UNIVERSIDAD DE COLIMA

1G.1.2/100000/238/2025
Asunto: Sesiones del H. Consejo Universitario

ACUERDO No. 13 de 2025, por el que se
incorpora la Oficina del Voluntariado al Staff de
Rectoria y se establecen sus atribuciones.

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PRESENTE.-

El Rector de la Universidad de Colima, en ejercicio de las facultades que le confieren
el articulo 27, fracciones X, XIV y XV de Ia Ley Organica de esta Institucién y,

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su
articulo 3°, fraccién VII, reconoce la autonomia de las universidades, otorgandoles la
facultad y responsabilidad de gobernarse a si mismas. La Suprema Corte de Justicia de la
Nacién ha establecido que esta autonomia se ejerce a través de la emision de su propia
legislacién y la creacion de sus érganos de gobierno, asegurando la eficacia en la prestacién
del servicio educativo y garantizando la libertad de ensefianza.

En este marco, la Universidad de Colima, conforme al articulo 101 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, es un organismo publico descentralizado
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya autonomia le permite cumplir sus
funciones de ensefianza, investigacion, difusion de la cultura y extension universitaria,
asegurando la libertad de catedra e investigacion. Asimismo, los articulos 2, 5, fraccién I, y
10, fraccién |, de su Ley Organica refuerzan esta facultad, otorgandole la capacidad de
organizarse de acuerdo con sus necesidades dentro del marco normativo vigente, con el
proposito de garantizar su mejor funcionamiento y desarrollo institucional.

SEGUNDO. Que el cumplimiento de las funciones sustantivas institucionales, en un
contexto global dindmico y cambiante, exige una revisién continua de la estructura,
organizacion, gestion, procedimientos y oferta educativa, con el fin de plantear acciones
pertinentes y alineadas con las necesidades y exigencias de la sociedad actual.
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TERCERO. Que el Voluntariado de la Universidad de Colima contribuye al bienestar

de la comunidad universitaria y de la sociedad a través de acciones cercanas y sensibles,
llevadas a cabo por un grupo interdisciplinario y sustentadas en una cultura de inclusion,
solidaridad y respeto. Su labor se alinea de manera pertinente con la agenda rectoral,
integrandose a los programas sectoriales y a los ejes transversales, por lo que resulta
oportuna su incorporacion a la estructura interna de la Rectoria.

Por lo anterior tiene a bien emitir el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO.- La Oficina del Voluntariado se incorpora al Staff de Rectoria.

SEGUNDO.- La Oficina del Voluntariado, en adelante el Voluntariado, estara

presidida de manera honorifica y sin remuneracién alguna, por el o la conyuge de quien
ocupe la Rectoria de la Universidad de Colima; o en su caso, por la persona que determine
dicha instancia.

TERCERO.- Quien ocupe la presidencia del Voluntariado, tendré las siguientes

atribuciones :

VI.

VILI.

Colaborar con la Rectoria de la Universidad de Colima para el cumplimiento de las
funciones de la Méaxima Casa de Estudios establecidas en su Ley Organica.

Ejecutar las actividades propias que se determinen como parte de su plan de trabajo.
Contribuir al bienestar de la comunidad universitaria y de la sociedad en general con
acciones cercanas y sensibles, sustentadas en una cultura de inclusién, solidaridad y
respeto; mediante un equipo multidisciplinario de voluntarios/as.

Establecer con las unidades organizacionales de la Universidad las acciones de
colaboracion que aseguren la participacién voluntaria del personal y estudiantado
universitarios, en proyectos e iniciativas que impacten en el bienestar de la
comunidad.

Sumar a sus actividades a otras personas, de la propia comunidad universitaria o de
la sociedad en general, quienes también de forma honorifica y sin remuneracion
alguna, aporten su compromiso altruista y personal frente a las acciones que vayan
a realizarse a favor de la comunidad.

Proporcionar los datos, informes y cooperacién en general a otras dependencias
universitarias.

Participar en programas o eventos universitarios que promuevan o fomenten la
salud y el bienestar, la sustentabilidad ambiental, el altruismo en campafias dey
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atencion a damnificados, donacién de sangre, recoleccién de fondos en apoyo a la
Cruz Roja y otras organizaciones de la Sociedad Civil; impulsar el servicio social en
comunidades marginadas y atencién a grupos vulnerables como personas con
discapacidad; asi como colaborar en |a organizacion de eventos para enriquecer la
vida cultural y deportiva de la universidad.

Por acuerdo expreso de la Rectoria, representar a la Universidad de Colima en las
comisiones, consejos u 6rganos técnicos, internos y externos, que estén vinculados
a sus actividades.

Firmar los documentos relativos al ejercicio de sus funciones.

Las demas que le confiera la normativa aplicable, asi como las que le asigne la
persona titular de la Rectoria.

CUARTO.- Para dar cumplimiento a la razén de sery a los objetivos del Voluntariado,

estaran a su cargo, enunciativa mds no limitativamente, las siguientes funciones y
atribuciones:

En conjunto con el CEUGEA, desarrollar y dar seguimiento a la politica ambiental en
la Universidad de Colima estableciendo objetivos, procesos Y proyectos sustentables
e integrales que permitan la optimizacién y mejora en la utilizacién de los recursos,
asi como la reduccidn del impacto ambiental; asi mismo, el Voluntariado planificara
y dara seguimiento a estrategias y acciones institucionales de reforestacion al
interior y exterior de la Universidad de Colima.

Establecer y dar seguimiento a programas cuyo objetivo sea incrementar el nimero
de donaciones de sangre seguras en el estado de Colima, asi como afianzar la cultura
de donacidn voluntaria en la comunidad universitaria con el objetivo de salvar vidas.
Generar condiciones de bienestar comunitario que impacten de manera directa en
el desarrollo y calidad de vida de los usuarios, a través de servicios asistenciales
gratuitos, talleres y actividades, eventos especiales, campafias y brigadas, proyectos
de intervencién educativa, los cuales se llevan a cabo con la participacién de
estudiantes, profesorado y personal universitario; dicho trabajo comunitario se
realizara en colaboracién permanente entre los entes de gobierno y la Universidad
de Colima.

Coordinar y/o colaborar en campafias de concientizacién que promuevan la salud,
la igualdad sustantiva, la eliminacidn de la violencia de género, asi como diferentes
areas de interés social y comunitario, tales como: lucha contra el ciancer de mama,
dia internacional de la mujer, dia internacional para la eliminacién de la violencia
contra las mujeres; entre otras.

Planear y realizar eventos universitarios que propicien el bienestar de la familia y
generen identidad e integracion entre la comunidad universitaria, tales como
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festejos del dia del nifio y la nifia, dia de la madre, dia del padre, festivales navidefios,
entre otros.

VL. Realizar cursos de verano y clubes para hijos e hijas de personal universitario y la
sociedad en general que incluyan actividades ludicas, recreativas, culturales y
deportivas, contribuyendo ademas, a la formacién profesional de estudiantes que
fungen como monitores.

VII.  Establecer y coordinar estrategias de apoyo a las diversas organizaciones en sus
colectas de recaudaciéon de fondos, asi mismo coadyuvar con la Direccidn de
Proteccién Civil Universitaria con la instalacién de centros de acopio en caso de
desastres.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacidn en la Gaceta Rectoria, Organo del Gobierno de la Universidad de Colima.

SEGUNDO.- Se abroga el Acuerdo 01 de 2021 de fecha de 19 de mayo de 2021 asi
como todas las disposiciones universitarias en lo que se opongan al presente.

Dado en la ciudad de Colima, capital del estado del mismo nombre, a los veintiséis
dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco.

ATENTAMENTE

ESTUDIA - LUCHA - TRABAJO

La firma autodgrafa y sello en este documento electrénico cghcuerdan
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