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Asunto: Acuerdos de Rectoria

ACUERDO NO. 24 DE 2026, por el que se
actualiza la denominacién de |a
FEDERACION DE EGRESADOS DE LA
UNIVERSIDAD DE  COLIMA  para
nombrarse ahora como FEDERACION DE
EGRESADAS Y EGRESADOS DE LA
UNIVERSIDAD DE COLIMA vy se
determina su nuevo ESTATUTO.

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PRESENTE.-

El Rector de [a Universidad de Colima, en uso de las facultades que le confiere la
fraccién XIV del articulo 27 de la Ley Orgénica de la Universidad de Colima y,

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su
articulo 3°, fraccién VI, reconoce la autonomia de las universidades, otorgandoles la
facultad y responsabilidad de gobernarse a si mismas. La Suprema Corte de Justicia de la
Nacion ha establecido que esta autonomia se ejerce a través de la emisidn de su propia
legislacion y la creacién de sus drganos de gobierno, asegurando la eficacia en la prestacién
del servicio educativo y garantizando la libertad de ensefianza.

En este marco, |a Universidad de Colima, conforme al articulo 101 de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, es un organismo publico descentralizado
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya autonomia le permite cumplir sus
funciones de ensefianza, investigacién, difusién de la cultura y extensién universitaria,
asegurando la libertad de catedra e investigacién. Asimismo, los articulos 2, 5, fraccién I, y
10, fraccion |, de su Ley Orgénica refuerzan esta facultad, otorgandole la capacidad de
organizarse de acuerdo con sus necesidades dentro del marco normativo vigente, con el
propdsito de garantizar su mejor funcionamiento y desarrollo institucional.

SEGUNDO.- Que por Acuerdo No. 38 de 1985, publicado en la Gaceta Rectoria se
instituyo la Federacién de Egresados de la Universidad de Colima y se expidio el Estatuto
General respectivo, instrumento normativo que desde entonces ha regulado su
organizacién y funcionamiento.
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TERCERO.- Que el cumplimiento de las funciones sustantivas institucionales, en un contexto
global dindmico y cambiante, exige una revisién continua de la estructura, organizacién,
gestion, procedimientos y oferta educativa, con el fin de plantear acciones pertinentes vy
alineadas con las necesidades y exigencias de la sociedad actual, por lo que resulta
necesario actualizar la FEDERACION DE EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA para
que cambie su denominacién a FEDERACION DE EGRESADAS Y EGRESADOS DE LA
UNIVERSIDAD DE COLIMA, asi como adecuarla a las necesidades vigentes.

Por lo anterior, se tiene a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se actualiza la denominacién de la FEDERACION DE EGRESADOS DE LA
UNIVERSIDAD DE COLIMA para nombrarse ahora como FEDERACION DE EGRESADAS Y
EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA,

SEGUNDO.- Se actualiza el Estatuto aplicable a [a FEDERACION DE EGRESADAS Y
EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA, conforme al articulado aquf contenido:

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La FEDERACION DE EGRESADAS Y EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA
(en adelante la FEDERACION) se conformara con todas aquellas personas egresadas del
nivel superior (técnico superior universitario, licenciatura y posgrado) en la Universidad de
Colima y que se afilien voluntariamente a esta organizacién cumpliendo los requisitos
determinados en el presente estatuto y/o en las convocatorias correspondientes.

El lema de la FEDERACION es “TODO POR LA UNIVERSIDAD”.

Articulo 2. La FEDERACION dependerd de la Rectoria de la Universidad de Colima y operard
con los recursos que le asigne la institucién, con los que se generen a través de sus distintas
actividades y cuotas de las personas afiliadas.

Articulo 3. La FEDERACION tendrd los siguientes objetivos:

I Coadyuvar, a través de la comunidad de egresadas y egresados, en el cumplimiento
de las funciones sustantivas de la Universidad de Colima, conforme a lo dispuesto
en su Ley Orgdnica y demas normativa universitaria.
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Impulsar acciones que contribuyan al desarrollo social y fomenten el espiritu de
participacion comunitaria entre las personas egresadas.
Defender y fortalecer el principio de autonomfa universitaria.
Suscitar [a conciencia critica, la universalidad y pluralidad del pensamiento, asi como
la blsqueda permanente de la verdad entre la comunidad universitaria.
Fomentar valores de convivencia, respeto y paz social, en beneficio de la comunidad
universitaria y de la sociedad en general.
Fortalecer los principios democraticos, sociales y universitarios que dieron origen y
han consolidado a Ia Universidad de Colima.
Generar el acceso de un mayor nimero de personas a niveles superiores de
conocimiento que contribuyan a su desarrollo personal y profesional.
Fomentar el prestigio y la excelencia profesional de las y los egresados de la
Universidad de Colima.
Colaborar con organismos de los sectores publico, privado y social como instancia
consultiva en la bisqueda de soluciones a problematicas de interés local, nacional e
internacional.
Establecer y mantener relaciones de colaboracidn con autoridades federales,
estatales y municipales para el cumplimiento de los objetivos de la FEDERACION y
para promover disposiciones que favorezcan el ejercicio profesional de las personas
egresadas.
Estudiar y difundir los conocimientos cientificos y los avances tecnoldgicos
generados por las egresadas y egresados de la Universidad de Colima mediante
congresos, coloquios, seminarios, conferencias, cursos, publicaciones y otros
medios de difusion.
Defendery mejorar los intereses profesionales, sociales, culturales y econémicos de
las personas afiliadas.
Fomentar el servicio social y la participacién comunitaria entre las personas
afiliadas, atendiendo prioritariamente a las necesidades de los sectores mas
vulnerables.
Incentivar las oportunidades de empleo para las egresadas y los egresados de la
Universidad de Colima en los sectores productivos v sociales, tanto a nivel local
como nacional e internacional.
Promover la formacién continua y la capacitacién integral de las y los egresados, asf
como de la sociedad en general, impulsando procesos de profesionalizacién en los
diversos sectores que contribuyan al desarrollo del entorno.
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XVl Promover que la actividad profesional de las personas afiliadas se ejerza con
responsabilidad, excelencia, pertinencia y ética profesional.
XVILI. Fomentar la creacion y fortalecimiento de colegios de profesionistas.
XVIIl.  Gestionar el intercambio de experiencias y la colaboracién con organizaciones

afines, nacionales e internacionales, que contribuyan al cumplimiento de los fines
de la FEDERACION.

XIX.  Fortalecer la unidad y superacién profesional de las egresadas y egresados mediante
su vinculacién con la Universidad de Colima y con la sociedad.

XX.  Colaborar con los distintos sectores de la comunidad universitaria.

XXl Las demds que expresamente le encomiende la Rectorfa o que se desprendan del
presente Estatuto y de la normativa universitaria vigente.

Articulo 4. Para ser integrante de la FEDERACION se requiere:

I Haber egresado de al menos una carrera de educacién superior (técnico superior

universitario, licenciatura o posgrado) de la Universidad de Colima.

Il Presentar la solicitud en la que se manifieste expresamente su voluntad de afiliarse
y cumplir con la normativa aplicable.

. Manifestar, bajo protesta de decir verdad, no tener expresamente alguna sancién
en materia de violencia de género, discriminacién o por faltas graves en términos de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, que le impidan su afiliacién a
esta organizacidn, asi como no haber sido sancionada o sancionado con rescisién de
la relacién laboral por de la Universidad de Colima.

IV.  No tener un conflicto de interés manifiesto que le impida su afiliacién.

V. Los demas que se desprendan del presente estatuto o la normativa universitaria
vigente.

Articulo 5. La afiliacién serd individual e implicard el compromiso de la persona de
pertenecer a una 0 mds Asociaciones de Egresadas y Egresados de las que se sefialan en
este documento.

CAPITULO 2
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS AFILIADAS

Articulo 6. Son derechos de las personas afiliadas a la FEDERACION los siguientes:

I Participar en todas las acciones derivadas del funcionamiento y finalidades de la
FEDERACION.
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Il. ~ Ostentar su condicién de persona afiliada en el ejercicio de sus actividades
profesionales, asi como ejercer la representacién institucional que en su caso le sea
conferida por la FEDERACION, tanto en el dmbito de la Universidad de Colima como
ante instancias externas.

. Recibir apoyo institucional de la Federacién en el ejercicio de su actividad
profesional, asi como acceso a los servicios y beneficios que ésta establezca.

IV.  Asistir con voz y/o voto a los eventos y drganos colegiados previstos en este
estatuto, conforme a la convocatoria que al efecto se emita.

V.  Elegir a las personas que integraradn los érganos colegiados previstos en esta
normativa, asi como ser elegible para formar parte de éstos, en términos de la
convocatoria emitida para esos fines.

VI, Presentar a la Presidencia del Comité Ejecutivo, propuestas de iniciativas o
proyectos que se consideren de utilidad social.
Vil.  Obtener licencia temporal hasta por 3 meses, para separarse de los cargos que

ostenten en los érganos colegiados previstos en este estatuto.
VIIl.  Renunciar a su calidad de persona afiliada a esta organizacion.
IX.  Los demas inherentes a su participacién en la FEDERACION y que se desprendan del
presente estatuto o de la normativa universitaria aplicable,

Articulo 7. Son obligaciones de las personas afiliadas a la FEDERACION los siguientes:

I. Acatar la normativa universitaria vigente.
Il.  Cumplir y hacer cumplir el contenido del presente estatuto.
ll.  Contribuir al logro de los objetivos y actividades de la FEDERACION.
V. Asistir puntualmente a los actos que sean convocados por la presidencia de la
FEDERACION.
V. Emitir su voto en las asambleas o Consejos conforme a lo dispuesto en esta

normativa.

VL. Cumplir leal, honesta y satisfactoriamente las comisiones o cargos que se le
encomienden.

VIl.  Formar parte de las Asociaciones de Egresadas y Egresados en las que haya cursado

sus estudios.
VI Las demas que deriven de la normativa universitaria o externa que resulte aplicable.
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CAPITULO 3
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 8. La FEDERACION se compone por los siguientes érganos colegiados de gobierno:

. Consejo General.
[I.  Comité Ejecutivo.
11, Asociaciones de Egresadas y Egresados.

CAPITULO 4
DEL CONSEJO GENERAL

Articulo 9. EI Consejo General es la maxima autoridad de la FEDERACION, con facultades
para resolver cualquier cuestion no prevista en el presente estatuto y que esté dentro del
ambito de competencia de esta FEDERACION.

Articulo 10. El Consejo General se integrard con las siguientes personas:

I, Titular de la Rectoria.
Il. Presidencia del Comité Ejecutivo.
Il Las Presidencias de las Asociaciones de Egresadas y Egresados.

Articulo 11. El Consejo General se reunird en forma ordinaria una vez al afio para aprobar
el informe anual de actividades del Comité Ejecutivo y de manera extraordinaria cuando
resulte necesario; en ambos casos a citacién y conforme al orden del dfa propuesto por la
persona titular de la Rectorfa, quien presidird ademds las sesiones; realizando funciones de
Secretaria, la persona titular de la Presidencia del Comité Ejecutivo.

La cita para las sesiones del Consejo General se hara con al menos 24 horas de anticipacién
a la fecha requerida. En casos de urgencia debidamente justificada, tratdndose de sesiones
extraordinarias, podra emitirse con una anticipacién menor.

Articulo 12. El quérum necesario para la instalacién del Consejo General serd de la mitad
mds uno de la totalidad de quienes lo integran y sus decisiones se tomaran por mayoria
simple de votos de las personas asistentes. La Rectorfa tendra voto de calidad para en caso
de empate.

En caso de no reunirse el quérum para la sesién citada, se convocard en ese mismo
momento a otra, para el dia siguiente y la misma sera vélida con el nimero de personas gue
asistan,
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La Secretaria del Consejo General, levantard y conservard un registro de actas de cada
sesion que se celebre, misma acta que, deberd ser firmada por quienes participaron.

Articulo 13. Son atribuciones del Consejo General:

[ Conocery aprobar el informe anual que rinda la Presidencia del Comité Ejecutivo.

Il. ~ Conocer y resolver, a peticién de las personas interesadas, sobre las sanciones
impuestas por la Presidencia de la FEDERACION, siendo sus resoluciones definitivas
e inapelables.

. Aprobar la solicitud de releccién del Comité Ejecutivo para un perfodo
extraordinario,

IV.  Proponer la actualizacién de los Estatutos de la FEDERACION.

V.  Las demads que se desprendan del presente estatuto o que deriven de la normativa
universitaria vigente.

CAPITULO 5
DEL COMITE EJECUTIVO

Articulo 14, El Comité Ejecutivo es el 6rgano que representa y dirige en forma permanente
a la FEDERACION, es responsable de que las Asociaciones de Egresadas y Egresados y
personas afiliadas cumplan con lo dispuesto en este estatuto.

Articulo 15. Tendrdn derecho a integrar el Comité Ejecutivo y ser votadas, todas las
personas afiliadas a la FEDERACION conforme al padrén que se tenga integrado en el
momento de la emision de la convocatoria, el cual deberd cumplir con las disposiciones en
materia de transparencia y proteccién de datos personales vigente.

El Comité se elegird en Asamblea General Ordinaria cuyo Unico objetivo serd la eleccién,
esto a convocatoria firmada por parte de la persona titular de la Rectorfa y tendrén derecho
a votar las siguientes personas:

|l Titular de la Rectorfa o la persona que le represente.
Il.  Integrantes titulares del Comité Ejecutivo o las personas que les suplan.
ll.  Presidencias y Secretarias Generales de las Asociaciones de Egresadas y Egresados
o las personas que les suplan.
V. Quienes integran la Honorable Comisién de personas que han Presidido un Comité
Ejecutivo de la FEDERACION.
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La convocatoria para la Asamblea General Unica de votacién, se publicard con al menos tres
dias habiles de anticipaciéon en un medio institucional de comunicacién social de la
Universidad de Colima y de la FEDERACION.

La Asamblea a que se refiere este articulo, serd presidida por la persona titular de la
Rectoria, quien tendrd voto de calidad en caso de empate; sesionaré vélidamente con la
presencia del cincuenta por ciento mds uno de quienes la deben integrar y su decisién se
tomara por mayoria simple de quienes asistan.

En caso de no reunirse el quérum para la Asamblea citada, se convocarad en ese mismo
momento a otra, para el dia siguiente y la misma serd valida con el nimero de personas que
asistan.

Articulo 16. El Comité Ejecutivo durard en su encargo tres afios por un perfodo ordinario,
pudiendo ser reelecto por Unica ocasién mds para un perfodo extraordinario por otros tres
afios.

Para |a reeleccion del Comité Ejecutivo bastara la solicitud de la Presidencia del mismo y de
las personas que integraran dicho érgano colegiado, dirigida a la persona titular de la
Rectoria, quien podra aceptar o rechazar |a solicitud. En caso afirmativo, convocaré a sesién
de Consejo General para efectos de someterlo a su aprobacidn.

Articulo 17. El Comité Ejecutivo estara integrado, bajo el principio de paridad de género en
la asignacidn de cargos, por las siguientes personas:

I.  Presidencia.
II.  Vicepresidencia.
lll.  Secretaria General.
IV.  Secretaria Administrativa.
V.  Secretaria de Igualdad Sustantiva.

VI.  Secretaria de Organizacién y Afiliacidn.
VII.  Secretaria de Vinculacién con el Sector Publico y Privado.
VIIl.  Secretaria de Internacionalizacién Profesional.

IX.  Secretaria de Comunicacién Social.

X.  Secretaria de Cultura y Deporte.
Xl Secretaria de Asuntos Juridicos.
XIl.  Secretaria de Comunidad.
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Por cada Secretaria del Comité Ejecutivo, se designard una suplente para cubrir las
ausencias temporales de su titular. En caso de renuncia, la persona suplente sustituird en
definitiva la titularidad del cargo, con todas las atribuciones y obligaciones inherentes al
mismo.

La persona titular de la Presidencia, mientras no se designe una nueva titularidad, serd
suplida en sus ausencias temporales, por quien ocupe la Vicepresidencia.

La Presidencia del Comité Ejecutivo, designard de manera directa a las personas suplentes
de aquellas que hayan tomado en definitiva la titularidad de un cargo dentro del propio
Comité o de las Asociaciones de Egresadas y Egresados, por renuncia de su titular.

Las personas integrantes del Comité Ejecutivo deberdn satisfacer los requisitos de
elegibilidad y permanencia en el cargo, que se hayan establecido en la convocatoria emitida
para efectos de su eleccidn.

Articulo 18. E| Comité Ejecutivo tendrd las siguientes atribuciones y funciones:

I Ejercer la representacién de la FEDERACION a través de su Presidencia.
Il.  Ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo General.
[l Disefar y promover programas y actividades que fortalezcan la vinculacién de Ias
personas egresadas con la Universidad de Colima y la sociedad.
IV. Convocary coordinar los trabajos de las Asociaciones de Egresadas y Egresados.
V. Rendir, por conducto de su Presidencia, el informe de actividades ante el Consejo
General.
VI.  Designar delegaciones especiales para presidir o coordinar las asambleas de las
Asociaciones de Egresadas y Egresados cuando resulte necesario.

VIl Crear comisiones especiales para el desarrollo de actividades con periodos
especificos de duracién. .

VI En caso de incumplimiento de sus funciones por parte de las personas integrantes
de los comités directivos de las Asociaciones, determinar su remocidn y emitir
convocatoria para la eleccidn de nuevos integrantes que concluyan el periodo
correspondiente.

[X.  Las demds que le encomiende la Rectoria o que se desprendan del presente Estatuto
y de la normativa universitaria vigente.

Articulo 19. El Comité Ejecutivo se reunird a convocatoria expresa de su Presidencia,
debiendo asistir las personas titulares (o sus suplentes) de las Secretarias que la integran.
El quérum necesario para sesionar, serd-del cincuenta per ciento més uno y las-decistones
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se tomaran por mayorfa simple de quienes asistan, teniendo la Presidencia, voto de calidad

en caso de empate. Las convocatorias para sesionar se emitirdn con al menos tres dias

hébiles
disponi

previos a lafecha programada y serdn comunicadas por cualquier medio tecnoldgico
ble. En casos de urgencia debidamente justificada, podra emitirse con una

anticipacién menor.

En caso de no reunirse el quérum para la sesién citada, se convocard en ese mismo

momento a otra, para el dfa siguiente y la misma serd vélida con el nimero de personas que

asistan.

Articulo 20. La persona titular de la Presidencia del Comité Ejecutivo tendrd las siguientes
atribuciones y funciones:

.

VI

VII.

Vil

Xl

Representar al Comité Ejecutivo y coordinar las actividades del mismo.

Vigilar el cumplimiento de los presentes Estatutos y de las demé&s disposiciones
normativas aplicables a la FEDERACION.

Ejecutar los acuerdos y disposiciones emanadas del Consejo General, de la Rectorfa
o de la normativa universitaria aplicable.

Rendir los informes establecidos en este Estatuto.

Suscribir los convenios de colaboracién que resulten necesarios para las actividades
de la FEDERACION, que no impliguen compromisos legales para la Universidad de
Colima.

Administrar los recursos de la FEDERACION vy realizar los pagos correspondientes
mediante los instrumentos que determine la Universidad de Colima.

Coadyuvar y supervisar la organizacién y funcionamiento de las Asociaciones de
Egresadas vy Egresados.

Expedir y firmar junto con la Secretaria General del Comité, las credenciales de las
personas afiliadas.

Emitir y firmar las convocatorias o documentos que esté facultada conforme a este
estatuto.

Imponer las sanciones previstas en esta normativa.

Las demds que le confiera la Rectorfa, el Consejo General o que deriven de la
normativa universitaria.

Articulo 21. La Vicepresidencia del Comité Ejecutivo tendrd las siguientes atribuciones y

funciones:

Suplir en sus ausencias temporales a la Presidencia.
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Il Sustituir a la Presidencia en caso de renuncia previa ratificacién del Consejo General.

lll.  Atender los asuntos y comisiones que le encomiende la Presidencia.

V. Las demds que le confiera el Consejo General o que se establezcan en el presente
Estatuto.

Articulo 22. La Secretarfa General del Comité Ejecutivo tendré las siguientes atribuciones y
funciones:

I Informar a la Presidencia sobre los asuntos de su competencia y apoyar en la
coordinacion de las actividades del Comité Ejecutivo.
Il.  Levantar las actas de las sesiones del Comité Ejecutivo y suscribirlas conjuntamente
con la Presidencia.
lIl.  Resguardar el archivo documental del Comité Ejecutivo y de la FEDERACION.
V. Turnar a las secretarfas correspondientes los asuntos de su competencia y coordinar
el seguimiento de los acuerdos del Comité Ejecutivo. |
V. Proponer mecanismos de operacién y sistemas de informacién que contribuyan al
desarrollo de los programas y actividades de la FEDERACION.
VI, Organizar, resguardar y mantener actualizado el archivo institucional de Ila
FEDERACION.
VIl.  Las demas que le confiera |a Presidencia o que se desprendan del presente Estatuto.

Articulo 23. la Secretaria Administrativa del Comité Ejecutivo tendrd las siguientes
atribuciones:

| Elaborary someter anualmente a la aprobacién del Comité Ejecutivo el proyecto de
presupuesto de ingresos y egresos.

Il.  Llevary actualizar el inventario de bienes de la FEDERACION.

lll.  Proponer acciones para fortalecer y ampliar el patrimonio de la FEDERACION.

V. Promover, en coordinacién con las Asociaciones de Egresadas y Egresados,
actividades que contribuyan al fortalecimiento patrimonial de la Universidad de
Colima.

V.  Las demds que le confiera la Presidencia de la FEDERACION o el presente Estatuto.

Articulo 24. La Secretaria de Igualdad Sustantiva del Comité Ejecutivo tendré las siguientes
atribuciones:

I Vigilar que en los planes de trabajo, programas, actividades y decisiones de la
FEDERACION se integre la perspectiva de género, la inclusién de personas v el
respeto a la diversidad. CERTIRCADA CON NORAVAS S0
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Impulsar y difundir acciones, lineamientos y protocolos para la prevencién vy
atencion a la discriminacién y la violencia de género de la Universidad de Colima en
el ambito de las actividades de la FEDERACION.

Promover la paridad de género vy la participacidn equitativa de grupos y personas,
en las actividades, representaciones y eventos organizados por la FEDERACION.
Establecer mecanismos de coordinacion con las instancias especializadas de la
Universidad de Colima, asi como con instituciones publicas y organizaciones de la
sociedad civil que trabajen en materia de igualdad sustantiva, inclusién y derechos
humanos.

Las demés que le confiera la Presidencia o el presente Estatuto.

Articulo 25. La Secretaria de Organizacién y Afiliacidn del Comité Ejecutivo tendrd las
siguientes atribuciones:

.

11,

VL.

VI,

Supervisar la correcta estructura, organizacién y funcionamiento de las Asociaciones
de Egresadas y Egresados, conforme a lo previsto en el presente Estatuto.

Llevar, administrar y mantener actualizado el registro de las Asociaciones de
Egresadas y Egresados y de sus dirigencias, asi como el padrén de personas afiliadas
a la FEDERACION, incluyendo los movimientos de altas, bajas, licencias y permisos.
Disefiar, promover y coordinar estrategias y campafias permanentes de afiliacién
dirigidas a las y los egresados de escuelas técnicas, asi como de programas
educativos de nivel superior y posgrado de la Universidad de Colima.

Coordinar acciones con las Asociaciones de Egresados para fortalecer la afiliacién,
participacidn y organizacién de la comunidad de egresadas y egresados.

Elaborar, en coordinacién con las Asociaciones de Egresadas y Egresados, los planes
de trabajo que permitan dar cumplimiento a los acuerdos del Consejo General y del
Comité Ejecutivo en materia de organizacién y afiliacidn.

Proponer mecanismos, herramientas y procedimientos que faciliten el registro,
actualizacién y seguimiento de las personas afiliadas.

Las demas que le confiera la Presidencia o que se desprenda del presente Estatuto.

Articulo 26. La Secretarfa de Vinculacién con el Sector Publico y Privado del Comité
Ejecutivo tendrd las siguientes atribuciones:

Promover la insercién laboral de las egresadas y egresados de la Universidad de
Colima mediante la difusién de oportunidades de empleo.

Integrar y mantener actualizada la bolsa de trabajo de la FEDERACION, asi como el
registro de vacantes disponitEEsiansacrniignmes. «)
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VI,

UNIVERSIDAD DE COILIMA
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Disefiar y actualizar un directorio de egresadas y egresados de la Universidad de
Colima que facilite la vinculacién profesional.

Establecer y fortalecer vinculos de colaboracién entre las egresadas y egresados, asi
como con los sectores publico, privado y social.

Difundir los objetivos, programas y actividades de la FEDERACION entre
instituciones, organizaciones y sectores productivos, a fin de promover relaciones
de cooperacion.

Las demds que le confiera la Presidencia o que se desprendan del presente Estatuto.

Articulo 27. La Secretarfa de Internacionalizacién Profesional del Comité Ejecutivo tendra

las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIIL

e L e S
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Promover el desarrollo profesional de las egresadas y egresados mediante la
generacién de oportunidades de vinculacién, colaboracion y proyeccién en el
ambito internacional.

Impulsar la creacién y consolidacién de redes internacionales de egresadas vy
egresados, fomentando el intercambio de experiencias profesionales, académicasy
culturales entre quienes residan en México y en el extranjero.

Establecer y fortalecer vinculos de colaboracién con organismos internacionales,
instituciones académicas, asociaciones profesionales y organizaciones afines que
contribuyan al desarrollo profesional de las personas afiliadas.

Promover la participacién de la FEDERACION y de sus afiliadas y afiliados en foros,
congresos, seminarios y demds eventos internacionales relacionados con el
desarrollo profesional y la cooperacién internacional.

Gestionar y difundir oportunidades de cooperacién internacional, movilidad
profesional, capacitacién especializada vy financiamiento provenientes de
organismos y programas internacionales.

Identificar tendencias y oportunidades del mercado laboral internacional y difundir
informacién que contribuya a la insercidén profesional de las egresadas y egresados.
Colaborar con la dependencia responsable de relaciones internacionales de la
Universidad de Colima para fortalecer las iniciativas de internacionalizacién dirigidas
a egresadas y egresados.

Las demés que le confiera la Presidencia o que se desprendan del presente Estatuto.
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Articulo 28. La Secretaria de Comunicaciéon Social del Comité Ejecutivo tendra las siguientes

atribuciones:

l.

VI.

VII,

Difundir, a través de diversos medios de comunicacién, los conocimientos
cientificos, tecnolégicos y profesionales generados por las egresadas y egresados de
la Universidad de Colima.

Fomentar y mantener relaciones de colaboracién con los medios de comunicacidn
para la difusién de las actividades y programas de la FEDERACION.

Coordinar la difusién de las actividades, proyectos y acciones de la FEDERACION.
Integrar y resguardar el archivo de comunicacién social relacionado con las
actividades de la FEDERACION.

Disefiar y coordinar materiales y estrategias de comunicacién que fortalezcan el
vinculo entre la FEDERACION, las personas afiliadas y la sociedad.

Promover y administrar los canales de comunicacién interna entre las personas
afiliadas, asi como mantener coordinacién con la instancia responsable de
Comunicacién Social de la Universidad de Colima para la difusidn de las actividades
de la FEDERACION.

Las demds que le confiera |a Presidencia o que se desprendan del presente Estatuto.

Articulo 29. La Secretarfa de Cultura y Deporte del Comité Ejecutivo tendrd las siguientes
atribuciones:

I

VL

Promover y difundir entre las personas afiliadas los eventos culturales y deportivos
organizados por la Universidad de Colima y por [a FEDERACION. .
Fomentar |a participacién de las egresadas y egresados en actividades culturales,
artisticas y deportivas que fortalezcan la convivencia y la identidad universitaria.
Elaborar, en coordinacién con las Asociaciones de Egresadas y Egresados, programas
y proyectos de fomento cultural y deportivo dirigidos a esta comunidad de
egresadas y egresados.

Impulsar la creacién y desarrollo de grupos artisticos y deportivos integrados por
egresadasy egresados, promoviendo su participacidn en eventos locales, nacionales
e internacionales.

Identificar, difundir y reconocer las expresiones artisticas, culturales y deportivas de
egresadas y egresados destacados.

Las demds que le confiera la Presidencia o que se desprendan del presente Estatuto.
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Articulo 30. La Secretaria de Asuntos Juridicos del Comité Ejecutivo tendra las siguientes
atribuciones:

I.  Brindar asesoria juridica al Comité Ejecutivo y a las Asociaciones de Egresadas y

Egresados en los asuntos relacionados con sus funciones.

Il.  Revisar y emitir opinién juridica sobre convocatorias, acuerdos, actas, minutas y
demas documentos normativos de la FEDERACION.

.  Mantener actualizado el archivo juridico de la FEDERACION, resguardando los
documentos normativos, contractuales y administrativos que correspondan.

IV. Promover acciones de capacitacion y formacién en cultura juridica dirigidas a las
personas afiliadas, fomentando el conocimiento de sus derechos y obligaciones.

V. Las demds que le confiera la Presidencia o que se desprendan del presente Estatuto.

Articulo 31. La Secretaria de Comunidad del Comité Ejecutivo tendrd las siguientes
atribuciones:

|.  Fortalecer los vinculos de solidaridad, colaboracién y sentido de comunidad entre
las egresadas y egresados de la Universidad de Colima.

Il.  Disefiar y coordinar estrategias que fomenten la participacién de las personas
afiliadas en actividades de servicio social y responsabilidad social, priorizando la
atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad.

. Identificar y canalizar problematicas sociales que puedan ser atendidas mediante la
participacién de la comunidad de egresadas y egresados, en coordinacion con
instituciones y organizaciones aliadas.

V. Promover programas, campafas y acciones que impulsen el compromiso social
universitario y la participacién de egresadas y egresados en iniciativas de desarrollo
comunitario y sustentable.

V.  Impulsar proyectos de vinculacidn social que integren a la comunidad de egresadas
y egresados con distintos sectores de la sociedad para contribuir al bienestar
colectivo.

VI.  Las demads que le confiera la Presidencia o que se desprendan del presente Estatuto.

Articulo 32. La Presidencia del Comité Ejecutivo, podra conformar comisiones especiales
con un periodo determinado de duracion, que serviran como drganos de apoyo integrados
por personas distinguidas por su trayectoria profesional, académica o social, tales como
intelectuales, especialistas, personas servidoras publicas, representantes de los sectores
productivos o sociales, catedraticas o catedraticos universitarios, asi como egresadas y

egresados de la Universidad de Colime quennioaestén afiliados; para que—aseseren,
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propongan proyectos e iniciativas o apoyen en la vinculacién de la FEDERACION con los
distintos sectores.

CAPITULO 6
DE LAS ASOCIACIONES DE EGRESADAS Y EGRESADOS

Articulo 33. La Presidencia del Comité Ejecutivo en coordinacién con las Escuelas y
Facultades de la Universidad de Colima, podrén conformar una Asociacién de Egresadas y
Egresados por cada plantel o programa educativo de nivel superior, incluido el técnico, o de
posgrado, las cuales formardn parte de la FEDERACION.

Articulo 34. Las convocatorias para la conformacién de las Asociaciones de Egresadas y
Egresados (en adelante las ASOCIACIONES) seran emitidas de manera conjunta y
coordinada por la Presidencia del Comité Ejecutivo y la persona titular del plantel
correspondiente.

Los requisitos para la integracién y funcionamiento de las ASOCIACIONES serdn establecidos
en la convocatoria correspondiente y se requerira un minimo de 10 personas para su
conformacion.

En caso de no reunirse el nimero minimo de personas para conformar una Asociacion, la
Presidencia del Comité Ejecutivo podréd proponer la creacién de una comision especial y
temporal, que atienda las necesidades de las y los egresados del plantel o programa
educativo correspondiente.

Articulo 35. De entre las personas integrantes de la Asociacidn se elegira, por mayoria de
votos de quienes la conformen, un comité directivo integrado por una Presidencia, una
Vicepresidencia y una Secretaria General, quienes durardn en su encargo tres afios y con la
opcién de ser reelectas por una sola ocasion, para un periodo adicional de la misma
duracidn siempre que se solicite de manera formal mediante oficio dirigido a la Presidencia
del Comité Ejecutivo y venga firmado por al menos el setenta y cinco por ciento de quienes
conforman la Asociacion.

Las personas que ostenten la Presidencia, Vicepresidencia o Secretaria General de la
Asociacién, podran ser removidas, mediante solicitud escrita dirigida a la Presidencia del
Comité Ejecutivo y suscrita por al menos el cincuenta y uno por ciento de las personas que
integren la mencionada Asociacion.

La persona titular de la Presidencia de la Asociacion (o quien le supla), la representara con
voz y voto ante el Consejo General deta BFEDERACION <2
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Articulo 36. Las ASOCIACIONES podran disolverse en cualquier momento por peticién
escrita dirigida a la Presidencia del Comité Ejecutivo, suscrita por al menos el setenta y cinco

por ciento de las personas que la integran.

Articulo 37. Son atribuciones de las ASOCIACIONES las siguientes:

VL.
VII.

VIII.

Coordinar y promover la participacion de las egresadas y egresados del plantel o
programa educativo correspondiente en las actividades de la FEDERACION.
Contribuir al cumplimiento de los objetivos, programas y acciones de la
FEDERACION.

‘Organizar actividades académicas, culturales, profesionales o sociales que

fortalezcan el vinculo entre las egresadas y egresados de su comunidad.

Impulsar redes de colaboracién y apoyo profesional, académico y social entre las
personas integrantes de la Asociacién.

Promover acciones de compromiso social que contribuyan al desarrollo comunitario
mediante |la participacién de las egresadas y egresados.

Fomentar la afiliacién voluntaria de egresadas y egresados a la FEDERACION.
Establecer vinculos de coordinacién y colaboracién con los diversos colegios y
gremios de profesionistas, con el objetivo de promover la actualizacion continua, el
ejercicio ético de la profesién y el fortalecimiento del campo laboral de las Egresadas
y Egresados.

Las demas que le confiera el Consejo General, la Presidencia del Comité Ejecutivo o
qgue se desprendan del presente Estatuto.

Articulo 38. Para la toma de decisiones y ejecucién de sus acciones, las Asociaciones de
Egresadas y Egresados deberan llevar a cabo el siguiente procedimiento:

T e e Pégina 17-de- 21

Previo aviso a la Presidencia del Comité Ejecutivo, emitir convocatoria para cada
sesién con al menos tres dias habiles de anticipacidn, indicando el orden del dia
correspondiente.

Difundir la convocatoria a través de los medios de comunicacién de la Asociacién o
de la FEDERACION.

Las sesiones se considerardn vélidamente instaladas con la presencia de la mitad
mas uno de las personas integrantes de la Asociacion y sus decisiones se tomaran
por mayoria simple de votos. En caso de no reunirse el quérum para la sesion citada,
se convocara en ese mismo momento a otra, para el dia siguiente y la misma sera
valida con el nimero de personas que asistan.

CERTIFICADA CON NORMASIZ]
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IV. La Secretaria General de la Asociacién levantara el acta correspondiente de cada
sesidn y remitiré copia a la Presidencia del Comité Ejecutivo para el seguimiento de
los acuerdos adoptados.

V.  Promoverdn la participacién activa y democratica de las personas integrantes de la
Asociacion.

VI.  Cualquier asunto no previsto en este articulo serd resuelto por mayoria de votos de
quienes integran la Asociacién.

Articulo 39. La persona titular de la Presidencia del Comité Directivo de la Asociacién tendra
las siguientes atribuciones:

I.  Representar a la Asociacion y coordinar las actividades del Comité Directivo.
Il.  Ejecutar los acuerdos adoptados por el Comité Directivo de la Asociacién, el Comité
Ejecutivo y el Consejo General de la FEDERACION.
lll.  Coordinar la planeacidn y ejecucion de las actividades de la Asociacion.
IV.  Rendir el informe anual de actividades ante la Asociacién.
V. Llas demds que le confiera el Consejo General, la Presidencia del Comité Ejecutivo o
que se desprendan del presente Estatuto.

Articulo 40. La Vicepresidencia del Comité Directivo de la Asociacién tendra las siguientes
atribuciones:

I.  Auxiliar a la Presidencia de su Asociacién en el ejercicio de sus funciones.

. Suplirala Presidencia de la Asociacion en sus ausencias temporales, previo acuerdo
del Comité Ejecutivo de la FEDERACION.

. Atender las comisiones y responsabilidades que le encomiende la Presidencia del
Comité Directivo.

IV.  Contribuir a la coordinacidn de las actividades del Comité Directivo.

V. Las demads que le confiera el Consejo General, la Presidencia del Comité Ejecutivo o
gue se desprendan del presente Estatuto.

Articulo 41. La Secretaria General del Comité Directivo tendrd las siguientes atribuciones:

I.  Levantar las actas de las sesiones del Comité Directivo y suscribirlas conjuntamente
con la Presidencia.
Il. Darseguimiento a los acuerdos adoptados por la Asociacién.
.  Resguardar el archivo docunggag:'g?:l de la Asociaﬁigin.

ADA CON NORMARIST
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IV.  Apoyar en la organizacién y desarrollo de las actividades de la Asociacion.

V.  Coordinar la comunicacién interna entre las personas integrantes de la Asociacion.

VI.  Las demads que le confiera el Consejo General, la Presidencia del Comité Ejecutivo o
que se desprendan del presente Estatuto.

CAPITULO 7

DE LA HONORABLE COMISION DE
EXPRESIDENTAS Y EXPRESIDENTES DEL COMITE EJECUTIVO

Articulo 42. La FEDERACION contara con una Honorable Comision de personas que han
Presidido su Comité Ejecutivo. Esta comision tendrd caracter consultivo, asesor y con
derecho a voto en la Asamblea General ordinaria para elegir al Comité Ejecutivo.

Su propdsito es aportar experiencia, vision histérica y liderazgo para fortalecer las
actividades de la FEDERACION y podran participar en las sesiones del Consejo General o del
Comité Ejecutivo, con derecho a voz, cuando asi se les convoque.

CAPITULO 8
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 43. Los actos que se ejecuten en contravencion a lo dispuesto en el presente
Estatuto seran sancionados conforme a lo establecido en esta normativa y, en su caso, a la
universitaria que resulte aplicable.

Las sanciones derivadas de la infraccidn al presente Estatuto tendrdn caracter asociativo y
no implicardn consecuencias de naturaleza laboral ni en materia de responsabilidades
administrativas.

Articulo 44. La Presidencia del Comité Ejecutivo sera la autoridad facultada para imponer
sanciones conforme al siguiente procedimiento:

I, Notificard por escrito a la persona presuntamente infractora los hechos que se le
imputan y, en su caso, le correrd traslado de las pruebas existentes.

Il.  La persona presuntamente infractora contara con un plazo de tres dias habiles
contados a partir de la notificacién para presentar por escrito las manifestaciones y
pruebas que estime pertinentes.

. Con o sin respuesta de la persona presuntamente infractora, la Presidencia del
Comité Ejecutivo, tomando en cuenta la gravedad de la infraccion, emitird la

resolucion correspondiente con albgtdrgo!<f:|e_l_9.565|guientes sentidos:
LI b
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a) Desestimar la infraccion cuando haya sido debidamente desvirtuada.
b) Amonestacion por escrito.
¢) Pérdida de la afiliacién a la FEDERACION.

IV.  La resolucidon serd notificada de manera personal o por correo electrénico a la
persona sancionada.

V. En caso de pérdida de la afiliacién a la FEDERACION, la persona sancionada podra
solicitar la revision de la resolucidon mediante escrito dirigido al Consejo General de
la FEDERACION dentro de los tres dias habiles siguientes a su notificacion.

VI.  El Consejo General resolverd la revision y podra confirmar, modificar o revocar la
sancidn impuesta.

VIl.  La sola interposicién del recurso de revision suspendera los efectos de la sancién
hasta que el Consejo General emita resolucion definitiva.
VIIl.  La resolucidn que emita el Consejo General serd definitiva e inapelable.

CAPITULO 9
MISCELANEOS

Articulo 45. Las personas afiliadas a la FEDERACION que desempefien algin cargo o
comisién en cualquiera de los 6rganos colegiados previstos en el presente Estatuto lo haran
de manera honorifica, es decir, sin recibir remuneracion alguna, y no seran consideradas
como personal laboral de la Universidad de Colima, salvo que ya mantengan una relacion
laboral previa con la institucion.

Articulo 46. Las personas que desempefien algin cargo o comision en los 6rganos
colegiados establecidos en el presente Estatuto podran renunciar al mismo en cualquier
momento. La renuncia deberd presentarse por escrito ante la Presidencia del Comité
Ejecutivo.

Articulo 47. Los asuntos no previstos en el presente Estatuto seran resueltos por la
Presidencia del Comité Ejecutivo, conforme a lo dispuesto en esta normativa y seran
sometidos a la aprobacidon o rectificacion del Consejo General en la sesion préxima
inmediata.

CERTIFCADA CON NOZA13 130
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- Se abroga el Acuerdo No. 38 del afio 1985, por el que se instituyd la
FEDERACION DE EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA y se expidié su Estatuto
General.

SEGUNDO.- Los asuntos que se encuentren pendientes conforme al Acuerdo que se
abroga, deberdn concluirse conforme a lo dispuesto en el mismo, siempre que no
contravengan lo establecido en el presente Estatuto.

TERCERO.- El Comité Ejecutivo actualmente en funciones, electo conforme al
Acuerdo que se abroga, podré ejercer el derecho de reeleccién previsto en el articulo 16 del
presente Acuerdo para un periodo extraordinario de tres afios mas. En caso de resultar
reelecto, deberd adecuar su integracién a lo dispuesto en el articulo 17 del mismo
instrumento.

CUARTO.- Para efectos del transitorio anterior y de conformidad con el articulo 15
del presente Estatuto, tendrén derecho a votar, las personas titulares de las Presidencias y
de las Secretarias Generales de las Asociaciones de Egresadas y Egresados que se
encuentren vigentes a la fecha de entrada en vigor del presente Acuerdo, asi como las
personas que actualmente integran el Comité Ejecutivo electo conforme al Acuerdo No. 38
de 1985.

QUINTO.- Todas las referencias en la normativa universitaria y actos institucionales,
realizadas a la FEDERACION DE EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA se entenderan
hechas a la FEDERACION DE EGRESADAS Y EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA .

SEXTO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta
Rectoria, 6rgano de gobierno de la Universidad de Colima.

Dado en la ciudad de Colima, capital del estado del mismo nombre, a los veinticuatro
dias del mes de el afio dos mil veintiséis.

ATENTAMENTE
ESTUDIA - LUCHA - TRABAIJA
[ |
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