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1
El Naranjo,

San Pedrito, 
Valle de las Garzas, 

Santiago, 
El Colomo y

Camotlán

2
Crucero, 
Tecomán, 

Cerro de Ortega, 
Madrid, 
Armería, 

Cofradía de Juárez, 
Ixtlahuacán, 

Rancho Peregrino

3
Central, 
Norte, 

Albarrada, 
Colima Centro, 

Nogueras

5
Villa de Álvarez, 

Minatitlán, 
Comala, 

Cuauhtémoc, 
Quesería,
Suchitlán, 
Tepames

4
Coquimatlán, 

Predio La Laguna



Número de planteles, dependencias, estudiantes y trabajadores.

Delegaciones Regionales

1 2 3 4 5 Total

Planteles

Bachillerato 7 9 6 1 10 33

Escuelas y 
Facultades 4 3 13 4 5 29

Escuela Técnica 1 0 0 0 0 1

Incorporados 2 0 2 0 1 5

Dependencias 13 4 71 2 2 92

Matricula Escolar

Nivel Medio 3,207 2,887 4,580 311 3,364 14,349

Nivel Superior 2,108 976 5,612 1,876 1,180 11,752

Posgrado 27 1 348 112 51 539

Total 5,342 3,864 10,540 2,299 4,595 26,240

Trabajadores 442 373 2,108 326 385 3,249



Administración Escolar
Actividades más 

significativas
Delegaciones

1 2 3 4 5 Total

Control de 
inscripciones de 
primer ingreso y 

de reingreso

Feb – Jul 
2010 4,747 3,577 9, 638 1,993 4,202 24,157

Ago2010 
/Ene 2011 5,342 3,864 10,540 2,299 4,617 26,662

Administración del 
expediente 

escolar

Vigentes 5,342 3,864 10,540 2,299 4,617 26,662

Histórico 22,005 30,499 62,891 12,278 30938 158,611

Expedición de 
Certificados 2010 1,263 1,060 2,837 435 1,289 6,884

Digitalización de 
documentos Acumulado 22,005 28,946 70,560 11,082 26,242 158,835

Alta y control de 
planes de estudio 2010 21 16 66 23 16 142

Credencialización 
Taller libre y 
Movilidad

2010 23 6 345 31 15 420



Administración Financiera
Actividades 

más 
significativas

Delegaciones Regionales

1 2 3 4 5 Total

Pago de nomina 
quincenal

No. Cheques 
y pago 

electrónico

82 
cheques; 

442 tarjeta

17 
cheques; 

349 tarjeta

1,111 
cheques; 

1,713 
tarjeta

87 cheques
290 tarjeta

151 
cheques

348 Tarjeta

1,448 
Cheques; 

2794 
tarjeta

Registro y 
concentración de 
ingresos propios

Registro 0 0 6 0 0 12

Reportes 0 0 5 0 0 11

Enlace (Entrega de 
recursos a 
planteles y 
dependencias y 
presentación de 
información de 
recursos 
presupuestales

No. De 
remesas 2 0 350 2 4 361

Control de formas 
valoradas

Total 
Recibidas 25,900 19,119.00 92,000 21,850 31,000 185,868



Mantenimiento y Servicios Básicos a Dependencias

Actividades más 
significativas

Delegaciones Regionales
1 2 3 4 5 Total

No. de servicios de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de instalaciones 
eléctricas, hidráulicas y 
sanitarias

712 693 N.A.
(DGOMS) 720 650 2,775

Pintura (m2) 6,326 m2 600 7,200.80 1,381.00 11,231 26,738.8

Impermeabilización (m2) 132 m2 225 985.50 1,628.38 49 3,019.88

Aire Acondicionado  
(Equipos) 212 139 N.A

(DGOMS) 87 135 573

Fumigaciones  a edificios 
(Semestral) 67 39 86 50 40 282

Mantenimiento de áreas 
verdes y limpieza de edificios

29,300 m2

67 Edificios
59,663 m2

26 Edificios
90,177.06m2

N.A. Edificios
140,327.62 m2

50 Edificios
45,758.10 m2

27 Edificios

365,225.78 
m2

166 Edificios



Acciones ambientales 

Meta
Actividades más significativas por Delegación

1 2 3 4 5

Operar un 
programa  de 
reciclaje,  

reducción de 
desechos  y  uso 
eficiente de agua 

y energía 
eléctrica.

Cursos -Diplomados
temática ambiental.

Mantenimiento de 50
arboles del campus
Santiago y reforestación
de zona sin población
arbórea (20 árboles)

Ciclo de Cine Ambiental.

Creación de videoteca
ambiental

Fortalecimiento de la
Red Verde.

Campaña de manejo de
residuos sólidos
Orgánicos e Inorgánicos.

Concurso de diseño de
vestidos con papel
reciclado

Curso-Taller de
Lombricomposta

Foro de participación de
jóvenes frente al cambio
climático

Club de ciclismo Loros
Manzanillo como
promotor del ciclismo
como medio de
transporte para la
disminución de las
emisiones de CO2

Producción de 300,000
plantas forestales para
CONAFOR .

Operación del rancho “el
Peregrino “ y del área
protegida “del Crucero,
con fines de educacion
ambiental.

Elaboración de
composta, vermicomposta
y uso en jardinería y
ranchos.

Incremento de superficie
regada con sistemas
ahorradores.

Creación de jardines con
vegetación desértica, para
reducir consumo de agua
en el campus Tecomán.

Ciclo de cine ambiental.

Cría de fauna
amenazada, (iguanas,
ciervos y ovinos).

Instalación de
contenedores para
separación de residuos en
todos los planteles .

Participación en Comité
playas limpias.

Mantenimiento
de 285 árboles en 

Campus Central y predio 
San Joaquín.

Elaboración de 
composta  para aplicación    

en jardinería. 

Reciclaje de 
papel para 

trabajos de oficina

Separación de residuos 
sólidos en contenedores bajo 
la clasificación que señalan 

las normas ambientales.

Mantenimiento y 
Redistribución a la línea de 

drenaje del área de la salud y 
trabajo social

Desarrollo del proyecto y 
diseño de depósitos de 

basura  que cumplen con las 
normas ambientales.

Elaboración de composta. 

Programa de separación de 
papel y plástico.

Sustitución de luminarias 
tradicionales por luminarias 

ahorradoras de energía. 

Reciclaje de 
papel para 

trabajos de oficina

Zonificación de áreas de 
riego

Seguimiento del programa 
de reforestación

Semana verde.

Ciclo de cine ambiental.

Elaboración de 
composta 

y uso en jardinería.

Reciclado de cartuchos 
de tinta para 
impresoras.

Programa de visitas de 
estudiantes de 
bachillerato al 

ecoparque y rancho el 
peregrino



Servicio de Transporte Universitario

Actividades 
más 

significativas

Delegaciones Regionales

1 2 3 4 5 Total

No. de autobuses y 
vehículos de 
transporte colectivo

1 2 4 1 1 9

No. de viajes 19 41 138 14 41 253

No. de beneficiados 770 1,188 3,052 529 1,600 7,139



Subcomités Delegacionales de Compras, 
Adquisiciones y Arrendamientos

Actividades más 
significativas

Delegaciones
1 2 3 4 5 Total

Adjudicaciones 
directas 160 ---- 750 108 48 1066

Adjudicaciones 
directas con tres 
cotizaciones

5 114 0 4 3 126

Adjudicaciones por 
invitación 0 ---- 3 0 0 3

Total 165 114 753 112 51 1,195

Importe que 
representa $3,593,399.95 2,118,248.59 $25’013,745.55 2’021,596.32 1’521,685.5

5 32’746,990.41



Eje: fortalecimiento de la gestión institucional
Objetivo general: Fortalecer los procesos de gestión institucional

 O. P. 1. Actualizar la normativa, los mecanismos para la programación de recursos y la estructura organizacional, de
acuerdo a los requerimientos institucionales

 Meta 1.2 Actualizar la estructura organizacional en atención a las propuestas de los ejes
 Colaboración con las coordinaciones generales y la secretaría general en la actualización de la estructura

organizacional en atención a las propuestas de los ejes.

 Meta 1.4 Simplificar y desregular los procesos administrativos

 O. P. 2. Implantar una cultura digital.

 O. P. 3. Fortalecer la cultura de la calidad en la institución

 Meta 3.2 Implementar esquemas de mejora continua en el marco del Sistema de Gestión de la Calidad

 Meta 3.3 Monitorear el 100% de las actividades desarrolladas

 Meta 3.4 Recertificar y certificar procesos con normas institucionales

 O. P. 4. Contar con recursos humanos altamente capacitados y una infraestructura universitaria adecuada

 Meta 4.1 Profesionalizar la administración

 Meta 4.2 Dar continuidad al programa institucional de mantenimiento de infraestructura

Nota: Lo anterior ha sido a través de la colaboración con la Rectoría, Secretaría General , Coordinaciones Generales y en
particular con la Administrativa y Financiera lo correspondiente al eje de gestión.



Personal Adscrito a la Dependencia

Personal
Delegaciones

1 2 3 4 5 Total
Directivo 4 3 3 3 3 16
Personal de apoyo 
técnico

12 7 2 2 3 26

Personal de apoyo 
administrativo

2 10 9 4 4 29

Personal secretarial 9 6 5 3 5 28
Intendencia y 
mantenimiento

24 9 35 29 28 125

Prestadores de SSC 
y PP

6 6 3 0 2 17

Becarios 0 2 0 0 1 3
Otros 0 0 0 0 0 0
Total 57 43 57 41 46 244



Capacitación y Actualización Recibidos

Tipo de cursos
Delegaciones

1 2 3 4 5 Total

No. de cursos para el 
desarrollo de habilidades 
para el trabajo

16 14 16 14 9 69

No. de cursos de desarrollo 
humano

3 3 19 7 1 33

Total 19 17 35 21 10 102



Capacitación y Actualización Impartidos

Tipo de cursos
Delegaciones

1 2 3 4 5 Total

No. de cursos para el 
desarrollo de habilidades 
para el trabajo

4 0 4 0 0 8

No. de cursos de desarrollo 
humano

5 0 0 0 0 5

Total 9 0 4 0 0 13



Actividades Generales de Apoyo a Instancias Universitarias

Rectoría y 
STAFF

Coordinaciones 
Generales

Voluntariado 
Universitario

Direcciones 
Generales

Planteles y 
Dependencias

Delegaciones 
Regionales



• Comité Bibliotecas, Escolar, 
Financiero 

• Ejes para el Desarrollo 
Institucional. 

• Sistema de Gestión de la Calidad. 

• Planeación Institucional

• Comité de festejos del 70 
aniversario: Desfile, Verbena  

• Informe

• Comité de reordenamiento 
organizacional

• Planeación y  aplicación de  
Recursos PEF

• Kioskos de Servicios Universitarios

• Logística para concentración y 
traslado de víveres a Veracruz

• Campaña contra el Dengue

• Comprobación de ingresos/egresos 
de proyectos específicos (PIFI, 
PROMEP, PEF

• Elaboración de la norma 
complementaria para acreditación 
de ACyD Y SSU.

• Voluntariado universitario: Entrega 
de despensas; evento del día del 
niño, día de las madres, posada 
infantil, campaña de prevensión de 
cancer de mama.

• Logística para inauguración de 
obras en coordinación con planteles 
y dependencias

Trabajo Colegiado



Trabajo Colegiado

Delegación 
1

Convenios de 
Colaboración y 

Comités de 
Vinculación

Construcción de
Oficinas FEC
Manzanillo

Programa cultural 
En coordinación 

con 
La dirección de arte 
y cultura de la UDC 

y la dirección de 
educación y cultura 

del  H. 
Ayuntamiento –

Manzanillo

Coordinación de 
acciones y 

campañas con 
Coordinación 

General de 
Servicios 
Médicos y 
Modulos

Prevenimss.

Elaboración 
Programa Cultural 
con Dirección Arte 
y Cultura U de C, 

Dirección de 
Educación y 

Cultura 
Ayuntamiento 

Manzanillo.

Cursos y 
Diplomados 

con la 
Dirección 

General de 
Educación 
Continua.

Integración y 
alta de cuatro 

clubes 
internos con 

Dirección 
General de 

Deporte y Arte 
y Cultura.

Acciones 
Ambientales y 
Red Verde con 

CEUGEA



Trabajo Colegiado

Delegación 
2

Dirección Difusión 
Cultural, 

programa de 
eventos

Voluntariado . 
Servicios 

Universitarios

Escuelas , 
Facultades y 

dependencias

Protección Civil y 
Comisiones 

Mixtas

Ranchos 
Universitario el 

Crucero y 
Peregrino

Delegación 1 y 
refresquera



Trabajo Colegiado

Delegación 
3

Conformación 
de las CMSH 
en el 100% de 

Planteles y 
Dependencias

Proyecto  
CGAF

de 
Capacitación a 

Secretarios 
Administrativo

s

Traslado 
voluntariado.

Servicios 
Universitario

Asesorías de 
Proyectos 

IGLU 

Conformación 
de sensores 
juveniles con 

la PFP 

Traslado del 
taller móvil 

para plasmar 
las manos en 

barro

Coordinación y 
Logística para la 
concentración de 
víveres de las 5 
delegaciones y 

su 
transportación a 

Veracruz

Conformación  
de las 

brigadas 
internas de 
protección 

civil y prueba 
piloto

Curso de 
capacitación y 
profesionaliza-
ción de agentes 
de vialidad de la 
Dirección Gral, 
de Tránsito del 

H. 
Ayuntamiento 

de Colima



Trabajo Colegiado

Delegación 
4

Programa de  
Apoyo a la  
Formación  
Profesional  

ANUIES

Revisión 
Proyectos de 
Intervención 
Curso IGLU 

2010

Convenio de 
Colaboración 
SAMSUNG 

ENGINEERIN
G

Evaluación  
ProDES PIFI 
2010- 2011

Convenio 
específico de 
colaboración 

APASCO

H. Ayuntamiento 
de Coquimatlán

CONSEJO 
CONSULTIVO 

PARA EL 
DESARROLLO 

TURÍSTICO



Trabajo Colegiado

Delegación 
5

Centro 
iglú 

México

Voluntariado

Gobierno del 
Estado

Federación de 
Estudiantes y 

con HP

Ayuntamiento 
de Villa de 

Álvarez



Sistema Institucional de Gestión de la Calidad

Nombre del proceso
Auditorias 
internas 

ISO

Auditorias 
externas 

ISO

Organismo 
Certificador

Año de 
Certificación

Vigencia de la 
Certificación

Número de acciones
de mejora continua
realizadas en el
periodo

Inscripciones de 
primer ingreso y 
Reinscripciones

1 1 DNV 2008 3 años -

•Control de 
calificaciones 1 1 DNV 2008 3 años -

•Emisión de 
certificado de 
estudios

1 1 DNV 2008 3 años -

•Control 
presupuestal 1 DNV 2008 3 años -

Mantenimiento de 
infraestructura física Certificado Solo aplica en Delegación Regional No. 5

Fecha del proceso:
Inicio 30 de Octubre 2009 al 30 de Octubre de 20100



Mejora de la Capacidad Física Instalada y Equipamiento

ADQUISICIONES
Delegaciones

1 2 3 4 5

Equipo y mobiliario 
de oficina

10 archiveros
3 credenzas
2 libreros
1 puente
1 sillón
2 sillas para visita
2 radiograbadoras
1 minicomponente
1 estéreo
1 proyector

3 Contenedores para 
separación de residuos. 
1 Sillón enjoy de malla, 
respaldo bajo
1 Credenza 2 cajones y una 
gaveta
1 Mesa de trabajo con un  
costado intermedio
1 Impresora hp laser jet
1 Compra de una unidad de 
aire acondicionado

2 Impresoras
4 Archiveros metálicos        
2 Pantallas para proyección 
retráctil
1 Proyector multimedia
1 Equipo de sonorización 
portátil
1 Enfriador
1 Cafetera industrial
22 Actualizaciones de 
memoria RAM a equipos de 
cómputo
2 Computadora portátiles
20 Licencias de antivirus
1 Silla ejecutiva

2 Monitores LCD de   
17” y  21..5”
1 cámara digital
10 anaqueles para 
archivo
2 No break de 800 
VA
1 sillón ejecutivo
Mamparas divisorias
2 proyectores 
(donados por la F. C. 
Q.)
1 escritorio 
secretarial
1 archivero

4 No-break
1 Televisión
1 Escritorio
1 Mesa
1 Gabeta

Equipo y herramienta 
para mantenimiento

1 cortadora de metal
2 acumuladores para planta 
de emergencia
1 No-break
1 Tornillo de banco de 10”
1 Kit de equipo de poda 
1 Soldadora

1 escalera de tijera escalones
1 sopladora husqvarna
1 taladro atornillador
1 miniesmeril 2" 1 vel. Bosch.    
1 tractor jardinero, marca john
deere
1 barredora 8 ruedas mango 
metálico y maneral
telescopico
1 sopladora husqvarna

1 Sopladora
3 Escaleras
1 Televisor para autobús
1 Desbrozadora
1 Podadora
1 Tractor podador
1 Equipo de audio para el 
autobús 
2 montacargas
30 escobas de araña
27 pares de botas
33 escobas metalicas
3 asadones
3 guadañas
3 recipientes para basura
30 camisas de uso rudo para 
protección del personal de 
mantenimiento de aéreas 
verdes.
10 impermeables

8 strip de leed 
1 equipo de aire 
acondicionado  1 ton.
2 desbrozadoras
1 hidrolavadora
1 cortasetos
1 escalera metalica
5 bancas metálicas

1 Picadora
1 Motor eléctrico
1 Motobomba



Mejora de la Capacidad Física Instalada y Equipamiento
Actividades 

más 
significativas

Delegaciones

1 2 3 4 5

Remodelación 
y construcción

Reparación de muros de
dirección y biblioteca del
Bachillerato No. 28

Compra e instalación de 2
Minisplit de 3 Toneladas en la
Biblioteca “ Ernesto Camacho
Quiñones ”

Elaboración y colocación de
tapas de registro eléctrico en el
Polideportivo No.4

FIE:
Impermeabilización de
laboratorio de instrumentación y
control; electrónica, electricidad y
magnetismo; y área de dirección,
cubículos de profesores y centro
de cómputo.

Ampliación de cuarto de
telecomunicaciones y área
administrativa

Voz y datos del área de telefonía
y redes

Acondicionamiento de
Estacionamiento de vehículos

Arrendamiento de moto
conformadora para desmonte de
terreno

FACIMAR:
Compra e instalación de
luminarias para estacionamiento
de la Facultad

Empedrado de acceso a puente
peatonal

Banquetas del área de
laboratorio y acceso a salones

1 elaboración de
proyecto de
perforación para
concesión de agua .

Arreglo de Cancha de
Futbol rápido
Polideportivo (Muros,
Malla periférica,
pintura y cambio de
pasto sintético) .

Establecimiento de
jardines con
vegetación desértica.

Reparación de Baños
del Centro de
Tecnología educativa.

Reparación de
marquesinas y pintura
general del Bach. 24

Pintura General del
CAAl y CUIDA..

Construcción de piso
de concreto y
machuelos en Bach
19.

Reparaciones del
Auditorio, Laboratorio
de Patología y
cubículos de la FMVZ.

Arreglo de Baños y
luminarias en Bach. 31

Mejora a la cancha de
basquetbol de los
Bachilleratos 15 y 30,
drenaje y pozos de visita.

Rehabilitación de escaleras
de Posgrado de Telemática.

Mejora de las instalaciones
del archivo escolar para la
protección de los
expedientes, mediante la
colocación de azulejo en
muros para evitar salitre y
humedad.

Ampliación de 2 cajones del
estacionamiento de
funcionarios en el área de
la Escuela de
Mercadotecnia.

Adecuación de los
estacionamientos de las
Coordinaciones Generales
de Investigación Científica,
Vinculación y Facultad de
Ciencias

Mejora a las instalaciones
del estacionamiento de
funcionarios.

Ampliación de la red de
drenaje y registros
sanitarios de la facultad de
Trabajo Social y enfermería.

Suministro y aplicación de
polarizado de cristales en
ventanas de las aulas y
laboratorios de la Facultad
de Ciencias de la Educación

Mantenimiento y mejora al
sistema de riego del
campus central, atreves de
la reposición de micro
aspersores.

Colocación de piso en
escaleras de acceso a las
oficinas de la delegación
regional y a biblioteca

Cubierta arquitectónica para
estacionamiento de
motocicletas (48m2)

Impermeabilización del
CUIM

Cubierta arquitectónica en
plaza cívica de FIME (500
m2)

Reparación espacio de
cubículos de maestros ,
Bachillerato No. 18

Cubierta de lamina
translúcida en cubo de
edificio de delegación

Impermeabilización de los
edificios “A” (539.53 m2) y
“B” (419.32 m2) de la
Facultad de Arquitectura y
Diseño

Instalación de cubiertas de
lona en estacionamiento sur
(540.00m2)

Impermeabilización del
Laboratorio de Ingeniería
Sanitaria de la Facultad de
Ingeniería Civil (242.44 m2)

Adaptación de un espacio
para el personal de la
Dirección de Patrimonio

Montaje de tinacos y cubo
para baños de las Facultad
de Arquitectura

Construccion de plazoleta 
bach. 4 y 16

Toldo  en bach. 4 y 16

Tolo en bach. 32

Lavado de 2 toldos
Cambio de cableado para 
instalaciòn electrica y centros 
de carga en aulas de bach. 4 
y 16.
Piso en biblioteca de 
humanidades

Remodelacion de mesas de 
laboratorio bac. 22 



Mejora de la Capacidad Física Instalada y Equipamiento
Actividades 

más 
significativas

Delegaciones

1 2 3 4 5

Remodelación 
y construcción

FCAM:
Acondicionamiento de Jardineras

IUBAM:
Construcción de salida de
emergencia

CTE
Pintura y mantenimiento a
puertas, sanitarios y lámparas,

Recargas de extintores.

BACHILLERATO 14
Construcción de plazoleta
adoquinada.

BACHILLERATOS 23 y 27:
Remodelación de laboratorio

Reparación de malla ciclónica a
instalaciones deportivas

BACHILLERATO 28
Remozamiento del área de
dirección, ingreso al plantel y
biblioteca,

Mantenimiento a ductería del
drenaje,

Apoyo al proyecto de manejo de
aguas grises.

CAMPUS EL NARANJO
Mantenimiento de áreas verdes,
estructuras metálicas, canchas de
usos múltiples.

impermeabilización de bodega
Instalación eléctrica a biblioteca
del campus,

CAMPUS SAN PEDRITO:
Mantenimiento de terrenos,
estructuras metálicas.
Construcción de Bodega Estructural
para Departamento de Servicios
Generales.

Construcción de 2
contenedores con gran
capacidad de almacenaje
de residuos sólidos bajo la
clasificación que señalan
las normas ambientales;
para atender necesidades
del campus central,
deportes y centros de
investigación.
Rehabilitación de los
sanitarios de la Dirección de
radio.
Mantenimiento de pintura a
la herrería de la fachada del
campus norte
Pintura a las luminarias del
campus norte

Servicio de mantenimiento
semestral de pintura a los
edificios de los Bachilleratos
1, 2 y 3 (interiores y
exteriores)
Servicio de mantenimiento
de pintura a los edificios de
la Fac. de Telemática.
Construcción de rampas
para personas con
capacidades diferentes en
la facultad de Letras y
Comunicación.
Impermeabilización al
edificio de la Delegación
Regional No.3 (Contraloría
General, Contraloría Social,
Dirección General de
Patrimonio, Dirección
General de información,
Oficina del Abogado
General)
Mejora a la instalación
eléctrica para el equipo de
aire acondicionado en el
edificio de música del IUBA

Impermeabilización del
Laboratorio de Ingeniería
Sanitaria de la Facultad de
Ingeniería Civil (242.44 m2)

Adaptación de un espacio
para el personal de la
Dirección de Patrimonio

Montaje de tinacos y cubo
para baños de las Facultad
de Arquitectura

Tuberías y drenaje pluvial
explanada de FIME.

Fabricación y colocación de
5 bancas metálicas para las
facultades de Ciencias
Químicas y Arquitectura y
diseño.

Cubierta de fosa en el
Laboratorio de Operaciones
Unitarias de la Facultad de
Ciencias Químicas.

Impermeabilización del
edifico de la Dirección de la
Facultad de Arquitectura y
Diseño (427.09 m2).

Suministro y colocación de
tinaco, Facultad de
Arquitectura y Diseño.

Impermeabilización del
edifico de la Dirección de la
Facultad de Arquitectura y
Diseño (427.09 m2).

Pintura en aulas y taller de la
FIME (1,381.02 m2).



Mejora de la Capacidad Física Instalada y Equipamiento
Actividades 

más 
significativas

Delegaciones

1 2 3 4 5

Remodelación 
y construcción

Mantenimiento eléctrico al
centro de carga de la
subestación que alimenta a
los edificios de la
Delegación Regional No.3
(Contraloría General,
Contraloría Social, Dirección
General de Patrimonio,
Dirección General de
información, Oficina del
Abogado General), Esc. de
Mercadotecnia y el
Auditorio de la FCA.

Reposición de equipo de
aire acondicionado del
auditorio Carlos de la
Madrid de la FCA.

Instalación de equipos de
iluminación especial para
aulas y talleres del área de
pintura y escultura en el
edificio de Artes Visuales
del IUBA.

Dotación de quince
caballetes a las aulas y
talleres del área de pintura
en el edificio de Artes
Visuales del IUBA.

Mejora a la instalación
eléctrica de la bodega de
mantto de áreas verdes,
mediante la instalación de
lámparas.

Vehículos Mantenimiento al parque
vehicular asignado a la
dependencia
(Autobús El Mar, camioneta
Toyota y camioneta H100)

Adquisición de una camioneta
marca Toyota modelo Tacoma
2010.

Mantenimiento al parque
vehicular asignado a la
dependencia (2
autobuses, 1 camioneta y
un auto sedan).

Mantenimiento a:
3 Autobuses, 1 Unidad de
transporte colectivo, 3
vehículos de carga doble
rodado

Mantenimiento al parque
vehicular asignado a la
delegación (autobus
camionetas estaquitas, ram
y cherokee .)

Mantenimiento al parque
vehicular asignado a la
dependencia



Programa /Actividad No. De 
Eventos

Sesiones

Préstamo  y Renta de Salas y Auditorios del Centro de Tecnología 
Educativa, para eventos universitarios

89 385

Eventos para acreditación de actividades Culturales y Deportivas 2 188
Cursos a través del Centro  Regional de Capacitación (DGEC) 6 51
Préstamo y Renta de Salas y Auditorios, para eventos externos. 15 40

TOTAL
112    

eventos
664 

sesiones

Manzanillo Total de 
visitantes en 
el año 2010

Saldo al 31 
de 

diciembre 
de 2009

Ingresos al 
31 de 

agosto de 
2010

Egresos al 
31 de 

agosto de 
2010

Utilidad al 
31 de 

agosto de 
2010

17,864 $ 82,346.60 $197,938.90 $165,508.99 $114,776.51



Programa /Actividad No. De 
Eventos

Sesiones

Préstamo  y Renta de Salas y Auditorios del Centro de Tecnología 
Educativa, para eventos universitarios

106 228

Eventos para acreditación de actividades Culturales y Deportivas 4 18
Cursos a través del Centro  Regional de Capacitación (DGEC) 5 23
Préstamo y Renta de Salas y Auditorios, para eventos externos. 38 79

TOTAL
153   eventos 348 

sesiones

Tecomán Total de 
visitantes en 
el año 2010

Saldo al 31 
de 

diciembre 
de 2009

Ingresos al 
24 de 

septiembre 
de 2010

Egresos al 
24 de 

septiembre
de 2010

Utilidad al 
24 de 

septiembre 
de 2010

16,697 $ 5,527.61 $35,030.00 $26,564.01 $13,993.60



Reconocimientos, Premios y Distinciones
DELEGACIONES

1 2 3 4 5 TOTALES

Reconocimiento por años de servicio 
en la UDC 6 2 2 3 11

Reconocimiento al desempeño 3 0 0 0 0 3

TOTALES 9 2 2 3 14



Avances del PEF

Proyecto: “Fondo para la consolidación de las universidades 
públicas estatales y con apoyo solidario” – PEF 2008

Programa Campus Obra Inversión

Mantenimiento y 
actualización de la 

red hidráulica
Colima

Suministro y colocación de 
2 cisternas de 10,000 lts y Cárcamo

10,601.15m2 de sistema de riego 
en biblioteca de ciencias y CUIB

$795,849.46 
(En proceso de licitación)

Pintura e 
impermeabilización 

de espacios  
comunes y áreas 
administrativas

San Pedrito 
/Manzanillo

2603m2 de pintura epóxica y vinílica $282,556

El Colomo
/Manzanillo 196m2 de impermeabilizante $121,281

Tecomán 5250m2 de pintura vinílica y esmalte.
958m2 de impermeabilización. $654,423

Coquimatlán
5610.62m2 de pintura vinílica

y esmalte
1803.05m2 de impermeabilización.

$571,172

Inversión Total $2’425,281.46
Presupuesto autorizado $6’445,617
Presupuesto por ejercer $5’ 612,034.46



Informe Financiero 2010

Ingresos
Delegaciones

1 2 3 4 5 Total
Presupuesto 
Ordinario 
(Anualizado)

80,136.14 65,000.00 70,000 62,968.00 122,400.00 $400,504.14

Presupuesto 
Extraordinario 
(Clasificado por su 
origen)

279,685.78 234,064.00 0 678,390 410,562.50 $1’602,701.78

Aportaciones de 
Rectoría

0 0 0 100,000 0 $100,000.00

Ingresos por Proyecto 
de Presupuesto de 
Egresos de la 
Federación 2005 
(PEF-2005)

0 0 0 0 0

Otros (Incorporados,  
intereses y  servicios 
estudiantiles)

890,352.66 0 277,708.55 3,750 37,050.00 $1,208,861.21



Informe Financiero 2010

Ingresos
Delegaciones

1 2 3 4 5 Total
Ingresos propios 
(Clasificados por 
su origen)

0 0 0 0 0 0

Ingresos por 
cuota de 
recuperación

$ 359,634.31 75,432.27 $283,150.00 $92,873.00 330,200.00 $1’141,289.58

Ingresos por 
prestación de 
servicios

0 0 0 0 0 0

Ingresos por 
convenios

0 0 0 0 0 0

Otros Ingresos  
(Clasificados por 
su origen)

0 0 0 0 0 0

Donativos 0 0 0 0 0 0

Otros $ 2,304,636.23 1,129,311.77 $2’987,345.70 $1’029,999.00 1’065840.53 $8’517,133.23

Sub Total: 
Ingresos hasta 
Septiembre de 
2010

$3’914,445.12 1,204,744.04 $3’618,204.25 $1’967,980.0 1’966053.03 $12’671,426.44



Informe Financiero 2010

Egresos
Delegaciones

1 2 3 4 5 Total
Servicios 
Personales

0 0 0 0 6,068.89 $6,068.89

Materiales y 
suministros

217,867.32 30,825.82 774,771.06 150,741.00 141,781.22 $1’315,986.42

Servicios 
Generales

1’597,070.37 91,902.42 1’436,196.24 1’493,660 1’434927.22 $6’053,756.25

Becas 0 0 161,726.00 0 66,849.00 $228,575.00

Bienes muebles 
e inmuebles

469,236.28 26,912.00 100,791.67 50,598.00 26,275.47 $673,813.42

Otros 115,774.06 0 22,878.94 0 1,579.75 $140,232.75

Sub Total 
Egresos hasta 
Septiembre de 
2010

2’399,948.03 149,640.24 2’466,363.91 1’694,999.00 1’475459.70 $8’186,410.88

Saldo a 
Septiembre  de 
2010

$ 1’514,497.09 792,838.07 $1’151,840.34 $272,981.00 319,395.91 $4’051,552.41



Equipos de trabajo

Delegación 1
Lic. José Martín Torres Ríos

Delegado Regional No. 1

C.P. María Isabel Velasco Ibarra
Directora Regional de Servicios Administrativos

Ing. Ana María Gallardo Vázquez
Directora Regional de Administración Escolar

C.P. Alma Araceli González
Contadora Regional

Ing. Mario Villegas Torres
Jefe de Servicios Generales Campus el Naranjo

Ing. Fernando Germán Álvarez Cervantes
Jefe de Servicios Generales Campus San Pedrito

M.C. Javier Martínez de la Cruz
Asesor Técnico

Lic. Ana Magali Santa Ana Moreno
Coordinadora Regional de Servicio Social, Prácticas 
Profesionales y Capacitación

Ing. María José  Morán Ibarra
Responsable del  Centro de Tecnología Educativa

C.P. Yudith Marcela Medina Casillas
Responsable del Programa Ambiental

Ing. Enrique Linares Ramírez
Responsable del Módulo de Cómputo

L.A.E. Aristóteles Abraham Mejía Conrique
Jefe de Servicios Generales Campus San Pedrito



Equipos de trabajo

Delegación 2
Dr. Carlos Enrique Izquierdo Espinal

Delegado Regional No. 2

C.P. Miguel Ángel Zamora Preciado
Director Regional de Servicios Administrativos

Ing. Rodolfo Valentino Morentín Delgado
Director Regional de Administración Escolar

L.I. Gerardo Alcaraz Castañeda
Responsable del Módulo de Cómputo

Tec. Antonio Curiel García
Responsable Regional de Mantenimiento

MATI. Erandi Valdéz Tapia
Responsable del Centro de Tecnología Educativa

Biol. Irma Xochitl Amador Ramírez
Responsable del Rancho Universitario “El Peregrino”

I.Q.A. Marcela Cuellar Aguayo
Responsable Programa Industrial Rancho “El Crucero”

Ing. Roberto Fonseca Góngora
Responsable del Programa Agrícola del 
Rancho “El Crucero”

M.V.Z. David Castillo Vásquez
Responsable Programa Pecuario Rancho “El Crucero”



Equipos de trabajo

Delegación 3
L.A.E. José Alejandro López Silva

Delegado Regional No. 3

C.P. Celso Armando Ávalos Amador
Director Regional de Servicios Administrativos

C.P. Lidia Ramona Radillo Magaña
Contadora Regional

L.I. Martín Montes Ayala
Director Regional de Administración Escolar

L.I. B. Enrique Martínez Montaño
Jefe del Departamento de Informática

Ing. Oscar Jaime Ascencio García 
Responsable de Servicios Generales

Delegación 4
M.C. Gerardo Cerrato Oseguera
Delegado Regional No. 4

Lic. Miguel Galindo Gómez
Director Regional de Servicios Administrativos

C.P. José Luis Rodríguez Ruiz
Contador Regional

L.A.E. Fernando Valdez Tapia
Director Regional de Administración Escolar

M.C. Lorena Carmina Moreno Jiménez
Responsable del Módulo de Cómputo

Ing. Glenda Yasmín González Chávez
Responsable de Servicios Generales



Equipos de trabajo
Delegación 5

M.C. Bertha Cárdenas Zamora
Delegada Regional No. 5

C.P. Rodolfo V. Morentín Ballesteros
Director Regional de Servicios Administrativos

Lic. Javier Cárdenas Walle
Director Regional de Administración Escolar

Lic. Rafael Velásquez Cortés
Responsable del Módulo de Cómputo

Ing. Pedro de la Cruz Santana
Responsable de Servicios Generales


