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Presentacion

Me permito rendir ante el Consejo Técnico, plantel docente, comunidad estudiantil, compafieros de servicios
administrativos y generales, ante el rector y autoridades de la Universidad de
Colima, este Cuarto Informe de Labores, correspondiente a 2011 como director de Bachillerato Técnico
NUmero 32.
En la siguiente presentacion se contempla las principales acciones que al interior de nuestro bachillerato
llevamos a cabo en el presente afio.
El Bachillerato Técnico Nimero 32 de la universidad de colima, se localiza en la comunidad de Suchitlan
municipio de Comala y fue fundado el 20 de agosto de 2007 durante la primera administracién del MC Miguel
Angel Aguayo Lépez como rector de nuestra maxima casa de estudios.
A partir de agosto de 2010 el plantel se traslad6 de la Escuela Secundaria Técnico Nimero 19 "28 de Febrero"
al edificio propio, el mismo que habia sido ocupado por la Escuela Primaria Gorgonio Avalos se remodela para
convertirlo en el Bachillerato Técnico Numero 32. Nuestras instalaciones son excelentes. Simultdneamente con
el cambio de edificio como una peticion generalizada de estudiantes y trabajadores, el MC Miguel Angel Aguayo
Lépez autorizo el cambio del turno vespertino al turno matutino, cubriendo la demanda de Educacion Media
Superior en la comunidad de Suchitlan y otras comunidades aledafas. tales como: Cofradia de Suchitlan, La
Nogalera, Remudadero, Los Colomos, La Becerrera, Nuevo San Antonio, Nuevo Naranjal.
El Bachillerato 32 ofrece a la juventud de la localidad y pueblos vecinos una opcién que les permita acceder a
mejores expectativas de estudio, asi como estar en mejores posibilidades de establecer un proyecto de vida
mediante su realizacion personal y profesional.
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Capitulo I. Poblaciéon estudiantil

I.I Estudiantes de nuevo ingreso

Todos nuestros estudiantes provienen de escuelas pulblicas del estado principaimenten del municipio de
Comala, los hombres con un promedio de 8.32 y las mujeres con 8.96, reflejando un promedio general de
estudiantes de primer ingreso de 8.64. El plantel se compromete a brindar todas las posibilidades para que
estos estudiantes sostengan y mejoren el promedio logrado en el nivel de secundaria.

Escuela de Procedencia Inscritos de Nuevo Ingreso
No. %
Escuelas secundarias publicas del 53 100.00
Estado de Colima
Escuelas secundarias privadas del [0 0
Estado de Colima
Escuelas secundarias de otros 0 0
estados de la Republica
Escuelas secundarias de otros 0 0
paises
Total 53 100%

Escuela de Procedencia

Promedio de Secundaria
Hombres

Promedio de Secundaria
Mujeres

Promedio General de
Primero Ingreso

Escuelas secundarias

8.32

8.96

8.64

publicas del Estado de
Colima

Escuelas secundarias 0
privadas del Estado de
Colima

Escuelas secundarias de 0
otros estados de la
Republica
Escuelas secundarias de 0
otros paises

8.64

Promedio General de Estudiantes de Primer Ingreso

[.Il Matricula total

Actualmente el bachillerato técnico # 32 atiende una poblaciéon de 141 alumnos distribuidos en 6 grupos, de
los cuales dos de ellos cursan el tronco comdn con 53 alumnos en primer semestre, 14 son hombres y 39
mujeres, lo que representa 25 mujeres mas que el numero de hombres.
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Dos grupos en tercer semestre con 22 hombres y 22 mujeres, 24 en bachillerato general y 19 en el area de
técnico en contabilidad.

Dos grupos en quinto semestre con 22 hombres y 23 mujeres, sumando 45 alumnos, 22 en bachillerato
general y 23 en el area de técnico en contabilidad.
En el semestre agosto 2009 -enero de 2010 en primer semestre hubo una disminucion. en la matricula de
10 alumnos respecto al ciclo agosto 2010-enero 2011. El motivo es que en el ciclo actual no se inscribieron
alumnos de la cabecera municipal de Comala.

Area del Programa Primero Tercero Quinto Total
conocimiento | Educativo H M H M H M H M
Tronco Comun({Tronco 32 31 0 0 0 0 32 31
Comun
Bachillerato  [Bachillerato [0 0 17 12 15 7 32 19
General General
Ciencias Técnicoen 0 0 11 17 6 15 17 32
Sociales y Contabilidad
Administrativas
Total 32 31 28 29 21 22 81 82
63 57 43 163
Area del Programa Segundo Cuarto Sexto Total
conocimiento | Educativo H M H M H M H M
Tronco Comun{Tronco 25 22 0 0 0 0 25 22
Comun
Bachillerato  |Bachillerato [0 0 16 11 12 fe] 28 19
General General
Ciencias Técnico en |0 0 10 16 6 15 16 31
Sociales y Contabilidad
Administrativas
Total 25 22 26 27 18 23 69 72
47 53 41 141
Area del Programa Primero Tercero Quinto Total
conocimiento | Educativo H M H M H M H M
Tronco Comun({Tronco 14 39 0 0 0 0 14 39
Comun
Bachillerato  [Bachillerato [0 0 11 13 12 10 23 23
General General
Ciencias Técnicoen 0 0 11 8 10 13 21 21
Sociales y Contabilidad
Administrativas
Total 14 39 22 21 22 23 58 83
53 43 45 141
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Ao Febrero - Julio 2011 Agosto 2011 - Enero 2012
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
No. % No. % No. % No. %
2011 69 48.94 72 51.06 141 58 41.13 83 58.87 141

[.IIl Procesos y resultados educativos

Rendimiento Escolar

Los porcentajes de aprobacion Agosto 2010 - Enero 2011 en primer semestre son de 69.84, en tercer
semestre 87.7 y en quinto 97.35 con un total de 82.82. Para el semestre febrero julio, en segundo 85.11, cuarto
94.34,y sexto 97.56 con un total de 92.20. Los resultados de este Ultimo semestre respecto del anterior hacen
una diferencia de més 9.38.

Semestre | Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacién % de
por No. % No. % No. % aprobacion
semestre
Primero 63 26 41.27 11 17.46 7 11.11 69.84
Tercero 57 28 49.12 9 15.79 13 22.81 87.72
Quinto 43 27 62.79 6 13.95 te] 18.60 95.35
Total 163 81 49.69 26 15.95 28 17.18 82.82
Semestre | Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
por No. % No. % No. % aprobacion
semestre
Segundo 47 19 40.43 17 36.17 4 8.51 85.11
Cuarto 53 33 62.26 13 24.53 4 7.55 94.34
Sexto 41 29 70.73 3 19.51 3 7.32 97.56
Total 141 81 57.45 38 26.95 11 7.80 92.20

El promedio de alumnos aprobados en el semestre Enero 2010 - febrero julio 2011 el porcentaje de
aprovechamiento escolar alcanzé un 82.82% y en el semestre Febrero- Julio 2011, fue de 92.2% destaca el

resultado de este Ultimo semestre con un 9.38
resultados de cuarto y sexto semestre en el area de contabilidad con un 100% de aprobacion.

% mas que en el anterio, ademas si se consideran los

Programa Matricula por Ordinario Extraordinario Regularizacion %de
Educativo semestre aprobacion
Grado | No. No. | % No. | % No. | %
Tronco 1 ‘63 26 ‘41.27 11 ‘17.46 7 ‘11.11 69.84
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Comun
Bachillerato 3 29 14 48.28 3 10.34 31.03 89.66
General
Bachillerato 5 22 12 54.55 4 18.18 18.18 90.91
General
Técnico en 3 28 14 50 6 21.43 14.29 85.71
Contabilidad
Técnico en 5 21 15 71.43 2 9.52 19.05 100
Contabilidad

Total 163 81 49.69 26 15.95 28 17.18 82.82

Programa Matricula por Ordinario Extraordinario Regularizacion %de
Educativo semestre aprobacion
Grado | No. No. | % No. | % No. | %

Tronco 2 47 19 40.43 17 36.17 8.51 85.11
Comun
Bachillerato 4 27 13 48.15 9 33.33 7.41 88.89
General
Bachillerato 6 20 11 55 6 30 10 95
General
Técnico en 4 26 20 76.92 4 15.38 7.69 100
Contabilidad
Técnico en |6 21 18 85.71 2 9.52 4.76 100
Contabilidad

Total 141 81 57.45 38 26.95 11 7.8 92.2
Tasa de retencién

Afo No de Alumnos Tasa de retencion %
Primero Tercero

2009 - 2010 67 56 83.58
2010 - 2011 63 a7 74.60

La generacion que ingresé en 2009 ha mostrado mejores resultados con una tasa de retencion de 83.58
mientras que la de 2010 disminuyé a 74.60. Este fendmeno se generé durante nuestro primer afio en el turno
matutino, situacion que llevd a la escuela a una reestructuracion en la conformacion del personal docente en
virtud de que algunos trabajadores por esta razon de cambio de turno ya no pudieron continuar dando sus
servicios en este plantel. Estamos transformando nuestros propios procesos para mejorar los resultados.

Eficiencia terminal

La eficiencia terminal global y por cohorte obtenida en el periodo 2007 2010 representd un 78.67% con 75
alumnos que ingresaron a primer semestre, egresando 59.
En la generacién 2008 2011se alcanzo un 70.91% con 55 alumnos que ingresaron y 39 que egresaron.

"2011, 35 ANOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y AGROPECUARIAS"
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la diferencia de los resultados de la segunda generacién respecto a la primera es de 7.76 % siendo este un
resultado satisfactorio si consideramos el contexto escolar, para ello nos estableceremos metas con el fin de
sostener y mejorar los resultados ya logrados.

Generacién Ingreso a primer Egreso por cohorte Global
semestre No. % No. %
2007 - 2010 75 59 78.67 59 78.67
2008 - 2011 55 39 70.91 39 70.91

Hay un equilibri entre los egresados de las area de bachillerato general con 18 y la de tenicos en
contabilidad con 21, . la diferencia es de tres alumnos mas en el area de técnico en contabilidad.

Tronco Comun

Tronco Comun

Bachillerato General

Bachillerato General

18

Ciencias Sociales y Administrativas

'Técnico en Contabilidad

21

Titulacion por area técnica

En este bachillerato con una historia de dos generaciones de egresados no contamos con alumnos titulados
en el area de técnicos en contabilidad ya que la titulacion es opcional. Sin embargo estamos impulsando la
titulacién en los alumnos de quinto semestre, brindandoles la asesoria necesaria para ese fin.

Carrera técnica Afo de titulacion
2010 2011
Bachillerato General 0 0
Técnico en Contabilidad 0 0

Desercion escolar

La desercion escolar en el semestre agosto 2010-enero 2011 la desercién escolar representd una alza
significativa, no experimentada en algun otro ciclo escolar a lo largo de nuestra corta historia como plantel
fundado en agosto de 2007, tuvimos la baja de 16 alumnos en primer semestre lo que representa un 9.8 %
respecto a la matricula total del semestre. Este fenébmeno fue motivo de gran preocupacién para todos los que
laboramos en el plantel. Toda la comunidad escolar estamos tomando medidas para que esta situacion no se
vuelva a repetir.

Es importante citar que en tercer semestre se presentaron cuatro deserciones y en el quinto solo dos.

Grado Semestre: Agosto 2010 - Enero 2011 Grado Semestre: Febrero - Julio 2011
No. de No. de % No de No. de %
alumnos desertores alumnos desertores
inscritos inscritos
Primero 63 19 30.16 Segundo a7 6 12.77
Tercero 57 4 7.02 Cuarto 53 8 15.09

"2011, 35 ANOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y AGROPECUARIAS"
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2 4.65 Sexto 41 4.88
25 15.34 Total 141 16 11.35
Baja voluntaria por: Numero Porcentaje
Embarazo 0 0
Problemas de salud 5 12.2
Cambio de domicilio 7 17.07
Cambio de carrera 0
Factores econdmicos 7 17.07
Total 19 46.34
Baja obligatoria por: NUmero Porcentaje
Defuncion 1 2.44
Reprobacion de materias 21 51.22
Total 22 53.66

Para avatir la desercién es necesario promover una intervencion mas oportuna dentro del programa de
tutorias, fortalecer los mecanismos de comunicacion con los padres de familia asi como programar platicas y
talléres con papas y estudiantes que promuevan mejores habitos de estudio.

Concentrado de indicadores de procesos y resultados educativos. 2010-2011
Elevar el resultado de 74.6 en la tasa de retencién de 1° a 3° es uns meta que debemos atender

prioritariamente.

En la eficiencia terminal por cohorte y eficiencia terminal global los resultados son satisfactorios si con
sideramos el contexto escolar del plantel.

La desercion es un indicador que debemos analizar ya que en 2010 se elevo a 16.42, y en 2011 fue de

11.35.

El porcentaje de aprobacion en 2010 llego a 94. 67,y en 2011 a 82.82.

El promedio de calificacion en 2010 fue de 8.53, y en 2011 de 8.05.

Indicadores por plantel

2010

2011

Tasa de retencion de 1° a 3° 83.58 74.6

Eficiencia terminal por cohorte 75.64 70.91
Eficiencia terminal global 75.64 70.91
Desercion 16.42 11.35
% de Aprobacion 94.67 82.82
% de Reprobacion 5.33 17.18
Promedio de calificacion 8.53 8.05

"2011, 35 ANOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y AGROPECUARIAS"

12



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Bachillerato Técnico Nimero 32
Informe de Actividades 2011

Es nesesario establecer metas en nuestro POA con el fin de mejorar en los indicadores, ya que hemos venido
bajando en los resultados educativos.

Continuar con los cursos de capacitacion y actualizacién docente.

Fortalecer el trabajo colegiado para eficientar los procesos académicos.

Trabajar con la dosificacién de contenidos para garantizar la cobertura del programa.

Fortalecer el programa de becas.

Fortalecer el programa de tutorias grupales e individuales.

Cursos de nivelacién para examenes extraordinarios y de regularizacion

Por la matricula existente en el plantel y el porcentaje de alumnos que pasan al periodo extraordinario y de
regularizacién, los docentes implementan una estrategia de asesoria personalizada con los estudiantes que lo
requieren. Es importante destacar que en el plantel cada semestre se desarrollan clubes académicos en las
asignaturas que mas lo requieren los estudiantes (Matematicas, Inglés, Computacion y en el semestre Febrero -
junio de 2011, se implement6 el de club de Taller de lectura).

Agosto 2010 - Enero 2011
Materia en que se implementé Alumnos atendidos
Numero %

Total

Febrero - Julio 2011
Materia en que se implementé Alumnos atendidos
NUmero %

Total

Eficiencia de practicas de laboratorio

En la realizacion de las practicas de laboratorio los resultados son satisfactorios, logrando una eficiencia del
100% en los dos ciclos escolares correspondentes a este informe, resultando de ellas un complemento a los
conocimientos tedricos adquiridos en el aula aplicandolo a la practica, relizando los expermentos necesarios
gue les permita tener un concepto mas amplio de los temas vistos.

Contamos con un laboratorio nuevo y amplio con 6 mesas de trabajo, con el material necesario para la
realizacién de las practicas del laboratorio en quimica, fisica y biologia.

Materia Préacticas programadas Préacticas realizadas % de eficiencia
INFORAMTICA | 16 16 100
QUIMICA | 16 16 100
BIOLOGIA i 16 16 100
FISICA | 16 16 100
Materia | Préacticas programadas | Practicas realizadas | % de eficiencia

"2011, 35 ANOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y AGROPECUARIAS"
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INFORMATICA I 14 14 100
QUIMICA I 15 15 100
BIOLOGIA | 16 16 100
FISICA I 15 15 100

Premios obtenidos por los alumnos

Con el proposito de elevar el nivel académico del plantel y proyectar nuestros talentos académicos al
exterior, promovemos la participacion de nuestros estudiantes en los concursos convocados por las diferentes
instacias de nuestra institucion particularmente las de nuestro nivel de educacién media, asi como las emitidas
por diferentes instancias gubernamentales.

Durante el semestre agosto 2010- enero 2011 la alumna Andrea Daniela Rojas Madrid del 50 semestre
participd en el concurso sobre un ensayo titulado Que significa para mi ser estudiante universitario y obtuvo el
primer lugar en la categoria de Educacion Media.

Ensayo.Que significa para mi ser Primer lugar en la categotia de Andrea Daniela Rojas Madrid
estudiante universitario bachillerato

"2011, 35 ANOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y AGROPECUARIAS"
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Capitulo Il. Formacion integral del estudiante

Orientacion Educativa y Desarrollo Humano en Bachillerato

Ha sido muy notorio el impacto del servicio de orientacion educativa en el plantel ya que se observa un cambio
de actitud en los estudiantes tutorados.

Tenemos la oportunidad de trabajar con el programa de tutorias, que éste sin duda alguna, es otro apoyo
importante que se le otorga al alumno que lo requiere como consecuencia de problemas actitudinales y bajo
aprovechamiento.

Tipo de entrevista Poblacién atendida
Estudiantes Padre de familia Universitario Ajeno ala universidad
Escolar 2 0 0 0
\Vocacional 2 0 0 0
Profesiografica 8 0 0 0
Psicosocial 28 5 0 4
Familiar 0 0 0 0
Psicologica 8 0 0 0
Canalizacion 0 0 0 0
Total 48 5 0 4
Semestre No. de Sesiones

1 10
2 16
3 10
4 16
5 12
6 29

Evento Cantidad de eventos Beneficiados

Estudiantes Padres de familia

Charla 20 65 0
Conferencia 0 0 0
Taller 6 0 35
Mesa Redonda 0 0 0
Reunion 18 0 120
\Visita a Planteles 5 a4 0
Feria Profesiografica 1 44 0
Escuela para padres 17 0 6

Total 67 153 161

"2011, 35 ANOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y AGROPECUARIAS"
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Programa de Liderazgo con Desarrollo Humano (PROLIDEH)

Coordinadamente con el centro de salud de la comunidad se establecieron los temas a tratar con una
calendarizacion de actividades en las que se fijaron 12 platicas.
En este programa se abordaron platicas sobre temas acordes a las necesidades de los estudiantes , tales
como: Alimentacion y salud, salud bucal, anorexia y bulimia ,embarazo en adolecentes, infecciones de
transmision sexual, VIH-SIDA ,participacion social,adolescencia y sexualidad,planificacion familiar, prevencion
de accidentes, prevencién de las adicciones. En la fecha actual se han desarrollado 9 platicas y las otras tres
estan programadas para los meses de octubre noviembre y diciembre.

Programa institucional de tutoria

Para atender a los estudiantes del plantel dentro del programa de tutorias los docentes lo realizan de forma
individual, grupal y en pequenos grupos ya que la matricula existente nos da la posibilidad de brindar una
atencion personalizada a los estudiantes, atacando la desercién escolar y elevando los promedios de
aprovechamiento.

Es importante que los docentes que no tienen los cursos sobre el funcionamiento del programa de tutorias se
les invite a tomar los cursos en fechas que la D.G.O.E Y V agenda. El impacto que hemos notado de trabajar
con el programa de tutorias ha sido beneficioso, ya que a través del acompafiamiento se ha notado que los
alumnos han mejorado en lo actitudinal y en aprovechamento escolar.

Periodo Individual | Grupal
Participantes
No. de profesores No. de estudiantes No. de profesores No. de grupos
/Agosto 2010 - Enero |10 30 6 6
2011
Febrero 2011 - Julio 12 36 3 6
2011

Programa Universitario de Inglés

En este plantel no se maneja el progama de inglés por niveles, todos los alumnos de tercero, cuarto,quinto y
sexto reciben las clases de inglés en sus grupos y horarios respectivos y el porcentaje de aprovechamiento en
el ciclo agosto 2009-enero 2010 es de 98% mientras que en el ciclo febrero-julio 2010 fue de 94.64% de
aprobados.

A partir del ciclo agosto 2011- enero 2012 se esta llevando el nuevo programa en el primer semestre y todos
los alumnos cuentan con el libro de texto con un enfoque didactico por competencias acorde a la reforma de
educacién media.

Nivel PUI Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacién % de
por nivel No. | % No. | % No. | % aprobacion
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97 97.00 1 1.00 0 0 98.00
97 97% 1 1% 0 0% 98%
Nivel PUI Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacién % de
por nivel No. % No. % No. % aprobacion
0 94 82 87.23 5 5.32 2 2.13 94.68
Total 94 82 87.23% 5 5.32% 2 2.13% 94.68%

Servicios médicos y seguro social facultativo

Es importante destacar el seguimiento que se hace dentro de este programa a los alumnos para prevenir y
atender oportunamente su salud: peso, estatura, medida de cintura, orientacion de salud bucal, técnicas de
cepillado, deteccion de problemas visuales, aplicacion de vacunas y prevencion de embarazo.

Todos los estudiantes de este plantel estan dados de alta en el seguro social facultativo, considerado como
una de las prioridades para asegurar la atencion médica y salud de nuestra comunidad escolar. La atencion
médica la reciben en la clinica # 18.

Se atendieron todas las recomendaciones para la prevencién de las enfermedades epidemiolégicas.

Becas

El programa de becas en este bachillerato representa un apoyo muy importante para que nuestros alumnos
puedan seguir estudiando.

Las becas de oportunidades son las mas numerosas en este plantel con 71 en el semestre agosto 2010
enero 2011 y pare el semestre Febrero-Julio 2011 con un total de 62.

Las becas de excelencia Fernando Moreno Pefia favorecieron a tres alumnos en cada uno de los dos ciclos.

Las becas de inscripcion Lic. Miguel Alcocer Acevedo se aprovecho solo una ya que fue la Unica que la
solicitd, esto a pesar de la difusidn oportuna que se realizé entre nuestros estudiantes.

Las alumnas acreedoras a la beca de Excelencia Académica fueron: Zeidy Analy Ascencio Medrano de 1°A,
Elizabeth Andrés Andrés del 3°B y Cecilia Velasco Castro de 5°B en el semestre que corresponde Agosto 2010
- Enero 2011.
Las alumnas acredoras a la beca de Excelencia en el semestre Febrero-Julio 2011, son Dania Jaqueline Cruz
Carrillo de 2°, Patricia Velasco Castro de 4° y Cecilia Velasco Castro de 6°Semestre.

Otra beca que faborece anuestros estudiantes es la del Ayuntamiento asignando 15 en el afio 2010.

Tipo de becas Ago 09-Ene Feb.-Jul. 10 Total
No. % No. % No. %
Excelencia "Lic.3 2 0 0 3 2.00
Fernando
Moreno Pefia"
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Inscripcién "Lic.
Miguel Alcocer
Acevedo"

[==Y

Fideicomiso de
Apoyo
Estudiantil

Oportunidades

43

62

43.00

Ayuntamiento

15

10

15

10.00

Total

81

55

81

55.00

Viajes de estudios efectuados por la comunidad estudiantil

Los viajes de estudio representan una oportunidad para retroalimentar los conocimientos adquiridos en el
aula y promueven los aprendizajes significativos.
Durante el ciclo escolar agosto 2010 enero 2011 se realizaron dos viajes de estudio.
Uno a la empresa Grupo Modelo SA de CV, en la ciudad de Guadalajara Jalisco, con un monto de$ 9,000

donde el plantel aportd el 50% Yy el otro 50% lo aporté Servicios Estudiantiles

Otro viaje realizado a Tequila Jalisco a la empresa La Rojefia SA de CV, con un costo de $5,000 de igual
manera el plantel aport6 el 50% y Servicios Estudiantiles el otro 50%.

Fecha Objetivo PE Fuente de Costo Destino No. de alumnos
Financiamiento

2011-05-09 Conocer la Técnico en Bachilleratoy (9000 Nacional 20
planta, los Contabilidad  |Servicios
procesos que estudiantiles
se llevan a
cabo en
produccion,
distribucion y
venta.

2011-04-15 Conocer los  [Técnico en Bachilleratoy (5000 Nacional 26
procesos Contabilidad  |Servicios
administrativos Estudiantiles
y la elaboracion
del producto

Total
Estancias de investigacion
No participamos en estancias de investigacion.
Numero de estudiantes | Universidades receptora o Centro de | Proyecto
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investigacion |

Eventos realizados para la promocion de la ciencia, tecnologia, culturay
manifestaciones artisticas

El apoyo a la acreditacién de las actividades deportivas y culturales en el marco de la educacion integral ha
sido una tarea constante para que nuestros estudiantes puedan acreditarla en su propia comunidad. En el ciclo
agosto 2010 - Enero 2011 y Febrero - Julio 2011 se abrieron los clubes académicos de matematicas , inglés y
computacion con el apoyo voluntario de los docentes del plantel.

En actividades culturales en el ciclo Febrero-julio 2011 se abri6 el club de lectura y redaccién con el apoyo de
la direccidn general de educacién media.

Durante los dos ciclos escolares anteriores se abri6 el curso de actividades deportivas con énfasis en futbol y
volibol con el apoyo de la direccion y deporte.

Nuestro plantel ha sido sede como cada ciclo de un club infantil coordinadamente con la extencion de
vinculacion con el sector social.

En el marco del proyecto artistico y cultural zona de encuentros magicos, se realizaron dos presentaciones: la
del flautista Rubén Islas en el mes de octubre, y un musical a cargo de estudiantes de las escuelas de danza y
artes visuales de la universidad de colima coordinados por el profesor Jonathan Aparicio.

Eventos Técnico CientificogArtistico Culturales Deportivos Total
Eventos Alumnos
Participantes
Conferencias 0 0 0 0 0
Exhibiciones 0 1 0 1 130
Exposiciones 0 2 0 2 140
Talleres 0 1 0 1 35
Musicales 0 2 0 2 140
Obras deteatro |0 0 0 0 0
Danza 0 0 0 0 0
Festivales 0 1 0 1 40
Torneos 0 0 1 1 30
Maratones 0 0 0 0 0
Clubes 3 0 2 5 140
Total 3 7 3 13 655
No. de alumnos inscritos No. de alumnos acreditados % de acreditacion
Agosto 2010| Febrero - Total Agosto 2010/ Febrero - Total Agosto 2010, Febrero - Total
- Enero 2011| Julio 2011 - Enero 2011| Julio 2011 - Enero 2011| Julio 2011
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0 0 0 0 0% 0% 0%

Actividades extracurriculares:

Con el proposito de fortalecer la educacién integral de nuestros estudiantes y en virtud del creciente
problema del embarazo no deseado en los adolescentes, particularmente en esta comunidad de Suchitlan, el
centro de salud, a través de su promotor, asi como el Ayuntamieto de Comala a través del programa Poder
Joven y el departamento de trabajo social, conjuntamente con el bachillerato 32 implementamos una
programacion de platicas y talleres para prevenir en nuestros estudiantes del mal que aqueja a su entorno
social.

Nombre Alumnos participantes

No. %
Tallersobre violencia en el noviazgo (140 100

Prevencion de embarazo no deseadg40 36
Vilencia intrafamiliar 140 100

Servicio social universitario y constitucional

Durante los dos ciclos escolares considerados en este informe todos nuestros estudiantes acreditaron el
servicio social universitario comprando o vendiendo un boleto del Sorteo Loro, mostrando con ello una actitud
solidaria con el programa de becas de nuestra institucion.

Durante el semestre agosto 2010 enero 2011, 150 alumnos vendieron un boleto del Sorteo Loro y 130 en el
semestre febrero julio 2010.

Sector educativo

Sector privado

En la propia En otras estudiantes
institucién instituciones
educativas

Sector publico

Sector social

Total de

10

10

Educacién ambiental para el desarrollo sustentable

A un afio de estancia en nuestro edificio nuevo, una de nuestras prioridades en este rubro de educacion
ambiental fue el mejoramiento de las areas verdes, con la participacion del personal, servicios, estudiantes y
maestros en actividades de reforestacion .

Se le brinda atencion de mantenimiento permanente al edificio escolar para evitar el deterioro de su

infraestructura.
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Innovacién educativa

A partir de este semestre Agosto 2011 - Enero 2012 en nuestro plantel se pone en préactica el nuevo plan de
estudios y programas correspondientes a la reforma integral de educacién media con un modelo educativo
centrado en el aprendizaje por competencias. Los docentes de este plantel se encuentran en un proceso de
actualizacion y capacitacion, acorde a las exigencias del nuevo modelo.
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Capitulo lll. Personal académico y administrativo

Conformacion de la planta docente

Nuestra planta docente esta conformada por 12 profesores: cuatro cuentan con licenciatura, cinco con
especialidad y tres con maestria; siete son mujeres y cinco son hombres y todos son profesores por horas.

Profesores por Horas
Género Otros Pasantes de | Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado Total
Licenciatura
Hombre 0 0 2 2 1 0 5
Mujer 0 0 2 3 2 0 7
Total 0 0 4 5 3 0 12
Género Otros Pasantes de | Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado Total
Licenciatura
Hombre 0 0 0 0 0 0 0
Mujer 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0

Capacitacion docente y actualizacion disciplinar

En el marco de la Reforma Integral de Educacion Media, los maestros estan motivados en recibir cursos de
capacitacion y actualizacién que les permita estar a la vanguardia en los procesos de ensefianza-aprendizaje,
para estar a la altura de las nuevas necesidades de los estudiantes.

Los docentes del plantel asistieron a los siguientes eventos de formacion docente: La docencia
efectiva,asistieron 5 maestros; Evaluacion del aprendizaje por competencias, asistieron 3 maestros; PNL y la
palabra escrita, asistieron dos docentes; Disefio de estrategias didacticas, asistieron cuatro docentes.

Dentro de las comunidades de aprendizaje que conjuntamente hemos venido desarrollando los bachilleratos
17,25y 32 se realizé un curso-taller sobre Elaboraciéon de reactivos.

Actualmente un docente esta cursando el diplomado en competencias que esta ofreciendo la Universidad de
Colima coordinadamente con la ANUIES. actualmente suman 7 docentes del plantel que han cursado este
diplomado que representa el 58% del total del personal docente.

Area | Nombre del Curso | No. de profesores que asistieron
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Didactico-pedagdgica La docencia efectiva 5
Didactico-pedagdgica Evaluacion del aprendizaje por 3
competencias
Didactico-pedagogica PNL vy la palabra escrita 2
Liderazgo y Uso de las TIC'S en la  |Disefio de estragias didacticas para |4
educacién el desarrollo de competenicas
Disciplinar El arte de la palabra escrita 1
Nombre del evento | No. de profesores que asistieron | Dependencia que lo impartié
Nombre del evento | No. de profesores que asistieron | Organizado por

En el marco de la reforma integral de educacion media, la capacitacion docente es una de las prioridades
del plantel y se refleja en los cursos que eligen los maestros para capacitarse.Nuestro compromiso es seguir
promiviendo su participacion para acceder a mejores procesos educativos.

Licenciatura Especialidad Maestria Doctorado
Becados |[Recursos| Total |Becados|Recursos| Total |Becados|Recursos| Total |Becados|Recursos| Total
propios propios propios propios
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Trabajo colegiado

El trabajo colegiado representa una de las princplales areas de oportunidad en el mejoramiento de los
procesos formativos,destacando el trabajo de las comunidades de aprendizaje dentro del proyecto integrador
conjuntamente los bachilleratos 17, 25 y 32 del municipio de Comala, con el préposito de desarrollar
competencias, en el cual se realiz6 una exposicion de trabajos por semestre, eventos en los que participaron la
totalidad de alumnos de cada uno de los tres planteles.

Nombre de academias No. profesores participantes Productos de academia

IAcademia General 11 Planeacion de un proyecto de
trabajos multidisciplinarios

Academia General 11 Distribucion de comisiones por areas
tematicas

Academia General 11 Seguimiento del proyecto
multidisciplinaro

/Academia General 11 Exposicion de trabajos
multidisciplinarios

Academia General 11 Evaluacion del proyecto
multidisciplinario
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/Academia general 11 Evaluacion del periodo por parciales
3)

Academia General 11 Exposicion de trabajos
multidisciplinarios

Academia General 11 Evaluacion del proyecto
multidisciplinario

/Academia general 11 Evaluacion del periodo por parciales
(3)

Premios y reconocimientos a docentes

La distincion de mejor docente representa un reconocimiento al esfuerzo,dedicacion y vocacién de los
maestros: Su trabajo destaca por la buena comunicacion que propician con sus alumnos en el aula de clases y
un buen ambiente de trabajo para desarrrollar los aprendizajes.

Carmen Gémez Ruelas.

Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo
CHAVEZ TORRES RUTH ([Tronco Comun Primero A
ELIZABETH
CHAVEZ TORRES RUTH ([Tronco Comun Primero B
ELIZABETH
ARREGUIN ACEVEDO Bachillerato General Tercero A
BRAULIO
RODRIGUEZ Técnico en Contabilidad  [Tercero B
HERNANDEZ JOSE
IGNACIO
CHAVEZ TORRES RUTH Bachillerato General Quinto A
ELIZABETH
RAMOS GARCIA JAIME [Técnico en Contabilidad  |Quinto B

Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo
GODOQY ROSALES HILDA [Tronco Comun Segundo A
VIRIDIANA
CHAVEZ TORRES RUTH ([Tronco Comun Segundo B
ELIZABETH
CHAVEZ TORRES RUTH Bachillerato General Cuarto A
ELIZABETH
LOPEZ VELAZQUEZ Técnico en Contabilidad  |[Cuarto B
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LAURA

ARREGUIN ACEVEDO Bachillerato General Sexto A
BRAULIO

RAMOS GARCIA JAIME [Técnico en Contabilidad  |Sexto B

El

resultado de mejor maeastro por ciclo, de acuerdo a la evaluacion de los alumnos es el siguiente:

durante el semestre Agosto 2010- Enero 2011 correspondié al profesor Braulio Arreguin Acevedo, y en el
semestre Febrero- Julio 2011 a la maestra Hilda Viridiana Godoy Rosales. el mejor docente del afio 2010 a la
maestra Carmen Gomez Ruelas.

Personal administrativo

El plantel cuenta con 20 trabajadores de los cuales son 12 docentes y 8 son administrativos. Todos cumplen
con el perfil para desempefiarse en sus funciones,continuamente se estan actualizando y capacitando y
muestran gran compromiso con la institucion.

Personal Tiempo completo Medio tiempo Por horas Total
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Directivo 1 0 0 0 0 0 0
Personal de 2 0 0 0 1 1 1
apoyo técnico
Docentes 0 0 0 0 5 7 7
Personalde [1 0 0 0 0 0 0
apoyo
administrativo
Personal 0 1 0 0 0 0 1
secretarial
Intendenciay (1 0 0 0 0 0 0
mantenimientq
Prestadores [0 0 0 0 0 0 0
de SSC y PP*
Becarios 0 0 0 0 0 0 0
Participantes [0 0 0 0 0 0 0
Proyectos
"EVUC"
Total 5 1 0 0 6 11 9
Personal Grado maximo de estudios Total
Otro Sec. Bach. PA Lic. Esp. Mae. Doc.

Directivo 0 (0] 0 0 0 0 1 0 1
Personal de [0 0 0 0 4 0 0 0 4
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apoyo técnico

Docentes

12

Personal de
apoyo
administrativo

Personal
secretarial

Intendencia y
mantenimiento

o

Prestadores
de SSC y PP*

[=)

Becarios

[=)

Participantes
Proyectos
IIEVUCII

[=)

Total

0

1 0 9 5 4

0

20

Actualmente no hay personas adscritas a esta dependencia que se encuentre cursando estudios.
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Personal Otros Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado Pos- Total
doctorado

Directivo 0 0 0 0 0 0 0
Personalde [0 0 0 0 0 0 0
apoyo técnico
Docentes 0 0 0 0 0 0 0
Personalde [0 0 0 0 0 0 0
apoyo
administrativo
Personal 0 0 0 0 0 0 0
secretarial

o
o
(=]
o
o
o
o

Intendencia y
mantenimienta
Prestadores |0 0 0 0 0 0 0
de SSC y PP*
Becarios
Participantes
Proyectos
"EVUC"

Total 0 0 0 0 0 0 0

o
o
(=)
o
o
o
o

o
o
(=]
o
o
o
o

Capacitacion y actualizacién de personal de la dependencia

Cuatro trabajadores asistieron a tres talleres sobre las siguientes tematicas:Comunicacion asertiva,
Desarrollo secretarial y el arte de la palabra e scrita .Estos 4 talllares sumados a las 14 asistencias de los
convocados por la DGEMS representan un total de 18.

Nombre del curso o taller Numero de asistentes Lugar
Comunicacion asertiva 2 Edificio de la facultad de economia
Desarrollo Secretarial | 1 Edificio de Posgrado (campus

colima)
El arte de la palabra escrita 1 Edificio de posgrado

Nombre del curso o taller Nimero de asistentes Lugar
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Capitulo IV. Capacidad fisica instalada

Infraestructura Académica

Contamos con un edificio recientemenre remodelado con espacios apropiados y en excelente estado para
desarrollar las tareas escolares, Nuestro plantel cuenta con una matricula de 141 alumnos, 6 aulas de clase, 2
aulas de usos multiples, 1 sala de maestros, un laboratorio de 6 mesas de trabajo, un centro de computo con 21
computadoras.

Matricula Aulas Laboratorios Centros de cOmputo Talleres
No. Prom. No. Prom. No. Prom. No. Prom.

141 6 40 1 40 1 40 0 0

L as seis aulas cuentan con 1 pizarron, un pintarron, 3 proyectores, 4 lap top, 40 butacas, ampliamente
suficiente, acorde a las necesidades de los grupos con un uso de 6 horas diaria; el laboratorio equipado con 38
bancos con un uso de 12 horas a la semana y el médulo de computo disponible 4, horas por jornada para las
vicitas grupales, en promedio corresponde 7 alumnos por computadora.

En septiembre de 2010 con la autorizacion del Sr. rector M.C Miguel Angel Aguayo Lopez , nuestro plantel en
respuesta a una solicitud, dono 20 computadoras pentim 3 a la Escuela Secundara Técnica No. 19 de esta
comunidad de Suchitlan.

Actualmente se estan usando 21 computadoras con un promedio de 4 horas diarias. En promedio
corresponde a 7 alumnos por computadora.

Nuestro plantel no esta integrado a la red universitaria. Para disponer del servicio de internet en las oficinas
administrativas y el modulo de coOmputo se tienen contratadas dos lineas de banda ancha de la empresa
IUSACELL, ya que en ésta comunidad, TELMEX no ofrece el servicio de infinitum que es de mayor velocidad.
Proximamente estaremos probando el servicio de internet que ofrece a partir de fechas recientes la empresa
Megacable con el fin de elegir la mejor opcién.

NUum. de Total En operacion Descompuestas Guardadas o en
computadoras reserva
Para estudiantes 21 20 1 0
Para profesores 4 4 0 0
Para uso 5 5 0 0
administrativo
Total 30 29 1 0
Concepto 2011
Nimero
Numero de computadoras de escritorio 21
Numero de computadores portatiles 4
NUmero de servidores 2
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Impresoras 4
Total de equipos de computo 31

Espacios fisicos

En este afio 2011 no hubo ampliaciones ni adecuaciones a los espacios fisicos, ya que hace un afio
recibimos un edificio completamente remodelado con espacios apropiados y en excelente estado para
desarrollar las tareas escolares.

Total

Capitulo V. Gestion académica

Reuniones de trabajo

Las reuniones de trabajo representan una parte importante de la gestiOn educativa. en los dos ciclos
anteriores se realizaron 6 reuniones de trabajo con padres de familia con el proposito de mantenerlos
informados de los resultados de aprovechamiento escolar de sus hijos.

Las reuniones de academia general fueron 12 y se realizaron con el propésito de coordinar las actividades
de organizacion general: Reuniones con papas, exposiciones de trabajos académicos y reuniones con padres.

Consejo |Academia|Comité de| Comité |[Comité de| Comité |Comisién de| Reunion | Reuniéon | Otras Total
Técnico Movilidad |de Becas [Educacién|Curricular|revalidacion, con con
Continua convalidacion| Rector [Padres de
y Familia
equivalencia
4 3 0 2 0 0 0 7 6 0 27

Difusion y vinculacién social

Eventos en los que se participo:

Camparfas de descacharrizacion en las que conjuntamente la Universidad de Colima con el Gobierno del
Estado han venido realizando, en cada una de ellas han participado 100 alumnos.
Desfile del 16 de septiembre en la comunidad de Suchitlan, con la participacion de 150 alumnos.
Desfile del 20 de noviembre en la comunidad de Suchitlan con la participacién de 150 alumnos.
Festival del dia de las madres del 10 de mayo.
Se realiz6 un taller de escuela para padres.

Se realizaron visitas a los siguientes planteles de educacion superior:Contabilidad y Administracion,Derecho,
Medicina, psicologia e Ingenieria civil.
Se recibieron visitas al planel para brindar platicas a los estudiantes por parte de diferentes instancias de
educacién superior: Comercio Exterior, Ciencias de la Eduacion, Academia de policia del del estado de Colima 'y
Telematica.
Visitas a diferentes empresas para realizar trabajos de investigacion en la realizacion de sus proyectos.
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Capitulo VI. Financiamiento

Ejercicio presupuestal 2011

En contribucién a la optimizacion de los recursos de la Universidad de Colima promovido por el Sr. Rector M.C
Miguel Angel Aguayo Lopez,se obtuvo una cantidad considerable de presupuesto ordinario de 38,039.44 el
cual se aplico en gastos diversos como combustible, internet, material de limpieza, mientra que el presupuesto
de los talleres y laboratorios alcanzaron 45,552.22 y fueron utilizaos para realizar gastos significativos para el
plantel como: material de oficina, mantenimiento y conservacion de las instalaciones ,impresiones y
publicaciones, transporte para viajes de estudio,en el presupuesto extraordinario alcanzo 17,041.36 y se aplico,
en gastos en gastos menores, materiales y articulos de jardineria, apoyo al Bachillerato 11 para la construcion
de una bodega.El presupuesto de sinodalias es 20,057.00 y se utilizaron en material para el plantel,En el
presupuesto de otras asignaciones 13,600.00 se utilizo en internet, combustible, El presupuesto de otros
ingresos es 1,182.80 no ejercido.

El saldo actual al 30 de septiembre de los presupuestos asignados es de 135,472.82

El saldo actual de los presupuestos ejercidos es de 113,114.87

El saldo actual por ejercer 22,327.95

Ingresos Ingresos*
Presupuesto ordinario (anualizado) $ 38,039.44
Presupuesto extraordinario (clasificado por su origen) |$ 17,041.36
/Aportaciones de Rectoria $ 17,041.36
Presupuestos por proyectos especificos $ 0.00
Ingresos por proyectos del Programa Integral de $ 0.00
Fortalecimiento Institucional (PIFI)
Ingresos por proyectos del Presupuesto de Egreso de $ 0.00
la Federacion (PEF)
Fondo Ramén Alvarez Buylla de Aldana (FRABA) $ 0.00
Ingresos PROADU/PADES $ 0.00
Ingresos por convenios $ 0.00
Otros ingresos clasificados por su origen $ 80,392.02
Ingresos por cuotas de recuperacion $ 0.00
Ingresos por prestacion de servicios $ 0.00
Intereses por cuentas bancarias $ 0.00
Donativos $ 0.00
Otros (talleres, laboratorios y sinodalias) $ 80,392.02
Subtotal: ingresos hasta 30 de septiembre de 2011 135,472.82
Materiales y suministros 29,351.71
Servicios generales 74,393.16
Becas 9,400.00
Bienes muebles e inmuebles 0
Otros (talleres, laboratorios y sinodalias) 0
Total de egresos hasta 30 de septiembre de 2011 113144.87
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| Saldo al 30 de septiembre de 2011 |

22,327.95

Capitulo VII. Avances del Programa Operativo Anual 2011

E. Metas (M)

Valor programado

Valor alcanzado

% alcanzado

Explicacion de las
diferencias

% del equipo
administrativo,
técnico y los insumos
necesarios para el
trabajo académico

1.1 Asistencia del 90 90 100 Todos los maestros

90% de los docentes asistieron a cursos

a cursos que convocados por la

convoque la DGEMS. DGEMS

1.2 Promover a un 9090 80 88.89 Los alumnos siempre se

% acciones mostraron motivados

extracurriculares para para recibir platicas,

el desarrollo de cursos y talleres que

habilidades. fortalecieron su
educacion integral

1.3 Contar con el 100(100 100 100 Siempre se conté con los

equipos necesarios para
el trabajo académico y
administrati vo

E. Metas (M)

Valor programado

Valor alcanzado

% alcanzado

Explicacion de las
diferencias

100 % el plantel en la

2.1 Crear en un 85 % 85 85 100 Los estudiantes del

un ambiente de plantel presencia ron

sensibilizacion hacia diversos eventos

la cultura artisticos dentro de un
proyecto llamado Zona
de encuentros magicos.

2.2 Mantener a un 9595 90 04.74 A lo largo de afio se han

% la comunicacion realizado cinco reuniones

con padres de familia. con papas.

2.3 Mantener enun (90 90 100 Se trabaj6 con el modelo

90 % un nivel didactico por competen

académico confiable cias

ly congruente con el

perfil de egreso del

alumno de NMS

2.4 Promover aun (100 100 100 El plantel cuenta con una

gran proyeccion hacia la
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comunidad y en sus
areas de influencia.

comunidad.

E. Metas (M)

Valor programado

Valor alcanzado

% alcanzado

Explicacion de las
diferencias

3.1 Participacion en 85 75 88.24 Se particip6 en diversos
un 85 % en concursos académicos
COoNcursos con una destacada
académicos participacion.

3.2 Realizar en un 90 90 90 100 Alumnos y trabajadores
% talleres sobre el participaron activamente
cuidado del medio en la reforesta cién del
ambiente. edificio escolar.

3.3 Promover enun 90 90 100 Los alumnos del plantel

90 % la realizacion de
talleres sobre
equidad de género,
cuidado de la salud y
autoestima

recibieron una diversidad
de platicas, talleres y
conferenciasrelacionados
con estos temas.

E. Metas (M)

Valor programado

Valor alcanzado

% alcanzado

Explicacion de las
diferencias

4.1 Elaborar al 100% (100 50 50 Nos estamos consolidan

el autodiagndstico, do como plantel de

considerando los reciente creacion,

lineamientos de fundado en 2007.

incorporacion al SNB

4.2 Mantener al 100 |100 100 100 Siendo un edificio

% la infraestructura recientemen te

del Plantel. remodelado, el plantel se
encuentra en muy
Optimas condiciones.

4.3 Promover la 90 90 100 Todos los docentes

actualizacion y
capacitacion en el 90

% de los docentes.

asistieron a cursos de
actualizacion.
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Conclusiones

Para brindar una especial atencion a los estudiantes durante su estancia en éste nivel de educaciéon media,
el colectivo escolar coordina los esfuerzos de nuestros recursos humanos para eficientar el servicio,
solventando las necesidades que afectan su desempefio académico con un actitud sensible, apegados a la
ética y a la responsabilidad. Las reuniones de trabajo académico, las buenas relaciones interpersonales entre
trabajadores, la buena comunicacion y relacion respetuosa entre trabajadores con los estudiantes son los
principios que rigen nuestra dindmica de trabajo, cuidando la educacién integral con una actitud humanista y sin
descuidar el nivel académico.

Nuestros maestros estan motivados en recibir cursos de capacitacion que les permita estar a la vanguardia
en los procesos de ensefianza -aprendizaje, y asi estar a la altura de las nuevas necesidades de los
estudiantes, dando prioridad al desarrollo de competencias genéricas y disciplinares. El proyecto Integrador con
los bachilleratos 17 y 25 de Comala nos ha permitido dentro de las comunidades de aprendizaje en el nivel de
docentes, directivos y estudiantes el intercambio de experiencias pedagogicas que impacta favorablemente en
la formacion académica e integral de los estudiantes, que les permita alcanzar el perfil del egresado para que
pueda continuar sus estudios en el nivel superior.

Sr. Rector M.C. Miguel angel Aguayo Lopez a nombre de toda nuestra comunidad escolar, gracias por
confiar en este plantel para que a partir se este semestre agosto 2011 estemos implementando el nuevo modelo
educativo. la confianza que ud. siempre ha depositado en nosotros, hos motiva a seguir redoblando esfuerzos
para sostener nuestros resultados y lograr nuestras metas.

Acciones Impacto
Participacion decidida de nuestros estudiantes en todas [El reconocimiento de la sociedad y autoridades
las actividades de vinculacién social educativasndel sentido de solidaridad de nuestro plantel

con la sociedad.

Promocion de un sistema de trabajo educativo basado [Fortalecimiento de la educacién integral de los

en valores. estudiantes.

Mejoramiento ambiental del plantel. Embellecimiento de las areas verdes de nuestro
entorno escolar.

Continuar con las comunidades de aprendizaje entre Desarrollar competencias y promover el trabajo por

los bachilleratos 17,25,y,32. proyectos entre los estudiantes.

Participacion de padres de familia en reuniones Apoyo de padres de familia para disminuir los indices
informativas de reprobacién y desercion.

Gestionar la asistencia de docentes a cursos de Mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje del
capacitacion y actualizacion. plantel.

Atencién oportuna a los alumnos con problemas que | Disminuyo el indice de desercién %
amenazan la continuidad de sus estudios.

Inplementacion del enfoque basado en competencias. | Se promovié mejoras en la actitud de los alumnos y se
mejoraron los indicadores educativos.

Desarrollo del programa de tutorias. Atencién al 100% de los estudiantes mediante tutorias
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individuales, pequefios grupos y grupal, con la
intervencion oportuna en la atencién a los problemas de
los estudiantes.

Desempefio comprometido y responsable del personal
no docente.

Se brind6 atencion de calidad a estudiantes, padres
de familia, docentes y publico en general.

Retos/Area de atencién

Estrategia para su atenciéon en 2012

Sefalar las rutas de evacuacion del edificio escolar en
caso de contingencia.

Con apoyo de proteccién civil la comision de seguridad
y higiene proyecte los sefialamientos de areas de
seguridad del plantel.

Mantener el promedio general de aprovechamiento.

Involucrar a padres de familia, desarrollar
competencias mediante el trabajo por proyecto y mejor
comunicacioén entre docentes con O.Ey V asi como
direccion.

Algunos profesores no se integran al trabajo colegiado
cuando realizan actividades internas.

Sensibilizar a los profesores sobre la hecesidad de
sumarse al trabajo de equipo.

Sostener la trayectoria del plantel en lo relacionado a
vinculacion social.

Apoyar todos los programas institucionales, asi como
los de orden gubernamental, locales, municipales y
estatales que favorezcan el desarrollo de la comunidad.

Incrementar a 25 equipos de los 20 ya existentes en
el modulo de computo.

Gestionar recursos.

Continuar con el programa de tutorias.

Motivar al personal docente para que se involucre
activa y decididamente en las tutorias grupales,
pequefios grupos e individuales.

Deficiente servicio de internet.

Solicitar apoyo y orientacion a la Direccion de Servicios
Telematicos para la mejora del servicio.

Alcanzar en un 100% la cobetura de los contenidos
programados durante el semestre en todas las
asignaturas.

Optimizar el tiempo destinado a la ensefianza
mediante la dosificacion de contenidos, asi como la
buena planeacion de actividades extra clase.

Promover medidas preventivas que protejan a los
estudiantes de amenazas que afecten su integridad y la
continuacién de sus estudios.

Gestionar platicas y talleres dirigidos a estudiantes
sobre temas como: sexualidad, violencia intrafamiliar,
drogadiccion,autoestima, etc.

Actualizar la pagina Web del plantel.

Proyectar a la sociedad y comunidad universitaria el
trabajo que se est4 realizando en nuestro bachillerato.
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Galeria de Imagenes
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