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Presentacion

El Bachillerato No 25 es de tipo urbano, ubicado en la parte norte del estado de Colima, a 7 kildbmetros de la
cabecera del municipio de Villa de Alvarez y a 8 kildmetros de la Ciudad de Colima, especificamente en la
poblacién de Comala, lugar donde la economia esta sustentada basicamente en la agricultura, la ganaderia, las
artesanias y el turismo. La historia de este Bachillerato comienza como resultado de la preocupacién del Rector
de la Universidad de Colima, Lic. Jorge Humberto Silva Ochoa en el sentido de que todas las cabeceras
municipales y ciudades importantes del Estado contaran con al menos una escuela dependiente de la maxima
casa de estudios, al fin de que todos los jovenes tuvieran la oportunidad de acceder a los niveles de educacion
superior.

Asi el 19 de Noviembre de 1979 abre sus puertas este Bachillerato en las instalaciones de la Escuela
Secundaria Técnica No. 5 "Pablo Silva Garcia" siendo su primer Director el Profr. Carlos Flores Duefias.

El inicio no fue fécil, pese a las buenas disposiciones tanto de las autoridades universitarias como de la
sociedad Comalteca. 12 adolescentes deseosos de superacion respondieron al llamado de la iniciante escuela y
se inscribieron, animados a continuar un camino que por diversas circunstancias habia interrumpido, algunos de
ellos, hacia varios afios.

En Mayo de 1994 se inauguraron las instalaciones propias en el Ejido "El Pedregal", siendo rector el Lic.
Fernando Moreno Pefia, y como Director la Contadora Ma. Guadalupe Brizuela Venegas.

En la administracion Rectoral del Dr. Carlos Salazar Silva y dentro del programa "Reforma al Bachillerato", se
implanté la opcién técnica en Contabilidad estando en liquidacion la de "Administracion" dentro del area
Econdémico-Administrativa. En agosto del 2000 se incrementa el nimero de alumnos y se oferta el turno
matutino con un grupo de alumnos.

El 19 de Agosto del 2004 es inaugurado por el Profr. Gustavo Alberto Vazquez Montes Gobernador del Estado y
el Dr. Carlos Salazar Silva Rector de Nuestra Maxima Casa de estudios, el nuevo edificio que alberga las
oficinas administrativas, el médulo de computo, la Biblioteca y tres aulas. El 28 de noviembre de 2007 se le
asigna el numero 25, por lo que desaparece como No. 17 T. M.

ACTUALMENTE EN NUESTRO PLANTEL CUENTA CON UNA MATRICULA DE 266 ESTUDIANTES,
CONFORMANDO 6 GRUPOS, 2 EN TRONCO COMUN, 2 EN EL AREA DE TECNICO EN ANALISTA
PROGRAMADOR Y 2 EN EL AREA DE TECNICO EN CONTABILIDAD.

EL FOMENTO A LOS VALORES, EL HABITO POR LA LECTURA, EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE Y EL
TRABAJO RESPONSABLE SON PARTE DEL QUEHACER COTIDIANO DE ESTA COMUNIDAD ESCOLAR.
EN ESTE INFORME DAMOS CUENTAS DE LOS OBJETIVOS Y METAS ALCANZADOS CON UN SENTIDO
DE CRITICA, DESDE UNA CULTURA LABORAL DE MEJORA CONTINUA.

CONCENTRAMOS EN ESTE INFORME EL TRABAJO REALIZADO A LO LARGO DE UN ANO, POR ESTA
COMUNIDAD ESCOLAR, CONSIDERANDO LAS ACCIONES MAS RELEVANTES DE ALUMNOS Y
MAESTROS, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS, DIRECTIVOS Y PADRES DE FAMILIA.

LA VOCACION DE SERVICIO DE LOS MAESTROS, SU ALTO SENTIDO DE RESPONSABILIDAD, SU
CREATIVIDAD E IMAGINACION, HAN PERMITIDO EL RECONOCIMIENTO SOCIAL AL IR AUMENTANDO LA
PREFERENCIA POR ESTE PLANTEL, COMO PRIMERA OPCION, PRINCIPALMENTE ESTUDIANTES DE LA
LOCALIDAD DE QUIENES HEMOS RECIBIDO AMPLIA ACEPTACION, ASI COMO DE ALGUNAS
COMUNIDADES VECINAS Y DE COLONIAS DE VILLA DE ALVAREZ CERCANAS A ESTE CABECERA
MUNICIPAL.
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Capitulo I. Poblacion estudiantil

l.I Estudiantes de nuevo ingreso

Lo que podemos apreciar del cuadro referente a las escuelas de procedencia de los aspirantes a nuevo ingreso
que realizaron el proceso de admision en este plantel, es que el 100% provienen de secundarias que se
encuentran en nuestro estado, cabe sefalar que de las escuelas ubicadas en el municipio, la Secundaria
Técnica No. 5 "Pablo Silva Garcia" es la principal fuente de abastecimiento de este Bachillerato.

Como se aprecia en la tabla el promedio de los alumnos de nuevo ingreso que provienen de las escuelas
publicas del estado es bueno, siendo mejor el de las mujeres por diez décimas. El promedio general del afio
pasado fue de 8.35 el del presente ciclo es de 8.55, es de destacar que el promedio de las escuelas particulares
es bajo de 7.85, lo que origina que el promedio general de ingreso, disminuya. Ver gréfical

Escuela de Procedencia Inscritos de Nuevo Ingreso
No. %
Escuelas secundarias publicas del 95 94.06
Estado de Colima
Escuelas secundarias privadas del 5 4.95
Estado de Colima
Escuelas secundarias de otros 1 0.99
estados de la Republica
Escuelas secundarias de otros 0 0
paises
Total 101 100%
Escuela de Procedencia Promedio de Secundaria Promedio de Secundaria Promedio General de
Hombres Mujeres Primero Ingreso
Escuelas secundarias 7.7 8.7 8.20
publicas del Estado de
Colima
Escuelas secundarias 8.2 7.5 7.85
privadas del Estado de
Colima
Escuelas secundarias de 9.6 9.60
otros estados de la
Republica
Escuelas secundarias de 0
otros paises
Promedio General de Estudiantes de Primer Ingreso 8.55

[.Il Matricula total

Previo al proceso de admision se llevd a cabo una campafa de difusion de la convocatoria de ingreso a la
Institucion y especificamente de nuestro plantel, realizada por el orientador educativo; se proporcioné
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informacion de los diferentes espacios fisicos y aspectos académicos que conforman nuestro Bachillerato,
dando a conocer la informacién a los alumnos de 3er grado de la Escuela Secundaria Técnica Pablo Silva
Garcia, quien es nuestra principal alimentadora.

Por tercer afio consecutivo este plantel participé en las opciones de ubicacién en los bachilleratos de Colima y
Villa de Alvarez, lo que da oportunidad a los aspirantes a seleccionarlo como escuela de su agrado, evitado con
ello que sean reubicados al final del proceso de admisién. Actualmente la matricula a primer semestre es de
101 alumnos, cabe mencionar que en un principio fueron asignados 100 alumnos, de los cuales se inscribieron
88, dos de ellos fueron reubicados a otros bachilleratos y 13 fueron reubicados al nuestro, quedando asi la
matricula total. Ver gréfica 1.

Por cuarto afio consecutivo el proceso de admision se hizo de manera electrénica lo que significé un ahorro de
tiempo para los aspirantes y para el personal responsable de este proceso. Aunque la guia del aspirante
representa un excelente medio de informacién nos hemos percatado que los usuarios en su gran mayoria no la
leen, lo que origina que no realicen de manera oportuna los tramites algunos de ellos.

La matricula escolar con respecto al 2011 es: en primer semestre aumento por 1 alumnos, lo que representa un
1% mas. A tercer semestre disminuyo de 99 a 87 equivalente al 12.12% menos. Para quinto disminuy6 de 87 a
78 lo que representa un decremento del 10.34%. En 2011 tuvimos una matricula en agosto de 285, este 2012
es de 265, 20 alumnos menos.

En cuanto al nimero de alumnos por programa se tuvo mayor demanda en el area de Técnico en Contabilidad
en tercer semestre hay 44 alumnos. Para el area de Analista Programador se inscribieron 43, El area de
Contabilidad también tuvo un decremento de 51 a 44 alumnos.

Las estrategias que se han implementado para retener a los estudiantes son: Orientacidn vocacional oportuna y
las charlas con los alumnos de segundo semestre para explicarles en qué consisten cada uno de los programas
educativos que oferta el plantel.

Como se puede observar en la tabla el nUmero de mujeres es mayor que el de los hombres, con una diferencia
aproximada de mas menos el 6.77%.

El promedio de la matricula del los Gltimos 5 afios (2008 al 2012) es de 262 alumnos para el semestre Febrero -
Julio y de 274 alumnos de Agosto - Enero, lo que indica que se ha mantenido con regularidad durante este
lapso de tiempo. Es de hacer notar que en todos los afios el porcentaje de mujeres ha sido mayor que el de los
hombres. Ver gréafica 2

La matricula total del semestre febrero- julio 2012 fue de 124 hombres lo que representa un 47.7% y de 136
mujeres con un 52.30%; para el presente ciclo escolar el 46.61% son hombres (124) y el 53.38% son mujeres
(142). Como puede observarse la inscripcion de las mujeres supera en un 6.77% a la de los hombres es decir al
semestre son 18 mujeres mas. Ver gréfica 3.

Area del Programa Primero Tercero Quinto Total
conocimiento Educativo H M H M H M H M
Tronco Comuan(Tronco 52 48 0 0 0 0 52 48
Comun
Ingenieriay  Técnico 0 0 25 22 27 18 52 40
Tecnologia  Analista
Programador
Ciencias Técnicoen 0 0 19 32 13 29 32 61
Sociales y Contabilidad
Administrativas
Total 52 48 44 54 40 47 136 149
100 98 87 285
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Area del Programa Segundo Cuarto Sexto Total
conocimiento Educativo H M H M H M H M
Tronco Comun Tronco 47 46 0 0 0 0 47 46
Comun
Ingenieriay  Técnico 0 22 16 24 18 46 34
Tecnologia  Analista
Programador
Ciencias Técnico en 0 19 27 12 29 31 56
Sociales y Contabilidad
Administrativas
Total 47 46 41 43 36 47 124 136
93 84 83 260
Area del Programa Primero Tercero Quinto Total
conocimiento Educativo H M H M H M H M
Tronco Comun(Tronco 42 59 0 0 0 0 42 59
Comun
Ingenieriay  Técnico 0 25 18 23 14 48 32
Tecnologia  Analista
Programador
Ciencias Técnico en 0 18 26 16 25 34 51
Sociales y Contabilidad
Administrativas
Total 42 59 43 44 39 39 124 142
101 87 78 266
Afo Febrero - Julio 2012 Agosto 2012 - Enero 2013
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
No. % No. % No. % No. %
2012 124 47.69 136 52.31 260 124 46.62 142 53.38 266
\ Hombres \ Muijeres \ Total % Matricula con NEE
Condicidn o discapacidad asociadas a las NEE de los alumnos:
Ceguera 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0
Discapacidad motriz 0 0 0 0
Discapacidad 0 0 0 0
Intelectual
Discapacidad multiple O 0 0 0
Autismo 0 0 0 0
Aptitudes 0 0 0 0
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sobresalientes
Problemas de 0 0 0 0
comunicacion
Problemas de 0 0 0 0
conducta
Otras condiciones 0 0 0 0
Estudiantes con 0 0 0 0
Necesidades
Educativas
Especiales
\ Hombres \ Mujeres \ Total % Matricula con NEE
Condicion o discapacidad asociadas a las NEE de los alumnos:
Ceguera 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0
Discapacidad motriz 0 0 0 0
Discapacidad 0 0 0 0
Intelectual
Discapacidad multiple O 0 0 0
Autismo 0 0 0 0
Aptitudes 0 0 0 0
sobresalientes
Problemas de 0 0 0 0
comunicacion
Problemas de 0 0 0 0
conducta
Otras condiciones 0 0 0 0
Estudiantes con 0 0 0 0
Necesidades
Educativas
Especiales

l.IIl Procesos y resultados educativos

Rendimiento Escolar

Analizando las tablas de los semestres Agosto 2011-Enero 2012 y Febrero-Julio 2012, se puede observar que
el porcentaje de aprobacion en ambos semestres fue del 91.83 %, comparado con el obtenido en el informe
anterior que fue del 91.4%, observandose un incremento del 0.43% .

Para el periodo escolar Agosto 2011 - Enero 2012, los porcentajes de aprobacion fueron:

Ordinario 55.24%, Extraordinario 18.18%, y en Regularizacién 12.58 obteniendo un total del 86.00% de
aprovechamiento escolar. Comparado con el afio anterior fue ordinario 57.47%, extraordinario 16.94% vy

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"
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regularizacion 17.60% dando un total de 92.01%;
6.01% .

esto indica que el indice de aprobacién disminuyd en un

En lo que respecta al periodo escolar Febrero-Julio 2012, se logré el 97.66% de aprobacién; en ordinario el
73.35%, extraordinario el 16.21% y en regularizacion el 8.10%. En comparacion al afio anterior que fue del
90.78%; siendo en ordinario del 57.80%, en extraordinario del 19.14% y en regularizacion del 13.82%. Se
aprecia un aumento del 6.88%.

En razén a lo anterior se puede observar que se ha mantenido una constante en los porcentajes de aprobacion,
ya que en algunos semestres aumenta y en otros baja, por lo que se siguen teniendo reuniones de trabajo con
el personal docente y directivo, asi como con jefes y subjefes de grupo para analizar las posibles causas de
disminucidn en los resultados y disminuir el indice de reprobacién.

Semestre Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
por No. % No. % No. % aprobacién
semestre
Primero 100 58 58.00 19 19.00 13 13.00 90.00
Tercero 98 54 55.10 9 9.18 14 14.29 78.57
Quinto 87 46 52.87 24 27.59 9 10.34 90.80
Total 285 158 55.44 52 18.25 36 12.63 86.32
Semestre Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
por No. % No. % No. % aprobacién
semestre
Segundo 93 64 68.82 13 13.98 14 15.05 97.85
Cuarto 84 49 58.33 23 27.38 7 8.33 94.05
Sexto 83 77 92.77 6 7.23 0 0 100.00
Total 260 190 73.08 42 16.15 21 8.08 97.31

Para el semestre Agosto 2011-Enero 2012 los resultados en cuanto al indice de aprobacién por area fueron:
Analista Programador 83 %, Contabilidad 85.42%, mientras que para el semestre Febrero-Julio 2012 registraron
el area de Analista Programador 100% y Contabilidad 95.65%. Lo que da como promedio anual para los
Analistas Programadores un 91.5% y para los del area de Contabilidad un 90.54%; a su ves ambos dan un
porcentaje del 91.02%. En lo que respecta al Tronco Comun, su porcentaje de aprobacion fue del 93.91%.

En lo que respecta a los semestres Agosto 2010-Enero 2011 y Agosto 2011-Enero 2012, en el indice de
aprobacion en el area de Analista Programador se observa un decremento del 11.66%, al igual que el area de
Técnico en Contabilidad del 7.22%; en lo que ve a los semestres Febrero-Julio 2011 y Febrero-Julio 2012 se
observa un incremento en el indice de aprobacion, Analista Programador del 5.48% y Técnico en Contabilidad
del 3.48%. En promedio anual para los Analista programadores nos da una diferencia menor del 3.09% y en el
area de Técnicos en Contabilidad del 1.86%, y global anual la diferencia es del 2.47% menos en el informe que
nos ocupa con el anterior. En el tronco comin en ambos semestres hubo un incremento del 3.17%.

Por lo que para una mejora continla del aprovechamiento escolar, se continla con las reuniones con el
personal directivo, docente, alumnos y el orientador educativo, en donde se analizan los resultados obtenidos
en cada evaluacion parcial; asimismo se continuara con las reuniones informativas a los padres de familia, las
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tutorias grupales e individuales con los alumnos que haya tenido o estén teniendo un bajo aprovechamiento
escolar. A su vez se continuard con los cursos de nivelacion, trabajos interdisciplinarios y trabajo continuo de
academias.

Programa Matricula por Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
Educativo semestre aprobacion
Grado | No. No. | % No. | % No. | %
Tronco 1 100 58 58 19 19 13 13 90
Comun
Técnico 3 47 20 42.55 6 12.77 10 21.28 76.6
Analista
Programador
Técnico 5 45 21 46.67 15 33.33 5 11.11 91.11
Analista
Programador
Técnicoen 3 51 34 66.67 3 5.88 4 7.84 80.39
Contabilidad
Técnicoen 5 42 25 59.52 9 21.43 4 9.52 90.48
Contabilidad
Total 285 158 55.44 52 18.25 36 12.63 86.32
Programa Matricula por Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
Educativo semestre aprobacion
Grado | No. No. | % No. | % No. | %
Tronco 2 93 64 68.82 13 13.98 14 15.05 97.85
Comun
Técnico 4 38 20 52.63 15 39.47 2 5.26 97.37
Analista
Programador
Técnico 6 42 39 92.86 3 7.14 0 0 100
Analista
Programador
Técnicoen 4 46 29 63.04 8 17.39 5 10.87 91.3
Contabilidad
Técnicoen 6 41 38 92.68 3 7.32 0 0 100
Contabilidad
Total 260 190 73.08 42 16.15 21 8.08 97.31

Tasa de retencion

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"
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No de Alumnos

Tasa de retencién %

Primero Tercero
2010 114 86 75.44
2011 112 99 88.39
2012 0 0

El indice de retencion logrado en el afio que se informa es del 84.00%, comparado con el afio 2010 representa
un decremento del 4.38%, siendo la principal causa las bajas, en el semestre Agosto 2011-Enero 2012 la
reprobacion y en el semestre Enero-Junio 2012 los cambios de los alumnos a otros planteles educativos,
argumentando que les es dificil el traslado a este centro escolar por lo retirado que viven.

Eficiencia terminal

La eficiencia terminal por cohorte disminuyé un 4.09%, asi como la global un 7.39%, en relacién con el afio
anterior. Por lo que es importante continuar con las acciones y mecanismos ya establecidos para mejor la
eficiencia terminal de los alumnos y disminuir los indices de reprobacion. La eficiencia terminal por cohorte en el
area de Técnico analista programador fue del 33.33% y la de Técnicos en Contabilidad fue del 33.33%, en
cuanto a la eficiencia terminal global fue del 36.84% en el area de analista programador y del 35.96% en el area
de Técnico en Contabilidad.

Generacién Ingreso a primer Egreso por cohorte Global
semestre No. % No. %
2007 - 2010 92 59 64.13 70 76.09
2008 - 2011 106 78 73.58 91 85.85
2009 - 2012 114 76 66.67 83 72.81

En lo que respecta por cohorte y género el porcentaje de egreso fue del 56.60% hombres y 75.40% mujeres; en
eficiencia global fue del 67.92% hombres y 77.04% mujeres, considerando que el ingreso a primer ingreso fue
de 53 hombres y 61 mujeres.

Tronco Comun

Tronco Comun

Ingenieria y Tecnologia

Técnico Analista Programador
Técnico en Contabilidad

42
41

Ciencias Sociales y Administrativas

Titulacion por area técnica

Hasta la fecha ninguno de nuestros alumnos se ha titulado, ya que refieren no contar con los medios
econdmicos para hacerlos, aun cuando prestan sus Servicio Social Constitucional para acreditar uno de los
requisitos de la titulacion;

Carrera técnica Afio de titulacion

2011
Técnico Analista Programador 0 0

2012

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"
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[Técnico en Contabilidad 0 ‘O

Desercion escolar

Como puede apreciarse en la grafica en el semestre Agosto 2011-Enero 2012 se dio el mayor nimero de
alumnos que causaron baja, siendo 29 por reprobacion, 3 por cambio de escuela y 1 dejé de asistir sin
argumentar los motivos; dandose un 11.20% de desertores y en el semestre Enero-Junio 2012, 9 bajas fueron
por cambio de escuela y 6 por reprobacion dando un 5.79% . En cuanto a los argumentos externados por los
alumnos, refieren que se cambian de plantel por no contar en este con el &rea solicitada y que son escuelas
mAs cercanas a sus casas.

Se puede observar que el mayor numero de bajas se da en primero y segundo semestre debido a la transicion
de la secundaria al nivel medio, dandose un cambio de habitos de estudio, ademas que muchos de alumnos
inscritos en este plantel llegan con promedios bajos y no logran nivelar sus conocimientos.

Aunque en esta ocasién se puede observar que de tercero a cuarto semestre se tuvo una baja considerable,
siendo estos por reprobacién, argumentando la mayoria de los alumnos que no era el area de su preferencia y
que se les dificultaba el area.

Grado Semestre: Agosto 2011 - Enero 2012 Grado Semestre: Febrero - Julio 2012
No. de No. de % No de No. de %
alumnos desertores alumnos desertores
inscritos inscritos
Primero 100 13 13.00 Segundo 93 9 9.68
Tercero 98 17 17.35 Cuarto 84 6 7.14
Quinto 87 3 3.45 Sexto 83 0 0
Total 285 33 11.58 Total 260 15 5.77
Baja voluntaria por: Numero Porcentaje
Embarazo 0
Problemas de salud 0
Cambio de domicilio 0
Cambio de carrera 11 22.92
Factores econdmicos 0
Total 11 22.92
Baja obligatoria por: NUmero Porcentaje
Defuncién 0
Reprobacion de materias 37 77.08
Total 37 77.08

Como ya se ha mencionado, los mecanismos que se han venido implementando para abatir este indice son:
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El seguimiento que realiza el orientador educativo.

Asesoria grupal.

Asesoria individual.

Canalizacién de alumnos con profesionistas especializados, para que los atiendan y vea si hay alguna
causa que provoque su bajo rendimiento escolar.

? Contacto con los padres de familia.

ESEESEESEEN]

Se continGa con el programa de tutorias, se les asigna un tutor a los alumnos que presenten algin problema
del semestre pasado o en el que se encuentren inscritos.

Concentrado de indicadores de procesos y resultados educativos. 2011-2012

De acuerdo a la informacion obtenida se puede observar, que en relacién con afos anteriores ha disminuido la
tasa de retencion siendo esta de 4.39%, ya que si se considera el ingreso a primer semestre fue menor en el
afio que se informa a los anteriores, la eficiencia terminal global 7.38%, la eficiencia terminal por cohorte 4.09%,
asimismo se tuvo una mejoria en el rubro de la desercién ya que disminuyd un 4.11%, en lo que se refiere a la
aprobacion 0.43% y reprobacion 2.18% también se tuvo un avance ya que se mejoré en ambas. Asimismo se
tuvo un mejor promedio final que el del afio anterior.

Indicadores por plantel 2011 2012

Tasa de retencién de 1°a 3° 78.9 84

Eficiencia terminal por cohorte 73.58 66.66

Eficiencia terminal global 85.85 72.8

Desercion 0 5.79

% de Aprobacion 0 97.06

% de Reprobacién 0 2.34

Promedio de calificacién 0 8.61

Cursos de nivelacion para examenes extraordinarios y de regularizacion
En este ciclo escolar no se llevaron acabo cursos de nivelacion.

Agosto 2011 - Enero 2012
Materia en que se implemento Alumnos atendidos
NUmero %

Total

Febrero - Julio 2012
Materia en que se implementd Alumnos atendidos
NUmero %

Total
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Eficiencia de préacticas de laboratorio

Cabe hacer mencién que las préacticas programadas de laboratorio y de modulo de computo en los semestres
Agosto 2011 - Enero 2012 y Febrero - JULIO 2012 se realizaron al 100% , exceptuando la materia de Fisica lll y
IV, Quimica IV debido a varias suspensiones de clases (prueba enlace, cafe literario, por el huracan Jova, etc);
las préacticas se fueron recorriendo a la siguiente semana y por eso no se llego a cumplir en su totalidad.

Materia Practicas programadas Practicas realizadas % de eficiencia

FISICA 11l 15 14 93.33
TECNOLOGIASDE LA 15 32 213.33
INFORMACION |
FiSICA | 13 26 200
QUIMICA | 15 28 186.67
QUIMICA Il 15 15 100

) Materia Practicas programadas Practicas realizadas % de eficiencia
QUIMICA IV 15 14 93.33
FiSICA IV 15 14 93.33
FISICA Il 13 26 200
QUIMICA I 15 29 193.33
TECNOLOGIAS DE LA 12 24 200
INFORMACION i
BIOLOGIA 12 26 216.67

Premios obtenidos por los alumnos

A los alumnos se les proporcionan las facilidades y se les apoya para que participen en todos los concursos que
deseen, sabemos que esto les permite un crecimiento personal al adquirir mayor seguridad y confianza en si
mismos. No podemos ofrecerles apoyos econdmicos por lo recortado del presupuesto que recibimos, solo
gestionamos hasta donde nos es posible las peticiones que ellos hacen a otros organismos o0 empresas
particulares.

Municipal de altar de muertos Tercer lugar ISBEIDI FARIAS BOVADILLA
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Capitulo Il. Formacion integral del estudiante

Orientacion Educativa y Desarrollo Humano en Bachil

lerato

Dentro de la intervencion individualizada que brind6 el orientador educativo en 2012 destacan las entrevistas
escolares, vocacionales, profesiograficas, y psicosocial impactando en un total de 106 estudiantes. Se
realizaron 37 intervenciones en grupos clase abordando diversas tematicas de interés para los estudiantes
como apego escolar, disciplina violencia intra familiar entre otros.
Las intervenciones en eventos que realizd orientacion educativa ascendieron a una cantidad total de 23,
impactando en 609 estudiantes y 161 padres de familia. Entre los eventos realizados destacan: 6 charlas, 3
conferencias,6 talleres, 3 reuniones, 2 visitas a planteles y 3 ferias profesiograficas.

Tipo de entrevista

Poblacién atendida

Estudiantes Padre de familia Universitario Ajeno a la universidad
Escolar 26 8 0 0
Vocacional 39 13 0 2
Profesiografica 30 4 0 6
Psicosocial 11 4 8 0
Familiar 0 0 0 0
Psicologica 0 0 0 0
Canalizacion 0 0 0 0
Total 106 29 8 8

Semestre No. de Sesiones
1 5
2 5
3 6
4 11
5 10
6 0

Evento Cantidad de eventos Beneficiados
Estudiantes Padres de familia
Charla 6 31 20
Conferencia 3 131 0
Taller 6 83 53
Mesa Redonda 0 0 0
Reunién 3 0 88
Visita a Planteles 2 160 0
Feria Profesiografica 3 204 0
Escuela para padres 0 0 0
Total 23 609 161
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Programa de Liderazgo con Desarrollo Humano (PROLID  EH)

El programa de liderazgo con desarrollo humano contribuye a la formacion integral de los alumnos mediante
acciones encaminadas a su desarrollo personal y académico con el proposito de facilitar su acceso a la
integracion plena de la vida social productiva.

Mediante la elaboracion de su proyecto de vida y la toma de decisiones, el estudiante huevos modelos de vida
que le brindan estrategias que contribuyen a fortalecer su desarrollo personal.

Orientacién educativa considera considera diferentes areas de atencién: escolar, familiar, psico social,
vocacional y profesiografica.

Los talleres que se desarrollaron en este afio 2011 dirigidos a estudiantes del primer semestre fueron :
prevencion de adicciones y violencia intra familiar, con el objetivo de prevenir el

consumo de las drogas y la practica de la violencia en el estudiante de nuevo ingreso, esta actividad también se
aplica a padres de familia de los mismos grupos.

Programa institucional de tutoria

Dentro de las estrategias para la implementacion del programa de tutorias en el bachillerato esta la asignaciéon
de tutores a los alumnos que presentaron problemas académicos y disciplinares en el semestre inmediato
anterior seleccionando a los alumnos que reprobaron el examen ordinario.

El programa de tutorias se fortalecié con la asignacion de un profesor de tiempo completo en el semestre
febrero-julio 2012, quien junto con el orientador vocacional hicieron un seguimiento mas constante de los
estudiantes con mayor nimero de materias con problemas de reprobacion.

En relacién al ciclo escolar agosto 2010-julio 2011 donde el porcentaje de reprobacién fue de 8.6 % se mostré
una mejoria en la reprobacion del plantel ,resultando un 6.78 % durante el ciclo escolar agosto 2011-julio 2012.

Un aspecto a destacar es la gran disposiciéon y apego a las problematicas de reprobacion por parte de los
docentes del plantel ya que solo se tuvo durante el ciclo escolar agosto 2012 - julio 2012. un profesor de tiempo
completo y los demas profesores son de contratacion por horas, los cuales atendieron al 100 % de los alumnos
que se les detecté problemas académicos y/ o de disciplina.

Es importante destacar que en este semestre agosto-enero 2012 se sumaron al apoyo del programa de tutorias
el coordinador académico, la encargada de la biblioteca, la encargada del centro de computo, el psicélogo v el
orientador educativo.

Periodo Individual \ Grupal
Participantes
No. de profesores No. de estudiantes No. de profesores No. de grupos
Agosto 2011 - Enero 17 68 6 6
2012
Febrero 2012 - Julio 17 51 6 6
2012

Programa Universitario de Inglés
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En el bahillerato se trabaja con los niveles 1y 2 en las variantes a 'y b. La maestra encargada de esta asignatual
ha realizado constantes actualizaciones y asiste siempre a todas las reuniones convocadas por los
responsables del PUI.

Actualmente los alumnos utilizan el mismo libro que el resto de los bachilleratos y acuden con regularidad al
CAAL para reforzar los conocimientos adquiridos. Ademas, la maestra se encuentra colaborando en la comision
para realizar los programas de inglés.

Nivel PUI Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
por nivel No. % No. % No. % aprobacioén
1A 90 36 40.00 7 7.78 11 12.22 60.00
2A 87 26 29.89 22 25.29 5 5.75 60.92
Total 177 62 35.03% 29 16.38% 16 9.04% 60.45%
Nivel PUI Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
por nivel No. % No. % No. % aprobacién
1B 83 27 32.53 15 18.07 2 241 53.01
2B 83 9 10.84 6 7.23 0 0 18.07
Total 166 36 21.69% 21 12.65% 2 1.2% 35.54%

Servicios médicos y seguro social facultativo

Respecto a los servicios médicos y seguro social facultativo se informa lo siguiente: de una matricula total de
111 alumnos tenemos dados de alta 111 . 12 alumnos no cuentan con el numero de afiliacién Unico.
Se realizaron campafias por parte de personal de prevenimss como;

Aplicaciéon del Examen Médico Automatizado.

Vacunacion contra hepatitis B a los alumnos de primer semestre.

Vacunacion contra la influenza estacional a los alumnos de tercero y
quinto semestre.

Pesado de alumnos de cuarto y sexto semestre.
Los alumnos que presentaron sintomas de influenza, hepatitis, dengue, varicela o conjuntivitis fueron
canalizados a servicios médicos para su atencion, reincorpordndolos a las actividades escolares bajo
prescripcion médica evitando riesgos de contagio para los deméas miembros de la comunidad escolar.
Se continuo con la capacitacién de los integrantes del comité de salud quienes asistieron a todas las charlas
convocadas por personal de PREVENIMSS.

Becas

Dentro de este rubro, se presenté un decremento en las becas de inscripcién, de 23, en agosto 2011 enero
2012 a 16 en febrero - julio 2012, lo que representa una disminucién del 30.4%, algunos alumnos perdieron la
beca porque no reunieron el promedio minimo para conservarla, otros porque tramitaron otro tipo de beca que
representaba para ellos un mayor monto. Actualmente no se han autorizado las becas de inscripcién, y las que
anteriormente habia estado otorgando el H. Ayuntamiento de Comala no fueron entregadas el semestre
anterior.

El nimero total de becas entregadas a los estudiantes durante el afio que se informa fue de 224 que representa
el 50.10% de la poblacion estudiantil; comparado con el afio pasado son 15 alumnos menos, es decir el 6.27%.
Cabe aclarar que el otorgamiento de las diversas becas no depende de este plantel, nuestra labor consiste en la
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difusion, gestion y validacién si se requiere en tiempo y forma, el resto del tramite y la asignacion de las mismas
dependen de los organismos que las conceden.

Tipo de becas Ago 2011-Ene 2012 Feb.-Jul. 2012 Total
No. % No. % No. %
Excelencia "Lic.3 1 3 1 6 1.00

Fernando
Moreno Pefa"
Inscripcién "Lic. 23 8.1 16 5.6 39 6.85
Miguel Alcocer
Acevedo"”
Fideicomiso de 0 0 0 0 0 0
Apoyo
Estudiantil
Oportunidades 59 20.7 37 13 96 16.85
PROBEMSS 7 2.4 7 2.4 14 2.40
(SEP)
Estimulos 33 11.6 0 0 33 11.60
Educativos de
Gobierno del
Estado
Programa 0 0 29 10.2 29 10.20
SIGUELE
(SEP)
Proyecto 3 1 4 1.4 7 1.20
AMIGO
Total 128 44.8 96 33.6 224 50.10

Viajes de estudios efectuados por la comunidad estu diantil

Se efectuaron un total de 5 viajes, todos costeados por los propios alumnos, el objetivo de los mismos fue
reforzar los conocimientos tedricos adquiridos en las aulas de clase en las materias de Fisica Il y Métodos de
Investigacion.

Para los alumnos de 6° semestre el objetivo fue que tuvieran la mayor cantidad de informacién posible a cerca
de las diversas carreras que ofertan las diversas instituciones de Educacién superior en el estado y
principalmente la Universidad de Colima, esto les sirvid para tomar la decisién de elegir qué carrera profesional
estudiar y de esta manera apoyar el trabajo del orientador Educativo.

Fecha Objetivo PE Fuente de Costo Destino No. de alumnos
Financiamiento
2012-02-21 CONOCERY Técnico ALUMNOS 1720 Local 36

PRACTICAR LAS Analista
LEYES FISICAS  Programador
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CON APARATOS
LUDICOS QUE
TIENEN EN EL
MUSEO, ASI
COMO EL DE
APRENDER EL
SISTEMA
PLANETARIO

2012-05-18

CONOCER
AMPLIA Y
FISICAMENTE LA
PRODUCCION DE
LA
ELECTRICIDAD,
ASi COMO SUS
NORMAS Y
PROCESOS DE
PRODUCCION EN
LA
TERMOEECTRICA,;
MIENTRAS QUE
EN EL
TORTUGARIO,
CONOCER EL
CUIDADO Y
ESPECIES CON
LOS QUE SE
CUENTAN EN EL
TORTUGARIO EN
LA MATERIA DE
ECOL

Técnico en
Contabilidad

ALUMNOS

4880

Local

44

2012-05-11

APLICAR Y
CONOCER
EXPERIMENTOS
DE CATEDRA
VISTOS EN EL
SALON DE
CLASES CON LOS
APARATOS
LUDICOS DE USO
DE LA VIDA
COTIDIANA

Técnico
Analista
Programador

ALUMNOS

8720

Nacional

36

2012-02-21

CONOCER Y
PRACTICAR LAS
LEYES FiSICAS

Técnico en
Contabilidad

ALUMNOS

2000

Local

50
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CON APARATOS
LUDICOS QUE
TIENEN EN EL
MUSEO, ASI
COMO EL DE
APRENDER EL
SISTEMA
PLANETARIO

2011-11-16 FORTALECER EL Tronco Comun ALUMNOS 6840 Nacional 42
PROCESO DE
ENSENANZA
APRENDIZAJE
RECIBIDO EN EL
AULA Y
PROMOVER LA
LECTURA A
TRAVES DE LA
ASISTENCIA A LA
FERIA
INTERNACIONAL
DEL LIBRO

Total

Estancias de investigacion
No se efectuaron estancias de investigacion.

Numero de estudiantes Universidades receptora o Centro de Proyecto
investigacion

Eventos realizados para la promocién de la ciencia, tecnologia, cultura y
manifestaciones artisticas

Durante este ciclo escolar los alumnos participaron en diferentes eventos que complementaron su formacién
integral y les fomentaron el deporte, la cultura y la solidaridad entre ellos.

El impacto que hemos observado es :

Mayor convivencia entre estudiantes del plantel

Practica de valores

Incremento de la responsabilidad

Incremento en el espiritu de competitividad

Apoyo a campafias organizadas por la Universidad de Colima y por otros organismos sociales
Trabajo con los nifios de las comunidades municipales
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Las conferencias que se impartieron fueron los siguientes:
Motivos para vivir

Moativacién personal

Mi identidad y mi destino

Motivacién personal

Delit Cibernético

Se llevaron acabo 2 talleres de redes, un evento que se le denomino snack de lectura, un evento musical
llamado Summer Fest, un club de lectura por semestre y 2 torneos deportivos de fatbol, dichos eventos
cubrieron el objetivo para los que fueron realizados logrando asi en los alumnos una satisfaccion en haber
aprendido o realizado algo nuevo.

Eventos Técnico Cientificos Artistico Culturales Deportivos Total
Eventos Alumnos
Participantes
Conferencias 0 5 0 5 0
Exhibiciones 0 0 0 0 0
Exposiciones 0 0 0 0 0
Talleres 2 1 0 3 280
Musicales 0 1 0 1 95
Obras de teatro 0 0 0 0 0
Danza 0 0 0 0 0
Festivales 0 0 0 0 0
Torneos 0 0 2 2 80
Maratones 0 0 0 0 0
Clubes 0 2 0 2 80
Total 2 9 2 13 535
No. de alumnos inscritos No. de alumnos acreditados % de acreditacion
Agosto 2011 | Febrero - Total Agosto 2011 | Febrero - Total Agosto 2011 | Febrero - Total
- Enero 2012 | Julio 2012 - Enero 2012 | Julio 2012 - Enero 2012 | Julio 2012
285 260 545 285 257 542 100% 98.85% 99.45%

Actividades extracurriculares:

Conformacién de la banda de guerra del plantel, misma que participa en diversos eventos civicos y oficiales del
municipio.

Equipos deportivos representativos de futbol varonil y femenil,participando en torneos coordinadamente con
otros planteles, con el propésito de fortalecer la convivencia.

Dia cultural para festejar el aniversario de la fundacion del plantel.
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Nombre Tipo de Evento Alumnos participantes

No. %
Foro 4 0

Quinto foro para
estudiantes de bachillerato

Servicio social universitario y constitucional

El Servicio social universitario fue acreditado en los semestres Agosto 2011 - Enero 2012 y Febrero - Julio 2012
en un 99% mediante la colocacién de boletos de sorteo loro y el 1% de los alumnos lo acreditaron mediante su
participaciéon en los clubes infantiles de La Nogalera reforzando la educacion escolar e implementando
dinamicas de recreacidn para crear un ambiente de interés y divertido para los nifios.

Se colocaron durante el afio 536 boletos de los alumnos mas los de la plaza docente y administrativa.

Sector educativo Sector privado Sector publico Sector social Total de
En la propia En otras estudiantes
institucion instituciones
educativas
0 0 0 3 2 5

Educacion ambiental para el desarrollo sustentable

Dentro de la educacion ambiental los alumnos de cuarto A y B realizaron actividades del cuidado y preservacién
del medio ambiente en escuelas primarias, jardines publicos y comunidades del municipio de Comala.

realizaron también campafias y visitas a las areas naturales protegidas del estado de Colima: Estero Palo Verde
y Ecoparque Nogueras.

Campafia permanente de reciclado de material PET. En el mes de junio de 2012 la empresa ECOCE don¢ al
plantel una camara fotografica.

Se realizé una campafia de recoleccion y clasificacion de basura en la carretera Minatitlan-Zacualpan a lo largo
de 7 KM contando con la participacion de 40 alumnos del plantel coordinados por personal del plantel.

Se realiz6 una campafia de reforestacion en el centro turistico carrizalillos, propiedad del ejido de suchitlan
plantando arboles de especies éptimas para la zona.

En coordinacion con la Direccidon de Vinculacion con el Sector Social de la Universidad de Colima se dio
continuidad al grupo de apoyo comunitario integrado por 20 alumnos del bachillerato y 115 alumnos de escuelas
rurales del nivel de primaria atendiéndolos en labores escolares, sociales y culturales, promoviendo las
tradiciones de la comunidad.

Innovacion educativa

Algunos maestros del plantel estan incorporados en las comisiones para elaborar los nuevos programas con
enfoque por competencias asi como los manuales de practicas, de actividades independientes, acordes a sus
especialidades respectivas.
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Con el propésito de brindar una educacion de calidad acorde a las necesidades de los alumnos y la
transformacion permanente de las formas de ensefianza, los maestros emplean el uso de las TICs como parte
de sus estrategias docentes,utilizando presentaciones electrénicas, cursos en linea, blsquedas en internet,etc.
Algunos maestros emplean la plataforma de CIAM para aplicar exdmenes en linea,otros cuentan con pagina
web personales donde suben informacién de las materias que imparten asi como material de trabajo para los
alumnos, El correo electrénico, la mensajeria instantdnea y las redes sociales son una herramienta cotidiana
que emplean para estar en contacto con los estudiantes, ya sea para dar avisos, recibir tareas o trabajos
académicos, practicas, organizar equipos,etc. Utilizan las plataformas virtuales como Google, Docs y EDUC
para complementar su quehacer como docentes y ofrecer a los alumnos otra alternativa mas de estudio.

Como un gran apoyo para el trabajo de equipo se implementan cotidianamente el correo electrénico, el chat, y
las redes sociales.

A los padres de familia se les brinda la pagina web de nuestro plantel y les indicamos de todas las formas
posibles para mantenerse en contacto con nosotros.

Los docentes fungen como tutores grupales o individuales, lo que les permite estar en constante acercamiento
con los alumnos, detectar sus problemas y darles acompafiamiento en su quehacer académico. Después de
cada evaluacion parcial se realiza una reunién de docentes con el propésito de analizar los resultados grupales
e individuales de nuestros estudiantes, lo que permite que asesores de grupo,orientador educativo y directivos,
brindemos atencibn de manera oportuna y en caso de ser necesario,canalizarlos a instancias externas
especializadas.
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Capitulo Ill. Personal académico y administrativo

Conformacion de la planta docente

Actualmente la planta docente esta conformada por 13 profesores, 10 son contratados por horas y 3 son de
tiempo completo, dos de estos Ultimos recibieron su nombramiento al inicio.o de este ciclo escolar. Los
docentes se esmeran por su preparacion profesional y se estan actualizando continuamente. Todos asisten a
los cursos y talleres inter-semestrales que promueve la DGEMS, 6de ellos ya cursaron el Diplomado en
Competencias Docentes que. se imparte en esta institucion, tres ya certificados y tres en proceso de hacerlo.
Los profesores de tiempo completo indudablemente representan una oportunidad para mejorar la educacion
integral de nuestros estudiantes, asi como los procesos educativos del plantel en una dindmica de mejora
continua.

Profesores por Horas
Género Otros Pasantes de | Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado Total
Licenciatura
Hombre 0 0 5 0 1 0 6
Mujer 0 0 4 0 0 0 4
Total 0 0 9 0 1 0 10
Género Otros Pasantes de | Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado Total
Licenciatura
Hombre 0 0 0 0 1 0 1
Mujer 0 0 0 0 2 0 2
Total 0 0 0 0 3 0 3

Capacitacion docente y actualizacion disciplinar

Dentro de los principales logros de la capacitacion y actualizacion docente se encuentran los siguientes: 6
docentes ya cursaron el Diplomado en Competencias, cuatro ya certificados y dos en proceso de hacerlo. El
80% de los docentes asistié al encuentro de liderazgo docente. Los cursos relacionados con el nuevo modelo
didactico por competencias que esta implementando la U de C son de gran interés para los docentes del
plantel. Respecto a la actualizacion disciplinar los profesores del plantel, son protagonistas, ya que algunos de
ellos han participado o estan participando en la elaboracién de los nuevos programas adaptados al modelo por
competencias, lo que representa una evidencia de su buen nivel académico.

Los docentes del plantel se mantienen actualizados en el uso de las Tics empleandolos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, la mayoria de ellos utiliza el internet como una estrategia mas de aprendizaje, haciendo
uso del correo electrénico, navegadores de busqueda, plataformas virtuales,redes sociales, entre otros, para
complementar la ensefianza con innovadores procesos de aprendizaje.

Area Nombre del Curso No. de profesores que asistieron
Didactico-pedagdgica INTEGRACION DE EQUIPO DE 4
TRABAJO
Didactico-pedagdgica DIPLOMADO POR 2
COMPETENCIAS PARA
DOCENTES DE EMS
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Didactico-pedagdgica FACEBOOK Y TWITTER COMO 1
HERRAMIENTAS DIDACTICAS
Didactico-pedagdgica ESTRATEGIAS DOCENTES, 1

PROYECTOS ACADEMICOS Y
PROBLEMAS DE APRENDIZAJE

Disciplinar TALLER ACADEMICO E 1
IMPLEMENTACON DE
PROGRAMAS

Disciplinar JORNADAS ACADEMICAS 1

EVALUACION PARA MEJORAR

Nombre del evento No. de profesores que asistieron \ Dependencia que lo impartid
Nombre del evento No. de profesores que asistieron Organizado por
COLOQUIO NACIONAL DE 1 ANUIES

FORMACION DOCENTE

Licenciatura Especialidad Maestria Doctorado
Becados Recursos | Total |Becados Recursos Total Becados Recursos| Total |Becados Recursos| Total
propios propios propios propios
0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0

Trabajo colegiado

Durante este periodo se llevaron a cabo las actividades correspondientes a la organizacién de los proyectos
Snak de lectura y Summer Fest, el primero con caracter transversal y el segundo para las materias de Ingles I
Y IV.

El objetivo del proyecto transversal Snak de lectura se realiz6 con la finalidad de fomentar la lectura en los
estudiantes del plantel, en el cual los profesores y personal administrativo tomaron diferentes libros para
exponerlos a los alumnos a través de un circulo de lectura, disefiando diferentes herramientas para fomentar
el andlisis en el alumno.

El proyecto Summer Fest tuvo como finalidad acrecentar el dominio de la lengua inglesa en los alumnos de las
areas técnicas de contabilidad y analista programador para lo cual se utilizaron como estrategias detonantes el
baile y canciones en el idioma ingles, dicho proyecto estuvo a cargo de la maestra Guadalupe Lizet Pérez.
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Productos de academia
SNACK DE LECTURA

SUMMER FEST

Nombre de academias
ACADEMIA GENERAL 15

ACADEMIA GENERAL 15

No. profesores participantes

Premios y reconocimientos a docentes

E | reconocimiento como mejor maestro en cada grupo, representa un mérito a la labor pedagdgica, producto de
su gran sentido de responsabilidad y de compromiso institucional, se capacitan constantemente en cursos
pedagégicos y disciplinares incrementando su nivel de conocimientos y enriquece su labor docente. Son
promotores de un ambiente de trabajo académico, y manejan una relacién empatica con los alumnos. El
reconocimiento al mejor docente 2011 corresponde al Profesor Arturo Andrade Magafa.

Jose Arturo Andrade Magafia

Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo
JOSE ARTURO ANDRADE Técnico en Contabilidad Tercero B
MAGARNA
BEATRIZ ADRIANA Tronco Comn Primero A
CASTRO MAGANA
MANUEL MORALES Técnico Analista Tercero A
VELASCO Programador
BEATRIZ ADRIANA Tronco Comun Primero B
CASTRO MAGARNA
MANUEL MORALES Técnico Analista Quinto A
VELASCO Programador
JOSE ARTURO ANDRADE Técnico en Contabilidad Quinto B
MAGARNA

Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo
JOSE ARTURO ANDRADE [Técnico en Contabilidad Sexto B
MAGARNA
BEATRIZ ADRIANA Tronco Comun Segundo A
CASTRO MAGANA
ERNESTINA CAMPOS Tronco Comun Segundo B
MARTINEZ
RAUL GONZALEZ Técnico Analista Cuarto A
BERNAL Programador
BRAULIO ARREGUIN Técnico en Contabilidad Cuarto B
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ACEVEDO
AMILCAR DAVID Técnico Analista Sexto A
GONZALEZ BERNAL Programador

Personal administrativo

El personal asignado en las distintas areas del plantel se considera adecuado, reunen el perfil adecuado para
desempefiarse en el puesto asignado, tanto en la prestacion de servicios a estudiantes y padres de familia
como en las actividades de organizacion interna.

En un ambiente de buena comunicacion, armonia y trabajo colaborativo se promueve el desarrollo de los
procesos de trabajo administrativo con eficiencia y cortesia.

Al igual que los docentes, el personal administrativo tambien asiste a cursos de capacitacion.

Personal Tiempo completo Medio tiempo Por horas Total
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Directivo 1 0 0 0 0 0 1 0
Personal de 2 0 0 0 0 0 2 0
apoyo técnico
Docentes 1 2 0 0 6 4 7 6
Personal de 2 4 0 0 0 0 2 4
apoyo
administrativo
Personal 0 1 0 0 0 0 0 1
secretarial
Intendenciay 1 0 0 0 0 0 1 0
mantenimiento
Prestadores 0 0 0 0 0 0 0 0
de SSCy PP*
Becarios 0 0 0 0 0 0 0 0
Participantes 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos
"EVUC"
Total 7 7 0 0 6 4 13 11
Personal Grado maximo de estudios Total
Otro Sec. Bach. PA Lic. Esp. Mae. Doc.
Directivo 0 0 0 0 0 0 1 0 1
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Personalde 0 0 0 0 2 0 0 0 2
apoyo técnico
Docentes 0 0 0 0 9 0 4 0 13
Personalde 0 0 1 1 4 0 0 0 6
apoyo
administrativo
Personal 1 0 0 0 0 0 0 0 1
secretarial
Intendenciay 0 1 0 0 0 0 0 0 1
mantenimiento
Prestadores 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de SSC y PP*
Becarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participantes 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos
"EVUC"

Total 1 1 1 1 15 0 5 0 24

Actualmente el personal del pantel no se encuentra cursando estudios.

Actualmente contamos con una plantilla laboral de 24 trabajadores, 13 de los cuales son docente,6 de apoyo
administrativo, 2 de apoyo tecnico, 1 secretaria, 1 de intendencia y mantenimiento y l1directivo.
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Personal Otros Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado Pos- Total
doctorado
Directivo 0 0 0 0 0 0 0
Personalde 0 0 0 0 0 0 0
apoyo técnico
Docentes 0 0 0 1 0 0 1
Personalde 0 0 0 0 0 0
apoyo
administrativo
Personal 0 0 0 0 0 0 0
secretarial
Intendenciay 0 0 0 0 0 0 0
mantenimiento
Prestadores 0 0 0 0 0 0 0
de SSCy PP*
Becarios 0 0 0 0 0 0 0
Participantes 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos
"EVUC"
Total 0 0 0 1 0 0 1

Capacitacion y actualizacion de personal de la depe  ndencia

El personal administrativo asiste a cursos convocados por las diferentes instancias universitarias promoviendo
una mejora en la calidad del servicio que brindan a los usuarios.

2 trabajadores asistieron al curso de Distribucuin del tiempo y manejo de prioridades, 3 trabajadores asistieron
al curso Metodo Feldenkrais, los dos en la biblioteca de ciencias.

Nombre del curso o taller NUmero de asistentes Lugar
ADMINISTRACION DEL TIEMPO Y 2 BIBLIOTECA DE LAS CIENCIAS
MANEJO DE PRIORIDADES
METODO FELDENKRAIS 3 BIBLIOTECA DE LAS CIENCIAS

Nombre del curso o taller Numero de asistentes Lugar
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Capitulo 1V. Capacidad fisica instalada

Infraestructura Académica

Nuestro edificio escolar cuenta con 6 aulas, laboratorio, biblioteca, médulo de cémputo, sala para profesores,
bafios, oficinas administrativas para: 2 coordinadores académicos, 2 secretarias administrativas, 2 directores, 2
secretarias, 4 bodegas, espacio para cafeteria, estacionamiento con capacidad de 16 cajones para uso del
personal que labora en el plantel. Todos los espacios son compartidos con el bachillerato técnico No. 17
excepto las oficinas de directores y coordinadores.

Dentro de las necesidades del plantel en este rubro, se tiene previsto gestionar la habilitacion de cubiculos para
orientacion educativa, psicologiay 3 PTC.

Otra de las necesidades apremiantes del plantel es la ampliacion de sanitarios generales para hombres y
mujeres.

El laboratirio de ciencias tambien requiere ampliacion con el proposito de darle mayor funcionalidad.

Matricula Aulas Laboratorios Centros de ¢ 6mputo Talleres
No. Prom. No. Prom. No. Prom. No. Prom.
266 6 0 1 0 1 0 0 0

La matricula del plantel asiende a 266 estudiantes.
El promedio de uso de las computadoras y del proyector en las aulas es de tres horas diarias, en tres de las
seis aulas se cuenta con acceso a internet por lo que se utiliza cuando el maestro lo requiere.

La sala de maestros cuenta con TV, una mesa de trabajo grande y dos pequenas, un escritorio, tres
computadoras con servicio de internet, un anaquel , un sofa, 10 sillas individuales, un refrigerador, enfriador de
agua, este espacio lo comparten los docentes de los dos planteles No. 17 y No. 25.

El médulo de computo cuenta con 48 computadoras para uso exclusivo de los alumnos, una para uso de los
profesores y dos para los responsables de centro de cémputo.

La relacién alumno computadora es de 1 a 1.

La cantidad de alumnos promedio que utilizan los servicios que ofrece el mddulo de cdmputo son 1500 por mes.

El médulo de cémputo cuenta con 48 computadoras lo que permite asignar una computadora por alumno
durante las sesiones de trabajo académico.

Se cuenta ademas con tres computadoras portatiles para uso exclusivo de los maestros.

El promedio diario de uso de las computadoras del modulo es de 4 horas.

El médulo de computo tiene instalado aparato de sonido, proyector, cafidn y acceso a internet.

Se cuenta con tres mini laptop para uso de los docentes y considerando que el 50% de los docentes cuentan
con equipo portatil personal que emplean para sus labores académicas.
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El bachillerato cuenta con servicio de internet prodigy de telmex con una velocidad de 4 Mbps, el correo
electrénico del bachillerato es bach25@ucol.mx , la cuenta de Facebook es @Bachillerato veinticinco.

El plantel cuenta con internet movil que permite una buena cobertura en las instalaciones y la prestacion del
servicio de manera muy eficiente.

NUm. de Total En operacion Descompuestas Guardadas o en
computadoras reserva
Para estudiantes 61 59 0 2
Para profesores 8 8 0 0
Para uso 10 10 0 0
administrativo
Total 79 77 0 2
Concepto 2012
Ndmero
Numero de computadoras de escritorio 75
NuUmero de computadores portatiles 4
Numero de servidores 0
Impresoras 6
Total de equipos de computo 85

Espacios fisicos

En el presente afio se gestiondé ante la delegacion 5 la habilitacion de una puerta de emergencia en el
laboratorio, asi como una escalera de emergencia para facilitar la evacuaciéon de los alumnos en una
contingencia . Cabe aclarar que esta obra fue financiada por la Delegacion 5.

1 CORNISAENLAS 0O 0
PUERTAS DE
EMERGENCIA DEL
MODULO Y LA
BIBLIOTECA

Total

Capitulo V. Gestion académica

Reuniones de trabajo

Las reuniones con padres de familia fueron 5 , tres se realizaron en el semestre Agosto 2011 - Enero 2012 y 2
en el semestre febrero julio 2012 con el propdsito de promover el acercamiento de los padres e involucrarlos en
la educacién de sus hijos, en éstas reuniones se entregaron las boletas de calificaciones de las evaluaciones
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parciales de sus hijos, se abordaron temas de interés relacionados con la formacion académica, se escucharon
sus comentarios y sus propuestas para mejorar y coadyuvar a la formacién integral de los estudiantes, estas
reuniones fueron presididas por los asesores de cada grupo.

Las reuniones de profesores fueron para: planear las actividades semestrales , andlisis de calificaciones,
promover el intercambio de experiencias, y la evaluacion de las estrategias de aprendizaje.

Las reuniones del consejo técnico fueron para aprobar el informe de egreso y establecer la cuota de inscripcién
de cada semestre, asi como para el analisis de las solicitudes de las becas de inscripcién.

Asisti a todas las reuniones que me fueron convocadas: rectoria, DGEMS, delegacion 5, Coordinacion
General Administrativa y financiera, entre otras, en las que se trataron asuntos de diversa indole. Estas
reuniones fueron de gran utilidad ya que marcaron la pauta para darle rumbo al plantel , apegado a las politicas
institucionales.

Se realizaron reuniones con los integrantes de los equipos deportivos varonil y femenil, con los alumnos del club
de ecologia, con los integrantes de la banda de guerra, con los alumnos de los clubes comunitarios, asi como
con otras agrupaciones de alumnos para diversas actividades.

Consejo Academia |Comité de Comité Comité de  Comité |Comision de | Reuniéon | Reunion | Otras Total
Técnico Movilidad de Becas Educacion (Curricular |revalidacion, con con
Continua convalidacion | Rector [Padres de
y Familia
equivalencia
7 8 0 2 0 0 0 9 5 12 43

Difusion y vinculacion social

Dentro de las principales actividades de difusién y vinculacidon social realizadas en el plantel se citan las
siguientes: participacion en ceremonias y desfiles para conmemorar algunas fechas histéricas convocadas por
las autoridades municipales, Secretaria de Educacion y nuestra propia universidad.

Participacién de la banda de guerra en diversos actos civicos y desfiles conmemorativos.

Se realizaron torneos deportivos con con los equipos de Futbol rapido,organizando encuentros con otros
planteles como el CBETA 158 y con equipos de los bachilleratos 17 y 32 de la Ude C, con el objetivo de
promover el deporte y fortalecer los lazos de amistad y convivencia con las comunidades escolares de otros
planteles.

Se les di6 continuidad a las campafias de valores, limpieza y cuidado del plantel para conservar las
instalaciones, el mobiliario y equipo en buen estado.

Se gestionaron conferencias, charlas y talleres sobre diversos temas de interés como adicciones, orientacion
sexual, embarazo no deseado, violencia intra familiar,orientacién vocacional, mismos que se impartieron en
coordinacién con distintas instituciones como el DIF municipal, Centro de Integraciéon Juvenil y otras instancias
de nuestra institucion.

Se brindaron los espacios para que diversas instituciones de nivel superior asi como diversos planteles de
nuestra propia universidad promovieran su oferta educativa a los estudiantes de sexto semestre.

Participamos en diversas campafias promovidas por instancias externas al plantel como: la colecta nacional de
la cruz roja y otras.

Alumnos Profesores Sector Social | Sector Privado Otros
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CLUBES
INFANTILES

20

FOMENTO DEL
DESARROLLO
COMUNITARIO
CON LA
PARTICIPACION
DE 20 ALUMNOS
DE
BACHILLERATO Y
115 NINOS DE
PRIMARIA
ATENDIDOS EN
LABORES
ESCOLARES,
SOCIALES Y
CULTURALES
(USOS Y
COSTUMBRES

CAMPANAS

SECTOR SALUD

100

LA
PARTICIPACION
DE 100 ALUMNOS
EN 2 CAMPANAS
COORDINADAS
CON EL SECTOR
SALUD CON UN
40% DE LA
CABECERA
MUNICIPAL
ORIENTADA

CAMPANAS DE
LIMPIEZA EN
LAS
CARRETERAS

DEL MUNICIPIO

RECOLECCION
DE BASURA Y
CLASIFICACION
DE LA MISMA, EN
LA CARRETERA
MINATITLAN -
ZACUALPAN 7KM
CON LA
PARTICIPACION
DE UN GRUPO
DEL
BACHILLERATO
25 CON UN
TOTAL DE 40
ALUMNOS, EL
DIRECTOR DEL

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"

35



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Bachillerato Técnico NUmero 25
Informe de Actividades 2012

PLANTEL Y UNO

MAS DE
PERSONAL DE
APOYO
SIEMBRADE 25 2 0 1 0 LA PLANTACION
AARBOLES DE 200
CENTRO ARBOLITOS DE
TURISTICO ESPECIES
CARRIZALILLOS OPTIMAS PARA
LA ZONA DE EL
CENTRO
TURISTICO

CARRIZALILLOS,
PROPIEDAD DEL
EJIDO
SUCHITLAN. EN
ESTA CAMPANA
DE
REFORESTACION
PARTICIPARON
25 ALUMNOS DEL
BACHILLERATO
25Y OTROS MAS

DEL

BACHILLERATO 4
PARTICIPACION250 8 1 0 0 PARTICIPACION
EN EVENTOS DE LA BANDA DE
civicos GUERRA EN LOS

DESFILES DEL 16
DE SEPTIEMBRE,
20 DE
NOVIEMBRE,
EVENTOS
PROGRAMADOS
POR EL H.
AYUNTAMIENTO
DE COMALA, EL
24 DE FEBRERO

Capitulo VI. Financiamiento

Ejercicio presupuestal 2012

El presupuesto ordinario regularizable asignado a nuestro plantel es destinado para el beneficio de los
estudiantes y de la administracion del mismo, y es ejercido en los siguientes rubros:

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"
36



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Bachillerato Técnico NUmero 25
Informe de Actividades 2012

? Mejoramiento en el equipamiento de las aulas.

? Mantenimiento de butacas, mesas, sillas, equipos de cémputo, duplicador, impresora, fotocopiadora,
mobiliario y en general de todas las instalaciones; Compra de material de laboratorio y limpieza, insumos y
consumibles necesarios para la realizacion de las actividades administrativas y escolares.

-Pago de la luz del pozo

-Mantenimiento de aires acondicionados, podadora, moto podadora, desborsadora, reparaciones de equipo de
computo, etc.

? Capacitacion de docentes, entre otros, esto con el fin de cubrir el objetivo que nos trazamos en el POA el de
crear un ambiente éptimo y de confort para la realizacién de las actividades educativas.

Dentro del ejercicio presupuestal del afio 2012 podemos mencionar que la cuota de inscripcion y colegiatura
tuvo variacion de $25.00 que desde hace 4 afios no se habia tenido y es un aumento considerable que
sabemos que impactara de manera positiva para cubrir mas aun las necesidades de nuestro plantel.

Ingresos Ingresos*

Presupuesto ordinario regularizable (anualizado) $ 150,000.00
Presupuesto ordinario no regularizable (clasificado por $ 20,364.00
su origen)
Aportaciones de Rectoria $ 20,364.00
Presupuestos por proyectos especificos $0.00
Ingresos por proyectos del Programa Integral de $0.00
Fortalecimiento Institucional (PIFI)
Ingresos por proyectos del Presupuesto de Egreso de $ 0.00
la Federacion (PEF)
Fondo Ramén Alvarez Buylla de Aldana (FRABA) $0.00
Ingresos PROADU/PADES $0.00
Ingresos por convenios $0.00
Otros ingresos clasificados por su origen $ 16,156.00
Ingresos por cuotas de recuperacion $0.00
Intereses por cuentas bancarias $0.00
Donativos $0.00
Otros (talleres, laboratorios y sinodalias) $ 16,156.00

Subtotal: ingresos hasta 30 de septiembre de 2012 $ 186,520.00
Materiales y suministros $ 73,181.59
Servicios generales $52,443.93
Becas $0.00
Bienes muebles e inmuebles $6,999.32
Otros (talleres, laboratorios y sinodalias) $0.00

Total de egresos hasta 30 de septiembre de 2012 $ 132,624.84

Saldo al 30 de septiembre de 2012 $ 53,895.16

Capitulo VII. Avances del Programa Operativo Anual 2012

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"

37




UNIVERSIDAD DE COLIMA

Bachillerato Técnico NUmero 25
Informe de Actividades 2012

E. Metas (M)

Valor programado

Valor semestral

Valor alcanzado

% alcanzado

Explicacion de las
diferencias

1.1.- Incrementar
el rendimiento
escolar de 8.14
a8.5

85

83

85

100%

1.1.- Atender al
91 %de los
alumnos con
problemas de
aprovechamiento.

20

18

20

100%

1.1.- Capacitar al
85% la planta
docente con
cursos de
actualizacién
didacticay
disciplinaria

13

13

100%

1.1.- Disminuir el
indice de
desercién en un
3%

100%

E. Metas (M)

Valor programado

Valor semestral

Valor alcanzado

% alcanzado

Explicacion de las
diferencias

2.1.- Mantener en
condiciones
Optimas las
instalaciones.

85

80

85

100%

2.1.- Cuidary
conservar el
medio ambiente
en un 90%

100

85

100%

2.1.- Fomentar al
10% los valores,
la cultura y el
deporte en la
comunidad
escolar.

85

85

85

100%

2.1.- Mantener el
indice de
satisfaccion en los
docentes y

80

80

80

100%
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alumnos al 80%

E. Metas (M)

Valor programado

Valor semestral

Valor alcanzado

% alcanzado

Explicacion de las
diferencias

3.1.- Trabajo
colegiado de las
academias al 80%

12

12

12

100%

3.1.- Capacitar al
80% de los
docentes con
cursos y talleres
del modelo por
competencias.

12

12

100%

3.1.- Realizar un
proyecto
multidisciplinario
con las
comunidades de
aprendizaje

100%

3.1.- Planeacion
del 60% de las
actividades de las
diferentes
disciplinas
basadas en el
modelo por
competencias

85

85

85

100%

E. Metas (M)

Valor programado

Valor semestral

Valor alcanzado

% alcanzado

Explicacion de las
diferencias

4.1.- Participar en
3 actividades
encaminadas a la
conservacion de
la salud y el medio
ambiente.

3

100%

4.1.- Mantener al
90% involucrados
a los padres de
familia en los
eventos escolares

85

85

85

100%

4.1.- Lograr la
aceptacion de la
sociedad en un
80%

80

80

100%
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4.1.- Fortalecer en 80 80 80 100%
un 20% la
presencia
Universitaria en el
municipio de
Comala
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El trabajo colegiado representa una de las grandes fortalezas de este colectivo escolar. A los maestros, al
personal de apoyo administrativo, de servicios y directivos les expreso un gran reconocimiento por su actitud en
el trabajo, tanto en lo colectivo como en lo individual; a los estudiantes del plantel por su interés y compromiso
gue han venido mostrando en sus actividades académicas; a los padres de familia por su involucramiento en las

tareas escolares de nuestros alumnos.

Nuestro objetivo principal como bachillerato No. 25 de la Universidad de Colima es muy claro, promover una
educacion integral de nuestros estudiantes ofreciendo un servicio de calidad, con un sentido humanista.

Como plantel este colectivo escolar dia con dia nos sumamos al esfuerzo de todos los universitarios que con
nuestras acciones hemos venido conformando la universidad que tenemos, la universidad que queremos y de la

que nos sentimos muy orgullosos. Muchas gracias.

Acciones

Impacto

Implementacién del modelo educativo basado en el
enfoque por competencias

Motivacién de los alumnos en los procesos de
aprendizaje y mejores resultados en los indicadores
educativos internos y externos.

Desarrollo del programa de orientacion educativa.

Ha permitido atender a los estudiantes con problemas
especificos.

Fortalecimiento del programa de tutorias.

ha permitido detectar y resolver problemas
oportunamente a los estudiantes.

Integracién de las academias.

Se ha logrado la planeacién del trabajo docente y el
fortalecimiento del trabajo colegiado.

Servicios administrativos eficientes

Muy buena aceptacién social

Capacitacion y actualizacién docente.

Procesos de ensefianza innovadores.

Indice de ingreso a la licenciatura

Egresados competitivos para ingresar a la licenciatura

Acciones de vinculacién con el sector social

Clubes infantiles y campafias ecoldgicas en la cabecera
y otras comunidades del municipio.

Promocién en el cuidado del medio ambiente.

Se logré una gran sensibilizacion en el cuidado del
medio ambiente que les rodea.

alcanzar el 100% en la realizacion de las practicas de
laboratorio.

Objetivos logrados en el aprendizaje de las ciencias
naturales.

Retos/Area de atencion

Estrategia para su atencion en 2013

Atencion a alumnos con problemas de bajo
aprovechamiento escolar.

Involucramiento de los padres de familia y
fortalecimiento del programa de tutorias .

Continuar con la capacitacion y actualizacién del
personal de nuevo ingreso.

Promocién y difusién de opciones de capacitacion y
actualizacion por parte del responsable del programa.

Fortalecer la implementacion del modelo educativo
basado en el enfoque por competencias en los

Promover en los maestros una planeacion del programa
basado en el enfoque por competencias. Promover la
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docentes que no lo aplican.

inscripcion al diplomado en competencias a los
docentes que no lo han cursado.

Promover en los alumnos el interés por la lectura.

Conformar un club de lectura. Promover el uso de los
libros de la biblioteca escolar. Los docentes
implementen en su planeacién didactica la lectura de
comprension.

Fortalecer el trabajo colaborativo.

Desarrollar un proyecto multidisciplinario con enfoque
por competencias.

Promover la comunicacién acertiva entre padres e hijos.

Mejorar el equipamiento de aulas.

Gestionar en prolideh talleres con los seis grupos del
plantel y uno con padres de familia con el tema de
comunicacion entre padres e hijos.

Aplicar recursos para equipar al 100% de las aulas con
proyector digital.

Incrementar el % de alumnos becados del plantel.

Intensificar la informacién a los alumnos del plantel
sobre el programa de becas que oferta la institucion.
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Galeria de Imagenes

DESFILE1

DESFILE DEL 16 DE SEPTIEMBRE

DESFILE2

BANDA DE GUERRA, DESFILE 16 DE SEPTIEMBRE 2012

DESFILE4

CONTINGENTE FEMENINO
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FESTIVAL1

<s vasaad L OO

1
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FESTIVAL DEL DIA DE LA MADRE

FESTIVAL2

FESTIVAL DEL DIA DE LA MADRE...SKETCH COMICO

CAFE1

CAFE LITERARIO

CAFE2
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CAFE LITERARIO, LECTURA GRUPAL

CEREMONIA1

CEREMONIA DEL 15 DE SEPTIEMBRE

CEREMONIA2

CEREMONIA DEL 15 DE SEPTIEMBRE, EFEMERIDES

CUMPLEA
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FESTEJO DE CUMPLEANOS

CUMPLEA

FESTEJO DE COMPANEROS

JUNTA1

S

JUNTA DE PADRES DE FAMILIA, PRIMERA PARCIAL

JUNTA2
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JUNTA DE PADRES DE FAMILIA, PARA VER RESULTADOS DE LA PRIMERA PARCIAL

JUNTAS

JUNTA DE PADRES DE FAMILIA, PRIMERA PARCIAL

EXPOSICI

EXPOSICION DE TRABAJOS DEL SECTOR PRODUCTIVO

EXPOSICI
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EXPOSICI

EXPOSICION DE TRABAJOS DE LA MATERIA ESTRUCTURA SOCIOECONOMICAS

SUMMER1

FESTIVAL DE SUMMER FEST

SUMMER?2

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"

48



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Bachillerato Técnico NUumero 25
Informe de Actividades 2012

FESTIVAL DEL SUMMER FEST

SUMMER3

FESTIVAL DE SUMMER FEST
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