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Presentación 
Desde su creación en 1984, el Centro Universitario de Investigaciones Sociales (CUIS) de la Universidad de 
Colima es una dependencia universitaria que genera explicaciones sobre las problemáticas sociales y 
culturales, e intenta transformar esa realidad a través de la investigación y de la formación de recursos 
humanos en ciencias sociales y en humanidades. Para ello, se hace uso de perspectivas teórico-metodológicas 
abiertas, plurales, multidisciplinares y de vanguardia; con una mirada aguda y sensible hacia los problemas 
sociales complejos y de una actitud ética, responsable y colegiada.     
    
El CUIS se caracteriza por su heterogeneidad en las perspectivas de sus profesores-investigadores y áreas de 
interés académico y de generación de conocimiento. A través del tiempo, han laborado en el CUIS académicos 
de diversas disciplinas de las ciencias sociales y humanidades: sociología, comunicación, historia, antropología 
social, ciencias políticas, derecho y pedagogía. La variedad de las diferentes perspectivas disciplinarias se han 
aplicado en formas de análisis intelectual, producción científica, docencia y formación de recursos humanos.    
    
Actualmente, la estructura multidisciplinar del CUIS está conformada en las siguientes áreas:     
    
* Estudios de la Cultura (Cuerpo Académico-50, Estudios de Cultura y Comunicación).    
* Estudios Históricos (Cuerpo Académico-13, Estudios Históricos).    
    
Para facilitar el trabajo, las principales áreas del CUIS se dividen en seis programas de acción:    
    
* Investigación y generación de conocimiento.    
    
* Docencia, formación de recursos humanos y educación continua.    
    
* Actualización docente.    
    
* Intercambio académico y movilidad.    
    
* Publicaciones.    
    
* Divulgación y vinculación en la comunidad.    
    
    
   Como Unidad Académica, el CUIS pertenece a la DES de la Facultad de Ciencias Políticas, Sociales y 
Jurídicas. Sus profesores-investigadores participan como docentes en las Facultades de Ciencias Políticas y 
Sociales, y de Letras y Comunicación principalmente, aunque colaboran con otras facultades tales como 
pedagogía, psicología y trabajo social ofreciendo charlas en algunas materias específicas que se han solicitado. 
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Capítulo I. Principales actividades de la dependencia realizadas en 2012 
 
Las principales actividades del CUIS están dirigidas a generar conocimiento y a formar recursos humanos. Esto 
es patente, por ejemplo, en la calidad de las publicaciones científicas, y en el número creciente de asesorados 
en el Doctorado en Ciencias Sociales y en el grado de avance que manifiestan los asesorados.  
  
En resumen, los programas de la dependencia se enfocan a la investigación y docencia, intercambio académico 
y movilidad, en editar publicaciones y en difundir los resultados de investigación en la comunidad científica y el 
público en general. 
 
 
I.I Proyectos de investigación y productos académicos 
 

Proyectos de Investigación. 2012 
No
. 

Nombre del 
proyecto 

Avanc
e en % 
lograd
o en 
2012 

No. de 
participantes 

¿Cuenta con 
financiamiento

? 

Organismo 
financiador 

Monto 
total 

aprobad
o 

Periodo de 
Vigencia 

Modalidad 
individual/colegiad

o 
PT
C 

P
H 

Alumno
s 

Sí No Año 
de 

inici
o 

Año de 
Termin

o 

1 Red de 
investigación sobre 
sociedad civil y 
calidad de la 
democracia en 
México 

70 32 0 15 Sí  CONACYT 3,00000
0 

2010 2013 Colegiado 

2 Violencia política y 
revolución en 
América Latina 
1959 - 1996. 
Fundamentos 
teórico - 
metodológicos y 
bases de 
investigación 

90 6 0 5 Sí  Dirección 
General de 
I+D de la 
Xunta de 
Galicia 
(España)  

971.195  2009 2012 Colegiado 

3 Mujeres indígenas 
trans-migrantes: 
género, sexualidad, 
salud, y 
participación 
política 

95 1  1 Sí  PROMEP 193,834 2010 2012 Individual 

4 Los herederos 
generacionales de 
la migración. El 
impacto del 

93 2  4 Sí  FRABA 20,000 2011 2012 Colegiado 
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Programa Bracero 
desde las 
experiencias de los 
hijos de migrantes 
nacidos en Colima 
(2010-2011) 

5 Los orígenes del 
neoconservadurism
o en Estados 
Unidos: el ascenso 
de un movimiento 
intelectual y político 
en los 1960?s y 
principios de 
1970?s 

5 1 1 2 Sí  FRABA 48,000 2012 2013 Individual 

6 Videojuegos y 
salud: una 
propuesta para 
fomentar cultura de 
prevención y 
autocuidado de la 
salud sexual en los 
jóvenes de 
Medellín-Colombia 
y Colima-México  

80 4  2  No Universifda
d de 
Medellín y 
Universidad 
de 
Antioquia  

 2011 2012 Colegiado 

7 Estudio de las 
percepciones de 
los estudiantes de 
comunicación de la 
Universidad de 
Medellín-Colombia 
y la Universidad de 
Colima-México  

100 4  3 Sí  Universidad 
de 
Medellín, 
Colombia 

279,000 2011 2012 Colegiado 

8 Protesta popular y 
violencia 
revolucionaria en 
México (1965-
1973) 

100 1  2 Sí  FRABA 20,000 2011 2012 Individual 

9 Los estudiantes 
migrantes del 
occidente de 
México (2009-
2012). 

90 1  2 Sí  Universidad 
de Colima 

 2009 2012 Individual 

10 Los herederos 
generacionales de 

100 2  3 Sí  FRAB 20,000 2011 2012 Colegiado 
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la migración. El 
impacto del 
Programa Bracero 
desde las 
experiencias de los 
hijos de migrantes 
nacidos en Colima 
(2010-2011) 

11 La construcción de 
la identidad cultural 
en la comunidad 
indígena de Santa 
Catarina en 
Mexicali, B. C.  

65 7  10 Sí  Universidad 
Autónoma 
de Baja 
California y 
recursos 
propios 

100,000 2010 2013 Colegiado 

12 Clima escolar y 
violencia de género 
en las IES de 
algunos estados 
del Centro - 
occidente de la 
República 
Mexicana: un 
estudio 
comparativo 

80 8  8 Sí  CONACYT  2011 2013 Colegiado 

13 La religiosidad 
popular y 
apropiación cultural 
del Santuario del 
Señor de la 
Expiración de Lo de 
Villa, Colima: La 
fiesta multicultural 
entre locales e 
inmigrantes de 
origen colimense  

100 2  4 Sí  FRABA  2011 2012 Colegiado 

14 El programa 
oportunidades y su 
impacto en las 
mujeres jefas de 
familia en Villa de 
Álvarez, Col. 

30 3  9 Sí  PROMEP 227,200 2012  Colegiado 

 
Los proyectos de investigación aprobados y en curso, mayoritariamente a nivel nacional, pero también 
internacional, dan cuenta de la calidad y pertinencia de los trabajos realizados por las(os) investigadoras(es) del 
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CUIS. Hay proyectos meramente teóricos y algunos con aplicaciones prácticas, lo que en su conjunto responde 
a las necesidades y problemáticas de la academia y de la sociedad. 
 
 

Número de proyectos por fuente de financiamiento 
Año FRABA CONACyT Gobierno del 

Estado 
Otros Total de 

proyectos 
Total de 

estudiantes 
de 

licenciatura 
incluidos 

Total de 
estudiantes 
de posgrado 

incluidos 

2009 1 1 2 1 5 7 2 
2010 2 1 1 8 12 18 11 
2011 4 1 1 4 10 22 10 
2012 5 2 - 7 14 43 22 
 
En los últimos dos años la proporción de proyectos financiados por FRABA y por CONACYT se ha 
incrementado, mientras que este año no hubo de Gobierno del Estado. En este 2012, el número de proyectos 
de investigación totaliza 14, más que en años anteriores.  
    
Los estudiantes de licenciatura y posgrado es uno de los ejes que favorece la calidad y cantidad de productos 
de investigación y, al mismo tiempo, contribuye al proceso educativo de los(as) involucrados(as), por ejemplo, 
aprendiendo el oficio del investigador. El personal académico del CUIS también realiza tutorías y trabajo con 
estudiantes de servicio social y prácticas profesionales, así como becarios en los proyectos de investigación.  
 
 
 

Tipo de proyectos de investigación 
Año Número de Proyectos 

Institucionales Interinstitucionales 
2009 2 3 
2010 3 8 
2011 4 6 
2012 6 8 
 
Como puede apreciarse, el número de proyectos institucionales ha aumentado a lo largo de los últimos tres 
años. En cuanto a los proyectos interinstitucionales, éstos se han mantenido constantes, lo cual refleja la 
pertinencia del trabajo realizado en el CUIS, ya que muchos de estos proyectos interinstitucionales son 
reconocidos nacional e internacionalmente.  
  
 
 
 

Número de proyectos por tipo de investigación Agosto 2011 - Julio 2012 
Tipo Terminados en el ciclo En proceso 

Desarrollo Experimental    
Investigación Aplicada   
Investigación Básica 4 10 
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Total 4 10 
 

Número de proyectos por área de estudio Agosto 2011 - Julio 2012 
Área Terminados en el ciclo En proceso 

Ciencias Exactas y Naturales   
Tecnología y Ciencias Agropecuarias   
Tecnología y Ciencias de la 
Ingeniería 

  

Tecnología y Ciencias de la Salud   
Ciencias Sociales y Humanidades 4 10 

Total 4 10 
 
 

Productos de investigación 
Año Publicaciones Publicaciones arbitradas 

En proceso Concluidas Arbitradas Sin arbitraje Con 
participación de 

estudiantes 

Con 
participación de 

académicos 
externos 

2009  39 37 2 5 6 
2010  36 36  5 7 
2011  41 41  7 20 
2012 14 14 27 1 2 27 
 
En investigación y generación de conocimiento, el número de publicaciones se traduce en por lo menos tres 
publicaciones arbitradas ya concluidas al año por investigador. En este año, un gran número de trabajos se 
encuentran en prensa y otros más en revisión en revistas de alto impacto que pueden retrasar el tiempo de 
publicación. Incluso algunos artículos podrían ser publicados a finales de 2013 ó principios del 2014.   
  
Los productos de investigación que se generan en el CUIS dan como resultado una amplia difusión entre la 
comunidad académica y estudiantil, por lo que se diversifica la cantidad de lectores. Además, el desempeño 
académico de la investigación ha dado como resultado la gestión de becas e invitaciones para participar en 
diversos organismos académicos y consejos que aumentan el prestigio del CUIS y de la Universidad. La 
cantidad de publicaciones en revistas internacionales debe incrementarse, sin embargo, la investigación es el 
eje central para obtener mejores resultados, y ser un referente de la investigación científica social. 
 
 
I.II Principales contribuciones del Centro y sus investigadores 
 

Área de desempeño Principal actividad y su contribución al 
logro de los objetivos del proyecto 

estratégico institucional para la 
investigación científica. 

Actividades de diagnóstico para la detección de 
demandas específicas en ciencia y tecnología de los 
sectores social y productivo 
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Actividades que fomentan la cultura científica 1) Organización y coordinación de un simposio en el 54 
International Congress of Americanists, Viena. 2) 
Presentación de la revista Estudios sobre las Culturas 
Contemporáneas, Congreso LASA, San Francisco 

Actividades de divulgación del quehacer científico 
universitario (mencione el alcance: municipal, estatal, 
nacional, internacional) 

16 ponencia presentadas en congresos: 8 nacionales y 
8 internacionales. 

 
Eventos 

Eventos Técnico Científicos Artístico Culturales Deportivos Total 
Eventos Alumnos 

Participantes 
Conferencias 1   1 300 
Exhibiciones    0  
Exposiciones 1   1 30 
Talleres    0  
Musicales    0  
Obras de teatro    0  
Danza    0  
Festivales    0  
Torneos    0  
Maratones    0  

Total 2 0 0 2 330 
 
 
I.III Actividades colegiadas 
 

Vinculación con dependencias universitarias 2012 
No. Nombre del 

proyecto o 
actividad 

Nombre de la 
dependencia 

Número de 
estudiantes 

involucrados 

Número de 
investigadores 
involucrados 

No. de 
reuniones 

Principal 
impacto de la 

actividad 
realizada 

1 Programa 
Cultura, CUIS 

Facultades de 
Letras y 
Comunicación, 
Pedagogía y 
Psicología 

133 5 16 Docencia, 
dirección de 
tesis, 
investigación, 
publicación y 
difusión de 
resultados de 
investigación, 
gestión 
académica, 
tutorías, 
Servicio Social, 
Prácticas 
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Profesionales, 
becarios. 

2 Programa de 
Historia, CUIS 

Facultades de 
Ciencias 
Políticas y 
Sociales, Letras 
y 
Comunicación, 
Pedagogía, 
Psicología 

126 5 10 Docencia, 
dirección de 
tesis, 
investigación, 
publicación y 
difusión de 
resultados de 
investigación, 
gestión 
académica, 
tutorías, 
Servicio Social, 
Prácticas 
Profesionales, 
becarios. 

 Total: 295 259 10 26  
 

Vinculación con dependencias externas 2012 
No. Nombre del 

proyecto o 
actividad 

Nombre de la 
dependencia 

Número de 
participantes 

externos 
involucrados 

Número de 
investigadores 

UCOL 
involucrados 

No. de 
reuniones 

Principal 
impacto de la 

actividad 
realizada 

 Total: 0     
 
 
En las actividades colegiadas hay más fortalezas que problemas, se genera y difunde conocimiento a través de 
las DES, se capacita en recursos humanos y docencia, se vincula con la comunidad. En este año, las 
actividades colegiadas fueron similares en comparación al año anterior, por lo que el reto en el futuro consiste 
en aumentar y diversificar la cantidad de actividades; o en su defecto, mejorar la calidad de éstas. 
 
 
I.IV Mejora de la capacidad física instalada y equipamiento 
 

No. Área de mejora Monto invertido 
en 

infraestructura 

Monto invertido 
en equipamiento 

Fuente de 
financiamiento 

1 Equipo de cómputo, 
software 

 2669.99 Ordinario no 
regularizable 

Total: $ 2,669.99 $ 0.00 $ 2,669.99  
 
Ha faltado presupuesto ordinario regularizable para la mejora y el mantenimiento de las instalaciones. Hemos 
hecho lo indispensable con los recursos que contamos. Este año no compramos equipo de cómputo, sólo le 
hemos dado mantenimiento.  Una de las herramientas imprescindibles para los que laboran en el CUIS son las 
computadores,  porque impacta en los procesos académicos y de gestión de la dependencia; por eso se ha 
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tenido especial cuidado en mantenerlas en buen estado. Se planea fumigar a finales del año para ayudar a 
conservar nuestro archivo.   
  
Estamos a la espera de qué se resolvió en el PIFI 2012 en cuanto a infraestructura para saber si el CUIS se 
benefició para ampliar las instalaciones. 
 
 

Equipos de computo 
Concepto 2012 

Número 
Número de computadoras de escritorio 24 
Número de computadores portátiles 2 
Número de servidores 1 
Impresoras 18 

Total 45 
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Gestión de recursos por fuentes alternas de financiamiento: 
 
Las principales fuentes de financiamiento alterno son las otorgadas a proyectos de investigación: CONACYT, 
FRABA, PROMEP, y de algunos organismos internacionales, lo que repercute en la cantidad y calidad de los 
productos de investigación.  Dentro de estas fuentes de financiamiento, algunas(os) académicas(os) obtienen 
apoyo económico para realizar estancias breves de investigación y para presentar avances o resultados. Esto 
consolida el eje central del CUIS que es la investigación social, lo que redunda en beneficio de la Universidad. 
 
 
I.V Actividades que contribuyen a promover la educación ambiental y el desarrollo 
sustentable 
 
En el CUIS tratamos de tener una conciencia ambiental, por lo que clasificamos la basura y tratamos de ahorrar 
energía y reciclar los recursos orgánicos. Un ejemplo de estas acciones es el uso de hojas de reuso, el uso 
adecuado del aire acondicionado, o utilizar los residuos de café como composta.  
 
 
 

Capítulo II. Convenios y redes de colaboración 
 

Instituciones u organismos con convenios de colaboración 
Formales Nombre Principales actividades 

Local Asociación Colimense de 
Universitarias, A.C. 

Fuentes e intercambio de 
información académica y profesional, 
conferencias y talleres. 

Regional Estudios Interculturales, ANUIES-
RCO. 

Organización de foros y congresos, e 
intercambio académico. 

Nacional   
Internacional 1) Universidad de Szeged (Hungría).   

2) Red de trabajo en beneficio de los 
migrantes: Ucol-Los Angeles, 
Gobierno del Estado de Colima y 
Federación de Clubes de Migrantes 
en California.  Red de vínculo 
académico de las universidades 
mexicanas en California: UNAM-Los 
Angeles, Universidad de 
Guadalajara-Los Angeles  y Ucol-Los 
Angeles.   3) Red académica con la 
Universidad Estatal de California 
Long Beach (CSULB) 

1) Publicaciones conjuntas, 
intercambio académico.   2) Eventos 
sociales, culturales, académicos y de 
gestión.      3) Actividades 
académicas y gestión en beneficio 
de los migrantes mexicanos en 
California. 

 
Instituciones u organismos SIN convenios de colaboración 

SIN convenio Nombre Principales actividades 
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Local 1) Centro de Apoyo a la Mujer 
"Griselda Álvarez", A.C. 2) Instituto 
Colimense de las Mujeres. 3) 
Consejo Estatal para la Atención y 
Prevención de la Violencia 
Intrafamiliar. 4) Comisión de Equidad 
de Género del Congreso del Estado 
5) Secretaría de Educación. 6) 
Institutos Municipales de las Mujeres. 
7) Secretaría de Trabajo y Previsión 
Social. 8) Instituto Federal Electoral. 
9) Hábitat Sedesol. 10) IMSS. 11) 
ISSSTE. 12) Archivo Histórico del 
Municipio de Colima. 13) 
Tecnológico de Colima.  

Proyectos de investigación, fuentes e 
intercambio de información 
académica y profesional por internet, 
conferencias, docencia, evaluación y 
dictaminación. 

Regional   
Nacional 1) Colegio de Michoacán. 2) UNAM. 

3) Universidad Autónoma de Puebla. 
4) Universidad Autónoma de San 
Luís Potosí. 5) Universidad de 
Monterrey. 6) Universidad 
Veracruzana. 7) Universidad 
Autónoma de Sinaloa. 8) Universidad 
de Guadalajara. 9) CIESAS 
Occidente. 10) INAH Jalisco. 11) 
Universidad Michoacana de San 
Nicolás de Hidalgo. 12) Universidad 
Autónoma de Guadalajara. 13) 
ITESO. 14) Universidad Autónoma 
de Nayarit. 15) Universidad 
Autónoma de Baja California. 16) 
Universidad Mesoamericana. 17) 
Colegio de la Frontera Norte. 18) 
FLACSO. 19) Universidad Autónoma 
de Aguascalientes. 20) Tecnológico 
de Morelia. 21) Universidad 
Autónoma de Coahuila. 22) 
Universidad Autónoma de Nuevo 
León. 23) Red Interinstitucional de 
Investigación en Cultura y Salud 
Indígena (RIICSI) con IMSS, UAN y 
Ucol.  

Proyectos de investigación, fuentes e 
intercambio de información 
académica y profesional por Internet, 
conferencias, docencia, evaluación y 
dictaminación. 

Internacional 1) Universidad de Arizona. 2) 
Universidad de Wisconsin, 
Milwaukee. 3) Universidad de 

Proyectos de investigación, 
organización de foros y congresos, 
fuentes e intercambio de información 
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Louisville. 4) Universidad de 
California, Los Ángeles y San Diego. 
5) Universidad de Suffolk (EUA). 6) 
Universidad de Manitoba (Canadá). 
7) Universidad de Plovdiv y 8) 
Universidad de Sofia (Bulgaria). 9) 
Universidad de Gotenburgo (Suecia). 
10) Universidad de Bologna y 11) 
Universidad Santa Cruce (Italia). 12) 
Universidad de Navarra y 13) 
Universidad Complutense de Madrid 
(España). 14) Universidad Masarik 
(República Checa). 15) Universidad 
de New South Wales (Australia). 16) 
Universidad de Canterbury (Nueva 
Zelanda). 17) Universidad Simón 
Bolívar (Venezuela). 18) CLACSO. 
19) Universidad Rafael Landívar 
(Guatemala). 20) Pontificia 
Universidad Católica (Chile). 21) 
Instituto Cubano de Investigación 
Cultural Juan Marinello. 22) 
Universidad Centroamericana (UCA), 
El Salvador. 23) Universidad Estatal 
de San Petersburgo, Rusia. 24) 
Universidad Bienefeld y 25) 
Universidad de Heidelberg 
(Alemania). 

académica y profesional por Internet, 
conferencias, docencia, evaluación y 
dictaminación. 

 
El CUIS, a través de sus profesores-investigadores, así como técnicos y de servicios profesionales ha 
mantenido y aumentado durante 2012 sus convenios y redes de colaboración académica (se acaban de 
establecer lazos informales entre la Universidad de California, San Diego). Las redes son informales en su 
mayoría, sin embargo, aún sin convenios formales firmados, funcionan en la práctica con seriedad, sin importar 
si iniciaron años atrás o son nuevos. Consisten de contactos y colaboraciones académicas en proyectos de 
investigación, fuentes e intercambio de información académica y profesional por internet, conferencias, 
docencia, evaluación y dictaminación. Algunas de las redes están relacionadas también con el intercambio de 
estudiantes y alumnos a través de la Secretaría de Relaciones Internacionales y Cooperación Académica y 
otras unidades académicas de la Universidad, además de convenios de gobierno con México. Las redes 
contribuyen a elevar el nivel intelectual del trabajo académico ajustándolo a los actuales estándares 
internacionales, así como aumentar las oportunidades para publicaciones, asesorías y movilidad de profesores 
y estudiantes.   
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Capítulo III. Personal 
 
III.I Personal adscrito a la dependencia 
 

Personal de la dependencia por función, género y tiempo de dedicación. 2012 
Personal Tiempo completo Medio tiempo Por horas Total 

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres 
Directivo 0 1 0 0 0 0 0 1 
Docente 
investigador 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Docente 
Auxiliar de 
Investigador 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Investigador 2 6 0 0 0 0 2 6 
Auxiliar de 
Investigador 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Administrativo 1 0 0 0 0 0 1 0 
Técnico y de 
Servicios 
Profesionales 

3 4 0 0 0 0 3 4 

Personal de 
apoyo 
administrativo 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Personal 
secretarial 

0 2 0 0 0 0 0 2 

Intendencia y 
mantenimiento 

1 0 0 0 0 0 1 0 

Prestadores 
de SSC y PP* 

0 0 6 3 0 0 6 3 

Becarios 0 4 0 0 0 0 0 4 
Participantes 
Proyectos 
?EVUC? 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 7 17 6 3 0 0 13 20 
 
Las implicaciones de este personal son relevantes, ya que sin esta estructura, sería imposible llevar a cabo las 
funciones que se desarrollan en el Centro, así como su impacto en toda la comunidad universitaria y sociedad 
en general. Habría que buscar la manera de incentivar alumnos(as) para que realicen su SSC y PP con 
nosotros, ya que en los últimos dos años disminuyó el número de aspirantes. Este año se llegó a un acuerdo 
con las(os) becarias(os) para que trabajaran tiempo completo, debido a las demandas de trabajo en los 
proyectos de investigación en los que están involucradas(os).  
 
 
 

Personal de la dependencia por grado de estudios. 2012 
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Personal Grado máximo de estudios Total 
Otro Sec. Bach. PA Lic. Esp. Mae. Doc. 

Directivo 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
Docente 
investigador 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Docente 
Auxiliar de 
Investigador 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Investigador 0 0 0 0 0 0 1 8 9 
Auxiliar de 
Investigador 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Administrativo 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
Técnico y de 
Servicios 
Profesionales 

0 0 0 0 2 0 5 0 7 

Personal de 
apoyo 
administrativo 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Personal 
secretarial 

0 0 2 0 0 0 0 0 2 

Intendencia y 
mantenimiento 

1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Prestadores 
de SSC y PP* 

0 0 9 0 0 0 0 0 9 

Becarios 0 0 0 0 2 0 2 0 4 
Participantes 
Proyectos 
?EVUC? 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 1 0 11 0 4 0 9 9 34 
 
La formación del personal que labora en el CUIS ha atendido eficientemente las demandas que ha requerido la 
comunidad estudiantil y la sociedad en general. La cuestión es ir paulatinamente asegurando que nuestro 
personal vaya aumentado sus grados académicos para que se vea reflejado en la calidad de las labores que 
realizan.  
 
 
 

Personal de la dependencia realizando estudios. 2012 
Personal Otros Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado Pos-

doctorado 
Total 

Directivo 0 0 0 0 0 0  
Docente 
investigador 

0 0 0 0 0 0  

Docente 
Auxiliar de 

0 0 0 0 0 0  
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Investigador 
Investigador 0 0 0 0 0 0  
Auxiliar de 
Investigador 

0 0 0 0 0 0  

Administrativo 0 0 0 0 0 0  
Técnico y de 
Servicios 
Profesionales 

0 0 0 2 0 0  

Personal de 
apoyo 
administrativo 

0 0 0 0 0 0  

Personal 
secretarial 

0 0 0 0 0 0  

Intendencia y 
mantenimiento 

0 0 0 0 0 0  

Prestadores 
de SSC y PP* 

0 0 0 0 0 0  

Becarios 0 0 0 0 0 0  
Participantes 
Proyectos 
?EVUC? 

0 0 0 0 0 0  

Total    2   2 
 
Recientemente, alguien de personal técnico está estudiando la Maestría en Psicología Social de la Universidad 
de Guadalajara. Otra persona de personal técnico está por concluir su maestría en historia. Estos estudios 
podrían elevar más adelante el número de PTC con perfil PROMEP y SNI, así como el nivel de los índices del 
CUIS, y ya está contribuyendo al nivel de competitividad académica de la universidad.   
  
Hay 9 prestadores de Servicio Social y Prácticas Profesionales que están por terminar su licenciatura. Ellos/as 
van aprendiendo diferentes metodologías de investigación a través de los proyectos en los que estás 
colaborando y enriquecen su formación profesional; manifestan estar satisfechos por el proceso de aprendizaje 
en el que están colaborando.  
 
 
III.II Investigadores por antigüedad y grupos de edad 
 

Antigüedad Investigador Auxiliar 
Investigador 

Docente 
Investigador 

Total 

De 0 a 4 años 1   1 
De 5 a 9 años  1   1 
De 10 a 14 años 1   1 
De 15 a 19 años 3   3 
De 20 a 24 años    0 
De 25 años y más 3   3 
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 9 0 0 Total: 9 
 

Tiempo de 
Dedicación 

Investigador Auxiliar 
Investigador 

Docente 
Investigador 

Total 

De menos de 20 años    0 
De 20 a 24 años    0 
De 25 a 29 años    0 
De 30 a 34 años    0 
De 35 a 39 años 1   1 
De 40 a 44 años 1   1 
De 45 a 49 años 5   5 
De 50 años y más 2   2 

 9 0 0 Total: 9 
 
Todas las investigadoras e investigadores del CUIS tienen el estatus de PTC, en su mayoría son mujeres, con 
el grado de doctorado, y cuentan con perfil PROMEP, con antigüedades promedio de 15 a 19 años y de 25 
años o más. El CUIS debe crecer todavía más en el futuro a través de contratación de nuevos(as) PTC para 
atenuar las jubilaciones en los próximos años (especialmente en el área de historia), para poder seguir con 
todos sus programas de trabajo, incluyendo docencia y dirección de tesis en el programa de Doctorado en 
Ciencias Sociales. Se está avanzando en esta línea, justo en septiembre de este año se lanzó la convocatoria 
por parte de la Dirección General de Desarrollo del Personal Académico para contratar a un(a) historiador(a) 
adscrito al CUIS. 
 
 
III.III Reconocimiento a la labor investigadora 
 

Profesores de Tiempo Completo en el SNI 
 2010 2011 2012 

Candidatos 2 1 1 
Nivel 1 4 5 5 
Nivel 2 1 1 1 
Nivel 3 1 1 1 

Total 8 8 8 
 
Se esperan los resultados de la última convocatoria del SNI para que la única investigadora Candidata ingrese 
al Nivel 1. Como la mayoría de investigadores se concentran en el Nivel 1, el reto en un futuro próximo es ir 
ascendiendo y que el promedio de investigadoras(es) se concentre en el Nivel 2. 
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III.IV Capacitación y actualización 
 

Asistencia a cursos. 2012 
 No. Nombre del curso o 

taller 
Número de asistentes Lugar 

1  2das. Jornadas 
académicas  

200 Universidad de 
Colima 

2  Construcción de 
indicadores de género 

25 Facultad de Trabajo 
Social, UdC 

     
 

 
Cursos extracurriculares impartidos durante 2012 

 No. Nombre del curso o 
taller 

Número de asistentes Lugar 

1  Incidencia política 120 Universidad de 
Colima 

     
 

 
Este 2012, a diferencia del año pasado, hubo una considerable meno capacitación y actualización, lo que podría 
interpretarse en que el personal del CUIS se centró en hacer otras actividades en beneficio de la universidad. 
No obstante, aunque este rubro este año fue moderado, fue realizado con éxito.  
  
 
 
 
III.V Movilidad del personal 
 

Personal en movilidad o estancias relacionadas con las actividades - 2012 
Lugar Febrero - Julio 2012 Monto 

Financiero 
Agosto 2012 - Enero 2013 Monto 

Financiero 
Fuentes de 

Financiamiento H M Total H M Total 
Extranjero 3 2 5 150000 0 3 3 870000 PROMEP, 

CONACYT, 
Universidad 
de Colima, 
fondos propios 

Nacional 1 6 7 49000 0 2 2 13500 PROMEP, 
CONACYT, 
Universidad 
de Colima, 
fondos propios 

Total 4 8 12 199000 0 5 5 883500  
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La mayoría de las acciones de movilidad académica se llevaron a cabo en el extranjero. Cabe destacar que en 
las diferentes movilidades se realizaron las actividades de presentación de ponencias, docencia, estancias de 
investigación, trabajo y fortalecimiento de redes, gestión académica.   
  
Algunas de las actividades de movilidad que se realizaron y se realizarán a finales de 2011 se mencionan a 
continuación.   
  
- El Dr. Alberto Martín Álvarez  realizó las siguientes movilidades: En Viene, Austria, coordinó, con el Dr. 
Eduardo Rey Tristán, el Simposio "Violencia Política y movilización revolucionaria en América Latina desde 
1959", y presentó la ponencia "El estudio de los grupos revolucionarios latinoamericanos de los años ochenta. 
Apuntes teórico - metodológicos", en el 54 International Congress of Americanists, 15-20 de julio, 2012.   
2) En la Universidad de El Salvador presentó la ponencia: "Del partido a la guerrilla. Los orígenes de las 
Fuerzas Populares de Liberación Farabundo Martí (FPL)", Seminario Internacional "Historia, Sociedad y 
Memorias: el conflicto armado en el 20 aniversario de los Acuerdos de Paz", 15-17 de febrero, 2012.  
  
-La Dra. Avital Bloch hizo lo siguiente en su movilidad: 1) En la University of California, San Diego, hizo una 
estancia corta en el Departamento de Historia en donde sostuvo reuniones de trabajo con profesores con el 
objetivo de obtener contactos académicos para el CA-13 de Estudios Históricos. En el Center for U.S.-Mexican 
Studies, dictó la conferencia "The Feast of the Goat and the Neoconservative Context", parte de seminario de 
investigación. Investigó en la biblioteca de la universidad.  
2) En el 3 er. Congreso Nacional de Ciencias Sociales, en Ciudad de México, presentó la de ponencia: 
"Muticulturalismo "globalizado" en Estados Unidos, Canadá, Australia y Nueva Zelanda", 26 de febrero a 1 de 
marzo, 2012.  
  
-La Dra. Adriana Cruz Manjarrez efectuó lo siguiente: 1) En Göttingen, Alemania, en el Max Planck Institute for 
the Study of Religious and Ethnic Diversity realizó una estancia de investigación, 15-30 de marzo, 2012.   
2) En la UNAM, Centro de Investigaciones sobre América del Norte, dictó la conferencia ": "Experiencias 
Identitarias de la segunda generación de Zapotecos en California", 5 de septiembre, 2012.  
3) En la University of California, Berkeley, también llevó a cabo una etancia corta de investigación; hizo trabajo 
de campo y de biblioteca, 6-21 de septiembre, 2012.  
4) Perugia, Italia, presentó la ponencia: "Zapotec Transnational Identities", XXIV Americianistica Convengno 
Internationale Di Americanistica, 3-10 de mayo, 2012.  
5) En la Universidad de Coahuila, presentó la ponencia "mitamazula.com un Espacio Sociocultural 
Transnacional", Encuentro de la AMIC 2012. Investigación de la Comunicación Social, 24-25 de mayo, 2012.  
6) En la Kennesaw State University, Georgia, presentará la ponencia "Identities of the Second-Generation 
Yalálag Zapotecs", 4th Conference on Immigration to the Southeast, 18-20 de octubre, 2012.  
  
-La Dra. Karla Y. Covarrubias hizo la siguiente movilidad nacional: 1) En Cd. de México, en el 3 er. Congreso 
Nacional de Ciencias Sociales, "Historias de vida de viejos actores impacto cultural del Programa Bracero en 
trabajadores transfronterizos colimenses", 26 de febrero a 1 de marzo, 2012.  
2) En Guadalajara, presentó la ponencia "Aportaciones reflexivas para el proyecto religión y cultura económica 
de la RIFREM 2012", XIV Encuentro de la Res de Investigadores del Fenómeno Religioso en México (RIFREM), 
13-16 de marzo, 2012.  
  
-La Dra. Ma. Guadalupe Chávez Méndez informó lo siguiente: 1) En Cd. de México, presentó la ponencia 
"Representaciones sociales del riesgo: amenaza y vulnerabilidad en jóvenes ante la salud", 3 er. Congreso 
Nacional de Ciencias Sociales, 26 de febrero a 1 de marzo, 2012.   
2) En la Universidad de Sevilla, presentó tres ponencias en el  IX Congreso Iberoamericano de Ciencia, 
Tecnología y Género, celebrado del 31 de enero al 3 de febrero, 2012.  
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-La Mtra. Catalina Suárez Dávila presentó, en Mérida, Yucatán, la ponencia "Claves teóricas y epistemológicas 
para producir conocimiento en Trabajo Social", 2º Seminario Nacional de Investigación en Trabajo Social, 27-29 
de junio, 2012.  
  
-El Mtro. Genaro Zenteno Bórquez asistió al XXX International Congress of Latin American Studies Association 
(LASA), en San Francisco, California, para presentar el último número de la revista Estudios sobre las Culturas 
Contemporáneas Vol. XVII, Núm. 34, 22-25 de mayo, 2012.  
  
-El Lic. Edwin Mayoral Sánchez presentó, en el 3 er. Congreso Nacional de Ciencias Sociales, Cd. de México, la 
ponencia: "La investigación de la envidia en México", 26 de febrero a 1 de marzo, 2012. 
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Capítulo IV. Proyectos específicos asociados a las dependencias 
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Capítulo V. Reconocimientos, premios y distinciones 
 

No. Nombre del 
reconocimiento 

Institución 
otorgante 

Profesor 
investigador  
reconocido 

Mérito 

1 DAAD Research 
Fellowship 

Servicio Alemán de 
Intercambio 
Académico  

Adriana Cruz 
Manjarrez 

Por sus trabajos de 
investigación 
recientes. 

2 Miembro, Comité 
Internacional 

Organization of 
American Historians 

Avital Bloch Por su desempeño e 
investigaciones sobre 
historia de Estados 
Unidos. 
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Capítulo VI. Informe financiero 
 

Informe financiero. 2012  
Ingresos Ingresos* 

Presupuesto ordinario regularizable (anualizado) $ 90,910.67 
Presupuesto ordinario no regularizable (clasificado por 
su origen) 

$ 0.00 

Aportaciones de Rectoría $ 0.00 
Presupuestos por proyectos específicos $ 141,699.41 
Ingresos por proyectos del Programa Integral de 
Fortalecimeinto Institucional (PIFI) 

$ 0.00 

Ingresos por proyectos del Presupuesto de Egreso de 
la Federación (PEF) 

$ 0.00 

Fondo Ramón Álvarez Buylla de Aldana (FRABA) $ 0.00 
Ingresos PROADU/PADES $ 0.00 
Ingresos por convenios $ 141,699.41 
Otros ingresos clasificados por su origen $ 0.00 
Ingresos por cuotas de recuperación $ 0.00 
Intereses por cuentas bancarias $ 0.00 
Donativos $ 0.00 
Otros (talleres, laboratorios y sinodalías) $ 0.00 
Subtotal: ingresos hasta 30 de septiembre de 2012 $ 232,610.08 

 
Egresos Monto 

Materiales y suministros $ 64,749.53 
Servicios generales $ 42,488.51 
Becas $ 15,000.00 
Bienes muebles e inmuebles $ 2,669.99 
Otros (talleres, laboratorios y sinodalías) $ 0.00 

Total de egresos hasta 30 de septiembre de 2012 $ 124,908.03 
Saldo al 30 de septiembre de 2012 $ 107,702.05 

 
Es invaluable el impacto que ejerce el ejercicio presupuestal para la mejora y el desarrollo de todas las 
actividades que le dan pertenencia e identidad al CUIS. A pesar de las limitaciones financieras que se vivieron 
en este año, la mayoría de las actividades se pudieron desenvolver. Para superar las limitaciones en el 
presupuesto, se continúan aplicando algunas políticas de austeridad y buen uso de los materiales y suministros. 
Sin embargo, algunas labores o actividades se obstaculizan sin unos recursos estables y puntuales.  
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Capítulo VII.  Avances del Programa Operativo Anual 2012 
Proy.1.-Fortalecer la investigación científica social 

O.P.1.-Fortalecer la capacidad académica 
E. Metas (M) Valor programado Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicación de las 

diferencias 
1.1.- 
Publicaciones 

22 10 28 127.27% El valor se 
superará al 
finalizar el 2012. 

1.1.- Eventos 
académicos 

10 7 16 160%  

1.1.- Participación 
en redes 
académicas 

15 7 11 73.33% La meta se 
alcanzará al 
finalizar el año. 

O.P.2.-Editar la revista Estudios sobre las Culturas Contemporáneas (ESCC) 
E. Metas (M) Valor programado Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicación de las 

diferencias 
2.1.- Edición de 
revista 

2 1 1 50% Se cumplirá con la 
meta en diciembre 

O.P.3.-Incrementar la competitividad académica 
E. Metas (M) Valor programado Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicación de las 

diferencias 
3.1.- Comisiones 
académicas y 
editoriales 

7 3 7 100%  

3.1.- Apoyo a la 
investigación 

5 3 6 120%  

3.1.- Docencia, 
dirección de tesis 
y tutorías en 
programas de 
pregrado 

20 12 20 100%  

3.1.- Docencia y 
dirección de tesis 
en programas de 
posgrado 

16 12 16 100%  

O.P.4.-Mantener y fortalecer la base administrativa y operativa 
E. Metas (M) Valor programado Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicación de las 

diferencias 
4.1.- 
Fortalecimiento de 
la base 
administrativa de 
investigadores y 
secretarias 

42 22 30 71.43% Se cubrirá al 
cierre del año. 

4.1.- 
Mantenimiento 

30 7 10 33.33% Debido a los 
recursos, será 
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preventivo y 
correctivo de de 
las instalaciones y 
equipamiento del 
edificio 

complicado 
cumplir con esta 
meta. 

4.1.- Elaboración 
de reportes 
financieros 

8 4 6 75% Se cubrirá al 
cierre del año. 

4.1.- 
Mantenimiento y 
limpieza de las 
instalaciones del 
Centro 

24 7 10 41.67% Debido a los 
recursos, será 
complicado 
cumplir con esta 
meta. 

 
 

Proy.2.-Proyecto de investigación: "Mujeres Indígenas Trans-emigrantes: Género, 
Sexualidad, Salud, y Participación Política" 

O.P.1.-Avanzar en proyecto de investigación PROMEP 
E. Metas (M) Valor programado Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicación de las 

diferencias 
1.1.- Avances en 
proyecto de 
investigación 
PROMEP 

5 2.5 4 80% Al finalizar el año 
se espera concluir 
esta meta. 
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Conclusiones 
 
El avance más importante del CUIS en 2012 es la consistencia y mantención de su consolidación y unificación. 
Las(os) PTC están realizando actividades que integran sus intereses específicos en actividades colectivas que 
representen al CUIS. Gestión de actividades para  profesores(as) visitantes, publicaciones arbitradas/indexadas 
en revistas internacionales y nacionales de alto impacto, organización de foros, paneles de discusión y reportes 
técnico-científicos reflejan esta tendencia. El segundo conjunto de logros es el número sostenido de 
publicaciones y de ponencias, la participación en la formación de recursos humanos a nivel licenciatura y 
posgrado, la participación de estudiantes y becarios que se comprometen con sus tareas, facilitando la labor 
investigadora, lo que les motiva a seguir interesándose por la investigación social.  
    
El CUIS está atendiendo sus metas y las expectativas institucionales especificadas en el PIFI de la Facultad de 
Ciencias Políticas y Sociales. Además de cumplir con lo programado en el POA 2012.   
    
Se espera en un futuro próximo contratar a más PTCs para que se adscriban al CUIS. Por lo pronto, una nueva 
plaza ha sido asignada y esto constituye una gran fortaleza. Un reto en este sentido es mantener la calidad de 
los profesores-investigadores. La revista Estudios sobre las Culturas Contemporáneas continúa su edición y 
publicación con regularidad. No obstante, el generar un recurso económico seguro y constante para el 
seguimiento de la revista es un desafío aún no resuelto. Es necesaria una mayor capacidad de gestión en este 
sentido para solucionar este problema.  
   
Dentro de los retos para 2013 destaca mantener o incrementar el número de proyectos aceptados y financiados 
nacional e internacionalmente, independientemente de los del FRABA, y aprovechar los resultados de dichos 
proyectos para publicaciones arbitradas/indexadas de alto nivel e impacto. La consolidación y mantenimiento de 
la calidad del Doctorado en Ciencias Sociales es otro reto. Con el cumplimiento de estas actividades el CUIS 
mantendrá y fortalecerá sus logros.   
    
Por lo antes mencionado, el CUIS ha logrado establecerse en la Universidad y fuera de ella como una unidad 
académica consolidada (aunque no es muy grande en cuanto a integrantes), activa y con impactos significativos 
en la investigación social, Generación y Aplicación del Conocimiento, docencia y formación de recursos 
humanos; las cuales son sus funciones primordiales. 
 

Diez principales acciones realizadas  
Acciones Impacto 

Investigación y generación de conocimiento Publicación de resultados de investigación 
Docencia Impartición de materias 
Formación de recursos humanos Dirección de tesis, tutorías 
Intercambio académico y movilidad Presentación de resultados de investigación 
Gestión académica Participación y consolidación con pares académicos 
Publicación de revistas académicas Edición y publicación de las revistas Estudios sobre las 

Culturas Contemporáneas  
Divulgación y difusión en la comunidad Participación en medios de comunicación masiva 
Vinculación  Vinculación con dependencias universitarias, estatales 

y nacionales 
Realización de eventos académicos Difusión de conocimientos especializados 
Participación en redes Publicaciones conjuntas, organización de eventos 

académicos, trabajo conjunto con investigadoras(es) 
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nacionales e internacionales.  
  

 
 
Principales áreas de atención (debilidades)  

Retos/Área de atención Estrategia para su atención en 2013 
Falta de adecuados espacios físicos Se solicitaron recursos PIFI para construcción del 

edificio, estamos revisando si este rubro fue autorizado 
y de qué manera 

Mantenimiento y renovación física del edificio Planear bien los recursos y administrarlos de manera 
todavía más eficiente  

  
 

 
Análisis de los principales logros obtenidos en el periodo 2005-2012 
 
De 2005-2012 los logros han sido importantes. En primer lugar, las(os) investigadoras(es) tienen una formación 
sólida, la mayoría cuentan con experiencia investigadora suficiente para posicionarse como investigadoras(es) 
cada vez más experimentadas(os) y gozan de cierto prestigio al interior de la universidad y fuera de ella. Lo 
anterior ha permitido favorecer la vinculación con la sociedad y a la academia, y esto es particularmente visible 
en los últimos siete años.   
  
Sin duda, en el CUIS se ha creado un espacio estimulante para la reflexión teórica que muchas veces conduce 
a la práctica. Proyectos sobre educación para la salud, bienestar laboral, empoderamiento de las comunidades 
a través de las nuevas tecnologías, y comprensión de la violencia de género, son solo algunos ejemplos.   
  
Las becas a proyectos y de investigación, las distinciones (por ejemplo, la única Nivel 3 del SNI de la 
universidad en el área de ciencias sociales y humanidades pertenece a nuestro Centro), da cuenta de nuestra 
presencia más allá de lo local y regional.  
  
Esperamos que más logros vengan en el futuro cercano. La cuestión es continuar con la calidad que se ha 
venido trabajando y, en la medida de lo posible, mejorar las dificultades y deficiencias que se presenten. 
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Galería de Imágenes 
CUIS 

 
Entrada al CUIS. 
 
 
Cartel, ESCC 

 
Cartel del 25 aniversario de la revista Estudios sobre las Culturas Contemporáneas. 
 
 
Directora, CUIS 
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Dra. Avital Bloch, directora. 
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Anexos 
Anexo I. Productos académicos publicados en 2012 

Listado de Productos Académicos 2012 
Artículos 

No. Autor o Autores Ficha bibliográfica completa 
1.  Alberto  Martín Álvarez  Martín Álvarez, A. (2012). De la guerra revolucionaria a la 

revolución democrática. El FMLN en El Salvador. Realidad 
económico-social.  

2.  Michael E. Allison, Alberto  
Martín Álvarez  

Allison, M. E., Martín Álvarez, A. (2012). Unity and Disunity in 
the Frente Farabundo Martí para la Liberación Nacional. Latin 
American Politics and Society. .  

3.  Avital H. Bloch  Bloch, A. H. (2012). Reseña de Kathleen A. Laughlin y 
Jacqueline L. Castledine, Breaking the Wave: Women, Their 
Organizations, and Feminism, 1945-1985. Journal of American 
History. 1203-1204.  

4.  Avital H. Bloch  Bloch, A. H. (2010). Inmigrantes mexicanos indocumentados en 
los Estados Unidos: los cambios en las . De Sur a Norte. 
Perspectivas Sudamericanas sobre Estados Unidos. 97-129.  

5.  Aideé C. Arellano 
Ceballos, Ma.  Guadalupe 
Chávez Méndez, Víctor 
Fernando Anguiano 
Alvarado  

Arellano Ceballos, A. C., Chávez Méndez, M. G., Anguiano 
Alvarado, V. F. (2012). Vida cotidiana, problemáticas sociales y 
expectativas de vida en estudiantes de la Facultad de Letras y 
Comunicaciín de la Universidad de Colima, México. Exploración 
del significado social mediante Redes Semánticas Naturales 
(RSN) .  Estudios sobre las Culturas Contemporáneas . 139-
173.  

6.  Francisco A. Laca, Juan  
Carlos Mejía, Edwin G. 
Mayoral, Claudia L. 
Yáñez  

Laca, F. A., Mejía, J. C., Mayoral, E. G., Yáñez, C. L. (2012). 
Violence related attitudes, horizontal individualism and 
collectivism in young Mexicans. Psychology Journal. 2-12.  

7.  Edwin G. Mayoral 
Sánchez  

Mayoral Sánchez, E. G. (2011). Reseña del libro Cómo 
investigar en psicología. Pensamiento Psicológico. 123-127.  

Libros 
No. Autor o Autores Ficha bibliográfica completa 

1.  Adriana  Cruz Manjarrez  Cruz Manjarrez, A.  (2013). Zapotecs on the Move: Cultural, 
social, and political processes in transnational perspective. 
Piscataway, Nueva Jersey: Rutgers University Press 

2.  Karla Y. Covarrubias,  
Gisela  Ignacio Díaz , 
Rafaela   Andrés Ortíz , 
Nolasco   Morán Pérez ,  
Jorge  Mario  Galván 
Ariza   

 Galván Ariza ,  . M., Morán Pérez , N., Andrés Ortíz , R., 
Ignacio Díaz ,  ., Covarrubias, K. Y.  (2012). Genealogías 
comparadas. La transformación del habitus educativo en cuatro 
historias de familias oaxaqueñas a lo largo del siglo XX. 
Colima, Col.: Altexto, UCOL. Univ.Mesoamericana 

3.    , Juan Carlos Gavilanes, 
Alicia   Cuevas , 

Acevez Lozano , J., Galindo Cáceres , J., Pierres Sandoval , A.,  
Camarena Ocampo , M., Covarrubias, K. Y., Meza Lara , A. M., 
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Sebastián  Lemus, Martha  
Vergara , Rocío  Enríquez 
Rosas , Ada Marina Meza 
Lara , Karla Y. 
Covarrubias, Mario   
Camarena Ocampo , 
Armando  Pierres 
Sandoval , Jesús  Galindo 
Cáceres , Jorge  Acevez 
Lozano   

Enríquez Rosas , R., Vergara , M., Lemus, S.,  Cuevas , A., 
Gavilanes, J. C., , .  (2012). La historia oral y la 
multidisciplinariedad: retos y perspectivas. Guanajuato: UCOL, 
UGTO, INAH, AMHO 

4.  Gabriela Del Carmen 
González González, 
Miguel  Acosta Valverde , 
Ana B. Uribe Alvarado, 
Karla Y. Covarrubias, Ma.  
Guadalupe Chávez 
Méndez, David  Oseguera 
Parra , Jesús  Galindo 
Cáceres , Jorge A. 
González Sánchez   

González Sánchez , J. A., Galindo Cáceres , J., Oseguera 
Parra , D., Chávez Méndez, M. G., Covarrubias, K. Y., Uribe 
Alvarado, A. B., Acosta Valverde , M., González González, G. 
D.  (2012). Metodología de investigación en ciencias sociales: 
aplicaciones prácticas. Colima, Col.: UCOL 

5.  Marisa  Mesina Polanco, 
Gregoria  Carvajal 
Santillán, Catalina  
Suárez Dávila  

Mesina Polanco, M., Carvajal Santillán, G., Suárez Dávila, C.  
(2012). Jóvenes, género e indisciplina. Colima, Col.: 
Universidad de Colima 

6.  Catalina  Suárez Dávila, 
Marisa  Mesina Polanco, 
Gregoria  Carvajal 
Santillán  

Suárez Dávila, C., Mesina Polanco, M., Carvajal Santillán, G.  
(2012). Mujeres vulnerables, rostros con historia. Colima, Col.: 
Universidad de Colima 

Capítulo de libros 
No. Autor o Autores Ficha bibliográfica completa 

1.  Eduardo  Rey Tristán, 
Alberto  Martín Álvarez, 
Jorge  Juárez Ávila   

Rey Tristán, E., Martín Álvarez, A., Juárez Ávila , J. (2012). Las 
limitaciones de la paz en el caso salvadoreño: memorias 
confrontadas y víctimas permanentes. Memoria, Historia, 
Violencia y Política en América LatinaCiudad de México. 
UNAM. 

2.  Adriana  Cruz Manjarrez  Cruz Manjarrez, A. (2011). Cholos, Chuntis and Danza 
Chuscas: Performing Migration in a Zapotec Community.. 
Migration and Culture (Vol. 11, The International Library of 
Studies on Migration Series)Reino Unido. Edward Elgar 
Publishing. Rubin Cohen y Gunvor Jónsson (Eds.). 

3.  Karla Y. Covarrubias  Covarrubias, K. Y. (2012). Hacer etnografía. Una estrategia 
metodológica y práctica para construir sentido a la realidad 
social observada. Metodología de investigación en Ciencias 
Sociales: aplicaciones prácticas Colima, Col.. Universidad de 
Colima. 
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4.  Edwin G. Mayoral 
Sánchez  

Mayoral Sánchez, E. G. (2013). La envidia como objeto de 
estudio. Una revisión desde la psicología social. Cuerpo y 
afectividad en la sociedad contemporánea. Una aproximación 
desde la sociologíaCiudad de México. Universidad Autónoma 
Metropolitana-Azcapotzalco. 

5.  Catalina  Suárez Dávila, 
Ezequiel Armando Cerna 
Higareda, Claudia 
Azucena Espíritu 
Salvatierra, María Isabel 
Barreto Mellado  

Suárez Dávila, C., Cerna Higareda, E. A., Espíritu Salvatierra , 
C. A., Barreto Mellado, M. I. (2012). No nos abandonen: región 
con indisciplina. Jóvenes, género e indisciplinaColima, Col.. 
Universidad de Colima. 

6.  Catalina  Suárez Dávila, 
Sergio  Wong De La 
Mora, Nancy  Jiménez 
Vargas  

Suárez Dávila, C., Wong De La Mora , S., Jiménez Vargas, N. 
(2012). Historias albergadas, mujeres en casa de refugio . 
Mujeres vulnerables, rostros con historiaColima, Col.. 
Universidad de Colima. 

7.  Evelyn  I. Rodríguez 
Morrill, María De La Luz 
Alcalá Acevedo, Edwin G. 
Mayoral Sánchez, Rosa 
Aileén Vázquez 
Camarena  

Rodríguez Morrill, E. I., Alcalá Acevedo, M. D., Mayoral 
Sánchez, E. G., Vázquez Camarena, R. A. (2012). Mujeres, 
violencia y espiritualidad. Proceso de intervención psicológica. 
Interpretaciones feministas y multidisciplinarias de 
géneroColima, Col.. Universidad de Colima. 

Memorias 
No. Autor o Autores Ficha bibliográfica completa 

1.  Adriana  Cruz Manjarrez  Cruz Manjarrez, A.  (2012). 24 Encuentro de la AMIC 2012. 
Investigación de la Comunicación Social.  Saltillo, Coahuila.  
Universidad de Coahuila, Facultad de Ciencias de la 
Comunicación; Asociación Mexicana de Comunicación, A.C..  

2.  Adriana  Cruz Manjarrez  Cruz Manjarrez, A.  (2012). Coloquio Internacional de Migración 
Miradas desde lo Social.  Poza Rica, Veracruz.  Universidad 
Veracruzana.  

3.  Lucía Stella Tamayo 
Acevedo, Ma.  Guadalupe 
Chávez Méndez  

Chávez Méndez, M. G., Tamayo Acevedo, L. S.  (2012). 
Desigualdad de género en la atención en salud y mortalidad 
por cáncer de cuello uterino, Antioquia-Colombia, 2012. .  
Sevilla, España.  Recuperado de: 
http://www.oei.es/congresoctg/memoria/. 

4.  Edwin G. Mayoral 
Sánchez  

Mayoral Sánchez, E. G.  (2011). ¿Son las creencias religiosas 
un rompecabezas científico genuino? Algunos puntos de vista 
de Pascal Boyer y Steven Pinker.  Guadalajara, Jal..  
Universidad del Valle de Atemajac.  

5.  Ma.  Guadalupe Chávez 
Méndez, Lucía Stella 
Tamayo Acevedo  

Chávez Méndez, M. G., Tamayo Acevedo, L. S.  (2012). 
Diferencias de Género en el estudio de los determinantes de la 
salud sexual de los adolescentes, Medellín 2011.  Sevilla, 
España.  Recuperado de: 
http://www.oei.es/congresoctg/memoria/. 

6.  Ma.  Guadalupe Chávez Levy Álvarez , J. R., Tamayo Acevedo, L. S., Arellano Ceballos, 
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Méndez, Aideé Consuelo 
Arellano Ceballos, Lucía 
Stella Tamayo Acevedo, 
José Roberto Levy 
Álvarez   

A. C., Chávez Méndez, M. G.  (2012). Reperesentación Social 
sobre el cáncer cérvico uterino por mujeres jóvenes de 18 a 29 
años de edad en Colima, México, a través de la aplicació.  
Recuperado de: 
http://www.oei.es/congresoctg/memoria/pdf/ChavezMendez.pdf. 

7.  Edwin G. Mayoral 
Sánchez  

Mayoral Sánchez, E. G.  (2012). La investigación de la envidia 
en México.  Ciudad de México.  Consejo Mexicano de Ciencias 
Sociales.  Recuperado de: 
http://www.mediafire.com/view/?cgucuj2546b4a1i. 

Reportes 
No. Autor o Autores Ficha bibliográfica completa 

1.  Edwin G. Mayoral 
Sánchez  

Mayoral Sánchez, E. G. (2011). Informe sobre las ciencias 
sociales en el mundo 2010. Las brechas del conocimiento. 
México, D.F.. UNESCO, ISSC, FCCyT, COMECSO. 

2.  Claudia V. Márquez 
González, Ma. Magdalena 
Díaz Vega, María José 
Flores Sotomayor, Edwin  
Mayoral, Sandra  Núñez  

Márquez González, C. V., Díaz Vega, M. M., Flores Sotomayor, 
M. J., Mayoral, E., Núñez, S. (2012). Lo que los niños y las 
niñas dibujaron. Análisis psicológico de dibujos en el marco de 
la Consulta Infantil y Juvenil 2012. La experiencia de Colima. 
Colima, Col.. Consejo Local del Instituto Federal Electoral en 
Colima. 

 

Anexo II. Movilidad de personal durante 2012 
Listado de profesores que realizaron movilidad 2012 

Nombre Lugar Institución propósito 
Alberto Martín Álvarez Viena, Austria 54 International Congress 

of Americanists 
1) Coordinar, junto con 
Eduardo Rey Tristán, el 
Simposio ?Violencia 
Política y movilización 
revolucionaria en América 
Latina desde 1959?.  2) 
Presentar la ponencia ?El 
estudio de los grupos 
revolucionarios 
latinoamericanos de los 
años ochenta. Apuntes 
teórico - metodológicos?. 

Alberto Martín Álvarez El Salvador Universidad de El Salvador Presentación de la 
ponencia: ?Del partido a la 
guerrilla. Los orígenes de 
las Fuerzas Populares de 
Liberación Farabundo Martí 
(FPL)?, Seminario 
Internacional ?Historia, 
Sociedad y Memorias: el 
conflicto armado en el 20 
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aniversario de los Acuerdos 
de Paz?.  

Avital Bloch San Diego, California University of California, San 
Diego 

1) En el Departamento de 
Historia, reuniones de 
trabajo con profesores con 
el objetivo de obtener 
contactos académicos para 
el CA-13 de Estudios 
Históricos.  2) En el Center 
for U.S.-Mexican Studies, 
dictar conferencia "The 
Feast of the Goat and the 
Neoconservative Context", 
parte de seminario de 
investigación.  3) 
Investigación en la 
biblioteca de la universidad. 

Adriana Cruz Manjarrez Göttingen, Alemania Max Planck Institute for the 
Study of Religious and 
Ethnic Diversity 

Estancia de investigación. 

Adriana Cruz Manjarrez Berkeley, California University of California, 
Berkeley 

Estancia corta de 
investigación; trabajo de 
campo y de biblioteca. 

Adriana Cruz Manjarrez Ciudad de México UNAM, Centro de 
Investigaciones sobre 
América del Norte 

Dictar la conferencia: 
"Experiencias Identitarias 
de la segunda generación 
de Zapotecos en 
California". 

Adriana Cruz Manjarrez Kennesaw, Georgia Kennesaw State University Presentación de ponencia: 
"Identities of the Second-
Generation Yalálag 
Zapotecs", 4th Conference 
on Immigration to the 
Southeast. 

Adriana Cruz Manjarrez Poza Rica, Veracruz Universidad Veracruzana Presentación de ponencia: 
"Género y migración: La 
experiencia de las 
zapotecas en Estados 
Unidos", Coloquio 
Internacional de Migración 
Miradas desde lo Social. 

Adriana Cruz Manjarrez Perugia, Italia Centro Studi Americanistici 
?Circolo Amerindiano? 

Presentación de ponencia: 
"Zapotec Transnational 
Identities", XXIV 
Americianistica Convengno 
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Internationale Di 
Americanistica. 

Adriana Cruz Manjarrez Saltillo, Coahuila Universidad de Coahuila Presentación de ponencia: 
"mitamazula.com un 
Espacio Sociocultural 
Transnacional",  Encuentro 
de la AMIC 2012. 
Investigación de la 
Comunicación Social. 

Avital Bloch Ciudad de México UNAM, Consejo Mexicano 
de Ciencias Sociales 

Presentación de ponencia: 
"Muticulturalismo 
?globalizado? en Estados 
Unidos, Canadá, Australia y 
Nueva Zelanda?, 3 er. 
Congreso Nacional de 
Ciencias Sociales. 

Genaro Zenteno Bórquez San Francisco, California  Presentación de la revista 
Estudios sobre las Culturas 
Contemporáneas Vol. XVII, 
Núm. 34, invierno 20, en el 
XXX International Congress 
of Latin American Studies 
Association (LASA). 

Karla Y. Covarrubias Guadalajara, Jal. El Colegio de Jalisco, 
CIESAS, ITESO, UdG 

Presentación de ponencia: 
"Aportaciones reflexivas 
para el proyecto religión y 
cultura económica de la 
RIFREM 2012", XIV 
Encuentro de la Res de 
Investigadores del 
Fenómeno Religioso en 
México (RIFREM). 

Karla Y. Covarrubias Ciudad de México UNAM, Consejo Mexicano 
de Ciencias Sociales 

Presentación de ponencia: 
"Historias de vida de viejos 
actores sociales. El impacto 
cultural del Programa 
Bracero en trabajadores 
transfronterizos 
colimenses", 3 er. 
Congreso Nacional de 
Ciencias Sociales. 

Ma. Guadalupe Chávez 
Méndez 

Sevilla, España Universidad de Sevilla Presentación de las 
ponencias en el IX 
Congreso Iberoamericano 
de Ciencia, Tecnología y 
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Género:   1) "Desigualdad 
de género en la atención en 
salud y mortalidad por 
cáncer de cuello uterino, 
Antioquia-Colombia, 2012".  
2) "Diferencias de Género 
en el estudio de los 
determinantes de la salud 
sexual de los adolescentes, 
Medellín 2011".  3) 
"Reperesentación Social 
sobre el cáncer cérvico 
uterino por mujeres jóvenes 
de 18 a 29 años de edad en 
Colima, México, a través de 
la aplicación de las redes 
semánticas naturales como 
estrategia metódológica".   

Ma. Guadalupe Chávez 
Méndez 

Ciudad de México UNAM, Consejo Mexicano 
de Ciencias Sociales 

Presentación de ponencia: 
"Representaciones sociales 
del riesgo: amenaza y 
vulnerabilidad en jóvenes 
ante la salud", 3 er. 
Congreso Nacional de 
Ciencias Sociales. 

Catalina Suárez Dávila Mérida, Yucatán  Presentar la ponencia 
?Claves teóricas y 
epistemológicas para 
producir conocimiento en 
Trabajo Social?, 2º 
Seminario Nacional de 
Investigación en Trabajo 
Social. 
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