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Nombre de la Institucién: Universidad de Colima

Nombre del Fondo: Fondo para Elevar la Calidad de la Educacién Superior de las Universidades
Publicas Estatales (UPE ) 2012

Ejercicio Fiscal

Reportado 2012

Trimestre 4

Nombre del Proyecto General: Impulso al desempefio académico para el fortalecimiento de la atencién
integral de los estudiantes (proyecto de continuidad).

Objetivo General: Contribuir a la mejora de la capacidad y competitividad académicas desde una perspectiva institucional integral en
congruencia con el Plan Institucional de Desarrollo 2010-2013 y la Visién Institucional 2030

Atencion a la

Fortalecer el adecuado
desarrollo de la docencia y la
formacion integral de los
estudiantes.

1.1 95% de matricula
beneficiada por las
acciones de atencion
integral a los estudiantes.

infraestructura cultural y
deportiva universitaria y
los programas dirigidos a la
formacion integral de la
comunidad estudiantil.

2,913,901.00

2,913,901.00

125,000.00

273,380.77

2,515,520.23

2,913,901.00

2,913,901.00

0.00

100%

1.12

Capacitacion del personal
docente y de gestion

749,637.29

749,637.29

737,399.71

12,237.58

749,637.29

749,637.29

100%

Conformar el centro de
formacién de profesores

825,940.00

825,940.00

0.00

825,940.00

825,940.00

825,940.00

100%

Generar condiciones que
propicien la inclusion de la
comunidad universitaria
con discapacidad

126,536.60

126,536.60

0.00

126,536.60

126,536.60

126,536.60

0.00

100%

Elabor6: Subdireccion de Planeacion y Evaluacion/Departamento de Planeacidn.
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Togulsat la}'mvestlgac'lon 2.1 Formalizar la Coadyuvar al equipamiento
como funcion sustantiva que | i ¢
ite 1 actualizacitn integracion de los de los laboratorios que
o [permie Institutos de 2.1.1 |cenformaran los Institutos | 5,600,000.00 5.,600,000.00 2,060,000.00 | 3,540,000.00 5,600,000.00 5,600,000.00 0.00 100%
disciplinar de los profesores ; . : "
- . Agrobiotecnologia y de Agrobiotecnologia y
investigadores responsables | .7~ S L h e
P T |Ciencias Biomédicas Ciencias Biomédicas
de la docencia universitaria
Publicacion y difusion de
22 Desarrollar con libros academicos, de
oo . texto, manuales, reportes
eficiencia y eficacia el . .
e de investigacion,
programa editorial 2012 cuadernos. folletos
en el ambito de 221 . > 10 i 796,500.00 796,500.00 506,224.00 290,276.00 796,500.00 796,500.00 0.00 100%
s catalogos y otros productos
publicaciones de s
; . editoriales, en apoyo a la
material editorial de o T i
P —— docencia, difusion y
apoy divualgacion del
conocimiento.
Publicacién de Revistas o
222 Arbitradas de la UCOL 299,000.00 299,000.00 155,424.92 143,575.08 299,000.00 299,000.00 0.00 100%
Apoyar la certificacion de la
calidad de la gestiony la 3.1 Mantener la legalidad
infraestructura tecnologica en |del 20% del Actualizar licenciamiento
3 |apoyo las innovaciones de  |licenciamiento para 3.1.1 |de programas de uso 2.473,982.31 2,473,982.31 1,983,807.00 490,175.31 2,473,982.31 2,473,982.31 0.00 100%
los servicios y desarrollos en |actividades docentes y de institucional.
las 4reas académica y de la gestion
gestion
3.2 Capacitacion de 300
personas involucradas Desarrollar acciones de
directamente con los 3.2.1 |capacitacion en apoyo a la 210,000.00 210,000.00 210,000.00 210,000.00 210,000.00 0.00 100%
procesos de certificacion certificacion de la gestion
1SO
Fortalecer la capacidad y 4.1. 12 programas gﬁ:ﬁs‘:‘gggﬁges para
4 |competitividad académica de |educativos y 3150 4.1.1 ; i 564,064.80 564,064.80 0.00 564,064.80 564,064.80 564,064.80 0.00 | 100%
s . capacidad y competitividad
6 DES estudiantes beneficiados b
académica de 6 DES
GRAN TOTAL 14,559,562.00] 0.00| 14,559,562.00| 0.00| 0.00| 125,000.00| 5,926,236.40| 8,508,325.60| 14,559,562.00| 14,559,562.00| 0.00| 100%

Elabord: Subdireccién de Planeacién y Evaluacién/Departamento de Planeacion.
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1.1.1 Atencion a la infraestructura cultural y deportiva universitaria y los programas dirigidos a la formacion integral de la comunidad estudiantil: accion al 100%

1.1.2 Capacitacion del personal docente y de gestion: avance académico del 100%.
1.1.3 Conformar el centro de formacion de profesores: esta accion se cumplio al 100%.
1.1.4 Generar condiciones que propicien la inclusion de la comunidad universitaria con discapacidad: accion al 100%

2.1.1 Coadyuvar al equipamiento de los laboratorios que conformaran los Institutos de Agrobiotecnologia y Ciencias Biomédicas: accion cumplida al 100%

2.2.1 Publicacién y difusion de libros academicos, de texto, manuales, reportes de investigacion, cuadernos, folletos, catalogos y otros productos editoriales, en apoyo a la docencia, difusion y divulgacion del conocimiento: accion cumplida al
100%

2.2.2 Publicacién de Revistas Arbitradas de la UCOL: accion cumplida al 100%
3.1.1 Actualizar licenciamiento de programas de uso institucional: accion cumplida al 100%
3.2.1 Desarrollar acciones de capacitacion en apoyo a la certificacion de la gestion: accion cumplida al 100%

4.1.1 Apoyar las actividatles para fortaleci de la capacidad y competitividad académica de 6 DES: accion cumplida al 100%

ite ge’cohformidad con el proyecto autorizado, anexo al convenio correspondiente.

e ad
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DIRECTORA GENERAL DE PLANEACION Y RECTOR
DESARROLLQ INSTITUCIONAL

El reporte de las metas alcanzadas

DRA. MARTHA ALICIA MAGANA ECHEVERRIA DR. RAMON ARTURO CEDILLO NAKAY

LA WFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA INSTITUCION QUIEN LA RESGUARDARA PARA CULQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCIONES DE FISCALIZACION, CAMARA
DE DIPUTADOS DEL H.CONGRESO DE LA UNION Y SEP ENTRE OTROS. ESTA INFORMACION DEBE COINCIDIR CON LA PUBLICADA EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION, LA CUAL, AL IGUAL QUE LA IMPRESA DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE
FIRMADA POR LOS FUNCIONARIOS CORRESPONDIENTES DE LA INSTITUCION.

ESTA INFORMACION DEBE SER REVISADA POR EL ORGANO INTERNO DE LA INSTITUCION, INFORMANDOLE AL RECTOR (A), CON COPIA A LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA (DGESU).

Elaboré: Subdireccion de Planeacion y Evaluacion/Depar de Pl




