SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO, EN TERNINOS DEL ARTICULO 43 Y 49 DEL PEF EJERCICIO 2011

PROGRAMA Y CUMPLIMIENTO DE METAS FECHA 09-ene-12
( MILES DE PESOS ) DD/MM/ANO
NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD DE COLIMA

NOMBRE DEL FONDO: "Fondo para la atencién de Problemas Estructurales de las Univesidades Publicas Estatales (UPE) 2011, EJERCICIO
modalidad B: reconocimiento de Plantilla

2011

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: "Regularizacién de la plantilla del personal administrativo de la Universidad de Colima"

OBJETIVO GENERAL: Regularizar la plantilla vigente que cubre la antigiiedad requerida por la SES-SEP.

EPORTES DEL EJERCICIO REALIZADOS EN 2011 2012

to. Trimestre 15 de
‘enero del 2012

Que 876 de las 1,011 plazas administrativas vigentes sean
1 |reconocidas por la SES-SEP

1.1. Disminuir en 141 el nUmero de
plazas no reconocidas en la plantilla
Aportacién del Gobierno Federal dela SES-SEP

80% 17,111,167.00 17,111,167.00 0.00

Aportacién del Gobierno Estatal

0% 4,277,792.00
TOTAL

4,277,792.00

100% 0% 0% 80% 0% 20%

CON ESTE FORMATO SE DA CUMPLIMIENTO AL No. OFICIO:500/2009/2012 DE FECHA 14 DE ENERO DEL 2009
1.1.1 Someter a revisién con fines de aprobacién de 141 plazas la plantilla vigente de la Universidad de Colima. Meta cumplida al 100%

NOTA: el 20% de presupuesto comprometido en el Convenio de Colaboracién como aportacién del Gobierno del Estado esta pendiente de ser entregado a la Universidad de Colima (no disponible en la Institucién), por lo que se reporta pendiente
por ejercer. El recurso asignado por el Gobierno Federal ha sido ejercido al 100% .
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