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EDUCACION PUBLICA Direccién de Planeacién y Evaluacién

SEGUIMIENTO DE INFORME FINANCIERO
(Ejercicio Fiscal 2012 a 2013)

[Fecha de actualizacién: 02/07/2013
DD/MM/ARO
lNombre de la Institucién: Universidad de Colima
Nombre del Fondo: Fondo para la Atencién de Problemas Estructurales de las Universidades Pblicas Estatales [%r° A ¥
rimestre
(UPE) 2013, modalidad B: Reconocimiento de Plantilla Re:ﬂ"ﬂ 2013

Nombre del Proyecto General: Reconocimiento de personal de servicios en la Universidad de Colima

Objetivo General: Lograr el reconocimiento de 24 plazas para personal de apoyo administrativo

Regularizar la situacion laborarl |1.1 Reconocimiento de Someter a revision
i del p.EI-'sona.I de apoyo 24 plazas de personal $id 24 casos de personal 0.00 0.00 0:00 000 | 000! 0.00 0.00 0.00 0.00 o 0.00 0.00
administrativo que cumple con |de apoyo de apoyo con fines
los requisitos administrativo. de aprobacion
GRAW\TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.'60 0.00 0.0* 0.00 0.00
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LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE{FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA INST{TYCION QUIEN LA RESGUARDARA PARA CULQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCIONES DE FISCALIZACION, CAMARA DE
DIPUTADOS DEL H.CONGRESO DE LA UNION Y SEP ENTRE OTROS. ESTA INFORMACION DEBE COINCIDIR CON LA PUBLICADA EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION, LA CUAL, AL IGUAL QUE LA IMPRESA DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE FIRMADA
POR LOS FUNCIONARIOS CORRESPONDIENTES DE LA INSTITUCION.

ESTA INFORMACION DEBE SER REVISADA POR EL ORGANO INTERNO DE LA INSTITUCION, INFORMANDOLE AL RECTOR (A}, CON COPIA A LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA (DGESU).

Elabord: Subdireccién de Planeacion y Evaluacion/Departamento de Planeacion.



