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|. Presentacion

El Bachillerato Técnico No. 24 es un plantel de educaciéon media superior dependiente de la Universidad de
Colima; inici6 labores en septiembre de 1982 y ofrece servicios de educacion media superior a los estudiantes
de las comunidades de Madrid y Caleras. Su domicilio es calle México No. 760, en Madrid, Colima.

Actualmente tiene una matricula total de 73 estudiantes, de los cuales 37 son hombres y 36 mujeres.

El plantel ofrece dos programas educativos: Tronco Comun durante los dos primeros semestres y Técnico en
Contabilidad en los otros cuatro, de los que han egresado 27 generaciones.

La mision del Bachillerato es la formacién integral de bachilleres capaces de realizar estudios de nivel superior
y/o insertarse en el ambito laboral, por lo que en este programa de trabajo se pretende garantizar el
aprovechamiento académico de los estudiantes a través de sus objetivos, metas y actividades.

En este sentido, nos proponemos mejorar el nivel de aprovechamiento y la permanencia de los estudiantes a
través de los programas de Tutorias y Orientacion Educativa, asi como el apoyo a los estudiantes que lo
requieran para que ingresen a los programas de becas.

Se impartiran cursos de nivelacién académica para los alumnos que presenten evaluaciones ordinaria,
extraordinaria y de regularizacion y se buscara un mayor acercamiento con los padres de familia.

Se busca elevar los resultados de la aplicacion de evaluaciones externas, para lo cual se formaran clubes de
estudio en los que los alumnos desarrollen habilidades que los ayuden a superar las deficiencias.

En este afio implementaremos el nuevo modelo educativo basado en competencias en el tronco comun, por lo
gue es necesaria la capacitacion y actualizacion docente, asi como el fomento del trabajo colegiado al interior
del plantel.

Se plantean una serie de actividades para lograr la formacién integral de los estudiantes, como la participacion
en acciones de cuidado del medio ambiente, la promocién de valores y la participacion de los alumnos en
actividades deportivas y culturales, asi como la prevencién de adicciones.

Asi,el plantel contribuira al logro del proyecto institucional alineando sus objetivos con los establecidos en los
ejes para el Desarrollo Institucional 2030, el cual contempla la implantacién del nuevo modelo educativo y la
vinculacién con los diferentes sectores sociales, asi como el aseguramiento de la calidad en sus procesos de
gestion.
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Il. Diagnéstico

Para la elaboracion del Programa Operativo Anual 2012, nos dimos a la tarea de identificar nuestras fortalezas y
areas de oportunidad con el objetivo de establecer las estrategias para lograr resultados satisfactorios.

En el proceso de admision 2011 se presentd un ligero aumento en la matricula de primer ingreso, debido a que
en el afio 2010, se combinaron dos factores (disminucién del nimero de egresados de la escuela secundaria de
Madrid y creacién de un nuevo bachillerato en la comunidad de Caleras lo cual ya esta pasando el efecto de la
novedad), estamos claros que se debe disefiar la estrategia para mejorar en este aspecto. El 33% de los
profesores no recibié capacitacion o actualizacion en 2011. Se tienen instaladas 2 academias internas, sin
embargo su funcionamiento no ha impactado en el desarrollo de la actividad académica del plantel.

Los resultados obtenidos de la aplicacibn de evaluaciones externas (prueba ENLACE) no han sido
satisfactorios, principalmente en el area de las matematicas.

El plantel se enfrenta ademas a una serie de factores que obstaculizan nuestro avance, entre los que se
encuentran las adicciones, la problemética familiar que afecta directamente el desempefio de los jovenes,
desatencién de un porcentaje de los padres de familia y la situacion econémica que obliga a los estudiantes a
trabajar. Los profesores no disponen de tiempo suficiente para actividades de apoyo extra clase a los
estudiantes, lo que dificulta el programa de tutorias.

No obstante, el bachillerato tiene un gran equipo de trabajo que busca la mejora continua de los resultados, por
lo que cuenta con fortalezas que es necesario mantener o buscar su mejora.

En 2011, como resultado del trabajo constante y la buena comunicacion entre la planta docente, el personal
directivo y los estudiantes, los indicadores académicos presentaron avances significativos en relacién con los
obtenidos en afios anteriores.

La tasa de retencién fue de 81.81%; la eficiencia terminal por cohorte 60%; la aprobacion es de 96.21%; el
indice de desercion es de 3.92% con un ligero aumento al finalizar el 2011 y; 63 % de la matricula participa en
los programas de becas de la Universidad o de las dependencias gubernamentales.

Como resultado del analisis e identificacion de nuestras fortalezas y debilidades, hemos disefiado este plan de
trabajo en el que se incluyen acciones para lograr la formacion integral de los estudiantes y solucionar la
problematica del plantel.

Los principales problemas que seradn atendidos son la desercidon escolar y la falta de motivaciéon de los
estudiantes desde que ingresan a primer semestre, asi como los resultados alcanzados en evaluaciones
externas.

Otro aspecto que serd tratado son las adicciones, por ser este un problema creciente que pone en riesgo a los
estudiantes.
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[1l. Politicas

Implementacién del PIDE 2010 -2013
El Plan Institucional de Desarrollo es el documento rector que integra las directrices para orientar las funciones
sustantivas y de apoyo, por lo que las acciones que se realicen en la comunidad universitaria deberan
responder a sus planteamientos.
El proceso de planeacion es participativo y considera la posibilidad de incorporar los ajustes mas convenientes
a la comunidad universitaria, los cuales deberan surgir por consenso y con el fin de establecer una agenda
programatica que integre y articule las propuestas del PIDE con los planes de desarrollo de las dependencias y
los programas operativos anuales.

Implantacion del modelo educativo
Los nuevos planes de estudios incorporaran estrategias formativas que fortalezcan la vinculacion con los
sectores social y productivo de la entidad, buscando esquemas que garanticen beneficios mutuos.
El uso de las tecnologias de informacion y comunicacion, asi como las soluciones educativas basadas en estas
herramientas, seran un apoyo para la docencia, el establecimiento de procesos formativos en linea y para
facilitar la accion tutorial, de importancia trascendente para el nuevo modelo educativo.
Se consolidaran los servicios estudiantiles ligados al curriculo, siempre orientados a potencializar el desarrollo
integral de los estudiantes, a través de su innovacion, flexibilizacién y acercamiento a las necesidades
individuales, institucionales y sociales.
El acompafiamiento educativo de los estudiantes debera formar parte de la funcién docente como una
constante de la vida académica dirigida a la mejora del rendimiento escolar y canalizando sus necesidades en
los &mbitos personal, social y familiar.
Las estrategias y acciones enfocadas al acceso a la informacién y al desarrollo de habilidades para su uso,
deberan estar presentes en los procesos formativos para favorecer la autoformacion y actualizacién permanente
de los estudiantes.
Los estudiantes con mayores limitaciones financieras y aquellos con aptitudes sobresalientes podran contar con
diversas alternativas de apoyo a través de mecanismos sistematicos y controlados de seleccion y otorgamiento
de becas.
Con la firme intencién de promover el desarrollo integral de los estudiantes, se renovaran los servicios de
orientacién educativa, que resalten valores humanos, eduquen para la vida social y propicien el pleno desarrollo
personal.
El arte, la cultura y el deporte seran herramientas para la formacion integral, procurando que contribuyan al
desarrollo de habilidades como la invencién, imaginacion, creatividad, nuevas experiencias cognitivas, motrices,
ludicas y sensitivas.
Las acciones de formacion docente seran el foco central de las estrategias de mejora, conscientes de que en el
proceso de cambio, los profesores requieren modificar sus practicas y cambiar sus creencias.
El nuevo modelo educativo reconoce a los docentes como seres humanos en sus dimensiones: social,
profesional, fisica y psicolégica, por ello se propiciara su formacién integral y la creacién de espacios de
reflexiéon y evaluacion de la practica educativa.
Como parte de la formacion docente derivada del nuevo modelo educativo, se promoveran las dimensiones de
actualizacién profesional y desarrollo integral, atendiendo basicamente las siguientes areas: disciplinar,
didactica (general y especifica), curricular, desarrollo personal, gestién del conocimiento y gestién escolar,
buscando tiempos propicios, la diversificacion de modalidades y la optimizacién de los recursos financieros.
En el bachillerato, la reconfiguracién académica organizacional se realizara, basicamente, con la integracién de
los planteles que comparten espacios fisicos y la reorganizacion de las academias.
Consolidar las relaciones con la sociedad
A través del fomento de las diversas manifestaciones culturales, la Universidad de Colima contribuir a
fortalecer su presencia en el entorno social.
Se asumird como prioridad el fomento, rescate y preservacién de manifestaciones culturales diversas, plurales y
de calidad, asi como aquellas que se signifiquen por su valor patrimonial y estético.
Fortalecimiento de la gestién institucional:

Propiciar el fortalecimiento de la cultura de la calidad en todos los &mbitos.
Establecer esquemas institucionales que aseguren la mejora continua de los procesos estratégicos de gestion
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académico-administrativa, la desregulacion y simplificacién administrativa, apoyados en un programa de
profesionalizacion del personal.

Impulsar la articulacién de las TIC a las funciones sustantivas universitarias mediante estructuras y procesos de
calidad y trabajo colaborativo multidisciplinario

Mejorar la capacidad fisica instalada, optimizando el uso de las instalaciones y espacios académicos,
administrativos y de extension, con equipamiento pertinente y acciones de conservacion y utilizacién, de
acuerdo con las necesidades prioritarias y con un enfoque de sustentabilidad.
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IVV. Objetivo general

Fortalecer y asegurar el aprovechamiento académico de los estudiantes y su formacion integral, de ciudadanos
creativos, altamente competentes en su ambito laboral, socialmente solidarios y comprometidos.
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Lograr la permanencia de los alumnos mediante el desarrollo de un Gasto Corriente
aprendizaje significativo.

Objetivo Particular 1.1

Lograr la permanencia de los estudiantes y el aprendizaje significativo

Obtener una tasa de retencién al menos del 70%. 73 PE con tasa de retencion del 1°. al 2do. afio

superior al 70 %

Integrar a los estudiantes a los programas/73 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 9,500.00
de orientacion educativa, vocacional, SALAS
tutorias y becas.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.1.1 Visitas a 5 $ 1,900.00 $ 9,500.00 5

acultades, museos e
instalacaiones universitarias.

Cuenta Contable Funcion

Servicios de traslado y viaticos Servicios Académica

- - $1,900.00 - $1,900.00 $1,900.00 - $1,900.00 - - $1,900.00 -
) @) @) @) )

Implementar charlas de sexualidad para 3 RUTH MARIA CAMORLINGA POSCH 1,000.00
los estudiantes.
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Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.2.1 Viaticos de los 2 $ 500.00 $ 1,000.00 2
instructores

Cuenta Contable Funcion
Servicios personales Servicios Académica

- - $ 500.00 (1) - - - - - - $ 500.00 (1) - -

Elevar la tasa de egreso por lo menos al 70% 70 Eficiencia terminal por cohorte generacional

Organizar reuniones con padres de 4 MC LUIS HORACIO CEBALLOS 1,100.00
familia después de cada evaluacion HERNANDEZ
parcial.
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.1.1 Papeleria e /4 $ 275.00 $ 1,100.00 4
impresiones

Cuenta Contable Funcion
Gasto de funcionamiento Material Institucional

Impartir cursos de nivelacion para 4 MC LUIS HORACIO CEBALLOS 1,200.00

10
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examenes ordinarios, extraordinarios y HERNANDEZ
regularizacion.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.2.1 Impresion de / $ 300.00 $ 1,200.00 /

material, papeleria, plumones
para pintarron

Cuenta Contable Funcion

Gasto de funcionamiento Material Institucional

$ 300.00 (1) - - - - - $300.00 (1) $ 300.00 (1) - n n $ 300.00 (1)

Realizar un foro de egresados. MC LUIS HORACIO CEBALLOS
HERNANDEZ

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.1.2.3.1 Impesiones, 1 $ 600.00 $ 600.00 1
cafeteria, manteleria y mueble

Cuenta Contable Rubro Funcion
Gasto de funcionamiento Material Institucional

- - - $ 600.00 (1) - - - - - - - -

Mejorar mediante un Club de habilidades 5 Estudiantes que obtienen resultados bueno y
mateméticas 5 puntos porcentuales los resultados excelente en habilidad matemética de la prueba

11
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de la prueba enlace. ENLACE |

Organizar Club de matematicas. 1 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 1,100.00
SALAS

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.3.1.1 Plumones, hojas, 2 $ 550.00 $ 1,100.00 2
mantenimiento a las
instalaciones y equipo

Cuenta Contable Funcion
Gasto de funcionamiento Material Académica

- $ 550.00 (1) - - - - - $ 550.00 (1) - - - n

Disefiar un cuaderno de ejercicios. 1 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 1,000.00
SALAS

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.3.2.1 Papeleria 'y 2 $ 500.00 $ 1,000.00 2
consumibles de computo.

Cuenta Contable Rubro Funcion
Gasto de funcionamiento Material Académica

$ 500.00 (1) - - - - - $ 500.00 (1) - R R N N

12
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Elaborar reactivos. 1 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 200.00
SALAS

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.3.3.1 Consumibles 2 $ 100.00 $ 200.00 2

Cuenta Contable Funcion

Gasto de funcionamiento Material Académica

- - - - - $100.00 (1) - n - n n $100.00 (1)

Disefiar un plan estratégico para deteccién de 6 Eficiencia terminal por cohorte generacional
ausentismo.

Disefio de plan con personal docentey 4 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 600.00
administrativo. SALAS

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.4.1.1 Consumiblesy 2 $ 300.00 $ 600.00 2

equipo de oficina

Cuenta Contable Funcion

Gasto de funcionamiento Material Institucional

- - $ 300.00 (1) - - - - n $ 300.00 (1) - n n

13
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Elaborar un cuaderno de deteccion. 2 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 400.00
SALAS
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.4.2.1 Papeleria de 2 $ 200.00 $ 400.00 2
oficina

Cuenta Contable Funcion
Gasto de funcionamiento Material Académica

- $ 200.00 (1) - - - - - $ 200.00 (1) - - - -

Realizar visitas domiciliares a padres de 6 MC LUIS HORACIO CEBALLOS
amilia. HERNANDEZ

1,200.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.4.3.1 Combustible 6 $ 200.00 $ 1,200.00 6

Cuenta Contable Funcién
Combustibles, lubricantes y aditivos Material Institucional

- $ 200.00 (1) - - $200.00 (1) §

200.00 (1) - n $ 200.00 (1) - $ 200.00 (1) $ 200.00 (1)

Objetivo Particular 1.2

Asegurar una formacion integral en los alumnos.

14
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Incorporar a la totalidad de los alumnos en 2 PE que incorporan la temética del medio ambiente
actividades de proteccién al medio ambiente. y el desarrollo sustentable en sus planes y/o
programas de estudio

Vincular al plantel con la empresa Apasco 1l IGNACIO DIAZ ESPIRITU 1,000.00
para la recoleccion y reciclado de plastico

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.2.1.1.1 Viaticos Autobus 2 $ 500.00 $ 1,000.00 2

Cuenta Contable Funcion

Servicios de arrendamiento Servicios Académica

- - $ 500.00 (1) - - - - - - $ 500.00 (1) - -

Disefiar un plan de mantenimiento de 1 MC LUIS HORACIO CEBALLOS 7,000.00
areas verdes HERNANDEZ
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.2.1 Combustibles, 7 $ 1,000.00 $ 7,000.00 7
lubricantes, aditivos y
herbicidas

Cuenta Contable Funcion

Combustibles, lubricantes y aditivos Material Institucional

$1,000.00 $1,000.00 - - $1,000.00 - $1,000.00 $1,000.00 - $1,000.00 - $ 1,000.00
@) @) @) @) ) ) )

15
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Organizar camparia de limpieza y 1 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 10,000.00
reforestacion. SALAS

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.1.3.1 Plantas, abono, 2 $ 5,000.00 $ 10,000.00 2

materiales (cloro, pinol,
pintura, cal, cemento),
herramientas(escobas,
cepillos, palas, brochas,
desbrozadora)

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales y articulos de construccién y Material Institucional
reparacion

- $5,000.00 - - - - - $ 5,000.00
@) @)

Participar en campafias de prevencion 1 MC LUIS HORACIO CEBALLOS 700.00
en la comunidad. HERNANDEZ

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.4.1 Agua, fruta 2 $ 350.00 $ 700.00 0

Cuenta Contable Funcion

Alimentos y utensilios Material Institucional

16
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Reorganizar el programa de promocion de valores 1 Estudiantes de nuevo ingreso
civicos y éticos.

Organizar concursos de altares-cartel. 1 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 2,500.00
SALAS

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.2.1.1 Premiacién a los 1 $ 2,500.00 $ 2,500.00 1

3 primeros lugares, material
educativo, memorias usb.

Cuenta Contable Funcion

Gasto de funcionamiento Otros Académica

B - B $2,500.00 - - -

1)

Poner en practica el programa de 1 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 0.00
ceremonias civicas en el plantel. SALAS

Concepto Cantidad Costo total Calendarizado
C. 1.2.2.2.1 Organizacion de 8 $0.00 $ 0.00 0

ceremonicas civicas

17
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Funcion
Material

Participar en actividades de la 1 MC LUIS HORACIO CEBALLOS 0.00
comunidad. HERNANDEZ
Concepto Cantidad Costo Unitario Calendarizado
C. 1.2.2.3.1 Organizar y 4 $0.00 $0.00 0
asisitir a los actos civicos en
la comunidad

Cuenta Contable Funcion
Gasto de funcionamiento Material Institucional

El 100% de los alumnos inscritos en actividades 1 Estudiantes que se encuentran satisfechos o muy
culturales, deportivas y académicas. satisfechos con su formacion
Formacioén de un Club deportivo interno. 1 JOSE OROZCO ALCALA 2,500.00
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.3.1.1 Material equipo 2 $ 1,250.00 $ 2,500.00 2
deportivo

18
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Funcion

Mobiliario y equipo educacional y recreativo Material Académica

- $1,250.00 - - - - - $1,250.00 - - - -
@) @)

Formacién de Clubes culturales internos. 1 MARTIN ALEJANDRO BALLESTEROS 3,700.00
TORRES

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.3.2.1 Mantenimiento 2 $ 1,850.00 $ 3,700.00 2

instrumentos musicales y
adquisicion de maquillaje y
vestuario.

Cuenta Contable Rubro Funcion
Gasto de funcionamiento Otros Académica

- $1,850.00 - - - - - $ 1,850.00 |- - - -

Realizar el festejo de los 30 afios del 1 MC LUIS HORACIO CEBALLOS
plantel. HERNANDEZ

2,900.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.3.3.1 Viaticos, 1 $2,900.00 $ 2,900.00 1
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materiales y consumibles

Cuenta Contable Rubro Funcion
Gasto de funcionamiento Otros Institucional

- $2,900.00 - - -
)

Participar en eventos académicos MC LUIS HORACIO CEBALLOS 3,600.00
organizados por la dependencia HERNANDEZ
Universitaria y otras.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.3.4.1 Inscripcciones y 3 $ 1,200.00 $ 3,600.00 3
viaticos
Cuenta Contable Rubro Funcion
Gasto de funcionamiento Otros Académica

- - $1,200.00 - - $1,200.00 - - - $1,200.00 - -
@) @) )

Dar seguimiento con el programa de prevencion 1 ctividades de extension en apoyo a las
de adicciones. comunidades y grupos socialmente vulnerables.

Organizar charlas con el centro de 1 RUTH MARIA CAMORLINGA POSCH 300.00
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integracion juvenil. | |

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.4.1.1 Viaticos, cafeteria2 $ 150.00 $ 300.00 2
Cuenta Contable Rubro Funcion
Gasto de funcionamiento Material Institucional

Mantener talleres de prevencion de 1 RUTH MARIA CAMORLINGA POSCH 1,000.00
adicciones para padres y alumnos,
PROLIDEH.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.4.2.1 Viaticos 2 $ 500.00 $ 1,000.00 2

Cuenta Contable Funcion
Gasto de funcionamiento Material Académica

- - - - $500.00 (1) - - n - $ 500.00 (1) - n

Impartir una charla a los estudiantes MC LUIS HORACIO CEBALLOS
sobre prevencion del delito. HERNANDEZ

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.4.3.1 Viaticos a el(los) 1 $ 400.00 $ 400.00 1
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‘ponente(s) \ ‘ ‘

Cuenta Contable Rubro Funcién
Servicios personales Servicios Institucional

- - - - $400.00 (1) - - - - - - -

Disefiar un Rali sobre prevencion de 1 NELLY ELIZABETH MORA COBIAN 500.00
adicciones.
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.4.4.1 Material de 2 $ 250.00 $ 500.00 2
papeleria
Cuenta Contable Rubro Funcién
Gasto de funcionamiento Material Académica

- - $ 250.00 (1) - - - - n $ 250.00 (1) - n n

Objetivo Particular 1.3

Reorganizar el trabajo académico centrado en el aprendizaje.

Seguir implementando los nuevos programas en 1 PE implementados en el marco del nuevo modelo
el tronco coman. educativo

Disefiar un plan semestral aplicado a los 1 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 6,000.00
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nuevos programas. SALAS |
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.3.1.1.1 Papeleria 'y 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00 2

consumibles.

Cuenta Contable Funcion
Gasto de funcionamiento Material Institucional

$ 3,000.00 - - - - - - $3,000.00 - - - -
@) )

Realizar reuniones para analizar 1 MC LUIS HORACIO CEBALLOS 600.00
resultados de evaluacién parcial con HERNANDEZ
docentes.
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.3.1.2.1 Consumiblesy 2 $ 300.00 $ 600.00 2
cafeteria

Cuenta Contable Funcion

Gasto de funcionamiento Material Institucional

3 - ; - - - $ 300.00 (1) - - - $300.00 (1) -

Estimular a los docentes para su capacitaciony 1 Profesores (PTC y PA) que reciben capacitacion
actualizacion. /o actualizacién con al menos 40 horas por afio
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Organizar un taller sobre planeaciéon de 15 MC LUIS HORACIO CEBALLOS
curso. HERNANDEZ

1,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.1.1 Viaticos 1 $ 1,000.00 $ 1,000.00 1

Cuenta Contable Funcion
Servicios personales Servicios Institucional

Participen en eventos de capacitacion 10 MC LUIS HORACIO CEBALLOS 2,000.00
organizada por la dependencia y otros. HERNANDEZ

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.2.1 Inscripciones 2 $ 1,000.00 $ 2,000.00 2
viaticos de cursos

Cuenta Contable Funcién
Servicios personales Servicios Institucional

$1,000.00 - - - - - $1,000.00 - - - - -
@) @)
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Reorganizar las academias internas. 2 Profesores que imparten docencia en la disciplina
de su formacion

Reorganizar la academia interna del Area 2 IGNACIO DIAZ ESPIRITU 0.00
Técnica.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.3.1.1 Gastos 2 $0.00 $ 0.00 0

Cuenta Contable Funcion
Gasto de funcionamiento Servicios Académica

Reorganizar la academia del tronco 2 NELLY ELIZABETH MORA COBIAN 0.00
comun.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.3.2.1 Gastos 2 $0.00 $ 0.00 0

Cuenta Contable Funcion
Servicios personales Servicios Académica

Dar seguimiento al analisis de resultados 6 MC LUIS HORACIO CEBALLOS 600.00
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por parcial. HERNANDEZ |

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.3.3.1 Cafeteria 6 $ 100.00 $ 600.00 6

Cuenta Contable Funcion

Alimentos y utensilios Material Académica

X N $ 100.00 (1) - $100.00 (1) §

100.00 (1) - n $ 100.00 (1) - $100.00 (1) $ 100.00 (1)

Impartir curso sobre el trabajo en equipo. 1 MC LUIS HORACIO CEBALLOS 400.00
HERNANDEZ
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.3.4.1 Viaticos 1 $ 400.00 $ 400.00 1
Cuenta Contable Rubro Funcién
Servicios personales Servicios Institucional

- - $ 400.00 (1) - - - - - - - - -
Objetivo Particular 1.4
Mejorar la calidad de los servicios en el plantel.
Icanzar un nivel de aceptacion bueno y 1 Estudiantes que se encuentran satisfechos o muy
excelente. satisfechos con su formacion
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plicar el programa de seguimiento de 1 RON VISCAINO VARGAS 0.00
egresados.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.4.1.1.1 Gasto 1 $0.00 $ 0.00 2

Cuenta Contable Funcion
Gasto de funcionamiento Material Institucional

plicar el programa de aceptacion social 1 RON VISCAINO VARGAS 400.00
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.1.2.1 Papeleria 'y 1 $ 400.00 $ 400.00 1
consumibles

Cuenta Contable Funcion
Gasto de funcionamiento Material Institucional

Realizar el 100% de practicas de 75 LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS 31,000.00
laboratorio y centro de computo. SALAS
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
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C. 1.4.1.3.1 Materiales para 5 $ 6,200.00 $ 31,000.00 5
laboratorios, biologia, fisica,
quimica, computo.

Cuenta Contable Rubro Funcion
Productos quimicos, farmacéuticos y de Material Académica
laboratorio

- $ 12,400.00 - - $ 3,100.00 $
@) (0.5) (2.5)

1
1
=
o
al
o
o
o
S
1
1
1
1

Instalacion de software de proteccion 1 ERIK EZEQUIEL GARCIA TORRES 4,000.00
antivirus y mantenimiento del centro de
computo y laboratorio

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.1.4.1 Adquisicion de 1 $2,000.00 $ 2,000.00 1
programas de proteccion
antivirus
Cuenta Contable Rubro Funcién
Software Otros Académica

- - $2,000.00 - - - - - - - - -

)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.4.1.4.2 Compra de 1 $ 2,000.00 $ 2,000.00 0
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consumibles para la limpieza
y mantenimiento de los
componentes fisicos de
computo.

Cuenta Contable
Herramientas, refacciones y accesorios menores Material Institucional

Funcion
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VI. Resumen

Proyecto 1 Lograr la permanencia de los alumnos mediante el Gasto Corriente
desarrollo de un aprendizaje significativo.
Objetivo 1.1 Lograr la permanencia de los estudiantes y el aprendizaje significativo

Meta 1.1.1 Obtener una tasa de retencion al menos del 70%.

Indicador de impacto: PE con tasa de retencién del 1°. al 2do. afio superior al Responsable
70 %

Accionl.1.1.1: Integrar a los estudiantes a los programas de LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS
orientacion educativa, vocacional, tutorias y becas.

Concepto 1.1.1.1.1 Visitas a facultades, museos e instalacaiones universitarias.

Accionl.1.1.2: Implementar charlas de sexualidad para los RUTH MARIA CAMORLINGA POSCH
estudiantes.

Concepto 1.1.1.2.1 Viaticos de los instructores

Meta 1.1.2 Elevar la tasa de egreso por lo menos al 70%

Indicador de impacto: Eficiencia terminal por cohorte generacional Responsable

Accionl.1.2.1: Organizar reuniones con padres de familia después de MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ
cada evaluacion parcial.

Concepto 1.1.2.1.1 Papeleria e impresiones

Accionl.1.2.2: Impartir cursos de nivelacion para examenes ordinarios, MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ
extraordinarios y regularizacion.

Concepto 1.1.2.2.1 Impresion de material, papeleria, plumones para pintarron

Accionl.1.2.3: Realizar un foro de egresados. MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ

Concepto 1.1.2.3.1 Impesiones, cafeteria, manteleria y mueble

Meta 1.1.3 Mejorar mediante un Club de habilidades matematicas 5 puntos porcentuales los resultados de la prueba
enlace.

Indicador de impacto: Estudiantes que obtienen resultados bueno y excelente Responsable
en habilidad matemética de la prueba ENLACE

Accionl.1.3.1: Organizar Club de mateméticas. LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS

Concepto 1.1.3.1.1 Plumones, hojas, mantenimiento a las instalaciones y equipo
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Accionl.1.3.2: Disefiar un cuaderno de ejercicios. ‘LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS
Concepto 1.1.3.2.1 Papeleria y consumibles de computo.

Accion1.1.3.3: Elaborar reactivos. ‘LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS
Concepto 1.1.3.3.1 Consumibles

Meta 1.1.4 Disefiar un plan estratégico para deteccion de ausentismo.

Indicador de impacto:

Eficiencia terminal por cohorte generacional

Responsable

Accionl.1.4.1: Disefio de plan con personal docente y administrativo. LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS
Concepto 1.1.4.1.1 Consumibles y equipo de oficina

Accionl.1.4.2: Elaborar un cuaderno de deteccion. ‘LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS
Concepto 1.1.4.2.1 Papeleria de oficina

Accionl.1.4.3: Realizar visitas domiciliares a padres de familia. ‘MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ

Concepto 1.1.4.3.1

Combustible

Objetivo 1.2

Asegurar una formacion integral en los alumnos.

Meta 1.2.1

Incorporar a la totalidad de los alumnos en actividades de proteccion al medio ambiente.

Indicador de impacto:

PE que incorporan la temética del medio ambiente y el
desarrollo sustentable en sus planes y/o programas de
estudio

Responsable

Accionl.2.1.1:

Vincular al plantel con la empresa Apasco para la
recoleccion y reciclado de plastico

IGNACIO DIAZ ESPIRITU

Concepto 1.2.1.1.1

Viaticos Autobus

Accionl.2.1.2: Disefiar un plan de mantenimiento de areas verdes ‘MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ
Concepto 1.2.1.2.1 Combustibles, lubricantes, aditivos y herbicidas
Accionl.2.1.3: Organizar campafia de limpieza y reforestacion. ‘LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS

Concepto 1.2.1.3.1

Plantas, abono, materiales (cloro, pinol, pintura, cal, cemento), herramientas(escobas, cepillos, palas, brochas,

desbrozadora)

Accionl.2.1.4:

Participar en campafias de prevencion en la
comunidad.

MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ

Concepto 1.2.1.4.1

Agua, fruta

Meta 1.2.2

Reorganizar el programa de promocién de valores civicos y éticos.

Indicador de impacto:

Estudiantes de nuevo ingreso

Responsable

Accionl.2.2.1: Organizar concursos de altares-cartel. LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS
Concepto 1.2.2.1.1 Premiacion a los 3 primeros lugares, material educativo, memorias usb.
Accionl.2.2.2: Poner en practica el programa de ceremonias civicas LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS

en el plantel.
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Concepto 1.2.2.2.1

Organizacién de ceremonicas civicas

Acciénl.2.2.3: Participar en actividades de la comunidad. MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ
Concepto 1.2.2.3.1 Organizar y asisitir a los actos civicos en la comunidad
Meta 1.2.3 El 100% de los alumnos inscritos en actividades culturales, deportivas y académicas.

Indicador de impacto:

Estudiantes que se encuentran satisfechos o muy
satisfechos con su formacién

Responsable

Accionl.2.3.1: Formacién de un Club deportivo interno. JOSE OROZCO ALCALA

Concepto 1.2.3.1.1 Material equipo deportivo

Accionl.2.3.2: Formacion de Clubes culturales internos. ‘MARTIN ALEJANDRO BALLESTEROS TORRES
Concepto 1.2.3.2.1 Mantenimiento instrumentos musicales y adquisicion de maquillaje y vestuario.

Accionl.2.3.3: Realizar el festejo de los 30 afios del plantel. ‘MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ
Concepto 1.2.3.3.1 Viaticos, materiales y consumibles

Accionl.2.3.4: Participar en eventos académicos organizados por la  MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ

dependencia Universitaria y otras.

Concepto 1.2.3.4.1

Inscripccidnes y viaticos

Meta 1.2.4

Dar seguimiento con el programa de prevencion de adicciones.

Indicador de impacto:

Actividades de extension en apoyo a las comunidades y
grupos socialmente vulnerables.

Responsable

Accionl.2.4.1: Organizar charlas con el centro de integracion juvenil. RUTH MARIA CAMORLINGA POSCH
Concepto 1.2.4.1.1 Viaticos, cafeteria
Accionl.2.4.2: Mantener talleres de prevencion de adicciones para RUTH MARIA CAMORLINGA POSCH

padres y alumnos, PROLIDEH.

Concepto 1.2.4.2.1

Viaticos

Accionl.2.4.3:

Impartir una charla a los estudiantes sobre prevencion
del delito.

MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ

Concepto 1.2.4.3.1

Viaticos a el(los) ponente(s)

Accionl.2.4.4:

Disefiar un Rali sobre prevencion de adicciones.

NELLY ELIZABETH MORA COBIAN

Concepto 1.2.4.4.1

Material de papeleria

Objetivo 1.3

Reorganizar el trabajo académico centrado en el aprendizaje.

Meta 1.3.1

Seguir implementando los nuevos programas en el tronco coman.

Indicador de impacto:

PE implementados en el marco del nuevo modelo
educativo

Responsable

Accionl.3.1.1:

Disefiar un plan semestral aplicado a los nuevos
programas.

LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS
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Concepto 1.3.1.1.1

Papeleria y consumibles.

Accionl.3.1.2:

Realizar reuniones para analizar resultados de
evaluacion parcial con docentes.

MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ

Concepto 1.3.1.2.1

Consumibles y cafeteria

Meta 1.3.2

Estimular a los docentes para su capacitacion y actualizacion.

Indicador de impacto:

Profesores (PTC y PA) que reciben capacitacién y/o
actualizacion con al menos 40 horas por afio

Responsable

Accion1.3.2.1: Organizar un taller sobre planeacion de curso. MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ
Concepto 1.3.2.1.1 Viaticos
Accionl.3.2.2: Participen en eventos de capacitacion organizada por laMC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ

dependencia y otros.

Concepto 1.3.2.2.1

Inscripciones viaticos de cursos

Meta 1.3.3 Reorganizar las academias internas.
Indicador de impacto: Profesores que imparten docencia en la disciplina de su Responsable
formacion
Accion1.3.3.1: Reorganizar la academia interna del Area Técnica. IGNACIO DIAZ ESPIRITU
Concepto 1.3.3.1.1 Gastos
Acciénl.3.3.2: Reorganizar la academia del tronco comun. ‘NELLY ELIZABETH MORA COBIAN
Concepto 1.3.3.2.1 Gastos
Accionl1.3.3.3: Dar seguimiento al analisis de resultados por parcial. ‘MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ
Concepto 1.3.3.3.1 Cafeteria
Accionl.3.3.4: Impartir curso sobre el trabajo en equipo. ‘MC LUIS HORACIO CEBALLOS HERNANDEZ
Concepto 1.3.3.4.1 Viaticos

Objetivo 1.4

Mejorar la calidad de los servicios en el plantel.

Meta 1.4.1

Alcanzar un nivel de aceptaciéon bueno y excelente.

Indicador de impacto:

Estudiantes que se encuentran satisfechos o muy
satisfechos con su formacién

Responsable

Accion1.4.1.1: Aplicar el programa de seguimiento de egresados. ARON VISCAINO VARGAS

Concepto 1.4.1.1.1 Gasto

Accionl.4.1.2: Aplicar el programa de aceptacion social }ARON VISCAINO VARGAS

Concepto 1.4.1.2.1 Papeleria y consumibles

Accion1.4.1.3: Realizar el 100% de practicas de laboratorio y centro de LICDA. ANA NOEMI COVARRUBIAS SALAS

computo.

Concepto 1.4.1.3.1

Materiales para laboratorios, biologia, fisica, quimica, co

mputo.
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Accionl.4.1.4:

Instalacion de software de proteccion antivirus y ERIK EZEQUIEL GARCIA TORRES
mantenimiento del centro de computo y laboratorio

Concepto 1.4.1.4.1

Adquisicién de programas de proteccion antivirus

Concepto 1.4.1.4.2

Compra de consumibles para la limpieza y mantenimiento de los componentes fisicos de computo.
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VIl. Concentrado de Rubros

Material $ 70,000.00
Servicios $ 15,300.00
Bienes muebles $0.00
Honorarios $0.00
Acervos $0.00
Construcciones $0.00

Becas $0.00

Otros $ 14,700.00
Total $ 100,000.00

35



VIIl. Concentrado de Montos

Direccion General de Planeacién y Desarrollo Instit

UNIVERSIDAD DE COLIMA

Bachillerato Técnico No. 24

ucional

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

P1
OP11

M1.1.1

All11

C
1.11.1.1

)

$1,900.00-

$1,900.00
(1)

$1,900.00
(1)

$1,900.00
@)

$1,900.00 (1)

$9,500.00

Al1112

C
11121

$500.00
)

$500.00 (1)

$ 1,000.00

M1.1.2

Al121

C
11.21.1

$ 275.00
@

$275.00
)

$275.00 (1)

$275.00 (1)

$1,100.00

Al1122

C
11221

$300.00
(1)

$300.00
@)

$300.00
)

$300.00 (1)

$ 1,200.00

A1.1.23

C
1.1.23.1

$600.00
@)

$ 600.00

M1.1.3
Al113.1

C
1.131.1

$550.00 (1)

$550.00
@)

$1,100.00

A1.13.2

C
11321

$500.00
)

$500.00
@)

$1,000.00

A1.133

C
1.1.33.1

$100.00
)

$100.00 (1)

$200.00
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ucional
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$300.00
@

$300.00 (1)

$ 600.00

$200.00 (1)

$200.00
@)

$ 400.00

$200.00 (1)

$200.00
)

$200.00
@)

$200.00 (1)

$200.00 (1)

$200.00 (1)

$ 1,200.00

$500.00
@

$500.00 (1)

$1,000.00

$ 1,000.00
@)

$1,000.00
@)

$1,000.00
)

$1,000.00
@)

$1,000.00
)

$1,000.00
@)

$1,000.00 (1)

$ 7,000.00

$5,000.00
@)

$5,000.00
@)

$
10,000.00

$0.00

$2,500.00 (1)

$ 2,500.00

37



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeacién y Desarrollo Instit

Bachillerato Técnico No. 24

ucional

Direccion General de Pla n y Desarrollo Institucional

$1,250.00
@)

$1,250.00
@)

$ 2,500.00

$1,850.00
@)

$ 1,850.00
@)

$ 3,700.00

$2,900.00 (1)

$2,900.00

$1,200.00-
)

$1,200.00
(1)

$1,200.00
@)

$ 3,600.00

$150.00 -
@)

$ 150.00 (1)

$300.00

$500.00
)

$500.00 (1)

$ 1,000.00

$ 400.00
)

$ 400.00

$250.00 -
)

$250.00 (1)

$500.00

$ 3,000.00
@)

$3,000.00
@)

$ 6,000.00

38



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeacién y Desarrollo Instit
Bachillerato Técnico No. 24

ucional

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

$300.00
@)

$300.00 (1)

$ 600.00

$1,000.00
@)

$ 1,000.00

$ 1,000.00
@)

$1,000.00
@)

$2,000.00

$100.00
@)

$100.00
)

$100.00
@)

$100.00 (1)

$100.00 (1)

$100.00 (1)

$ 600.00

$400.00
@)

$ 400.00

$ 400.00 (1)

$ 400.00

$ 12,400.00
@)

$3,100.00
(0.5)

$
15,500.00

$
31,000.00
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VN

OA

Direccion General de Planeacién y Desarrollo Instit  ucional
Bachillerato Técnico No. 24
(2.5)
A14.14
C - - $2,000.00- - - - - - - - - $2,000.00
1.4.14.1 )
C - - - - - - - - - - - - $0.00
1.4.1.4.2
ENERO FEBREROMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL
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IX. Concentrado de Montos por Objetivo

ucional

Direccidn General de Planeacion y Desarrollo Institucional

Proyecto 1 Lograr la permanencia de los alumnos mediante el

desarrollo de un aprendizaje significativo.

Objetivo P 1.1 Lograr la permanencia de los estudiantes y el $ 17,900.00
aprendizaje significativo

Objetivo P 1.2 Asegurar una formacion integral en los alumnos. $ 36,100.00

Objetivo P 1.3 Reorganizar el trabajo académico centrado en el $ 10,600.00
aprendizaje.

Objetivo P 1.4 Mejorar la calidad de los servicios en el plantel. $ 35,400.00
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N

. ., . . . ™
Direccion General de Planeacion y Desarrollo Instit  ucional P A°
Bachillerato Técnico No. 24 N

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

X. Resumen de presupuesto por funcion

Gasto de $ 13,700.00 $ 14,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
funcionamiento

Servicios personales $ 3,800.00 $ 1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Remuneraciones al $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
personal de caréacter

permanente

Remuneraciones al $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
personal de caracter

transitorio

Materiales de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

administracion, emision
de documentos y
articulos oficiales
Alimentos y utensilios $ 700.00 $600.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materias primas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
materiales de
produccién y
comercializacion
Materiales y articulos $ 10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
de construccién y
reparacion
Productos quimicos, $0.00 $ 31,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
farmacéuticos y de
laboratorio
Combustibles, $ 8,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
lubricantes y aditivos
Westuario, prendas de $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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proteccion y blancos
Herramientas, $ 2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
refacciones y

accesorios menores

Servicios basicos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Servicios de $0.00 $ 1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
arrendamiento

Servs. Profesionales, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

cientificos, técnicos y
otros servicios

Servicios financieros, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
bancarios y
comerciales
Servicios de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

instalacion, reparacion,
mantenimiento y
conservacion.

Servicios de $0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00
comunicacion social y

publicidad

Servicios de trasladoy $0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
viaticos

Servicios oficiales $0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Mobiliario y equipo de $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00
administracion

Mobiliario y equipo $0.00 $ 2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
educacional y

recreativo

Equipo e instrumental $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
médico y de laboratorio

Vehiculos y equipo de $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
transporte

Maquinaria, otros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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equipos y herramientas
Activos bioldgicos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Software $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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