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I. Presentación 
La Facultad de Pedagogía es un plantel de educación superior que oferta actualmente 3 programas: 
Licenciatura en Pedagogía, Maestría en Pedagogía y Especialidad en Gestión y Política Universitaria (programa 
de doble grado con la Universidad de Barcelona). Anteriormente se ofertaba la Maestría en Educación Media 
Superior y el Doctorado en Educación, programas que se encuentran en liquidación.   
La dependencia se ubica en la dirección Josefa Ortiz de Domínguez No. 64 en el campus Villa de Álvarez y 
pertenece a la Delegación No. 5  de la Universidad de Colima.   
El presente documento enmarca las principales actividades a realizar en el año 2012, mismas que han sido 
planeadas en función de las necesidades de los programas educativos y teniendo como referencia la Visión 
2030, Ejes para el desarrollo institucional contemplada en el Plan Institucional de Desarrollo (PIDE 2010 - 
2013).    
Su integración es resultado del trabajo colaborativo de este plantel, e implicó la participación responsable de: 
líderes de los cuerpos académicos (CA 53 y CA 61), profesores de tiempo completo (PTC) y profesores por 
asignatura (PA), coordinadores académicos de los programas educativos, secretario administrativo y el director 
del plantel.  
Se ha formulado un objetivo general del que se desprenden dos proyectos con sus propios objetivos 
específicos, que serán la guía de acción fundamental del presente año para nuestra dependencia.  
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II. Diagnóstico 
La Facultad de Pedagogía ofrece actualmente 3 Programas educativos (PE), 1 de nivel superior (Licenciatura 
en Pedagogía) y 2 de posgrado (Maestría en Pedagogía, Especialidad en Política y Gestión Universitaria). La 
matrícula total es de 326 estudiantes, 295 de licenciatura y 31 de posgrado.   
El 100% de los programas evaluables de licenciatura y posgrado están en nivel 1 de los CIEES, lo que significa 
que el 100% de su matrícula participa en programas de buena calidad. La Especialidad en Política y Gestión 
Universitaria, se ofrece en una sola edición por lo que no será sujeta a procesos de evaluación por organismos 
externos.   
La Licenciatura en Pedagogía logró su acreditación (por 5 años) el 6 de marzo de 2009 ante el Comité 
Evaluador de Programas de Pedagogía y Educación (CEPPE), instancia avalada por el Consejo para la 
Acreditación de la Educación Superior (COPAES). Por su parte, la Maestría en Pedagogía se sometió a dos 
procesos de evaluación: en el año 2004 PIFOP 2.0, recibiendo un dictamen favorable, lo que permitió que los 
estudiantes de la generación 2005 - 2007 obtuvieran la beca del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 
(CONACYT) durante sus estudios; en el 2007 el programa ingresó al proceso de evaluación por el CONACYT 
para lograr el reconocimiento como PE en el Programa Nacional del Posgrados de Calidad (PNPC). El 21 julio 
de 2008 la Maestría en Pedagogía obtuvo como resultado en su réplica la aprobación en el nivel de Programa 
de Fomento a la Calidad (PFC), dictamen aún vigente.  
Producto de la restructuración curricular, la Licenciatura en Pedagogía ha iniciado clases desde agosto de 2010 
bajo el modelo por competencias y centrado en el estudiante fundamentado en parámetros internacionales 
como los aportados por los proyectos Tuning América Latina y Tuning Europa, además de estar en sincronía 
con el modelo curricular propuesto para la educación superior de la Universidad de Colima. Para fortalecer 
dicha acción se seguirá promoviendo la capacitación del profesorado por horas y de tiempo completo a través 
de cursos y talleres referidos a las temáticas como currículum centrado en el aprendizaje, currículo basado en 
competencias, la evaluación de las competencias, la implementación de las TIC's en el proceso educativo, entre 
otros temas.   
La pertinencia de los programas educativos se refleja en la vinculación de nuestros estudiantes en escenarios 
reales a través de sus prácticas, donde los alumnos ponen en ejecución sus conocimientos y habilidades en 
escenarios reales vinculados a su perfil profesional. La Facultad lleva un control de las prácticas realizadas y les 
da seguimiento a través de diversas asignaturas y módulos, evaluando continuamente a los estudiantes. 
Algunos espacios de intervención son: la Secretaría de Educación Pública (escuelas primarias y secundarias), 
el Instituto Estatal de Educación de Adultos (IEEA), Centro Universitario de Producción de Medios Didácticos 
(CEUPROMED), Coordinación General de Vinculación "Programa Cocone Yocoya", Centro de Integración 
Juvenil (CIJ), casas hogares, estancias infantiles, colegios particulares, bachilleratos de la misma Universidad 
de Colima, entre otros.    
Los indicadores de la competitividad académica (eficiencia terminal, titulación) de la licenciatura muestran un 
comportamiento estable. Los datos sobre titulación para 2009, 2010 y 2011 son  87.5%, 71.1% y 60.2% 
respectivamente; en eficiencia terminal los resultados muestran un 78.8%, 83.1% y 81.3% respectivamente. 
Para el caso de la Maestría en Pedagogía (generación 2007-2009 y 2009-2011) se registraron tasas de 
retención del 87.0% y 86.66% respectivamente. Con relación a la eficiencia terminal, esta fue de 66.6% y 80% 
también respectivamente. En cuanto a la titulación, los egresados de la generación 2007-2009 ya se titularon, 
mientras que los de la generación 2009-2011, se han titulado 4, quedando pendientes 11. La Especialidad en 
Política y Gestión Universitaria no tiene indicadores al respecto debido a que tuvo apertura en agosto de 2011.  
La planta académica de la Facultad de Pedagogía es de 43 profesores, de los cuales 14 son PTC y 29 por 
asignatura. De los PTC 5 cuentan con grado de maestro y 9 con el grado de doctor. Los 14 PTC están 
integrados en 2 CA: 10 de ellos conforman el CA 53 Educación Superior e Investigación Educativa,  mientras 
que 4 integran el CA 62 Estudios Históricos y de Género en Educación, el primero adquiere el estatus en 
formación y el segundo se consolida en el año 2006, revaluándose en 2011 y renovando su estatus de 
consolidado.   
El cuerpo de profesores trabaja de manera comprometida para que el programa educativo fomente la formación 
integral de los estudiantes, rasgo que queda en evidencia en algunas acciones como las que a continuación se 
citan:   
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o Tutoría: el programa de tutoría que se desarrolla en dos modalidades, grupal y personalizada. La tutoría 
grupal comprende la elección por parte de los estudiantes de uno de sus  profesores que les dan clases, quien 
al aceptar ser tutor grupal debe estar al pendiente de las necesidades del grupo y ser el conducto entre los 
estudiantes, profesores y autoridades del plantel para dar atención a las mismas. En el caso de la tutoría 
personalizada, se realiza principalmente con los estudiantes de nuevo ingreso, quienes necesitan 
prioritariamente un acompañamiento al estar iniciando el contacto con un nuevo ambiente de aprendizaje. Los 
alumnos elijen a un tutor personalizado (uno de los profesores de la planta académica) con quien se ponen en 
contacto y establecen la agenda, compromisos, lugar y horarios de atención. Abonando a este rubro destaca la 
tutoría de pares, en la que estudiantes de los últimos semestres realizan tutelaje personalizado con uno de sus 
compañeros de semestre inferior.   
o Atención psicológica mediante un profesional del área, así como el apoyo de la Clínica Universitaria de 
Atención Psicológica (CUAP) quien presta sus servicios a los estudiantes que así lo requieren.     
o Talleres de inducción a la educación superior: con el objetivo de apoyar a los estudiantes de nuevo 
ingreso y sensibilizarlos con el cambio de nivel educativo, las implicaciones académicas, personales y sociales 
que conlleva, se realizan talleres con el respaldo de la Dirección General de Orientación Educativa y Vocacional 
(DGOEV). Adicionalmente se cuenta el programa de licenciatura cuenta con un módulo denominado 
"Competencias académicas para el trabajo universitario" donde se pretende desarrollar en el alumno 
competencias básicas para aprender de manera autónoma y colaborativa, gestionar eficazmente la información 
y trabajar inter disciplinariamente en el entorno universitario y profesional.    
o Prácticas y vinculación con el entorno: parte fundamental de la formación integral de los estudiantes es 
su vinculación con el entorno mediante la realización de prácticas donde se ponen en juego las competencias 
promovidas en el salón de clase.  
o Reuniones de academias: se promueven reuniones periódicas con profesores y tutores donde se 
expresan las necesidades formativas de los estudiantes y se proponen estrategias de apoyo a las mismas. 
Producto de ello se han desarrollado cursos sobre Redacción y ortografía, Citación con la normativa APA, 
Investigación experimental, SPSS, ATLAS.ti, Redes semánticas naturales, Elaboración de cuestionarios, Curso 
- taller de "SMART, Recursos de aprendizaje para entornos virtuales a nivel universitario, entre otros.   
o Actividades académicas: se realizan en el marco de congresos, coloquios, semanas de la pedagogía 
donde los estudiantes comparten experiencias y profundizan sobre los elementos centrales de su profesión.   
o Cultura y deporte: el impulso a la cultura y al deporte se brinda mediante la participación de los 
estudiantes en la asignatura "Actividades culturales y deportivas" donde semestralmente realizan 30 horas; 
además se realizan internamente torneos deportivos, actividades de recreación y culturales para potenciar la 
participación de los estudiantes.    
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III. Políticas 
Implementación del PIDE 2010 -2013 

El Plan Institucional de Desarrollo es el documento rector que integra las directrices para orientar las funciones 
sustantivas y de apoyo, por lo que las acciones que se realicen en la comunidad universitaria deberán 
responder a sus planteamientos. 
La autonomía universitaria es garante de la capacidad institucional para definir su rumbo, por lo que se deberá 
promover el ejercicio responsable de la misma, en todos los ámbitos de acción. 
En el proceso de implantación de Plan, como instrumento que opera los EJES INSTITUCIONALES PARA EL 
DESARROLLO 2030, se privilegiará la toma de decisiones colegiada con la participación de la comunidad 
universitaria y los sectores de la sociedad, en un ambiente de libertad y amplios consensos.  
El proyecto de los Ejes, así como el PIDE, por su visión de largo plazo, serán desarrollados bajo el signo de la 
unidad y los valores institucionales de libertad, equidad, el espíritu crítico, de cooperación, humanista y 
democrático así como por la tolerancia, la responsabilidad, el respeto, la honestidad y el comportamiento ético, 
de modo que permitan fortalecer la identidad y el sentido de pertenencia universitario. 
El proceso de planeación es participativo y considera la posibilidad de incorporar los ajustes más convenientes 
a la comunidad universitaria, los cuales deberán surgir por consenso y con el fin de establecer una agenda 
programática que integre y articule las propuestas del PIDE con los planes de desarrollo de las dependencias y 
los programas operativos anuales. 
Los proyectos estratégicos, si bien deberán implementarse de manera colegiada, tendrán una dependencia 
responsable, la cual será designada de acuerdo con las funciones establecidas en la normativa institucional. 

Implantación del modelo educativo  
Sólo se generarán proyectos educativos integrados y de calidad, que puestos en marcha logren los objetivos y 
perfiles formativos que la institución espera, los que la sociedad requiere y tengan articulación con los distintos 
niveles educativos, tanto al interior como con los esquemas manejados en los sistemas públicos y privados de 
la entidad.  
El proceso de diseño y evaluación del currículo será realizado de manera colegiada, incorporando a los 
académicos, estudiantes, egresados y con la participación activa de los sectores social y productivo. 
En nuestra casa de estudios se prepara al personal y estudiantes para entender, trabajar, aportar y convivir con 
éxito en la sociedad del conocimiento y en ambientes multiculturales, por lo que se establecerán estrategias de 
internacionalización en el currículo.  
Los nuevos planes de estudios incorporarán estrategias formativas que fortalezcan la vinculación con los 
sectores social y productivo de la entidad, buscando esquemas que garanticen beneficios mutuos. 
El uso de las tecnologías de información y comunicación, así como las soluciones educativas basadas en estas 
herramientas, serán un apoyo para la docencia, el establecimiento de procesos formativos en línea y para 
facilitar la acción tutorial, de importancia trascendente para el nuevo modelo educativo.  
Con la implantación del nuevo modelo educativo, se propondrán iniciativas de diversificación de oferta educativa 
que sirvan de alternativa a los programas de mayor demanda. 
En el proceso de actualización de los planes de estudios, así como la creación de nuevos planes, se dará 
prioridad a los que consideren: la reorganización de las DES y sus unidades académicas, fecha de término de la 
vigencia de acreditación o reconocimiento en PNP, la atención a las recomendaciones de los organismos 
evaluadores externos y los compromisos institucionales contraídos en proyectos específicos. 
Se consolidarán los servicios estudiantiles ligados al currículo, siempre orientados a potencializar el desarrollo 
integral de los estudiantes, a través de su innovación, flexibilización y acercamiento a las necesidades 
individuales, institucionales y sociales. 
El acompañamiento educativo de los estudiantes deberá formar parte de la función docente como una 
constante de la vida académica dirigida a la mejora del rendimiento escolar y canalizando sus necesidades en 
los ámbitos personal, social y familiar. 
Se fortalecerán los esquemas institucionales para el aprendizaje de idiomas mediante la apertura de esquemas 
formativos con enfoques diferenciados (disciplinar, de negocios, redacción académica, conversación, etcétera), 
la flexibilización de horarios y la introducción de competencias mínimas de ingreso y egreso, de acuerdo con los 
perfiles de los programas y niveles educativos.  
Las estrategias y acciones enfocadas al acceso a la información y al desarrollo de habilidades para su uso, 
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deberán estar presentes en los procesos formativos para favorecer la autoformación y actualización permanente 
de los estudiantes. 
Los estudiantes con mayores limitaciones financieras y aquellos con aptitudes sobresalientes podrán contar con 
diversas alternativas de apoyo a través de mecanismos sistemáticos y controlados de selección y otorgamiento 
de becas.  
El arte, la cultura y el deporte serán herramientas para la formación integral, procurando que contribuyan al 
desarrollo de habilidades como la invención, imaginación, creatividad, nuevas experiencias cognitivas, motrices, 
lúdicas y sensitivas. 
La flexibilidad es elemento clave del nuevo modelo educativo, por lo que se diversificarán las actividades de 
vinculación con los sectores social y productivo, con una nueva dimensión formativa del servicio social, la 
práctica profesional, las estancias laborales y las acciones voluntarias. 
Las acciones de formación docente serán el foco central de las estrategias de mejora, conscientes de que en el 
proceso de cambio, los profesores requieren modificar sus prácticas y cambiar sus creencias. 
El nuevo modelo educativo reconoce a los docentes como seres humanos en sus dimensiones: social, 
profesional, física y psicológica, por ello se propiciará su formación integral y la creación de espacios de 
reflexión y evaluación de la práctica educativa. 
Como parte de la formación docente derivada del nuevo modelo educativo, se promoverán las dimensiones de 
actualización profesional y desarrollo integral, atendiendo básicamente las siguientes áreas: disciplinar, 
didáctica (general y específica), curricular, desarrollo personal, gestión del conocimiento y gestión escolar, 
buscando tiempos propicios, la diversificación de modalidades y la optimización de los recursos financieros.  
La docencia como función sustantiva de la universidad, se evaluará a través del impacto de los eventos en la 
mejora de las unidades académicas, los programas educativos, la práctica de los profesores y la formación de 
los estudiantes. 
Los principios rectores del modelo educativo incluirán esquemas de gestión que garanticen la mejora continua 
de las prácticas educativas e impulsen la investigación, ello requerirá de la modificación de las estructuras 
académico administrativas desde una perspectiva matricial. 
La configuración matricial se sustenta en el reordenamiento de las DES, las unidades académicas o escuelas y 
facultades, lo que derivará en la conformación de redes académicas.  

Investigación  
En atención a lo establecido en el proyecto de los EJES PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2030, se 
impulsará tanto la investigación básica, dirigida a profundizar y enriquecer los desarrollos teóricos de las 
disciplinas, como la investigación aplicada, enfocada a interpretar la realidad y a buscar soluciones que 
respondan a la problemática y a las necesidades de la sociedad y del país, especialmente en su zona de 
influencia. 
Se fortalecerá la investigación científica y tecnológica a través del apoyo, constitución y consolidación de grupos 
de investigación, en lo posible de carácter interdisciplinario, al interior de la universidad o bien en redes o 
convenios con otras comunidades.   
Se fomentará el desarrollo equilibrado de las funciones del personal académico (docencia, investigación, 
tutelaje y gestión académica), en consonancia con el desempeño y productividad en cada una de ellas.   
Se proporcionará el espacio, instalaciones, fondos y otros recursos para los programas de investigación, con 
base en la calidad, pertinencia e impacto en la formación de estudiantes y el desempeño de los profesores 
investigadores.  
Se propiciará la gestión de apoyos para proyectos específicos de investigación y tecnológicos con sectores 
externos.   
La investigación deberá contribuir a la formación de recursos humanos en los niveles de educación media 
superior, superior y de posgrado.   
Se propiciará una cultura científica y tecnológica que incluya el enfoque multidisciplinario para la solución de los 
problemas del entorno.   
Se promoverá el respeto, la ética profesional y la legislación aplicable en el uso de las diversas técnicas de 
investigación, así como los derechos humanos y la protección a los animales.   
Se fomentará la cultura científica, tanto en la comunidad universitaria, como en la sociedad en general.   
Se fomentará la formación y consolidación de grupos de investigación que integren diferentes disciplinas para la 
solución de problemas del entorno, así como la integración de los profesores a las actividades de investigación.  
Se evaluará la producción científica de los académicos con apego a estándares e indicadores de calidad 
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internacional. 
Consolidar las relaciones con la sociedad  

Se impulsará la definición e implementación de acciones concretas para asegurar la integración de la dimensión 
internacional en el currículo. 
Con respecto a los profesores, los procesos de movilidad se orientarán hacia la consecución de productos 
académicos de calidad tales como: publicaciones conjuntas, establecimiento de proyectos en cooperación 
interinstitucional, conformación de redes temáticas para la docencia o la investigación. 
En el ámbito de la investigación, se impulsarán las estancias de investigación como parte de los procesos 
formativos de los estudiantes de posgrado, así como las estancias de investigación para los académicos, la 
presentación de los resultados de su investigación en foros nacionales e internacionales. En todo momento se 
cuidará la formalización de las redes académicas de profesores y el estímulo a la conformación de nuevas 
redes de investigación y/o docencia. 
En la consolidación de las relaciones de la institución con la sociedad se articularán las funciones sustantivas 
de: docencia, investigación y extensión. 
Se contribuirá al desarrollo económico y social del entorno a través de la oferta de productos y servicios 
universitarios de reconocida calidad. 
Para asegurar la pertinencia y contribuir a la formación integral, el esquema de extensión estará en consonancia 
con el modelo educativo.  
La producción científica, tecnológica y artística se analizará de manera permanente para garantizar la 
pertinencia con el entorno.  
Se garantizará el acceso de la sociedad a los resultados de investigación científica, tecnológica y producción 
cultural generada por universitarios. 
Se cumplirá la responsabilidad de preservar la memoria de su acontecer cultural, promover la reflexión crítica de 
éste, así como identificar, preservar y difundir el patrimonio institucional, local, nacional y universal.  
El sistema de difusión y divulgación del conocimiento tendrá como prioridad generar una mayor identificación 
entre el quehacer de la universidad y el entorno.  
El sistema de difusión y divulgación del conocimiento considerará para su integración y funcionamiento, los 
requerimientos del proceso formativo, la investigación, la extensión y la gestión. 
El sistema de difusión y divulgación tendrá como uno de sus principales objetivos facilitar el acceso del 
conocimiento a los universitarios y la sociedad en general 
La divulgación de la ciencia buscará proyectar de forma integral y atractiva el quehacer científico. 
El proceso de comunicación social incorporará nuevas formas de interacción con el entorno sustentadas en las 
tecnologías de información y comunicación. 
La cultura de la información es una prioridad en la Universidad de Colima, por lo que se fortalecerá con 
acciones integrales de los diversos medios de comunicación institucionales. 

Fortalecimiento de la gestión institucional:  
Promover una continua revisión y actualización de la legislación universitaria, de los órganos colegiados 
institucionales y de la estructura organizacional que permitan e impulsen los cambios propuestos en el nuevo 
plan institucional de desarrollo y propicien la gobernabilidad.  
Implementar procesos y herramientas de gestión e innovación tecnológica para apoyar la gobernabilidad 
institucional.  
Propiciar el fortalecimiento de la cultura de la calidad en todos los ámbitos.   
Fortalecer la apropiación tecnológica para el desarrollo de una universidad digital.   
Establecer esquemas institucionales que aseguren la mejora continua de los procesos estratégicos de gestión 
académico-administrativa, la desregulación y simplificación administrativa, apoyados en un programa de 
profesionalización del personal.   
Impulsar la articulación de las TIC a las funciones sustantivas universitarias mediante estructuras y procesos de 
calidad y trabajo colaborativo multidisciplinario   
Mejorar la capacidad física instalada, optimizando el uso de las instalaciones y espacios académicos, 
administrativos y de extensión, con equipamiento pertinente y acciones de conservación y utilización, de 
acuerdo con las necesidades prioritarias y con un enfoque de sustentabilidad.   
Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendición de cuentas que propicien el reconocimiento de la 
sociedad. 
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IV. Objetivo general 
Fortalecer los programas educativos de la Facultad de Pedagogía en el 2012 
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V. Proyectos, Objetivos Particulares, Metas y Acciones  
Proyecto.1  
Fortalecimiento de los programas educativos de la Facultad de Pedagogía Gasto Corriente 
 
Objetivo Particular 1.1  
Consolidar el Plan G301 de la Licenciatura en Pedagogía. 
 
Meta 1.1.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Elaborar un informe de evaluación con relación a 
la implementación del Plan de Estudios de la 
Licenciatura en Pedagogía (G301), al término del 
segundo año de operación. 

1 PE implementados en el marco del nuevo modelo 
educativo 

 
Acción 1.1.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Integrar un comité evaluador. 1 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.1.1.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - -  X  - - - - - - - 
 
 
Acción 1.1.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Reelaborar la propuesta de evaluación. 1 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 5,000.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.1.2.1 Papeleria 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
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Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - - 

 
 
Acción 1.1.1.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Implementar la propuesta de evaluación. 1 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 6,000.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.1.3.1 Papeleria 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - $ 6,000.00 
(1) 

- - - - - - - 

 
 
Acción 1.1.1.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Redactar el informe de evaluación. 1 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.1.4.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
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- - - - - - -  X  - - - - 
 
 
Meta 1.1.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Evaluar el programa de práctica pedagógica del 
Plan G301 al término del segundo año de 
operación 

1 Proyectos de vinculación con el sector social y 
productivo que involucra estudiantes y profesores 

 
Acción 1.1.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar la propuesta de evaluación. 1 Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez $ 6,000.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.2.1.1 Papelería 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - - - - $ 6,000.00 
(1) 

- - 

 
 
Acción 1.1.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Aplicar la evaluación. 1 Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.2.2.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
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- - - - - - - - - -  X  - 
 
 
Acción 1.1.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar una Jornada de Prácticas 
Pedagógicas para obtener mayores 
insumos sobre el proceso de prácticas 

1 Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez $ 14,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.2.3.1 Papeleria 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - $ 8,000.00 
(1) 

- - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.2.3.2 Difusión del 
evento 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de comunicación social y publicidad Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - $ 6,000.00 

(1) 
- - - - - - - 

 
 
Acción 1.1.2.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
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Redactar el informe de evaluación de las 
Prácticas Pedagógicas 

1 Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez $ 6,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.2.4.1 Papeleria 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - $ 6,000.00 
(1) 

- - - - - 

 
 
Meta 1.1.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Crear una revista en línea para difundir el 
quehacer profesional de la pedagogía. 

1 Difusión del quehacer institucional en medios de 
comunicación externos 

 
Acción 1.1.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Integrar un comité editorial. 1 M.C. Norma Angélica Barón Ramírez $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.3.1.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- -  X  - - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.1.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
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Elaborar un programa de trabajo. 1 M.C. Norma Angélica Barón Ramírez $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.3.2.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- -  X  - - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.1.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Gestionar los recursos necesarios para el 
diseño y desarrollo de la revista en línea. 

1 M.C. Norma Angélica Barón Ramírez $ 50,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.3.3.1 Adquisición de 
hardwere, softwere y licencias 

1 $ 50,000.00 $ 50,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Software Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 50,000.00 

(1) 
- - - - - - - - 

 
 
Acción 1.1.3.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Implementar la revista en línea. 1 M.C. Norma Angélica Barón Ramírez $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.3.4.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - -  X  - - - - - - - 
 
 
Meta 1.1.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Implementar un curso-taller (impartido por 
académico de la ANUIES) dirigido a la planta 
académica con relación al proceso de evaluación 
en el enfoque basado en competencias para junio 
de 2012. 

1 Profesores (PTC y PA) que reciben capacitación 
y/o actualización con al menos 40 horas por año 

 
Acción 1.1.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Gestionar recursos para la 
implementación del taller. 

1 Mtro. Juan Carlos Meza Romero $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.4.1.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.1.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Implementar el taller. 1 Mtro. Juan Carlos Meza Romero $ 45,000.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
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C. 1.1.4.2.1 Transporte, 
hospedaje y alimentación. 

1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - $ 15,000.00 

(1) 
- - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.4.2.2 Pago de 
honorarios al tallerista 

1 $ 30,000.00 $ 30,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servs. Profesionales, científicos, técnicos y otros 
servicios 

Honorarios Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - $ 30,000.00 
(1) 

- - - - - 

 
 

Objetivo Particular 1.2  
Fortalecer los procesos educativos de los estudiantes de posgrado. 
 
Meta 1.2.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Elevar el índice de titulación de egresados de los 
programas de posgrado: M. en P. incrementará de 
un 40% a un 60% Gen. 2009-2011 y la MEMS de 
un 20% a un 30% Gen. 2007-2009 y de un 0% a 
un 18% Gen. 2009-2011. 

1 Eficiencia terminal por cohorte generacional  
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Acción 1.2.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Informar a los estudiantes sobre el 
proceso para la titulación. 

1 Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.1.1.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X   X  - - - - - 
 
 
Acción 1.2.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Dar seguimiento a las actividades de 
asesoría de tesis. 

1 Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.1.2.1 Sin ingresos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X   X  - - - - - 
 
 
Acción 1.2.1.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar las gestiones y trámites 
administrativos para la titulación. 

1 Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía $ 0.00 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.2.1.3.1 Sin recursos. 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - -  X   X   X   X   X   X   X  
 
 
Meta 1.2.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Actualizar el plan de estudios de la Maestría en 
Pedagogía para 2012. 

1 PE que se actualizan incorporando estudios de 
egresados y/o empleadores 

 
Acción 1.2.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar un foro con egresados de las 
generaciones 2007-2009, 2009-2011 y 
estudiantes de la generación 2011-2013. 

1 Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía $ 6,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.2.1.1 Papeleria 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- $ 6,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - - 

 
 
Acción 1.2.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Reuniones de trabajo en academias por 1 Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía $ 0.00 
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áreas de formación del plan de estudios 
de la Maestría en Pedagogía. 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.2.2.2.1 Sin ingresos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- -  X  -  X  - - - - - - - 
 
 
Acción 1.2.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Integrar al plan de estudios las 
actualizaciones propuestas por 
académicos, egresados y empleadores 

1 Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.2.3.1 Sin ingresos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - -  X   X   X  - - - - - 
 
 
Meta 1.2.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas 
por el CONACYT-PFC 

1 PE de posgrado reconocidos en el PNP ó PFC- 
SEP-CONACYT 

 
Acción 1.2.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
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Dar seguimiento a las acciones y el plan 
de mejora por parte del Núcleo 
Académico Básico 

1 Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.3.1.1 Sin recurso 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- -  X   X   X   X   X  - - - - - 
 
 
Acción 1.2.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar las actividades contempladas en 
el plan de mejora (reporte de estudios de 
empleadores y del foro de egresados y 
estudiantes). 

1 Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.3.2.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X  - 
 
 
Acción 1.2.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Actualizar los CVU de los profesores en 
cada semestre. 

1 Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía $ 0.00 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.2.3.3.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X  - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.2.3.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Actualizar los CVU de los estudiantes en 
cada semestre. 

1 Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.3.4.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X   X  - - - - - - - 
 
 
Meta 1.2.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Dar seguimiento a la implementación de la 
Especilidad en Gestión y Política Universitaria 

1 PE que ofrecen doble titulación 

 
Acción 1.2.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Programar reuniones con la comisión del 
programa para la planeación académica y 
administrativa 

3 Dra. Sara G. Martínez Covarrubias $ 0.00 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.2.4.1.1 Sin recursos 3 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.2.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Supervisar a traves de la comisión del 
programa los procesos de asesoría de 
proyectos de intervención 

1 Dra. Sara G. Martínez Covarrubias $ 0.00 

 
Objetivo Particular 1.3  
Mejorar la productividad de calidad de los cuerpos académicos (UCOL CA 53 Y CA 62). 
 
Meta 1.3.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Publicar 3 libros editados por los CA 53 y 62 del 
plantel en 2012. 

3 Variación porcentual de productos de calidad 
(Artículos arbitrados, libros, capítulos de libros, 
patentes y prototipos)  

 
Acción 1.3.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Dar seguimiento al proceso de edición de 
los libros. 

2 Dra. Karla Kae Kral $ 6,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.1.1.1 Revisión de estilo 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00 2 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - $ 3,000.00 

(1) 
$ 3,000.00 
(1) 

- - - 

 
 
Acción 1.3.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Difundir las publicaciones en eventos 
locales y/o nacionales. 

2 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 60,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.1.2.1 Difusión de las 
publicaciones 

3 $ 10,000.00 $ 30,000.00 3 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de comunicación social y publicidad Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - $ 10,000.00 

(1) 
$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

- 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.3.1.2.2 Transporte, 
hospedaje y alimentación 
para asistencia a eventos 
académicos a presentar las 
publicaciones 

2 $ 15,000.00 $ 30,000.00 2 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - $ 15,000.00 $ 15,000.00 - - 
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(1) (1) 
 
 
Meta 1.3.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Publicar 5 Artículos arbitrados por los CA 53 y 62 
del plantel 

5 Variación porcentual de productos de calidad 
(Artículos arbitrados, libros, capítulos de libros, 
patentes y prototipos)  

 
Acción 1.3.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Buscar convocatorias en revistas 
arbitradas 

5 Dra. Karla Kae Kral $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.2.1.1 Sin recursos 5 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.3.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar propuestas de artículos 5 Dra. Karla Kae Kral $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.3.2.2.1 Sin recursos 5 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
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Acción 1.3.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar correcciones de estilo de los 
artículos 

5 Dra. Karla Kae Kral $ 25,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.2.3.1 Corrección de 
estilo 

5 $ 5,000.00 $ 25,000.00 5 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servs. Profesionales, científicos, técnicos y otros 
servicios 

Servicios Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - 

 
 
Meta 1.3.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
2 Redes de colaboración con expertos nacionales 
e internacionales 

2 Redes de colaboración académica oficialmente 
registradas  

 
Acción 1.3.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer contacto con académicos de 
otras instituciones 

2 Dr. Jonás Larios Deniz $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.3.1.1 Sin recursos 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Investigación 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - -  X   X   X   X   X  - - - - 
 
 
Acción 1.3.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Desarrollar trabajos colectivos con 
académicos de otras instituciones 

2 Dra. Karla Kae Kral $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.3.2.1 Sin recursos 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - -  X   X   X   X   X   X  - 
 
 
Meta 1.3.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Organizar eventos académicos para promover la 
difusión de investigaciónes y el trabajo con 
academicos 

2 Eventos de ciencia y/o tecnología con 
reconocimiento internacional organizados por 
dependencias universitarias 

 
Acción 1.3.4.1  Valor Esperado  Responsab le Monto  
Organizar Coloquio "Género y medio 
ambiente"" 

1 Dra. Sara G. Martínez Covarrubias $ 6,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.4.1.1 Difusión e imágen 
del evento 

1 $ 3,000.00 $ 3,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Académica 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - $ 3,000.00 
(1) 

- - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.3.4.1.2 Papeleria 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - $ 3,000.00 
(1) 

- - - - - - - - 

 
 
Acción 1.3.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Organizar 2° Coloquio Internacional de 
Investigación Educativa 

1 Mtro. Juan Carlos Meza Romero $ 10,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.4.2.1 Difusión e imagen 
del evento académico 

1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - $ 5,000.00 

(1) 
- - - 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.4.2.2 Renta de 
espacios para la realización 
del evento académico 

1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de arrendamiento Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - $ 5,000.00 

(1) 
- - - 

 
 

Objetivo Particular 1.4  
Mejorar las actividades de gestión educativa del plantel. 
 
Meta 1.4.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Ofertar 2 módulos del diplomado México en el 
contexto de la historia del mundo 

2 Programa permanente de educación contínua 
dirigido a egresados y estudiantes 

 
Acción 1.4.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Continuar la integración de los 6  módulos 
del diplomado México en el contexto de la 
historia del mundo. 

6 Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez $ 20,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.4.1.1.1 Sin recurso 6 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
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- -  X   X   X   X   X   X   X   X   X  - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.4.1.1.2 Retribución a 
asesores-expertos 

3 $ 5,000.00 $ 15,000.00 3 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servs. Profesionales, científicos, técnicos y otros 
servicios 

Servicios Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.4.1.1.3 Papeleria 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - - - 

 
 
Acción 1.4.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Implementar 2 módulos del diplomado. 2 Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez $ 15,000.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.4.1.2.1 Papeleria 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.4.1.2.2 Retribución a 
profesores-tutores 

2 $ 5,000.00 $ 10,000.00 2 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servs. Profesionales, científicos, técnicos y otros 
servicios 

Servicios Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - - $ 5,000.00 
(1) 

- $ 5,000.00 
(1) 

- - 

 
 
Meta 1.4.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Diseñar estrategias en torno a 3 procesos 
educativos (evaluación docente, estudio de 
satisfacción e indicadores educativos) en 2012. 

1 Porcentaje de informes, reportes y formatos de 
datos generados por la dependencia en el tiempo 
requerido 

 
Acción 1.4.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Analizar los resultados de evaluación 
docente emitidos por la Secretaría 
Académica. 

1 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 0.00 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.4.2.1.1 Sin recursos. 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - -  X  - - - - 
 
 
Acción 1.4.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Atender a los aspectos de insatisfacción 
señalados por los estudiantes. 

1 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.4.2.2.1 Sin recursos. 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X  - - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.4.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Analizar los indicadores: índice de 
retención, eficiencia terminal y titulación 
de los egresados del programa de 
licenciatura. 

1 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.4.2.3.1 Sin recursos. 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - -  X   X   X  - - 
 
 
Meta 1.4.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Eficientar la comunicación con los estudiantes del 
último año de licenciatura respecto a los procesos 
administrativos: servicio social constitucional, 
práctica profesional, EGEL-CENEVAL y titulación, 
en 2012. 

1 Porcentaje de los trámites administrativos que 
atiene la dependencia dentro del plazo oportuno 

 
Acción 1.4.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Convocar a los estudiantes del último año 
de la carrera para informarles sobre los 
procesos administrativos. 

1 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.4.3.1.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - - -  X  - - - - 
 
 
Acción 1.4.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Difundir en tiempo y forma los procesos 
administrativos segun corresponda. 

1 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 0.00 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.4.3.2.1 Sin recursos. 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - - -  X  - - - - 
 
 
Acción 1.4.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Atender de manera eficaz los 
requerimientos de los estudiantes. 

1 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.4.3.3.1 Sin recurso 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - - -  X  - - - - 
 
 
Meta 1.4.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Pilotear un curso relacionado con la vivencia de 
los valores para la integración social en la escuela 
primaria. 

1 Programa permanente de educación contínua 
dirigido a egresados y estudiantes 

 
Acción 1.4.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Diseñar el curso (gestión ante el SNTE 
39, organización de materiales, 
capacitación a monitores y convocatoria) 

1 M.C. Rodolfo Rangel Alcántar $ 5,000.00 
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sobre la vivencia de los valores para la 
integración social en la escuela primaria. 
 

Concepto  Cantida d Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.4.4.1.1 Papeleria 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - - 

 
 
Acción 1.4.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Implementar el curso en la escuela 
primaria seleccionada. 

1 M.C. Rodolfo Rangel Alcántar $ 15,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.4.4.2.1 Papeleria 2 $ 5,000.00 $ 10,000.00 2 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.4.4.2.2 Transporte y 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1 
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alimentación para monitores 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - $ 5,000.00 

(1) 
- - - - - - 

 
 

Proyecto.2  
Formación de investigadores: uso y difusión de la investigación. PROMEP 
 

Objetivo Particular 2.1  
Realizar un análisis comparativo de 6 casos de trayectorias de difusión de conocimiento científico en revistas indexadas de circulación nacional e 
internacional. 
 
Meta 2.1.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Construcción de un marco teórico sobre los 
procesos de difusión del conocimiento. 

1 Proyectos de investigación con financiamiento 
externo 

 
Acción 2.1.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Búsqueda y revisión biblio-hemerográfica 
sobre los procesos de difusión del 
conocimiento. 

1 Dr. Jaime Moreles Vázquez $ 43,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.1.1.1.1 Bibliografía 
especializada 

50 $ 800.00 $ 40,000.00 50 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Investigación 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 40,000.00 

(50) 
- - - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.1.1.1.2 Becas mensuales 
para estudiantes de 
licenciatura 

2 $ 1,500.00 $ 3,000.00 2 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Remuneraciones al personal de carácter 
transitorio 

Becas Investigación 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- $ 1,500.00 
(1) 

$ 1,500.00 
(1) 

- - - - - - - - - 

 
 
Acción 2.1.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Redacción del marco teórico. 1 Dra. Sara Aliria Jiménez García $ 58,000.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.1.1.2.1 Equipos de 
cómputo portátiles. 

2 $ 29,000.00 $ 58,000.00 2 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Mobiliario y equipo de administración  Material Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 58,000.00 

(2) 
- - - - - - - - - 
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Meta 2.1.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Realización de entrevistas con investigadores y 
redacción de notas de campo. 

4 Proyectos de investigación con financiamiento 
externo 

 
Acción 2.1.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Entrevista a académicos. 4 Dr. Jonás Larios Deniz $ 43,198.06 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.1.2.1.1 Transporte, 
hospedaje y alimentación. 

2 $ 18,599.03 $ 37,198.06 2 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 37,198.06 

(2) 
- - - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.1.2.1.2 Grabadoras 
digitales 

3 $ 2,000.00 $ 6,000.00 3 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Mobiliario y equipo de administración  Material Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 6,000.00 

(3) 
- - - - - - - - - 

 
 
Acción 2.1.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
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Transcripción y análisis de las entrevistas.4 Dr. Jonás Larios Deniz $ 30,000.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.1.2.2.1 Software Atlas TI. 1 $ 30,000.00 $ 30,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Software Material Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 30,000.00 

(1) 
- - - - - - - - - 

 
 
Meta 2.1.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Implementar seminarios de presentación de 
resultados con académicos. 

2 Eventos de ciencia y/o tecnología con 
reconocimiento internacional organizados por 
dependencias universitarias 

 
Acción 2.1.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Visita de un académico del CA Curriculum 
e Instrucción de la UADY. 

1 M.C. Rodolfo Rangel Alcántar $ 8,817.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.1.3.1.1 Traslado de 
académico 

1 $ 8,817.00 $ 8,817.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- $ 8,817.00 

(1) 
- - - - - - - - - - 
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Acción 2.1.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Visita de un académico integrante del CA 
Evaluación Educativa de la Universidad 
Autónoma de Baja California. 

1 Dr. Jaime Moreles Vázquez $ 10,492.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.1.3.2.1 Transporte, 
hospedaje y alimentación. 

1 $ 10,492.00 $ 10,492.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- $ 10,492.00 

(1) 
- - - - - - - - - - 

 
 
Meta 2.1.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Estancias de investigación en instituciones 
seleccionadas. 

2 Redes de colaboración académica oficialmente 
registradas  

 
Acción 2.1.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Reunión de trabajo con especialistas para 
fortalecer el trabajo de un artículo de 
investigación. 

1 Dra. Sara Aliria Jiménez García $ 35,276.50 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.1.4.1.1 Transporte, 
hospedaje y alimentación. 

1 $ 35,276.50 $ 35,276.50 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Investigación 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - $ 35,276.50 
(1) 

- - - - - - - - - 

 
 

Objetivo Particular 2.2  
Comprender los aprendizajes y las interpretaciones que desarrollan los investigadores para elaborar producciones publicadas en revistas indexadas y 
de circulación internacional. 
 
Meta 2.2.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Un artículo publicado en revista internacional 
indexada. 

1 Variación porcentual de productos de calidad 
(Artículos arbitrados, libros, capítulos de libros, 
patentes y prototipos)  

 
Acción 2.2.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Desarrollar la fundamentación teórica. 1 Dra. Sara Aliria Jiménez García $ 4,129.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.2.1.1.1 Papeleria 1 $ 4,129.00 $ 4,129.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - $ 4,129.00 
(1) 

- - - - - - - 

 
 
Meta 2.2.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Presentación de una ponencia arbitrada y 
publicada en extenso. 

1 Eventos de ciencia y/o tecnología con 
reconocimiento internacional organizados por 
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dependencias universitarias 
 
Acción 2.2.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Revisión de datos empíricos de la 
investigación. 

1 Dra. Sara Aliria Jiménez García $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.2.2.1.1 Sin recursos 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - -  X  - - - - - - 
 
 
Acción 2.2.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Asistir a presentar la ponencia. 1 Dra. Sara Aliria Jiménez García $ 25,000.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.2.2.2.1 Transporte, 
hospedaje y alimentación. 

1 $ 25,000.00 $ 25,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - $ 25,000.00 

(1) 
- - - - - - 

 
 
Meta 2.2.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Elaboración de la primera versión de resultados 1 Variación porcentual de productos de calidad 
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de la investigación. (Artículos arbitrados, libros, capítulos de libros, 
patentes y prototipos)  

 
Acción 2.2.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar una estancia corta en el 
extranjero. 

1 Dra. Sara Aliria Jiménez García $ 25,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.2.3.1.1 Transporte, 
hospedaje y alimentación. 

1 $ 25,000.00 $ 25,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - $ 25,000.00 

(1) 
- - - - - - - 

 
 
Acción 2.2.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Escribir un capítulo de libro. 1 Dra. Sara Aliria Jiménez García $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.2.3.2.1 Sin recursos. 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - -  X   X  - - - - - 
 
 
Meta 2.2.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
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Vincular tesis de licenciatura a la línea de 
investigación del proyecto. 

1 Estudiantes de educación superior que participan 
en proyectos de investigación 

 
Acción 2.2.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Asesorar una tesis de licenciatura 
relacionada con el proyecto. 

1 Dra. Sara Aliria Jiménez García $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.2.4.1.1 Sin recursos. 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X   X  - - - - - 
 
 
Acción 2.2.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Otorgar una beca a un estudiante de 
licenciatura. 

1 Dra. Sara Aliria Jiménez García $ 10,917.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.2.4.2.1 Beca para 
estudiante 

6 $ 1,819.50 $ 10,917.00 6 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Remuneraciones al personal de carácter 
transitorio 

Becas Investigación 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

$ 1,819.50 
(1) 

$ 1,819.50 
(1) 

$ 1,819.50 
(1) 

$ 1,819.50 
(1) 

$ 1,819.50 
(1) 

$ 1,819.50 
(1) 

- - - - - - 

 



 

 

 

Dirección General de Planeación y Desarrollo Instit ucional  
Facultad de Pedagogía 

46 

 
Objetivo Particular 2.3  

Explicar la participación de investigadores como otra forma de uso de la investigación en la toma de decisiones políticas. 
 
Meta 2.3.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Un artículo publicado en una revista indexada de 
circulación internacional. 

1 Variación porcentual de productos de calidad 
(Artículos arbitrados, libros, capítulos de libros, 
patentes y prototipos)  

 
Acción 2.3.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Analizar información documental y 
empírica. 

1 Dr. Jaime Moreles Vázquez $ 32,929.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.3.1.1.1 Adquisición de 
bibliografía. 

1 $ 16,768.80 $ 16,768.80 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Acervos Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 16,768.80 

(1) 
- - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.2 Adquisición de 
software de análisis de 
información. 

1 $ 16,160.20 $ 16,160.20 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Software Material Investigación 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 16,160.20 

(1) 
- - - - - - - - 

 
 
Acción 2.3.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar trabajo de campo en institutos o 
centros de investigación. 

2 Dr. Jaime Moreles Vázquez $ 42,644.19 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.3.1.2.1 Transporte, 
hospedaje y alimentación. 

2 $ 19,000.00 $ 38,000.00 2 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 19,000.00 

(1) 
- $ 19,000.00 

(1) 
- - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.2 Papeleria 1 $ 4,644.19 $ 4,644.19 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Investigación 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - $ 4,644.19 
(1) 

- - - - - - - - 
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Meta 2.3.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Gestión de redes con académicos de otras 
instituciones. 

1 Redes de colaboración académica oficialmente 
registradas  

 
Acción 2.3.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realización de una estancia corta en una 
institución nacional. 

1 Dr. Jaime Moreles Vázquez $ 10,504.55 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.3.2.1.1 Transporte, 
hospedaje y alimentación. 

1 $ 10,504.55 $ 10,504.55 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - $ 10,504.55 

(1) 
- - - - - - 

 
 
Acción 2.3.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Análisis de información documental y 
empírica. 

1 Dr. Jaime Moreles Vázquez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.3.2.2.1 Sin recursos. 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - -  X  - - - - - - 
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Meta 2.3.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Interacción con colegas que cultivan líneas de 
investigación afines al proyecto. 

1 Redes de colaboración académica oficialmente 
registradas  

 
Acción 2.3.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Asitir a una reunión con académicos de 
otros institutos o centros de investigación. 

1 Dr. Jaime Moreles Vázquez $ 9,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.3.3.1.1 Transporte, 
hospedaje y alimentación. 

1 $ 9,000.00 $ 9,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - $ 9,000.00 

(1) 
- - - - - - - 

 
 
Meta 2.3.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Vincular tesis de licenciatura a la línea de 
investigación. 

3 Estudiantes de educación superior que participan 
en proyectos de investigación 

 
Acción 2.3.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Asesorar tesis vinculadas a la línea de 
investigación. 

3 Dr. Jaime Moreles Vázquez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.3.4.1.1 Sin recursos. 3 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
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Gasto de funcionamiento Material Investigación 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X  - - - - - - 
 
 

Proyecto.3  
FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA 
DES PEDAGOGÍA. 

PIFI 

 
Objetivo Particular 3.1  

CONSOLIDAR LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES DE LA DES. 
 
Meta 3.1.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
1 PROGRAMA DE EDUCACIÓN CONTINUA 
FORTALECIDO PARA ESTUDIANTES Y 
EGRESADOS DE LA DESPEDAGOGÍA 

0  

 
Acción 3.1.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
REALIZAR UN CONGRESO 
INTERNACIONAL POR PE DE 
LICENCIATURA DE LA DES. 

0 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 80,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.1.1.1 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE PARA 
TALLERISTAS NACIONALES 
PARA 
REALIZARCONGRESO 
NACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN 
EDUCATIVA, 
BENEFICIANDO A 

3 $ 9,000.00 $ 27,000.00 0 
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35PROFESORES Y 300 
ESTUDIANTES DE LOS PE 
DE LICENCIAT 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.1.1.1.2 TRANSPORTE 
PARA TALLERISTAS 
NACIONALES PARA 
REALIZAR 
CONGRESONACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN 
EDUCATIVA, 
BENEFICIANDO A 35 
PROFESORES Y300 
ESTUDIANTES DE LOS PE 
DE LICENCIATURA Y 
POSGRADO 

3 $ 10,000.00 $ 30,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
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C. 3.1.1.1.3 TRANSPORTE 
PARA PONENTE 
INTERNACIONAL PARA 
REALIZAR 
CONGRESONACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN 
EDUCATIVA, 
BENEFICIANDO A 35 
PROFESORES Y300 
ESTUDIANTES DE LOS PE 
DE LICENCIATURA Y 
POSGRADO 

1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.1.1.1.4 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE PARA 
PONENTE INTERNACIONAL 
PARA 
REALIZARCONGRESO 
NACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN 
EDUCATIVA, 
BENEFICIANDO A 
35PROFESORES Y 300 
ESTUDIANTES DE LOS PE 
DE LICENCIATU 

1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 0 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Objetivo Particular 3.2  
MEJORAR EL NIVEL DE CALIDAD DEL PROGRAMA MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA. 
 
Meta 3.2.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
8 ESTUDIANTES DEL PE DE LA GENERACIÓN 
2009-2011, BECADOS POR CONACYT SE 
GRADÚEN ENUN TIEMPO DE DOS AÑOS Y 
MEDIO. 

0  

 
Acción 3.2.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
REALIZAR ESTANCIAS DE 
INVESTIGACIÓN PARA ESTUDIANTES 
DE LA MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA 
VINCULADAS A SUS PROYECTOS DE 
TESIS 

0 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 48,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.2.1.1.1 PAGO DE 
HOSPEDAJE Y 
ALIMENTACIÓN PARA 
ESTUDIANTES DEL PE 
MAESTRÍAEN PEDAGOGÍA 
DE LA GENERACIÓN 2011-
2013 PARA REALIZAR 
ESTANCIASCORTAS 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 
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NACIONALES DE 
INVESTIGACIÓN 
VINCULADAS A SUS 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.2.1.1.2 PAGO DE 
TRANSPORTE NACIONAL 
PARA ESTUDIANTES DEL 
PE MAESTRÍA 
ENPEDAGOGÍA DE LA 
GENERACIÓN 2011-2013 
PARA REALIZAR 
ESTANCIASCORTAS DE 
INVESTIGACIÓN 
VINCULADAS A SUS 
PROYECTOS DE TES 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.2.1.1.3 PAGO DE 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 
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HOSPEDAJE Y 
ALIMENTACIÓN PARA 
ESTUDIANTES DEL PE 
MAESTRÍAEN PEDAGOGÍA 
DE LA GENERACIÓN 2011-
2013 PARA REALIZAR 
ESTANCIASCORTAS 
NACIONALES DE 
INVESTIGACIÓN 
VINCULADAS A SUS 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.2.1.1.4 PAGO DE 
TRANSPORTE PARA 
ESTUDIANTES DEL PE 
MAESTRÍA EN 
PEDAGOGÍADE LA 
GENERACIÓN 2011-2013 
PARA REALIZAR 
ESTANCIAS 
CORTASNACIONALES DE 
INVESTIGACIÓN 
VINCULADAS A SUS 
PROYECTOS DE T 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  
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Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.2.1.1.5 PAGO DE 
HOSPEDAJE Y 
ALIMENTACIÓN PARA 
ESTUDIANTES DEL PE 
MAESTRÍAEN PEDAGOGÍA 
DE LA GENERACIÓN 2011-
2013 PARA REALIZAR 
ESTANCIASCORTAS 
NACIONALES DE 
INVESTIGACIÓN 
VINCULADAS A SUS 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.2.1.1.6 PAGO DE 
TRANSPORTE PARA 
ESTUDIANTES DEL PE 
MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA 
DE LA GENERACIÓN 2011-
2013 PARA REALIZAR 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 
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ESTANCIAS 
CORTASNACIONALES DE 
INVESTIGACIÓN 
VINCULADAS A SUS 
PROYECTOS DE 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.2.1.1.7 PAGO DE 
TRANSPORTE NACIONAL 
PARA ESTUDIANTES DEL 
PE MAESTRÍA EN 
PEDAGOGÍA DE LA 
GENERACIÓN 2011-2013 
PARA REALIZAR 
ESTANCIAS CORTAS DE 
INVESTIGACIÓN 
VINCULADAS A SUS 
PROYECTOS DE T 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.2.1.1.8 PAGO DE 
HOSPEDAJE Y 
ALIMENTACIÓN PARA 
ESTUDIANTES DEL PE 
MAESTRÍAEN PEDAGOGÍA 
DE LA GENERACIÓN 2011-
2013 PARA REALIZAR 
ESTANCIACORTA 
NACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN 
VINCULADA A SUS PROYE 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 
Meta 3.2.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
4 ESTUDIANTES DE LA MAESTRÍA EN 
PEDAGOGÍA INCORPORADOS A PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓNFINANCIADOS DE LOS 
PTC DE LA UA FACULTAD DE PEDAGOGÍA 

0  

 
Acción 3.2.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
DIFUNDIR LOS RESULTADOS DE LOS 
PROYECTOS Y PRODUCTOS 
ELABORADOS ENTRE PROFESORES Y 
ESTUDIANTES 

0 Mtro. José Juan Arenas Velasco $ 30,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
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C. 3.2.2.1.1 TRANSPORTE 
PARA ESTUDIANTES DEL 
PE MAESTRÍA EN 
PEDAGOGÍA QUE 
ASISTIRÁN A CONGRESOS 
NACIONALES EN EL ÁREA 
DE LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR Y 
HUMANIDADES PARA 
PRESENTAR RESULTADOS 
DE SUS PRO 

2 $ 7,000.00 $ 14,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.2.2.1.2 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE PARA 
ESTUDIANTES DEL PE 
MAESTRÍA ENPEDAGOGÍA 
QUE ASISTIRÁN A 
CONGRESOS NACIONALES 
EN EL ÁREA DE 
LAEDUCACIÓN SUPERIOR 
Y HUMANIDADES PARA 
PRESENTAR RESULTADO 

2 $ 6,000.00 $ 12,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.2.2.1.3 INSCRIPCIÓN 
PARA ESTUDIANTES DEL 
PE MAESTRÍA EN 
PEDAGOGÍA QUE 
ASISTIRÁN A CONGRESOS 
NACIONALES EN EL ÁREA 
DE LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR Y 
HUMANIDADES PARA 
PRESENTAR RESULTADOS 
DE SUS PR 

2 $ 2,000.00 $ 4,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
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VI. Resumen 
Dependencia:  Facultad de Pedagogía  
Objetivo General:  Fortalecer los programas educativos de la Facultad de Pedagogía en el 2012  
Proyecto 1 Fortalecimiento de los programas educativos de la 

Facultad de Pedagogía 
Gasto Corriente 

 Objetivo 1.1 Consolidar el Plan G301 de la Licenciatura en Pedagogía. 
  Meta 1.1.1 Elaborar un informe de evaluación con relación a la implementación del Plan de Estudios de la Licenciatura en 

Pedagogía (G301), al término del segundo año de operación. 
  Indicador de impacto: PE implementados en el marco del nuevo modelo 

educativo 
Responsable 

  Acción1.1.1.1: Integrar un comité evaluador. Mtro. José Juan Arenas Velasco 
  Concepto 1.1.1.1.1 Sin recursos 
  Acción1.1.1.2: Reelaborar la propuesta de evaluación. Mtro. José Juan Arenas Velasco 
  Concepto 1.1.1.2.1 Papeleria 
  Acción1.1.1.3: Implementar la propuesta de evaluación. Mtro. José Juan Arenas Velasco 
  Concepto 1.1.1.3.1 Papeleria 
  Acción1.1.1.4: Redactar el informe de evaluación. Mtro. José Juan Arenas Velasco 
  Concepto 1.1.1.4.1 Sin recursos 
  Meta 1.1.2 Evaluar el programa de práctica pedagógica del Plan G301 al término del segundo año de operación 
  Indicador de impacto: Proyectos de vinculación con el sector social y 

productivo que involucra estudiantes y profesores 
Responsable 

  Acción1.1.2.1: Elaborar la propuesta de evaluación. Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez 
  Concepto 1.1.2.1.1 Papelería 
  Acción1.1.2.2: Aplicar la evaluación. Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez 
  Concepto 1.1.2.2.1 Sin recursos 
  Acción1.1.2.3: Realizar una Jornada de Prácticas Pedagógicas para 

obtener mayores insumos sobre el proceso de prácticas 
Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez 

  Concepto 1.1.2.3.1 Papeleria 
  Concepto 1.1.2.3.2 Difusión del evento 
  Acción1.1.2.4: Redactar el informe de evaluación de las Prácticas 

Pedagógicas 
Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez 

  Concepto 1.1.2.4.1 Papeleria 
  Meta 1.1.3 Crear una revista en línea para difundir el quehacer profesional de la pedagogía. 
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  Indicador de impacto: Difusión del quehacer institucional en medios de 
comunicación externos 

Responsable 

  Acción1.1.3.1: Integrar un comité editorial. M.C. Norma Angélica Barón Ramírez 
  Concepto 1.1.3.1.1 Sin recursos 
  Acción1.1.3.2: Elaborar un programa de trabajo. M.C. Norma Angélica Barón Ramírez 
  Concepto 1.1.3.2.1 Sin recursos 
  Acción1.1.3.3: Gestionar los recursos necesarios para el diseño y 

desarrollo de la revista en línea. 
M.C. Norma Angélica Barón Ramírez 

  Concepto 1.1.3.3.1 Adquisición de hardwere, softwere y licencias 
  Acción1.1.3.4: Implementar la revista en línea. M.C. Norma Angélica Barón Ramírez 
  Concepto 1.1.3.4.1 Sin recursos 
  Meta 1.1.4 Implementar un curso-taller (impartido por académico de la ANUIES) dirigido a la planta académica con relación 

al proceso de evaluación en el enfoque basado en competencias para junio de 2012. 
  Indicador de impacto: Profesores (PTC y PA) que reciben capacitación y/o 

actualización con al menos 40 horas por año 
Responsable 

  Acción1.1.4.1: Gestionar recursos para la implementación del taller. Mtro. Juan Carlos Meza Romero 
  Concepto 1.1.4.1.1 Sin recursos 
  Acción1.1.4.2: Implementar el taller. Mtro. Juan Carlos Meza Romero 
  Concepto 1.1.4.2.1 Transporte, hospedaje y alimentación. 
  Concepto 1.1.4.2.2 Pago de honorarios al tallerista 
 Objetivo 1.2 Fortalecer los procesos educativos de los estudiantes de posgrado. 
  Meta 1.2.1 Elevar el índice de titulación de egresados de los programas de posgrado: M. en P. incrementará de un 40% a 

un 60% Gen. 2009-2011 y la MEMS de un 20% a un 30% Gen. 2007-2009 y de un 0% a un 18% Gen. 2009-
2011. 

  Indicador de impacto: Eficiencia terminal por cohorte generacional  Responsable 
  Acción1.2.1.1: Informar a los estudiantes sobre el proceso para la 

titulación. 
Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía 

  Concepto 1.2.1.1.1 Sin recursos 
  Acción1.2.1.2: Dar seguimiento a las actividades de asesoría de tesis. Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía 
  Concepto 1.2.1.2.1 Sin ingresos 
  Acción1.2.1.3: Realizar las gestiones y trámites administrativos para la 

titulación. 
Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía 

  Concepto 1.2.1.3.1 Sin recursos. 
  Meta 1.2.2 Actualizar el plan de estudios de la Maestría en Pedagogía para 2012. 
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  Indicador de impacto: PE que se actualizan incorporando estudios de 
egresados y/o empleadores 

Responsable 

  Acción1.2.2.1: Realizar un foro con egresados de las generaciones 
2007-2009, 2009-2011 y estudiantes de la generación 
2011-2013. 

Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía 

  Concepto 1.2.2.1.1 Papeleria 
  Acción1.2.2.2: Reuniones de trabajo en academias por áreas de 

formación del plan de estudios de la Maestría en 
Pedagogía. 

Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía 

  Concepto 1.2.2.2.1 Sin ingresos 
  Acción1.2.2.3: Integrar al plan de estudios las actualizaciones 

propuestas por académicos, egresados y empleadores 
Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía 

  Concepto 1.2.2.3.1 Sin ingresos 
  Meta 1.2.3 Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas por el CONACYT-PFC 
  Indicador de impacto: PE de posgrado reconocidos en el PNP ó PFC- SEP-

CONACYT 
Responsable 

  Acción1.2.3.1: Dar seguimiento a las acciones y el plan de mejora por 
parte del Núcleo Académico Básico 

Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía 

  Concepto 1.2.3.1.1 Sin recurso 
  Acción1.2.3.2: Realizar las actividades contempladas en el plan de 

mejora (reporte de estudios de empleadores y del foro 
de egresados y estudiantes). 

Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía 

  Concepto 1.2.3.2.1 Sin recursos 
  Acción1.2.3.3: Actualizar los CVU de los profesores en cada semestre. Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía 
  Concepto 1.2.3.3.1 Sin recursos 
  Acción1.2.3.4: Actualizar los CVU de los estudiantes en cada 

semestre. 
Mtro. Francisco Montes de Oca Mejía 

  Concepto 1.2.3.4.1 Sin recursos 
  Meta 1.2.4 Dar seguimiento a la implementación de la Especilidad en Gestión y Política Universitaria 
  Indicador de impacto: PE que ofrecen doble titulación Responsable 
  Acción1.2.4.1: Programar reuniones con la comisión del programa 

para la planeación académica y administrativa 
Dra. Sara G. Martínez Covarrubias 

  Concepto 1.2.4.1.1 Sin recursos 
  Acción1.2.4.2: Supervisar a traves de la comisión del programa los 

procesos de asesoría de proyectos de intervención 
Dra. Sara G. Martínez Covarrubias 
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 Objetivo 1.3 Mejorar la productividad de calidad de los cuerpos académicos (UCOL CA 53 Y CA 62). 
  Meta 1.3.1 Publicar 3 libros editados por los CA 53 y 62 del plantel en 2012. 
  Indicador de impacto: Variación porcentual de productos de calidad (Artículos 

arbitrados, libros, capítulos de libros, patentes y 
prototipos)  

Responsable 

  Acción1.3.1.1: Dar seguimiento al proceso de edición de los libros. Dra. Karla Kae Kral 
  Concepto 1.3.1.1.1 Revisión de estilo 
  Acción1.3.1.2: Difundir las publicaciones en eventos locales y/o 

nacionales. 
Mtro. José Juan Arenas Velasco 

  Concepto 1.3.1.2.1 Difusión de las publicaciones 
  Concepto 1.3.1.2.2 Transporte, hospedaje y alimentación para asistencia a eventos académicos a presentar las publicaciones 
  Meta 1.3.2 Publicar 5 Artículos arbitrados por los CA 53 y 62 del plantel 
  Indicador de impacto: Variación porcentual de productos de calidad (Artículos 

arbitrados, libros, capítulos de libros, patentes y 
prototipos)  

Responsable 

  Acción1.3.2.1: Buscar convocatorias en revistas arbitradas Dra. Karla Kae Kral 
  Concepto 1.3.2.1.1 Sin recursos 
  Acción1.3.2.2: Elaborar propuestas de artículos Dra. Karla Kae Kral 
  Concepto 1.3.2.2.1 Sin recursos 
  Acción1.3.2.3: Realizar correcciones de estilo de los artículos Dra. Karla Kae Kral 
  Concepto 1.3.2.3.1 Corrección de estilo 
  Meta 1.3.3 2 Redes de colaboración con expertos nacionales e internacionales 
  Indicador de impacto: Redes de colaboración académica oficialmente 

registradas  
Responsable 

  Acción1.3.3.1: Establecer contacto con académicos de otras 
instituciones 

Dr. Jonás Larios Deniz 

  Concepto 1.3.3.1.1 Sin recursos 
  Acción1.3.3.2: Desarrollar trabajos colectivos con académicos de otras 

instituciones 
Dra. Karla Kae Kral 

  Concepto 1.3.3.2.1 Sin recursos 
  Meta 1.3.4 Organizar eventos académicos para promover la difusión de investigaciónes y el trabajo con academicos 
  Indicador de impacto: Eventos de ciencia y/o tecnología con reconocimiento 

internacional organizados por dependencias 
universitarias 

Responsable 

  Acción1.3.4.1: Organizar Coloquio "Género y medio ambiente"" Dra. Sara G. Martínez Covarrubias 
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  Concepto 1.3.4.1.1 Difusión e imágen del evento 
  Concepto 1.3.4.1.2 Papeleria 
  Acción1.3.4.2: Organizar 2° Coloquio Internacional de Investigació n 

Educativa 
Mtro. Juan Carlos Meza Romero 

  Concepto 1.3.4.2.1 Difusión e imagen del evento académico 
  Concepto 1.3.4.2.2 Renta de espacios para la realización del evento académico 
 Objetivo 1.4 Mejorar las actividades de gestión educativa del plantel. 
  Meta 1.4.1 Ofertar 2 módulos del diplomado México en el contexto de la historia del mundo 
  Indicador de impacto: Programa permanente de educación contínua dirigido a 

egresados y estudiantes 
Responsable 

  Acción1.4.1.1: Continuar la integración de los 6  módulos del 
diplomado México en el contexto de la historia del 
mundo. 

Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez 

  Concepto 1.4.1.1.1 Sin recurso 
  Concepto 1.4.1.1.2 Retribución a asesores-expertos 
  Concepto 1.4.1.1.3 Papeleria 
  Acción1.4.1.2: Implementar 2 módulos del diplomado. Mtra. Xóchitl Lorena Urista Gutiérrez 
  Concepto 1.4.1.2.1 Papeleria 
  Concepto 1.4.1.2.2 Retribución a profesores-tutores 
  Meta 1.4.2 Diseñar estrategias en torno a 3 procesos educativos (evaluación docente, estudio de satisfacción e indicadores 

educativos) en 2012. 
  Indicador de impacto: Porcentaje de informes, reportes y formatos de datos 

generados por la dependencia en el tiempo requerido 
Responsable 

  Acción1.4.2.1: Analizar los resultados de evaluación docente emitidos 
por la Secretaría Académica. 

Mtro. José Juan Arenas Velasco 

  Concepto 1.4.2.1.1 Sin recursos. 
  Acción1.4.2.2: Atender a los aspectos de insatisfacción señalados por 

los estudiantes. 
Mtro. José Juan Arenas Velasco 

  Concepto 1.4.2.2.1 Sin recursos. 
  Acción1.4.2.3: Analizar los indicadores: índice de retención, eficiencia 

terminal y titulación de los egresados del programa de 
licenciatura. 

Mtro. José Juan Arenas Velasco 

  Concepto 1.4.2.3.1 Sin recursos. 
  Meta 1.4.3 Eficientar la comunicación con los estudiantes del último año de licenciatura respecto a los procesos 

administrativos: servicio social constitucional, práctica profesional, EGEL-CENEVAL y titulación, en 2012. 
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  Indicador de impacto: Porcentaje de los trámites administrativos que atiene la 
dependencia dentro del plazo oportuno 

Responsable 

  Acción1.4.3.1: Convocar a los estudiantes del último año de la carrera 
para informarles sobre los procesos administrativos. 

Mtro. José Juan Arenas Velasco 

  Concepto 1.4.3.1.1 Sin recursos 
  Acción1.4.3.2: Difundir en tiempo y forma los procesos administrativos 

segun corresponda. 
Mtro. José Juan Arenas Velasco 

  Concepto 1.4.3.2.1 Sin recursos. 
  Acción1.4.3.3: Atender de manera eficaz los requerimientos de los 

estudiantes. 
Mtro. José Juan Arenas Velasco 

  Concepto 1.4.3.3.1 Sin recurso 
  Meta 1.4.4 Pilotear un curso relacionado con la vivencia de los valores para la integración social en la escuela primaria. 
  Indicador de impacto: Programa permanente de educación contínua dirigido a 

egresados y estudiantes 
Responsable 

  Acción1.4.4.1: Diseñar el curso (gestión ante el SNTE 39, organización 
de materiales, capacitación a monitores y convocatoria) 
sobre la vivencia de los valores para la integración 
social en la escuela primaria. 

M.C. Rodolfo Rangel Alcántar 

  Concepto 1.4.4.1.1 Papeleria 
  Acción1.4.4.2: Implementar el curso en la escuela primaria 

seleccionada. 
M.C. Rodolfo Rangel Alcántar 

  Concepto 1.4.4.2.1 Papeleria 
  Concepto 1.4.4.2.2 Transporte y alimentación para monitores 
Proyecto 2 Formación de investigadores: uso y difusión de la 

investigación. 
PROMEP 

 Objetivo 2.1 Realizar un análisis comparativo de 6 casos de trayectorias de difusión de conocimiento científico en revistas 
indexadas de circulación nacional e internacional. 

  Meta 2.1.1 Construcción de un marco teórico sobre los procesos de difusión del conocimiento. 
  Indicador de impacto: Proyectos de investigación con financiamiento externo Responsable 
  Acción2.1.1.1: Búsqueda y revisión biblio-hemerográfica sobre los 

procesos de difusión del conocimiento. 
Dr. Jaime Moreles Vázquez 

  Concepto 2.1.1.1.1 Bibliografía especializada 
  Concepto 2.1.1.1.2 Becas mensuales para estudiantes de licenciatura 
  Acción2.1.1.2: Redacción del marco teórico. Dra. Sara Aliria Jiménez García 
  Concepto 2.1.1.2.1 Equipos de cómputo portátiles. 
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  Meta 2.1.2 Realización de entrevistas con investigadores y redacción de notas de campo. 
  Indicador de impacto: Proyectos de investigación con financiamiento externo Responsable 
  Acción2.1.2.1: Entrevista a académicos. Dr. Jonás Larios Deniz 
  Concepto 2.1.2.1.1 Transporte, hospedaje y alimentación. 
  Concepto 2.1.2.1.2 Grabadoras digitales 
  Acción2.1.2.2: Transcripción y análisis de las entrevistas. Dr. Jonás Larios Deniz 
  Concepto 2.1.2.2.1 Software Atlas TI. 
  Meta 2.1.3 Implementar seminarios de presentación de resultados con académicos. 
  Indicador de impacto: Eventos de ciencia y/o tecnología con reconocimiento 

internacional organizados por dependencias 
universitarias 

Responsable 

  Acción2.1.3.1: Visita de un académico del CA Curriculum e Instrucción 
de la UADY. 

M.C. Rodolfo Rangel Alcántar 

  Concepto 2.1.3.1.1 Traslado de académico 
  Acción2.1.3.2: Visita de un académico integrante del CA Evaluación 

Educativa de la Universidad Autónoma de Baja 
California. 

Dr. Jaime Moreles Vázquez 

  Concepto 2.1.3.2.1 Transporte, hospedaje y alimentación. 
  Meta 2.1.4 Estancias de investigación en instituciones seleccionadas. 
  Indicador de impacto: Redes de colaboración académica oficialmente 

registradas  
Responsable 

  Acción2.1.4.1: Reunión de trabajo con especialistas para fortalecer el 
trabajo de un artículo de investigación. 

Dra. Sara Aliria Jiménez García 

  Concepto 2.1.4.1.1 Transporte, hospedaje y alimentación. 
 Objetivo 2.2 Comprender los aprendizajes y las interpretaciones que desarrollan los investigadores para elaborar 

producciones publicadas en revistas indexadas y de circulación internacional. 
  Meta 2.2.1 Un artículo publicado en revista internacional indexada. 
  Indicador de impacto: Variación porcentual de productos de calidad (Artículos 

arbitrados, libros, capítulos de libros, patentes y 
prototipos)  

Responsable 

  Acción2.2.1.1: Desarrollar la fundamentación teórica. Dra. Sara Aliria Jiménez García 
  Concepto 2.2.1.1.1 Papeleria 
  Meta 2.2.2 Presentación de una ponencia arbitrada y publicada en extenso. 
  Indicador de impacto: Eventos de ciencia y/o tecnología con reconocimiento 

internacional organizados por dependencias 
Responsable 
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universitarias 
  Acción2.2.2.1: Revisión de datos empíricos de la investigación. Dra. Sara Aliria Jiménez García 
  Concepto 2.2.2.1.1 Sin recursos 
  Acción2.2.2.2: Asistir a presentar la ponencia. Dra. Sara Aliria Jiménez García 
  Concepto 2.2.2.2.1 Transporte, hospedaje y alimentación. 
  Meta 2.2.3 Elaboración de la primera versión de resultados de la investigación. 
  Indicador de impacto: Variación porcentual de productos de calidad (Artículos 

arbitrados, libros, capítulos de libros, patentes y 
prototipos)  

Responsable 

  Acción2.2.3.1: Realizar una estancia corta en el extranjero. Dra. Sara Aliria Jiménez García 
  Concepto 2.2.3.1.1 Transporte, hospedaje y alimentación. 
  Acción2.2.3.2: Escribir un capítulo de libro. Dra. Sara Aliria Jiménez García 
  Concepto 2.2.3.2.1 Sin recursos. 
  Meta 2.2.4 Vincular tesis de licenciatura a la línea de investigación del proyecto. 
  Indicador de impacto: Estudiantes de educación superior que participan en 

proyectos de investigación 
Responsable 

  Acción2.2.4.1: Asesorar una tesis de licenciatura relacionada con el 
proyecto. 

Dra. Sara Aliria Jiménez García 

  Concepto 2.2.4.1.1 Sin recursos. 
  Acción2.2.4.2: Otorgar una beca a un estudiante de licenciatura. Dra. Sara Aliria Jiménez García 
  Concepto 2.2.4.2.1 Beca para estudiante 
 Objetivo 2.3 Explicar la participación de investigadores como otra forma de uso de la investigación en la toma de decisiones 

políticas. 
  Meta 2.3.1 Un artículo publicado en una revista indexada de circulación internacional. 
  Indicador de impacto: Variación porcentual de productos de calidad (Artículos 

arbitrados, libros, capítulos de libros, patentes y 
prototipos)  

Responsable 

  Acción2.3.1.1: Analizar información documental y empírica. Dr. Jaime Moreles Vázquez 
  Concepto 2.3.1.1.1 Adquisición de bibliografía. 
  Concepto 2.3.1.1.2 Adquisición de software de análisis de información. 
  Acción2.3.1.2: Realizar trabajo de campo en institutos o centros de 

investigación. 
Dr. Jaime Moreles Vázquez 

  Concepto 2.3.1.2.1 Transporte, hospedaje y alimentación. 
  Concepto 2.3.1.2.2 Papeleria 
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  Meta 2.3.2 Gestión de redes con académicos de otras instituciones. 
  Indicador de impacto: Redes de colaboración académica oficialmente 

registradas  
Responsable 

  Acción2.3.2.1: Realización de una estancia corta en una institución 
nacional. 

Dr. Jaime Moreles Vázquez 

  Concepto 2.3.2.1.1 Transporte, hospedaje y alimentación. 
  Acción2.3.2.2: Análisis de información documental y empírica. Dr. Jaime Moreles Vázquez 
  Concepto 2.3.2.2.1 Sin recursos. 
  Meta 2.3.3 Interacción con colegas que cultivan líneas de investigación afines al proyecto. 
  Indicador de impacto: Redes de colaboración académica oficialmente 

registradas  
Responsable 

  Acción2.3.3.1: Asitir a una reunión con académicos de otros institutos 
o centros de investigación. 

Dr. Jaime Moreles Vázquez 

  Concepto 2.3.3.1.1 Transporte, hospedaje y alimentación. 
  Meta 2.3.4 Vincular tesis de licenciatura a la línea de investigación. 
  Indicador de impacto: Estudiantes de educación superior que participan en 

proyectos de investigación 
Responsable 

  Acción2.3.4.1: Asesorar tesis vinculadas a la línea de investigación. Dr. Jaime Moreles Vázquez 
  Concepto 2.3.4.1.1 Sin recursos. 
Proyecto 3 FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA CALIDAD 

EDUCATIVA DE LA DES PEDAGOGÍA. 
PIFI 

 Objetivo 3.1 CONSOLIDAR LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES DE LA DES. 
  Meta 3.1.1 1 PROGRAMA DE EDUCACIÓN CONTINUA FORTALECIDO PARA ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE LA 

DESPEDAGOGÍA 
  Indicador de impacto:  Responsable 
  Acción3.1.1.1: REALIZAR UN CONGRESO INTERNACIONAL POR 

PE DE LICENCIATURA DE LA DES. 
Mtro. José Juan Arenas Velasco 

  Concepto 3.1.1.1.1 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE PARA TALLERISTAS NACIONALES PARA REALIZARCONGRESO 
NACIONAL DE INVESTIGACIÓN EDUCATIVA, BENEFICIANDO A 35PROFESORES Y 300 ESTUDIANTES 
DE LOS PE DE LICENCIAT 

  Concepto 3.1.1.1.2 TRANSPORTE PARA TALLERISTAS NACIONALES PARA REALIZAR CONGRESONACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN EDUCATIVA, BENEFICIANDO A 35 PROFESORES Y300 ESTUDIANTES DE LOS PE DE 
LICENCIATURA Y POSGRADO 

  Concepto 3.1.1.1.3 TRANSPORTE PARA PONENTE INTERNACIONAL PARA REALIZAR CONGRESONACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN EDUCATIVA, BENEFICIANDO A 35 PROFESORES Y300 ESTUDIANTES DE LOS PE DE 
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LICENCIATURA Y POSGRADO 
  Concepto 3.1.1.1.4 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE PARA PONENTE INTERNACIONAL PARA REALIZARCONGRESO 

NACIONAL DE INVESTIGACIÓN EDUCATIVA, BENEFICIANDO A 35PROFESORES Y 300 ESTUDIANTES 
DE LOS PE DE LICENCIATU 

 Objetivo 3.2 MEJORAR EL NIVEL DE CALIDAD DEL PROGRAMA MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA. 
  Meta 3.2.1 8 ESTUDIANTES DEL PE DE LA GENERACIÓN 2009-2011, BECADOS POR CONACYT SE GRADÚEN 

ENUN TIEMPO DE DOS AÑOS Y MEDIO. 
  Indicador de impacto:  Responsable 
  Acción3.2.1.1: REALIZAR ESTANCIAS DE INVESTIGACIÓN PARA 

ESTUDIANTES DE LA MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA 
VINCULADAS A SUS PROYECTOS DE TESIS 

Mtro. José Juan Arenas Velasco 

  Concepto 3.2.1.1.1 PAGO DE HOSPEDAJE Y ALIMENTACIÓN PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍAEN PEDAGOGÍA DE 
LA GENERACIÓN 2011-2013 PARA REALIZAR ESTANCIASCORTAS NACIONALES DE INVESTIGACIÓN 
VINCULADAS A SUS 

  Concepto 3.2.1.1.2 PAGO DE TRANSPORTE NACIONAL PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍA ENPEDAGOGÍA DE LA 
GENERACIÓN 2011-2013 PARA REALIZAR ESTANCIASCORTAS DE INVESTIGACIÓN VINCULADAS A SUS 
PROYECTOS DE TES 

  Concepto 3.2.1.1.3 PAGO DE HOSPEDAJE Y ALIMENTACIÓN PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍAEN PEDAGOGÍA DE 
LA GENERACIÓN 2011-2013 PARA REALIZAR ESTANCIASCORTAS NACIONALES DE INVESTIGACIÓN 
VINCULADAS A SUS 

  Concepto 3.2.1.1.4 PAGO DE TRANSPORTE PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍA EN PEDAGOGÍADE LA GENERACIÓN 
2011-2013 PARA REALIZAR ESTANCIAS CORTASNACIONALES DE INVESTIGACIÓN VINCULADAS A SUS 
PROYECTOS DE T 

  Concepto 3.2.1.1.5 PAGO DE HOSPEDAJE Y ALIMENTACIÓN PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍAEN PEDAGOGÍA DE 
LA GENERACIÓN 2011-2013 PARA REALIZAR ESTANCIASCORTAS NACIONALES DE INVESTIGACIÓN 
VINCULADAS A SUS 

  Concepto 3.2.1.1.6 PAGO DE TRANSPORTE PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA DE LA GENERACIÓN 
2011-2013 PARA REALIZAR ESTANCIAS CORTASNACIONALES DE INVESTIGACIÓN VINCULADAS A SUS 
PROYECTOS DE 

  Concepto 3.2.1.1.7 PAGO DE TRANSPORTE NACIONAL PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA DE LA 
GENERACIÓN 2011-2013 PARA REALIZAR ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACIÓN VINCULADAS A 
SUS PROYECTOS DE T 

  Concepto 3.2.1.1.8 PAGO DE HOSPEDAJE Y ALIMENTACIÓN PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍAEN PEDAGOGÍA DE 
LA GENERACIÓN 2011-2013 PARA REALIZAR ESTANCIACORTA NACIONAL DE INVESTIGACIÓN 
VINCULADA A SUS PROYE 
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  Meta 3.2.2 4 ESTUDIANTES DE LA MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA INCORPORADOS A PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓNFINANCIADOS DE LOS PTC DE LA UA FACULTAD DE PEDAGOGÍA 

  Indicador de impacto:  Responsable 
  Acción3.2.2.1: DIFUNDIR LOS RESULTADOS DE LOS PROYECTOS 

Y PRODUCTOS ELABORADOS ENTRE 
PROFESORES Y ESTUDIANTES 

Mtro. José Juan Arenas Velasco 

  Concepto 3.2.2.1.1 TRANSPORTE PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA QUE ASISTIRÁN A 
CONGRESOS NACIONALES EN EL ÁREA DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR Y HUMANIDADES PARA 
PRESENTAR RESULTADOS DE SUS PRO 

  Concepto 3.2.2.1.2 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍA ENPEDAGOGÍA QUE 
ASISTIRÁN A CONGRESOS NACIONALES EN EL ÁREA DE LAEDUCACIÓN SUPERIOR Y HUMANIDADES 
PARA PRESENTAR RESULTADO 

  Concepto 3.2.2.1.3 INSCRIPCIÓN PARA ESTUDIANTES DEL PE MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA QUE ASISTIRÁN A CONGRESOS 
NACIONALES EN EL ÁREA DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR Y HUMANIDADES PARA PRESENTAR 
RESULTADOS DE SUS PR 
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VII. Concentrado de Rubros 
Concentrado Rubro  
Material $ 287,933.39 
Servicios $ 498,288.11 
Bienes muebles $ 0.00 
Honorarios $ 30,000.00 
Acervos $ 16,768.80 
Construcciones $ 0.00 
Becas $ 13,917.00 
Otros $ 0.00 
Total  $ 846,907.30 
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VIII. Concentrado de Montos 
 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL  MAYO JUNIO JULIO  AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL  
P 1              
OP 1.1              
M 1.1.1              
A 1.1.1.1              
C 
1.1.1.1.1 

- - - -  X  - - - - - - -  

A 1.1.1.2              
C 
1.1.1.2.1 

- - - - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - - $ 5,000.00 

A 1.1.1.3              
C 
1.1.1.3.1 

- - - - $ 6,000.00 
(1) 

- - - - - - - $ 6,000.00 

A 1.1.1.4              
C 
1.1.1.4.1 

- - - - - - -  X  - - - -  

M 1.1.2              
A 1.1.2.1              
C 
1.1.2.1.1 

- - - - - - - - - $ 6,000.00 
(1) 

- - $ 6,000.00 

A 1.1.2.2              
C 
1.1.2.2.1 

- - - - - - - - - -  X  -  

A 1.1.2.3              
C 
1.1.2.3.1 

- - - - $ 8,000.00 
(1) 

- - - - - - - $ 8,000.00 

C 
1.1.2.3.2 

- - - - $ 6,000.00 
(1) 

- - - - - - - $ 6,000.00 

A 1.1.2.4              
C 
1.1.2.4.1 

- - - - - - $ 6,000.00 
(1) 

- - - - - $ 6,000.00 
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M 1.1.3              
A 1.1.3.1              
C 
1.1.3.1.1 

- -  X  - - - - - - - - -  

A 1.1.3.2              
C 
1.1.3.2.1 

- -  X  - - - - - - - - -  

A 1.1.3.3              
C 
1.1.3.3.1 

- - - $ 
50,000.00 
(1) 

- - - - - - - - $ 
50,000.00 

A 1.1.3.4              
C 
1.1.3.4.1 

- - - -  X  - - - - - - -  

M 1.1.4              
A 1.1.4.1              
C 
1.1.4.1.1 

- - - - - - - - - - - -  

A 1.1.4.2              
C 
1.1.4.2.1 

- - - - - - $ 
15,000.00 
(1) 

- - - - - $ 
15,000.00 

C 
1.1.4.2.2 

- - - - - - $ 
30,000.00 
(1) 

- - - - - $ 
30,000.00 

OP 1.2              
M 1.2.1              
A 1.2.1.1              
C 
1.2.1.1.1 

 X   X   X   X   X   X   X  - - - - -  

A 1.2.1.2              
C 
1.2.1.2.1 

 X   X   X   X   X   X   X  - - - - -  
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A 1.2.1.3              
C 
1.2.1.3.1 

- - - - -  X   X   X   X   X   X   X   

M 1.2.2              
A 1.2.2.1              
C 
1.2.2.1.1 

- $ 6,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - - $ 6,000.00 

A 1.2.2.2              
C 
1.2.2.2.1 

- -  X  -  X  - - - - - - -  

A 1.2.2.3              
C 
1.2.2.3.1 

- - - -  X   X   X  - - - - -  

M 1.2.3              
A 1.2.3.1              
C 
1.2.3.1.1 

- -  X   X   X   X   X  - - - - -  

A 1.2.3.2              
C 
1.2.3.2.1 

 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X  -  

A 1.2.3.3              
C 
1.2.3.3.1 

-  X   X   X  - - - - - - - -  

A 1.2.3.4              
C 
1.2.3.4.1 

-  X   X   X   X  - - - - - - -  

M 1.2.4              
A 1.2.4.1              
C 
1.2.4.1.1 

- - - - - - - - - - - -  

A 1.2.4.2              
OP 1.3              
M 1.3.1              
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A 1.3.1.1              
C 
1.3.1.1.1 

- - - - - - - $ 3,000.00 
(1) 

$ 3,000.00 (1) - - - $ 6,000.00 

A 1.3.1.2              
C 
1.3.1.2.1 

- - - - - - - - $ 10,000.00 (1) $ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

- $ 
30,000.00 

C 
1.3.1.2.2 

- - - - - - - - $ 15,000.00 (1) $ 15,000.00 
(1) 

- - $ 
30,000.00 

M 1.3.2              
A 1.3.2.1              
C 
1.3.2.1.1 

- - - - - - - - - - - -  

A 1.3.2.2              
C 
1.3.2.2.1 

- - - - - - - - - - - -  

A 1.3.2.3              
C 
1.3.2.3.1 

- - - - - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 (1) $ 5,000.00 
(1) 

- - $ 
25,000.00 

M 1.3.3              
A 1.3.3.1              
C 
1.3.3.1.1 

- - -  X   X   X   X   X  - - - -  

A 1.3.3.2              
C 
1.3.3.2.1 

- - - - -  X   X   X   X   X   X  -  

M 1.3.4              
A 1.3.4.1              
C 
1.3.4.1.1 

- - - $ 3,000.00 
(1) 

- - - - - - - - $ 3,000.00 

C 
1.3.4.1.2 

- - - $ 3,000.00 
(1) 

- - - - - - - - $ 3,000.00 

A 1.3.4.2              
C - - - - - - - - $ 5,000.00 (1) - - - $ 5,000.00 
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1.3.4.2.1 
C 
1.3.4.2.2 

- - - - - - - - $ 5,000.00 (1) - - - $ 5,000.00 

OP 1.4              
M 1.4.1              
A 1.4.1.1              
C 
1.4.1.1.1 

- -  X   X   X   X   X   X   X   X   X  -  

C 
1.4.1.1.2 

- - - - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - - - - $ 
15,000.00 

C 
1.4.1.1.3 

- - - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - - - $ 5,000.00 

A 1.4.1.2              
C 
1.4.1.2.1 

- - - - - - - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - $ 5,000.00 

C 
1.4.1.2.2 

- - - - - - - $ 5,000.00 
(1) 

- $ 5,000.00 
(1) 

- - $ 
10,000.00 

M 1.4.2              
A 1.4.2.1              
C 
1.4.2.1.1 

- - - - - - -  X  - - - -  

A 1.4.2.2              
C 
1.4.2.2.1 

-  X   X  - - - - - - - - -  

A 1.4.2.3              
C 
1.4.2.3.1 

- - - - - - -  X   X   X  - -  

M 1.4.3              
A 1.4.3.1              
C 
1.4.3.1.1 

-  X  - - - - -  X  - - - -  

A 1.4.3.2              
C -  X  - - - - -  X  - - - -  
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1.4.3.2.1 
A 1.4.3.3              
C 
1.4.3.3.1 

-  X  - - - - -  X  - - - -  

M 1.4.4              
A 1.4.4.1              
C 
1.4.4.1.1 

- - - - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - - $ 5,000.00 

A 1.4.4.2              
C 
1.4.4.2.1 

- - - - - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - - - - $ 
10,000.00 

C 
1.4.4.2.2 

- - - - - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - $ 5,000.00 

P 2              
OP 2.1              
M 2.1.1              
A 2.1.1.1              
C 
2.1.1.1.1 

- - $ 
40,000.00 
(50) 

- - - - - - - - - $ 
40,000.00 

C 
2.1.1.1.2 

- $ 1,500.00 
(1) 

$ 1,500.00 
(1) 

- - - - - - - - - $ 3,000.00 

A 2.1.1.2              
C 
2.1.1.2.1 

- - $ 
58,000.00 
(2) 

- - - - - - - - - $ 
58,000.00 

M 2.1.2              
A 2.1.2.1              
C 
2.1.2.1.1 

- - $ 
37,198.06 
(2) 

- - - - - - - - - $ 
37,198.06 

C 
2.1.2.1.2 

- - $ 6,000.00 
(3) 

- - - - - - - - - $ 6,000.00 
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A 2.1.2.2              
C 
2.1.2.2.1 

- - $ 
30,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - $ 
30,000.00 

M 2.1.3              
A 2.1.3.1              
C 
2.1.3.1.1 

- $ 8,817.00 
(1) 

- - - - - - - - - - $ 8,817.00 

A 2.1.3.2              
C 
2.1.3.2.1 

- $ 10,492.00 
(1) 

- - - - - - - - - - $ 
10,492.00 

M 2.1.4              
A 2.1.4.1              
C 
2.1.4.1.1 

- - $ 
35,276.50 
(1) 

- - - - - - - - - $ 
35,276.50 

OP 2.2              
M 2.2.1              
A 2.2.1.1              
C 
2.2.1.1.1 

- - - - $ 4,129.00 
(1) 

- - - - - - - $ 4,129.00 

M 2.2.2              
A 2.2.2.1              
C 
2.2.2.1.1 

- - - - -  X  - - - - - -  

A 2.2.2.2              
C 
2.2.2.2.1 

- - - - - $ 
25,000.00 
(1) 

- - - - - - $ 
25,000.00 

M 2.2.3              
A 2.2.3.1              
C 
2.2.3.1.1 

- - - - $ 
25,000.00 

- - - - - - - $ 
25,000.00 
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(1) 
A 2.2.3.2              
C 
2.2.3.2.1 

- - - - -  X   X  - - - - -  

M 2.2.4              
A 2.2.4.1              
C 
2.2.4.1.1 

 X   X   X   X   X   X   X  - - - - -  

A 2.2.4.2              
C 
2.2.4.2.1 

$ 
1,819.50 
(1) 

$ 1,819.50 
(1) 

$ 1,819.50 
(1) 

$ 1,819.50 
(1) 

$ 1,819.50 
(1) 

$ 1,819.50 
(1) 

- - - - - - $ 
10,917.00 

OP 2.3              
M 2.3.1              
A 2.3.1.1              
C 
2.3.1.1.1 

- - - $ 
16,768.80 
(1) 

- - - - - - - - $ 
16,768.80 

C 
2.3.1.1.2 

- - - $ 
16,160.20 
(1) 

- - - - - - - - $ 
16,160.20 

A 2.3.1.2              
C 
2.3.1.2.1 

- - $ 
19,000.00 
(1) 

- $ 
19,000.00 
(1) 

- - - - - - - $ 
38,000.00 

C 
2.3.1.2.2 

- - - $ 4,644.19 
(1) 

- - - - - - - - $ 4,644.19 

M 2.3.2              
A 2.3.2.1              
C 
2.3.2.1.1 

- - - - - $ 
10,504.55 
(1) 

- - - - - - $ 
10,504.55 

A 2.3.2.2              
C - - - - -  X  - - - - - -  
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2.3.2.2.1 
M 2.3.3              
A 2.3.3.1              
C 
2.3.3.1.1 

- - - - $ 9,000.00 
(1) 

- - - - - - - $ 9,000.00 

M 2.3.4              
A 2.3.4.1              
C 
2.3.4.1.1 

 X   X   X   X   X   X  - - - - - -  

P 3              
OP 3.1              
M 3.1.1              
A 3.1.1.1              
C 
3.1.1.1.1 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
3.1.1.1.2 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
3.1.1.1.3 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
3.1.1.1.4 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

OP 3.2              
M 3.2.1              
A 3.2.1.1              
C 
3.2.1.1.1 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
3.2.1.1.2 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
3.2.1.1.3 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
3.2.1.1.4 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C - - - - - - - - - - - - $ 0.00 
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3.2.1.1.5 
C 
3.2.1.1.6 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
3.2.1.1.7 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
3.2.1.1.8 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

M 3.2.2              
A 3.2.2.1              
C 
3.2.2.1.1 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
3.2.2.1.2 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
3.2.2.1.3 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL  MAYO JUNIO JULIO  AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL  
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IX. Concentrado de Montos por Objetivo 
Dependencia:  Facultad de Pedagogía  
Objetivo General:  Fortalecer los programas educativos de la 

Facultad de Pedagogía en el 2012  
Monto  

Proyecto 1 Fortalecimiento de los programas educativos de la 
Facultad de Pedagogía 

 

  Objetivo P 1.1 Consolidar el Plan G301 de la Licenciatura en 
Pedagogía. 

$ 132,000.00 

  Objetivo P 1.2 Fortalecer los procesos educativos de los estudiantes 
de posgrado. 

$ 6,000.00 

  Objetivo P 1.3 Mejorar la productividad de calidad de los cuerpos 
académicos (UCOL CA 53 Y CA 62). 

$ 107,000.00 

  Objetivo P 1.4 Mejorar las actividades de gestión educativa del plantel. $ 55,000.00 
Proyecto 2 Formación de investigadores: uso y difusión de la 

investigación. 
 

  Objetivo P 2.1 Realizar un análisis comparativo de 6 casos de 
trayectorias de difusión de conocimiento científico en 
revistas indexadas de circulación nacional e 
internacional. 

$ 228,783.56 

  Objetivo P 2.2 Comprender los aprendizajes y las interpretaciones que 
desarrollan los investigadores para elaborar 
producciones publicadas en revistas indexadas y de 
circulación internacional. 

$ 65,046.00 

  Objetivo P 2.3 Explicar la participación de investigadores como otra 
forma de uso de la investigación en la toma de 
decisiones políticas. 

$ 95,077.74 

Proyecto 3 FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA CALIDAD 
EDUCATIVA DE LA DES PEDAGOGÍA. 

 

  Objetivo P 3.1 CONSOLIDAR LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS 
ESTUDIANTES DE LA DES. 

$ 80,000.00 

  Objetivo P 3.2 MEJORAR EL NIVEL DE CALIDAD DEL PROGRAMA 
MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA. 

$ 78,000.00 
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X. Resumen de presupuesto por función 
 
 Resumen de presupuesto por función  

Institucional  Académica  Investigación  Comunidad  Oper. y Mant.  Total  
Gastos  $ 158,000.00 $ 14,000.00 $ 70,685.80 $ 0.00 $ 0.00 $ 242,685.80 
Gasto de 
funcionamiento 

$ 158,000.00 $ 14,000.00 $ 56,768.80 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios personales $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Remuneraciones al 
personal de carácter 
permanente 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Remuneraciones al 
personal de carácter 
transitorio 

$ 0.00 $ 0.00 $ 13,917.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Materiales y 
Suministros  

$ 0.00 $ 69,129.00 $ 4,644.19 $ 0.00 $ 0.00 $ 73,773.19 

Materiales de 
administración, emisión 
de documentos y 
artículos oficiales 

$ 0.00 $ 69,129.00 $ 4,644.19 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Alimentos y utensilios $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Materias primas y 
materiales de 
producción y 
comercialización 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Materiales y artículos 
de construcción y 
reparación 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Productos químicos, 
farmacéuticos y de 
laboratorio 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Combustibles, 
lubricantes y aditivos 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Vestuario, prendas de $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
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protección y blancos 
Herramientas, 
refacciones y 
accesorios menores 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios Generales  $ 0.00 $ 171,000.00 $ 199,288.11 $ 0.00 $ 0.00 $ 370,288.11 
Servicios básicos $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Servicios de 
arrendamiento 

$ 0.00 $ 5,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servs. Profesionales, 
científicos, técnicos y 
otros servicios 

$ 0.00 $ 80,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios financieros, 
bancarios y 
comerciales 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios de 
instalación, reparación, 
mantenimiento y 
conservación. 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios de 
comunicación social y 
publicidad 

$ 0.00 $ 36,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios de traslado y 
viáticos 

$ 0.00 $ 50,000.00 $ 199,288.11 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios oficiales $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Gastos de Inversión  $ 0.00 $ 50,000.00 $ 110,160.20 $ 0.00 $ 0.00 $ 160,160.20 
Mobiliario y equipo de 
administración  

$ 0.00 $ 0.00 $ 64,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Mobiliario y equipo 
educacional y 
recreativo 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Equipo e instrumental 
médico y de laboratorio 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Vehículos y equipo de 
transporte  

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Maquinaria, otros $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
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equipos y herramientas  
Activos biológicos $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Software $ 0.00 $ 50,000.00 $ 46,160.20 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
 


