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I. Presentación 
La Dirección General de Proyectos Específicos fue creada mediante acuerdo No.5 de 2008, aprobado por el 
Consejo Universitario el día 25 de abril del mismo año. Nace en el marco del programa de modernización de la 
Gestión Institucional implementada por la Rectoria encaminada a: Fortalecer los mecanismos de seguimiento y 
control a los proyectos autorizados de programas y fondos Federales que se ejercen en la Universidad y lograr 
una mayor eficiencia en la aplicación de los recursos financieros.   
Esta dependencia esta comprometida hacia el logro de los objetivos institucionales, por ello colaboramos con la 
transparencia y la oportuna rendición de cuentas presentando trimestralmente informes financieros y 
programaticos de proyectos y fondos federales.  
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II. Diagnóstico 
La Dirección General de Proyectos Específicos (DGPE), conjuntamente con la Coordinación General 
Administrativa y Financiera, Tesorería General y la Dirección General de Planeación y Desarrollo Institucional 
logró la liberación de los fondos PIFI 2004 al 2007 asi como la obtención de los porcentajes requeridos para 
concursar y obtener recursos PIFI 2011, ajustándose a sus reglas de operación.   
En el mismo año se elaboraron y presentaron informes financieros del fondo PEF 2007, 2008, 2009, 2010 y 
2011, PROMEP, PROADU Y PROMESAN generando la oportuna rendición de cuentas. Así mismo se realizó el 
pago y comprobación de compras consolidadas con recursos PIFI 2010, PEF 2009 Y 2011.    
En el presente año, la Dirección General de Proyectos Específicos se propone los siguientes objetivos:   
La liberación del proyecto PIFI en sus versiones 2008 al 2010.   
Elaborar y actualizar bases de datos CONACYT, PROADU y PROMESAN.   
Solicitar el total de comprobaciones del PROMEP, PROADU, PROMESAN   y  fondos PEF.   
Realizar jornadas de seguimiento para los programas: PIFI,  PROMEP, PROMESAN y Fondos PEF en todas las 
delegaciones regionales  
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III. Políticas 
Fortalecimiento de la gestión institucional:  

Fortalecer la apropiación tecnológica para el desarrollo de una universidad digital.   
Establecer esquemas institucionales que aseguren la mejora continua de los procesos estratégicos de gestión 
académico-administrativa, la desregulación y simplificación administrativa, apoyados en un programa de 
profesionalización del personal.   
Fortalecer los esquemas de actualización, protección y ampliación de las tecnologías de información y 
comunicación que permitan la construcción de un sistema que centralice y administre con oportunidad, certeza 
y confiabilidad, la información institucional para la toma de decisiones.   
Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendición de cuentas que propicien el reconocimiento de la 
sociedad. 
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IV. Objetivo general 
Fortalecer los procesos institucionales para la oportuna rendición de cuentas mediante la presentación en 
tiempo y forma de los informes financieros y programáticos establecidos en los convenios y reglas de operación 
vigentes 
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V. Proyectos, Objetivos Particulares, Metas y Acciones  
Proyecto.1  
PRESENTACION DE INFORMES FINANCIEROS Y PROGRAMATICOS Gasto Corriente 
 
Objetivo Particular 1.1  
Cumplir con los compromisos de comprobación adquiridos en los convenios y reglas de operación vigentes de los proyectos y fondos federales 
 
Meta 1.1.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Elaboración de Informes programáticos y 
financieros del Programa Integral de 
Fortalecimiento Institucional (PIFI) 

14 Porcentaje de acciones de rendición de cuentas 
que se cumplen oportunamente conforme a lo 
establecido en la norma aplicable 

 
Acción 1.1.1. 1 Valor Esperado  Responsable  Monto  
Seguimiento del proyecto y recepción de 
comprobaciones trimestrales del 
Programa Integral de Fortalecimiento 
Institucional 

4 MARIA GUADALUPE CORONA GAYTAN $ 0.00 

 
Acción 1.1.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Actualizar los informes programáticos 
trimestrales del Programa Integral de 
Fortalecimiento Institucional 

4 MARIA GUADALUPE CORONA GAYTAN $ 0.00 

 
Acción 1.1.1.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar los informes de fideicomiso 
trimestrales del Programa Integral de 
Fortalecimiento Institucional 

6 MARIA GUADALUPE CORONA GAYTAN $ 0.00 

 
Acción 1.1.1.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar los informes financieros y 
programáticos de los Productos 
Financieros del PIFI 2010 

2 MARIA GUADALUPE CORONA GAYTAN $ 0.00 

 
Meta 1.1.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
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Elaboración de Informes Financieros y de 
Fideicomiso del Programa de Mejoramiento del 
Profesorado (PROMEP) 

8 Porcentaje de acciones de rendición de cuentas 
que se cumplen oportunamente conforme a lo 
establecido en la norma aplicable 

 
Acción 1.1.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Seguimiento del Proyecto y recepción de 
comprobaciones del Programa del 
Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) 

4 MARIA DEL CARMEN GUZMAN 
TINOCO 

$ 0.00 

 
Acción 1.1.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar los informes trimestrales del 
fideicomiso del Programa del 
Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) 

4 MARIA DEL CARMEN GUZMAN 
TINOCO 

$ 0.00 

 
Meta 1.1.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Elaboración de Informes programáticos y 
financieros de los Fondos del Presupuesto de 
Egresos de la Federación (PEF) 

16 Porcentaje de acciones de rendición de cuentas 
que se cumplen oportunamente conforme a lo 
establecido en la norma aplicable 

 
Acción 1.1.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Seguimiento del proyecto y recepción de 
comprobaciones trimestrales de los 
Fondos del Presupuesto de Egresos de la 
Federación (PEF) 

4 HAYDEE MARISOL RUIZ ANGUIANO $ 0.00 

 
Acción 1.1.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Actualizar los informes programáticos 
trimestrales de los fondos del 
Presupuesto de Egresos de la Federación 
(PEF) 

4 HAYDEE MARISOL RUIZ ANGUIANO $ 0.00 

 
Meta 1.1.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Elaboración de Informes Financieros del 
Programa para la Movilidad en la Educación 

2 Porcentaje de acciones de rendición de cuentas 
que se cumplen oportunamente conforme a lo 
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Superior en América del Norte (PROMESAN) establecido en la norma aplicable 
 
Acci ón 1.1.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Seguimiento y recepción de 
comprobaciones semestrales del 
Programa para la Movilidad en la 
Educación Superior en América del Norte 
(PROMESAN) 

2 MARIA DEL CARMEN GUZMAN 
TINOCO 

$ 0.00 

 
Objetivo Particular 1.2  
Actualizar las bases de datos del CONACyT  y PROMEP 
 
Meta 1.2.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Elaborar la base de datos Institucional de 
beneficiados del Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología  (CONACyT) 

1 Porcentaje de acciones de rendición de cuentas 
que se cumplen oportunamente conforme a lo 
establecido en la norma aplicable 

 
Acción 1.2.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Solicitud de la información, diseño de la 
base de datos e integración de la 
información 

1 MARIA DEL CARMEN GUZMAN 
TINOCO 

$ 0.00 

 
Meta 1.2.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Actualizar la base de datos de los becados del 
Programa de Mejoramiento del Profesorado 
(PROMEP) 

1 Porcentaje de acciones de rendición de cuentas 
que se cumplen oportunamente conforme a lo 
establecido en la norma aplicable 

 
Acción 1.2.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Recuperación de documentos soporte 
que permitan la actualización de saldos 
en la base de datos del Programa del 
Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) 

1 MARIA DEL CARMEN GUZMAN 
TINOCO 

$ 0.00 

 
Objetivo Particular 1.3  
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Realizar jornadas de seguimiento para los programas: PIFI,  PROMEP, PROMESAN y Fondos PEF en todas las delegaciones regionales 
 
Meta 1.3.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Mantener actualizados los compromisos de 
comprobación de la facultades y dependencias 
beneficiadas con proyectos y fondos federales 

3 Porcentaje de acciones de rendición de cuentas 
que se cumplen oportunamente conforme a lo 
establecido en la norma aplicable 
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VI. Resumen 
Dependencia:  Dirección Proyectos Específicos  
Objetivo General:  Fortalecer los procesos institucionales para la opo rtuna rendición de cuentas mediante la 

presentación en tiempo y forma de los informes fina ncieros y programáticos establecidos en 
los convenios y reglas de operación vigentes  

Proyecto 1 PRESENTACION DE INFORMES FINANCIEROS Y 
PROGRAMATICOS 

Gasto Corriente 

 Objetivo 1.1 Cumplir con los compromisos de comprobación adquiridos en los convenios y reglas de operación vigentes de 
los proyectos y fondos federales 

  Meta 1.1.1 Elaboración de Informes programáticos y financieros del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 
(PIFI) 

  Indicador de impacto: Porcentaje de acciones de rendición de cuentas que se 
cumplen oportunamente conforme a lo establecido en la 
norma aplicable 

Responsable 

  Acción1.1.1.1: Seguimiento del proyecto y recepción de 
comprobaciones trimestrales del Programa Integral de 
Fortalecimiento Institucional 

MARIA GUADALUPE CORONA GAYTAN 

  Acción1.1.1.2: Actualizar los informes programáticos trimestrales del 
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 

MARIA GUADALUPE CORONA GAYTAN 

  Acción1.1.1.3: Elaborar los informes de fideicomiso trimestrales del 
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 

MARIA GUADALUPE CORONA GAYTAN 

  Acción1.1.1.4: Elaborar los informes financieros y programáticos de los 
Productos Financieros del PIFI 2010 

MARIA GUADALUPE CORONA GAYTAN 

  Meta 1.1.2 Elaboración de Informes Financieros y de Fideicomiso del Programa de Mejoramiento del Profesorado 
(PROMEP) 

  Indicador de impacto: Porcentaje de acciones de rendición de cuentas que se 
cumplen oportunamente conforme a lo establecido en la 
norma aplicable 

Responsable 

  Acción1.1.2.1: Seguimiento del Proyecto y recepción de 
comprobaciones del Programa del Mejoramiento del 
Profesorado (PROMEP) 

MARIA DEL CARMEN GUZMAN TINOCO 

  Acción1.1.2.2: Elaborar los informes trimestrales del fideicomiso del 
Programa del Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) 

MARIA DEL CARMEN GUZMAN TINOCO 

  Meta 1.1.3 Elaboración de Informes programáticos y financieros de los Fondos del Presupuesto de Egresos de la 
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Federación (PEF) 
  Indicador de impacto: Porcentaje de acciones de rendición de cuentas que se 

cumplen oportunamente conforme a lo establecido en la 
norma aplicable 

Responsable 

  Acción1.1.3.1: Seguimiento del proyecto y recepción de 
comprobaciones trimestrales de los Fondos del 
Presupuesto de Egresos de la Federación (PEF) 

HAYDEE MARISOL RUIZ ANGUIANO 

  Acción1.1.3.2: Actualizar los informes programáticos trimestrales de 
los fondos del Presupuesto de Egresos de la 
Federación (PEF) 

HAYDEE MARISOL RUIZ ANGUIANO 

  Meta 1.1.4 Elaboración de Informes Financieros del Programa para la Movilidad en la Educación Superior en América del 
Norte (PROMESAN) 

  Indicador de impacto: Porcentaje de acciones de rendición de cuentas que se 
cumplen oportunamente conforme a lo establecido en la 
norma aplicable 

Responsable 

  Acción1.1.4.1: Seguimiento y recepción de comprobaciones 
semestrales del Programa para la Movilidad en la 
Educación Superior en América del Norte 
(PROMESAN) 

MARIA DEL CARMEN GUZMAN TINOCO 

 Objetivo 1.2 Actualizar las bases de datos del CONACyT  y PROMEP 
  Meta 1.2.1 Elaborar la base de datos Institucional de beneficiados del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología  

(CONACyT) 
  Indicador de impacto: Porcentaje de acciones de rendición de cuentas que se 

cumplen oportunamente conforme a lo establecido en la 
norma aplicable 

Responsable 

  Acción1.2.1.1: Solicitud de la información, diseño de la base de datos 
e integración de la información 

MARIA DEL CARMEN GUZMAN TINOCO 

  Meta 1.2.2 Actualizar la base de datos de los becados del Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) 
  Indicador de impacto: Porcentaje de acciones de rendición de cuentas que se 

cumplen oportunamente conforme a lo establecido en la 
norma aplicable 

Responsable 

  Acción1.2.2.1: Recuperación de documentos soporte que permitan la 
actualización de saldos en la base de datos del 
Programa del Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) 

MARIA DEL CARMEN GUZMAN TINOCO 

 Objetivo 1.3 Realizar jornadas de seguimiento para los programas: PIFI,  PROMEP, PROMESAN y Fondos PEF en todas las 
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delegaciones regionales 
  Meta 1.3.1 Mantener actualizados los compromisos de comprobación de la facultades y dependencias beneficiadas con 

proyectos y fondos federales 
  Indicador de impacto: Porcentaje de acciones de rendición de cuentas que se 

cumplen oportunamente conforme a lo establecido en la 
norma aplicable 

Responsable 



 

 

 

Dirección General de Planeación y Desarrollo Instit ucional  
Dirección Proyectos Específicos 

14 

 

VII. Concentrado de Rubros 
Concentrado Rubro  
Material $ 0.00 
Servicios $ 0.00 
Bienes muebles $ 0.00 
Honorarios $ 0.00 
Acervos $ 0.00 
Construcciones $ 0.00 
Becas $ 0.00 
Otros $ 0.00 
Total  $ 0.00 
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VIII. Concentrado de Montos 
 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL  MAYO JUNIO JULIO  AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL  
P 1              
OP 1.1              
M 1.1.1              
A 1.1.1.1              
A 1.1.1.2              
A 1.1.1.3              
A 1.1.1.4              
M 1.1.2              
A 1.1.2.1              
A 1.1.2.2              
M 1.1.3              
A 1.1.3.1              
A 1.1.3.2              
M 1.1.4              
A 1.1.4.1              
OP 1.2              
M 1.2.1              
A 1.2.1.1              
M 1.2.2              
A 1.2.2.1              
OP 1.3              
M 1.3.1              
 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL  MAYO JUNIO JULIO  AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL  
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IX. Concentrado de Montos por Objetivo 
Dependencia:  Dirección Proyectos Específicos  
Objetivo General:  Fortalecer los procesos institucionales para la 

oportuna rendición de cuentas mediante la 
presentación en tiempo y forma de los 
informes financieros y programáticos 
establecidos en los convenios y reglas de 
operación vigentes  

Monto  

Proyecto 1 PRESENTACION DE INFORMES FINANCIEROS Y 
PROGRAMATICOS 

 

  Objetivo P 1.1 Cumplir con los compromisos de comprobación 
adquiridos en los convenios y reglas de operación 
vigentes de los proyectos y fondos federales 

$ 0.00 

  Objetivo P 1.2 Actualizar las bases de datos del CONACyT  y 
PROMEP 

$ 0.00 

  Objetivo P 1.3 Realizar jornadas de seguimiento para los programas: 
PIFI,  PROMEP, PROMESAN y Fondos PEF en todas 
las delegaciones regionales 

$ 0.00 
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X. Resumen de presupuesto por función 
 
 Resumen de presupuesto por función  

Institucional  Académica  Investigación  Comunidad  Oper. y Mant.  Total  
Gastos  $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Gasto de 
funcionamiento 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios personales $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Remuneraciones al 
personal de carácter 
permanente 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Remuneraciones al 
personal de carácter 
transitorio 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Materiales y 
Suministros  

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Materiales de 
administración, emisión 
de documentos y 
artículos oficiales 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Alimentos y utensilios $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Materias primas y 
materiales de 
producción y 
comercialización 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Materiales y artículos 
de construcción y 
reparación 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Productos químicos, 
farmacéuticos y de 
laboratorio 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Combustibles, 
lubricantes y aditivos 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Vestuario, prendas de $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
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protección y blancos 
Herramientas, 
refacciones y 
accesorios menores 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios Generales  $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Servicios básicos $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Servicios de 
arrendamiento 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servs. Profesionales, 
científicos, técnicos y 
otros servicios 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios financieros, 
bancarios y 
comerciales 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios de 
instalación, reparación, 
mantenimiento y 
conservación. 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios de 
comunicación social y 
publicidad 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios de traslado y 
viáticos 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios oficiales $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Gastos de Inversión  $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Mobiliario y equipo de 
administración  

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Mobiliario y equipo 
educacional y 
recreativo 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Equipo e instrumental 
médico y de laboratorio 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Vehículos y equipo de 
transporte  

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Maquinaria, otros $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
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equipos y herramientas  
Activos biológicos $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Software $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
 


