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|. Presentacion

En esta época, en la que "es necesario saber comenzar y el comienzo no puede ser mas que desviado y
marginal”, como escribe Edgar Morin, la Direcciéon de Publicaciones asume su compromiso de trabajar para el
cumplimiento de la mision y visién 2030 de la Universidad de Colima. En este sentido, desde esta direccion se
aporta el trabajo de difusion y divulgacion del conocimiento generado en la institucion, con especial énfasis en la
investigacién y en la docencia, pero sin dejar de lado el compromiso que la institucién tiene con la sociedad en
cuanto al rescate del conocimiento de las tradiciones orales y la promocion de la lectura.

Esta direccibn cumple sus objetivos a través de tres programas: editorial, publicitario y de imagen gréafica
institucional, y desde cada una de sus actividades se vincula con los universitarios y con la sociedad mediante
la prestacion de servicios para el disefio e impresion de promocionales, la dictaminacién, ediciéon e impresion de
libros, cuadernos de investigacion y revistas tanto impresas como digitales, y el disefio e impresion de formas
valoradas, papeleria institucional y folletos promocionales de la institucion.

Asi, desde esta direccidon se aporta nuestra experiencia al desarrollo del nhuevo modelo educativo con la
generacion de materiales para la docencia y de difusién y divulgacion de la investigacion, realizada por los
profesores, con el fin de facilitar el proceso de construccion del conocimiento y desarrollo de las habilidades del
pensamiento y practicas de los estudiantes, asi como favorecer el desarrollo del personal académico.

En el impulso a la investigacion cientifica también se aporta para la difusién del conocimiento generado por los
profesores de la institucion, a través de libros, cuadernos de investigacion y revistas especializadas, tanto en
ediciones digitales como impresas, con la finalidad de que lleguen tanto a pares académicos, a quienes toman
decisiones para el desarrollo y al publico en general.

En el eje de la consolidacion de las relaciones de la universidad con la sociedad se participa en el objetivo del
rescate del conocimiento social y reconocimiento a los personajes y espacios distinguidos en el estado y el pais,
asi como con la divulgacién de los resultados de investigacién de los universitarios y se propicia que la sociedad
conozca y se beneficie al compartir los textos de universitarios y colimenses mutuamente. En este rubro,
también se vinculan los programas publicitario y de imagen gréafica institucional al planear y realizar disefios e
impresos que facilitan la comunicacidn al interior y exterior de la institucion.

En publicaciones hemos crecido con "la ciencia de salir bien a pesar de las torpezas" (The Science of Mudding
Through, en Minstzberg 2003) porque tenemos la experiencia y el conocimiento cosechadas durante muchos
afios de trabajo. Esto significa que hemos aprendido de nuestros fracasos y de nuestros éxitos y que nos ha
llevado a rechazar actualmente el adagio que refiere Lampel (Lampel, 2003): "Si no esté roto no lo repares”,
pues tenemos claro que para mejorar no debemos estar mal, por lo que trabajamos en la mejora continua al
tener certificados nuestros procesos con normas I1SO.

Como una dependencia que aprende, contamos con personal calificado en todas las &reas y que comparte su
experiencia y conocimiento con el resto del equipo. También estamos buscando formas para colaborar de
manera mas efectiva en el cumplimiento de la visién 2030.

Este 2012 es un afio de trabajo arduo y realizacién de proyectos, unos ya iniciados y otros en proceso de
construccion, donde se vera reflejada la creatividad de todo el personal, cada uno aportando su experiencia y
potenciando sus cualidades y capacidades al maximo con el objetivo de dar cumplimiento a las tareas en este
plan operativo.

Nuestros objetivos planteados contintan vinculados con el Plan Institucional de Desarrollo 2010-2013 y con los
objetivos estratégicos establecidos en el proyecto visién 2030 de la Universidad de Colima.

En concreto nos daremos a la tarea de editar 40 titulos de autores universitarios en apoyo a la docencia,
investigacion y extensién. La mayoria son documentos de académicos que laboran para esta institucion y otros
le daran soporte a la docencia. Todos cumplen con el propésito de difundir y divulgar el conocimiento a la
sociedad.

En 2012 realizaremos acciones para afianzar nuestra presencia en linea con la promocion de nuestra pagina de
publicaciones, pues en la época actual se requiere difundir y divulgar el conocimiento lo mas inmediatamente
posible y a todo el mundo. Ademas, sera muy importante hacer rendir los recursos financieros al maximo.
Definiremos y normaremos el procedimiento de publicacion en linea como una opcién que dara mayor
visibilidad a los autores de esta editorial para que sean leidos y citados.
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En esta misma linea, estableceremos convenios con editoriales digitales para que nuestros autores sean
visibles en cada vez mas espacios y de esta manera el conocimiento llegue a mas lectores; con esta accién
adema@s estaremos cumpliendo el objetivo de aprovechar las nuevas tecnologias de comunicacion.

Como parte de nuestra participacion en el programa de promocién de la lectura para jévenes bachilleres
continuaremos apoyando la publicaciéon de 2 cuadernos de lectura rapida Rapidines, mas otro de la coleccion
Cienciaventura, con enfoque cientifico. Ademas publicaremos un titulo de la coleccién Miralejos, lectura para
nifios.

En el programa de publicidad e imagen gréfica institucional continuaremos participando en los programas y
proyectos que se llevan a cabo desde la Direccion General de Comunicacion Social, en los que esta
dependencia participa con el disefio de imagen e impresién de folleteria, espectaculares, pendones y otros
medios de promocién impresa.

Ademas, se atenderd la demanda de publicidad para la promocion de eventos de las diferentes DES
universitarias y los requerimientos de impresion de formas valoradas de la institucion, entre otras.

En el programa editorial continuaremos vinculados con la Secretaria de Extension, con nuestras actividades de
promocién de la lectura y el libro, asi como la publicacion de documentos de autores locales y regionales de la
sociedad para la sociedad misma y la universidad, y en sentido inverso. Con la Secretaria de Investigacion al
participar en el cumplimiento del objetivo de difusién del conocimiento cientifico en libros, revistas y cuadernos
de investigacion.

Continuaremos trabajando en la mejora continua que nos ha facilitado la certificacion de nuestros procesos, y
como resultado de ello, avanzaremos en el disefio y aplicacion del sistema publicitario electrénico. También
atenderemos necesidades de capacitacion de personal detectadas en la Ultima evaluacion de personal que nos
exige nuestro proceso de calidad, entre muchas otras acciones visibles en detalle en este Programa Operativo
Anual 2012.
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Il. Diagnéstico

La Direccién de Publicaciones de la Universidad de Colima depende de la Direccion General de Comunicacion
Institucional y cumple su misién de apoyo a la docencia, investigacion y extension a través de sus programas
editorial, publicitario y de imagen grafica institucional. Actualmente cuenta con un equipo de trabajo de 20
personas, entre administracion, edicién, correccion, disefio, impresidn, terminados y servicios generales, todos
con estudios y experiencia laboral en el area que les corresponde, lo que la ha llevado a certificar sus procesos
con normas ISO.

Para la realizacion del presente diagnéstico general se parte de las preguntas: ¢ Cual es el rol de la Direccion de
Publicaciones? ¢ Cual es la finalidad de publicar? ¢Qué se puede aportar desde las publicaciones institucionales
al cumplimiento de la mision de la Universidad? ¢ Cudl es el rol que juega la Direccion de Publicaciones en la
institucién? ¢Cual es la finalidad de promover las actividades universitarias y las publicaciones? ¢Qué es
publicar? ¢Qué relaciones hay entre los profesores, investigadores, escritores, autores externos y la Direccion
de Publicaciones? Este diagndstico facilitard a la Direccion de Publicaciones y a su personal ubicarse con
relacién a su entorno para ofrecer productos con calidad certificada y de esta manera aportar su experiencia
para cumplir con los objetivos institucionales.

La cosmovisién de la Direccion de Publicaciones

Esta direccion, nunca como ahora, ha tomado consciencia de su papel dentro de la Universidad de Colima.
Siempre se habia tenido claro que esta para editar y publicar, para compartir el conocimiento con los demas a
través de sus productos. Ahora, desde la conciencia del proyecto vision 2030 y el PIDE 2010-2013, la DP
concentrara sus acciones en las lineas de accién que propicien cambios de manera dirigida y planeada hacia el
cumplimiento de la misién y visién institucionales.

Para lograrlo se sumaran las miradas de los demds, usuarios de servicios y personas externas que
proporcionen informacién sobre como ven a la DP, asi como propuestas de mejora, sin perder de vista el
camino marcado en el proyecto Visién 2030.

Los saberes de la Direccion de Publicaciones

La Direccion de Publicaciones sabe, desde la experiencia de su personal, normar, planear, disefiar, ejecutar
acciones editoriales y de disefio e impresion de imagen. Todos sus trabajadores estan preparados para ello.
Asi, cuenta con una directora que curso la licenciatura en letras y comunicacion, tres diplomados (en edicién, en
direccion y en gestion de la calidad) y la maestria en administracion de instituciones educativas.

Una persona responsable de procesos y del sistema de gestién de la calidad que estudié la licenciatura en
contabilidad, se preparé como auditora ISO y ha tomado diversos cursos (edicion, disefio, derechos de autor,
mercadotecnia, trabajo sistémico, entre otros), que le han permitido entender mejor los procesos, asi como
aportar en la realizacion de los mismos.

Un responsable del programa editorial con estudios de licenciatura en letras y lenguaje, autor de obras literarias,
quien ademas ha tomado cursos de capacitacion en el area. Tiene més de 20 afios de experiencia como editor
y se ha involucrado de manera comprometida con el proceso editorial.

Correctores de estilo y editores con estudios de licenciatura y maestria, disefiadores que cursaron carreras
técnicas y de licenciatura, impresores, personal de apoyo administrativo y tecnolégico que se han preparado
para el trabajo que realizan; pero sobre todo, con experiencia y deseos de trabajar.

Desde la perspectiva actual en que el conocimiento, al igual que todo lo que nos rodea, estd cambiando
constantemente, esta direccién se ha planteado el objetivo, ya desde hace cinco afios, de vencer las distancias
y luchar contra el tiempo mediante el aprovechamiento de las tecnologias de informacién y comunicacion. Para
lograrlo suma esfuerzos con otras dependencias universitarias y con sus autores. Por ello cuenta con una
pagina de publicaciones en linea y est4 negociando la publicacion digital con otras editoriales digitales.

En lo que respecta a su programa publicitario y de imagen grafica institucional, se cuenta con un equipo de
trabajo que responde cada vez mejor en menos tiempo, pero con una mayor calidad a las peticiones de los
clientes.



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeacién y Desarrollo Instit  ucional

Direcciéon de Publicaciones

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

En ese mismo sentido, se desarrolla el sistema electrénico que permitird dar seguimiento con mayor facilidad a
las demandas y, por supuesto, continuar trabajando en la mejora continua, término que llegé para quedarse en
esta direccion, porque es lo que nos mueve y nos define.

La capacidad de servicio

Como a todos nos debemos, en publicaciones ofrecemos nuestros servicios a toda la comunidad universitaria.
Nos relacionamos con todos y a todos atendemos con la calidad que nos caracteriza, una calidad que no se
limita a la produccién de articulos, sino que esta presente en el personal, en la calidez, en la respuesta urgente
y en la satisfaccion de los usuarios, porque en publicaciones nos hace felices servir con calidad y calidez.
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[1l. Politicas

Implementacién del PIDE 2010 -2013
En el proceso de implantacién de Plan, como instrumento que opera los EJES INSTITUCIONALES PARA EL
DESARROLLO 2030, se privilegiara la toma de decisiones colegiada con la participacién de la comunidad
universitaria y los sectores de la sociedad, en un ambiente de libertad y amplios consensos.
El proyecto de los Ejes, asi como el PIDE, por su visién de largo plazo, seran desarrollados bajo el signo de la
unidad y los valores institucionales de libertad, equidad, el espiritu critico, de cooperacién, humanista y
democratico asi como por la tolerancia, la responsabilidad, el respeto, la honestidad y el comportamiento ético,
de modo que permitan fortalecer la identidad y el sentido de pertenencia universitario.
El proceso de planeacion es participativo y considera la posibilidad de incorporar los ajustes mas convenientes
a la comunidad universitaria, los cuales deberan surgir por consenso y con el fin de establecer una agenda
programatica que integre y articule las propuestas del PIDE con los planes de desarrollo de las dependencias y
los programas operativos anuales.
Los proyectos estratégicos, si bien deberan implementarse de manera colegiada, tendran una dependencia

responsable, la cual seré designada de acuerdo con las funciones establecidas en la normativa institucional.
So6lo se generaran proyectos educativos integrados y de calidad, que puestos en marcha logren los objetivos y
perfiles formativos que la institucion espera, los que la sociedad requiere y tengan articulacion con los distintos
niveles educativos, tanto al interior como con los esquemas manejados en los sistemas publicos y privados de
la entidad.

El arte, la cultura y el deporte seran herramientas para la formacion integral, procurando que contribuyan al
desarrollo de habilidades como la invencién, imaginacion, creatividad, nuevas experiencias cognitivas, motrices,
ludicas y sensitivas.

Se fortalecera la investigacion cientifica y tecnolégica a través del apoyo, constitucion y consolidacién de grupos
de investigacion, en lo posible de caracter interdisciplinario, al interior de la universidad o bien en redes o
convenios con otras comunidades.

Se fomentaran los programas de investigacién que beneficien al publico, al patrocinador, al investigador y a la
universidad.

Se fomentard la cultura cientifica, tanto en la comunidad universitaria, como en la sociedad en general.

Consolidar las relaci ones con la sociedad

En la consolidacién de las relaciones de la institucion con la sociedad se articularan las funciones sustantivas
de: docencia, investigacion y extension.

Se contribuird al desarrollo econdmico y social del entorno a través de la oferta de productos y servicios
universitarios de reconocida calidad.

Para asegurar la pertinencia y contribuir a la formacion integral, el esquema de extensién estara en consonancia
con el modelo educativo.

Se garantizara el acceso de la sociedad a los resultados de investigacion cientifica, tecnolégica y produccion
cultural generada por universitarios.

El sistema de difusion y divulgacion del conocimiento tendrd como prioridad generar una mayor identificacion
entre el quehacer de la universidad y el entorno.

El sistema de difusion y divulgacion del conocimiento considerara para su integracién y funcionamiento, los
requerimientos del proceso formativo, la investigacion, la extension y la gestion.

El sistema de difusion y divulgacion tendra como uno de sus principales objetivos facilitar el acceso del
conocimiento a los universitarios y la sociedad en general

La divulgacién de la ciencia buscara proyectar de forma integral y atractiva el quehacer cientifico.

El proceso de comunicacién social incorporara nuevas formas de interaccion con el entorno sustentadas en las
tecnologias de informacién y comunicacion.

La cultura de la informacion es una prioridad en la Universidad de Colima, por lo que se fortalecera con
acciones integrales de los diversos medios de comunicacion institucionales.

Fortalecimiento de la gestién institucional:
Propiciar el fortalecimiento de la cultura de la calidad en todos los &mbitos.
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Fortalecer la apropiacién tecnoldgica para el desarrollo de una universidad digital.

Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas que propicien el reconocimiento de la
sociedad.
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IVV. Objetivo general

Comunicar a la universidad con la sociedad, fortaleciendo los procesos de la direcciéon de publicaciones.
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V. Proyectos, Objetivos Particulares, Metas y Acciones

Proyecto.1
Programa editorial Gasto Corriente

Objetivo Particular 1.1

Apoyar la divulgacion y difusion del conocimiento generado por los académicos y autores externos

Productos editoriales 25 ariacién porcentual de productos de calidad
(Articulos arbitrados, libros, capitulos de libros,
patentes y prototipos)

Editar productos de académicos 23 %Iberto Vega Aguayo # 0.00
Editar revistas de difusion 5 glberto Vega Aguayo # 0.00
Editar productos institucionales 3 alberto Vega Aguayo g 0.00

Promocion del libro y la lectura 39 Programas que favorecen el acceso de los grupos
sociales a los programas y servicios culturales
universitarios

Presentaciones de libros 8 Gloria Guillermina Araiza Torres 8,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.1.1 gastos de 8 $ 1,000.00 $ 8,000.00 8
materiales

10
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Funcion

Material Institucional

- $2,000.00 - - $2,000.00 - - $2,000.00 - - $ 2,000.00
@) @) ) )

Publicar textos en la pagina de 16 dolfo Alvarez Gonzélez 0.00
publicaciones en linea

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.1.2.2.1 libros publicados |16 $0.00 $0.00 0
en linea

Cuenta Contable Funcion

Servicios basicos Material Institucional

Realizar los eventos de la XIV jornada 10 Gloria Guillermina Araiza Torres 50,000.00
Altexto
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.3.1 Gastos de 10 $ 5,000.00 $ 50,000.00 10
material

Cuenta Contable Funcion

Materiales de administracion, emision de Material Institucional

11
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Promocionar la lectura en escuelas 5 Gloria Guillermina Araiza Torres 2,500.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.4.1 lecturas de textos 5 $ 500.00 $ 2,500.00 2

Cuenta Contable Funcion
Servicios basicos Material Institucional

- $1,000.00 - - - - - - - - - -

)

Edicion de productos institucionales (recursos 4 Difusion del quehacer institucional en medios de
extraordinarios) comunicacion externos

Editar la agenda univesitaria 0 Gloria Guillermina Araiza Torres g 0.00
Editar el informe de labores del rector 0 Gloria Guillermina Araiza Torres g 0.00
Editar los reglamentos solicitados 0 Gloria Guillermina Araiza Torres g 0.00

12
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Editar los calendarios escolares 0 Gloria Guillermina Araiza Torres 0.00
Proyecto.2
Gasto corriente Gasto Corriente

Objetivo Particular 2.1
Solventar los gastos operativos de los procesos de la direccion

Gastos de operacion de los programas de la 4 Porcentaje de informes, reportes y formatos de

direccion datos generados por la dependencia en el tiempo
requerido

Compra de papel 4 Martha Leticia Urzda Gudifio 50,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.1.1 Compra de papel 5 $ 2,400.00 $ 12,000.00 5

Cuenta Contable Funcion

Servicios basicos Material Institucional

$ 2,400.00 - - $ 2,400.00 - - $ 2,400.00 - - $2,400.00 $2,400.00 -
1) 1) 1) 1) )

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.2.1.1.1.2 Compra de 5 $ 3,200.00 $ 16,000.00 5
consumibles

13
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Cuenta Contable Rubro Funcion
Servicios personales Material Institucional

- - $ 3,200.00 - $3,200.00 - - $3,200.00 - $ 3,200.00
) @) 1) @) @)

$ 3,200.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.1.3 Gastos menores 4 $ 3,000.00 $ 12,000.00 4

Cuenta Contable Funcion
Servicios basicos Material Institucional

- $3,000.00 - - $3,000.00 - - $3,000.00 - $3,000.00 - -
@) @) @) @)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.1.4 Compras 5 $ 2,000.00 $ 10,000.00 5
administrativas

Cuenta Contable Funcion
Servicios basicos Material Institucional

- $2,000.00 - $2,000.00 - $2,000.00 - $2,000.00 - $2,000.00 - -
@) @) @) ) )

Objetivo Particular 2.2
Apoyar las acciones del Voluntariado Universitario (recursos extraordinarios)

14
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Realizar impresos 0 Programas que favorecen el acceso de los grupos
sociales a los programas y servicios culturales
universitarios

Disefiar e imprimir material para el 0 Maria Inés Sandoval Venegas
Festival del nifio

Disefiar e imprimir material para el 0 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00
Festival del dia de la madre

Disefiar e imprimir material para el 0 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00
Festival de Posada navidefia

Disefiar e imprimir constancias y otros 0 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00
materiales para eventos organizados por
el voluntariado

Objetivo Particular 2.3
Apoyar con impresos (Recursos extraordinarios)

Participar en acciones de comunicacion 3 Difusion del quehacer institucional en medios de
institucional comunicacion externos

Disefiar imagen para campafas 0 Gloria Guillermina Araiza Torres 0.00
institucionales

15
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Disefiar, imprimir e instalar lonas de 0 Gloria Guillermina Araiza Torres
campanas

Disefio e impresion de papeleria oficial de0 Gloria Guillermina Araiza Torres $0.00
la rectoria

Proyecto.3

Ingresos propios Ingresos propios

Objetivo Particular 3.1

Apoyar la difusion y divulgacion del conocimiento

Publicar titulos de académicos 8 ariacion porcentual de productos de calidad
(Articulos arbitrados, libros, capitulos de libros,
patentes y prototipos)

Publicar libros 8 Iberto Vega Aguayo 336,602.72

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.3.1.1.1.1 Pago de 8 $42,075.34 $ 336,602.72 8
impresion

Cuenta Contable Funcion

Servicios basicos Servicios Institucional

- - - $ 84,150.68 - - $ 84,150.68 - - $ $ 42,075.34 -
(2) (2) 126,226.02 (1)
3)
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Impresion de papel membretado para las 0 Maria Inés Sandoval Venegas 60,075.00
dependencias y escuelas de la institucion

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 3.1.1.2.1 Pago de 135 $ 445.00 $ 60,075.00 135
impresién de 1 tinta (incluye
papel) calculado x millar

Cuenta Contable Funcion

Servicios basicos Material Institucional

$4,450.00 $5,340.00 $5,785.00 $3,115.00 $5,785.00 $5,340.00 $2,670.00 $5,785.00 $5,785.00 $5,340.00 $5,340.00 $2,670.00
(10) (12) (13) ) 13) (12) (6) (13) (13) (12) (12) (6)

Objetivo Particular 3.2
Apoyar a las dependencias y escuelas universitarias en sus peticiones de publicidad e imagen grafica institucional

Realizar impresos institucionales de productos 0 Porcentaje de actividades de representacion y
oficiales gestion institucional que se realizan de manera
oportuna, conforme a los objetivos institucionales
la normatividad

Impresién de papel membretado 0 Maria Inés Sandoval Venegas 0.00

Impresion de tarjetas de presentacion 0 Maria Inés Sandoval Venegas 0.00
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Impresioén de invitaciones, programas, 0 Gloria Guillermina Araiza Torres 0.00
carteles, constancias de eventos oficiales

Impresion de formatos oficiales 0 Gloria Guillermina Araiza Torres 0.00

Apoyo en la impresién de material para difusién a 0 Proyectos de vinculacién con el sector social y
dependencias y escuelas productivo que involucra estudiantes y profesores
Disefio de imagen de eventos 0 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00

(congresos, simposium, aniversarios

Disefio e impresion de carteles, 0 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00
programas, constancias, invitaciones,
boletos,formas etc)

disefiar e imprimir material para la 0 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00
Estancia Infantil de la Universidad
(Reportes)

Proyecto.4
sistema de gestién de calidad Gasto Corriente

Objetivo Particular 4.1
Mantener actualizado el sistema de gestién de la calidad de los procesos de la direccion

ctualizar la estructura de la dependencia 1 Certificacion del Sistema de Gestion de Calidad
en la norma ISO 9001-2008
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ctualizar las cédulas de los procesos 2 Maria Inés Sandoval Venegas 0.00
Actualizar el procedimiento del programa 1 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00
editorial
Actualizar el PRED (Sistema Operativo 0 Benjamin Cortés Vega $0.00

del Proceso Editorial)

Definir el procedimiento del programa 1 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00
publicitario e imagen gréfica institucional

Dar seguimiento al programa de capacitacion 3 Certificacion del Sistema de Gestion de Calidad
en la norma ISO 9001-2008

Programar los curso correspondientes al 1 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00
personal de la direccién

Mantener actualizada la plataformade 0 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00
recursos humanos referida a
evaluaciones

Dar seguimiento a todo lo relacionado 0 Maria Inés Sandoval Venegas $0.00
con el personal de la direccién que
participa en los procesos certificados
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Mantener actualizada la plataforma del 0 Maria Inés Sandoval Venegas 0.00
sistema de gestion institucional
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VI. Resumen

Proyecto 1 Programa editorial Gasto Corriente
Objetivo 1.1 Apoyar la divulgacion y difusién del conocimiento generado por los académicos y autores externos

Meta 1.1.1 Productos editoriales
Indicador de impacto: Variacién porcentual de productos de calidad (Articulos Responsable

arbitrados, libros, capitulos de libros, patentes y

prototipos)
Accionl.1.1.1: Editar productos de académicos Alberto Vega Aguayo
Accion1.1.1.2: Editar revistas de difusion Alberto Vega Aguayo
Accion1.1.1.3: Editar productos institucionales Alberto Vega Aguayo
Meta 1.1.2 Promocién del libro y la lectura
Indicador de impacto: Programas que favorecen el acceso de los grupos Responsable

sociales a los programas y servicios culturales

universitarios
Accionl.1.2.1: Presentaciones de libros Gloria Guillermina Araiza Torres
Concepto 1.1.2.1.1 gastos de materiales
Accionl.1.2.2: Publicar textos en la pagina de publicaciones en linea }Adolfo Alvarez Gonzalez
Concepto 1.1.2.2.1 libros publicados en linea
Accionl.1.2.3: Realizar los eventos de la XIV jornada Altexto ‘Gloria Guillermina Araiza Torres
Concepto 1.1.2.3.1 Gastos de material
Accionl.1.2.4: Promocionar la lectura en escuelas ‘Gloria Guillermina Araiza Torres
Concepto 1.1.2.4.1 lecturas de textos
Meta 1.1.3 Edicion de productos institucionales (recursos extraordinarios)
Indicador de impacto: Difusién del quehacer institucional en medios de Responsable

comunicacion externos
Accionl.1.3.1: Editar la agenda univesitaria Gloria Guillermina Araiza Torres
Acciénl.1.3.2: Editar el informe de labores del rector Gloria Guillermina Araiza Torres
Accionl.1.3.3: Editar los reglamentos solicitados Gloria Guillermina Araiza Torres
Accionl.1.3.4: Editar los calendarios escolares Gloria Guillermina Araiza Torres

Proyecto 2 Gasto corriente Gasto Corriente
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Objetivo 2.1

Solventar los gastos operativos de los procesos de la direccion

Meta 2.1.1

Gastos de operacion de los programas de la direccién

Indicador de impacto:

Porcentaje de informes, reportes y formatos de datos
generados por la dependencia en el tiempo requerido

Responsable

Accion2.1.1.1:

Compra de papel

Martha Leticia UrzGa Gudifio

Concepto 2.1.1.1.1

Compra de papel

Concepto 2.1.1.1.2

Compra de consumibles

Concepto 2.1.1.1.3

Gastos menores

Concepto 2.1.1.1.4

Compras administrativas

Objetivo 2.2

Apoyar las acciones del Voluntariado Universitario (recursos extraordinarios)

Meta 2.2.1

Realizar impresos

Indicador de impacto:

Programas que favorecen el acceso de los grupos
sociales a los programas y servicios culturales
universitarios

Responsable

Accién2.2.1.1: Disefiar e imprimir material para el Festival del nifio Maria Inés Sandoval Venegas

Accién2.2.1.2: Disefiar e imprimir material para el Festival del dia de la Maria Inés Sandoval Venegas
madre

Accién2.2.1.3: Disefiar e imprimir material para el Festival de Posada Maria Inés Sandoval Venegas
navidefia

Accion2.2.1.4: Disefiar e imprimir constancias y otros materiales para Maria Inés Sandoval Venegas
eventos organizados por el voluntariado

Objetivo 2.3 Apoyar con impresos (Recursos extraordinarios)
Meta 2.3.1 Participar en acciones de comunicacion institucional

Indicador de impacto:

Difusion del quehacer institucional en medios de
comunicacion externos

Responsable

Accion2.3.1.1: Disefiar imagen para campafias institucionales Gloria Guillermina Araiza Torres
Accion2.3.1.2: Disefiar, imprimir e instalar lonas de campafias Gloria Guillermina Araiza Torres
Accién2.3.1.3: Disefio e impresién de papeleria oficial de la rectoria  |Gloria Guillermina Araiza Torres
Proyecto 3 Ingresos propios Ingresos propios
Objetivo 3.1 Apoyar la difusién y divulgacion del conocimiento
Meta 3.1.1 Publicar titulos de académicos

Indicador de impacto:

Variacién porcentual de productos de calidad (Articulos
arbitrados, libros, capitulos de libros, patentes y
prototipos)

Responsable
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Accion3.1.1.1: Publicar libros }Alberto Vega Aguayo
Concepto 3.1.1.1.1 Pago de impresion
Accién3.1.1.2: Impresion de papel membretado para las dependencias Maria Inés Sandoval Venegas

y escuelas de la institucion

Concepto 3.1.1.2.1

Pago de impresion de 1 tinta (incluye papel) calculado x

millar

Objetivo 3.2 Apoyar a las dependencias y escuelas universitarias en sus peticiones de publicidad e imagen gréfica
institucional
Meta 3.2.1 Realizar impresos institucionales de productos oficiales

Indicador de impacto:

Porcentaje de actividades de representacion y gestion
institucional que se realizan de manera oportuna,
conforme a los objetivos institucionales y la
normatividad

Responsable

Accion3.2.1.1: Impresién de papel membretado Maria Inés Sandoval Venegas

Accion3.2.1.2: Impresion de tarjetas de presentacion Maria Inés Sandoval Venegas

Accién3.2.1.3: Impresion de invitaciones, programas, carteles, Gloria Guillermina Araiza Torres
constancias de eventos oficiales

Accion3.2.1.4: Impresiéon de formatos oficiales Gloria Guillermina Araiza Torres

Meta 3.2.2 Apoyo en la impresion de material para difusién a dependencias y escuelas

Indicador de impacto:

Proyectos de vinculacion con el sector social y
productivo que involucra estudiantes y profesores

Responsable

Accion3.2.2.1: Disefio de imagen de eventos (congresos, simposium, Maria Inés Sandoval Venegas
aniversarios

Accion3.2.2.2: Disefio e impresion de carteles, programas, Maria Inés Sandoval Venegas
constancias, invitaciones, boletos,formas etc)

Accién3.2.2.3: disefiar e imprimir material para la Estancia Infantil de laMaria Inés Sandoval Venegas
Universidad (Reportes)

Proyecto 4 sistema de gestion de calidad Gasto Corriente
Objetivo 4.1 Mantener actualizado el sistema de gestion de la calidad de los procesos de la direccion
Meta 4.1.1 Actualizar la estructura de la dependencia

Indicador de impacto:

Certificacion del Sistema de Gestion de Calidad en la
norma ISO 9001-2008

Responsable

Accion4.1.1.1: Actualizar las cédulas de los procesos Maria Inés Sandoval Venegas
Accion4.1.1.2: Actualizar el procedimiento del programa editorial Maria Inés Sandoval Venegas
Accion4.1.1.3: Actualizar el PRED (Sistema Operativo del Proceso Benjamin Cortés Vega

Editorial)
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Accion4.1.1.4: Definir el procedimiento del programa publicitario e Maria Inés Sandoval Venegas
imagen gréfica institucional

Meta 4.1.2 Dar seguimiento al programa de capacitacion

Indicador de impacto: Certificacion del Sistema de Gestion de Calidad enla  Responsable
norma ISO 9001-2008

Accion4.1.2.1: Programar los curso correspondientes al personal de la Maria Inés Sandoval Venegas
direccion

Accion4.1.2.2: Mantener actualizada la plataforma de recursos Maria Inés Sandoval Venegas
humanos referida a evaluaciones

Accion4.1.2.3: Dar seguimiento a todo lo relacionado con el personal Maria Inés Sandoval Venegas
de la direccion que participa en los procesos
certificados

Accion4.1.2.4: Mantener actualizada la plataforma del sistema de Maria Inés Sandoval Venegas
gestion institucional
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VIl. Concentrado de Rubros

Material $170,575.00
Servicios $ 336,602.72
Bienes muebles $0.00
Honorarios $0.00
Acervos $0.00
Construcciones $0.00

Becas $0.00

Otros $0.00

Total $507,177.72

25



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeacién y Desarrollo Instit  ucional
Direccion de Publicaciones

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

VIIl. Concentrado de Montos

P1
OP11

M1.11
All11
Al1112
A1113
M1.1.2
Al121

C - $2,000.00 $ - - $2,000.00
1.1.2.1.1 ) 2,000.00 @)

&)

$2,000.00 (2) $ 8,000.00

Al1122

C - X - - X - - X X X X X
11221
A1123

C - - B B - - - - $50,000.00 - - - $
1.1.2.3.1 (10) 50,000.00
A1124

C - $1,000.00
1.1.2.4.1 )
M1.13

Al113.1
A113.2
A 1133
A1134
P2
OoP21
M211
A2111

$ 1,000.00
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- - $ 2,400.00 - - $ 2,400.00 - - $2,400.00 $2,400.00 (1) - $

2.1.1.1.1 2,400.00 1) @) 1) 12,000.00
@)
C - - $ 3,200.00- $ - - $ 3,200.00 - $ 3,200.00 - $ 3,200.00 (1)$
2.1.1.1.2 1) 3,200.00 1) ) 16,000.00
1)
C - $3,000.00 - - $ - - $ 3,000.00 - $ 3,000.00 - - $
2.1.1.1.3 @) 3,000.00 1) ) 12,000.00
@)
C - $2,000.00 - $2,000.00 - $ - $2,000.00 - $2,000.00 - - $
21114 @) 1) 2,000.00 1) ) 10,000.00
@)
OP2.2
M2.2.1
A221.1
A221.2
A221.3
A2214
OP23
M 2.3.1
A23.1.1
A23.12
A23.1.3
P3
OP3.1
M 3.1.1
A3.1.1.1
C - - - $ - - $ - - $ $42,075.34 - $
3.1.1.1.1 84,150.68 84,150.68 126,226.02 (1) 336,602.72
) @) ®3)

A3.1.12
C $ $5,340.00 $5,785.00$ 3,115.00% $ $2,670.00 $ 5,785.00 $ 5,785.00 (13) $5,340.00 $5,340.00 $2,670.00 (6)$
3.1.1.2.1 4,450.00 (12) (13) ) 5,785.00 5,340.00 (6) (13) (12) (12) 57,405.00
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ENERO FEBREROMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL
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Proyecto 1

Programa editorial

ucional

OA

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

Objetivo P 1.1

Apoyar la divulgacion y difusion del conocimiento
generado por los académicos y autores externos

$ 60,500.00

Proyecto 2

Gasto corriente

Objetivo P 2.1

Solventar los gastos operativos de los procesos de la
direccion

$ 50,000.00

Objetivo P 2.2

Apoyar las acciones del Voluntariado Universitario
(recursos extraordinarios)

$0.00

Objetivo P 2.3

Apoyar con impresos (Recursos extraordinarios)

$0.00

Proyecto 3

Ingresos propios

Objetivo P 3.1

Apoyar la difusién y divulgacion del conocimiento

$ 396,677.72

Objetivo P 3.2

Apoyar a las dependencias y escuelas universitarias en
sus peticiones de publicidad e imagen gréafica
institucional

$ 0.00

Proyecto 4

sistema de gestion de calidad

Objetivo P 4.1

Mantener actualizado el sistema de gestion de la
calidad de los procesos de la direccion

$ 0.00
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X. Resumen de presupuesto por funcion

Gasto de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
funcionamiento

Servicios personales $ 16,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Remuneraciones al $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
personal de caréacter

permanente

Remuneraciones al $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
personal de caracter

transitorio

Materiales de $ 50,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

administracion, emision
de documentos y
articulos oficiales
Alimentos y utensilios $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materias primas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
materiales de
produccién y
comercializacion
Materiales y articulos $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
de construccién y
reparacion
Productos quimicos, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
farmacéuticos y de
laboratorio
Combustibles, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
lubricantes y aditivos
Westuario, prendas de $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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proteccion y blancos
Herramientas, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
refacciones y

accesorios menores

Servicios basicos $441,177.72 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Servicios de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
arrendamiento

Servs. Profesionales, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

cientificos, técnicos y
otros servicios

Servicios financieros, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
bancarios y
comerciales
Servicios de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

instalacion, reparacion,
mantenimiento y

conservacion.

Servicios de $0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00
comunicacion social y

publicidad

Servicios de trasladoy $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
viaticos

Servicios oficiales $0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Mobiliario y equipo de $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00
administracion

Mobiliario y equipo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
educacional y

recreativo

Equipo e instrumental $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
médico y de laboratorio

Vehiculos y equipo de $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
transporte

Maquinaria, otros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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equipos y herramientas
Activos bioldgicos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Software $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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