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|. Presentacion

Uno de los mecanismos que la Universidad tiene para delegar la responsabilidad a las dependencias y escuelas
gue encabeza el rector Dr. Ramodn Arturo Cedillo Nakay es la presentacion del Programa Operativo Anual 2013
(POA) para el Bachillerato Técnico No. 2.

Las acciones a las que nos enfrentamos como comunidad educativa en este proximo 2013 es la de lograr un
avance ante el fenémeno de la globalizacién que nos invita a participar y formar parte de todos los cambios a
nivel educativo en cuanto a: la formacion integral de los estudiantes, infraestructura, vinculacién con la sociedad
y los retos del docente.

Otro de los desafios que tendremos en éste afio serd el de reorientar las estrategias de Ensefianza y
Aprendizaje Centradas en el Alumno y propiciar con ello, un cambio de paradigma en la reestructuracion de la
labor docente y el acompafiamiento que debe tener el estudiante.

El Bachillerato Técnico No. 2 inicia sus labores a finales de la década de los afios sesentas como bachillerato
vespertino en su modalidad escolarizada, durante su trayecto ha ofertado diversos planes de estudio,
actualmente con las carreras de Técnico en Computacion, Técnico en Analista Programador, Técnico en
Electronica y Bachillerato General y se ha consolidado como uno de los planteles de mayor demanda y
prestigio.
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II. Diagnostico

Para dar seguimiento a las metas y objetivos institucionales de los centros educativos, se llevo a cabo el
diagnostico académico del Bachillerato Técnico No. 2.

La matricula en el presente afio disminuyé aproximadamente el 5 % al inscribir a 1180 estudiantes, mientras
que en el afio anterior fue la cifra mas alta registrada en la historia del plantel con 1235 alumnos. La
disminucién en la matricula permite que en promedio por cada aula se atienda a 50 estudiantes, y aunque
continua siendo una cifra alta considerando las condiciones climéticas en el turno vespertino, permite trabajar
de una forma mas efectiva con los estudiantes.

En relacion al género el 55% son mujeres, situacién que ha prevalecido durante los ultimos 8 afios.

Respecto a la tasa de retencion en el plantel se encuentra por encima de la media de los planteles del Nivel
Medio Superior, segln los datos referidos en el Informe de Labores 2011 del M.C. Miguel Angel Aguayo Lépez,
al referir una cifra superior al 80% los ultimos tres afios al igual que la eficiencia terminal global. El promedio
permanece constante en 8.2, sin embargo una &rea de oportunidad para elevar este promedio es lograr que
mas estudiantes aprueben sus materias en periodo ordinario.

La capacitacion docente es otra vertiente a la que se le ha de dedicar mucho mas atencion para que las
herramientas que se utilicen tengan un efecto positivo en la relacién docente-alumno y con ello se eleven los
indices de aprovechamiento.

El Bachillerato Técnico No. 2 tiene un equipo de trabajo dedicado y con actitud de seguir obteniendo resultados
gque sean cada vez de mayor calidad.
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I1l. Politicas

Implementacién del PIDE 2010-2013
El Plan Institucional de Desarrollo es el documento rector que integra las directrices para orientar las funciones
sustantivas y de apoyo, por lo que las acciones que se realicen en la comunidad universitaria deberan
responder a sus planteamientos.
En el proceso de implantacion de Plan, como instrumento que opera los EJES INSTITUCIONALES PARA EL
DESARROLLO 2030, se privilegiara la toma de decisiones colegiada con la participacién de la comunidad
universitaria y los sectores de la sociedad, en un ambiente de libertad y amplios consensos.
El proyecto de los Ejes, asi como el PIDE, por su visiéon de largo plazo, seran desarrollados bajo el signo de la
unidad y los valores institucionales de libertad, equidad, el espiritu critico, de cooperacion, humanista y
democratico asi como por la tolerancia, la responsabilidad, el respeto, la honestidad y el comportamiento ético,
de modo que permitan fortalecer la identidad y el sentido de pertenencia universitario.
El proceso de planeacién es participativo y considera la posibilidad de incorporar los ajustes mas convenientes
a la comunidad universitaria, los cuales deberan surgir por consenso y con el fin de establecer una agenda
programética que integre y articule las propuestas del PIDE con los planes de desarrollo de las dependencias y

los programas operativos anuales.
Implantacion del modelo educativo

Sélo se generaran proyectos educativos integrados y de calidad, que puestos en marcha logren los objetivos y
perfiles formativos que la institucidn espera, los que la sociedad requiere y tengan articulacién con los distintos
niveles educativos, tanto al interior como con los esquemas manejados en los sistemas publicos y privados de
la entidad.

El proceso de disefio y evaluacidn del curriculo sera realizado de manera colegiada, incorporando a los
académicos, estudiantes, egresados y con la participacion activa de los sectores social y productivo.

En nuestra casa de estudios se prepara al personal y estudiantes para entender, trabajar, aportar y convivir con
éxito en la sociedad del conocimiento y en ambientes multiculturales, por lo que se estableceran estrategias de
internacionalizacién en el curriculo.

El uso de las tecnologias de informacion y comunicacion, asi como las soluciones educativas basadas en estas
herramientas, serdn un apoyo para la docencia, el establecimiento de procesos formativos en linea y para
facilitar la accién tutorial, de importancia trascendente para el nuevo modelo educativo.

El acompafiamiento educativo de los estudiantes debera formar parte de la funcién docente como una
constante de la vida académica dirigida a la mejora del rendimiento escolar y canalizando sus necesidades en
los ambitos personal, social y familiar.

Las estrategias y acciones enfocadas al acceso a la informacion y al desarrollo de habilidades para su uso,
deberan estar presentes en los procesos formativos para favorecer la autoformacion y actualizacién permanente
de los estudiantes.

Con la firme intencion de promover el desarrollo integral de los estudiantes, se renovaran los servicios de
orientacion educativa, que resalten valores humanos, eduquen para la vida social y propicien el pleno desarrollo
personal.

El nuevo modelo educativo reconoce a los docentes como seres humanos en sus dimensiones: social,
profesional, fisica y psicoldgica, por ello se propiciard su formacioén integral y la creacion de espacios de
reflexién y evaluacion de la préactica educativa.

Como parte de la formacion docente derivada del nuevo modelo educativo, se promoveran las dimensiones de
actualizacion profesional y desarrollo integral, atendiendo basicamente las siguientes areas: disciplinar,
didactica (general y especifica), curricular, desarrollo personal, gestién del conocimiento y gestion escolar,
buscando tiempos propicios, la diversificacion de modalidades y la optimizacién de los recursos financieros.

La docencia como funcion sustantiva de la universidad, se evaluara a través del impacto de los eventos en la
mejora de las unidades académicas, los programas educativos, la practica de los profesores y la formacién de
los estudiantes.

En el bachillerato, la reconfiguracién académica organizacional se realizara, basicamente, con la integracién de
los planteles que comparten espacios fisicos y la reorganizacion de las academias.

Consolidar las relaciones con la sociedad

Para asegurar la pertinencia y contribuir a la formacion integral, el esquema de extension estara en consonancia
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con el modelo educativo.

La produccion cientifica, tecnolégica y artistica se analizara de manera permanente para garantizar la
pertinencia con el entorno.

Fortalecimiento de la gestidn institucional:
Mejorar la capacidad fisica instalada, optimizando el uso de las instalaciones y espacios académicos,
administrativos y de extension, con equipamiento pertinente y acciones de conservacion y utilizacion, de
acuerdo con las necesidades prioritarias y con un enfoque de sustentabilidad.
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IV. Objetivo general

Contribuir en la mejora de los indicadores con acciones acordes al modelo educativo centrado en el
aprendizaje, en relacion con la filosofia institucional, para con ello incidir en el desarrollo integral del estudiante.
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V. Proyectos, Objetivos Particulares, Metas y Acciones

Proyecto.1

Acciona DOS Gasto Corriente

Objetivo Particular 1.1

Fortalecer la labor docente.

Docentes capacitados en el dominio de 20 1.3.13 Profesores (PTC y PA) que reciben
estrategias centradas en el aprendizaje. capacitacion y/o actualizacién con al menos 40

horas por afio

Realizar un curso didactico - pedagdgico. 1 Myriam Rivera Méndez 45,750.00
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.1.1 Instructor 1 $ 26,250.00 $ 26,250.00 1
ANUIES
Cuenta Contable Rubro Funcion
Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros |Servicios Académica
servicios

$ 26,250.00 - - - - - -
)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.1.2 Viéticos 1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 1

Cuenta Contable Funcién

Servicios de traslado y viaticos Servicios Académica
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- - - - - $ 15,000.00 - - - - - -
(1)
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.1.3 Material didactico 30 $ 150.00 $ 4,500.00 30
Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emisién de Material Académica

documentos y articulos oficiales

Realizar reuniones de sensibilizacién a la 2 Martin JesUs Robles de Anda $0.00
planta docente, donde se analicen los
indicadores del plantel.

Participacion de los docentes en 2 Myriam Rivera Méndez $ 4,000.00
cursos/talleres universitarios
intersemestrales.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.3.1 Inscripcion. 2 $ 2,000.00 $ 4,000.00 2

Cuenta Contable Funcién

Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros Servicios Académica

10



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeaciéon y Desarrollo Institucional
Bachillerato Técnico No. 2

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

$2,000.00 - R R N
(1) (1)

$2,000.00 - o o o -

Productos generados por las academias internas 5 1.4.1 Academias en operacion de acuerdo al
por &rea de conocimiento. Nuevo Modelo Educativo

Realizar una reunion previa al iniciode 2 Eduardo Pedraza Flores 0.00
semestre para diagndéstico y toma de

decisiones.

Desarrollar un proyecto de intervencion 5 José Alberto Avalos Vizcaino $0.00

por Academia.

Realizar una reunion de seguimiento al 2 Eduardo Pedraza Flores $0.00
semestre donde se intercambien
experiencias.

Organizar feria de productos finales. 1 José Alberto Avalos Vizcaino 5,000.00
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.4.1 Organizaciéon de 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1
evento
Cuenta Contable Rubro Funcion

11
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Servicios }Académica ‘

- - - - n $5,000.00 - [ . . . -
(1)

Talleres de intercambio de experiencias docentes. 2 4.1.30 Personal universitario que domina las
competencias laborales de su puesto de trabajo

Organizar reuniones de profesores por 2 Martin Jesus Robles de Anda 0.00
semestre para atender problematicas
grupales.

Organizar reuniones de convivencia para 2 Patricia Guadalupe Viera Michel 30,000.00
fomentar la integracion.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.3.2.1 Festejodel dia 1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 1
del maestro

Cuenta Contable Funcién
Servicios basicos Servicios Académica

- - - $ 15,000.00 - - - [ - - - n

1)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

12
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C.1.1.3.2.2 Posada de los 1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 1
maestros

Cuenta Contable Funcién
Servicios basicos Servicios Académica

Docentes apoyados para participar en eventos 2 1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte
nacionales. generacional

Apoyar los productos intelectuales como 2 Myriam Rivera Méndez 23,000.00
ponentes en eventos nacionales.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.4.1.1 Viaticos 2 $ 10,000.00 $ 20,000.00 2
Cuenta Contable Funcion
Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros |Servicios Académica
servicios

- - - $ 10,000.00

- $10,000.00 - - -
(1) (1)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.4.1.2 Inscripcion 2 $ 1,500.00 $ 3,000.00 2

13
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Funcién
Académica

- - - $1,500.00 - - - - $1,500.00 - - -
(1) (1)

Objetivo Particular 1.2

Contribuir en el desarrollo integral del estudiante.

cciones complementarias realizadas que apoyen |3 1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte
la formacion académica. generacional

Organizar conferencias tematicas. 5 Manuel Rodolfo Morales Velasco # 0.00

Realizar cursos/talleres de nivelacion. 6 Luis Javier Amador Ramirez 0.00

Brindar asesorias grupales 24 Myriam Rivera Méndez 0.00

Tutorias implementadas por grupos. 24 1.1.12 Estudiantes que reciben tutoria

Nombrar tutores grupales 24 Salvador Hernandez Ornelas 0.00

1
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Convocar a reuniones para establecer 2 Salvador Hernandez Ornelas $0.00
acuerdos del programa.

Recabar los reportes de tutorias 48 Salvador Hernandez Ornelas $0.00
semestrales.

Actividades deportivas y/o culturales internas 8 1.1.25 Egresados que se encuentran satisfechos
organizadas. 0 muy satisfechos con su formacion
Ofertar clubes de promocion cultural. 8 Susana Céardenas Pedraza 15,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.3.3.1Pagoa 5 $ 3,000.00 $ 15,000.00 5

instructores de clubes

Cuenta Contable Rubro Funcion
Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros Becas Académica
servicios

$3,000.00 $3,000.00 $3,000.00 $6,000.00 - - - - - - -
@) @) @) @)
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Estrategias organizadas para la preparacion de la [1 1.1.20 Estudiantes que obtienen resultados bueno
prueba ENLACE. excelente en habilidad lectora de la prueba
ENLACE

Organizar curso/talleres para los 1 Emma Luz Velasco Zamora 2,500.00
estudiantes.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.4.1.1 Material de 1 $ 2,500.00 $2,500.00 0

trabajo

Cuenta Contable Funcién
Materiales de administracion, emisién de Material Académica

documentos y articulos oficiales

Mantenimiento aplicado a las instalaciones del 16 1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte
plantel. generacional
Pintar aulas del plantel. 16 Patricia Guadalupe Viera Michel 22,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.3.1.1.1 Manode Obra 2 $ 4,000.00 $ 8,000.00 2
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Funcién
Académica

- $4,000.00 - - - - - $4,000.00 - - - -
(€] 1)
Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.1.2 Pintura y material 2 $ 7,000.00 $ 14,000.00 2
requerido
Cuenta Contable Rubro Funcién
Materias primas y materiales de produccién y Material Académica

comercializacién

- $ 7,000.00
(1) (1)

$ 7,000.00

Brindar mantenimiento de proyectoresy 24 Patricia Guadalupe Viera Michel 24,000.00
pantallas.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.2.1 Mantenimiento y 2 $12,000.00 $ 24,000.00 2

reparacion de 12 proyectores

Cuenta Contable Funcioén
Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros Servicios Académica
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Brindar mantenimiento al aire 18
acondicionado de los espacios cerrados.

Patricia Guadalupe Viera Michel 24,750.00

Cantidad

Concepto
C. 1.3.1.3.1 Mantenimiento y 2

reparacion de aire

$12,375.00

Cuenta Contable

Costo Unitario

Costo total Calendarizado

$ 24,750.00 2

Funcién

Servicios basicos

Académica

daptar cubiculos para profesores. 6

Martin JesUs Robles de Anda

Material e insumos para el plantel adquiridos.

1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte
generacional

Dotar de insumos a los laboratorios y 6
taller de Electronica.

Patricia Guadalupe Viera Michel 110,000.00

18



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeaciéon y Desarrollo Institucional
Bachillerato Técnico No. 2

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.1.1 Compra de 2 $ 30,000.00 $ 60,000.00 2
material para los tres

laboratorios Fisica, Quimica y

Biologia.

Cuenta Contable Rubro Funcion
Productos quimicos, farmacéuticos y de Material Académica
laboratorio

- $ 30,000.00 - - - - - $ 30,000.00 - - - -
1) 1)
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.1.2 Material para 2 $10,000.00 $ 20,000.00 2

modulos norte y sur

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Académica
documentos y articulos oficiales

- $ 10,000.00 - - - - - $ 10,000.00
(1) (1)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.1.3 Material para 2 $ 15,000.00 $ 30,000.00 2
Taller de Electrénica
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Cuenta Contable Rubro Funcion
Materias primas y materiales de produccién y Material Académica
comercializacion

- $ 15,000.00 - - - - - $ 15,000.00
1) (1)

Adquirir dispositivos electrénicos 6 Patricia Guadalupe Viera Michel 10,000.00
requeridos por el plantel.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.2.1 Adquisicion de 2 $2,500.00 $ 5,000.00 2
impresoras para uso
administrativo

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emisién de Material Académica

documentos y articulos oficiales

- $5,000.00 - n - [ [ [ n n n

)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.3.2.2.2 Adquisicibn de 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1
memoria externa para uso

administrativo

Cuenta Contable Rubro Funcién
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‘Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional ‘

Adquirir los materiales de limpieza y 12 Patricia Guadalupe Viera Michel 65,000.00
papeleria para el plantel.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.3.1 Compra de 9 $ 5,000.00 $ 45,000.00 9
material de papeleria Escolar
y Administrativo

Cuenta Contable Funcién

Materiales de administracion, emisién de Material Académica
documentos y articulos oficiales

- $10,000.00 $5,000.00 - $5,000.00 $5,000.00 - $ 10,000.00
) @) (1) (1) (2) (1) (1)

$5,000.00 $5,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.3.2 Adquisicion de 4 $ 5,000.00 $ 20,000.00 4
material de limpieza

Cuenta Contable Rubro Funcion
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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- $5,000.00 - - $ 5,000.00 - - $5,000.00 - $ 5,000.00 - -
1) 1) 1) (1)
Espacios de Internet difundidos del plantel. 3 4.3.3Usodelas TIC
ctualizar el sitio Web del plantel. 1 José Manuel Ruvalcaba Rodriguez 0.00
Administrar una cuenta de Facebook del 1 Raul Ocampo Castillo $0.00
plantel.
Administrar una cuenta de Twitter del 1 Manuel Rodolfo Morales Velasco $0.00
plantel.

Objetivo Particular 1.4

incular las acciones realizadas dentro del plantel con la comunidad.

Productos académicos publicados. 3 3.3.2 Proyectos de vinculacién con el sector social
productivo que involucra estudiantes y
profesores

Realizacién de la revista el Bachiller con 1 Salvador Hernandez Ornelas 8,000.00
la participacion de docentes.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.14.11.1Impresiondela 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 0

revista.
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Cuenta Contable Funcién
Materiales de administracion, emisién de Acervos Académica
documentos y articulos oficiales

Publicar articulos electrénicos de interés. 6 Emma Luz Velasco Zamora 0.00

Eventos organizados que vinculen a los padres de5 1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte
familia con el plantel. generacional

Organizar reuniones escolares con 2 Ma. Teresa Velasco Gélvez 0.00
padres de familia .

Promover Escuela para Padres. 2 Angeles Rodriguez Ruiz 3,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.4.2.2.1 Ofrecimiento de 2 $ 1,500.00
refrigerio a padres de familia

$ 3,000.00 2

Cuenta Contable Funcion
Alimentos y utensilios Servicios Académica
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Realizar el Festival del dia de las madres. 1 Angeles Rodriguez Ruiz 7,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.4.2.3.1 Organizaciéony 1 $ 7,000.00 $ 7,000.00 1

material para evento

Cuenta Contable Funcién
Servicios basicos Servicios Académica

Estudiantes titulados de las areas técnicas. 12 1.1.16 Estudiantes titulados durante el primer afio
de egreso (por cohorte generacional)

Difundir la convocatoria de titulacion en |1 Luis Javier Amador Ramirez 1,000.00
los grupos de areas técnicas.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.3.1.1 Papeleria 1 $ 1,000.00 $ 1,000.00 0

Cuenta Contable Funcién
Materiales de administracion, emisién de Material Académica
documentos y articulos oficiales
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administrativos del proceso de titulacion.

Actualizar el banco de reactivos para los 1 Manuel Rodolfo Morales Velasco $0.00
examenes de titulacion.
Promocionar la titulacion a los 20 Luis Javier Amador Ramirez $0.00
estudiantes egresados.
Dar seguimiento a los tramites 9 Manuel Rodolfo Morales Velasco $0.00
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VI. Resumen

Proyecto 1 Acciona DOS ‘Gasto Corriente
Objetivo 1.1 Fortalecer la labor docente.

Meta 1.1.1 Docentes capacitados en el dominio de estrategias centradas en el aprendizaje.

Indicador de impacto: 1.3.13 Profesores (PTC y PA) que reciben capacitacion Responsable
y/o actualizacion con al menos 40 horas por afio

Accionl.1.1.1: Realizar un curso didactico - pedagdgico. ‘Myriam Rivera Méndez

Concepto 1.1.1.1.1 Instructor ANUIES

Concepto 1.1.1.1.2 Viaticos

Concepto 1.1.1.1.3 Material didactico

Accionl.1.1.2: Realizar reuniones de sensibilizacién a la planta Martin JesUs Robles de Anda
docente, donde se analicen los indicadores del plantel.

Accionl.1.1.3: Participacion de los docentes en cursos/talleres Myriam Rivera Méndez
universitarios intersemestrales.

Concepto 1.1.1.3.1 Inscripcion.

Meta 1.1.2 Productos generados por las academias internas por area de conocimiento.

Indicador de impacto: 1.4.1 Academias en operacion de acuerdo al Nuevo Responsable
Modelo Educativo

Accionl.1.2.1: Realizar una reunién previa al inicio de semestre para Eduardo Pedraza Flores
diagnostico y toma de decisiones.

Acciénl.1.2.2: Desarrollar un proyecto de intervencion por Academia. José Alberto Avalos Vizcaino

Accionl.1.2.3: Realizar una reunién de seguimiento al semestre donde Eduardo Pedraza Flores
se intercambien experiencias.

Acciénl.1.2.4: Organizar feria de productos finales. José Alberto Avalos Vizcaino

Concepto 1.1.2.4.1 Organizacion de evento.

Meta 1.1.3 Talleres de intercambio de experiencias docentes.

Indicador de impacto: 4.1.30 Personal universitario que domina las Responsable
competencias laborales de su puesto de trabajo

Accion1.1.3.1: Organizar reuniones de profesores por semestre para Martin Jesus Robles de Anda
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atender problemaéticas grupales.

Acciénl.1.3.2:

Organizar reuniones de convivencia para fomentar la  Patricia Guadalupe Viera Michel
integracion.

Concepto 1.1.3.2.1

Festejo del dia del maestro

Concepto 1.1.3.2.2
Meta 1.1.4

Indicador de impacto:

Posada de los maestros
Docentes apoyados para participar en eventos nacionales.
1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte generacional ‘Responsable

Accionl.1.4.1:

Concepto 1.1.4.1.1
Concepto 1.1.4.1.2

Apoyar los productos intelectuales como ponentes en Myriam Rivera Méndez
eventos nacionales.

Viaticos

Inscripcion

Objetivo 1.2

Contribuir en el desarrollo integral del estudiante.

Meta 1.2.1

Acciones complementarias realizadas que apoyen la formacion académica.

Indicador de impacto: 1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte generacional Responsable

Accionl.2.1.1: Organizar conferencias tematicas. Manuel Rodolfo Morales Velasco

Accionl.2.1.2: Realizar cursos/talleres de nivelacion. Luis Javier Amador Ramirez

Accionl.2.1.3: Brindar asesorias grupales Myriam Rivera Méndez

Meta 1.2.2 Tutorias implementadas por grupos.

Indicador de impacto: 1.1.12 Estudiantes que reciben tutoria Responsable

Accionl.2.2.1: Nombrar tutores grupales Salvador Hernandez Ornelas

Acciénl.2.2.2: Convocar a reuniones para establecer acuerdos del Salvador Hernandez Ornelas
programa.

Acciénl.2.2.3: Recabar los reportes de tutorias semestrales. Salvador Hernandez Ornelas

Meta 1.2.3 Actividades deportivas y/o culturales internas organizadas.

Indicador de impacto:

1.1.25 Egresados que se encuentran satisfechos o muy Responsable
satisfechos con su formacion

Accionl.2.3.1: Realizar eventos deportivos. Carlos Herndndez Nava
Accionl.2.3.2: Organizar torneos deportivos. Carlos Herndndez Nava
Accionl.2.3.3: Ofertar clubes de promocion cultural. Susana Cardenas Pedraza
Concepto 1.2.3.3.1 Pago a instructores de clubes

Meta 1.2.4 Estrategias organizadas para la preparacién de la prueba ENLACE.

Indicador de impacto:

1.1.20 Estudiantes que obtienen resultados bueno y Responsable
excelente en habilidad lectora de la prueba ENLACE

Accionl.2.4.1:

Organizar curso/talleres para los estudiantes. Emma Luz Velasco Zamora
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Concepto 1.2.4.1.1

Material de trabajo

Objetivo 1.3 Mejorar la infraestructura del plantel.
Meta 1.3.1 Mantenimiento aplicado a las instalaciones del plantel.
Indicador de impacto: 1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte generacional Responsable
Accionl.3.1.1: Pintar aulas del plantel. Patricia Guadalupe Viera Michel

Concepto 1.3.1.1.1
Concepto 1.3.1.1.2

Mano de Obra
Pintura y material requerido

Accionl.3.1.2: Brindar mantenimiento de proyectores y pantallas. Patricia Guadalupe Viera Michel
Concepto 1.3.1.2.1 Mantenimiento y reparacion de 12 proyectores
Acciénl.3.1.3: Brindar mantenimiento al aire acondicionado de los Patricia Guadalupe Viera Michel

espacios cerrados.

Concepto 1.3.1.3.1

Mantenimiento y reparacion de aire

Acciénl.3.1.4: Adaptar cubiculos para profesores. ‘Martin Jesus Robles de Anda
Meta 1.3.2 Material e insumos para el plantel adquiridos.

Indicador de impacto: 1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte generacional ‘Responsable

Acciénl.3.2.1: Dotar de insumos a los laboratorios y taller de Patricia Guadalupe Viera Michel

Concepto 1.3.2.1.1
Concepto 1.3.2.1.2

Electronica.
Compra de material para los tres laboratorios Fisica, Qu
Material para modulos norte y sur

imica y Biologia.

Concepto 1.3.2.1.3

Material para Taller de Electronica

Acciéonl.3.2.2:

Adquirir dispositivos electronicos requeridos por el
plantel.

Patricia Guadalupe Viera Michel

Concepto 1.3.2.2.1

Adquisicion de impresoras para uso administrativo

Concepto 1.3.2.2.2
Acciénl.3.2.3:

Adquisicién de memoria externa para uso administrativo
Adquirir los materiales de limpieza y papeleria para el
plantel.

Patricia Guadalupe Viera Michel

Concepto 1.3.2.3.1

Compra de material de papeleria Escolar y Administrativo

Concepto 1.3.2.3.2

Adquisicién de material de limpieza

Meta 1.3.3 Espacios de Internet difundidos del plantel.

Indicador de impacto: 4.3.3 Uso de las TIC Responsable

Acciénl.3.3.1: Actualizar el sitio Web del plantel. José Manuel Ruvalcaba Rodriguez

Acciénl.3.3.2: Administrar una cuenta de Facebook del plantel. Raul Ocampo Castillo

Accionl.3.3.3: Administrar una cuenta de Twitter del plantel. Manuel Rodolfo Morales Velasco
Objetivo 1.4 Vincular las acciones realizadas dentro del plantel con la comunidad.

28



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeaciéon y Desarrollo Institucional

Bachillerato Técnico No. 2

Meta 1.4.1

Productos académicos publicados.

Indicador de impacto:

3.3.2 Proyectos de vinculacion con el sector social y
productivo que involucra estudiantes y profesores

Responsable

Accionl.4.1.1:

Concepto 1.4.1.1.1
Acciéonl.4.1.2:

Realizacion de la revista el Bachiller con la
participacion de docentes.

Impresion de la revista.

Publicar articulos electrénicos de interés.

Salvador Hernandez Ornelas

Emma Luz Velasco Zamora

Meta 1.4.2

Eventos organizados que vinculen a los padres de familia con el plantel.

Indicador de impacto:

1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte generacional

Responsable

Accionl.4.2.1: Organizar reuniones escolares con padres de familia. Ma. Teresa Velasco Gélvez
Accionl.4.2.2: Promover Escuela para Padres. Angeles Rodriguez Ruiz
Concepto 1.4.2.2.1 Ofrecimiento de refrigerio a padres de familia

Accionl.4.2.3: Realizar el Festival del dia de las madres. }Angeles Rodriguez Ruiz
Concepto 1.4.2.3.1 Organizacion y material para evento

Meta 1.4.3 Estudiantes titulados de las areas técnicas.

Indicador de impacto:

Accionl.4.3.1:

1.1.16 Estudiantes titulados durante el primer afio de
egreso (por cohorte generacional)

Difundir la convocatoria de titulacion en los grupos de
areas técnicas.

Responsable

Luis Javier Amador Ramirez

Concepto 1.4.3.1.1 Papeleria

Accionl.4.3.2: Actualizar el banco de reactivos para los exdmenes de Manuel Rodolfo Morales Velasco
titulacion.

Acciénl.4.3.3: Promocionar la titulacién a los estudiantes egresados. Luis Javier Amador Ramirez

Accionl.4.3.4: Dar seguimiento a los tramites administrativos del Manuel Rodolfo Morales Velasco

proceso de titulacion.
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VIl. Concentrado de Rubros

Material $ 207,000.00
Servicios $ 170,000.00
Bienes muebles $0.00
Honorarios $0.00
Acervos $ 8,000.00
Construcciones $0.00

Becas $ 15,000.00
Otros $0.00

Total $ 400,000.00
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VIIl. Concentrado de Montos

P1
OP 1.1
M1.1.1
A11.1.1
- : ; ; ; I _$ I - - - - I 5
1.1.1.1.1 26,250.00 26,250.00
C I - - - - $ - - - - - - $
1.1.1.1.2 15,000.00 15,000.00
@)

C I L - - - $ 4,500.00
1.1.1.1.3 (30)
A11.1.2
A11.13
C N $2,000.00 - N - - $ 2,000.00 - L F - - $ 4,000.00
1.1.1.3.1 1) (1)
M1.1.2 '
A11.21
A1122
A1123
A11.24
C I - - - - $ 5,000.00
1.1.2.4.1 @)
M1.1.3
A1.13.1
A1.132
c - - - $ - [ - [ [ [ [ - $
1.1.3.2.1 15,000.00 15,000.00
1)

$ 4,500.00

$5,000.00
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$ 15,000.00
@)

$
15,000.00

$
10,000.00

@

$ 10,000.00 (1) -

$
20,000.00

$1,500.00
)

$1,500.00 (1) -

$ 3,000.00

$3,000.00
@

$3,000.00
@

$ 3,000.00
@

$
6,000.00

@)

$
15,000.00

M1.2.4

Al241

1.2.4.1.1

$0.00

OP 13

M1.3.1

A131.1
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$4,000.00 - . n . n $4,000.00 - n N - $8,000.00
(1) (1)
$7,000.00 - - - B - $7,000.00 - B B - $
(1) (1) 14,000.00
C $12,000.00 - B - B $ B N N N - $
1.3.1.2.1 (1) 12,000.00 24,000.00
(1)
A1.3.1.3
C i : $ B ! $ ! I I I - $
1.3.1.3.1 12,375.00 12,375.00 24,750.00
(1) (1)
A1.3.1.4
M1.3.2
A1.32.1
C $30,000.00 - B - B - $ I - - - $
1.3.2.1.1 (1) 30,000.00 60,000.00
(1)
C $10,000.00 - B - B - $ I - - - $
1.3.2.1.2 (1) 10,000.00 20,000.00
(1)
C $ 15,000.00 - B - B - $ I - - - $
1.3.2.1.3 (1) 15,000.00 30,000.00
(1)
A1.322
C $5,000.00 - B - B - B - - - - $5,000.00
1.3.2.2.1 )
C $5,000.00 - B - B - - - - N - $5,000.00
1.3.2.2.2 (1)
A1.3.2.3
C $10,000.00'$ 5,000.00- $ $5,000.00 - $ B $5,000.00 $5,000.00 (1) - $
1.3.2.3.1 ) (1) 5,000.00 (1) 10,000.00 (1) 45,000.00
(1) (2)
C $5,000.00 - B $ B B $5,000.00 - $5,000.00 - - $
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(€

5,000.00
@)

() )

20,000.00

$0.00

$1,500.00
)

t t $1,500.00

@)

$ 3,000.00

$7,000.00
)

$ 7,000.00

$0.00

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL
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IX. Concentrado de Montos por Objetivo

Proyecto 1 Acciona DOS
Objetivo P 1.1 Fortalecer la labor docente. $ 107,750.00
Objetivo P 1.2 Contribuir en el desarrollo integral del estudiante. $ 17,500.00
Objetivo P 1.3 Mejorar la infraestructura del plantel. $ 255,750.00
Objetivo P 1.4 Vincular las acciones realizadas dentro del plantel con $ 19,000.00
la comunidad.
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X. Resumen de presupuesto por funcion

Construcciones en $ 25,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
proceso en bienes

propios

Mobiliario y equipo de $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion

Mobiliario y equipo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
educacional y

recreativo

Equipo e instrumental $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
médico y de laboratorio

Equipo de transporte  $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Magquinaria, otros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
equipos y herramientas

Colecciones, obras de $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00
arte y objetos valiosos

Activos biol6gicos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Acervo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Software $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Patentes, marcas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
derechos

Licencias $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materiales de $0.00 $ 86,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion, emision

de documentos y

articulos oficiales

Alimentos y utensilios $ 0.00 $ 3,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materias primas y $0.00 $ 44,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
materiales de
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produccioén y
comercializacion

Materiales y articulos  $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
de construccion y

reparacion

Productos quimicos, $ 0.00 $ 60,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
farmacéuticos y de

laboratorio

Combustibles, $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
lubricantes y aditivos

Vestuario, prendas de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
proteccion y blancos

Herramientas, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

refacciones y
accesorios menores

Servicios basicos $0.00 $ 66,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Servicios de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
arrendamiento

Servs. Profesionales, $0.00 $ 100,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

cientificos, técnicos y
otros servicios

Servicios financieros, $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
bancarios y
comerciales
Servicios de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

instalacion, reparacion,
mantenimiento y
conservacion.

Servicios de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
comunicacion social y

publicidad

Servicios de trasladoy $ 0.00 $ 15,000.00 $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $ 0.00
viaticos

Servicios oficiales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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Otros servicios
generales

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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