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|. Presentacion

El Bachillerato Técnico No. 26, se encuentra ubicado en el municipio de Ixtlahuacan, el cual inicié sus labores
en el afio 1987 en un lugar prestado. A partir del afilo 2000 cuenta con edificio propio, funcionando en el turno
vespertino, laborando siete profesores, una orientadora educativa, un encargado del médulo de computo, una
secretaria, un intendente y la directora del plantel para atender una matricula de 111 estudiantes. El programa
gue se oferta es Técnico en Contabilidad, bivalente y la modalidad escolarizada.

La mision de nuestro plantel "Educar y educarnos para siempre con calidad”, contribuye a la implementacién del
nuevo modelo educativo, centrado en el aprendizaje de los estudiantes.

El POA 2013 esta definido por un objetivo general que consiste en asegurar una formacion integral de los
estudiantes orientada al desarrollo de ciudadanos creativos, competentes, socialmente solidarios Yy
comprometidos, formados en un programa de calidad, desde una perspectiva humanista, flexible, innovadora y
centrada en el aprendizaje. Por lo que se definen los siguientes objetivos particulares para el desarrollo de dos
proyectos:

1) Incrementar la eficiencia terminal.

2) Incrementar la tasa de retencion de primero a tercer semestre.

3) Mejorar los resultados de la prueba ENLACE.

4) Incrementar la eficiencia de titulacion.

5) Realizar de manera colegiada cursos-talleres de capacitacion del personal.

Los dos proyectos estratégicos elaborados se basan en la implementacién del modelo educativo centrado en el
aprendizaje de los estudiantes.
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II. Diagnostico

Ls fortalezas logradas en nuestro plantel en el afio 2012 son principalmente la tasa de retencion de 1° a 3°
semestre del 95.92%, la eficiencia terminal del 82.61%, la aprobacion escolar del 97.89%, el 100% de
aprobacion en el Programa Universitario de Inglés. Ademas, con el fin de despertar el interés por la
investigacion, la ciencia y la tecnologia, se tuvo la participacion de 25 estudiantes de tercer semestre en
estancias cortas de investigacion con Profesores Investigadores de la Facultad de Ciencias Biologicas y
Agropecuarias y la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. Se cuenta con 3 academias: Tronco Comun,
Técnico en Contabilidad y General, que trabajan de manera colegiada para el desarrollo de proyectos para la
mejora de los indicadores de rendimiento escolar. Con la finalidad de contribuir a la formacién integral de los
estudiantes se realizan actividades para el cuidado del medio ambiente y la vinculacién con el sector productivo
y social, mediante el Servicio Social Constitucional y el Programa de Estudiantes Voluntarios. Finalmente, se
esta trabajando un proyecto integrador de calidad para la mejora de nuestro plantel, en el que participan el
personal directivo, académico y administrativo.

Sin embargo, existen &reas de oportunidad que necesitan seran atendidas, como son la mejora de los
resultados de la prueba ENLACE en la habilidad Matemética y Lectora, el fortalecimiento de la capacitacion
docente y el programa de titulacion.
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I1l. Politicas

Implantacion del modelo educativo
Solo se generaran proyectos educativos integrados y de calidad, que puestos en marcha logren los objetivos y
perfiles formativos que la institucion espera, los que la sociedad requiere y tengan articulacion con los distintos
niveles educativos, tanto al interior como con los esquemas manejados en los sistemas publicos y privados de
la entidad.
El proceso de disefio y evaluacién del curriculo sera realizado de manera colegiada, incorporando a los
académicos, estudiantes, egresados y con la participacion activa de los sectores social y productivo.
En nuestra casa de estudios se prepara al personal y estudiantes para entender, trabajar, aportar y convivir con
éxito en la sociedad del conocimiento y en ambientes multiculturales, por lo que se estableceran estrategias de
internacionalizacién en el curriculo.
Los nuevos planes de estudios incorporaran estrategias formativas que fortalezcan la vinculacién con los
sectores social y productivo de la entidad, buscando esquemas que garanticen beneficios mutuos.
El uso de las tecnologias de informacion y comunicacion, asi como las soluciones educativas basadas en estas
herramientas, seran un apoyo para la docencia, el establecimiento de procesos formativos en linea y para
facilitar la accion tutorial, de importancia trascendente para el nuevo modelo educativo.
Con la implantacién del nuevo modelo educativo, se propondréan iniciativas de diversificacion de oferta educativa
gue sirvan de alternativa a los programas de mayor demanda.
En el proceso de actualizacion de los planes de estudios, asi como la creacién de nuevos planes, se dara
prioridad a los que consideren: la reorganizacién de las DES y sus unidades académicas, fecha de término de la
vigencia de acreditacion o reconocimiento en PNP, la atencién a las recomendaciones de los organismos
evaluadores externos y los compromisos institucionales contraidos en proyectos especificos.
Se consolidaran los servicios estudiantiles ligados al curriculo, siempre orientados a potencializar el desarrollo
integral de los estudiantes, a través de su innovacion, flexibilizacion y acercamiento a las necesidades
individuales, institucionales y sociales.
El acompafiamiento educativo de los estudiantes deberé formar parte de la funcion docente como una
constante de la vida académica dirigida a la mejora del rendimiento escolar y canalizando sus necesidades en
los &mbitos personal, social y familiar.
Se fortaleceran los esquemas institucionales para el aprendizaje de idiomas mediante la apertura de esquemas
formativos con enfoques diferenciados (disciplinar, de negocios, redaccién académica, conversacion, etcétera),
la flexibilizacion de horarios y la introduccién de competencias minimas de ingreso y egreso, de acuerdo con los
perfiles de los programas y niveles educativos.
Las estrategias y acciones enfocadas al acceso a la informacion y al desarrollo de habilidades para su uso,
deberan estar presentes en los procesos formativos para favorecer la autoformacion y actualizacién permanente
de los estudiantes.
Los estudiantes con mayores limitaciones financieras y aquellos con aptitudes sobresalientes podran contar con
diversas alternativas de apoyo a través de mecanismos sisteméticos y controlados de seleccién y otorgamiento
de becas.
Con la firme intencion de promover el desarrollo integral de los estudiantes, se renovaran los servicios de
orientacién educativa, que resalten valores humanos, eduquen para la vida social y propicien el pleno desarrollo
personal.
El arte, la cultura y el deporte seran herramientas para la formacion integral, procurando que contribuyan al
desarrollo de habilidades como la invencion, imaginacion, creatividad, nuevas experiencias cognitivas, motrices,
lidicas y sensitivas.
La flexibilidad es elemento clave del nuevo modelo educativo, por lo que se diversificaran las actividades de
vinculacién con los sectores social y productivo, con una nueva dimensién formativa del servicio social, la
practica profesional, las estancias laborales y las acciones voluntarias.
Las acciones de formacién docente seran el foco central de las estrategias de mejora, conscientes de que en el
proceso de cambio, los profesores requieren modificar sus practicas y cambiar sus creencias.
El nuevo modelo educativo reconoce a los docentes como seres humanos en sus dimensiones: social,
profesional, fisica y psicoldgica, por ello se propiciard su formacioén integral y la creacion de espacios de
reflexién y evaluacion de la préactica educativa.
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Como parte de la formacién docente derivada del nuevo modelo educativo, se promoveran las dimensiones de
actualizacién profesional y desarrollo integral, atendiendo basicamente las siguientes areas: disciplinar,
didactica (general y especifica), curricular, desarrollo personal, gestion del conocimiento y gestién escolar,
buscando tiempos propicios, la diversificacién de modalidades y la optimizacion de los recursos financieros.
La docencia como funcion sustantiva de la universidad, se evaluara a través del impacto de los eventos en la
mejora de las unidades académicas, los programas educativos, la practica de los profesores y la formacién de
los estudiantes.

Fortalecimiento de la gestion institucional:
Propiciar el fortalecimiento de la cultura de la calidad en todos los ambitos.
Fortalecer la apropiacion tecnoldgica para el desarrollo de una universidad digital.
Impulsar la articulacién de las TIC a las funciones sustantivas universitarias mediante estructuras y procesos de
calidad y trabajo colaborativo multidisciplinario
Mejorar la capacidad fisica instalada, optimizando el uso de las instalaciones y espacios académicos,
administrativos y de extension, con equipamiento pertinente y acciones de conservacion y utilizacion, de
acuerdo con las necesidades prioritarias y con un enfoque de sustentabilidad.
Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas que propicien el reconocimiento de la
sociedad.
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IV. Objetivo general

Asegurar una formacion integral de los estudiantes orientada al desarrollo de ciudadanos creativos,
competentes, socialmente solidarios y comprometidos, formados en un programa de calidad, desde una
perspectiva humanista, flexible, innovadora y centrada en el aprendizaje.
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V. Proyectos, Objetivos Particulares, Metas y Acciones

Proyecto.1
Incrementar los indicadores de calidad académica. Gasto Corriente

Objetivo Particular 1.1
Incrementar la eficiencia terminal.

Asegurar el indicador de eficiencia terminal. 24 1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte
generacional

Realizar la aplicacion del programa 1 Rafael Puente Lépez 62,500.00
académico

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.1.1 Materiales y 6 $ 4,000.00 $ 24,000.00 6

suministros de laboratorio.

Cuenta Contable Rubro Funcion
Productos quimicos, farmacéuticos y de Material Académica
laboratorio

$4,000.00 $4,000.00 $4,000.00 - - - $4,000.00 $4,000.00 $4,000.00 - - -
@) @) ) 1) 1) )

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.1.2 Papeleria y 4 $ 4,000.00 $ 16,000.00 4

articulos para administracion.

Cuenta Contable Rubro Funcién
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Materiales de administracion, emisién de Material Académica
documentos y articulos oficiales

- $4,000.00 - - $ 4,000.00 - - $4,000.00 - $ 4,000.00 - -
(1) (1) 1) (1)
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.1.3 Materiales y / $ 4,500.00 $ 18,000.00 4
consumibles de médulo de
computo.
Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Académica

documentos y articulos oficiales

- $4,500.00 - - $4,500.00 - - $ 4,500.00 $4,500.00 - -
@) ) () )

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.1.4 Herramientas, $ 2,250.00 $ 4,500.00

accesorios, materiales para
mantenimiento de aulas,

Cuenta Contable Funcién
Herramientas, refacciones y accesorios menores Material Académica
Ene Feb Mar Abr VEW Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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- $2,250.00 $2,250.00
(1) (1)

plicacion del programa de orientacion 1 Maria Candelaria Gazpar Sol6rzano 0.00
educativa.
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.2.1 sin costo 1 $0.00 n/a n/a
Cuenta Contable Rubro Funcion
n/a n/a Institucional

plicacion del programa de tutorias. 1 Rafael Puente Lépez 0.00
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.3.1 sin costo 1 $0.00 n/a n/a
Cuenta Contable Rubro Funcion
n/a n/a Institucional

Objetivo Particular 1.2

Incrementar la tasa de retencion de primero a tercer semestre.

10
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Lograr la tasa de retencion de primero a tercer 30 1.1.14 Tasa de retencidn del 1ro. al 2do. Afio
semestre.

Realizar la aplicacion del programa 1 Rafael Puente Lépez 62,500.00
académico.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.1.1.1 Papeleriay 3 $ 4,000.00 $ 12,000.00 3
articulos para administracion.

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Institucional
documentos y articulos oficiales

- - $4,000.00 - - - - - $4,000.00 - $4,000.00 -
) ) )

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.1.2 Servicio 12 $1,700.00 $ 20,400.00 12
elefénico (infinitum)

Cuenta Contable Funcién

Servicios basicos Servicios Institucional

$1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $ 1,700.00
@) @) ) ) ) 1) 1) 1) ) ) ) )

11
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Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.1.3 Materiales de 5 $ 2,000.00 $10,000.00 5

reparacion, remodelacion y
construccion.

Cuenta Contable Rubro Funcion
Materiales y articulos de construccién y Material Institucional
reparacion

- - $2,000.00 - $ 2,000.00 - $2,000.00 - $ 2,000.00 - $2,000.00 -
(1) (1) (1) (1) (1)
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.1.4 Mobiliario y 5 $4,020.00 $ 20,100.00 5
equipo.

Cuenta Contable Funcién
Mobiliario y equipo de administracion Bienes muebles Institucional

$4,020.00 - $4,020.00 - - $4,020.00 - $4,020.00 - $4,020.00 - -
1) 1) 1) 1) 1)

Objetivo Particular 1.3
Mejorar los resultados de la prueba ENLACE.

Lograr el indicador de la prueba ENLACE, enel 5 1.2.2 Programas Educativos basados en
nivel de dominio bueno, en la habilidad competencias

12
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‘matemética. ‘

Asistencia de alumnos en un club 1 Francisco Javier Gudifio Camacho 0.00
sabatino de matematicas.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.1.1 Asistencia de 0 $ 0.00 n/a n/a

alumnos en un club sabatino
de matemaéticas.

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Lograr el indicador de la prueba ENLACE, enel 5 1.2.2 Programas Educativos basados en
nivel de dominio bueno, en la habilidad lectora. competencias

Asistencia de alumnos en un club 1 Rafael Puente Lopez 0.00
sabatino de lectura y redaccion.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.1.1 Asistencia de 0 $ 0.00 n/a n/a

alumnos en un club sabatino

de lectura y redaccion.

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

13
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Objetivo Particular 1.4
Mejorar el indice de titulacion.

Lograr la eficiencia de titulacion. 7 1.1.16 Estudiantes titulados durante el primer afio
de egreso (por cohorte generacional)

7 alumnos titulados durante el primer afio 7 Maria Candelaria Gazpar Sol6rzano 0.00
de egreso.

Proyecto.2

Asegurar la capacitacion del personal. Otros ingresos

Objetivo Particular 2.1

Realizar de manera colegiada cursos-talleres de capacitacion del personal.

Asegurar la asistencia de los docentes en dos 5 1.2.2 Programas Educativos basados en
eventos de capacitacion y actualizacion. competencias

Participacion de profesores en eventos de5 Maria Candelaria Gazpar Solérzano 8,000.00
capacitacion y actualizacion.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.2.1.1.1.1 Eventos de 2 $ 4,000.00 $ 8,000.00 2
capacitacion y actualizacion

14
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Funcién
Académica

$4,000.00 - - - - - $4,000.00 - - - - -
@) (1)

Profesor de tiempo completo titulado de la 1 1.3.5 PTC con Maestria
maestria en educacién media superior.

Asegurar la titulacion de la maestriaen 1 Rafael Puente Lopez 0.00
educacion media superior del profesor de
tiempo completo.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.2.1.2.1.1 Asegurar la 1 $0.00 n/a n/a

titulaciéon de la maestria en

educacion media superior del
profesor de tiempo completo.

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Académica

15
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VI. Resumen

Proyecto 1 Incrementar los indicadores de calidad académica. Gasto Corriente
Objetivo 1.1 Incrementar la eficiencia terminal.
Meta 1.1.1 Asegurar el indicador de eficiencia terminal.
Indicador de impacto: 1.1.15 Eficiencia terminal por cohorte generacional Responsable
Accionl.1.1.1: Realizar la aplicacion del programa académico Rafael Puente Lopez

Concepto 1.1.1.1.1
Concepto 1.1.1.1.2
Concepto 1.1.1.1.3

Materiales y suministros de laboratorio.
Papeleria y articulos para administracion.
Materiales y consumibles de modulo de computo.

Concepto 1.1.1.1.4

Herramientas, accesorios, materiales para mantenimiento de aulas, laboratorio y médulo de cémputo.

Acciénl.1.1.2: Aplicacion del programa de orientacion educativa. ‘Maria Candelaria Gazpar Solérzano
Concepto 1.1.1.2.1 sin costo
Accionl.1.1.3: Aplicacion del programa de tutorias. ‘Rafael Puente Lépez

Concepto 1.1.1.3.1

sin costo

Objetivo 1.2 Incrementar la tasa de retencién de primero a tercer semestre.
Meta 1.2.1 Lograr la tasa de retencion de primero a tercer semestre.
Indicador de impacto: 1.1.14 Tasa de retencion del 1ro. al 2do. Afio Responsable
Accionl.2.1.1: Realizar la aplicacion del programa académico. Rafael Puente Lopez

Concepto 1.2.1.1.1

Papeleria y articulos para administracion.

Concepto 1.2.1.1.2

Servicio telefénico (infinitum)

Concepto 1.2.1.1.3

Materiales de reparacion, remodelacion y construccion.

Concepto 1.2.1.1.4

Mobiliario y equipo.

Obijetivo 1.3 Mejorar los resultados de la prueba ENLACE.
Meta 1.3.1 Lograr el indicador de la prueba ENLACE, en el nivel de dominio bueno, en la habilidad matematica.
Indicador de impacto: 1.2.2 Programas Educativos basados en competencias Responsable
Accionl.3.1.1: Asistencia de alumnos en un club sabatino de Francisco Javier Gudifio Camacho

matematicas.

Concepto 1.3.1.1.1

Asistencia de alumnos en un club sabatino de matematicas.

16
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Meta 1.3.2

Lograr el indicador de la prueba ENLACE, en el nivel de

dominio bueno, en la habilidad lectora.

Indicador de impacto:

Accionl.3.2.1:

1.2.2 Programas Educativos basados en competencias
Asistencia de alumnos en un club sabatino de lectura 'y
redaccion.

Responsable
Rafael Puente Lopez

Concepto 1.3.2.1.1
Objetivo 1.4
Meta 1.4.1

Asistencia de alumnos en un club sabatino de lectura y r
Mejorar el indice de titulacion.
Lograr la eficiencia de titulacién.

edaccion.

Indicador de impacto:

1.1.16 Estudiantes titulados durante el primer afio de
egreso (por cohorte generacional)

Responsable

Accionl.4.1.1: 7 alumnos titulados durante el primer afio de egreso.  Maria Candelaria Gazpar Sol6rzano
Proyecto 2 Asegurar la capacitacion del personal. Otros ingresos
Objetivo 2.1 Realizar de manera colegiada cursos-talleres de capacitacion del personal.
Meta 2.1.1 Asegurar la asistencia de los docentes en dos eventos de capacitacion y actualizacion.

Indicador de impacto:

Accion2.1.1.1:

Concepto 2.1.1.1.1
Meta 2.1.2

1.2.2 Programas Educativos basados en competencias
Participacion de profesores en eventos de capacitacion
y actualizacion.

Eventos de capacitacion y actualizacion del personal.

Responsable
Maria Candelaria Gazpar Sol6rzano

Profesor de tiempo completo titulado de la maestria en educacién media superior.

Indicador de impacto:

1.3.5 PTC con Maestria

Responsable

Accion2.1.2.1:

Concepto 2.1.2.1.1

Asegurar la titulacion de la maestria en educacion

Rafael Puente Lopez

media superior del profesor de tiempo completo.

Asegurar la titulacion de la maestria en educacion media superior del profesor de tiempo completo.

17
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VIl. Concentrado de Rubros

Material $ 84,500.00
Servicios $ 28,400.00
Bienes muebles $ 20,100.00
Honorarios $0.00
Acervos $0.00
Construcciones $0.00

Becas $0.00

Otros $0.00

Total $ 133,000.00
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VIIl. Concentrado de Montos

Bachillerato Técn

ico No. 26

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

P1

OP 1.1

M1.1.1

A1.1.1.1

C $ 4,000.00$ 4,000.00 $ 4,000.00- c - $ 4,000.00$ 4,000.00 $4,000.00 (1) - § L $
1.1.1.1.1 (1) (1) (1) (1) (1) 24,000.00
C - $4,000.00 - L $ 4,000.00- - $ 4,000.00 - $4,000.00 - - $
1.1.1.1.2 (1) (1) (1) (1) 16,000.00
C L $4,500.00 - L $ 4,500.00- - $ 4,500.00 - $4,500.00 - L $
1.1.1.1.3 (1) (1) (1) (1) 18,000.00
C L $2,250.00 - L L - - $2,250.00 - F § - $ 4,500.00
1.1.1.1.4 (1) (1)

A1.1.1.2

C - R X - - - - - - - - -

1.1.1.2.1

A1.1.1.3

C - R - B X - - - - - - -

1.1.1.3.1

OP 1.2

M1.2.1

Al121.1

C - - $ 4,000.00- L § - L $4,000.00 (1) - $4,000.00 (1) - $
1.2.1.1.1 (1) 12,000.00
C $1,700.00$ 1,700.00 $ 1,700.00$ 1,700.00$ 1,700.00$ 1,700.00$ 1,700.00$ 1,700.00 $ 1,700.00 (1) $ 1,700.00 $ 1,700.00 (1) $ 1,700.00 (1)$
1.2.1.1.2 (1) (1) (1) (1) (1) (1) (1) (1) (1) 20,400.00
C - - $ 2,000.00- $ 2,000.00- $ 2,000.00- $2,000.00 (1) - $2,000.00 (1) - $
1.2.1.1.3 (1) (1) (1) 10,000.00
C $ 4,020.00- $ 4,020.00- - $ 4,020.00- $ 4,020.00 - $4,020.00 - - $
1.2.1.1.4 (1) (1) (1) (1) (1) 20,100.00
OP 1.3
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$ 4,000.00
1)

$ 4,000.00
@

$ 8,000.00

X

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL
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IX. Concentrado de Montos por Objetivo

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

Proyecto 1 Incrementar los indicadores de calidad académica.
Objetivo P 1.1 Incrementar la eficiencia terminal. $ 62,500.00
Objetivo P 1.2 Incrementar la tasa de retencién de primero a tercer $ 62,500.00
semestre.
Objetivo P 1.3 Mejorar los resultados de la prueba ENLACE. $0.00
Objetivo P 1.4 Mejorar el indice de titulacién. $0.00
Proyecto 2 Asegurar la capacitacion del personal.
Objetivo P 2.1 Realizar de manera colegiada cursos-talleres de $ 8,000.00

capacitacion del personal.
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X. Resumen de presupuesto por funcion

Construcciones en $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
proceso en bienes

propios

Mobiliario y equipo de  $ 20,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion

Mobiliario y equipo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
educacional y

recreativo

Equipo e instrumental $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
médico y de laboratorio

Equipo de transporte  $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Magquinaria, otros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
equipos y herramientas

Colecciones, obras de $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00
arte y objetos valiosos

Activos biol6gicos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Acervo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Software $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Patentes, marcas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
derechos

Licencias $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materiales de $ 12,000.00 $ 34,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion, emision

de documentos y

articulos oficiales

Alimentos y utensilios $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materias primas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
materiales de
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produccioén y
comercializacion

Materiales y articulos
de construccion y
reparacion

Productos quimicos,
farmacéuticos y de
laboratorio
Combustibles,
lubricantes y aditivos
Vestuario, prendas de
proteccion y blancos

$ 10,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$ 24,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Herramientas,
refacciones y
accesorios menores

Servicios basicos
Servicios de
arrendamiento

$ 0.00

$ 20,400.00
$0.00

$ 4,500.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

Servs. Profesionales,
cientificos, técnicos y
otros servicios

$ 0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios financieros,
bancarios y
comerciales

$ 0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios de
instalacion, reparacion,
mantenimiento y
conservacion.

$ 0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios de
comunicacion social y
publicidad

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios de traslado y
viaticos

$0.00

$ 8,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios oficiales

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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Otros servicios
generales

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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