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|. Presentacion

El Bachillerato Técnico No. 27 es fundado hace 25 afios, en la poblacién de Santiago, municipio de

Manzanillo, Col; el propdésito fundamental fue que la comunidad se beneficiara al tener un espacio de

ensefianza para los cientos de jévenes que requerian los servicios educativos en el nivel medio superior y que
dadas las condiciones de la década de los 70's Santiago se erigia como una zona rural y el alumno que
deseaba continuar con sus estudios tenia que trasladarse al campus San Pedrito con el consiguiente gasto
econdémico lo que no en pocas ocasiones traia aparejada la desercion de los educandos.

La Universidad de Colima, institucion publica con espiritu de servir a los estudiantes, tiene por politica mantener
una busqueda constante de la calidad en sus servicios prestados a la sociedad, particularmente en los procesos
de ensefianza y aprendizaje, por ello se han incorporado politicas académicas que han propiciado la
incorporacion de programas que han permitido el mejoramiento de la calidad educativa en el Nivel Medio
Superior, algunos de ellos son: Nuevo Modelo Basado en Competencias, Titulaciéon, Formacién Docente,
Tutorias. La Direccién General de Educacién Media Superior marca los ejes fundamentales del trabajo
académico de los planteles, asi como el Programa Operativo Anual del Bachillerato Técnico No. 27 propicia un
desarrollo integral del estudiante, mediante la consolidacion del quehacer docente; manteniendo como meta
principal el mejoramiento de la calidad en el aprendizaje del estudiante.

El propdsito fundamental del POA 2013 es aumentar el porcentaje de aprovechamiento y por consecuencia
mejorar nuestro desempefio en cuanto a alumnos aprobados se refiere, lo que traerd aparejado una mejor la
tasa de egreso

mediante acciones que permita asegurar la calidad de los servicios que proporcionamos a los estudiantes.
Apoyar el mejoramiento de acciones exitosas de acuerdo al perfil académico del profesorado orientado hacia el
nuevo modelo educativo que propicie la satisfaccion del alumnado de un aprendizaje basado en competencias.
Uno de los ejes fundamentales del presente programa rector es la incorporacién

del nuevo Modelo Educativo Basado en Competencias en el Nivel Medio Superior, para que el mayor niumero
de estudiantes desarrolle un pleno equilibrio y arménico de todas las dimensiones del ser humano.

Misién:

El Bachillerato Técnico No. 27 es un plantel de calidad y pertinencia que forma bachilleres con valores y
altamente competitivos, comprometidos con su entorno social y ambiental.

Visién 2014:

Un Bachillerato de excelencia, vinculado estrechamente con su comunidad, donde el eje central es la formacion
human y técnica de nuestros estudiantes.
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II. Diagnostico

El Bachillerato Técnico No. 27 consta de 2 personas en servicios generales, 1 secretaria, 11 profesores por
horas, un encargado del centro de computo, una orientadora educativa, una secretaria administrativa y director.
Se ofrece un area Técnica en Contabilidad y Bachillerato general, el espacio fisico lo conforman 6 aulas, un
laboratorio, un médulo de cdmputo, un conjunto administrativo.

El plantel comparte instalaciones con el Bachillerato Técnico No. 23

(vespertino). Los proyectos académicos del plantel se resumen en:

Programa de Formacién Docente: La mayoria de los profesores participa en eventos de formacion y son
capaces de afrontar los retos del dinamismo actual, la fortaleza que se tiene en los docentes es del 96% se
actualiz6 cursando el Diplomado en Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior,

Programar una Autoevaluacion con los lineamientos de incorporacion al SNB (Sistema Nacional del
Bachillerato):

Obtener indicadores fiables de satisfaccion del usuario, para poder incorporar al plantel al sistema anterior

con el objetivo de fortalecer cada una de las actividades que se realizan en el mismo.

Programa de Titulacion: Los estudiantes del plantel, la mayoria trabajan para sostener sus estudios con este se
abre una posibilidad mas para que el joven pueda incorporarse al mercado laboral en un aspecto formal, técnico
de tal manera que vea los beneficios de estar capacitado y fortalecer lo académico que les ofrece el Bachillerato
Técnico No. 27. Con el programa implementado por la Direccion General de Educacion Media Superior en la
cual los alumnos podran cubrir sus aranceles de titulacion en parcialidades vendra a facilitar que alumnos por
su situacién econémica postergan el obtener este grado académico.

Programa Habilidades Lectoras: Circulos de lectura un dia a la semana para los estudiante de todos los
semestres en cada una de las materias que se le imparte para desarrollar en ellos esa area critica, reflexiva en
base al entendimiento de textos leido por alguna persona permitiendo la reflexién sobre esta, pidiendo indagar,
analizar e interpretar lo leido.

Programa para el Desarrollo de las Habilidad Matematicas: Los 2 docentes que imparten dicha materia
programan un club interno de ejercicios reales de la vida cotidiana utilizando las matematicas apoyados por los
estudiantes mas destacados en cada uno de los grupos.

Programa de Seguimiento de Egresados: Plantea reconsiderar la formacion del egresado no s6lo como el
resultado de la aplicacion de diversos métodos de ensefianza y conocimientos durante un periodo de tiempo
sino como el resultado por excelencia de la universidad que, como tal, debe ser valorado y perfeccionado con el
tiempo con el fin de lograr una mejor adaptacion a la sociedad donde trabajara o donde estudia. De esta forma
el seguimiento de egresados plantea la posibilidad de realizar un seguimiento continuo que permite no solo
conocer la situacion de los mismos en un momento determinado de un tiempo sino comparar su evolucién en el
estudio de acuerdo con su perfil académico y la situacion del mercado laboral.

Programa de Vinculacién: Los planteles del nivel medio superior no son entes aislados, vinculacion es una de
nuestras grandes metas, el sector social y el sector productivo son complemento basico de la adquisicion de
competencias laborales para los futuros técnicos en Contabilidad.

Programa de superacion personal: Debido a que la superacién personal involucra todos los aspectos de la vida,
los beneficios de esta se dan también en cada uno de los aspectos, por otro lado, es muy comudn que cuando se
hace una mejora en alguno de estos aspectos (por ejemplo salud fisica) los beneficios se aplican a varias otras
areas de la vida (por ejemplo el trabajo, relacion de parejas e hijos, etc.) esto es debido a la caracteristica de
unidad de la persona que consiste en que todas las areas de la vida estan intimamente entrelazadas.

Cualquier cambio en una de ellas, ya sea positivo o negativo, termina por afectar el resto. Algunos de los
beneficios que se pueden alcanzar en las diferentes &reas de la vida mediante el proceso de superacién
persona son:

1.- Mejor calidad de vida.

2.- Mayor aprecio por la vida.

3.- Mayor autoestima.
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4.- Mejores relaciones interpersonales.
5.- Desarrollo profesional

6.- Mejoras en la salud fisica y mental.
7.- Desarrollo intelectual.

8.- Mayores ingresos.

9.- Disminucién del estrés y la ansiedad.
10.-Autoconciencia

11.-Servicio
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I1l. Politicas

Implementacién del PIDE 2010-2013
El Plan Institucional de Desarrollo es el documento rector que integra las directrices para orientar las funciones
sustantivas y de apoyo, por lo que las acciones que se realicen en la comunidad universitaria deberan
responder a sus planteamientos.
La autonomia universitaria es garante de la capacidad institucional para definir su rumbo, por lo que se debera
promover el ejercicio responsable de la misma, en todos los ambitos de accion.
En el proceso de implantacién de Plan, como instrumento que opera los EJES INSTITUCIONALES PARA EL
DESARROLLO 2030, se privilegiara la toma de decisiones colegiada con la participacién de la comunidad
universitaria y los sectores de la sociedad, en un ambiente de libertad y amplios consensos.
El proyecto de los Ejes, asi como el PIDE, por su vision de largo plazo, seran desarrollados bajo el signo de la
unidad y los valores institucionales de libertad, equidad, el espiritu critico, de cooperacion, humanista y
democrético asi como por la tolerancia, la responsabilidad, el respeto, la honestidad y el comportamiento ético,
de modo que permitan fortalecer la identidad y el sentido de pertenencia universitario.
El proceso de planeacion es participativo y considera la posibilidad de incorporar los ajustes mas convenientes
a la comunidad universitaria, los cuales deberén surgir por consenso y con el fin de establecer una agenda
programética que integre y articule las propuestas del PIDE con los planes de desarrollo de las dependencias y
los programas operativos anuales.
Los proyectos estratégicos, si bien deberan implementarse de manera colegiada, tendran una dependencia
responsable, la cual sera designada de acuerdo con las funciones establecidas en la normativa institucional.
Implantacion del modelo educativo
Sélo se generaran proyectos educativos integrados y de calidad, que puestos en marcha logren los objetivos y
perfiles formativos que la institucidn espera, los que la sociedad requiere y tengan articulacion con los distintos
niveles educativos, tanto al interior como con los esquemas manejados en los sistemas publicos y privados de
la entidad.
El proceso de disefio y evaluacion del curriculo serd realizado de manera colegiada, incorporando a los
académicos, estudiantes, egresados y con la participacion activa de los sectores social y productivo.
En nuestra casa de estudios se prepara al personal y estudiantes para entender, trabajar, aportar y convivir con
éxito en la sociedad del conocimiento y en ambientes multiculturales, por lo que se estableceran estrategias de
internacionalizacién en el curriculo.
Los nuevos planes de estudios incorporaran estrategias formativas que fortalezcan la vinculacioén con los
sectores social y productivo de la entidad, buscando esquemas que garanticen beneficios mutuos.
El uso de las tecnologias de informacion y comunicacion, asi como las soluciones educativas basadas en estas
herramientas, seran un apoyo para la docencia, el establecimiento de procesos formativos en linea y para
facilitar la accion tutorial, de importancia trascendente para el nuevo modelo educativo.
Con la implantacién del nuevo modelo educativo, se propondran iniciativas de diversificacion de oferta educativa
gue sirvan de alternativa a los programas de mayor demanda.
Se consolidaran los servicios estudiantiles ligados al curriculo, siempre orientados a potencializar el desarrollo
integral de los estudiantes, a través de su innovacion, flexibilizacion y acercamiento a las necesidades
individuales, institucionales y sociales.
El acompafiamiento educativo de los estudiantes debera formar parte de la funcién docente como una
constante de la vida académica dirigida a la mejora del rendimiento escolar y canalizando sus necesidades en
los &mbitos personal, social y familiar.
Las estrategias y acciones enfocadas al acceso a la informacion y al desarrollo de habilidades para su uso,
deberan estar presentes en los procesos formativos para favorecer la autoformacion y actualizacion permanente
de los estudiantes.
Con la firme intencion de promover el desarrollo integral de los estudiantes, se renovaran los servicios de
orientacion educativa, que resalten valores humanos, eduquen para la vida social y propicien el pleno desarrollo
personal.
El arte, la cultura y el deporte serdn herramientas para la formacion integral, procurando que contribuyan al
desarrollo de habilidades como la invencién, imaginacion, creatividad, nuevas experiencias cognitivas, motrices,
ludicas y sensitivas.
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Las acciones de formacién docente seran el foco central de las estrategias de mejora, conscientes de que en el
proceso de cambio, los profesores requieren modificar sus practicas y cambiar sus creencias.
El nuevo modelo educativo reconoce a los docentes como seres humanos en sus dimensiones: social,
profesional, fisica y psicoldgica, por ello se propiciara su formacion integral y la creacién de espacios de
reflexion y evaluacion de la préactica educativa.
Como parte de la formacién docente derivada del nuevo modelo educativo, se promoveran las dimensiones de
actualizacién profesional y desarrollo integral, atendiendo basicamente las siguientes areas: disciplinar,
didactica (general y especifica), curricular, desarrollo personal, gestion del conocimiento y gestion escolar,
buscando tiempos propicios, la diversificacion de modalidades y la optimizacion de los recursos financieros.
La docencia como funcidn sustantiva de la universidad, se evaluara a través del impacto de los eventos en la
mejora de las unidades académicas, los programas educativos, la practica de los profesores y la formacién de
los estudiantes.
En el bachillerato, la reconfiguracién académica organizacional se realizara, basicamente, con la integracién de
los planteles que comparten espacios fisicos y la reorganizacion de las academias.

Investigacion
La investigacion se organizara en institutos por areas del conocimiento que permitan el planteamiento de
proyectos con enfoques multidisciplinarios.
Se propiciard una cultura cientifica y tecnolégica que incluya el enfoque multidisciplinario para la solucién de los
problemas del entorno.

Se fomentara la cultura cientifica, tanto en la comunidad universitaria, como en la sociedad en general.
En la consolidacion de las relaciones de la institucion con la sociedad se articularan las funciones sustantivas
de: docencia, investigacion y extension.
Para asegurar la pertinencia y contribuir a la formacion integral, el esquema de extension estara en consonancia
con el modelo educativo.
La produccion cientifica, tecnoldgica y artistica se analizara de manera permanente para garantizar la
pertinencia con el entorno.
A través del fomento de las diversas manifestaciones culturales, la Universidad de Colima contribuird a
fortalecer su presencia en el entorno social.
Se asumirad como prioridad el fomento, rescate y preservacién de manifestaciones culturales diversas, plurales y
de calidad, asi como aquellas que se signifiquen por su valor patrimonial y estético.
El sistema de difusién y divulgacién tendrd como uno de sus principales objetivos facilitar el acceso del
conocimiento a los universitarios y la sociedad en general
El proceso de comunicacion social incorporard nuevas formas de interaccién con el entorno sustentadas en las
tecnologias de informacién y comunicacion.

Fortalecimiento de la gestion institucional:
Propiciar el fortalecimiento de la cultura de la calidad en todos los ambitos.
Impulsar la articulacién de las TIC a las funciones sustantivas universitarias mediante estructuras y procesos de
calidad y trabajo colaborativo multidisciplinario
Mejorar la capacidad fisica instalada, optimizando el uso de las instalaciones y espacios académicos,
administrativos y de extensién, con equipamiento pertinente y acciones de conservacion y utilizacion, de
acuerdo con las necesidades prioritarias y con un enfoque de sustentabilidad.
Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas que propicien el reconocimiento de la
sociedad.
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IV. Objetivo general

Consolidar la formaciéon académica, y estudiantil, en congruencia con el nuevo modelo educativo, buscando
vincularlos con el sector social, formando conciencia por la preservacion del medio ambiente y las
manifestaciones artistico-culturales de su entorno.
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V. Proyectos, Objetivos Particulares, Metas y Acciones

Proyecto.1
Fortalecimiento del binomio maestro-alumno Gasto Corriente

Objetivo Particular 1.1
Apoyar a estudiantes para lograr su titulo de técnicos

Incrementar el nUmero de alumnos titulados 25 1.1.16 Estudiantes titulados durante el primer afio
de egreso (por cohorte generacional)

Realizar una charla informativa para dar a1 Celso Armando Juéarez 0.00
conocer el programa institucional de
titulacién a padres del 6° semestre de

contabilidad
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.1.1 sin costo 1 $0.00 n/a n/a
Cuenta Contable Rubro Funcioén
n/a n/a Institucional

Integrar expedientes de alumnos que 25 Xitlali Amaranta Cedefio Puente 0.00
deseen titularse

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.2.1 sin costo 25 $0.00 n/a n/a

10
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Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Preparacion a alumnos para presentar el 25 César Antonio Lépez Chavoya 0.00
examen general de conocimientos

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.3.1 sin costo 25 $0.00 n/a n/a
Cuenta Contable Rubro Funcion
n/a n/a Institucional

Realizar tramites ante la Direccion 25 Xitlali Amaranta Cedefio Puente 31,800.00
general de titulacién

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.4.1 Pago de servicio 12 $ 1,000.00 $ 12,000.00 12
telefénico

Cuenta Contable Funcién

Servicios basicos Servicios Institucional

11
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$1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $ 1,000.00
@) @) @) @) ) 1) 1) 1) @) ) @) )

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.4.2 Pasajes y viaticos 12 $ 1,650.00 $ 19,800.00 12

Cuenta Contable Funcioén
Servicios de traslado y viaticos Servicios Académica

$1,650.00 $1,650.00 $1,650.00 $1,650.00 $1,650.00 $1,650.00 $1,650.00 $1,650.00 $1,650.00 $1,650.00 $1,650.00 $ 1,650.00
) ) ) ) ) (1) (1) (1) ) ) ) )

Objetivo Particular 1.2
Realizar servicio de mantenimiento en areas eléctrica y sanitaria

Mantener en buen funcionamiento las areas 2 4.1.19 Satisfaccién de usuarios respecto a las
eléctrica y sanitaria actividades de mantenimiento de la infraestructura
isica

Proveer Insumos eléctricos 2 Xitlali Amaranta Cedefio Puente 6,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.1.1.1 Compra de 3 $ 2,000.00 $ 6,000.00 3
materiales para reparar la red
eléctrica
Cuenta Contable Rubro Funcion

12
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Materiales y articulos de construccion y
reparacion

Material

Académica

$2,000.00 -
1)

$ 2,000.00
(1)

1)

$2,000.00 -

Proveer materiales y articulos de 2
construccion

Concepto

Cantidad

Costo Unitario

Xitlali Amaranta Cedefio Puente

Costo total

15,000.00

Calendarizado

reparacion

C. 1.2.1.2.1 Materiales de 3 $ 5,000.00 $ 15,000.00 3
construccién

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales y articulos de construccién y Material Académica

$5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 - - - - - - - - -
(1) (1) (1)
Proveer pintura, y materiales 2 Xitlali Amaranta Cedefio Puente 6,000.00
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.3.1 Compra de 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00 2
pintura
Cuenta Contable Rubro Funcion

13
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Materiales y articulos de construccién y Material Académica
reparacion

$ 3,000.00 - - - - - - $3,000.00 - - - -
(1) 1)
Proveer materiales de fontaneria 2 Xitlali Amaranta Cedefio Puente 4,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.1.4.1 Materiales y 2 $ 2,000.00 $ 4,000.00 2

articulos de plomeria

Cuenta Contable Rubro Funcion
Materiales y articulos de construccién y Material Académica
reparacion

$ 2,000.00

$2,000.00
(1) (1)

Objetivo Particular 1.3

Proporcionar servicios académico-administrativos de calidad

Proveer de materiales administrativos en tiempo y 2 4.1.2 Avance en la implementacién del programa
orma de reordenamiento del bachillerato
Compra de articulos de oficina Xitlali Amaranta Cedefio Puente 6,300.00

14
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Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.1.1 Materiales de 3 $2,100.00 $ 6,300.00 3
oficina
Cuenta Contable Rubro Funcion
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

$2,100.00 - - - $2,100.00 - - $2,100.00 - - - -
1) 1) )
Materiales de limpieza 3 Xitlali Amaranta Cedefio Puente 5,600.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.2.1 Articulos de 2 $2,800.00 $ 5,600.00 2
limpieza y desinfeccion

Cuenta Contable Funcién

Materiales de administracion, emisién de Material Académica
documentos y articulos oficiales

$ 2,800.00

- - - $2,800.00 - - -
(1) (1)

Comprar materiales y articulos de 5 Xitlali Amaranta Cedefio Puente 11,900.00
impresion

15
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Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.3.1 Téner.tintas 5 $ 1,900.00 $9,500.00 5
Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emisién de Material Académica

documentos y articulos oficiales

$1,900.00

$1,900.00 - $1,900.00 - $1,900.00 - $1,900.00 - - -
@) ) ) 1) 1)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.3.2 Plaguicidas y 3 $ 800.00 $ 2,400.00 3
fertilizantes

Cuenta Contable Funcién

Productos quimicos, farmacéuticos y de Material Académica
laboratorio

$ 800.00 (1) - $800.00 (1) - n N

$ 800.00 (1) - .

Practicas realizadas de laboratorio 2 1.2.1 Programas Educativos implementados en el
marco del nuevo modelo educativo

Compra de reactivos y materiales de 2 Xitlali Amaranta Cedefio Puente 60,000.00
laboratorio

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
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laboratorio

C. 1.3.2.1.1 Compra de 2 $ 30,000.00 $ 60,000.00 2
reactivos quimicos

Cuenta Contable Rubro Funcién
Productos quimicos, farmacéuticos y de Material Académica

$ 30,000.00 - - - - - - $ 30,000.00 - - -
) 1)
sistencia a congresos y coloquios 2 1.3.2 Profesores de tiempo completo

Asisistir a dos congresos uno nacionaly 2
otro internacional por parfte de la PTC

Cantidad

Concepto

C. 1.3.3.1.1 Asistir a dos 2
congresos uno nacional y otro
internacional por parte de

PTC

$ 7,500.00

Costo Unitario

Maria Isabel Ortega Villasefior

Costo total
$ 15,000.00

15,000.00

Calendarizado

Cuenta Contable

Funcién

Servicios de traslado y viaticos

Académica

- $ 7,500.00 $ 7,500.00

1) 1)

17



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional
Bachillerato Técnico No. 27

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

Proveer de nuevas tecnologias a las aulas 1.3.15 Profesores que imparten docencia en la
disciplina de su formacién

Sustituir caflones en aulas 2 Vicente Salazar Reyes 16,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.4.1.1 Adquisicion de 2 2 $ 8,000.00 $ 16,000.00 2
cafones

Funcidén

Mobiliario y equipo educacional y recreativo Bienes muebles Académica

- - - $8,000.00 - - - - - $8,000.00 - -
@) )

Objetivo Particular 1.4
Mejorar en la preservacion del ambiente ecolégico de la escuela

Habilitacion de andadores 1 1.2.1 Programas Educativos implementados en el
marco del nuevo modelo educativo

Realizar la construcciéon de un andador |1 Odette Carolina Acosta Luna 6,000.00
para transito de alumnos

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.1.1.1 construir andador 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 1
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Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales y articulos de construccién y Material Académica
reparacion

- - $6,000.00 - - B B B - - - -
(1)

Mantenimiento de areas verdes 3 1.2.1 Programas Educativos implementados en el
marco del nuevo modelo educativo

dquirir un tractor podador 1 Xitlali Amaranta Cedefio Puente 12,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.2.1.1 adquisiciéon de un 1 $ 12,000.00 g

Funcion
Maquinaria, otros equipos y herramientas Bienes muebles Académica

mpliacién y mantenimiento a jardin de bajo 2 1.2.2 Programas Educativos basados en
cosumo competencias

19



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional
Bachillerato Técnico No. 27

Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

Mantener el jardin de bajo consumo 1

Enrique Alejandro Palomino Garcia

@ 1,000.00 \

Concepto

Cantidad

Costo Unitario

Costo total Calendarizado

reparacion

$ 1,000.00

1)

C. 1.4.3.1.1 Mantener jardin 1 $ 1,000.00 $ 1,000.00 1
de bajo consumo

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales y articulos de construccion y Material Académica

Mantenimiento a equipos de jardineria

1.2.1 Programas Educativos implementados en el
marco del nuevo modelo educativo

Mantener en correcto funcionamiento el 3

equipo de jardineria

Concepto
C. 1.4.4.1.1 Mantenimiento a 4
equipos

Cantidad

Xitlali Amaranta Cedefio Puente

Costo Unitario
$ 850.00

3,400.00

Costo total
$ 3,400.00 4

Calendarizado

Cuenta Contable

servicios

Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros |Servicios

Funcién

Académica

$ 850.00 (1) -

$850.00 (1) -

$ 850.00 (1) -

$ 850.00 (1)
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VI. Resumen

Proyecto 1 Fortalecimiento del binomio maestro-alumno Gasto Corriente
Objetivo 1.1 Apoyar a estudiantes para lograr su titulo de técnicos
Meta 1.1.1 Incrementar el nimero de alumnos titulados
Indicador de impacto: 1.1.16 Estudiantes titulados durante el primer afio de  Responsable
egreso (por cohorte generacional)
Accionl.1.1.1: Realizar una charla informativa para dar a conocer el  |Celso Armando Juarez
programa institucional de titulacién a padres del 6°
semestre de contabilidad
Concepto 1.1.1.1.1 sin costo
Accionl.1.1.2: Integrar expedientes de alumnos que deseen titularse ‘Xitlali Amaranta Cedefio Puente
Concepto 1.1.1.2.1 sin costo
Accionl.1.1.3: Preparacién a alumnos para presentar el examen César Antonio Lépez Chavoya
general de conocimientos
Concepto 1.1.1.3.1 sin costo
Accionl.1.1.4: Realizar tramites ante la Direccién general de titulacion ‘Xitlali Amaranta Cedefio Puente
Concepto 1.1.1.4.1 Pago de servicio telefénico
Concepto 1.1.1.4.2 Pasajes y viaticos
Objetivo 1.2 Realizar servicio de mantenimiento en areas eléctrica y sanitaria
Meta 1.2.1 Mantener en buen funcionamiento las areas eléctrica y sanitaria
Indicador de impacto: 4.1.19 Satisfaccién de usuarios respecto a las Responsable
actividades de mantenimiento de la infraestructura fisica
Accionl.2.1.1: Proveer Insumos eléctricos Xitlali Amaranta Cedefio Puente
Concepto 1.2.1.1.1 Compra de materiales para reparar la red eléctrica
Acciénl.2.1.2: Proveer materiales y articulos de construccién ‘Xitlali Amaranta Cedefio Puente
Concepto 1.2.1.2.1 Materiales de construccion
Accionl.2.1.3: Proveer pintura, y materiales ‘Xitlali Amaranta Cedefio Puente
Concepto 1.2.1.3.1 Compra de pintura
Accionl.2.1.4: Proveer materiales de fontaneria ‘xitlali Amaranta Cedefio Puente
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Concepto 1.2.1.4.1

Materiales y articulos de plomeria

Objetivo 1.3
Meta 1.3.1

Indicador de impacto:

Proporcionar servicios académico-administrativos de calidad

Proveer de materiales administrativos en tiempo y forma

4.1.2 Avance en la implementacion del programa de Responsable
reordenamiento del bachillerato

Accionl.3.1.1: Compra de articulos de oficina Xitlali Amaranta Cedefio Puente
Concepto 1.3.1.1.1 Materiales de oficina

Accionl.3.1.2: Materiales de limpieza ‘Xitlali Amaranta Cedefio Puente
Concepto 1.3.1.2.1 Articulos de limpieza y desinfeccion

Accionl.3.1.3: Comprar materiales y articulos de impresion ‘Xitlali Amaranta Cedefio Puente

Concepto 1.3.1.3.1

Toéner,tintas

Concepto 1.3.1.3.2

Plaguicidas y fertilizantes

Meta 1.3.2 Practicas realizadas de laboratorio
Indicador de impacto: 1.2.1 Programas Educativos implementados en el Responsable
marco del nuevo modelo educativo
Accionl.3.2.1: Compra de reactivos y materiales de laboratorio Xitlali Amaranta Cedefio Puente
Concepto 1.3.2.1.1 Compra de reactivos quimicos
Meta 1.3.3 Asistencia a congresos y coloquios
Indicador de impacto: 1.3.2 Profesores de tiempo completo Responsable
Acciénl.3.3.1: Asisistir a dos congresos uno nacional y otro Maria Isabel Ortega Villasefior

Concepto 1.3.3.1.1

internacional por parfte de la PTC
Asistir a dos congresos uno nacional y otro internacional por parte de PTC

Meta 1.3.4 Proveer de nuevas tecnologias a las aulas
Indicador de impacto: 1.3.15 Profesores que imparten docencia en la Responsable
disciplina de su formacién
Accionl.3.4.1: Sustituir cafiones en aulas Vicente Salazar Reyes
Concepto 1.3.4.1.1 Adquisicion de 2 cafiones
Objetivo 1.4 Mejorar en la preservacion del ambiente ecolégico de la escuela
Meta 1.4.1 Habilitacion de andadores

Indicador de impacto:

Accionl.4.1.1:

1.2.1 Programas Educativos implementados en el Responsable

marco del nuevo modelo educativo

Realizar la construccion de un andador para transito de Odette Carolina Acosta Luna
alumnos

Concepto 1.4.1.1.1

construir andador
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Meta 1.4.2 Mantenimiento de areas verdes
Indicador de impacto: 1.2.1 Programas Educativos implementados en el Responsable
marco del nuevo modelo educativo
Acciénl.4.2.1: Adquirir un tractor podador Xitlali Amaranta Cedefio Puente
Concepto 1.4.2.1.1 adquisicion de un tractor podador
Meta 1.4.3 Ampliaciéon y mantenimiento a jardin de bajo cosumo
Indicador de impacto: 1.2.2 Programas Educativos basados en competencias Responsable
Acciénl.4.3.1: Mantener el jardin de bajo consumo Enrique Alejandro Palomino Garcia
Concepto 1.4.3.1.1 Mantener jardin de bajo consumo
Meta 1.4.4 Mantenimiento a equipos de jardineria
Indicador de impacto: 1.2.1 Programas Educativos implementados en el Responsable
marco del nuevo modelo educativo
Acciénl.4.4.1: Mantener en correcto funcionamiento el equipo de Xitlali Amaranta Cedefio Puente
jardineria
Concepto 1.4.4.1.1 Mantenimiento a equipos
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VIl. Concentrado de Rubros

Material $121,800.00
Servicios $ 50,200.00
Bienes muebles $ 28,000.00
Honorarios $0.00
Acervos $0.00
Construcciones $0.00

Becas $0.00

Otros $0.00

Total $ 200,000.00
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P1

OP11

M1.1.1
All1l1l

C
11111

Al11.2

C
1.11.21
A1.113

C
1.1.13.1

All114

C
1.114.1

$1,000.00
)

$1,000.00
)

$1,000.00
)

@ @ @ @

$ 1,000.00$ 1,000.00$ 1,000.00% 1,000.00$ 1,000.00 $ 1,000.00 (1)

1)

$1,000.00 $1,000.00 (1)
(1)

$1,000.00 (1)$

12,000.00

C
1.1.1.4.2

$1,650.00
)

$1,650.00
1)

$1,650.00
)

$ 1,650.008$ 1,650.00$ 1,650.00$ 1,650.00
) ) ) )

$1,650.00 $ 1,650.00 (1)
@)

$1,650.00 $1,650.00 (1)
@)

$1,650.00 (1)

$
19,800.00

OP 1.2
M1.2.1

Al211

C
1.21.1.1

$2,000.00
@)

$ 2,000.00-
@)

- $2,000.00 (1)

$ 6,000.00

Al212

C
1.2.1.2.1

$5,000.00
1)

$5,000.00
1)

$5,000.00
1)

$
15,000.00

Al1213

C
1.2.13.1

$3,000.00
)

$3,000.00 -
@)

$ 6,000.00

Al214

C

$2,000.00

$2,000.00 -

$ 4,000.00
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1)

$2,100.00
)

- $ 2,100.00-
)

$2,100.00 -
@)

$ 6,300.00

$2,800.00
@)

- $2,800.00 (1)

$ 5,600.00

$1,900.00
)

$ 1,900.00

$ 1,900.00-
@)

$1,900.00
@)

$1,900.00 (1)

$9,500.00

@)

$800.00 - $ 800.00
(1) | @

$800.00 (1)-

$ 2,400.00

$
30,000.00

@

$ -
30,000.00
@)

$
60,000.00

M1.3.3
A133.1

1.3.3.1.1

$7,500.00 $ 7,500.00 (1)
(1)

$
15,000.00

M1.3.4

Al1341

1.34.1.1

$ 8,000.00- -
1)

$8,000.00 -
)

$
16,000.00

OP1.4

M1.4.1

Al411

1.41.1.1

$6,000.00
1)

$ 6,000.00

M1.4.2
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C - - $ B N N N N N N N - $
1.4.2.1.1 12,000.00 12,000.00
(1)
M1.4.3
A1.4.3.1
C - - - - [ N $1,000.00- [ n [ - $1,000.00
1.4.3.1.1 1)
M1.4.4
Al441
C - - $850.00 - [ $850.00 - - [ $850.00 (1)- $850.00 (1) $ 3,400.00
14411 ) 1)
ENERO FEBREROMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL
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Proyecto 1 Fortalecimiento del binomio maestro-alumno
Objetivo P 1.1 Apoyar a estudiantes para lograr su titulo de técnicos $ 31,800.00
Objetivo P 1.2 Realizar servicio de mantenimiento en areas eléctricay $ 31,000.00
sanitaria
Objetivo P 1.3 Proporcionar servicios académico-administrativos de  $ 114,800.00
calidad
Objetivo P 1.4 Mejorar en la preservacion del ambiente ecolégico de la$ 22,400.00

escuela
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X. Resumen de presupuesto por funcion

Construcciones en $ 6,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
proceso en bienes

propios

Mobiliario y equipo de $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion

Mobiliario y equipo $0.00 $ 16,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
educacional y

recreativo

Equipo e instrumental $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
médico y de laboratorio

Equipo de transporte  $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Magquinaria, otros $0.00 $ 12,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
equipos y herramientas

Colecciones, obras de $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00
arte y objetos valiosos

Activos biol6gicos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Acervo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Software $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Patentes, marcas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
derechos

Licencias $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materiales de $0.00 $ 15,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion, emision

de documentos y

articulos oficiales

Alimentos y utensilios $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materias primas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
materiales de
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produccioén y
comercializacion

Materiales y articulos
de construccion y
reparacion

Productos quimicos,
farmacéuticos y de
laboratorio
Combustibles,
lubricantes y aditivos
Vestuario, prendas de
proteccion y blancos

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$ 38,000.00

$ 62,400.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Herramientas,
refacciones y
accesorios menores

Servicios basicos
Servicios de
arrendamiento

$ 0.00

$ 12,000.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

Servs. Profesionales,
cientificos, técnicos y
otros servicios

$ 0.00

$ 3,400.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios financieros,
bancarios y
comerciales

$ 0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios de
instalacion, reparacion,
mantenimiento y
conservacion.

$ 0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios de
comunicacion social y
publicidad

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios de traslado y
viaticos

$0.00

$ 34,800.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios oficiales

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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Otros servicios
generales

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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