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|. Presentacion

La Universidad de Colima a través de la Facultad de Ingenieria Civil tiene como propésito entregar a la sociedad
profesionistas en el area de la ingenieria civil, topografica y geomatica que se encuentren debidamente
capacitados para atender las demandas que la sociedad exige, mediante la aplicaciéon de conocimientos bajo un
enfoque cientifico, ético y humanistico.

En un esfuerzo por mantener la pertinencia de sus programas educativos, la Facultad de Ingenieria Civil ha
logrado la segunda acreditacion del PE Ingeniero civil en enero de 2011 y la acreditacién del PE Ingeniero
Topoégrafo Geomatico en el mes de abril de 2012. Ademas de la oferta educativa en programas de pregrado, la
Facultad ofrece la Maestria en Ciencias de la Tierra y participa en colaboracién con otras DES en el programa
de la Maestria en Ingenieria, area Estructuras, que actualmente se encuentra reconocida por el PNP. De esta
manera, los programas educativos forman parte de la UA Facultad de Ingenieria Civil, que junto con las UA
Observatorio Vulcanologico y la UA Centro Universitario de Investigaciones en Ciencias del Ambiente
conforman la DES.

Como parte de las actividades de planeacion que se llevan a cabo para dar continuidad al logro de objetivos y
metas académicas en beneficio de la comunidad académica de la DES, se llevé a cabo el proceso de
instrumentacion del Programa Operativo Anual 2013, que servirA de guia para la organizacion de las
actividades inherentes a los programas educativos durante el afio que se describe.

En este sentido, el POA es el cimulo de actividades organizadas de manera integrada que cada académico de
la DES aport6 para mantener y en su caso, alcanzar la calidad en los procesos formativos de los estudiantes y
la consolidacién de la planta académica que proporciona soporte a los programas. Representa por tanto, el
documento que, junto con el ProDES 2012-2013, fungira como instrumento de planeaciéon y ejecucién de
recursos destinados a fortalecer procesos académicos, mejoramiento de infraestructura y equipamiento, asi
como el desarrollo del profesorado organizado en academias y cuerpos académicos, con el propésito de
consolidar la calidad de los PE de la DES.

La estrategia de trabajo para la elaboracion del POA 2013 se bas6 en la recopilacion de las aportaciones que
tanto profesores como directivos elaboraron para conformar un documento coherente, claro y pertinente en
relacion al diagnéstico de necesidades detectadas al momento del analisis tanto de manera individual como
colectivo. De esta manera, se llevaron a cabo reuniones de trabajo a fin de informar al profesorado respecto del
proceso de planeacién y posteriormente, para recabar las aportaciones de cada académico en la consecucion
de los objetivos y metas planteados. Finalmente, un proceso de jerarquizacion de prioridades entre un grupo de
representantes de directivos, academias y cuerpos académicos permitié tener como resultado un documento
que integra colegiadamente los propdsitos por alcanzar en 2013 por la DES Facultad de Ingenieria Civil.

El proceso de planeacion llevado a cabo toma en consideracion las areas de oportunidad por atender, asi como
las fortalezas que se deben mantener y/o incrementar. Y de acuerdo a los esquemas de planeacion utilizados,
se enfocan a fortalecer tanto la competitividad como la capacidad académica. Dentro de lo que se refiere a la
competitividad, se prioriza la atencidon de estudiantes y con ello el incremento de la tasa de retencion y de
titulacion, asi como la atencion a las recomendaciones de CACEI para los dos PE de licenciatura acreditados.
En lo que respecta a la capacidad académica, se planea incrementar la productividad de los PTC’s asi como
sus niveles de habilitacion mediante la obtencion del perfil PROMEP y adscripcién al SNI.

Es asi como el documento que se presenta contiene un andlisis sobre las necesidades detectadas y el plan de
accion a seguir determinado en objetivos, metas, estrategias y acciones a implementar a lo largo de 2013. Es
importante destacar que el POA 2013 tiene como documentos rectores los Ejes para el Desarrollo Institucional
2030, asi como el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional y los ejercicios anteriores de POA, con el
fin de lograr un documento congruente con las metas institucionales y de la propia DES. Asimismo, el POA
concentra los principales aspectos que todos los profesores de tiempo completo y tiempo complementario
plasman al interior de su Plan de Trabajo Anual.
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Il. Diagnostico

La Facultad de Ingenieria civil atiende una matricula de 485 alumnos a nivel de pregrado y 4 en la Maestria de
Ciencias de la Tierra. La matricula en licenciatura se con 372 en el PE Ingeniero civil y 113 en el PE Ingeniero
Topoégrafo Geomatico. Todos ellos estudian en programas de calidad, de acuerdo a la acreditacién obtenida por
cada PE de licenciatura ante CACEI.

Los programas educativos funcionan sobre la base de una planta de profesores compuesta por tres CA's y
profesores con tiempo complementario y por horas. Los cuerpos académicos son: el CA-30 Ciencias de la
Tierra, el CA 63 Vulnerabilidad de estructuras y el CA-81 dedicado a Ingenieria Bioquimica. Los tres CA’s se
encuentran En Consolidacion, aunque se espera que el Gltimo de ellos logre avanzar a Consolidado en el corto
plazo debido a las caracteristicas de sus integrantes y la produccién académica resultante de su trabajo
conjunto.

Por otro lado, durante 2012 se logré cerrar la brecha que existia entre ambos PE de licenciatura gracias a la
obtencidon de la acreditacion del PE Ing. Topdgrafo Geomatico en julio del mismo afio. El reto ahora es
mantener el reconocimiento de ambos PE mediante la atencion a las recomendaciones emitidas por CACEI. Su
atencién debera evidenciarse a la mitad del periodo de vigencia del dictamen de cada PE, que para el caso de
Ingenieria civil serd en el proximo julio de 2013. Por tanto, resulta prioritario canalizar los esfuerzos de la
comunidad académica en general para continuar con este reconocimiento. Las recomendaciones por atender
son cuatro:

1) Fortalecer la evaluacion del personal académico y emplear los resultados de la misma para retroalimentarse.
2) Incrementar las lineas de investigacion y los proyectos afines al programa.

3) Incrementar el nimero de licencias de software para atender la demanda.

4) Gestionar mayores recursos para el desarrollo de la investigacion en el PE.

Aunque se ha iniciado la atencién de las recomendaciones, es importante continuar haciéndolo en este proceso
de planeacion, de tal manera que se garantice su logro y con ello la permanencia del PE Ingeniero Civil como
programa acreditado.

Otro aspecto importante dentro de la competitividad académica estd relacionado con los indicadores de
rendimiento, més especificamente en términos de tasa de retencion, eficiencia terminal y de titulacion. El area
de oportunidad se sigue presentando en estos dos Ultimos indicadores. Para el caso del PE ingeniero civil, en
2012 se tuvo un decremento en relacién al afio anterior, ubicando la eficiencia terminal por cohorte en un
55.69%. El caso del PE Ingeniero Topégrafo Geomatico, presenta un buen resultado al respecto, con una
eficiencia de 76.66%, muy superior a la de los afios anteriores. Con todo, no se ha logrado sostener el equilibrio
entre ambos PE respecto de estos indicadores, toda vez que afio con afio existen diferencias importantes entre
ellos. Por otro lado, ademas de contar con tasas de retencion alrededor del 80%, dentro del rubro de
competitividad se cuenta también con buenos resultados de los egresados del PE Ingeniero civil, que este afio
obtuvieron 50% de testimonio de alto rendimiento, un 48% con resultado satisfactorio y sélo un 2% no recibi6
testimonio. Ademas, la mayoria de los egresados de ambos PE continGan ubicandose en el mercado laboral
durante el primer afio después de su egreso. Esto ratifica la pertinencia en la formacion de los estudiantes de
este PE, puesto que los buenos resultados se han mantenido a lo largo de varias generaciones.

Otra area de oportunidad que debera ser atendida en el préximo afio es la de la actualizacién de los planes de
estudios de licenciatura cuya vigencia inicié en 2003. Es importante continuar con las revisiones al interior de
las academias y consensuar las propuestas nuevas, con el propdsito de contar con planes de estudio
pertinentes, actualizados y acordes con el modelo educativo institucional.
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Implementacion del PIDE 2010-2013
El Plan Institucional de Desarrollo es el documento rector que integra las directrices para orientar las funciones
sustantivas y de apoyo, por lo que las acciones que se realicen en la comunidad universitaria deberan
responder a sus planteamientos.
El proceso de planeacién es participativo y considera la posibilidad de incorporar los ajustes mas convenientes
a la comunidad universitaria, los cuales deberan surgir por consenso y con el fin de establecer una agenda
programatica que integre y articule las propuestas del PIDE con los planes de desarrollo de las dependencias y
los programas operativos anuales.
Los proyectos estratégicos, si bien deberan implementarse de manera colegiada, tendran una dependencia

responsable, la cual sera designada de acuerdo con las funciones establecidas en la normativa institucional.

El proceso de disefio y evaluacion del curriculo sera realizado de manera colegiada, incorporando a los
académicos, estudiantes, egresados y con la participacion activa de los sectores social y productivo.

En nuestra casa de estudios se prepara al personal y estudiantes para entender, trabajar, aportar y convivir con
éxito en la sociedad del conocimiento y en ambientes multiculturales, por lo que se estableceran estrategias de
internacionalizacién en el curriculo.

Los nuevos planes de estudios incorporaran estrategias formativas que fortalezcan la vinculacion con los
sectores social y productivo de la entidad, buscando esquemas que garanticen beneficios mutuos.

El uso de las tecnologias de informacion y comunicacion, asi como las soluciones educativas basadas en estas
herramientas, seran un apoyo para la docencia, el establecimiento de procesos formativos en linea y para
facilitar la accion tutorial, de importancia trascendente para el nuevo modelo educativo.

En el proceso de actualizacién de los planes de estudios, asi como la creacion de nuevos planes, se dara
prioridad a los que consideren: la reorganizacion de las DES y sus unidades académicas, fecha de término de la
vigencia de acreditacion o reconocimiento en PNP, la atencidn a las recomendaciones de los organismos
evaluadores externos y los compromisos institucionales contraidos en proyectos especificos.

Se consolidaran los servicios estudiantiles ligados al curriculo, siempre orientados a potencializar el desarrollo
integral de los estudiantes, a través de su innovacion, flexibilizacién y acercamiento a las necesidades
individuales, institucionales y sociales.

El acompafiamiento educativo de los estudiantes debera formar parte de la funcién docente como una
constante de la vida académica dirigida a la mejora del rendimiento escolar y canalizando sus necesidades en
los &mbitos personal, social y familiar.

El arte, la cultura y el deporte seran herramientas para la formacion integral, procurando que contribuyan al
desarrollo de habilidades como la invencién, imaginacion, creatividad, nuevas experiencias cognitivas, motrices,
lidicas y sensitivas.

La flexibilidad es elemento clave del nuevo modelo educativo, por lo que se diversificaran las actividades de
vinculacién con los sectores social y productivo, con una nueva dimensién formativa del servicio social, la
practica profesional, las estancias laborales y las acciones voluntarias.

Las acciones de formacién docente seran el foco central de las estrategias de mejora, conscientes de que en el
proceso de cambio, los profesores requieren modificar sus practicas y cambiar sus creencias.

El nuevo modelo educativo reconoce a los docentes como seres humanos en sus dimensiones: social,
profesional, fisica y psicolégica, por ello se propiciara su formacion integral y la creacion de espacios de
reflexién y evaluacion de la practica educativa.

Como parte de la formacion docente derivada del nuevo modelo educativo, se promoveran las dimensiones de
actualizacion profesional y desarrollo integral, atendiendo basicamente las siguientes areas: disciplinar,
didactica (general y especifica), curricular, desarrollo personal, gestién del conocimiento y gestion escolar,
buscando tiempos propicios, la diversificacién de modalidades y la optimizacion de los recursos financieros.
Los principios rectores del modelo educativo incluiran esquemas de gestién que garanticen la mejora continua
de las practicas educativas e impulsen la investigacion, ello requerira de la modificacion de las estructuras
académico administrativas desde una perspectiva matricial.

La configuracion matricial se sustenta en el reordenamiento de las DES, las unidades académicas o escuelas y
facultades, lo que derivara en la conformacién de redes académicas.

(&)]
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El proceso de reconfiguracion académica se iniciara con la reorganizacion de las DES en torno a las areas del

conocimiento y los cuerpos académicos y sus lineas de generacién y aplicacién del conocimiento.
Investigacion

En atencion a lo establecido en el proyecto de los EJES PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2030, se
impulsara tanto la investigacion basica, dirigida a profundizar y enriquecer los desarrollos teéricos de las
disciplinas, como la investigacion aplicada, enfocada a interpretar la realidad y a buscar soluciones que
respondan a la problemética y a las necesidades de la sociedad y del pais, especialmente en su zona de
influencia.

Se fomentara el desarrollo equilibrado de las funciones del personal académico (docencia, investigacion,
tutelaje y gestion académica), en consonancia con el desempefio y productividad en cada una de ellas.

Se propiciara la gestién de apoyos para proyectos especificos de investigacion y tecnolégicos con sectores
externos.

Se fomentaran los programas de investigacion que beneficien al publico, al patrocinador, al investigador y a la
universidad.

Se fomentara la cultura cientifica, tanto en la comunidad universitaria, como en la sociedad en general.
Se impulsara la definicion e implementacion de acciones concretas para asegurar la integracion de la dimensién
internacional en el curriculo.
Con respecto a los profesores, los procesos de movilidad se orientaran hacia la consecucion de productos
académicos de calidad tales como: publicaciones conjuntas, establecimiento de proyectos en cooperacion
interinstitucional, conformacion de redes teméaticas para la docencia o la investigacion.
En la consolidacion de las relaciones de la institucién con la sociedad se articularan las funciones sustantivas
de: docencia, investigacion y extension.
La produccién cientifica, tecnolégica y artistica se analizara de manera permanente para garantizar la
pertinencia con el entorno.
Se garantizara el acceso de la sociedad a los resultados de investigacion cientifica, tecnologica y produccion
cultural generada por universitarios.

Fortalecimiento de la gestion institucional:
Propiciar el fortalecimiento de la cultura de la calidad en todos los ambitos.
Fortalecer la apropiacion tecnoldgica para el desarrollo de una universidad digital.
Impulsar la articulacién de las TIC a las funciones sustantivas universitarias mediante estructuras y procesos de
calidad y trabajo colaborativo multidisciplinario
Mejorar la capacidad fisica instalada, optimizando el uso de las instalaciones y espacios académicos,
administrativos y de extension, con equipamiento pertinente y acciones de conservacion y utilizacién, de
acuerdo con las necesidades prioritarias y con un enfoque de sustentabilidad.
Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas que propicien el reconocimiento de la
sociedad.
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IV. Objetivo general
Consolidar la capacidad y competitividad académica de la Facultad de Ingenieria Civil

Ditecsiim Genersl da Planescisn y Desanel Insttacisn
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V. Proyectos, Objetivos Particulares, Metas y Acciones

Proyecto.1

Mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Gasto Corriente

Objetivo Particular 1.1

Actualizar los PE de la DES

Los planes de estudio de pregrado de la FIC 2 1.2.10 Programas Educativos que tienen el
actualizados curriculo flexible

Elaboraciéon del documento curricular de 1 Ernesto Sanchez Parbul 8,000.00
Ingeniero Civil

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.1.1 Impresion del 5 $ 1,000.00 $ 5,000.00 5
documento curricular del
programa de Ingeniero Civil

Cuenta Contable Rubro Funcién

Materiales de administracion, emision de Material Académica

documentos y articulos oficiales

Mar

$1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 - - - - - - -
@) @) ) ) )

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C.1.1.1.1.2 Presentaciébny 2 $ 1,500.00
promocion del plan de
estudios actualizado de

$ 3,000.00 2
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Funcién

Material Académica

- - $1,500.00 - $1,500.00 - - ) N R N
(1) (1)

Elaboraciéon del documento curricular del 1 Rosendo Sanchez Velasco 8,000.00
programa educativo de Ingeniero
Topografo Geomatico

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.2.1 Impresion del 5 $ 1,000.00 $ 5,000.00 5
documento curricular del

programa de Ingeniero
Topografo Geomatico

Cuenta Contable Funcién

Materiales de administracion, emisién de Material Institucional
documentos y articulos oficiales

$1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 - - - - - -
@) @) ) ) )

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C.1.1.1.2.2 Presentaciony 2 $ 1,500.00
promocioén del plan de

$ 3,000.00 2
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estudios actualizado de
Ingeniero Topografo
Geomatico

Cuenta Contable Funcién
Combustibles, lubricantes y aditivos Material Académica

- - $1,500.00 - $1,500.00 - - - - - - -

@) 1)

El plan de estudios del programa educativo de 1 1.2.23 Programas Educativos actualizados en los
posgrado de la FIC actualizado Gltimos cinco afios

Elaboraciéon del documento curricular de 1 Mauricio Bretén Gonzalez 4,000.00
la Maestria en Ciencias de la Tierra

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.1.2.1.1 Impresion del
documento curricular del
programa de Maestria en
Ciencias de la Tierra

(&3]

$ 800.00 $ 4,000.00 5

Cuenta Contable Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Académica

documentos y articulos oficiales

$800.00 (1) 4

800.00 (1) $ 800.00 (1) $ 800.00 (1) $ 800.00 (1) - - - n n n -

10
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Objetivo Particular 1.2

Asegurar la pertinencia y calidad de los PE de la DES

El total de las recomendaciones emitidas por 2 1.2.18 Programas Educativos de licenciatura
CACEI atendidas para el PE Ingeniero civil acreditados

Seguimiento a las recomendaciones Ernesto Sanchez Parbul 4,000.00
emitidas por el CACEI para el PE-IC

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C.1.2.1.1.1 Elaboracionde 5
informe

$ 800.00 $ 4,000.00 5

Cuenta Contable Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Institucional
documentos y articulos oficiales

Mar

$ 800.00 (1) $ 800.00 (1) $ 800.00 (1) $ 800.00 (1)

800.00 (1) - - - n n n -

Seguimiento a las recomendaciones 6 Rosendo Sanchez Velasco 4,000.00
emitidas por el CACEI para el PE-ITG

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C.1.2.1.2.1 Elaboracionde 5
informe

$ 800.00 $ 4,000.00 5

Cuenta Contable Rubro Funcién

11
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Materiales de administracion, emisiéon de Material Institucional
documentos y articulos oficiales

$ 800.00 (1) - $ 800.00 (1) -

$800.00 (1) - $800.00 (1) - $ 800.00 (1) - -

Participacion del FIC ante organismos Ernesto Sanchez Parbul 37,500.00
académicos

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.2.1.3.1 Participacion en 2
reuniones de trabajo del
proyecto AHELO,

$ 2,500.00 $ 5,000.00 2

Cuenta Contable Funcién
Servicios de traslado y viaticos Servicios Académica

$2,500.00 - - - - - - -

$2,500.00 -
(1) (1)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.2.1.3.2 Participacion de 5
reuniones de trabajo del
CENEVAL

$ 2,500.00 $ 12,500.00 5

Cuenta Contable Funcién
Servicios de traslado y viaticos Servicios Académica

12
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- $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00
@) ) @) ) )

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.3.3 Participacion de 2 $ 5,000.00 $ 10,000.00 2

reunién de trabajo del ANFEI

Cuenta Contable Funcién
Servicios de traslado y viaticos Servicios Académica

N ) - § $5,000.00 - - - - - $5,000.00 -
(1) (1)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.3.4 Participacion en 2 $ 5,000.00 $ 10,000.00 2

reuniénes de trabajo de la
RED GEOMATICA

Cuenta Contable Funcién
Servicios de traslado y viaticos Servicios Académica

- - - $5,000.00 - - - - $5,000.00 - - -
@) @)

seguramiento de la eficiencia de 2 Pilar Escalante Minakata 60,000.00
practicas de talleres y laboratorios

13
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Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.4.1 Materiales de 6 $ 10,000.00 $ 60,000.00 6
laboratorio para el desarrollo
de préacticas académicas
Cuenta Contable Rubro Funcion
Materias primas y materiales de produccioén y Material Institucional

comercializacion

$ 10,000.00 9

20,000.00 - - - - - $10,000.00 $ 20,000.00 - - -
@) ) @) )

Dos estudios de seguimiento de egresados 2 1.2.20 Programas Educativos que se actualizan
finalizados e incorporados a los planes de estudio incorporando estudios de egresados

Actualizacion del programa de 1 Sandra Marcela Mejia Rivera 850.00
seguimiento de egresados del PE de IC

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.2.2.1.1 Impresion de 1
reporte

$ 850.00 $ 850.00 1

Cuenta Contable Funcién

Materiales de administracion, emisién de Material Académica
documentos y articulos oficiales

$ 850.00 (1) - n n n - - - n n n -
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Actualizacion del programa de 1 Sandra Marcela Mejia Rivera 850.00
seguimiento de egresados del PE de ITG

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.2.2.2.1 Impresion de 1
reporte

$ 850.00 $ 850.00 1

Cuenta Contable Funcién

Materiales de administracion, emision de Material Académica
documentos y articulos oficiales

$ 850.00 (1) - n n n -

Tasa de retencion del 80% en los programas de 2 1.2.30 Programas Educativos con tasa de
pregrado de la DES retencion del 1° al 2do afio superior al 70 %

Implementacion de cursos de nivelacion 2 Juan Manuel Rodriguez Vizcaino 0.00
en matematicas y fisica para estudiantes
del 1°y 2° afio de los PE de la FIC

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.3.1.1 Desarrollo de 2 $0.00 n/a n/a

talleres extracurriculares de
nivelacion académica

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Académica
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Implementacion de cursos de nivelacion 2 Ernesto Sanchez Parbul 0.00
en Mecanica de materiales y analisis
estructural para estudiantes del PE de IC

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.3.2.1 Desarrollo de 4 $0.00 n/a n/a

talleres extracurriculares de
nivelacion académica

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Implementacion de cursos de nivelacion 2 Rosendo Sanchez Velasco 0.00
en Topografia y Sistemas de Percepcion
Remota para estudiantes del PE de ITG

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.3.3.1 Desarrollo de 2 $ 0.00 n/a n/a

talleres extracurriculares de
nivelacion académica

Cuenta Contable Rubro Funcién
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n/a \I nstitucional ‘

Programas de tutoria y movilidad académica de
los PE de pregrado consollidados

1.1.12 Estudiantes que reciben tutoria

Seguimiento académico del programa de 1 Sandra Marcela Mejia Rivera 600.00
tutoria individualizada

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.4.1.1 Informe bimestral 6 $ 100.00 $ 600.00 6
del programa institucional de
tutorias

Cuenta Contable Funcién

Materiales de administracion, emision de Material Académica
documentos y articulos oficiales

- $100.00 (1) $ 100.00 (1) - - $100.00 (1) - $100.00 (1) - $100.00 (1) - $100.00 (1)

Identificacion de factores que inciden en 1 ida Ruiz Ramirez 5,600.00
el rendimiento académico de las materias

de Ciencias de la Ingenieria del PE IC

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
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C. 1.2.4.2.1 Realizar 56 $ 100.00 $ 5,600.00 56
cuestionarios colegiados de
rendimiento académico

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emisiéon de Material Institucional
documentos y articulos oficiales

- - $1,400.00 - $1,400.00 - - - $1,400.00 - $ 1,400.00
(14) (14) (14) (14)

Identificacién de factores que incidenen 1 ida Ruiz Ramirez 1,600.00
el rendimiento académico de las materias

de Topografia y Percepcion remota del

PE ITG

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.4.3.1 Realizar 16 $ 100.00 $ 1,600.00 16

cuestionarios colegiados de
rendimiento académico

Cuenta Contable Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Institucional
documentos y articulos oficiales
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Participacion en el programa de movilidad4 Sandra Marcela Mejia Rivera $ 65,000.00
MEXFITEC

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.4.4.1 Curso de idioma 8 $ 2,500.00 $ 20,000.00 8
FRANCES

Cuenta Contable Rubro Funcion

Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros Servicios Académica
servicios

$ 20,000.00
(8)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.4.4.2 Traslado a la 18 $ 2,500.00 $ 45,000.00 18
ciudad de México para
atender el proceso de
seleccion y tramites

Cuenta Contable Funcién
Servicios de traslado y viaticos Servicios Académica

$ 22,500.00 $ 10,000.00 - $ 12,500.00 - - - - -
©) (4) ®)

Objetivo Particular 1.3
Mejorar el grado de desarrollo de los CA de la FIC
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Proyecto de investigacion desarrollado por el CA- 2 2.2.1 Proyectos de investigacién con colaboracion
30 Ciencias de la Tierra nacional

Elaboracién de informe de proyectos de 2 iacheslav Moissevitch Zobin 2,000.00
investigacion financiados Peremanova
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.1.1 Imprimir Informe 1 $ 2,000.00 $ 2,000.00 1
de proyectos
Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Académica

documentos y articulos oficiales

$2,000.00 -

1)

Proyecto de investigacion desarrollado por el CA-11 2.2.1 Proyectos de investigacién con colaboracion
63 Vulnerabilidad de estructuras nacional

Desarrollo de proyectos de investigacion 1 Juan de la Cruz Tejeda Jacome 2,000.00
financiados

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C.1.3.2.1.1 Elaboraciénde 1
informes de proyectos

$ 2,000.00

$ 2,000.00 1
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Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Institucional
documentos y articulos oficiales

- $2,000.00 -

@)

Proyecto de investigacion desarrollado por el CA- 2 2.2.1 Proyectos de investigacion con colaboracién
81 Bioingenieria nacional

Desarrollo de proyectos de investigacion 2 Pilar Escalante Minakata 3,000.00
financiados
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C.1.3.3.1.1 Elaboracionde 3 $ 1,000.00
Informes de proyectos.

$ 3,000.00 3

Cuenta Contable Funcién

Materiales de administracién, emision de Material Investigacion
documentos y articulos oficiales

- - $2,000.00 - - $1,000.00 - - -
(2) (1)

Profesores que recibieron capacitacion docente 20 1.3.13 Profesores (PTC y PA) que reciben

/o disciplinar capacitacion y/o actualizacién con al menos 40
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horas por afio |

Desarrollo de curso de actualizacion 2 Rosendo Sanchez Velasco 2,000.00
disciplinar basado en TIC's

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.3.4.1.1 Desarrollar 2 $ 1,000.00
cursos de actualizacion

disciplinar dirigido a los PTC

y PA de la FIC, fomentando el

uso de las TIC's

$ 2,000.00 2

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Académica

documentos y articulos oficiales

$ 1,000.00

$1,000.00 - - - - -
(1) (1)

Desasrrollo de cursos de actualizacion 2 ida Ruiz Ramirez 2,000.00
docente basado en TIC's

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.4.2.1 Desarrollo de 2 $ 1,000.00 $ 2,000.00 0
cursos de actualizacion
docente fomentando el uso de
las TIC's
Cuenta Contable Rubro Funcién
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Materiales de administracion, emisiéon de Material Académica
documentos y articulos oficiales

Objetivo Particular 1.4
Asegurar la calidad de los servicios administrativos de la FIC

Mantenimiento y conservacién del estado fisico de 100 .1.17 Cumplimiento del programa de
las instalaciones mantenimiento a infraestructura fisica

Mantenimiento y conservacion Edific io

1 José Miguel Rodriguez Monroy 18,000.00
Administrativo de la FIC

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.1.1.1 Mantenimientoy 12 $ 1,500.00 $ 18,000.00 12

conservacion del edificio
administrativo de la FIC

Cuenta Contable Rubro Funcién
Servicios de instalacion, reparacion, Servicios Académica
mantenimiento y conservacion.

Mar

$1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $ 1,500.00
@) @) 1) 1) 1) @) @) @) 1) ) ) @)
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Mantenimiento y conservacion edificios 1 Ernesto Sanchez Parbul $ 9,000.00
de Aulas y laboratorios

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.4.1.2.1 Mantenimientoy 6 $ 1,500.00 $ 9,000.00 6
conservacion de aulas de la
FIC
Cuenta Contable Rubro Funcion
Servicios de instalacion, reparacion, Servicios Académica

mantenimiento y conservacion.

$ 1,500.00

$1,500.00 - $1,500.00 - $1,500.00 - $1,500.00 - $1,500.00 -
@) ) ) @) ) )

Mantenimiento y conservacion de vehiculos 100 .1.17 Cumplimiento del programa de
mantenimiento a infraestructura fisica

Mantenimiento y conservacion de 1 Ernesto Sanchez Parbul 9,000.00
vehiculos

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.4.2.1.1 Mantenimientoy 6 $ 1,500.00
conservacion de vehiculos

$ 9,000.00 6

Cuenta Contable Funcién

Servicios de instalacion, reparacion, Servicios Académica
mantenimiento y conservacion.
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$ 3,000.00 - o o o -

$3,000.00 - - $3,000.00 - -
(2) 2 2)

Mantemiento y consevarcion de mobiliario y 100 .1.17 Cumplimiento del programa de
equipo mantenimiento a infraestructura fisica

Mantenimiento y conservacion de 2 Rosendo Sanchez Velasco

6,000.00
mobiliario y equipo

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.4.3.1.1 Mantenimiento y 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00 2
conservacion de mobiliario y
equipo

Cuenta Contable Rubro Funcion
Servicios de instalacion, reparacion, Servicios Académica

mantenimiento y conservacion.

$ 3,000.00

$3,000.00 - - - - -
@) @)

segurar la operatividad administrativa de la FIC 100 .1.29 Tramites administrativos que atiende la
dependencia dentro del plazo oportuno

dquisicién de combustibles y pago de 12 José Miguel Rodriguez Monroy 90,000.00
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Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.4.4.1.1 Pago de 60 $ 1,000.00 $ 60,000.00 60

combustible y lubricantes de
los vehiculos oficiales de la
FIC

Cuenta Contable Rubro Funcién
Combustibles, lubricantes y aditivos Material Académica

$4,000.00 $4,000.00 $6,000.00 $6,000.00 $6,000.00 $5,000.00 $4,000.00 $4,000.00 $6,000.00 $6,000.00 $5,000.00 $4,000.00
(4) (4) (6) (6) (6) ®) (4) (4) (6) (6) () (4)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.4.1.2 Pago de servicios 20 $ 1,500.00 $ 30,000.00 20

basicos (Telefonia, agua,
mensajeria)

Cuenta Contable Rubro Funcién
Servicios basicos Servicios Académica

$1,500.00 $3,000.00 $3,000.00 $1,500.00 $3,000.00 $3,000.00 $1,500.00 $3,000.00 $3,000.00 $3,000.00 $3,000.00 $1,500.00
@) ) ) ) ) ) @) ) ) ) ) @)

dquisicién de herramientas, refacciones, 12 Ernesto Sanchez Parbul 48,000.00
accesorios menores y productos de
limpieza
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Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.4.4.2.1 Compra de 24 $ 1,000.00 $ 24,000.00 24
herramientas, refacciones y
accesorios menores

Cuenta Contable Rubro Funcién
Herramientas, refacciones y accesorios menores Material Académica

$2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00

(2 (2) (2) (2) (2) (2) (2) (2) (2) (2) (2) (2
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.4.4.2.2 Compra de 24 $ 1,000.00 $ 24,000.00 24
material de limpieza
Cuenta Contable Rubro Funcién
Productos quimicos, farmacéuticos y de Material Académica

laboratorio

$ 1,000.00

$3,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $21,000.00 $3,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00
@) ®) ) ) ) ) @) @) ) ) ) )

dquisicién de materiales de oficina para 12
gestion académica (procesos de
admision,egreso, titulacion y posgrado)

José Miguel Rodriguez Monroy 9,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
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C. 1.4.4.3.1 Pago papeleria, 6 $ 1,500.00 $9,000.00 6
tintas y consumibles

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Académica
documentos y articulos oficiales

- $1,500.00 - $1,500.00 - $1,500.00 - $1,500.00 - $1,500.00 - $ 1,500.00
1) 1) 1) 1) 1) 1)
Proyecto.2
Aseguramiento del impacto social de la Facultad de Ingenieria Civil Otros ingresos

Objetivo Particular 2.1
Fortalecer la imagen social del egresado mediante esquemas de actualizacion pertinente y de calidad

Incrementar el nimero histérico de egresados 8 3.5.2 Eventos realizados en el marco de la
titulados Educacion Continua

Desarrollo de un diplomado de 1 ida Ruiz Ramirez 56,000.00
actualizacién para egresados

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C.2.1.1.1.1 Pago de 6 $ 4,800.00
honorarios a instructores

$ 28,800.00 1

Cuenta Contable Funcién

Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros Servicios Académica
servicios
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- - - - $4,800.00 - - - n n n -

1)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.1.2 Pago material de 1 $ 5,200.00 $ 5,200.00 0

apoyo y constancias

Cuenta Contable Funcién
Materiales de administracion, emisiéon de Material Académica

documentos y articulos oficiales

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.1.3 Pago de servicios 12 \ \

Cuenta Contable Funcién
Alimentos y utensilios Material Académica

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.1.4 Pago de viaticos 1 $ 10,000.00 $ 10,000.00 0

hospedaje instructor foraneo
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Funcién

Servicios Académica
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VI. Resumen

Proyecto 1

UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional

Facultad de Ingenieria Civil

Mejoramiento de la capacidad y competitividad
académica de la DES

Gasto Corriente

Obijetivo 1.1

Actualizar los PE de la DES

Meta 1.1.1

Los planes de estudio de pregrado de la FIC actualizados

Indicador de impacto:

1.2.10 Programas Educativos que tienen el curriculo
flexible

Responsable

Accionl.1.1.1:

Elaboracién del documento curricular de Ingeniero Civil

Ernesto Sanchez Parbul

Concepto 1.1.1.1.1

Impresién del documento curricular del programa de Ingeniero Civil

Concepto 1.1.1.1.2

Presentacion y promocion del plan de estudios actualizado de Ingeniero Civil

Accionl.1.1.2:

Elaboracién del documento curricular del programa
educativo de Ingeniero Topografo Geomatico

Rosendo Sanchez Velasco

Concepto 1.1.1.2.1

Impresién del documento curricular del programa de Ingeniero Topografo Geomatico

Concepto 1.1.1.2.2

Presentacion y promocion del plan de estudios actualizado de Ingeniero Topografo Geomatico

Meta 1.1.2

El plan de estudios del programa educativo de posgrado de la FIC actualizado

Indicador de impacto:

1.2.23 Programas Educativos actualizados en los
ultimos cinco afios

Responsable

Accionl.1.2.1:

Elaboraciéon del documento curricular de la Maestria en
Ciencias de la Tierra

Mauricio Bretén Gonzalez

Concepto 1.1.2.1.1

Impresién del documento curricular del programa de Maestria en Ciencias de la Tierra

Obijetivo 1.2

Asegurar la pertinencia y calidad de los PE de la DES

Meta 1.2.1

El total de las recomendaciones emitidas por CACEI atendidas para el PE Ingeniero civil

Indicador de impacto:

1.2.18 Programas Educativos de licenciatura
acreditados

Responsable

Accionl.2.1.1:

Seguimiento a las recomendaciones emitidas por el
CACEl para el PE-IC

Ernesto Sanchez Parbul

Concepto 1.2.1.1.1

Elaboracion de informe

Accionl.2.1.2:

Seguimiento a las recomendaciones emitidas por el
CACEl para el PE-ITG

Rosendo Sanchez Velasco

Concepto 1.2.1.2.1

Elaboracion de informe

Accionl.2.1.3:

Participacion del FIC ante organismos académicos

Ernesto Sanchez Parbul
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Concepto 1.2.1.3.1

Participacion en reuniones de trabajo del proyecto AHELO,

Concepto 1.2.1.3.2

Participacion de reuniones de trabajo del CENEVAL

Concepto 1.2.1.3.3

Participacion de reunion de trabajo del ANFEI

Concepto 1.2.1.3.4

Participacion en reunidnes de trabajo de la RED GEOMATICA

Accionl.2.1.4:

Aseguramiento de la eficiencia de practicas de talleres y
laboratorios

Pilar Escalante Minakata

Concepto 1.2.1.4.1

Materiales de laboratorio para el desarrollo de préacticas

académicas

Meta 1.2.2

Dos estudios de seguimiento de egresados finalizados e incorporados a los planes de estudio

Indicador de impacto:

1.2.20 Programas Educativos que se actualizan
incorporando estudios de egresados

Responsable

Acciénl.2.2.1:

Actualizacién del programa de seguimiento de
egresados del PE de IC

Sandra Marcela Mejia Rivera

Concepto 1.2.2.1.1

Impresién de reporte

Acciénl.2.2.2:

Actualizacion del programa de seguimiento de
egresados del PE de ITG

Sandra Marcela Mejia Rivera

Concepto 1.2.2.2.1

Impresion de reporte

Meta 1.2.3

Tasa de retencion del 80% en los programas de pregrad

o de la DES

Indicador de impacto:

1.2.30 Programas Educativos con tasa de retencion del
1° al 2do afo superior al 70 %

Responsable

Acciénl.2.3.1:

Implementacion de cursos de nivelacion en
matematicas y fisica para estudiantes del 1° y 2° afio de
los PE de la FIC

Juan Manuel Rodriguez Vizcaino

Concepto 1.2.3.1.1

Desarrollo de talleres extracurriculares de nivelacion académica

Acciénl.2.3.2:

Implementacion de cursos de nivelacién en Mecanica
de materiales y analisis estructural para estudiantes del
PE de IC

Ernesto Sanchez Parbul

Concepto 1.2.3.2.1

Desarrollo de talleres extracurriculares de nivelacion académica

Accionl.2.3.3:

Implementacion de cursos de nivelacién en Topografia
y Sistemas de Percepcién Remota para estudiantes del
PE de ITG

Rosendo Sanchez Velasco

Concepto 1.2.3.3.1

Desarrollo de talleres extracurriculares de nivelacion académica

Meta 1.2.4

Programas de tutoria y movilidad académica de los PE de pregrado consollidados

Indicador de impacto:

1.1.12 Estudiantes que reciben tutoria

Responsable

Acciénl.2.4.1:

Seguimiento académico del programa de tutoria
individualizada

Sandra Marcela Mejia Rivera
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Concepto 1.2.4.1.1

Informe bimestral del programa institucional de tutorias

Accionl.2.4.2:

Identificacién de factores que inciden en el rendimiento Aida Ruiz Ramirez
académico de las materias de Ciencias de la Ingenieria
del PE IC

Concepto 1.2.4.2.1

Realizar cuestionarios colegiados de rendimiento académico

Acciénl.2.4.3:

Identificacion de factores que inciden en el rendimiento Aida Ruiz Ramirez
académico de las materias de Topografia y Percepcién
remota del PE ITG

Concepto 1.2.4.3.1

Realizar cuestionarios colegiados de rendimiento académico

Acciénl.2.4.4:

Participacion en el programa de movilidad MEXFITEC |Sandra Marcela Mejia Rivera

Concepto 1.2.4.4.1

Curso de idioma FRANCES

Concepto 1.2.4.4.2

Traslado a la ciudad de México para atender el proceso de seleccion y tramites

Objetivo 1.3 Mejorar el grado de desarrollo de los CA de la FIC
Meta 1.3.1 Proyecto de investigacion desarrollado por el CA-30 Ciencias de la Tierra
Indicador de impacto: 2.2.1 Proyectos de investigacion con colaboracién Responsable
nacional
Accionl.3.1.1: Elaboracién de informe de proyectos de investigacion Viacheslav Moissevitch Zobin Peremanova
financiados

Concepto 1.3.1.1.1

Imprimir Informe de proyectos

Meta 1.3.2 Proyecto de investigacion desarrollado por el CA-63 Vulnerabilidad de estructuras
Indicador de impacto: 2.2.1 Proyectos de investigacion con colaboracion Responsable

nacional
Accionl.3.2.1: Desarrollo de proyectos de investigacion financiados  Juan de la Cruz Tejeda Jacome
Concepto 1.3.2.1.1 Elaboracién de informes de proyectos
Meta 1.3.3 Proyecto de investigacion desarrollado por el CA-81 Bioingenieria
Indicador de impacto: 2.2.1 Proyectos de investigacion con colaboracién Responsable

nacional
Accionl.3.3.1: Desarrollo de proyectos de investigacion financiados  |Pilar Escalante Minakata
Concepto 1.3.3.1.1 Elaboracién de Informes de proyectos.
Meta 1.3.4 Profesores que recibieron capacitacion docente y/o disciplinar

Indicador de impacto:

1.3.13 Profesores (PTC y PA) que reciben capacitacion Responsable
ylo actualizacién con al menos 40 horas por afio

Accionl.3.4.1:

Desarrollo de curso de actualizacion disciplinar basado Rosendo Sanchez Velasco
en TIC's

Concepto 1.3.4.1.1

Desarrollar cursos de actualizacion disciplinar dirigido a los PTC y PA de la FIC, fomentando el uso de las TIC's
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Accionl.3.4.2:

Desasrrollo de cursos de actualizacién docente basado
enTIC's

Aida Ruiz Ramirez

Concepto 1.3.4.2.1

Desarrollo de cursos de actualizaciéon docente fomentan

do el uso de las TIC's

Objetivo 1.4

Asegurar la calidad de los servicios administrativos de la FIC

Meta 1.4.1

Mantenimiento y conservacién del estado fisico de las in

stalaciones

Indicador de impacto:

4.1.17 Cumplimiento del programa de mantenimiento a
infraestructura fisica

Responsable

Accionl.4.1.1:

Mantenimiento y conservacion Edific io Administrativo
de la FIC

José Miguel Rodriguez Monroy

Concepto 1.4.1.1.1

Mantenimiento y conservacion del edificio administrativo

de la FIC

Accionl.4.1.2:

Mantenimiento y conservacion edificios de Aulas y
laboratorios

Ernesto Sanchez Parbul

Concepto 1.4.1.2.1

Mantenimiento y conservacion de aulas de la FIC

Meta 1.4.2

Mantenimiento y conservacion de vehiculos

Indicador de impacto:

4.1.17 Cumplimiento del programa de mantenimiento a
infraestructura fisica

Responsable

Accionl.4.2.1: Mantenimiento y conservacion de vehiculos Ernesto Sanchez Parbul
Concepto 1.4.2.1.1 Mantenimiento y conservacion de vehiculos
Meta 1.4.3 Mantemiento y consevarcién de mobiliario y equipo

Indicador de impacto:

4.1.17 Cumplimiento del programa de mantenimiento a
infraestructura fisica

Responsable

Acciénl.4.3.1: Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo  Rosendo Sanchez Velasco
Concepto 1.4.3.1.1 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo
Meta 1.4.4 Asegurar la operatividad administrativa de la FIC

Indicador de impacto:

4.1.29 Tramites administrativos que atiende la
dependencia dentro del plazo oportuno

Responsable

Acciénl.4.4.1:

Adquisicién de combustibles y pago de servicios
béasicos

José Miguel Rodriguez Monroy

Concepto 1.4.4.1.1

Pago de combustible y lubricantes de los vehiculos oficiales de la FIC

Concepto 1.4.4.1.2

Pago de servicios basicos (Telefonia, agua, mensajeria)

Acciénl.4.4.2:

Adquisicion de herramientas, refacciones, accesorios
menores y productos de limpieza

Ernesto Sanchez Parbul

Concepto 1.4.4.2.1

Compra de herramientas, refacciones y accesorios menores

Concepto 1.4.4.2.2

Compra de material de limpieza
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Accionl.4.4.3:

Adquisicion de materiales de oficina para gestion
académica (procesos de admision,egreso, titulaciéon y
posgrado)

José Miguel Rodriguez Monroy

Concepto 1.4.4.3.1

Pago papeleria, tintas y consumibles

Proyecto 2 Aseguramiento del impacto social de la Facultad de Otros ingresos
Ingenieria Civil
Objetivo 2.1 Fortalecer la imagen social del egresado mediante esquemas de actualizacion pertinente y de calidad

Meta 2.1.1

Incrementar el ndmero histérico de egresados titulados

Indicador de impacto:

3.5.2 Eventos realizados en el marco de la Educacion
Continua

Responsable

Accion2.1.1.1:

Desarrollo de un diplomado de actualizacién para
egresados

Aida Ruiz Ramirez

Concepto 2.1.1.1.1

Pago de honorarios a instructores

Concepto 2.1.1.1.2

Pago material de apoyo y constancias

Concepto 2.1.1.1.3

Pago de servicios de cafeteria

Concepto 2.1.1.1.4

Pago de viaticos y hospedaje instructor foraneo
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VIIl. Concentrado de Rubros

Material $ 242,700.00
Servicios $ 213,300.00
Bienes muebles $0.00
Honorarios $0.00
Acervos $0.00
Construcciones $0.00

Becas $0.00

Otros $0.00

Total $ 456,000.00
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- ENERO FEBREROMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL

UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional

Facultad de Ingenieria Civil

P1
OP 1.1

M1.1.1

A1111

C $1,000.00$ 1,000.00 $ 1,000.00$ 1,000.00$ 1,000.00 - - - - - - - $5,000.00
11111 (1) 1) 1) 1) 1)

C - - $1,500.00- $1,500.00 - B - - - - - $3,000.00
1.1.1.1.2 1) 1)

A1112

C $1,000.00$ 1,000.00 $ 1,000.00$ 1,000.00$ 1,000.00 - - - - - - - $5,000.00
11121 (1) 1) 1) 1) 1)

C - - $1,500.00- $1,500.00 - B - - - - - $3,000.00
1.1.1.2.2 1) 1)

M1.1.2

A1121

C $800.00 $800.00 (1)$800.00 $800.00 $800.00 - B - - - - - $4,000.00
1.1.21.1 (1) 1) 1) 1)

OP 1.2

M1.2.1

A121.1

C $800.00 $800.00 (1)$800.00 $800.00 $800.00 - B - - - - - $4,000.00
12111 (1) 1) 1) 1)

A1212

C n $800.00 (1)- $800.00 - $800.00 - $800.00 - $800.00 (1)- - $ 4,000.00
12121 1) 1) 1)

A1213

C - n $2,500.00- - - - - - - $2,500.00 (1) - $5,000.00
1.2.1.3.1 )

C n $2,500.00 - $2,500.00 - - $2,500.00 - $2,500.00 (1) - $2,500.00 (1) - $

1.2.1.3.2 1) 1) 1) 12,500.00
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Dtecein Gener

$5,000.00
@)

$5,000.00 (1)

10,000.00

$5,000.00
)

$ 5,000.00 (1)

$
10,000.00

$

10,000.00
@)

$ 20,000.00
@)

$
10,000.00

1)

$20,000.00 (2)

$
60,000.00

M1.2.2

Al221

1.2.2.1.1

$850.00
)

$ 850.00

A1222

12221

$850.00
)

$ 850.00

M1.2.3

A1.23.1

1.231.1

Al1232

12321

A1.233

1.2.33.1

M1.2.4

Al24.1

1.24.1.1

$100.00 (1)

$100.00
)

$100.00
@)

$100.00
)

$100.00 (1)

$ 100.00 (1)

$ 600.00

Al242

12421

$ 1,400.00
14

$ 1,400.00
14

$ 1,400.00 (14)

$ 1,400.00
14

$ 5,600.00

A1.243
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- $400.00 $400.00
4) 4)

$ 400.00 (4) $ 400.00 (4) $ 1,600.00

C B B - $ B B B B B - - : $
1.2.4.4.1 20,000.00 20,000.00
(8)
C E B - $ $ - $ E E - - : $
1.2.4.4.2 22,500.00 10,000.00 12,500.00 45,000.00

9) 4 (5)

OP 1.3
M1.3.1
A131.1

C N B N B B N . N - - $2,000.00 (1)
1.3.1.1.1
M1.3.2
A13.21
C N B N B B N . N - - $2,000.00 (1)
1.3.2.1.1
M 1.3.3
A13.3.1
C - N N - N $ B - $1,000.00 (1)
1.3.3.1.1 2,000.00
(2)

$2,000.00

$2,000.00

$ 3,000.00

M1.3.4
A1.3.4.1
C $1,000.00 $1,000.00
1.3.4.1.1 (1) )
A1.3.4.2
C - - - - - - - - - - - - $0.00
1.3.4.2.1
OP 1.4
M1.4.1
A1411

$2,000.00
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C $1,500.00$ 1,500.00 $ 1,500.00$ 1,500.00$ 1,500.00$ $1,500.00$ 1,500.00 $ 1,500.00 (1) $1,500.00 $ 1,500.00 (1) '$ 1,500.00 (1)$

1.4.1.1.1 (1) (1) (1) (1) (1) 1,500.00 (1) (1) (1) 18,000.00
(1)

A1.4.12

C $ 1,500.00 - $ 1,500.00- $1,500.00 - $1,500.00 - $1,500.00 (1) - $1,500.00 (1) - $9,000.00

1.4.1.2.1 (1) (1) (1) 1)

M1.4.2

A1.4.21

C $3,000.00 - [ B I - $3,000.00 - B $3,000.00 - - $9,000.00

1.42.1.1 (2) @) @)

M1.4.3

A1.4.31

C $3,000.00 - [ B I - $3,000.00 - B [ - - $6,000.00

1.4.3.1.1 (1) (1)

M 1.4.4

Al14.41

C $4,000.00$ 4,000.00 $ 6,000.00$ 6,000.00$ 6,000.00 $ $4,000.00$ 4,000.00 $ 6,000.00 (6) $6,000.00 $5,000.00 (5) $ 4,000.00 (4)$

1.4.41.1 (4) 4) (6) (6) (6) 5,000.00 (4) 4) (6) 60,000.00
(5)

C $1,500.00$ 3,000.00 $ 3,000.00$ 1,500.00$ 3,000.00 $ $1,500.00$ 3,000.00 $ 3,000.00 (2) $3,000.00 $3,000.00 (2) $ 1,500.00 (1)$

1.4.41.2 (1) ) ) (1) ) 3,000.00 (1) ) ) 30,000.00
()

A1.4.42

C $2,000.00$ 2,000.00 $ 2,000.00$ 2,000.00$ 2,000.00 $ $2,000.00$ 2,000.00 $ 2,000.00 (2) $2,000.00 $2,000.00 (2) $ 2,000.00 (2)$

1.4.42.1 (2) ) ) ) ) 2,000.00 (2) ) ) 24,000.00
(2)

C $1,000.00$ 3,000.00 $ 2,000.00$ 2,000.00$ 2,000.00 $ $1,000.00$ 3,000.00 $ 2,000.00 (2) $2,000.00 $2,000.00 (2) $ 2,000.00 (2)$

1.4.42.2 (1) ©) ) ) ) 2,000.00 (1) ©) ) 24,000.00
(2)

A1.4.43

C - $1,500.00 - $1,500.00 - $ - $1,500.00 - $1,500.00 - $1,500.00 (1)$ 9,000.00

1.4.43.1 1) 1) 1,500.00 1) (1)
(1)

P2
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C - - - - $4,800.00 - - - - [ - - $ 4,800.00
2.1.1.1.1 1)
C - - A - A - - - - - - - $0.00
2.1.1.12
C - - A - A - - - - - - - $0.00
2.1.1.13
C - - h - h [ - - - [ [ - $0.00
2.1.1.1.4

ENERO FEBREROMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL
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IX. Concentrado de Montos por Objetivo

Proyecto 1 Mejoramiento de la capacidad y competitividad
académica de la DES
Objetivo P 1.1 Actualizar los PE de la DES $ 20,000.00
Objetivo P 1.2 Asegurar la pertinencia y calidad de los PE de la DES $ 180,000.00
Objetivo P 1.3 Mejorar el grado de desarrollo de los CA de la FIC $ 11,000.00
Objetivo P 1.4 Asegurar la calidad de los servicios administrativos de $ 189,000.00
la FIC
Proyecto 2 Aseguramiento del impacto social de la Facultad de
Ingenieria Civil
Objetivo P 2.1 Fortalecer la imagen social del egresado mediante $ 56,000.00
esquemas de actualizacion pertinente y de calidad
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X. Resumen de presupuesto por funcién

Construcciones en $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
proceso en bienes

propios

Mobiliario y equipo de $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion

Mobiliario y equipo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
educacional y

recreativo

Equipo e instrumental $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
médico y de laboratorio

Equipo de transporte  $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Maquinaria, otros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
equipos y herramientas

Colecciones, obras de $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
arte y objetos valiosos

Activos biolégicos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Acervo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Software $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Patentes, marcas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
derechos

Licencias $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materiales de $ 22,200.00 $ 31,500.00 $ 3,000.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion, emision

de documentos y

articulos oficiales

Alimentos y utensilios $ 0.00 $ 12,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materias primas y $ 60,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
materiales de
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produccién y
comercializacion

Materiales y articulos  $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
de construccion y

reparacion

Productos quimicos, $ 0.00 $ 24,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
farmacéuticos y de

laboratorio

Combustibles, $0.00 $ 66,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
lubricantes y aditivos

Vestuario, prendas de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
proteccion y blancos

Herramientas, $0.00 $ 24,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

refacciones y
accesorios menores

Servicios basicos $0.00 $ 30,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Servicios de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
arrendamiento

Servs. Profesionales, $ 0.00 $ 48,800.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

cientificos, técnicos y
otros servicios

Servicios financieros, $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
bancarios y
comerciales
Servicios de $0.00 $ 42,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

instalacion, reparacion,
mantenimiento y
conservacion.

Servicios de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
comunicacion social y

publicidad

Servicios de traslado y $ 0.00 $ 92,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
viaticos

Servicios oficiales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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Otros servicios

generales

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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