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|. Presentacion

El gobierno federal publicé en el Diario oficial de la federacion del 20 de enero del 2004, el decreto por el cual
se crea la Ley General de Desarrollo Social, ordenamiento que sienta las bases para la implementacion de la
figura administrativa de Contraloria Social, siendo hasta el 11 de abril de 2008 cuando se publica en el diario
oficial de la federacion el acuerdo en que se establecen los lineamientos para la promocion y operacién de la
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social.

En cumplimiento de la citada ley y de otros importantes objetivos institucionales, la Universidad de Colima crea
el 3 de febrero de 2009 la Contraloria Social, instancia universitaria de gestion cuyo propdsito es atender el
compromiso de las Instituciones Publicas de Educacion Superior, de verificar que todas sus acciones se
realicen de cara a la sociedad. Por otra parte, esta accion se enmarca en la nueva cultura organizacional de los
universitarios colimenses, basada en los principios fundamentales de honestidad, transparencia, equidad de
género y rendicidén de cuentas.

Esta importante accion se articula con uno de los principales ejes del Programa Rectoral de Trabajo 2009-2013
en lo que respecta a la modernizacion y mejoramiento de los procesos de gestion institucional.

Conforme a lo dispuesto en la Ley General de Desarrollo Social, la Contraloria Social Universitaria constituye en
la practica un instrumento de transparencia, de rendicién de cuentas y se convierte en un mecanismo de los
beneficiarios para que de manera organizada, verifiquen el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion
de los recursos publicos asignados a los Programas Federales de Desarrollo Social.

La Contraloria Social de la Universidad de Colima tiene como principal objetivo, verificar el cumplimiento de las
metas académicas, su impacto social y la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados a los
Programas Federales: Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), Programa de Mejoramiento del
Profesorado (PROMEP), Programa Nacional de Becas para la Educacion Superior (PRONABES), Programa de
estimulos al personal docente (ESDEPED), y aquellos otros que en el futuro sean constituidos con semejantes
fines.
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Il. Diagnostico

Esta dependencia se encuentra en la etapa de consolidacidon por ser de reciente creacion en la estructura
funcional universitaria. Como fortaleza se puede destacar que la dependencia cuenta con un capital humano
multidisciplinario en las areas de informatica, pedagogia, estadistica, contaduria y administracién para realizar
sus funciones, preparado académicamente, dispuesto al trabajo en equipo y capaz de asumir el reto de
desarrollar esta nueva dependencia.

Las areas de oportunidad estan claramente definidas en el corto y mediano plazo al identificar la necesidad de
convertir a la dependencia en una instancia de apoyo para los estudiantes y profesores beneficiarios de los
diversos programas de respaldo al desarrollo social con recursos federales.
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[1l. Politicas

Implementacion del PIDE 2010-2013
En el proceso de implantacién de Plan, como instrumento que opera los EJES INSTITUCIONALES PARA EL
DESARROLLO 2030, se privilegiara la toma de decisiones colegiada con la participacion de la comunidad
universitaria y los sectores de la sociedad, en un ambiente de libertad y amplios consensos.
Implantacion del modelo educativo

La docencia como funcién sustantiva de la universidad, se evaluara a través del impacto de los eventos en la

mejora de las unidades académicas, los programas educativos, la practica de los profesores y la formacion de
los estudiantes.

Fortalecimiento de la gestion institucional:

Promover una continua revision y actualizacion de la legislacion universitaria, de los 6rganos colegiados
institucionales y de la estructura organizacional que permitan e impulsen los cambios propuestos en el nuevo
plan institucional de desarrollo y propicien la gobernabilidad.

Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas que propicien el reconocimiento de la
sociedad.

(&)]
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IV. Objetivo general

Verificar la correcta aplicaciéon de los recursos financieros, el cumplimiento de las metas académicas y evaluar
el impacto social de los programas federales de desarrollo social e institucionales.
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V. Proyectos, Objetivos Particulares, Metas y Acciones

Proyecto.1
La Contraloria Social como una instancia universitaria de gestion. Gasto Corriente

Objetivo Particular 1.1
Cumplir con las actividades de coordinacién entre la SEP y los beneficiarios de los programas federales de desarrollo social.

Coordinar fondo federal PIFI 1 .2.4 Informes, reportes y formatos de datos
generados por la dependencia en el tiempo
requerido

Planeacion de la Contraloria Social del 1 Benjamin Vallejo Jiménez 11,080.00
PIFI

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.1.1 Paquete de 4 1 $ 11,080.00 $ 11,080.00 1

téner para impresora Phaser
6128 y 4 tébner impresora
laser jet cp1518NI

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emisiéon de Material Institucional

documentos y articulos oficiales

$ 11,080.00 - - - - - - - L L L N

(1)

Promocién de la Contraloria Social del 1 Benjamin Vallejo Jiménez 4,000.00
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Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.1.2.1 Servicios bésicos 4 $ 1,000.00 $ 4,000.00 4
Cuenta Contable Rubro Funcion
Combustibles, lubricantes y aditivos Material Institucional

Seguimiento de la Contraloria Social del 1 Benjamin Vallejo Jiménez 8,000.00
PIFI
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.3.1 Servicio / $ 1,000.00 $ 4,000.00 4
telefénico

Cuenta Contable Funcién
Servicios basicos Servicios Institucional

$1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 - - - - - - - -

1) 1) 1) 1)
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.3.2 Cafeteria 2 $ 1,500.00 $ 3,000.00 2
Cuenta Contable Rubro Funcion
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Material ‘Institucional ‘

$1,500.00 - - $1,500.00 - - - - - - - -
1) 1)
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.1.3.3 Gastos menores 1 $ 1,000.00 $ 1,000.00 1
Cuenta Contable Rubro Funcién
Alimentos y utensilios Material Institucional

$1,000.00
@)

Coordinar fondo federal PROMEP 1 .2.4 Informes, reportes y formatos de datos
generados por la dependencia en el tiempo
requerido

Planeacion de la Contraloria Social del 1 Rubén Salvador Godina Cortés $0.00

PROMEP

(==Y

Promocién de la Contraloria Social del
PROMEP

Rubén Salvador Godina Cortés $ 4,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.2.1 Servicios bésicos 4 $ 1,000.00 $ 4,000.00 4
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Cuenta Contable Rubro Funcion
Combustibles, lubricantes y aditivos Material Institucional

Seguimiento de la Contraloria Social del 1 Rubén Salvador Godina Cortés 6,500.00
PROMEP
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.3.1 Servicio / $ 1,000.00 $ 4,000.00 4
telefénico

Cuenta Contable Funcién
Servicios basicos Servicios Institucional

Concepto Cantidad Costo Unitario Calendarizado
C. 1.1.2.3.2 Cafeteria 1 $ 1,500.00 $ 1,500.00 1

Cuenta Contable Funcién
Alimentos y utensilios Material Institucional

10
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| @ | | | | | |

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.3.3 Gastos menores 1 $ 1,000.00 $ 1,000.00 1
Cuenta Contable Rubro Funcion
Alimentos y utensilios Material Institucional

n $1,000.00 - - - n n n -

1)

Coordinar fondo federal PRONABES 1 .2.4 Informes, reportes y formatos de datos
generados por la dependencia en el tiempo
requerido

Planeacion de la Contraloria Social del 1 dda Lizbeth Maldonado Zepeda 0.00
PRONABES

Promocién de la Contraloria Social del 1 dda Lizbeth Maldonado Zepeda 4,000.00
PRONABES

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.3.2.1 Servicio basico 4 $ 1,000.00 $ 4,000.00 4

Cuenta Contable Funcién

Combustibles, lubricantes y aditivos Material Institucional

11
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- - - - - - - - $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00
1) ) 1) @)

Seguimiento de la Contraloria Social del 1 dda Lizbeth Maldonado Zepeda 6,500.00
PRONABES
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.3.3.1 Servicio / $ 1,000.00 $ 4,000.00 4
telefénico

Cuenta Contable Funcién
Servicios basicos Servicios Institucional

- - - - - - - - $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00

1) ) ) )
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.3.3.2 Cafeteria 1 $ 1,500.00 $ 1,500.00 1
Cuenta Contable Rubro Funcion
Alimentos y utensilios Material Institucional

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

12
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Objetivo Particular 1.2
Evaluar la correcta aplicacion de los recursos y el impacto social de los programas federales e institucionales.

Mantener actualizado los analisis desarrollados .2.4 Informes, reportes y formatos de datos
generados por la dependencia en el tiempo
requerido

ctualizar el andlisis Sorteos Loro 1 Rubén Salvador Godina Cortés 0.00
ctualizar el andlisis PIFI 1 Rubén Salvador Godina Cortés 2,400.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.2.1.2.1 Material de 1
oficina administrativo

$ 2,400.00 $ 2,400.00 1

Cuenta Contable Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Institucional
documentos y articulos oficiales

13
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$2,400.00
@)

ctualizar el analisis PROMEP 1 Benjamin Vallejo Jiménez 1,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.3.1 Material de 1 $ 1,000.00 $ 1,000.00 1

oficina administrativo

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Institucional
documentos y articulos oficiales

- - - n n $1,000.00 - - n n n -
(1)

ctualizar el analisis ESDEPED 1 Benjamin Vallejo Jiménez 1,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.2.1.4.1 Material de 1 $ 1,000.00 $ 1,000.00 1

oficina administrativo

Cuenta Contable Funcién
Materiales de administracion, emision de Material Institucional
documentos y articulos oficiales

14
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| | | | | | | | | © | | |
%dministrar el sitio web de la Contraloria Social 1 g.3.3 Uso de las TIC

Mantener actualizado con las nuevas 1 Oscar Alberto Santana Alvarez $0.00

actualizaciones de los analisis

estadisticos.

Realizar las modificaciones pertinentes 1 Oscar Alberto Santana Alvarez $ 0.00

enumeradas por parte de la Secretaria de
la Educacion Publica.

Colocar en el servidor la informacion 1 Oscar Alberto Santana Alvarez $0.00
correspondiente al ejercicio 2013 de los
programas: PIFI, PROMEP y
PRONABES.

Objetivo Particular 1.3

Cumplir con las actividades administrativas institucionales

Reuniones de Comité y Subcomité de compras 50 .2.3 Acciones de rendicién de cuentas que se
atendidas cumplen oportunamente conforme a lo establecido
en la norma aplicable

Asistir a las reuniones de subcomités de 49 Rubén Salvador Godina Cortés 0.00
compras convocadas por la DGPS

15
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Asistir a las reuniones de comités de 1 Refugio Humberto Tene $0.00
compras convocadas por la DGPS

Procesos de compras de adjudicacion 49 Rubén Salvador Godina Cortés $0.00
directa e invitacion a tres proveedores

revisados

Procesos de compras por licitacion 1 Refugio Humberto Tene $0.00
revisados

Registros contables y administrativos actualizados1 .1.29 Tramites administrativos que atiende la
dependencia dentro del plazo oportuno

Capturar mensualmente la informacion en1 Nélida Rocio Jardines Pérez $0.00
el SICAF

Imprimir mensualmente los estados 1 Nélida Rocio Jardines Pérez $ 1,740.00
financieros del SICAF

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.2.1 Mantenimiento a 1 $1,740.00 $1,740.00 1

equipo de oficina

Cuenta Contable Funcion
Servicios de instalacion, reparacion, Servicios Institucional
mantenimiento y conservacion.

16
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$1,740.00
@)

Archivar la documentacién contable y 1 Nélida Rocio Jardines Pérez 0.00
administrativa de las operaciones
realizadas

Contraloria Social con presencia a nivel nacional 2 .3.3Usodelas TIC
y/o estatal
Mantener actualizado sitio de red social 12 Adda Lizbeth Maldonado Zepeda $0.00

de la contraloria social en Facebook

Mantener actualizado sitio de red social 12 Benjamin Vallejo Jiménez $0.00
de la contraloria social en Twitter

Participacion en cursos y ponencias 1 Refugio Humberto Tene 8,380.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.3.3.3.1 Uniformes 1 $ 8,380.00 $ 8,380.00 1

Cuenta Contable Funcién
estuario, prendas de proteccién y blancos Material Institucional

$8,380.00 - - - - - - - - N -
@)

17
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Concursar por el premio nacional de 1 Refugio Humberto Tene 0.00
Contraloria Social.

Promocionar las actividades de la Contraloria 2 .2.1 Informacién publica contemplada en la
Social legislacion en materia de transparencia, disponible
a la sociedad en general

Gestionar una campafia promocional de 1 Viridiana Heredia Contreras $0.00
la Contraloria Social a la poblacién en
general

Difundir a la sociedad en general el 4 Viridiana Heredia Contreras $ 1,400.00
resultado de los andlisis: PIFI, PROMEP,
ESDEPED y Sorteos Loro

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.4.2.1 Suscripciones 2 $ 700.00 $ 1,400.00 2
Cuenta Contable Rubro Funcion
Otros servicios generales Servicios Institucional

$700.00 (1) - - - - - $ 700.00 (1) - N X R N

18
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La Contraloria Social como una instancia universitaria Gasto Corriente
de gestion.

Objetivo 1.1 Cumplir con las actividades de coordinacién entre la SEP y los beneficiarios de los programas federales de
desarrollo social.
Meta 1.1.1 Coordinar fondo federal PIFI

Indicador de impacto:

4.2.4 Informes, reportes y formatos de datos generados Responsable
por la dependencia en el tiempo requerido

Acciénl.1.1.1: Planeacion de la Contraloria Social del PIFI Benjamin Vallejo Jiménez
Concepto 1.1.1.1.1 Paquete de 4 téner para impresora Phaser 6128 y 4 toner impresora laser jet cp1518NI
Accionl.1.1.2: Promocién de la Contraloria Social del PIFI ‘Benjamin Vallejo Jiménez
Concepto 1.1.1.2.1 Servicios basicos

Acciénl.1.1.3: Seguimiento de la Contraloria Social del PIFI ‘Benjamin Vallejo Jiménez

Concepto 1.1.1.3.1

Servicio telefonico

Concepto 1.1.1.3.2

Cafeteria

Concepto 1.1.1.3.3

Gastos menores

Meta 1.1.2

Coordinar fondo federal PROMEP

Indicador de impacto:

4.2.4 Informes, reportes y formatos de datos generados Responsable
por la dependencia en el tiempo requerido

Accionl.1.2.1: Planeacion de la Contraloria Social del PROMEP Rubén Salvador Godina Cortés
Acciénl.1.2.2: Promocién de la Contraloria Social del PROMEP Rubén Salvador Godina Cortés
Concepto 1.1.2.2.1 Servicios basicos

Acciénl.1.2.3: Seguimiento de la Contraloria Social del PROMEP Rubén Salvador Godina Cortés
Concepto 1.1.2.3.1 Servicio telefénico

Concepto 1.1.2.3.2 Cafeteria

Concepto 1.1.2.3.3

Gastos menores

Meta 1.1.3

Coordinar fondo federal PRONABES

Indicador de impacto:

4.2.4 Informes, reportes y formatos de datos generados Responsable
por la dependencia en el tiempo requerido
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Acciénl.1.3.1: Planeacion de la Contraloria Social del PRONABES Adda Lizbeth Maldonado Zepeda
Acciénl.1.3.2: Promocién de la Contraloria Social del PRONABES Adda Lizbeth Maldonado Zepeda
Concepto 1.1.3.2.1 Servicio basico

Accionl.1.3.3: Seguimiento de la Contraloria Social del PRONABES }Adda Lizbeth Maldonado Zepeda

Concepto 1.1.3.3.1

Servicio telefonico

Concepto 1.1.3.3.2

Cafeteria

Concepto 1.1.3.3.3

Gastos menores

Objetivo 1.2

Evaluar la correcta aplicacion de los recursos y el impacto social de los programas federales e institucionales.

Meta 1.2.1

Mantener actualizado los analisis desarrollados

Indicador de impacto:

4.2.4 Informes, reportes y formatos de datos generados
por la dependencia en el tiempo requerido

Responsable

Acciénl1.2.1.1: Actualizar el analisis Sorteos Loro Rubén Salvador Godina Cortés
Accionl.2.1.2: Actualizar el andlisis PIFI Rubén Salvador Godina Cortés
Concepto 1.2.1.2.1 Material de oficina administrativo

Accionl.2.1.3: Actualizar el andlisis PROMEP ‘Benjaml’n Vallejo Jiménez
Concepto 1.2.1.3.1 Material de oficina administrativo

Acciénl.2.1.4: Actualizar el analisis ESDEPED ‘Benjamin Vallejo Jiménez
Concepto 1.2.1.4.1 Material de oficina administrativo

Meta 1.2.2 Administrar el sitio web de la Contraloria Social

Indicador de impacto:

4.3.3 Uso de las TIC

Responsable

Accionl.2.2.1: Mantener actualizado con las nuevas actualizaciones Oscar Alberto Santana Alvarez
de los andlisis estadisticos.

Accionl.2.2.2: Realizar las modificaciones pertinentes enumeradas porOscar Alberto Santana Alvarez
parte de la Secretaria de la Educacion Publica.

Acciénl.2.2.3: Colocar en el servidor la informacion correspondiente al Oscar Alberto Santana Alvarez
ejercicio 2013 de los programas: PIFI, PROMEP y
PRONABES.

Obijetivo 1.3 Cumplir con las actividades administrativas institucionales
Meta 1.3.1 Reuniones de Comité y Subcomité de compras atendidas

Indicador de impacto:

4.2.3 Acciones de rendicion de cuentas que se cumplen
oportunamente conforme a lo establecido en la norma
aplicable

Responsable

Accionl.3.1.1:

Asistir a las reuniones de subcomités de compras
convocadas por la DGPS

Rubén Salvador Godina Cortés

20
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Acciénl.3.1.2: Asistir a las reuniones de comités de compras Refugio Humberto Tene
convocadas por la DGPS

Accionl.3.1.3: Procesos de compras de adjudicacion directa e Rubén Salvador Godina Cortés
invitacion a tres proveedores revisados

Acciénl.3.1.4: Procesos de compras por licitacion revisados Refugio Humberto Tene

Meta 1.3.2 Registros contables y administrativos actualizados

Indicador de impacto:

4.1.29 Tramites administrativos que atiende la
dependencia dentro del plazo oportuno

Responsable

Acciénl.3.2.1:

Capturar mensualmente la informacion en el SICAF

Nélida Rocio Jardines Pérez

Acciénl.3.2.2:

Imprimir mensualmente los estados financieros del
SICAF

Nélida Rocio Jardines Pérez

Concepto 1.3.2.2.1

Mantenimiento a equipo de oficina

Accionl.3.2.3: Archivar la documentacion contable y administrativa de Nélida Rocio Jardines Pérez
las operaciones realizadas
Meta 1.3.3 Contraloria Social con presencia a nivel nacional y/o estatal

Indicador de impacto:

4.3.3 Uso de las TIC

Responsable

Accionl.3.3.1: Mantener actualizado sitio de red social de la Adda Lizbeth Maldonado Zepeda
contraloria social en Facebook

Acciénl.3.3.2: Mantener actualizado sitio de red social de la Benjamin Vallejo Jiménez
contraloria social en Twitter

Acciénl.3.3.3: Participacién en cursos y ponencias Refugio Humberto Tene

Concepto 1.3.3.3.1 Uniformes

Accionl.3.3.4: Concursar por el premio nacional de Contraloria Social. Refugio Humberto Tene

Meta 1.3.4 Promocionar las actividades de la Contraloria Social

Indicador de impacto:

4.2.1 Informacion publica contemplada en la legislacion
en materia de transparencia, disponible a la sociedad
en general

Responsable

Acciénl.3.4.1: Gestionar una campafia promocional de la Contraloria Viridiana Heredia Contreras
Social a la poblacion en general
Accionl.3.4.2: Difundir a la sociedad en general el resultado de los Viridiana Heredia Contreras

analisis: PIFI, PROMEP, ESDEPED y Sorteos Loro

Concepto 1.3.4.2.1

Suscripciones
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VIIl. Concentrado de Rubros

Material $ 44,860.00
Servicios $ 15,140.00
Bienes muebles $0.00
Honorarios $0.00
Acervos $0.00
Construcciones $0.00
Becas $0.00

Otros $0.00

Total $ 60,000.00
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VIIl. Concentrado de Montos

P1
OP11
M1.1.1
Al1l11

C $ E - E E - - E E E E - $
1.1.1.1.1 11,080.00 11,080.00

@

A11.12
C $1,000.00 $ 1,000.00 $ 1,000.00% 1,000.00
1.1.12.1 (1) (1) (1) (1)
A11.13
C $1,000.00 $ 1,000.00 $ 1,000.00% 1,000.00
1.1.13.1 (1) 1) (1) 1)
C $1,500.00 - - $1,500.00
1.1.13.2 (1) (1)

C $1,000.00 B
1.1.13.3 (1)
M1.1.2
A1.1.21
A1.1.22
C - - - - $ 1,000.00% 1,000.00$ 1,000.00$ 1,000.00
1.1.2.2.1 1) (1) (1) 1)
A11.23
C - - - - $ 1,000.00% 1,000.00$ 1,000.00$ 1,000.00
1.1.2.3.1 (1) (1) (1) (1)
C - - - - - - $ 1,500.00- - - - - $1,500.00
1.1.2.3.2 (1)

C - - - - $1,000.00 -
1.1.2.3.3 (1)
M1.1.3

$ 4,000.00

$ 4,000.00

$ 3,000.00

L R - L L L - - $ 1,000.00

$ 4,000.00

$ 4,000.00

- - - - - $ 1,000.00
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$1,000.00 (1)

$1,000.00
@)

$ 1,000.00 (1)

$ 1,000.00 (1)

$ 4,000.00

$ 1,000.00 (1)

$1,000.00
)

$ 1,000.00 (1)

$ 1,000.00 (1)

$ 4,000.00

$ 1,500.00

$ 1,500.00

$ 1,000.00 (1)

1)

$ 1,000.00

$ 2,400.00
)

$ 2,400.00

$1,000.00
@)

$ 1,000.00

$1,000.00
)

$ 1,000.00
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C $ 1,740.00
1.3.2.2.1 (1)

$ 1,740.00

C - $8,380.00
1.3.3.3.1 (1)

$ 8,380.00

C $700.00 $700.00
1.34.2.1 (1) (1)

ENERO FEBREROMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL

$ 1,400.00
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IX. Concentrado de Montos por Objetivo

Proyecto 1 La Contraloria Social como una instancia universitaria
de gestion.

Objetivo P 1.1 Cumplir con las actividades de coordinacién entre la ~ $ 44,080.00
SEP y los beneficiarios de los programas federales de
desarrollo social.

Objetivo P 1.2 Evaluar la correcta aplicacion de los recursos y el $ 4,400.00
impacto social de los programas federales e
institucionales.

Objetivo P 1.3 Cumplir con las actividades administrativas $11,520.00

institucionales
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X. Resumen de presupuesto por funcién

Construcciones en $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
proceso en bienes

propios

Mobiliario y equipo de $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion

Mobiliario y equipo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
educacional y

recreativo

Equipo e instrumental $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
médico y de laboratorio

Equipo de transporte  $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Maquinaria, otros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
equipos y herramientas

Colecciones, obras de $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
arte y objetos valiosos

Activos biolégicos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Acervo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Software $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Patentes, marcas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
derechos

Licencias $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materiales de $ 15,480.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion, emision

de documentos y

articulos oficiales

Alimentos y utensilios $ 9,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materias primas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
materiales de
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produccién y
comercializacion

Materiales y articulos  $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
de construccion y

reparacion

Productos quimicos, $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
farmacéuticos y de

laboratorio

Combustibles, $ 12,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
lubricantes y aditivos

Vestuario, prendas de $ 8,380.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
proteccion y blancos

Herramientas, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

refacciones y
accesorios menores

Servicios basicos $ 12,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Servicios de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
arrendamiento

Servs. Profesionales, $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

cientificos, técnicos y
otros servicios

Servicios financieros, $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
bancarios y
comerciales
Servicios de $ 1,740.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

instalacion, reparacion,
mantenimiento y
conservacion.

Servicios de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
comunicacion social y

publicidad

Servicios de traslado y $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
viaticos

Servicios oficiales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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Otros servicios
generales

$ 1,400.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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