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I. Presentación 
El presente documento describe los fundamentos del Programa Operativo Anual de la Facultad de Medicina para 
el año 2014. Evalúa de manera objetiva los aspectos relativos a la capacidad y competitividad académicas con el 
fin identificar las fortalezas y áreas de oportunidad que se abordarán con las distintas acciones a realizar por 
quienes laboran en la facultad. La Facultad de Medicina tiene como misión fundamental la de formar recursos 
humanos en el área de salud, en los niveles de licenciatura y posgrado, con una perspectiva científica, ética y 
humanística de excelencia, dotados de un compromiso social que contribuya a la resolución satisfactoria de los 
problemas de salud en los ámbitos de prevención, diagnóstico tratamiento y rehabilitación, mediante una atención 
integral, para fortalecer un sistema de salud que preserve y desarrolle las facultades físicas y mentales de los 
individuos y el mejoramiento de su medio ambiente. El ejercicio para la realización del Programa Operativo Anual 
2014 se fundamenta en la información obtenida de diversas fuentes como el Informe de Labores 2013, el 
documento enviado para atender la convocatoria de PIFI 2014- 2016, el Plan de Desarrollo Institucional 2014-
2017 de la Universidad de Colima así como los cuatro ejes para el desarrollo institucional 2030. Sin duda, el 
presente documento no sólo servirá de guía para unificar las acciones de los involucrados en el trabajo cotidiano 
de la Facultad de Medicina sino que también servirá de base para acciones futuras, que permitan continuar 
contribuyendo a la visión de la Universidad de Colima para los próximos años. 
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II. Diagnóstico 
La Facultad de Medicina a los 36 años de su fundación se encuentra en plena madurez, sustentada sobre bases 
firmes colocadas por gestiones precedentes. Los logros que le han permitido este estatus, le han conferido 
también la característica de mantenerse en un cambio permanente en pos de la excelencia, no como un lugar al 
que habrá que arribar sino como camino trazado para mantenerse en la búsqueda constante de la superación.  

El esfuerzo conjunto de alumnos, maestros, directivos, personal administrativo y de servicios de esta Unidad 
Académica, ha contribuido de forma coordinada para optimizar los recursos procedentes del Estado y la 
Federación y administrados eficientemente por la Universidad de Colima sin carencias pero sin derroches. Ha 
sido tarea del actual equipo directivo mantener la cohesión de los diferentes grupos que conforman nuestra 
comunidad, atentos siempre para cubrir en la medida de lo posible las necesidades inherentes al trabajo de cada 
uno de los que conformamos esta magnífica Facultad. En importante medida la armonía que se percibe es el 
resultado del libre ejercicio de la responsabilidad de cada uno de los trabajadores. Prueba de lo anterior son los 
productos obtenidos en el periodo que se informa, aspectos administrativos que denotan orden y eficiencia, 
esfuerzos académicos que reportan escaso ausentismo y mejores resultados en evaluaciones, mayor 
productividad de los profesores en el área de generación y aplicación del conocimiento, mayor interés de los 
alumnos por contribuir a su formación, involucrándose en proyectos de investigación, viajes de estudio al interior 
del país presentando trabajos de aspectos básicos y clínicos en congresos médicos, movilidad internacional 
incrementada que contribuye entre otros aspectos a la valoración de los propios recursos. Es de resaltar la labor 
de los académicos que ponen su creatividad al servicio de la Facultad proponiendo formas de engrandecerla en 
el seno de las academias organizadas por semestre, en los Cuerpos Académicos o en su tarea frente a grupo y 
en los laboratorios.  

Asimismo tenemos claras las fortalezas y debilidades así como también la forma de aprovechar dicho 
conocimiento para mejorarlas; a continuación una breve reseña de las mismas:  

  

El rezago en el número de profesores de tiempo completo y por horas es evidente debido al acercamiento de los 
tiempos de jubilación de varios PTC y simultáneamente a la falta de nuevas contrataciones para sustituir a los 
que se han jubilado. Para la solución de este problema pueden coadyuvar la contratación de profesores  de tiempo 
completo y por horas con el perfil necesario a través de la gestión - ante instancias correspondientes -la 
contratación de dichos docentes para la facultad.  

En la actualidad no se cuenta con cuerpo académico al no contar con un grupo de investigación o cuerpo 
académico dedicado a la investigación educativa, se carece de proyectos en ésta línea. Sin embargo, existe un 
número de profesores que ha mostrado disposición para realizar proyectos de investigación educativa con vistas 
a la revisión curricular del año 2014.  

En la actualidad no se cuenta con cuerpo académico al no contar con un grupo de investigación o cuerpo 
académico dedicado a la investigación educativa, se carece de proyectos en ésta línea. Sin embargo, existe un 
número de profesores que ha mostrado disposición para realizar proyectos de investigación educativa con vistas 
a la revisión curricular del año 2014.  

  

El seguimiento de egresados que actualmente se realiza de manera institucional no contempla algunos aspectos 
de interés particular para la carrera de MCyP como pude ser el perfil del egresado desde el punto de vista de los 
empleadores competencias adquiridas desde el punto de vista de egresados como empleadores y el ingreso 
posterior a las residencias médicas por cohorte generacional. Para esto se pretende iniciar un programa de 
seguimiento especial.  

  

En la actualidad no se dispone de un área más amplia y equipada  destinada para el centro de cómputo, lo que 
impide que se aprovechen al máximo las TICs con las cuales ya cuenta la institución. Gestionar para que el 
espacio de que se dispone para ese fin sea adaptado a las nuevas necesidades, así como solicitar a las instancias 
correspondientes la adquisición de equipo nuevo que cubra en buena medida esa necesidad.  

  

El incremento progresivo de la matrícula aunado a una mejora en la tasa de retención nos podrá generar a partir 
del próximo año un déficit en el número de plazas de internado dentro del estado por lo cual se hace prioritario la 
gestión de nuevas plazas dentro y fuera de la localidad que involucre la firma de convenios.  
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III. Políticas 
Responsabilidad social en la Formación académica integral 

Impulsar la docencia en el marco de la responsabilidad social universitaria como medio para la formación humana 

y la proyección social 

Impulsar el desarrollo de las capacidades de los diferentes actores del proceso formativo que hacen posible la 

mejora de su quehacer como universitarios y potencien su influencia en la transformación de sus comunidades.  

Impulsar la adopción de estrategias integrales que apoyen el logro del proyecto de vida de los estudiantes, su 

trayectoria académica y la formación para su desarrollo integral.  

Promover los principios de responsabilidad social universitaria para la formación ciudadana responsable y 

fortalecer los aprendizajes socialmente pertinentes. 

Fomentar la cultura de la evaluación sistemática de los procesos educativos en nuestros planteles.   

Fortalecer la cultura de la evaluación y acreditación de los programas educativos, a través de instancias externas 

reconocidas. 

Responsabilidad social en la Producción y Difusión del conocimiento 

Impulso a la producción científica de calidad atendiendo la pertinencia social.  

Formación de recursos humanos de calidad con base en la incorporación de estudiantes a procesos de 

investigación científica 

Fortalecimientos a la conformación de redes de investigación nacionales e internacionales, mediante intercambio 

y la movilidad para la productividad científica. 

Consolidación de vínculos de la comunidad científica con el entorno social para una producción científica de 

calidad y con pertinencia social. 

Fortalecimiento a la infraestructura científica y tecnológica para asegurar la productividad científica.  

Responsabilidad social en la Difusión de la Cultura y la extensión universitaria 

Apoyo a la formación integral de los estudiantes y al sentido de pertenencia institucional mediante el desarrollo 

de habilidades artísticas y deportivas en los estudiantes con perspectiva de desarrollo humano. 

Modernización de los procesos participativos de la institución con la sociedad para contribuir al desarrollo de 

competencias para la vida y el trabajo. 

Responsabilidad social en la Gestión Institucional 

Consolidación de la calidad de los servicios y productos universitarios mediante la mejora en la generación y 

prestación de servicios. 

Fortalecimiento a la efectividad operacional para la adecuada competitividad institucional. 

Fortalecimiento de las relaciones de la institución con la sociedad. 
. 
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IV. Objetivo general del Programa Operativo Anual 2014 
Consolidar la capacidad y competitividad académica de la Facultad de Medicina 
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V. Objetivos, metas y acciones 
 

Ejes del desarrollo 

 

Objetivo estratégico Total 

Fortalecer la calidad de la formación académica integral con responsabilidad social $ 345,950.00 

 Objetivo general  

 Asegurar la calidad de la formación integral de estudiantes universitarios socialmente responsables. $ 196,900.00 

  Objetivo particular  

  Vincular la formación ciudadana, ética y socialmente responsable de los estudiantes universitarios con su participación activa y 

solidaria en el desarrollo sostenible de la comunidad 

$ 157,880.00 

   Meta POA 2014  

   10 proyectos de desarrollo social con participación de estudiantes. $ 101,400.00 

    Acción  

    Adquisición de materiales escolares y gestión de  impresoras  para laboratorios, control escolar, dirección, etc. $ 13,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Adquisición de multifuncionales para laboratorios salud pública y PTC,  Mobiliario y 

equipo de 

administración  

1 $ 4,000.00 Feb ( 1 )   $ 4,000.00 

     Adquisición de artículos de papelería y oficina Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

3 $ 3,000.00 Feb ( 1 )  Ago ( 1 )  

Oct ( 1 )   
$ 9,000.00 

    Acción  

    Realizar practicas de laboratorio por los alumnos de la licenciatura en nutrición. (Materiales, equipos, servicios, etc) $ 43,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     MAteriales y reactivos para la realización de prácticas de la carrera de nutrición. Productos 

quìmicos, 

farmacéuticos y 

de laboratorio  

10 $ 3,500.00 Feb ( 1 )  May ( 1 )  

Jul ( 1 )  Ago ( 1 )  

Mar ( 1 )  Abr ( 1 )  

Jun ( 1 )  Sep ( 1 )  

Oct ( 1 )  Nov ( 1 )   

$ 35,000.00 

     Alimentos y agua para las practicas de laboratorio de nutrición. Alimentos y 

utensilios  
4 $ 2,000.00 Feb ( 1 )  May ( 1 )  

Jul ( 1 )  Sep ( 1 )   
$ 8,000.00 

    Acción  
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    Realización del Acto Académico de la Licenciatura de Medicina generación 2002- 2014, acto protocolar en auditorio y 

brindis con toma de fotografía en explanada de la Facultad de Medicina.  Aproximadamente 105 egresados de la 

generación de Medicos  y 45 de Nutrición generación 2010-2014. 

$ 16,400.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     ARRENDAMIENTO DE TOLDOS Y MUEBLES Servicios de 

arrendamiento 
2 $ 2,000.00 May ( 1 )  Jun ( 1 )   $ 4,000.00 

     MATERIALES DE PAPELERIA Y DE IMPRESIÓN Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

3 $ 1,000.00 Jun ( 1 )  Jul ( 2 )   $ 3,000.00 

     PILAS, AGUA EMBOTELLADA, 

REFRESCOS,SERVILLETAS,CAFE,DESECHABLE,GALLETAS,CAFETERIA,ETC 
Servicios 

oficiales  
4 $ 1,000.00 Feb ( 1 )  May ( 1 )  

Jun ( 1 )  Sep ( 1 )   
$ 4,000.00 

     OTROS SERVICIOS Otros servicios 

generales  
2 $ 1,000.00 Mar ( 2 )   $ 2,000.00 

     REGULADORES,REFACCIONES, PILAS, ETC Y MATERIAL ELECTRICO Herramientas, 

refacciones y 

accesorios 

menores 

4 $ 850.00 Mar ( 4 )   $ 3,400.00 

    Acción  

    Sustitución  y mantenimiento de equipo de cómputo, audiovisual, refacciones, accesorios y consumibles. $ 29,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Mantenimiento a proyectores de aulas, auditorio, sala titulacón, LHC y AUM Servicios de 

instalación, 

reparación, 

mantenimiento y 

conservación  

1 $ 7,000.00 Ene ( 1 )   $ 7,000.00 

     Mantenimientos correctivos a equipo de computo e impresoras y multifuncionales Servicios de 

instalación, 

reparación, 

mantenimiento y 

conservación  

1 $ 7,000.00 Ene ( 1 )   $ 7,000.00 

     Refacciones, reguladores, accesorios, cables, herramientas, etc. Herramientas, 

refacciones y 

accesorios 

menores 

1 $ 4,000.00 Ene ( 1 )   $ 4,000.00 

     Adquisición de dos multifuncionales (asesora pedagógica medico y PTC Olmedo) Mobiliario y 

equipo de 

administración  

1 $ 6,000.00 Ene ( 1 )   $ 6,000.00 
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     Mantenimiento a equipos de aire acondiconado en labs, auditorio, AUM, 

Administración, etc. 
Servicios de 

instalación, 

reparación, 

mantenimiento y 

conservación  

1 $ 5,000.00 Ene ( 1 )   $ 5,000.00 

   Meta POA 2014  

   Otros $ 56,480.00 

    Acción  

    Participaciòn en Ferias Profesiográfica en distintas sedes del Estado por parte de alumnos y profesores. $ 7,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Combustible Combustibles, 

lubricantes y 

aditivos  

6 $ 800.00 May ( 2 )  Jun ( 4 )   $ 4,800.00 

     casetas Servicios de 

traslado y 

viáticos  

6 $ 250.00 Jul ( 6 )   $ 1,500.00 

     Artículos de papelería, consumibles, carteles, etc. Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

2 $ 350.00 Jul ( 2 )   $ 700.00 

    Acción  

    Realizar la exposición de proyectos sobre  productos alimenticios dirigidos a pacientes o grupos de individuos con 

caracteristicas específicos 

$ 4,500.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     PApeleria y consumibles Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

1 $ 4,500.00 Mar ( 1 )   $ 4,500.00 

    Acción  

    Servicio de mantenimiento de las instalaciones eléctricas, como sustitución de lamparas, gabinetes, 

cables,contactos,caja,canaletas,etc. como de las instalaciones sanitarias e infraestrucutra de la Facultad de Medicina. 

$ 44,980.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     MAntenimiento a muro, marquesina y escaleras de desgaste en cemento por viejo 

del edificio. 
Servicios de 

instalación, 

3 $ 5,000.00 Mar ( 1 )  Feb ( 2 )   $ 15,000.00 
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reparación, 

mantenimiento y 

conservación  

     Material electrico, ferreteria y fontaneria Materiales y 

artìculos de 

construcción y 

de reparación  

3 $ 3,000.00 Feb ( 1 )  Mar ( 1 )  

Abr ( 1 )   
$ 9,000.00 

     Adquisición de dos equipos de agua purificada para instalarlos como bebederos Mobiliario y 

equipo de 

administración  

2 $ 5,000.00 Feb ( 2 )   $ 10,000.00 

     Instalación de muros y equipo de agua purificada para instalar el área de 

bebederos  
Servicios de 

instalación, 

reparación, 

mantenimiento y 

conservación  

1 $ 5,980.00 Feb ( 1 )   $ 5,980.00 

     Pintar  interior de aulas de muros en color blanco Servicios de 

instalación, 

reparación, 

mantenimiento y 

conservación  

1 $ 5,000.00 Ene ( 1 )   $ 5,000.00 

  Objetivo particular  

  Incrementar los indicadores de resultados escolares en los niveles medio superior y superior $ 39,020.00 

   Meta POA 2014  

   Eficiencia terminal del 62% en el nivel superior. $ 22,900.00 

    Acción  

    Realización del Curso propedéutico 2014 de las carreras de MCyP y Nutrición en el nivel licenciatura, así como atender 

las Convocatorias a Nivel Posgrado de Maestrías y Doctorados en Ciencias Médicas, Fisilogicas y Especialidades. 

(Materiales,Servicios y equipos)  

$ 22,900.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Artículos de papelería Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

2 $ 2,500.00 Jun ( 1 )  Jul ( 1 )   $ 5,000.00 

     Consumibles como toners,cartuchos,tintas, etc. Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

4 $ 1,350.00 Ene ( 1 )  May ( 1 )  

Jun ( 1 )  Jul ( 1 )   
$ 5,400.00 
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     Agua purificada Alimentos y 

utensilios  
2 $ 2,000.00 Jun ( 1 )  Sep ( 1 )   $ 4,000.00 

     Pilas alcalinas Herramientas, 

refacciones y 

accesorios 

menores 

4 $ 1,000.00 Ene ( 1 )  Feb ( 1 )  

Mar ( 1 )  Abr ( 1 )   
$ 4,000.00 

     Servicio de telefonía Otros servicios 

generales  
2 $ 2,250.00 Feb ( 1 )  May ( 1 )   $ 4,500.00 

   Meta POA 2014  

   Eficiencia de titulación del 52% en el nivel superior. $ 16,120.00 

    Acción  

    Realizar dos manuales de practicas de laboratorio de la carrera de Nutrición. (Materiales, servicios y consumibles, etc) $ 16,120.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Papel bond, toners,cartuchos, etc. Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

4 $ 1,280.00 Feb ( 1 )  Mar ( 1 )  

Jun ( 1 )  Jul ( 1 )   
$ 5,120.00 

     Fotoreceptor para copiadora xerox Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

2 $ 5,500.00 Feb ( 2 )   $ 11,000.00 

 Objetivo general  

 Transformar la práctica docente universitaria. $ 1,200.00 

  Objetivo particular  

  Avanzar en la formación disciplinaria de alto nivel de los PTC y la consolidación de los CA. $ 1,200.00 

   Meta POA 2014  

   80% de CA vinculados al trabajo de las academias de su área disciplinar. $ 1,200.00 

    Acción  

    Escritura de un capitulo ?Ejercicio y mantenimiento del peso corporal? en el libro  $ 1,200.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Consumibles y papel bond Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

2 $ 600.00 Feb ( 1 )  Mar ( 1 )   $ 1,200.00 



 
 

 

Facultad de Medicina  

13 

artìculos 

oficiales  

 Objetivo general  

 Asegurar la calidad de los programas educativos de los niveles medio superior y superior y su reconocimiento por pares académicos 

externos. 

$ 147,850.00 

  Objetivo particular  

  Dar continuidad a los procesos de actualización de los planes y programas de estudio de educación superior, atendiendo los 

lineamientos del modelo educativo y los principios de responsabilidad social 

$ 50,000.00 

   Meta POA 2014  

   35% de PE de pregrado actualizados. $ 50,000.00 

    Acción  

    Realizar una encuesta a egresados de la licenciatura en nutrición $ 13,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Honorarios por servicios de aplicación de encuestas Servicios 

profesionales, 

cientìficos, 

técnicos y otros 

servicios  

1 $ 9,000.00 Mar ( 1 )   $ 9,000.00 

     combustible Combustibles, 

lubricantes y 

aditivos  

1 $ 2,000.00 Mar ( 1 )   $ 2,000.00 

     Servicio de telefonía Otros servicios 

generales  
1 $ 2,000.00 Mar ( 1 )   $ 2,000.00 

    Acción  

    Materiales y consumibles para Laboratorio de Educación y Técnica Quirúrgica (Quirofàno) $ 23,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Material quirurgico, oxigeno, co2, de laboratorio, anestesia, rastrilos, etc. Productos 

quìmicos, 

farmacéuticos y 

de laboratorio  

3 $ 5,000.00 Ene ( 1 )  Jul ( 1 )  

Ago ( 1 )   
$ 15,000.00 

     Consumibles para impresión, papel bond y art de papelería. Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

2 $ 4,000.00 Ene ( 1 )  May ( 1 )   $ 8,000.00 

    Acción  

    Impresión de manuales para tutorías ABP para licenciatura $ 9,000.00 
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     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     CONSUMIBLES PARA IMPRESIÒN Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

5 $ 1,500.00 Mar ( 5 )   $ 7,500.00 

     PAPELERIA Y ARTICULOS DE IMPRESIÒN Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

3 $ 500.00 Mar ( 3 )   $ 1,500.00 

    Acción  

    Constitución de  Fondo Revolvente  caja chica $ 5,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Fondo fijo de caja chica Servicios 

oficiales  
1 $ 5,000.00 Ene ( 1 )   $ 5,000.00 

  Objetivo particular  

  Atender los procesos de evaluación externa y reconocimiento de la calidad de los egresados, planes y programas de estudio, de 

manera oportuna y sistemática. 

$ 97,850.00 

   Meta POA 2014  

   80% de PE de pregrado reconocidos por su calidad: CIEES, COPAES. $ 62,000.00 

    Acción  

    Realizar visitas de supervisión a las sedes hospitalarias de internado en otros estados de médicos y nutrición.  

(viaticos,casetas,combustible,materiales,etc) 

$ 4,500.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     casetas Combustibles, 

lubricantes y 

aditivos  

6 $ 250.00 Ene ( 1 )  Feb ( 1 )  

Mar ( 1 )  Ago ( 1 )  

Sep ( 1 )  Oct ( 1 )   

$ 1,500.00 

     combustible Combustibles, 

lubricantes y 

aditivos  

6 $ 500.00 Ene ( 1 )  Mar ( 1 )  

Ago ( 1 )  Jul ( 1 )  Oct 

( 1 )  May ( 1 )   

$ 3,000.00 

    Acción  

    Adquisición de alimento para animales de laboratorio y cirugía, que se encuentran en el  Bioterio de la Facultad de 

Medicina.  

$ 17,500.00 
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     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Alimento para animales de bioterio, para practicas e investigación del bioterio  la 

Facultad de Medicina  
Alimentos y 

utensilios  
10 $ 1,500.00 Mar ( 10 )   $ 15,000.00 

     Combustible Combustibles, 

lubricantes y 

aditivos  

3 $ 500.00 Mar ( 3 )   $ 1,500.00 

     Medicamentos para animales Productos 

quìmicos, 

farmacéuticos y 

de laboratorio  

2 $ 500.00 Mar ( 2 )   $ 1,000.00 

    Acción  

    Cuota Anual a la Asociación Nacional de Facultades y Escuelas de Medicina 2014 (ANFEM) $ 40,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Pago de cuota anual ANFEM 2014 Otros servicios 

generales  
1 $ 

40,000.00 
Ene ( 1 )   $ 40,000.00 

   Meta POA 2014  

   92% de matrícula de pregrado en PE de calidad. $ 35,850.00 

    Acción  

    Realizar visitas de supervisión a las sedes hospitalarias de internado en la localidad de licenciatura y posgrado por 

director, coordinadores, etc. (combustible y casetas)  

$ 4,500.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     casetas Servicios de 

traslado y 

viáticos  

6 $ 250.00 Ene ( 1 )  Feb ( 1 )  

Mar ( 1 )  Abr ( 1 )  

May ( 1 )  Jun ( 1 )   

$ 1,500.00 

     combustible Combustibles, 

lubricantes y 

aditivos  

6 $ 500.00 Mar ( 6 )   $ 3,000.00 

    Acción  

    Renovación de convenios a nivel estatal y nacional de campos clínicos (ciclos clínicos, internado y servicio social) con 

las instancias de salud correspondientes., por parte del director, coordinadores, profesores, chofer, etc. 

$ 19,350.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Combustible Combustibles, 

lubricantes y 

aditivos  

6 $ 600.00 Ene ( 1 )  Feb ( 2 )  

Mar ( 2 )  Jun ( 1 )   
$ 3,600.00 

     Servicio de telefonía  Otros servicios 

generales  
3 $ 1,500.00 Ene ( 1 )  Feb ( 1 )  

Mar ( 1 )   
$ 4,500.00 



 
 

 

Facultad de Medicina  

16 

     Viaticos Nacionales y locales Servicios de 

traslado y 

viáticos  

7 $ 750.00 Feb ( 1 )  Mar ( 1 )  

Abr ( 1 )  May ( 1 )  

Jun ( 1 )  Jul ( 1 )  

Ago ( 1 )   

$ 5,250.00 

     Casetas Servicios de 

traslado y 

viáticos  

10 $ 600.00 Ene ( 1 )  Feb ( 1 )  

Mar ( 1 )  Abr ( 1 )  

May ( 1 )  Jun ( 1 )  

Jul ( 1 )  Ago ( 1 )  

Sep ( 1 )  Oct ( 1 )   

$ 6,000.00 

    Acción  

    Materiales, insumos, y consumibles para Laboratorio de Habilidades Clínicas $ 12,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     MAteriales de laboratorio par practicas e investigación Productos 

quìmicos, 

farmacéuticos y 

de laboratorio  

3 $ 4,000.00 Ene ( 1 )  Jul ( 1 )  

Ago ( 1 )   
$ 12,000.00 

Objetivo estratégico Total 

Fortalecer la generación de conocimiento básico y aplicado, socialmente pertinente y relevante. $ 126,100.00 

 Objetivo general  

 Impulsar una cultura institucional de investigación, orientada a la generación de conocimientos y a la atención de las áreas 

prioritarias estatales, regionales y nacionales. 

$ 126,100.00 

  Objetivo particular  

  Actualizar la política y programas institucionales para impulsar la producción científica de calidad en las vertientes: ambiental 

sustentable, económica y social, en función de la disponibilidad de recursos físicos, humanos y económicos. 

$ 6,300.00 

   Meta POA 2014  

   Una política institucional establecida que favorezca el impulso y apoyo económico de la producción científica de calidad. $ 6,300.00 

    Acción  

    Servicios de mensajería y paquetería nacional y extranjero, para gestión de la Facultad de Medicina en los niveles 

licenciatura y posgrado. 

$ 6,300.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Servicio de mensajería local, nacional e internacional. Otros servicios 

generales  
6 $ 1,050.00 Feb ( 1 )  Abr ( 1 )  Jul 

( 1 )  Ago ( 1 )  Oct ( 1 

)  Dic ( 1 )   

$ 6,300.00 

  Objetivo particular  

  Fortalecer el respeto a la libertad de investigación, cuya única limitante sea la construcción de conocimientos socialmente útiles 

con apego a los principios de respeto, honestidad y prudencia. 

$ 20,000.00 
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   Meta POA 2014  

   Un evento académico para fomentar la investigación con responsabilidad social. $ 20,000.00 

    Acción  

    Animales de laboratorio para el desarrollo de las prácticas con alumnos y para desarrollo de investigación científica que 

se realiza en los laboratorios y bioterio de la Facultad de Medicina,  y Quirófano.  

$ 20,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Adquisición de animales de laboratorio, investigación  y prácticas de la Facultad 

de Medicina. (ratas,ratones,etc) , alimento y medicamento. 
Productos 

quìmicos, 

farmacéuticos y 

de laboratorio  

10 $ 1,500.00 Ene ( 1 )  Feb ( 1 )  

Mar ( 1 )  Abr ( 1 )  

May ( 1 )  Jun ( 1 )  

Jul ( 1 )  Ago ( 1 )  

Sep ( 1 )  Oct ( 1 )   

$ 15,000.00 

     Alimento para animales de bioterio de la Facultad de Medicina Alimentos y 

utensilios  
10 $ 500.00 Feb ( 1 )  Mar ( 1 )  

Abr ( 1 )  May ( 1 )  

Jun ( 1 )  Jul ( 1 )  

Ago ( 1 )  Sep ( 1 )  

Oct ( 1 )  Nov ( 1 )   

$ 5,000.00 

  Objetivo particular  

  Dar prioridad a la incorporación de los estudiantes de todos los niveles educativos de la Universidad en proyectos de 

investigación científica y de vinculación, con la finalidad de garantizar la formación de recursos humanos de calidad. 

$ 99,800.00 

   Meta POA 2014  

   50 estudiantes participando en proyectos de investigación de la institución. $ 99,800.00 

    Acción  

    Materiales de laboratorio complementarios a los obtenidos a través de financiamientos para investigación, incluye 

reactivos y materiales de uso común, como alcohol, agua bidestilada, tanques de CO2, guantes, gasas, alimento de 

animales, cristalería. para la realización de prácticas e investigación de la Facultad de Medicina. 

$ 35,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Materiales y reactivo de laboratorio para la Facultad de Medicina Productos 

quìmicos, 

farmacéuticos y 

de laboratorio  

10 $ 3,500.00 Abr ( 1 )  Jun ( 1 )  

Ago ( 1 )  Sep ( 1 )  

Oct ( 1 )  Nov ( 1 )  

Feb ( 2 )  Mar ( 2 )   

$ 35,000.00 

    Acción  

    Reactivos y materiales de uso común, como kits para ELISA vit D, Glucosa e Insulina entre otros $ 35,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     REACTIVOS, MATERIALES DE LABORATORIO, ACCESORIOS Y MEDICOS. Productos 

quìmicos, 

7 $ 5,000.00 Feb ( 2 )  Jul ( 2 )  

Mar ( 2 )  Jun ( 1 )   
$ 35,000.00 
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farmacéuticos y 

de laboratorio  

    Acción  

    Sujetadores de herrería para tanques de gas medicinal y LP Y bases para colocación de monitores en laboratorios y 

quirofano 

$ 7,800.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Material de herrería y ferretería Materiales y 

artìculos de 

construcción y 

de reparación  

3 $ 1,200.00 Ene ( 2 )  Mar ( 1 )   $ 3,600.00 

     Artículos de carpintería y accesorios Materiales y 

artìculos de 

construcción y 

de reparación  

3 $ 500.00 Ene ( 2 )  Feb ( 1 )   $ 1,500.00 

     Pintura y pegamentos Materiales y 

artìculos de 

construcción y 

de reparación  

3 $ 700.00 Feb ( 2 )  Mar ( 1 )   $ 2,100.00 

     combustible Combustibles, 

lubricantes y 

aditivos  

1 $ 600.00 Ene ( 1 )   $ 600.00 

    Acción  

    Materiales, insumos, gases y consumibles para Laboratorio de Cultivos Primarios $ 22,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Materiales de laboratorio, insumos, reactivos, gases y etc para lab de cultivos 

primarios 
Productos 

quìmicos, 

farmacéuticos y 

de laboratorio  

3 $ 6,000.00 Mar ( 3 )   $ 18,000.00 

     Alimento para animales de laboratorio  Alimentos y 

utensilios  
2 $ 900.00 Abr ( 1 )  Sep ( 1 )   $ 1,800.00 

     Mantenimiento de aire acondicionado en el área de cultivos primarios Servicios de 

instalación, 

reparación, 

mantenimiento y 

conservación  

2 $ 1,100.00 Feb ( 1 )  Jul ( 1 )   $ 2,200.00 

 Objetivo general  

 Fortalecer los programas de intercambio, movilidad, cooperación y conformación de redes con instituciones de educación superior de 

calidad reconocida, mexicanas y extranjeras (incluyendo centros de investigación científica y organismos internacionales). 

$ 0.00 

  Objetivo particular  
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  Consolidar los vínculos con la comunidad científica mundial y nacional, y la relación dinámica entre la universidad y la sociedad. $ 0.00 

   Meta POA 2014  

   Una feria científica $ 0.00 

Objetivo estratégico Total 

Fomentar la cultura y la calidad de vida de la comunidad universitaria y la sociedad $ 4,050.00 

 Objetivo general  

 Consolidar el compromiso universitario con su entorno. $ 4,050.00 

  Objetivo particular  

  Establecer estrategias que contribuyan al desarrollo de competencias para la vida y el trabajo de la comunidad universitaria y la 

sociedad. 

$ 4,050.00 

   Meta POA 2014  

   30 Eventos académicos impartidos a la sociedad (charlas, conferencias, talleres) que contribuyan al desarrollo de 

competencias para la vida y el trabajo. 

$ 4,050.00 

    Acción  

    Realización de huertos urbanos como actividad integral de la materia de procesos  alimentarios, y ambiente y 

sustentavilidad. 

$ 4,050.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Compra de tierra de composta a CEUGEA Materias primas 

y materiales de 

producción y 

comercialización  

2 $ 1,500.00 Feb ( 1 )  May ( 1 )   $ 3,000.00 

     Combustible Combustibles, 

lubricantes y 

aditivos  

2 $ 525.00 Feb ( 1 )  Jun ( 1 )   $ 1,050.00 

Objetivo estratégico Total 

Consolidar la calidad de los servicios y productos que ofrece la Universidad de Colima. $ 223,900.00 

 Objetivo general  

 Mejorar la operación, la generación y la prestación de servicios que brindan los planteles, centros, institutos y dependencias 

universitarias, que consolide la educación de calidad institucional. 

$ 196,400.00 

  Objetivo particular  

  Estandarizar el uso de las tecnologías de información y comunicación que permitan la automatización de la operación 

institucional.  

$ 196,400.00 

   Meta POA 2014  

   80 % de tecnologías de información y comunicación estandarizadas en su uso $ 10,000.00 

    Acción  
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    Actualización, sustitución y mantenimiento de Red Inhalambrica en edificios de la Facultad de  $ 10,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Servicio de reestablecimiento, mantenimiento, sustitución y rehabilitación de red 

inhalambrica en la Facultad de Medicina en labs Multidisciplinario, control escolar, 

etc. 

Servicios 

profesionales, 

cientìficos, 

técnicos y otros 

servicios  

1 $ 7,000.00 Feb ( 1 )   $ 7,000.00 

     Adquisición de LIN Sys sisco , switchs, cables, refacciones, etc Herramientas, 

refacciones y 

accesorios 

menores 

1 $ 3,000.00 Feb ( 1 )   $ 3,000.00 

   Meta POA 2014  

   50 % de servicios de tecnologías de información utilizadas de acuerdo a estándares internacionales $ 186,400.00 

    Acción  

    Mobiliario, equipo, servicios, materiales  y consumibles como hojas bond,multifuncionales,computadoras,cartuchos, 

toners, softwares, escritorios, bocinas con amplificador, camara de vigilancia, etc 

$ 186,400.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Adquisición de multifuncuionales, reguladores, libreros,archiveros,sillones,mesas 

de trabajo,aires acondicionados, etc 
Mobiliario y 

equipo de 

administración  

11 $ 2,500.00 Ene ( 1 )  Feb ( 4 )  

Mar ( 3 )  Abr ( 1 )  

May ( 2 )   

$ 27,500.00 

     Artículos de papelería y oficina, papel bond, toners,cartuchos,tintas,etc. Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

12 $ 4,800.00 Ene ( 1 )  Feb ( 1 )  

Mar ( 1 )  Abr ( 1 )  

May ( 1 )  Jun ( 1 )  

Jul ( 1 )  Ago ( 1 )  

Sep ( 1 )  Oct ( 1 )  

Nov ( 1 )  Dic ( 1 )   

$ 57,600.00 

     Reguladores, extensiones, pilas alcalinas, discos duros externos, etc.  Herramientas, 

refacciones y 

accesorios 

menores 

8 $ 2,000.00 Feb ( 1 )  Mar ( 1 )  

May ( 1 )  Jun ( 1 )  

Jul ( 1 )  Ago ( 1 )  

Sep ( 1 )  Oct ( 1 )   

$ 16,000.00 

     Bocinas con amplificadores para equipar aulas con audio para idiomas, etc. Mobiliario y 

equipo 

educacional y 

recreativo  

18 $ 2,500.00 Feb ( 9 )  Mar ( 9 )   $ 45,000.00 

     cámara de vigilancia con visión nocturna en laboratorios, LYN suys, switch, etc. Maquinaria, 

otros equipos y 

herramientas  

4 $ 1,200.00 Ene ( 1 )  Feb ( 3 )   $ 4,800.00 

     Servicios de mantenimientos correctivos y preventivos a equipos de laboratorio y 

médico, mecánico y eléctrico, así como de vehiculos. 
Servicios 

profesionales, 

cientìficos, 

4 $ 4,500.00 Feb ( 2 )  Mar ( 2 )   $ 18,000.00 



 
 

 

Facultad de Medicina  

21 

técnicos y otros 

servicios  

     Servicio de mantenimientos a copiadora, impresoras y multifuncionales de la 

Facultad de Medicina. 
Servicios de 

instalación, 

reparación, 

mantenimiento y 

conservación  

5 $ 3,500.00 Feb ( 1 )  Mar ( 1 )  

Abr ( 1 )  May ( 1 )  

Jun ( 1 )   

$ 17,500.00 

 Objetivo general  

 Mejorar la efectividad de operación y competitividad institucional $ 17,500.00 

  Objetivo particular  

  Fortalecer la cultura de la racionalidad, transparencia y rendición de cuentas entre los integrantes de la comunidad universitaria. $ 17,500.00 

   Meta POA 2014  

   1% de incremento en la utilización de la infraestructura $ 0.00 

   Meta POA 2014  

   64 Acciones para preservar o rehabilitar la infraestructura universitaria $ 17,500.00 

    Acción  

    Productos y material de limpieza para 20 aulas, auditorio, laboratorios, 20 sanitarios, 4 migitorios  y áreas comunes.  $ 17,500.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Articulos de limpieza como papel, jabon, cloro, aromatizantes, franela, cepillos, 

escobas, trapeadores, pastillas, acidos, desengrasantes, abrillantadores, etc. 
Materiales de 

administración, 

emisión de 

documentos y 

artìculos 

oficiales  

10 $ 1,500.00 Feb ( 1 )  Mar ( 1 )  

Abr ( 1 )  May ( 1 )  

Jun ( 1 )  Jul ( 1 )  

Ago ( 1 )  Sep ( 1 )  

Oct ( 1 )  Nov ( 1 )   

$ 15,000.00 

     MAteriales y accesorios, como bombas, ranitas, hilo, lijas, ácido muriático, etc.  Herramientas, 

refacciones y 

accesorios 

menores 

3 $ 700.00 Feb ( 1 )  May ( 1 )  

Jul ( 1 )   
$ 2,100.00 

     Aromatizantes, desidorosantes, etc. Productos 

quìmicos, 

farmacéuticos y 

de laboratorio  

2 $ 200.00 Ene ( 1 )  Jul ( 1 )   $ 400.00 

 Objetivo general  

 Fortalecer las relaciones laborales, académicas y públicas de la institución. $ 10,000.00 

  Objetivo particular  

  Estimular la participación de colegios académicos, organismos públicos y privados en los procesos de mejora continua del 

quehacer institucional.  

$ 10,000.00 

   Meta POA 2014  
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   Un foro en que participen colegios académicos, organismos públicos y privados sobre temas inherentes al quehacer 

institucional 

$ 10,000.00 

    Acción  

    Realizar una encuesta a los empleadores de egresados de la licenciatura en nutrición a nivel estatal. $ 10,000.00 

     Conceptos COG Cantidad Costo 

unitario 
Calendarización Costo total 

     Combustible Combustibles, 

lubricantes y 

aditivos  

5 $ 450.00 Feb ( 1 )  Mar ( 1 )  

Abr ( 1 )  May ( 1 )  

Jun ( 1 )   

$ 2,250.00 

     Honorarios de pago de aplicación de encuestas Servicios 

profesionales, 

cientìficos, 

técnicos y otros 

servicios  

1 $ 7,750.00 Feb ( 1 )   $ 7,750.00 
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Programas Institucionales 

 

Objetivo estratégico Total 

Desarrollar condiciones para una vida 

satisfactoria y saludable de la 

comunidad universitaria y la sociedad. 

$ 0.00 

 Objetivo general  

 Desarrollar estilos de vida 

saludables con énfasis en la 

prevención y el autocuidado de 

la salud en la comunidad 

universitaria y sociedad. 

$ 0.00 

  Objetivo particular  

  Desarrollar procesos 

de intervención que 

mejoren la salud física 

y psicológica de la 

comunidad 

universitaria y la 

sociedad. 

$ 0.00 

   Meta POA 

2014 

 

   Dos acciones 

institucionales 

para mejorar 

la salud física 

de los 

universitarios 

y la sociedad. 

$ 0.00 

Objetivo estratégico Total 

Fortalecer la dimensión internacional en 

las funciones sustantivas de la 

universidad de Colima.  

$ 0.00 

 Objetivo general  
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 Desplegar una dimensión 

internacional en la extensión y 

difusión de la cultura. 

$ 0.00 

  Objetivo particular  

  Promover el proceso 

de inmersión a la 

cultura mexicana para 

estudiantes y 

profesores extranjeros. 

$ 0.00 

   Meta POA 

2014 

 

   Impulsar el 

desarrollo de 

competencias 

culturales e 

interculturales 

en la 

comunidad 

universitaria y 

en la 

sociedad 

colimense. 

$ 0.00 

 


