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Clave del Proyecto Nombre del Proyecto Monto PIFI Monto Total
P/PIFI-2011-06MSU00120-24 Mejora de la calidad académica de la DES Escuela de Filosofia $ 120,800 $ 120,800

M etas Compromiso

Capacidad Académica

Personal académico.
Numero y porcentaje de PTC de la institucién con:

MC 1.1.2: Maestria 2 66.67
MC 1.1.3: Doctorado 1 33.33
MC 1.1.4: Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 3 100.00
MC 1.1.5: Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 1 33.33
MC 1.1.6: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 3 100.00
MC 1.1.7: Adscripcion al SNI o SNC 1 33.33
MC 1.1.8: Participacion en el programa de tutorias 3 100.00

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion.

MC 1.1.9: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 0 0.00
horas por afio

Cuerpos Académicos:
MC 1.2.2: En Consolidacion. 0 0.00
MC 1.2.3: En Formacion. 1 100.00
Competitividad Académica
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:

MC 2.1.1: Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 0 0.00
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MC 2.1.2: Numero y % de PE con curriculo flexible 1 100.00
MC 2.1.3: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de enfoques centrados en 0 0.00
el estudiante o en el aprendizaje.
MC 2.1.4: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de seguimiento de 0 0.00
egresados
MC 2.1.5: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de empleadores 0 0.00
MC 2.1.6: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio social en el plan de 0 0.00
estudios
MC 2.1.7: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica profesional en el plan de 0 0.00
estudios
MC 2.1.8: Numero y % de PE basado en competencias 0 0.00
MC 2.1.9: Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 100.00
MC 2.1.10: PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 0 0.00
MC 2.1.11: Numero y % de PE de licenciaturay TSU de buena calidad del total de la oferta educativa 1 100.00

evaluable

Matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.

MC 2.1.12: Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 46 100.00
asociada a los PE evaluables

Programas educativos de posgrado:

MC 2.2.3: PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 0 0.00
%
MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 6 42.86
MC 2.3.5: Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 6 42.86
Resumen
Objetivos Particulares Metas Acciones  Recursos PIFI Total
OP/PIFI-2011-06MSU00120-24-01 1 1 1 $ 4,000 $ 4,000

Consolidar las estrategias de atencion a los estudiantes
Formacion Integral de los Estudiantes

OP/PIFI-2011-06MSU00120-24-02 2 3 9 $ 116,800 $ 116,800
Mejorar el grado de consolidacion del UCOL-CA-66 "Filosofia de la
convivencia"

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta
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Objetivos Particulares Metas Acciones Recursos PIFI Total

Totales: $ 120,800.00 $ 120,800.00

Detalle
Clave del Objetivo Descripcion del Objetivo Particular Monto PIFI Monto Total
OP/PIFI-2011-06MSU00120-24-01  Consolidar las estrategias de atencién a los estudiantes $ 4,000 $ 4,000
Formacion Integral de los Estudiantes
Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Comprometida Monto PIFI Monto Total
3 100% de matricula incorporada a un programa integral de 45.00 $ 4,000 $ 4,000
formacion en valores y medio ambiente
Accion Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
3.2 Operar un programa de trabajo del comité ecoldgico $ 4,000 $ 4,000
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
3 Materiales 10 Material didactico sobre temas ambientales:juegos educativos $ 4,000
Total: $ 4,000
Clave del Objetivo Descripcion del Objetivo Particular Monto PIFI Monto Total
OP/PIFI-2011-06MSU00120-24-02 Mejorar el grado de consolidacion del UCOL-CA-66 "Filosofia de la $ 116,800 $ 116,800
convivencia"
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta
Académica
Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Comprometida Monto PIFI Monto Total
1 1 red de colaboracién nacional formalizada a 2011 y 1 red 1.00 $ 11,800 $ 11,800
internacional a 2012
Accién Descripcion de la Accion Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
1.1 Formalizar dos redes con CA nacionales e internacionales $ 1,800 $ 1,800
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
2 Servicios 1 Transporte de un PTC para asistir a la reunion de la Red "Formas de convivencia en las $ 1,800
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No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
propuestas de interculturalidad en América Latina" para trabajar en la redaccion de un trabajo de
investicacion en red, a nivel nacional, en Michoacén.
Total: $ 1,800
Accién Descripcion de la Accion Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
1.2 Participar en reuniones de red nacional e internacional para establecer proyectos $ 10,000 $ 10,000
conjuntos
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
2 Servicios 1 Transporte de un PTC para asistir como ponente a la reunion de la Red "Formas de convivencia $ 5,000
en las propuestas de interculturalidad en América Latina" en la ciudad de México.
2 Servicios 1 Alimentacion y Hospedaje de un PTC para asistir como ponente a la reunion de la Red "Formas $ 5,000
de convivencia en las propuestas de interculturalidad en América Latina" en la ciudad de México.
Total: $ 10,000
Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Comprometida Monto PIFI Monto Total
2 100% (3) de PTC con perfil deseable PROMEP 3.00 $ 105,000 $ 105,000
Accion Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
2.1 Participacion de tres PTC como ponentes en congresos nacionales e internacionales por $ 105,000 $ 105,000
afio
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
2 Servicios 3 Transprote para de PTC para asistir como ponentes al LIV Congreso Internacional de $ 60,000
Americanistas, en Viena Austria.
2 Servicios 3 Alimentacion y hospedaje de PTC para asistir como ponentes al LIV Congreso Internacional de $ 15,000
Americanistas, en Viena Austria.
2 Servicios 1 Transporte para de un PTC para asistir como ponente al lll Coloquio Afroamérica” en la ciudad $ 5,000
de México.
2 Servicios 1 Alimentacion y hospedaje de un PTC para asistir como ponente al Il Coloquio Afroamérica” en $ 5,000
la ciudad de México.
2 Servicios 2 Transporte de PTC para asistir como ponentes XXII Coloquio Nacional sobre la Ensefianza de la| $ 10,000
Filosofia en la ciudad de México.
2 Servicios 2 Alimentacion y hospedajede de PTC para asistir como ponentes XXII Coloquio Nacional sobre la $ 10,000
Ensefianza de la Filosofia en la ciudad de México.
Total: $ 105,000
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Calendarizacion

Resumen

[ Mes | OP/PIFI-2011-06MSU00120-24-01 OP/PIFI-2011-06MSU00120-24-02

Noviembre 2011

Diciembre 2011 $0 $0 $0
Enero 2012 $0 $ 31,800 $ 31,800
Febrero 2012 $ 4,000 $0 $ 4,000
Marzo 2012 $0 $0 $0
Abril 2012 $0 $0 $0
Mayo 2012 $0 $ 10,000 $ 10,000
Junio 2012 $0 $0 $0
Julio 2012 $0 $0 $0
Agosto 2012 $0 $ 75,000 $ 75,000
Septiembre 2012 $0 $0 $0

Octubre 2012

$ 4,000 $ 116,800 $ 120,800

Detalle

Enero 2012 $0 $ 31,800 $ 31,800
Tercera Semana $0 $ 30,000 $ 30,000
Sexta Semana $0 $ 1,800 $ 1,800
Febrero 2012 $ 4,000 $0 $ 4,000
Quinta Semana $ 4,000 $0 $ 4,000
Mayo 2012 $0 $ 10,000 $ 10,000
Primera Semana $0 $ 10,000 $ 10,000
Agosto 2012 $0 $ 75,000 $ 75,000
Tercera Semana $ 75,000 $ 75,000

$ 4,000 $ 116,800 $ 120,800
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Firma

Nombre y Firma del Responsable del Proyecto
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