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Proyecto

Clave del Proyecto Nombre del Proyecto Monto PIFI

Monto Total
P/PIFI-2011-06MSU00120-03 Cultura Universitaria para la Igualdad de Género $ 650,367 $ 650,367
M etas Compromiso
Otras Metas
MC 5*: Sensibilizacion de personal docente, directivo y mandos medios en la tematica de género 240 100.00
MC 6*: Biblioteca virtual de género operando 1 100.00
Resumen
Objetivos Particulares Metas Acciones  Recursos PIFI Total
OP/PIFI-2011-06MSU00120-03-01 2 5 7 $ 350,000 $ 350,000
Consolidar el Programa Cultura Institucional con PG en procesos de
sensibilizacion dirigido al personal directivo, docente, mandos medios,
administrativos y de servicios.
OP/PIFI-2011-06MSU00120-03-02 2 3 3 $ 300,367 $ 300,367
Actualizar la Biblioteca Virtual de Género de la Universidad de Colima

Totales:

$ 650,367.00 $ 650,367.00
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Detalle

Clave del Objetivo Descripcion del Objetivo Particular Monto PIFI Monto Total
OP/PIFI-2011-06MSU00120-03-01  Consolidar el Programa Cultura Institucional con PG en procesos de $ 350,000 $ 350,000
sensibilizacidn dirigido al personal directivo, docente, mandos
medios, administrativos y de servicios.
Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Comprometida Monto PIFI Monto Total
1 Mantener una comunidad académica que trabaje de manera 1.00 $ 120,500 $ 120,500
colegiada en la promocién de una cultura de equidad
Accion Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
11 Asesorar al personal en las estrategias de trabajo desde la perspectiva de género $ 90,000 $ 90,000
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
2 Servicios 1 Pago a la Dra. Gloria Bonder, Coordinadora de la Catedra Regional Unesco Mujer, Ciencia 'y $ 90,000
Tecnologia en América Latina. El estudio que desarrollara se llama Observatorio de Género que
sistematice y difunda la informacion que permita evaluar los procesos de equidad, asi como
debatir sobre las politicas y propuestas a favor de una cultura universitaria incluyente. El estudio
contempla los siguientes componentes: planeacién y disefio de la estrategia para la creacion,
activacion y mantenimiento del observatorio, seleccién de contenidos y definicion de la
metodologia para la actualizacién permanente.
Total: $ 90,000
Accion Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
1.2 Realizar jornadas de sensibilizacion "Cultura universitaria para la igualdad de $ 30,500 $ 30,500
oportunidades en hombres y mujeres"” en los campis de la U de C
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
2 Servicios 2 Viaticos para dos especialistas vinculados a los estudios de género que impartirdn conferencias $ 8,600
en la U de C viéndose beneficiados 192 Alumnos(100 mujeres, 92 hombres); 36 Profesores (20
mujeres, 16 hombres)y 14 Administrativos (6 mujeres y 8 hombres)
2 Servicios 2 Trasporte para dos especialistas vinculados a los estudios de género que impartiran $ 8,200
conferencias en la U de C viéndose beneficiados 192 Alumnos(100 mujeres, 92 hombres); 36
Profesores (20 mujeres, 16 hombres)y 12 Administrativos (6 mujeres y 8 hombres)
2 Servicios 2 Pago de dos Especialistas "Violencia de Género, Un delicado problema para un México con $ 13,700
Derechos Humanos para las Mujeres", impartida por la Mtra. Maria de los Angeles Corte Rios,
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No. Rubro

Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio

Monto del BMS

Camara de Diputados.

16 hombres) y 12 Administrativos (6 mujeres, 6 hombres)

Directora del Centro de Estudios para el Adelanto de las Mujeres y la Equidad de Género de la

"Medios de Comunicacion y Agendas Publica y Politica: Una mirada desde la Perspectiva de
Género", Sandra Santoro, del Area Género, Sociedad y Politicas de FLACSO Argentina
Se beneficiaran en total: 192 Alumnos (100 mujeres, 92 hombres); 36 Profesores (20 mujeres,

Total: $ 30,500
Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Comprometida Monto PIFI Monto Total
2 Establecer un modelo de acopio y sistematizacion de 0.00 $ 20,000 $ 20,000
estadisticas escolares con perspectiva de género en la
Universidad de Colima.
Accion Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
2.1 capacitar a equipos de trabajo de las dependencias universitarias que generan $ 20,000 $ 20,000
estadisticas escolares
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
Total: $0
Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Comprometida Monto PIFI Monto Total
3 Realizar una campafia institucional de difusiéon anual de los 1.00 $ 209,500 $ 209,500
derechos humanos en el marco de la cultura de equidad e
igualdad entre hombres y mujeres.
Accion Descripcion de la Accion Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
3.1 Realizar una campafia de difusién en medios impresos y audiovisuales $ 53,000 $ 53,000
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
2 Servicios 1 Pago de Servicios para elaboracion de cinco contenidos audiovisuales para el Observatorio de $ 53,000
Género Jubilacion y género en el personal de la Universidad de Colima:
Estrategias y sugerencias de las y los docentes para evitar la violencia escolar en Colima
Equidad y sociedad de informacion
El rol de género como principal diferencia en el desempefio de mujeres y hombres como
empresarios competitivos en el estado de Colima.
Mujeres compartiendo la esperanza de una vida mejor
Total: $ 53,000
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Accién Descripcion de la Accion Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
3.2 Publicar textos de avances de investigacion universitaria con perspectiva de género $ 80,000 $ 80,000
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
2 Servicios 2 publicar dos ediciones de la revista GénEros (arbitrada): Se imprimiran un total de 300 $ 80,000

ejemplares, en tamafio 17x23, con un total de 200 paginas interiores en bond ahuesado de 90 gr
1x1 tinta y Portada en couché de 300 gr o sulfatada de 12pt 4x0 tintas

Total: $ 80,000

Accion Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
3.3 Instituir el concurso bianual de tesis con perspectiva de género para estudiantes de: $ 76,500 $ 76,500

licenciatura, maestria y doctorado.
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
2 Servicios 3 Pago de publicacion de Antologia con resultados de Investigacion en Género: Se apoyaran 3 $ 76,500
tesis en total, una de licenciatura y dos de posgrado

Total: $ 76,500

Clave del Objetivo Descripcion del Objetivo Particular Monto PIFI Monto Total
OP/PIFI-2011-06MSU00120-03-02  Actualizar la Biblioteca Virtual de Género de la Universidad de $ 300,367 $ 300,367

Colima

Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Comprometida Monto PIFI Monto Total

1 Crear un programa de mantenimiento de la plataforma de la 1.00 $ 100,000 $ 100,000

Biblioteca Virtual de Género.

Accién Descripcion de la Accion Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
1.2 Desarrollar nuevas aplicaciones de software en la plataforma de la Biblioteca Virtual de $ 100,000 $ 100,000
Género
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
2 Servicios 2 Pago de Servicio a especialistas para Aplicacion 1: Actualizacion del acervo de contenidos sobre $ 100,000

género y equidad (Sistema de gestion de contenidos CMS); incluye acervo bibliogréafico, bases
de datos, archivos libres y slideshare de recursos de género Aplicaciéon 2: Observatorio digital
(Sistema captura, tratamiento, analisis, interpretacion, difusién y almacenamiento de informacion
KMS) Bases de datos se refiere a los catalogos OPAC generados por la Universidad de Colima
sobre temas de género y otros afines: base de datos hemerografica, base de datos de tesis de
posgrado y base de datos de toda la coleccion de la Revista Géneros.
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No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
Total: $ 100,000
Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Comprometida Monto PIFI Monto Total
2 Incrementar en 150 recursos anuales el acervo digital de la 150.00 $177,367 $ 177,367
Biblioteca de Virtual de Género.
Accion Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
2.1 Renovar la base de datos especializadas en estudios de género $ 170,000 $ 170,000
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
5 Acervos 4 Pago de acervo en espafiol en disco compacto sobre temas de ciencias sociales y género $ 170,000
Siendo estos:
Myilibrary. CD-1. Political Science Collection (Cambridge University Press- Ingram Content
Publishers) 1 ejemplar con 20 titulos
Myilibrary. CD-2. Education Collection. (University of California Press-Ingram Content
Publishers) 1 ejemplar con 30 titulos
Myilibrary. CD-3. Anthropology Collection. (Amsterdam University Press- Ingram Content
Publishers) 1 ejemplar con 25 titulos
Myilibrary. CD-4. Social Science Collection. CD-1. (PBS Books-Ingram Content Publishers) 1
ejemplar con 25 titulos
Total: $ 170,000
Accién Descripcion de la Accion Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
2.2 Catalogar los recursos educativos con metadatos basados en estandares internacionales $ 7,367 $ 7,367
No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
2 Servicios 1 Pago de servicio a especialistas en catalogacion con metadatos $7,367
Total: $ 7,367
Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Comprometida Monto PIFI Monto Total
3 Realizar una campafa de difusién sobre la Biblioteca Virtual de 0.00 $ 23,000 $ 23,000
Género en la comunidad universitaria.
Accion Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
3.1 Disefiar las estrategias de difusion de la Biblioteca Virtual de Género $ 20,000 $ 20,000
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No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
Total: $0
Accién Descripcion de la Accion Especifica Apoyada Monto PIFI Monto Total
3.2 Incorporar la campafia de difusion en las redes sociales de la web 2.0 $ 3,000 $ 3,000
No. Rubro | Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS
Total: $0

Calendarizacion

Resumen

_ OP/PIFI-2011-06MSU00120-03-01 OP/PIFI-2011-06MSU00120-03-02

Noviembre 2011

Diciembre 2011 $ 15,250 $0 $ 15,250
Enero 2012 $0 $ 170,000 $ 170,000
Febrero 2012 $ 26,500 $0 $ 26,500
Marzo 2012 $ 105,250 $ 50,000 $ 155,250
Abril 2012 $0 $ 7,367 $ 7,367
Mayo 2012 $ 26,500 $0 $ 26,500
Junio 2012 $0 $0 $0
Julio 2012 $0 $0 $0
Agosto 2012 $0 $0 $0
Septiembre 2012 $ 156,500 $ 50,000 $ 206,500

Octubre 2012

$ 330,000 $ 277,367 $ 607,367
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Detalle

Tercera Semana $ 8,400 $0 $ 8,400
Cuarta Semana $ 6,850 $0 $ 6,850
Sexta Semana $0 $ 170,000 $ 170,000
Quinta Semana $ 26,500 $0 $ 26,500
Quinta Semana $ 105,250 $ 50,000 $ 155,250
Quinta Semana $0 $ 7,367 $ 7,367
Quinta Semana $ 26,500 $0 $ 26,500
Quinta Semana $ 156,500 $ 50,000 $ 206,500

$ 330,000 $ 277,367 $ 607,367

Firma

Nombre y Firma del Responsable del Proyecto

C/PIFI-2011-06MSU00120-24-66:Universidad de Colima // Pagina 7 de 7



	Proyecto P/PIFI-2011-06MSU0012O-03
	Metas Compromiso
	Resumen
	Detalle
	OP OP/PIFI-2011-06MSU0012O-03-01
	Meta 1
	Acción 1.1
	Recursos

	Acción 1.2
	Recursos


	Meta 2
	Acción 2.1
	Recursos


	Meta 3
	Acción 3.1
	Recursos

	Acción 3.2
	Recursos

	Acción 3.3
	Recursos



	OP OP/PIFI-2011-06MSU0012O-03-02
	Meta 1
	Acción 1.2
	Recursos


	Meta 2
	Acción 2.1
	Recursos

	Acción 2.2
	Recursos


	Meta 3
	Acción 3.1
	Recursos

	Acción 3.2
	Recursos




	Calendarización
	Resumen
	Detalle

	Firma

