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Programa Integral de Fortalecimiento Institucional
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C/PIFI-2011-06MSU0012O-24-66: Universidad de Colima

Proyecto

Clave del Proyecto Nombre del Proyecto Monto PIFI Monto Total

P/PIFI-2011-06MSU0012O-02 Atención a los problemas de la gestión $ 709,000 $ 709,000

Metas Compromiso

Meta Compromiso Número %

Procesos estratégicos de gestión que serán certificados por la norma ISO 9000:2000.

MC 1.0.1: Numero de procesos 32 100.00

MC 1.0.2: Número y % de los procesos certificados 0 0.00

MC 1.0.3: Número y % de procesos re-certificados 0 0.00

Diseño, integración y explotación del SIIA:

MC 2.0.1: Número y nombre de los módulos que estarán operando (administración escolar, recursos
humanos y finanzas)

0 0.00

MC 2.0.2: Módulos del SIIA que operarán relacionados entre sí 0 0.00

Índice de sostenibilidad economómica

MC 3.0.1: Monto y % de recursos autogenerados en relación al monto del presupuesto total 0 0.00

Otras Metas

MC 1*: Actualización de la legislación universitaria 0 0.00

MC 4*: Capacitación del personal directivo 0 0.00

MC 5*: Sensibilización de personal docente, directivo y mandos medios en la temática de género 240 100.00

MC 6*: Biblioteca virtual de género operando 1 100.00

MC 7*: Sistema Único de Información Integral 0 0.00
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Resumen

Objetivos Particulares Metas Acciones Recursos PIFI Total

OP/PIFI-2011-06MSU0012O-02-01
Fortalecer la cultura de la calidad en la Institución.

1 2 6 $ 709,000 $ 709,000

Totales: 1 2 6 $ 709,000.00 $ 709,000.00

Detalle

Clave del Objetivo Descripcion del Objetivo Particular Monto PIFI Monto Total

OP/PIFI-2011-06MSU0012O-02-01 Fortalecer la cultura de la calidad en la Institución. $ 709,000 $ 709,000

Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Comprometida Monto PIFI Monto Total

3 Auditorias de seguimiento, re-certificacion y certificación al
sistema de gestión de la calidad

2.00 $ 709,000 $ 709,000

Acción Descripcion de la Acción Específica Apoyada Monto PIFI Monto Total

3.1 Realizar auditorías externas con norma ISO 9001:2008 por parte de la  empresa
certificadora

$ 529,000 $ 529,000

No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripción del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS

2 Servicios 2 Pago de Auditoria periodica al sistema de Gestión de la Calidad ISO 9001-2008 por la Empresa
DNV

$ 100,000

2 Servicios 2 Pago por Acompañamiento de Evaluacion y retroalimentación para el personal Auditor en las
Auditorias Internas al Sistema de Gestión ISO 9001:2008

$ 100,000

2 Servicios 5 Pago de Taller "Como Utilizar el Capital Humano en beneficio de la Institución" como parte del
Sistema de Gestión de la Calidad para 60 profesores y 115 administrativos

$ 121,000

2 Servicios 2 Pago de asesorías para la Evaluacion y Seguimiento de la madurez del Sistema de Gestión de
la Calidad de los Procesos certificados por ISO 9001:2008 por la Empresa 1 2 3 Consultores SC
para  53 administrativos como responsables y/o personal involucrado directamente en los
procesos certificados.

$ 104,000

2 Servicios 2 Pago de Capacitación a 30 profesores  Nuevos responsables del Sistema de Gestión de la
Calidad y Formación de 10 Administrativos Auditores Lideres

$ 104,000

Total: $ 529,000
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Acción Descripcion de la Acción Específica Apoyada Monto PIFI Monto Total

3.2 Certificar  el área de tecnología con normas internacionales ISO 27001 $ 180,000 $ 180,000

No. Rubro Rubro de Gasto Unidades Descripción del Bien Mueble o Servicio Monto del BMS

2 Servicios 1 Pago de Auditoria de Certificación al sistema de Gestión de Seguridad de la Información ISO
27001.2005 de los procesos "Desarrollo de Software" "Base de Datos" "Atención a Usuarios"
Telecomunicaciones" y "Soporte Técnico" de la Institución por la empresa DNV

$ 180,000

Total: $ 180,000

Calendarización

Resumen

Mes OP/PIFI-2011-06MSU0012O-02-01 Totales

Noviembre 2011 $ 0 $ 0

Diciembre 2011 $ 0 $ 0

Enero 2012 $ 52,000 $ 52,000

Febrero 2012 $ 60,500 $ 60,500

Marzo 2012 $ 52,000 $ 52,000

Abril 2012 $ 52,000 $ 52,000

Mayo 2012 $ 50,000 $ 50,000

Junio 2012 $ 50,000 $ 50,000

Julio 2012 $ 0 $ 0

Agosto 2012 $ 60,500 $ 60,500

Septiembre 2012 $ 102,000 $ 102,000

Octubre 2012 $ 230,000 $ 230,000

Totales: $ 709,000 $ 709,000
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Detalle

Semana OP/PIFI-2011-06MSU0012O-02-01 Totales

Tercera Semana $ 52,000 $ 52,000

Segunda Semana $ 60,500 $ 60,500

Segunda Semana $ 52,000 $ 52,000

Segunda Semana $ 52,000 $ 52,000

Segunda Semana $ 50,000 $ 50,000

Tercera Semana $ 50,000 $ 50,000

Segunda Semana $ 60,500 $ 60,500

Segunda Semana $ 52,000 $ 52,000

Tercera Semana $ 50,000 $ 50,000

Segunda Semana $ 230,000 $ 230,000

Totales: $ 709,000 $ 709,000

Firma

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  Nombre y Firma del Responsable del Proyecto  
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