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I. Descripcién del Proceso para actualizar el ProDES

La DES Escuela de Filosofia estd ubicada en la Delegacién 5, campus Villa de Alvarez de la Universidad de
Colima. Ofrece un solo PE denominado Licenciado en Filosofia, el cual estd en proceso de reestructuracién para
ofrecer su nueva version a partir de agosto de 2015.

La DES cuenta con una planta académica de 15 profesores, de los cuales 3 (20%) son PTCy 12 (80%) por
asignatura. Cuenta con un Cuerpo Académico, el UCOL-CA-66 “Filosofia de la convivencia”, con una LGAC
denominada Alternativas histérico sociales para la filosofia politica en América Latina y los pueblos originarios.
En cuanto a la formacion académica de los PTC, 1 (33.3%) tiene formacidn doctoral y 2 (66.6%) maestria, todos
tienen perfil deseable y 1 (33.3%) pertenece al SNI.

El proceso de actualizacion del ProDES se inicid con una reunién informativa encabezada por el
responsable de la Direccidon de Planeacion y Desarrollo Institucional, Dr. Carlos Enrique Tene Pérez, en la que
participé la directora del plantel. Posteriormente, al interior de la DES se llevaron a cabo diversas reuniones de
trabajo con participacién de profesores y directivos, y a la par se actualizaron los indicadores y datos de
capacidad y competitividad académica. A lo largo del proceso se recibié apoyo del asesor de la Direccion de
Planeacién y Desarrollo Institucional, Lic. Tomas Omar Castillo Montes.

Una vez realizada la autoevaluacion, actualizada la planeacién y formulado el proyecto, bajo la
coordinacion de la Direccién de Planeacion se hizo un ejercicio de consistencia interna, por el cual la propuesta
de la DES fue evaluada por pares de otra DES de la institucidn, quienes formularon observaciones y sugerencias
para mejorarla, mismas que fueron atendidas e incorporadas al documento final.

En esta actualizacién participaron la directora de la DES y PTC integrante del cuerpo académico, Mtra.
Adriana Elizabeth Mancilla Margalli, la coordinadora académica LF. Maria Isabel Rodriguez Barragan y los otros
dos PTC, Dr. Omer Buatu Batubenge, quien es el lider, y MC. Benjamin Panduro Mufioz.

Se tomaron como insumos los siguientes documentos: Guia técnica para la elaboracién del PIFl 2014-
2015; resultados de la evaluacidn integral del PIFI 2013 -2013;, politicas institucionales establecidas en el PIDE
2014-2017 y los mas recientes indicadores de capacidad y competitividad académica del plantel. También se
tomaron en cuenta las observaciones y explicaciones realizadas por la Mtra. Rocio Chavez Mayo y el Lic. Sergio
Pascual Conde Maldonado, funcionarios del PIFl, en la visita que realizaron al campus Manzanillo el 21 de
marzo pasado.
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Il. Décima primera autoevaluacién de la DES:

La DES Escuela de Filosofia estd ubicada en la Delegacién 5, campus Villa de Alvarez de la Universidad de
Colima. Ofrece un solo PE denominado Licenciado en Filosofia, el cual estd en proceso de reestructuracién para
ofrecer su nueva version a partir de agosto de 2015.

La DES cuenta con una planta académica de 15 profesores, de los cuales 3 (20%) son PTCy 12 (80%) por
asignatura. Cuenta con un Cuerpo Académico, el UCOL-CA-66 “Filosofia de la convivencia”, con una LGAC
denominada Alternativas histérico sociales para la filosofia politica en América Latina y los pueblos originarios.
En cuanto a la formacidn académica de los PTC, 1 (33.3%) tiene formacidn doctoral y 2 (66.6%) maestria, todos
tienen perfil deseable y 1 (33.3%) pertenece al SNI.

El proceso de actualizacion del ProDES se inicid con una reunién informativa encabezada por el
responsable de la Direccidon de Planeacion y Desarrollo Institucional, Dr. Carlos Enrique Tene Pérez, en la que
participé la directora del plantel. Posteriormente, al interior de la DES se llevaron a cabo diversas reuniones de
trabajo con participacién de profesores y directivos, y a la par se actualizaron los indicadores y datos de
capacidad y competitividad académica. A lo largo del proceso se recibié apoyo del asesor de la Direccién de
Planeacién y Desarrollo Institucional, Lic. Tomas Omar Castillo Montes.

Una vez realizada la autoevaluacion, actualizada la planeacién y formulado el proyecto, bajo la
coordinacion de la Direccién de Planeacion se hizo un ejercicio de consistencia interna, por el cual la propuesta
de la DES fue evaluada por pares de otra DES de la institucidn, quienes formularon observaciones y sugerencias
para mejorarla, mismas que fueron atendidas e incorporadas al documento final.

En esta actualizacién participaron la directora de la DES y PTC integrante del cuerpo académico, Mtra.
Adriana Elizabeth Mancilla Margalli, la coordinadora académica LF. Maria Isabel Rodriguez Barragan y los otros
dos PTC, Dr. Omer Buatu Batubenge, quien es el lider, y MC. Benjamin Panduro Mufioz.

Se tomaron como insumos los siguientes documentos: Guia técnica para la elaboracién del PIFI 2014-
2015; resultados de la evaluacidn integral del PIFI 2013 -2013;, politicas institucionales establecidas en el PIDE
2014-2017 y los mas recientes indicadores de capacidad y competitividad académica del plantel. También se
tomaron en cuenta las observaciones y explicaciones realizadas por la Mtra. Rocio Chavez Mayo vy el Lic. Sergio
Pascual Conde Maldonado, funcionarios del PIFl, en la visita que realizaron al campus Manzanillo el 21 de
marzo pasado.

Andlisis de la evaluacién 2012-2013 del ProDES

Los evaluadores del ProDES 2012-2013 otorgaron al proyecto formulado por la DES Filosofia las notas mas altas
que histéricamente esta dependencia haya alcanzado en los procesos de planeacion. Consideraron que su
formulaciéon se traté de un proceso participativo, y en efecto lo fue, ya que en él intervinieron directivos y
profesores de tiempo completo y asignatura, y se llevaron a cabo reuniones con los estudiantes a fin de
recoger sus intereses y opiniones y canalizarlos a los objetivos, metas y acciones del proyecto. Ademas
juzgaron que éste atendio las areas débiles de la DES y las recomendaciones que los evaluadores formularon en
el ejercicio previo. La pertinencia de los programas educativos y de los servicios académicos, asi como de la
cooperacion académica nacional y la internacionalizacién fueron suficientemente analizadas, en tanto que se
realizd una adecuada revisidn de la innovacion educativa implementada y del impulso a la educacién ambiental
para el desarrollo sustentable.
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ponderado por los evaluadores. Cada uno de los elementos que en este aspecto se evallan (variacién del
porcentaje de PTC con posgrado, perfil deseable y adscritos al SNI, asi como del nimero de cuerpos
académicos en consolidacién o consolidados) se evalué con el mas alto puntaje. En cambio, el rubro de
competitividad no fue evaluado en la mayoria de sus aspectos, aunque curiosamente se le otorgd una
calificacion mediana al indicador de programas de posgrado reconocidos por el PNPC, siendo que la DES no
cuenta aun con programas de posgrado.

La actualizacion de la planeacion fue considerada suficiente en la mayoria de los aspectos (calificados
con 3 puntos), sobre todo en los que conciernen a la institucidn: sus objetivos estratégicos, politicas para
mejorar la pertinencia de los programas educativos e impulsar la cooperacidn académica nacional e
internacional, incidencia del proyecto integral para atender los problemas comunes de las DES y de su gestion
institucional en la solucidn de sus problemas. A juicio de los evaluadores la actualizacion de la planeacién de la
DES fue adecuada para fortalecer la capacidad y competitividad académicas y para mejorar la atencién y
formacion de los estudiantes, ya que en estos rubros se concedio la puntuacién mas alta posible.

A diferencia de ejercicios anteriores, en que era notable una brecha entre la evaluacion obtenida por la
DES Filosofia y las demas de la institucion, el PIFI 2013-2014 significd la oportunidad para una planeacidn mas
adecuada y congruente con las necesidades y problemas que enfrenta, gracias a lo cual los resultados de la
evaluacidon son muy similiares a los de otras DES con antigliedad e importante grado de consolidacion vy
presencia social e institucional, como lo son la de Letras y Comunicacién, y la de Ciencias Politicas, Sociales y
Juridicas.

En términos generales, se observa una planeacién mas madura, con una mayor claridad respecto a los
objetivos y las estrategias para cumplirlos. Se ve la necesidad de alinear de mejor manera las politicas,
estrategias y objetivos particulares de la DES con los de la institucidn.

Anélisis de la pertinencia de los programas y servicios académicos

El Plan Institucional de Desarrollo 2014-2017 establece como prioridad la implantacién del modelo
educativo, al cual lo caracteriza, entre otros aspectos, la internacionalizacién del curriculo, la vinculaciéon con
los sectores social y productivo y la incorporacidn de tecnologias de informacién y comunicacién.

Por su parte, los distintos estudios realizados en torno al programa educativo apuntalan la necesidad
de incrementar las habilidades practicas (técnicas, metodoldgicas y en general aquellas que favorezcan la
aplicabilidad del conocimiento filoséfico). En efecto, con recursos obtenidos de otros ejercicios de planeacién
en el marco del PIFI, fueron realizados uno de mercado laboral y otro de factibilidad. En el primero de ellos, los
potenciales empleadores refirieron como necesarias en sus empleados el grueso de las habilidades que se
encuentran en la formacién nuclear del egresado en filosofia; sin embargo, no pudieron identificarlas
claramente como atribuibles a ese perfil, esto es, desconocian que los filésofos cuentan con esas aptitudes
como parte de su formacién profesional.

El estudio de factibilidad, por otro lado, reveld que el interés que suscita la filosofia en los potenciales
aspirantes del nivel medio superior esta definido por una visién tradicional de esta actividad: en términos
generales opinan que se trata de una carrera en la que se lee mucho, a partir de la cual pueden obtener
sabiduria y conocimientos sobre el pensamiento de sus grandes exponentes, sobre la vida y otras culturas, pero
de las diferentes preguntas y respuestas formuladas sdlo se obtuvo una idea de la aplicacién de la filosofia en
el campo laboral, y ésta en su expresién mas ortodoxa, que es la docencia y la investigacién. Sélo un minimo
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porcentaje de quienes manifestaron interés por estudiar la licenciatura en filosofia la indicaron como su
primera opcién; la mayoria sefiald en primer término carreras de perfil mas practico, como derecho y
psicologia, todo lo cual lleva a pensar que se ve en la filosofia una actividad complementaria en la formacién de
la personalidad, una via de acceso a la cultura general, a la sabiduria, pero no como una opcidn profesional.
Finalmente estdn los resultados del mas reciente estudio de seguimiento de egresados, del que se desprende la
opinién del 60% de los consultados en el sentido de que el principal obstidculo para conseguir un empleo o
hacerlo en corto tiempo es que se trata de una carrera poco conocida. La mitad dijo estar satisfecho y la otra
mitad muy satisfecho con la puesta en prdctica en su empleo de los conocimientos adquiridos durante sus
estudios profesionales. Se mostraron totalmente y muy satisfechos respecto a su posibilidad de responder a
problemas de relevancia social y de hacer algo en provecho de la sociedad desde las actividades que realizan.
Consideraron, no obstante, que el programa educativo hace mucho énfasis en la ensefianza tedrica y sugieren
la ampliacién de los contenidos metodoldgicos y técnicos. El 80% opind que es importante actualizar el plan de
estudios en cuanto a contenidos practicos.

Un dato relevante es que la demanda del PE bajé considerablemente en las ultimas dos convocatorias.
En 2010 se tuvo una demanda histdrica, pues se registraron 26 personas, y por primera vez el PE tuvo mas
aspirantes que capacidad de ingreso (pueden aceptarse hasta 25 alumnos de nuevo ingreso). Cabe mencionar
gue en ese ano se aplicaron recursos del PIFI a difusidon del PE en radio y se llevé a cabo un intenso programa
de difusion en los bachilleratos de la institucidon. Para 2011, la demanda descendid a 21; en ese afio se tuvo
difusidon en prensa, también con recursos del PIFl y se continud el programa de difusidon en bachilleratos. A
pesar de esos numeros halagliefios, en 2012 se tuvo una baja sensible, pues se inscribieron sélo 6 personas al
proceso de admisidn, en tanto que en 2013 lo hicieron un total de 7 aspirantes, de los cuales sélo reunieron los
requisitos de ingreso 5.

Una vez conocidos los resultados de los instrumentos y procesos aqui descritos y realizada la
correspondiente reflexion al interior de las academias, en colaboracién con la Direccion General de Educacién
Superior, se tomé la decisién no sélo de reestructurar el plan de estudios, en lo cual ya se venia trabajando
desde hace algunos meses, sino hacerlo en un sentido en igual proporcién tedrico y profesionalizante.
Partimos del hecho de que el desconocimiento social de la actividad filoséfica no exime de su necesidad e
importancia. Es por eso que se requiere un plan de estudios con mayor claridad respecto a las actividades que
realizan sus egresados y la manera como su quehacer puede beneficiar los distintos espacios sociales.

El plan de estudios que oferta la DES inicid en 2005, tiempo en el que otras eran las prioridades
nacionales, estatales e institucionales, por lo que, si bien no hemos sido ajenos a las demandas que la sociedad
hace a la universidad, lo cierto es que los aspectos exigidos por el modelo educativo institucional no estan, o no
del todo, incorporados al curriculo. Con recursos procedentes del PIFl se ha llevado a cabo ya desde hace
algunos afios un programa de formacidn de nuestros estudiantes en habilidades extracurriculares, afines a la
formacidon humanisitica de la que provee el PE, a fin de facilitar su posicionamiento en el mercado laboral al
egresar. Ahora es preciso retomar esta experiencia e incorporar esas posibilidades a la formacion curricular.

Hacer de la licenciatura en Filosofia un programa mas profesionalizante representa un auténtico reto,
porque se trata de conciliar la naturaleza tedrica, critica y reflexiva de la tarea filoséfica con la habilitacion de
los estudiantes en metodologias y técnicas que concreten tales elementos en la realidad social. Sin embargo,
hay camino andado en ese sentido al interior de la propia DES, puesto que desde sus inicios en 2007 el cuerpo
académico dejo sentada una linea de investgacion que aterriza las reflexiones filoséficas en las comunidades y
grupos sociales de nuestra entidad, en busca de formas convivenciales que hagan contrapeso a la violencia que
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caracteriza hoy dia las relaciones humanas, y ofrezcan alternativas para la convivencia pacifica entre las

personas. Se trata de una linea de investigacién que deviene en intervencién social a través de la
implementacion, en las colonias y los pueblos, de comunidades de investigacion de adultos, jovenes y nifios, en
las que a través de la reflexion y el didlogo se les apoya en la recuperacién de su memoria histérica, y a través
de ella, de los valores que sustentan su convivencia desde el pasado hasta la actualidad. Con estas actividades y
metodologias, la investigacién que se realiza en la DES Filosofia se ajusta a lo requerido por el Plan Institucional
de Desarrollo, que pretende el impulso tanto de la investigacion basica, dirigida a profundizar y enriquecer los
desarrollos tedricos de las disciplinas, como la investigacién aplicada, enfocada a interpretar la realidad y a
buscar soluciones que respondan a la problematica y a las necesidades de la sociedad y del pais, especialmente
en su zona de influencia. También se atiende el objetivo de consolidar las relaciones entre la universidad y la
sociedad mediante una produccion cientifica pertinente en el entorno en que se desarrolla.

Resultado de los estudios de seguimiento de egresados y empleadores (Anexos)

Se anexa estudio institucional de seguimiento de egresados.

Cuadro de sintesis del analisis de pertinencia de los PE de la DES

Afio de inicio . .
ot Considera las | Considera los Considera los
E .., | prioridades de | estudios de " Considera el Considera las Considera
actualizacion estudios de . )
PE los planes de ofertay . modelo educativo| competencias | aspectos de
de los planes seguimiento de . . . ey
desarrollo demanda vigente profesionales | investigacion
y programas ; e egresados
. vigentes (factibilidad)
de estudio
Lic. en Filosofia 2005 Si Si Si Si No Si

En conclusion, la DES ha hecho esfuerzos importantes por complementar el caracter tedrico del PE con
programas de adquisicion de habilidades que faciliten la incorporacién de los egresados al campo laboral y
también ha promovido una investigaciéon relevante para la entidad. Sin embargo, para asegurar la pertinencia
del plan de estudios se cuidard que su reestructuracién dé como resultado un programa que sin perder la
esencia filoséfica, sea a la vez claro en cuanto a las habilidades profesionales con que contaran los alumnos al

egresar.

Andlisis de los programas educativos de posgrado de la DES

La DES Filosofia no cuenta con programas de posgrado.
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Cuadro sintesis del andlisis de los programas educativos de posgrado

Nivel del PE Calidad del PE

Nombre del PE de Posgrad No
ombre del e Posgrado )
E M D PNP PFC reconoct
doenel

PNPC

NA NA NA NA NA NA

Num. PTC Nivel de estudios N:me.:° del :Il(l: LGAC
Nombre del PE de Posgrado que lo D o

R D M E C [ Il I | LGAC

NA NA NA NA NA NA NA NA

Resultados

Evidencia de Tasa de graduacion por cohorte generacional*
los estudios
Nombre del PE de Posgrado d e. t
seguimiento 2007 2008 2009 2010
de egresados
o registros
NA NA NA NA

Anadlisis de lainnovacion educativa

El programa Licenciado en Filosofia se caracteriza por tener enfoques centrados en el aprendizaje. Esto resulta
especialmente importante en la formacidn filosdfica, en la que es necesario el conocimiento que los
estudiantes obtienen respecto a los diferentes propuestas y sistemas filosoficos, pero mds relevante es que
sean capaces de desarrollar por si mismos el acto de filosofar a partir de los problemas y metodologias con los
gue se han familiarizado.

Un esfuerzo de flexibilidad curricular llevé a establecer asignaturas optativas para los alumnos a partir
de la segunda mitad de la carrera. Los cuatro primeros semestres estan dedicados sobre todo a la adquisicion
de conocimientos nucleares de la filosofia sistemdtica, en tanto que en los otros cuatro las materias por las que
los estudiantes pueden optar les permiten definir su propio perfil a partir del interés que tienen por
determinados aspectos o problemas sociales.

Aunque formalmente el PE no estd organizado con base en el modelo por competencias, lo cierto es
que las exigencias institucionales han llevado a practicamente la totalidad de los profesores a adoptar este
enfoque en sus programas de asignatura, y en diferentes medidas, a participar en cursos, talleres y diplomados
de formacidn en competencias.

Todo lo anterior ha impactado significativamente los modos de la docencia al interior de la DES.
Definitivamente abandonada la ensefianza tradicional exclusiva, hoy los profesores emplean en mucho menor
medida la exposicién y fomentan la participacidn de los alumnos en investigacion, organizacion, discusion y
presentacion de los contenidos. Una de las actividades que se ha incrementado notablemente en la DES es la
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realizacion de practicas por parte de los estudiantes en multiples asignaturas, lo que esta vinculado con un
enfoque de la filosofia mucho mas abocado a la comprensidn e incidencia en la realidad que a la construccidn
de sistemas tedricos impolutos. Ciertamente la teorizacidn sigue siendo importante, pero en todo momento se
cuida su aterrizaje en la realidad social, en la que importa la actuacién de los profesionales de la filosofia.
Asignaturas como Filosofia de la ecologia, Filosofia del arte, Filosofia politica, Teoria de los valores, Filosofia de
la religion, Etica y Bioética, entre muchas otras, tienen en sus contenidos multiples elementos de conexién con
escenarios reales, y cada vez con mas frecuencia estudiantes y profesores incursionan en ellos para la
aplicacién de lo aprendido en el aula. El punto algido de esta tendencia se encuentra en una asignatura
novedosa dentro del contexto de ensefianza de la filosofia, que se denomina Seminario de propuestas
filoséficas, por la cual los estudiantes son requeridos para presentar proyectos de incidencia social en los que
se vea plasmada su visidn filosdfica del ser humano y de la sociedad.

Con el uso cotidiano de las tecnologias de informacidn, los estudiantes acceden de forma mads
autonoma vy significativa al conocimiento filoséfico. Los recursos multimedia dinamizan las sesiones de clase y
favorecen el intercambio asincrénico de materiales y participaciones en grupos de colaboracién. La biblioteca
digital con que cuenta la institucion permite el acceso a multiples textos electrénicos y revistas especializadas.
Los profesores echan mano de recursos didacticos procedentes de la red, que son abundantes y en los que es
posible encontrar alta calidad de forma y fondo. No obstante, este recurso puede explotarse mucho mas, para
lo cual es necesario mejorar las condiciones de acceso a internet inalambrico con que cuenta la DES, pues lo
gue al dia de hoy se tiene es insuficiente para un aprovechamiento 6ptimo de las posibilidades educativas que
ofrece la red de redes.

Parte de las actividades de vinculacidon e investigacion, los talleres de Filosofia para nifios han
evidenciado la necesidad de generar materiales adecuados a las circunstancias de las personas de las
comunidades con las que trabajamos, que se caracterizan por vivir en condiciones de alta y extrema
marginalidad, mientras que los textos y manuales de esta metodologia fueron hechos originalmente por
autores estadounidenses para nifios, adolescentes y jévenes en circunstancias muy distintas a las que viven los
grupos con los que trabajamos. De esta manera, los estudiantes que participan en los talleres generan
materiales en los que desarrollan su vision del ser humano y de la sociedad y se muestran sensibles a las
necesidades del entorno en el que trabajan.

Sumandose a los esfuerzos institucionales por lograr la internacionalizacién de los programas
educativos, los profesores de diversas asignaturas se han capacitado en la metodologia CLIL (Content and
Language Integrated Learning). Se trata de un esfuerzo en el que coinciden profesores de asignatura y de inglés
para favorecer el aprendizaje a través del inglés: los contenidos son propuestos por el profesor de la
asignatura, en tanto que el de inglés apoya en las cuestiones relativas al idioma. Bajo este sistema, los
estudiantes han montado exposiciones y hecho pequeias publicaciones sobre los contenidos de sus materias
en inglés.

Diversos elementos de los aqui mencionados deberan incorporarse oficialmente al curriculum una vez
realizada la reestructuracién, pues son parte del modelo educativo que trabaja la institucidn, con lo cual
adquiriran mayor fuerza y podran impactar de manera mas importante y favorable en la formacién de los
estudiantes.
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Analisis de la cooperacion académica nacional e internacionalizacién

Histéricamente, la DES Filosofia ha registrado una adecuada participacién de profesores en congresos
nacionales e internacionales. A partir de estos encuentros con pares de otras instituciones, el Cuerpo
Académico “Filosofia de la convivencia” se integro a dos redes de investigacion, una nacional y otra
internacional.

En el marco del proyecto comun "Formas de convivencia en las propuestas de interculturalidad en
América Latina", en noviembre de 2010 se firmd un convenio de trabajo conjunto entre nuestro Cuerpo
Académico y la Coordinacion de Investigacién, Vinculacién Planes y Programas de la Universidad Intercultural
Indigena de Michoacan (UlIM), la Revista de Divulgaciéon de la Universidad Auténoma de Guerrero y el

Seminario Identidades Cambio Social e Interculturalidad, que se encuentra adscrito al proyecto DGAPA-
PAPIIT IN401310, el cual se lleva a cabo en el Centro de Investigaciones Sobre América Latina y el Caribe
(CIALC-UNAM). Anualmente se realiza al menos un encuentro académico entre los integrantes de esas
entidades, de la cual han surgido trabajos que se integraran en la publicacidn de un texto conjunto.

El CA estd también integrado a la Red Académica internacional "Red de Integracion de Nuestra
América (REDINA): Ideas e imaginarios para una politica actual de integracidon de América Latina," con pares de
la Universidad Nacional de Cuyo (Argentina), de la UNAM, Universidad de Rio de Janeiro y del Ecuador. La
concrecion de productos académicos con este grupo, sin embargo, se ha dificultado por la diferencia de
criterios respect al valor de las publicaciones conjuntas que prevalecen en esos paises en comparacion con las
de Promep en México (que privilegia las publicaciones colegiadas por encima de las individuales). No obstante,
seguimos buscando mecanismos de colaboracion Utiles para todas las partes involucradas.

Con recursos que han sido otorgados a la DES en diferentes versiones del PIFI, fue posible dar
seguimiento al vinculo con profesores procedentes de la Universidad de Viena, quienes han asistido a nuestra
institucion en dos ocasiones, en tanto que los PTC participaron en el congreso internacional de americanistas
en aquella universidad en 2012. Durante este afio 2 PTC realizaran estancias académicas en dicha institucion,
que es una de las mas prestigiadas en el area de la filosofia, ya que en ella se gestd una escuela de
pensamiento que sigue siendo de gran influencia en la ciencia y la filosofia hasta la actualidad. Se espera de esa
estancia la generacién de una publicacién conjunta sobre pensamiento latinoamericano. Un profesor mas
realizard una estancia académica en la Universidad de Kingsville, Texas, en la que existe un grupo de trabajo
con linea de investigacion similar a la que desarrolla el UCOL-CA-66, por lo que desde hace tiempo se tiene la
intencion de formalizar con él relaciones académicas.

La movilidad estudiantil ha sido menos intensa. En el ambito internacional se ha dificultado teniendo
en cuenta que los estudiantes de la DES Filosofia en su mayoria trabajan y sostienen sus estudios o respaldan
los gastos de sus familias. SAlo ha sido posible tener presencia, y aln poca, en movilidad nacional a través de
los programas de investigacién cientifica en verano. Para contrarrestar esto, se ofreciéd con apoyo de recursos
procedentes del PIFI un diplomado en lectura y redaccion de materiales en aleman, queriendo con ello sacar
provecho de la relacion que se tiene con la Universidad de Viena y el programa de intercambio estudiantil que
su Facultad de Filosofia sostiene con la de la Universidad Auténoma del Estado de México. Nueve estudiantes
han participado en el diplomado y también lo han hecho cuatro profesores. Se espera que a partir de la
estancia de dos de ellos en aquella universidad, se concrete la participacién de estudiantes en intercambios
académicos.

En términos generales, la movilidad estudiantil debe impulsarse de manera mas vigorosa, partiendo de
la participacion de los alumnos en los proyectos de investigacidon que se realizan por parte de los profesores y
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el cuerpo académico, a fin de propiciar la reflexién filoséfica a partir del contexto y el pensamiento propios.
Con estos elementos los alumnos podran enriquecer sus espacios académicos de destino, en los cuales pueden
aportar la experiencia y conocimiento sobre su propia realidad. Un avance en este sentido es la participacién
de alumnos en las reuniones de trabajo con los pares de la red y la presentacidn de sus trabajos en congresos
nacionales.

Tal como se dijo antes, el programa Licenciado en Filosofia estd en proceso de redisefio curricular. Para
estar acorde con los lineamientos que la institucion ha delineado en la perspectiva de su desarrollo en los
préoximos anos y décadas, asi como con el contexto internacional de la educacién que demanda la
flexibilizacién del curriculum, se incorporara un sistema de créditos que facilite su reconocimiento por otras
instituciones educativas y permita la participacién de nuestros estudiantes en ellas, asi como de alumnos
foraneos en nuestra Escuela.

Deberd también ampliarse la oferta de asignaturas optativas que permitan a los estudiantes tener un
papel mads activo en el disefio de su perfil de egreso. Ademas, esta oferta debera ser tan amplia y de interés
general como para permitir que el programa educativo se inserte adecuadamente en los esquemas de
movilidad interna y externa.

Cuadro sintesis de la cooperacion académica nacional e internacional institucional

Movilidad académica

Movilidad Académica de estudiantes
Concepto Ambito 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Enviada por la DES para complementar la|Nacional 25 0 14 15 2 3
formacion académica Internacional 0 0 0 0 0 0
Enviada por la DES con reconocimientos de|Nacional 0 0 0 0 0 0
créditos Internacional 0 0 0 0 0 0
Recibida por la DES para complementar la|Nacional 0 0 0 0 0 0
formacion académica Internacional 0 0 1 3 0 0
Recibida por la DES con reconocimiento de|Nacional 0 0 0 0 0 0
créditos Internacional 0 0 1 3 0 0
L, L. Nacional 0 0 0 0 0 2

Participacion en redes académicas -
Internacional 0 0 0 0 0 0

Movilidad académica de profesores
Concepto Ambito 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Enviada por la DES para complementar la|Nacional 4 0 5 3 1 0
formacion académica Internacional 0 1 2 2 0 0
Enviada por la DES con reconocimientos de|Nacional 0 10 3 5 0 0
créditos Internacional 0 0 0 1 0 0
Recibida por la DES para complementar la|Nacional 0 0 0 0 0 0
formacion académica Internacional 0 0 0 0 0 0
Recibida por la DES con reconocimiento de|Nacional 0 10 3 5 0 0
créditos Internacional 0 0 0 1 0 0
L e Nacional 0 1 2 0 2 1

Participacion en redes académicas -
Internacional 0 0 0 0 1 0

12
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PE de posgrado conjunto con otras IES

Concepto Ambito Maestria Doctorado
Nacional 0 0
Programas educativos de posgrado conjunto con DES de otras IES Internacional 0 0

Convenios y proyectos académicos e investigacion

Concepto Ambito Numero
Nacional 1
Convenios de cooperacidén académica con DES de otras IES o Centros de Investigacion Internacional 1
Nacional 1
Proyectos académicos y de investigacién con DES de otras IES o Centros de Investigacion Internacional 1

Analisis del impulso a la educacién ambiental para el desarrollo sustentable

Con auténtica preocupacion por la crisis medioambiental, el programa Licenciado en Filosofia contiene desde
2005 una asignatura, Filosofia de la ecologia, especialmente abocada a la reflexion sobre el tema. Se trata de
una oportunidad para ahondar en las bases mismas de la civilizacién occidental y la concepcidon
antropocéntrica que la ha acompafiado, asi como hacer conciencia respecto al cambio de paradigma necesario
para revertir los impactos negativos de la actividad humana en la naturaleza; ademas se reconsidera la relacion
del ser humano con los otros seres vivos y también con los inanimados, replanteando casi la totalidad de las
visiones filosdficas que colocaban a los hombres en un plano jerdrquico superior; se analiza el tema del dolor y
el sufrimiento animal y la consideracidn de la diversidad de especies como un valor en si misma. Se revisan
también las subjetividades emergentes en la lucha por reivindicar los derechos a la paz y la solidaridad en un
medio ambiente sano.

Con ya mas de tres anos de trayectoria, continlan los trabajos del Seminario de Ecofeminismo,
ocupado en sensibilizar a todo publico y especialmente a los estudiantes de nivel medio superior, respecto a las
relaciones de dominio que subyacen tanto entre seres humanos y naturaleza como entre hombres y mujeres,
planteando la necesidad de desontologizar los roles de género y universalizar los valores que tradicionalmente
se han atribuido a las mujeres, especialmente el del cuidado, para trasladarlo a nuestra relaciéon con la
naturaleza. En un primer momento se sostiene una charla con un grupo de personas y se les sensibiliza
respecto al feminismo, su significado y logros histéricos, la importancia de la reconsideracién de la mujer en los
distintos espacios de la sociedad y la relacidn especial que guarda con la naturaleza. Se invita a los interesados
a participar en un posterior taller de manufactura de toallas higiénicas de tela y reutilizables. Los talleres han
sido siempre exitosos y una manera significativa de hacer presente la reflexién filoséfica entre la poblacion.

Tres profesores de la DES participan activamente en la Academia Institucional de Educacion Ambiental,
misma que aglutina a personal académico y operativo de todas las areas de la institucién para llevar a cabo
tareas de sensibilizacidn, capacitacion, gestidn e investigacion en torno a la crisis medioambiental y las medidas
para atenderla y revertirla desde los espacios en que cada persona se desenvuelve y tiene radio de influencia.

Como parte de su temdtica, el programa de difusidn de la Licenciatura en Filosofia lo mismo que los
talleres de Filosofia para nifios, incluyen espacios de reflexion sobre el tema de la crisis medioambiental,
haciendo énfasis en la critica sobre los habitos de uso y consumo de objetos, para modificar practicas y adoptar
formas de vida mas amigables con el medio ambiente.

13
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problemas medioambientales y cotidianamente se practican medidas tales como el uso de bicicleta en vez de
vehiculos automotores, la utilizacién minima de ventiladores y aires acondicionados, el reciclado de materiales
y el uso moderado de papel. Como parte de actividades practicas de algunas materias o por iniciativa personal,
profesores y estudiantes suelen participar en jornadas de limpieza y recoleccion de residuos en rios, calles y
plazas publicas.

Analisis de la vinculacion

Para la Universidad de Colima resulta de tal importancia la vinculacién con el entorno, que la frase que resume
el trabajo en este periodo rectoral reza "Educacion con responsabilidad social". La DES Escuela de Filosofia, por
su parte, reconoce en la vinculacidon un imperativo para hacer evidente la importancia de la reflexién y el
analisis en todos los ambitos.

En los ultimos anos se ha dado continuidad a algunos vinculos previamente establecidos, sea a través
de canales institucionales o directamente acordados por la DES, como son los siguientes:

- Estudiantes de diferentes semestres han participado en el Proyecto "Desarrollando capacidades
humanas emprendedoras en escuelas primarias publicas y federales de la zona periférica de la ciudad
de Colima (DECAHUME)", a cargo de la Direccién General de Vinculacién con el Sector Social. Su trabajo
consiste en realizar sesiones de reflexidon sobre valores con padres de familia y nifios que habitan en
zonas de alta vulnerabilidad.

- Como parte del proyecto de investigacién "Formas convivenciales en la zona conurbada del noroeste
de Colima", profesores y estudiantes llevaron a cabo talleres de lectura y el programa de Filosofia para
Nifios en la comunidad de Zacualpan y en la colonia Real de Minas. Con motivo de este programa se
mantienen vinculos con las Secretarias de Cultura y Educacion del Gobierno del Estado, que han
otorgado diversos apoyos para el desarrollo del proyecto.

- Actualmente se desarrolla el proyecto de investigacidon "Anadlisis convivencial de la migracién indigena
en el estado de Colima: el caso de las galeras del Cébano y Queseria", a través del cual estudiantes y
profesores de la DES desarrollan talleres de reflexiéon filoséfica para los nifios hijos de trabajadores
migrantes que habitan en esos lugares y proceden de comunidades indigenas de Chiapas, Oaxaca y
Guerrero. La naturaleza de esta investigacidon ha puesto en vinculacion a la DES con el Programa del
Nifio Migrante (PRONIM) de la SEP, interesado en apoyar la iniciativa.

Profesores de la DES han colaborado con el Instituto de Capacitacion y Desarrollo Politico (ICADEP) del
Partido Revolucionario Institucional (PRI) brindando capacitacidon en materia de ética y liderazgo como parte de
un diplomado dirigido a los jovenes integrantes de ese instituto politico en los municipios de Colima, Tecoman,
Armeria y Manzanillo.

Otro vinculo se tiene con la participacién de una profesora y estudiantes en el Comité de Bioética del
Hospital Regional Universitario, cuyas tareas consisten en el analisis y emision de dictdmenes de
recomendacién en casos en que se presentan conflictos de valores entre el personal del hospital y los usuarios.
Asimismo, realizan labores de investigacion y capacitacién en temas propios de la bioética, como la muerte
digna y la humanizacién de las practicas médicas, y el analisis de la legislacion vigente en esta materia.

En su gran mayoria, los estudiantes de la Escuela realizan el servicio social constitucional y la practica
profesional en instancias de la propia Universidad o en dependencias gubernamentales, sobre todo
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relacionadas con el dmbito de la difusion cultural y la formacién en valores. Esta circunstancia permite a los
alumnos tomar contacto con temas relacionados con su carrera, vinculandose con potenciales empleadores y
desarrollando un trabajo que les permite concretar la visién filoséfica que han adquirido durante su formacion.

La restauracién de asignaturas filoséficas en el nivel medio superior a nivel nacional, después de que
habian sido suprimidas por una desafortunada reforma, ha significado una revaloracién de la filosofia en el
sistema de bachilleratos. Asi, se cred la Olimpiada Nacional de Filosofia en ese nivel y para atender
adecuadamente la convocatoria, los profesores de la DES fueron invitados por la representacién de la
Subsecretaria de Educacién Media Superior en el estado para orientar a los estudiantes participantes. También
han sido solicitados cursos de Légica por profesores que imparten esa materia en bachilleratos, pero que no
tienen una formacién filoséfica que les permita atender adecuadamente la encomienda. La DES esta en
condiciones de atender esta creciente demanda de apoyo por parte de profesores del nivel medio, e incluso de
otros niveles, puesto que la capacitacion que durante varios afios han recibido profesores y estudiantes en la
metodologia Filosofia para Nifios nos coloca ya en condiciones de operar un centro formador. La FpN es una
metodologia adecuada para la enseiianza y aprendizaje de contenidos filoséficos, pues permite el abordaje de
los temas a través del didlogo respetuoso y la busqueda auténtica de la verdad, atendiendo la complejidad de
los asuntos humanos con la profundidad que permite la situacion de los participantes, que de esa manera
aprenden a problematizar, argumentar y ser conciente de los argumentos propios y de los otros, siempre con
miras a la construccidn comunitaria del saber. Al final, los participantes son personas mas criticas y sin lugar a
dudas mejores personas y ciudadanos. Ademads, la metodologia es sumamente flexible y permite atender
necesidades de formacidon para profesores y personal académico y administrativo de todos los niveles
escolares, ademds de otros sectores, como el empresarial y gubernamental. El programa Filosofia para Nifios
ha sido el mas importante vinculo de la DES con la sociedad y debe serlo en mayor medida, con el
reconocimiento de la Academia Nacional de Filosofia para Nifios para fungir como centro formador. De manera
especial, la DES esta interesada en ser una continua formadora de profesores que atienden materias de
filosofia y afines, tanto en la institucién como en el subsistema de nivel medio superior de la SEP, pero también
en otros espacios académicos y no académicos que asi lo requieran.

Recientemente la UNESCO publicé el estudio denominado “La Filosofia, una escuela de la libertad”, en
la que analiza una a una las posibilidades, realidades y necesidades de espacios para la filosofia, concluyendo
que en el ambito de la educacion formal ésta debe iniciarse desde los primeros afios de vida académica de los
individuos y acompafiarlos durante toda su trayectoria escolar y hasta la educacién superior. Mas no basta eso,
porque por razones de toda indole (cultural, existencial, espiritual, terapéutica, politica, relacional e
intelectual) que se examinan en el documento, las personas en la sociedad contemporanea se sienten atraidas
por la filosofia, aun en ocasiones sin saber bien a bien que se trata de eso precisamente, de filosofia. De ahi
que la Unesco propugna por el avance y consolidacién de multiples practicas filoséficas que han iniciado en
diversas partes del mundo, concretamente:

- la consulta filosoéfica, en la que el profesional de filosofia entabla un dialogo con un individuo sobre un
tema o problema que a éste le preocupa, siendo en este caso el papel del filésofo el de un consejero,
como suelen serlo un psicélogo o un coach, pero con un abordaje filoséfico de los asuntos;

- los cafés filosoficos, espacios en que se desarrollan de manera informal discusiones filosoficas
reguladas por especialistas en el drea pero con la participacidn de personas interesadas mas no
formadas en la materia;
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- el taller filoséfico, que a la manera del literario, consiste en apoyar a los participantes a producir ellos

mismos un pensamiento;

- lafilosofia en la empresa, para gran cantidad y variedad de motivos, como la formulacién, reflexion y
seguimiento de los valores de la empresa; el aprendizaje de la labor en comun, el pensar juntos, etc.

- la filosofia en medios dificiles, tales como prisiones, hospitales, campos de refugiados, centros de
atenciéon a personas con desdrdenes sociales, fisicos o psicoldgicos, etc., en los que el filésofo puede
contribuir a la formalizacién y estructuracién, asi sea minimalista, de pensamientos orientadores y
recuperacién de la identidad del sujeto al ser considerado como ciudadano en posesién de sus propios
medios y no una persona asistida, un caso patoldgico, un excluido.

La vinculacion es una oportunidad para la DES Escuela de Filosofia de hacer evidente a la sociedad la
importancia y pertinencia de su quehacer. Algunas de las rutas que marca la Unesco ya han sido exploradas por
la DES, entre ellas, con experiencia de varios afios, la de trabajar la filosofia con los nifios; y mas recientemente
la que se refiere a llevar la fiosofia a ambientes dificiles, como lo son las galeras en las que viven los migrantes
trabajadores del corte de cafia en nuestra entidad. La reflexion que se ha hecho al interior de las academias a
propdsito de la reestructuracion curricular, ademas de la experiencia que se recoge de la filosofia en otros
estados y paises, llevan a concluir la importancia de abrir los espacios de la filosofia en esos otros ambitos que
ha indicado la Unesco: la consultoria, la asesoria en politica y en la empresa, la fundamentacién de todo tipo de
proyectos desde el punto de vista de su impacto ético, estético y antropolégico, todo lo cual, sumado a las
practicas de vinculacidon ya existentes, deben incorporarse de alguna manera al nuevo plan de estudios que de
este modo serd mas claramente profesionalizante y vinculado con la sociedad.

En este contexto encuadra el proyecto de echar a andar un laboratorio de consultoria y asesoria
filoséfica, en que profesores y estudiantes ofrezcan servicios de utilidad a la comunidad y a la vez estos sirvan
para dar posicionamiento social a la tarea filoséfica, teniendo como punta de lanza el programa FpN, que ha
sido la carta de presentacion mas valiosa y constante de la DES ante la sociedad.

Cuadro sintesis de las principales acciones de vinculacién

Numero Monto 2013
Convenios
Con el sector productivo 0 0
Con los gobiernos federal, estatal y municipal 0 0
Proyectos con el sector productivo 0 0
Proyectos con financiamiento externo 0 0
Patentes 0 0
Servicios (sefalar el tipo)
Laboratorios 0 0
Elaboracion de proyectos 0 0
Asesorias técnicas 0 0
Estudios 0 0
0 0
Educacién continua (cursos, diplomados, talleres, entre otros) 1 44000
Algunos otros aspectos (detallar)
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Analisis de la atencién a las recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos por la
COPAES a los PE

El PE Licenciado en Filosofia inicié en 2005 y a partir de 2009 contd con egreso, lo cual lo colocé en situacién de
evaluable. Pusimos entonces como meta la de lograr su ubicacion en el nivel 1 de los CIEES. En preparar esa
evaluacion se trabajé, pero analizadas las condiciones y posibilidades del PE, se tomd la decisidn de solicitar
directamente la acreditacidon por parte del Coapehum. También se realizé la autoevaluacion y reunién de
evidencias para llevar a cabo tal proceso. Sin embargo, dadas las condiciones que se han mencionado, la
urgente necesidad de reestructurar el plan de estudios para adecuarlo al modelo educativo y a las necesidades
de la sociedad y de los propios estudiantes, se han dirigido los esfuerzos de directivos y profesores a este
objetivo, por lo que en agosto de 2015 se pondra en vigencia el nuevo plan de estudios y entrard en liquidacion
el actual, por lo cual no se sometié a evaluacidn alguna.

Cuadro sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los CIEES y COPAES

Cuadro sintesis de la atencién a las recomendaciones académicas de los CIEES (A)

Normativa y politicas Planeacion, gestiony | Modelo educativo y plan de| Desempefio estudiantil, retencion y Servicio de apoyo al
PE generales evaluacién estudios eficiencia terminal estudiantado
No. Atendidas | % | No. Atendidas | %/| No. Atendidas % | No. Atendidas % | No. Atendidas %

Cuadro sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los CIEES (B)

Perfil y actividades del Docencia e Infraestructura: instalaciones, Reconocimiento social y Vinculacién con los sectores
o personal académico investigacion laboratorios, equipo y servicios laboral de la sociedad
"5 No. Atendidas % No. Atendidas % No. Atendidas % | No. Atendidas % No. Atendidas %

Cuadro sintesis de la atencién a las recomendaciones académicas de organismos de COPAES (A)

PE Personal académico adscrito Curriculum Métodos e instrumentos para Servicios institucionales para el
al programa evaluar el aprendizaje aprendizaje de los estudiantes
No. Atendidas % No.| Atendidas (% No. Atendidas % No. Atendidas %
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Cuadro sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de organismos de COPAES (B)

PE Alumnos Infraestructura y equipamiento de apoyo al | Lineas y actividades de investigacion, en su caso, para la Vinculaciéon
desarrollo del programa imparticion del programa
No.| Atendidas %  No. Atendidas % No. Atendidas % |No.| Atendidas %

Cuadro sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de organismos de COPAES (C)

PE| Normativa institucional que regule la operacion Conduccién académico- Proceso de planeacion y Gestion administrativa y
del programa administrativa evaluacion financiamiento
No. Atendidas % | No. Atendidas % | No. Atendidas % | No. Atendidas %

Andlisis de los resultados de los Examenes Generales para el Egreso de la Licenciatura (EGEL —
CENEVAL)

Hasta el momento no cuenta el Ceneval con una prueba Egel para la licenciatura en Filosofia. Es por ello que a
cada generacion egresada se le aplica un examen interno en que se evaltan de forma global los conocimientos
y habilidades adquiridos durante el curso de la licenciatura. Desde 2009, este instrumento de evaluacidn es de
modalidad mixta, lo que significa que las asignaturas que tienen como propdsito el aprendizaje de
conocimientos precisos y exactos (historias de la filosofia y légica) se evalian con reactivos de opcién multiple,
en tanto que las areas del programa en que las asignaturas tienden a incrementar la capacidad reflexiva y
propositiva de los alumnos fueron evaluadas con pruebas de ensayo. El desempefio de los estudiantes en dicho
examen ha mejorado paulatinamente, yendo en ascenso ininterrumpido el porcentaje de titulacion desde
2010 a la fecha, como se observa en la tabla siguiente:

Afio Nimero de sustentantes Aprobados co'n nota igual o Con posib.ilidad de titu.lacién por
superior a 6 nota igual o superior a 8

2009 12 8 4 (33.3%)

2010 8 5 1(12.5%)

2011 8 4 2 (25%)

2012 5 5 3 (60%)

2013 4 4 3 (75%)
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Cuadro sintesis del IDAP

Estudiantes con Estudiantes con . .
. N . . . Estudiantes sin
. Estudiantes que Testimonio de Testimonio de . .
Programa educativo ~ ~ . q testimonio
presentaron el EGEL Desempeiio Desempefio Satisfactorio (sT)
Sobresaliente (TDSS) (TDS)
PE1 NA NA NA NA
PE 2 NA NA NA NA
PE3 NA NA NA NA
PEn NA NA NA NA
Total

Analisis de la capacidad académica

La DES Escuela de Filosofia cuenta con un solo cuerpo académico, con clave UCOL-CA-66 y denominado
“Filosofia de la convivencia”. Cultiva la LGAC titulada “Alternativas histdrico sociales para la filosofia politica en
Ameérica Latina y los pueblos originarios”. Lo integran tres PTC, uno de ellos actualmente a cargo de la direccién
de la DES, y estan asociadas 3 profesoras de asignatura.

En tiempos recientes la capacidad académica de la DES se ha fortalecido gracias a la incorporacion de
uno de los integrantes del Cuerpo Académico al SNI, primero como candidato y confirmado en el nivel | en la
convocatoria del afio pasado. Se han dado algunos pasos para lograr que otro PTC pueda ser admitido al SNI,
mejorando su nivel de habilitacién mediante el estudio de un doctorado registrado en el PNPC y cuya tesis de
grado estd en proceso de ser concluida. Los 3 PTC han mantenido vigente el reconocimiento al perfil deseable
de Promep.

Con apoyo de recursos obtenidos de otras ediciones del PIFI, el CA pudo sostener encuentros y celebrar
convenios de colaboracidn con otros grupos académicos, gracias a lo cual hoy en dia estd incorporado a dos
redes de investigacién, una nacional y otra internacional, en las cuales se ha trabajado a buen ritmo,
especialmente en la primera, cuyos integrantes se relnen en un coloquio celebrado cada afio y del cual se
genera material para la publicacién de trabajos conjuntos.

En 2011 el CA fue apoyado con recursos de Promep para la realizacion de un proyecto de investigacion
con intervencién social. De ese proyecto se generd la publicacidon de un texto publicado en 2012 en que se
recogen esbozos de la memoria histérica de la comunidad indigena asentada en Zacualpan, resultado de los
talleres de Filosofia para nifios, adolescentes y jévenes que implementaron estudiantes y profesores de la DES.
Otros tres textos han sido generados por los integrantes del cuerpo académico en los dos ultimos afios, uno de
ellos ya publicado y los otros dos en proceso de edicién.

Los integrantes del CA participan cada afio en congresos nacionales e internacionales con tematicas
afines a la linea de investigacion que cultivan. De ahi se derivan diversas publicaciones de memorias en extenso
y articulos que se insertan en revistas indexadas y de amplio reconocimiento en el medio académico filosdfico.

Quincenalmente se llevan a cabo las sesiones del Seminario Permanente de Investigacion, actividad a
cargo del Cuerpo Académico, en el cual se organiza el trabajo de investigacion y se presentan avances y
resultados. También se cuenta con la participacion de investigadores externos que trabajan lineas y proyectos
similares a los del CA Filosofia de la convivencia.
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Registrado ante PROMEP en 2007 en la categoria de En Formacion, el CA se sometid a evaluacién en
2010y 2012, obteniendo como resultado en ambos casos la ratificacidon en ese mismo nivel. Las observaciones
mas relevantes que formularon los evaluadores es la necesidad de mejorar el nivel de habilitacién de los PTC,
para que la mayoria tenga el doctorado; que se fortalezca el trabajo en redes y que los PTC participen
impartiendo cursos en programas de posgrado. El cumplimiento de este ultimo requisito no es siempre posible,
dada la inexistencia de un programa de posgrado propio de la DES. Sin embargo, en diferentes ocasiones los
tres integrantes del CA han sido invitados a participar en programas de posgrado de otras DES de la misma
institucion, pero, como es natural, eso depende de la disponibilidad de asignaturas y necesidades de esas otras
DES.

El CA volverd a someterse a evaluacién en 2015. Tomando en cuenta lo que se ha descrito con
anterioridad, considerando que se ha avanzado en el establecimiento de redes de colaboracién con otros
grupos académicos y uno de los PTC habra para entonces conseguido el grado preferente de habilitacion,
ademas de que se ha mantenido un buen nivel de produccién académica y en breve se tendrdn productos
colegiados con grupos de la red nacional (que son los aspectos que nos han observado los evaluadores),
creemos que estaran dadas las condiciones para que el CA pueda evolucionar en su nivel de consolidacion.

La formacidén, capacitacidn y actualizacidn de los docentes en la institucion ha sido organizada desde
2013 por la recientemente creada Direccién General de Desarrollo del Personal Académico. Esa instancia
organiza la formacién de los profesores en cuestiones didacticas, y en ese marco dos profesores de la DES han
participado en igual nimero de diplomados para capacitarlos en el enfoque de competencias. Por su parte, con
recursos procedentes de otras versiones del PIFl la DES ha podido mantener una constante oferta de cursos
disciplinares para los profesores. La planta docente de la DES esta constituida en su mayoria por profesores de
asignatura que se desempefian como profesores en otras dependencias de la misma institucion, por lo que han
recibido capacitacidon en distintas instancias sobre muy distintos temas didacticos, especialmente sobre
competencias y uso de tecnologias de informacion en los procesos educativos. Gracias a ello los programas de
las asignaturas se han vuelto mas dindmicos y se ha cumplido adecuadamente con el enfoque centrado en el
aprendizaje.

Cuadro sintesis de indicadores de capacidad académica

2002 2014 Variacién 2002-2014 2014

Absolutos % Absolutos % Absolutos % Media nacional (a diciembre de 2013)
PTC 1 100 3 100 2 0 No aplica
PTC con posgrado 1 100 3 100 2 0 90.35%
PTC con Eosgrado en el drea disciplinar de su 1 100 3 100 oy 0
desempefio
PTC con doctorado 0 0 1 333 1 333 43.41%
PTC con d~octorado en el drea disciplinar de su 0 0 1 333 1 333
desempefio
PTC con perfil 1 100 3 100 2 0 53.99%
PTC con SNI 0 0 1 33.3 1 33.3 19.13%
CAC 0 0 0 0 0 0 25.99%
CAEC 0 0 0 0 0 0 32.81%
CAEF 0 0 1 100 1 100 41.20%
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Analisis de la competitividad académica

Se ha explicado lineas arriba como al interior de las academias se tomd la decisién de reestructurar el PE
Licenciado en Filosofia, sobre todo en funcién de incrementar la claridad respecto al perfil profesional de que
dota a los egresados y para adecuarlo al enfoque basado en competencias que requiere el modelo educativo
institucional. Asi, aun cuando el actual PE es evaluable y se han realizado dos autoevaluaciones, una en funcién
de la evaluacién por parte de CIEES y una mds para la acreditacién por Coapehum (que no se concretaron), al
final se tomd la decisiéon de dirigir los esfuerzos a la construccidn de una nueva propuesta curricular, mas
pertinente, con mayor proyeccién de los conocimientos adquiridos hacia la solucién de problemas de la
realidad social, aceptando que los contenidos del vigente plan de estudios han quedado superados por las
condiciones del entorno y las exigencias educativas del momento. Ello explica que la DES no cuente aun con
programas reconocidos por su calidad y tampoco con matricula alguna incorporada a esos programas.

Un problema que ha acompafiado a la DES a lo largo de su historia son los bajos indices de retencion,
eficiencia terminal y titulacién. La mayoria de los esfuerzos de la DES han estado dirigidos a combatir este
problema, y aunque los resultados presentan variaciones afio con afio, en términos generales puede
considerarse que no ha sido revertida la tendencia.

Algunas consideraciones deben hacerse al respecto:

1. Existe en la sociedad no sélo desinformacién sobre lo que es filosofia. Hay sobre todo una imagen
distorsionada respecto al perfil de la personalidad del fildsofo. El acercamiento que hemos hecho
con personal de orientacién educativa y vocacional de la institucién nos ha revelado que los
estudiantes interesados en estudiar la licenciatura en Filosofia son disuadidos por familiares, amigos
e incluso profesores y orientadores, pues hay un estereotipo del fildsofo como una persona afecta
al consumo de drogas, problematico e incapaz de actuar en la realidad de su entorno.

2. Como consecuencia, se genera una idea negativa de la licenciatura en filosofia como una opcién
formativa que no tiene concrecién en el mundo laboral o que perjudica a los estudiantes en la
conformacion de su identidad. Los estudiantes con mejores promedios de aprovechamiento
académico eligen o son canalizados a carreras de altisima demanda, porque presuntamente
garantizan la ubicacidn de los egresados en el mercado de trabajo, en tanto que los de mas bajos
promedios intentan en carreras de poca demanda, sin considerar su vocacién o siquiera
conocimiento minimo sobre sus temas.

3. Por lo anterior, cada afio el nuevo ingreso en la DES Filosofia presenta “fallas de origen”, al
inscribirse algunas personas que no cuentan con la vocacién y habilidades para desempefiarse
adecuadamente en una disciplina que es de alto grado de dificultad. Ademds, por la baja demanda
no ha sido posible hacer una verdadera seleccidon de los aspirantes, lo que resulta en los bajos
indicadores que se han mencionado.

Mejorar las condiciones del ingreso y permanencia en la Licenciatura en Filosofia implica entonces
modificar la visién que existe de la actividad filoséfica en la sociedad. Por eso es necesario fortalecer la
presencia de la DES en la sociedad a través de actividades que a la par de resultar utiles a las personas,
signifiquen también medios de promocién de la filosofia y el plantel. Es por eso que el tema de los indicadores

21



+**i;, | EDUCACIONcon Programa Integral de Fortalecimiento
@J RESPONSABILIDAD g g secnsrania oe
NS/

/| AL

Wiy,

SOCIAL Institucional =1 ]
,)«;),,)._)QOQO&

de resultados académicos se halla fuertemente relacionado con la difusidn, la vinculacién y la investigacidon
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aplicada a atender situaciones y problematicas sociales. En la medida en que incremente la presencia de
profesores y estudiantes de la DES en actividades realizadas extramuros, con aplicacidn de lo aprendido en las
aulas en escenarios reales y resolviendo problemas especificos, la desfigurada idea que se tiene sobre la
filosofia tendra que modificarse. Ademds confiamos en que una nueva versién del plan de estudios, con un mas
claro perfil profesional, contribuird en el mediano plazo a atraer y conservar una mayor cantidad de
estudiantes.

Ahora bien, en lo inmediato y sin dejar de reconocer los problemas que subsisten en los indicadores de
calidad del PE, al interior de las academias los profesores han sostenido la opinidn de que los grupos de los
distintos semestres han mejorado en términos de integracidn, aprovechamiento, participacién en actividades
de la DES, actitud e interés respecto a la carrera y relaciones interpersonales, lo cual lleva a creer que las
medidas que han venido aplicdndose deben mantenerse y reforzarse para superar definitivamente los rezagos.

Algunas estrategias que se han tomado desde hace tiempo y contindan son: acompafiamiento de los
estudiantes no sélo mediante el programa de tutorias, sino con actividades extraescolares para promover la
convivencia entre los alumnos y la reflexidon filoséfica, como la semana cultural y la bienvenida a los
estudiantes de primer semestre; participacién de estudiantes en el proyecto de investigacién del CA y el
programa de difusidon del programa, que estamos revisando y redisefiando en conjunto con la Direccion
General de Educacién Media Superior para mejorar su impacto y eficacia; los profesores contindan
participando en cursos de capacitacién y actualizacidn disciplinar y docente. Con recursos procedentes del PIFI
2012 se emprendié una serie de cursos dirigidos a facilitar a los estudiantes herramientas y habilidades
complementarias a las curriculares para ampliar su vision sobre el mercado laboral en que pueden
desempenarse, y asi se formaron en la metodologia de Filosofia para nifios y en técnicas de mediacidn para la
solucidn pacifica de los conflictos.

Con la Direccién General de Educacion Media Superior de la institucién, asi como con la representacién
de la Subsecretaria de Educacidn Media Superior en el estado, las relaciones se han estrechado y deben
estrecharse aun mads, pues es proppésito de la DES Filosofia participar activamente en la capacitacidon de
profesores del nivel medio que tienen a su cargo asignaturas filoséficas, ya que en su mayoria no son
egresados de alguna licenciatura en filosofia. Ademas debemos contribiuor en la configuraciéon de los
programas de asignaturas, materiales didacticos, planeacion de las sesiones y seguimiento de las estrategias de
ensefianza-aprendizaje, pues un factor fundamental para incrementar el interés de los jévenes por la filosofia
es proveerles adecuadas clases de esta disciplina en el bachillerato.

En suma, la expectativa de mejorar los indicadores de competitividad se sustenta en la
reestructuracién de nuestra oferta educativa, pero en lo inmediato cotidianamente se trabaja en poner las
bases para que los estudiantes permanezcan en el programa y concluyan a tiempo sus estudios profesionales.

Cuadro sintesis de indicadores de competitividad académica

Cuadro sintesis de indicadores de competitividad académica en licenciatura

i e
Nimero % Nimero % Nimero %
Programas educativos evaluables de TSU y Lic. 0 0 1 100 1 100 No aplica
Programas educativos de TSU vy Lic. con nivel 1 de los CIEES 0 0 0 0 0 0 70.58%
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Programas educativos de TSU y Lic. acreditados 0 0 0 0 0 52.01%
Programas educativos de calidad de TSU y Lic. 0 0 0 0 0 78.59%
Matricula Evaluable de TSU vy Lic. 57 100 27 100 -30 No aplica
Matricula de TSU y Lic. en PE con nivel 1 de los CIEES 0 0 0 0 0 82.52%
Matricula de TSU y Lic. en PE acreditados 0 0 0 0 0 66.72%
Matricula de TSU y Lic. en PE de calidad 0 0 0 0 0 89.87%
Estudiantes egresados 4 0 5 100 1
Estudiantes que presentaron EGEL y/o EGETSU 0 0 NA NA
Ezt:f;r;t:z;rusi obtuvieron resultado satisfactorio en el 0 0 NA NA
EsGt:f:?/r;tzstuserbtuweron resultado sobresaliente en el 0 0 NA NA
Cuadro sintesis de indicadores de competitividad académica en posgrado
2009 2013
No. % No. %
Total de programas educativos de posgrado NA NA
Numero de programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP y PFC) NA NA
NUmero de programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) NA NA
Numero de programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC) NA NA
Total de matricula en programas educativos de posgrado NA NA
Matricula en programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP y PFC) NA NA
Matricula en programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) NA NA
Matricula en programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC) NA NA

Analisis de la relacion entre capacidad y competitividad académicas

Los 3 PTC que integran el UCOL-CA-66 cuentan con el reconocimiento al perfil deseable y lo han renovado
ininterrumpidamente. También cuentan todos con estudios de posgrado, uno con el grado preferente y otros
dos con maestria. Sin embargo, sélo el primero de ellos se encuentra adscrito al SNI, pero uno de los
integrantes ha realizado estudios en un doctorado reconocido por el PNPCy se encuentra en la etapa final de la
realizacion de la tesis para la obtencidn del grado, lo cual, aunado al nivel de productividad que ha venido
registrando en los ultimos afios, hace posible proyectar su incorporacion al SNI a mas tardar el afio 2016. De los
3 PTC, actualmente sélo 2 participan en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente, pues una de ellas
funge como Directora de la DES y esta impedida por reglamento para concursar en dicho programa.

El Unico CA con que cuenta la DES, denominado “Filosofia de la convivencia”, se encuentra auln en
formacidn; no obstante, con asiduidad y constancia se han atendido las observaciones formuladas por los
evaluadores en las dos ocasiones en que se ha sometido a consideracidn su estado, y se espera por ello que en
2015, habiendo un profesor obtenido el nivel preferente de habilitacion con aspiraciones reales de
incorporarse al SNI, y establecidas relaciones productivas con redes de colaboracién, podamos transitar al
siguiente nivel de en consolidacion.

Ahora bien, los modestos pero importantes avances que se han tenido en la capacidad académica de la
DES y las expectativas de mejora en el corto y mediano plazo no corresponden directamente con las de la
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lo que se refiere a la mejora de los indicadores y resultados académicos, pues esto, como ya se explicd, tendra
qgue modificarse a partir de la difusién y presencia de la filosofia no sélo en los espacios académicos, sino en la
sociedad, asi como un replanteamiento profundo del perfil formativo del PE. Sin embargo, es claro que el
trabajo de investigacién que realiza el CA, con intervencidn y vinculacién social, es una plataforma para apoyar
la vinculacion del PE reestructurado con miras a su mayor pertinencia social y profesionalizaciéon de los
estudiantes.

El PE Licenciado en Filosofia se esta reestructurando y en 2015 entrard en vigor la versidén actualizada.
Después de ello sera necesario que el PE cuente con egreso y entonces estara en posibilidad de ser evaluado.
Durante ese tiempo se redoblaran esfuerzos por parte de los profesores y administrativos a fin de mejorar los
indicadores de retencidn, eficiencia y titulacidn, para ir dejando establecidas las condiciones que lleven a su
eventual acreditacion y reconocimiento de su calidad.

En cuanto a la capacidad académica, que ha mostrado algunos avances, es necesario consolidar su
mejora logrando en breve la maxima habilitacion de uno de los PTC, quien también estard en condiciones de
solicitar su adscripcion al SNI. Especialmente deberd mantenerse un buen nivel de produccidon académica con
los pares de las redes. Las estancias académicas para desarrollo de proyectos conjuntos vy la participacién en
congresos para la presentaciéon de resultados deberdn continuar para dar evidencia de la vitalidad del CA.
Resulta indispensable incorporar a una mayor cantidad de estudiantes a los proyectos de investigacién del CA
para lograr su interés y permanencia en el programa. También se les debe facilitar la participaciéon en eventos
académicos en donde puedan compartir con los profesores y sus pares los resultados de sus esfuerzos en
materia de invesijtigacion. La produccion académica y experiencia de investigacion de los profesores debe
alimentar los contenidos de los programas y fomentar la vinculacidn con grupos sociales.

Anadlisis de la atencién y formacién integral del estudiante

La formacidn integral de los estudiantes es una prioridad institucional que la DES Escuela de Filosofia comparte.
Al contar con una matricula pequefia, los profesores de la DES, especialmente quienes cumplen funciones de
tutoria, tienen la posibilidad de hacer un verdadero acompafamiento a los estudiantes durante sus estudios y
en la medida de las posibilidades que permite su posicidn, apoyarles a encontrar soluciones a los problemas y
obstaculos que impiden su buen desempeiio escolar y permanencia en el programa. Al igual que sucede a nivel
institucional, al interior de la DES el programa de tutorias es continuamente revisado y ajustado, tratando de
hacerlo mas efectivo en el propdsito de que los estudiantes concluyan en el tiempo previsto su educacién
profesional.

Buscando en todo momento apoyar y orientar a los alumnos en las problematicas de diversa indole que
enfrentan (econdmicas, vocacionales, de salud, etc.) los profesores se han comprometido sobre todo con
estrategias y acciones para un mayor aprovechamiento académico. Nos hemos encontrado, no obstante, que
existen en muchos estudiantes graves deficiencias académicas que no han sido totalmente subsanadas e
impactan negativamente en su desempefio. Las mas importantes son la dificultad para la comprension lectora
y la correcta expresion escrita. El plan de estudios tiene en primer semestre dos asignaturas de caracter
practicamente remedial —Taller de redaccién y Lectura critica y razonamiento- para atender esta situacién. Sin
embargo, es tal la gravedad, que esa medida no ha sido suficiente y en muchos casos la deficiencia acompania
al alumno durante toda la formacidn profesional, y si bien logran sortear con dificultades los retos que las
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asignaturas les van representando, al final de la carrera un porcentaje no logra concluir la tesis ni aprobar el
examen de egreso, que es en gran medida una prueba de ensayos. Asi, es necesario tomar medidas
complementarias de apoyo a los estudiantes en la comprension y formulacion de ideas escritas y orales, pues
se trata de uno de los elementos indispensables para el ejercicio de la filosofia y por lo tanto para concluir
satisfactoriamente sus estudios.

Se ha dado a la formacidn integral de los estudiantes un lugar central a lo largo de los ejercicios de
planeacion en que ha participado la DES Filosofia, especialmente en el mas reciente, en el que se apoyaron
importantes acciones para: 1. Ofrecerles cursos y talleres de habilidades complementarias al curriculum y de
concrecidn de la filosofia, a fin de facilitar su incorporacién al mercado laboral, 2. Atender su interés por
profundizar en temas especificos de la filosofia prehispanica, mexicana y latinoamericana, 3. Atender
problemas de convivencia y adicciones, y 4. Dotarles de herramientas para la comprensiéon de lecturas y
expresion en aleman, a fin de fomentar su participacién en IES a nivel internacional. Gracias a estas acciones,
varios estudiantes y algunos egresados han concluido ya el diplomado en Filosofia para nifios y seran
reconocidos como formadores en la metodologia, misma que puede ser aplicada en los dmbitos escolares
publico y privado, pero también en espacios no académicos, como empresas, partidos politicos, organismos
gubernamentales, y con publico de todas las edades, pues como es obvio, la reflexién en comunidad y didlogo
es necesaria y util en todas las esferas sociales y para todas las personas (si bien la metodologia se llama
Filosofia para nifios, esto es sélo porque se trata de llevarla a las personas desde las edad mas temprana
posible, pero no porque sea aplicable en exclusiva a ese sector de la poblacién). Ademas, se ha iniciado
exitosamente la capacitacidn en técnicas de mediacidn para la solucidn de conflictos (se ofrecieron dos cursos y
este afio se ofrecerdn otros dos, pero el diplomado consta de un total de 12), que ha sido de mucho interés
para los estudiantes, pues ven una oportunidad de aplicar las visiones que sobre la convivencia pacifica se
trabajan en las investigaciones del cuerpo académico y el seminario de investigacion.

En concordancia con estos esfuerzos y la necesidad de dar al plan de estudios un enfoque mas definido
en términos de profesionalizar a los estudiantes, a la par de un encuentro con egresados (apoyado con
recursos del PIFl), el afio pasado se realizd un taller de Branding Personal para servicios profesionales de
filosofia, el cual sirvié a alumnos y egresados para identificar aquellas actividades profesionales que realizan y
darles un nombre a manera de “producto”, con lo cual se fue haciendo evidente las valiosas aportaciones
profesionales que puede hacer un licenciado en filosofia en el mercado de trabajo, y que normalmente pasan
inadvertidas hasta para los propios filésofos. Al interior de la DES percibimos la imperiosa necesidad de hacer
ver a la sociedad lo que los filésofos formados profesionalmente pueden ofrecer y de que los estudiantes
tengan una oportunidad para desarrollarse, adquirir experiencia laboral e incluso optar por el autoempleo una
vez egresados. De ahi el interés de echar a andar un laboratorio de consultoria y asesoria filoséfica, para lo cual
requerimos el apoyo de especialista en mercadotecnia que asesore en la manera de definir adecuadamente la
oferta de ese laboratorio y darla a conocer.

Habiendo logrado la preparacion de estudiantes y profesores en la metodologia Filosofia para nifos
con recursos que continuamente hemos recibido de parte del PIFl en pasados ejercicios, hoy la DES estd en
posibilidades de conformar un centro formador reconocido oficialmente por la Academia Nacional de Filosofia
para Nifios. La oferta de formacidn pedagdgica que desde esta metodologia puede ofrecerse serd la punta de
lanza que permitira ir ampliando el espectro de servicios profesionales del fildsofo hasta tener una presencia
suficiente en la sociedad y lograr en nuestros alumnos y aspirantes la certeza de que sus estudios tienen todas
las posibilidades de coronarse con oportunidades laborales reconocidas y demandadas por la sociedad.
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Para lograr algo similar a la experiencia en FpN, es necesario dar continuidad a la formacién de los
estudiantes en las técnicas de mediacién para la solucidén de conflictos. En esta capacitacion los alumnos de la
DES han encontrado una manera concreta de plasmar las reflexiones tedricas sobre la convivencia pacifica y las
relaciones armoniosas. La mediacién es una herramienta que hoy en dia se aplica en muy diversos ambitos:
desde la judicatura para acelerar la culminacién de procesos judiciales mediante una amigable composicidn,
hasta las empresas que echan mano de mediadores para la gestidon de conflictos; en Colima el gobierno del
estado ha puesto en operacién un programa de mediacién comunitaria para la solucidon de conflictos entre
vecinos, grupos sociales y al interior de las familias. Hoy por hoy la Universidad de Colima no cuenta aun con
una instancia de mediacién escolar para el manejo de conflictos entre estudiantes y profesores, o en general
entre personas de la institucidn que tengan diferencias, por lo cual puede resultar innovador que desde la DES
Filosofia se ofrezca ese servicio a la comunidad.

Dado el perfil humanista e intelectual de la carrera, una constante inquietud de los estudiantes ha sido
la de contar con espacios de expresidn poética y ensayistica. En ediciones pasadas del PIFI se apoyo la creacidn
de una revista estudiantil para atender esta demanda. La experiencia adquirida por los estudiantes que la
crearon fue tal que una vez egresados continuaron editdndola y dandola a conocer, y hoy en dia han
conformado una empresa editorial que recién comienza a operar con buenos augurios. Recientemente los
estudiantes de la DES han querido revivir un esfuerzo editorial emprendido por profesores y alumnos en los

"

afios iniciales de la licenciatura, una revista digital llamada “Los amantes de Sofia” (para hacer honor al origen
etimoldgico del vocablo Filosofia, que procede de los griegos Philos —amor- y Sophia —sabiduria), cuya
operacion requiere de algunos recursos técnicos de los que carecemos, pero que resulta un medio muy valioso
para fomentar en los alumnos el compromiso y la responsabilidad con la generacion de ideas, que es un
motivo principal en una carrera como filosofia, pero también con el sostenimiento de un proyecto, factor que
les ha de ser util en cualquier aspecto de sus vidas.

Siendo un compromiso institucional el lograr que los espacios universitarios estén 100% libres de humo
de tabaco, esnecesario dar continuidad al programa de preservacién de la salud que dio inicio con apoyo de
recursos del PIFlI 2012, en atencién a que fueron detectados estudiantes con adiccidn a drogas. En 2013 se
ofrecid un curso taller sobre prevencién de adicciones a cargo de un especialista en esa materia. No obstante,
la medida fue insuficiente, porque el tratamiento e incluso la prevencidn de adicciones requiere de un trabajo y
seguimiento mas prolongado. Por eso se requiere de nuevo la participacién del mencionado especialista, para
la profundizacién de lo ya revisado apenas de manera general.

La institucion cuenta con un programa para medir la satisfaccion de los estudiantes y egresados y es
importante decir que los porcentajes de la DES en estos rubros mejoraron en los ultimos afos y se han
mantenido oscilando entre el 75 y el 85%, lo cual refleja que los estudiantes que permanecen en el programa
se encuentran conformes con la formacidn curricular y extracurricular que se les brinda. También se halla
instrumentado un programa institucional de seguimiento de egresados, mismo que alimenta las reflexiones de
las academias sobre la marcha e impacto del programa educativo en los estudiantes y que se toma en cuenta
como insumo principal para la reestructuracién del PE que estamos realizando en estos momentos.

Asi pues, la DES se ha preocupado notablemente por dotar a los estudiantes de un perfil no sdélo
tedrico, como podria esperarse de una formacién en filosofia, sino también practico y que eventualmente
cumpla con el propdsito institucional de que los estudiantes y egresados sean socialmente comprometidos.
Para cumplir mejor con este cometido se debe dar continuidad a programas ya iniciados en otros ejercicios y
dar vida a los proyectos novedosos que aqui se han mencionado.
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Los lineamientos de Promep sefialan que la proporcion deseable alumnos/PTC para un programa bdsico como
es el de Licenciado en Filosofia es de 15. Considerando en el primer semestre de 2014 la matricula de 27

estudiantes y 3 PTC, la proporcidn es de 9 alumnos por PTC. Las proyecciones para 2014 se mantienen en 25

alumnos, lo cual permite concluir que la cantidad actual de alumnos puede ser atendida con los PTC que se

tienen.

Cuadro sintesis de solicitud de plazas de PTC
Cuadro sintesis de solicitud de plazas de PTC

Numero de PTC vigentes

Resumen de la DES para solicitud de Plazas

Numero de estudiantes

Relacién alumnos/PTC

Relacién alumnos/PTC
recomendado por
lineamientos de la DSA

Plazas PTC que estan
ocupadas por jubilados

3

3 27 9 15 0
Plazas otorgadas en el Plazas justificadas antela =~ Numero de CAEF que seran | Numero de CAEC que seran | Plazas PTC solicitadas para
periodo 1996-2013 DSA fortalecidos fortalecidos 2014

0

Justificacion 2014

Analisis del cumplimiento de las Metas Compromiso 2013-2014

Plazas PTC solicitadas para
2015
0

Justificacion 2015

Valor
Metas Compromiso Meta 2013 alcanzado Meta 2014 Avanzcg 1Tarzo Explicar las causas de las
de capacidad académica de la DES 2013 diferencias
Numero| % |Numero| % Numero % Numero %
Personal académico
Numero y % de PTC de la institucién con:
Especialidad 0 0 0 0 0 0
Maestria 2 66.67 2 66.67 2 66.67
Doctorado 1 33.33 1 33.33 1 33.33
Posgrado en el area disciplinar de su 2 66.67 2 66.67 2 66.67
desempefio
Doctorado en el drea disciplinar de su 1 33.33 1 33.33 1 33.33
desempefio
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 3 100 3 100 3 100 3 100
SES
Adscripcion al SNI o SNC * 1 33.33 1 33.33 33.33 1 33.33
Participacion en el programa de tutorias 3 100 3 33.33 100 3 100
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben 14 87.50 14 |87.50 5 33.33 5 33.33 El grueso de los cursos de
capacitacion y/o actualizacidn con al menos capacitacion se ofrecen en el
40 horas por afio periodo intersemestral, en verano,
por lo cual hasta entonces sera
posible alcanzar la meta.

Cuerpos académicos:
Consolidados. 0 0.00 0 0.00 |0 0
(Especificar nombres de los CA Consolidados)
En consolidacion. 0 0.00 0 0.00 |0 0
(Especificar nombres de los CA en
Consolidacion)
En formacién. 1 100 1 100 1 100 |1 1
(Especificar nombres de los CA en Formacion:
UCOL-CA-66 Filosofia de la convivencia)
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Metas Compromiso
de capacidad académica de la DES

Meta 2013

Valor
alcanzado
2013

Meta 2014

Avance marzo
2014

Numero | %

Numero | %

Numero %

Numero %

Explicar las causas de las
diferencias

Programas educativos de TSU, PA y licenciatur

a:

Nidmero y % de PE con estudios de factibilidad
para buscar su pertinencia.

Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

1 100

1 100

1 100

1 100

Nidmeroy % de PE con curriculo flexible.
Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

1 100

1 100

1 100

Numeroy % de PE que se actualizaran
incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

1 100

1 100

1 100

NUmero y % de PE que se actualizaran
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores.

Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

1 100

1 100

1 100

Ndmero y % de PE que se actualizaran
incorporando el servicio social en el plan de
estudios.

Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

1 100

1 100

1 100

Ndmero y % de PE que se actualizaran
incorporando la practica profesional en el plan
de estudios.

Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

1 100

1 100

1 100

NUmero y % de PE basado en competencias.
Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

0 0.00

0 0.00

Nameroy % de PE que alcanzaran el nivel 1
los CIEES.

Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

1 100

1 100

Por la necesidad de ofrecer un plan
de estudios con mayor claridad en
cuanto al perfil profesional de los
egresados, se decidid reestructurar,
el plan de estudios en vez de
someterlo a evaluacion.

PE que seran acreditados por organismos
reconocidos por el COPAES.

Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

0 0.00

0 0.00

NUmero y % de PE de licenciatura y TSU de
calidad del total de la oferta educativa
evaluable.

Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

1 100

1 100

Por la necesidad de ofrecer un plan
de estudios con mayor claridad en
cuanto al perfil profesional de los
egresados, se decidié reestructurar
el plan de estudios en vez de
someterlo a evaluacion.

Ndmero y % de matricula en PE atendida en PE
de licenciatura y TSU de calidad del total
asociada a los PE evaluables.

45 100

45 100

Por la necesidad de ofrecer un plan
de estudios con mayor claridad en
cuanto al perfil profesional de los|
egresados, se decidié reestructurar
el plan de estudios en vez de
someterlo a evaluacion.

Numero y % de PE de licenciatura/campus con
estandar 1 del IDAP del CENEVAL.

Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

0 0.00

0 0.00

NA NA

Numero y % de PE de licenciatura/campus con
estandar 2 del IDAP del CENEVAL.

Especificar el nombre de los PE: Licenciado en
Filosofia

0 0.00

0 0.00

NA NA
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Metas Compromiso Meta 2013 alcanzado Meta 2014 2014 Explicar las causas de las
de capacidad académica de la DES 2013 diferencias
Numero| % |Numero| % | Numero % Numero %
Programas educativos de Posgrado:
PE que se actualizaran 0 0.00 0 0.00 [ NA
(Especificar el nombre de los PE)
PE que evaluaran los CIEES. Especificar el 0 0.00 0 0.00 | NA
nombre de los PE
(Especificar el nombre de los PE)
PE reconocidos por el Programa Nacional de 0 0.00 0 0.00 [ NA
Posgrado de Calidad (PNPC)
(Especificar el nombre de los PE)
PE que ingresaran al Programa de Fomento a 0 0.00 0 0.00 | NA
la Calidad (PFC)
(Especificar el nombre de los PE)
PE que ingresaran al Padrén Nacional de 0 0.00 0 0.00 | NA
Posgrado (PNP)
(Especificar el nombre de los PE)
Ndmero y porcentaje de matricula atendida en 0 0.00 0 0.00 [ NA
PE de posgrado de calidad.
(Especificar el nombre de los PE)
Metas Compromiso Valor alcanzado Avance marzo Explicar las causas de las
de capacidad académica de la DES Meta 2013 2013 Meta 2014 2014 diferencias
Eficiencia terminal ML | M2| % |M1|M2| % |[M1| M2 | % |[M1| M2 | %
Tasa de egreso por cohorte para PEde TSU | 0 0 |[0.00 0 0 |0.00
y PA
Tasa de titulacidn por cohorte para PE de 0 0 |[0.00 0 0 |0.00
TSU y PA
Tasa de egreso por cohorte para PE de 14 3 |21.43] 14 3 [21.43] 14 6 |42.86|14 |5 Algunos alumnos desertaron por
licenciatura reprobacion y los menos por
motivos personales.
Tasa de titulacidn por cohorte para PE de 14 3 |21.43| 14 3 [21.43] 14 5 |[35.71|114 5 Algunos alumnos desertaron por
licenciatura reprobacion y los menos por
motivos personales.
Tasa de graduacion para PE de posgrado 0 0 | 0.00 0 0 | 0.00
Otras Metas Compromiso definidas porla [Num|Den.| % [Num.|Den.| % |Num.|Den.| % |Num.|Den.| %
DES:
Meta A
Meta B

Los resultados que presenta esta grafica muestran lo que se ha dicho a lo largo de la autoevaluacién en

el sentido de que el PE no ha podido ser sometido a evaluacion y los indicadores de resultados académicos han
sido bajos. Ambos aspectos de la competitividad académica deben ser atendidos con prioridad y nuevas
estrategias y lineas de acciéon que garanticen mejores resultados en el futuro cercano, pero sobre todo

consoliden la oferta académica de la licenciatura en filosofia en el largo plazo.

29




oy

“J
o
\\

}

)\\m

EDUCACIONcon
RESPONSABILIDAD

SOCIAL

Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional

Sintesis de la autoevaluacion académica de la DES (fortalezas y problemas)

Principales fortalezas en orden de importancia

-
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. Examenes
Atencion enerales de Formacion
. | Pertinencia de Innovacion | Cooperacion Educacion . .. recomendacio 8 Capacidad | Competitivida | .
Importancia PE de Posgrado| ik . X Vinculacién egreso de - . integral del |Otras fortaleza
PE Educativa académica ambiental nes CIEES- . . Académica | d Académica .
COPAES licenciatura estudiante
(IDAP)
Uso de los L
R Seguimiento y
. equipos o .
Un estudio tecnologicos continuidad en Coherencia de
reciente de s los convenios Proyectos de la LGAC con el
factibilidad que con que de 1 Seminario delinvestigacion Cobertura del erfil del PE
. N cuentas las L L & 100% de PTC 100% del p~ .

1 servirda como colaboracién |ecofeminismo [con dirigido a la
X aulasy . . ) ., con posgrado programa de -
insumo para la establecidos  |en operacion |intervencion , reflexidn sobre

-, plataformas X tutorias
reestructuracid R con otros social. problemas
n del PE educativas rupos sociales
(Edmodo, gcaZémicos
Dropbox, Educ) '
Equipo ) Profesores de |Participacion
au'p . Presencia de cipaci
tecnoldgico rofesores la DES de la DES en el Un programa
suficiente y pA . participando  [Comité de 100% de PTC de formacion
visitantes para N ) .
2 adecuado para |. o en la academia |Bioética del con perfil en habilidades
) imparticionde | . . :
el trabajo de cursos institucional  [Hospital deseable. extracurricular
investigacion ¥ . educacién Regional es
conferencias. . - .
en campo ambiental Universitario
. L U
Presencia en el| Participacion n progr.alma
1 de atencién a
curriculum de |de la DES en
. . 33% de PTC en lasaludyla
3 la asignatura  [formacion ética . .
P ) . SNI convivencia
Filosofia de la |en partidos entre
ecologia” oliticos. .
€ P estudiantes
Participacion
constante de
estudiantes de 1 PTC préximo Habilitacién de
4 la DES en a obtener estudiantes en
programas grado de el manejo del
institucionales doctorado idioma aleman
de vinculacion
social
Inclusion de
5 inglés como

asignatura en
el PE.
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Principales problemas en orden de importancia
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L. Examenes
Atencion enerales de Formacion
. |Pertinencia de Innovaciéon | Cooperacion Educacion Vinculacién |recomendacio = Capacidad | Competitivida | . Otros
Importancia PE de Posgrado ., L. N egreso de o P integral del
PE Educativa académica ambiental |con el entorno| nes CIEES- . . Académica | d Académica . problemas
COPAES licenciatura estudiante
(IDAP)
Insuficientes . .
. . Carencia de Ausencia de
Baja sensible recursos . .
- productos . Ausencia de laboratorio
en la demanda tecnologicos .. Necesidad de Tasa de
. académicos CA o parala
de primer para acceso crear un centro . eficiencia S
1 X como resultado consolidados o : aplicacién de la
ingreso en las adecuado a . formador de terminal de ) )
e . del trabajo en en filosofia como
ultimas dos internet a FpN. o, 14.3 o
. , redes de consolidacion actividad
convocatorias través de la red ., )
N colaboracién profesional.
institucional.
PE que Necesidad de
requiere resencia de . .
regstructurarse profesores Necesidad de Carencia de
) P ampliar la 66.6% de PTC |[Tasa de medios de
en funcion de externos para X . 9
. . S presencia de la no retencion del |expresiony
2 clarificar la enriquecimient . , X o -
L filosofia en los incorporados al|12 al 22 afio de |creacidn
actividad o delas . e
R . medios SNI 54.1 filosdfica para
profesional del estrategias de . .
. o productivos los estudiantes.
filosofo en la ensefianza
sociedad aprendizaje
Informacion
distorsionada, Prevalencia de
en la sociedad roblemas de
' 50% de prob
3 respecto a la ) - adicciones
. titulacion
actividad entre los
profesional del estudiantes.
filosofo
Necesidad de
dar
continuidad a
la formacién
PE no extracurricular
4 ) .
acreditado en materia de

filosofia
mexicana y
latinoamerican

a.
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lll. Actualizacidn de la planeacion en el ambito de la DES
Mision

Formar profesionales con capacidad critica, reflexiva y propositiva, quienes sustentados en una sélida
formacidn sistematica, histdrica y contemporanea, se conviertan en actores comprometidos con el cambio en
las diferentes expresiones sociales.

Vision a 2018
Al 2018 la DES Escuela de Filosofia se visualiza como:
Una facultad que ofrece un espacio de formacion, realizacién y actualizacidon académica, aceptada socialmente

por ofrecer programas educativos pertinentes, basados en el modelo de competencias; asi como por contar
con una planta docente reconocida por sus pares académicos y un CA en consolidacién, para estar en

concordancia con las necesidades de la sociedad.

Politicas, objetivas, estrategias y acciones

Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
1. 1 Aseguramiento de la 1.1.1 Concluir la 1.1.1.1 Fundamentar el 1.1.1.1.1 Analizar colegiadamente los
alineacidén del PE de la DES con el |reestructuracion curricular del |proceso de reestructuracién |resultados de la evaluacion curricular y
modelo educativo institucional. |PE Licenciado en Filosofia de |curricular del PE en los del seguimiento de egresados, empleadores y
acuerdo con el modelo estudios de seguimiento de |factibilidad del PE de la DES.
educativo institucional. egresados, factibilidad y
empleadores. 1.1.1.1.2 Reestructurar el PE incorporando los
1. Mejorar la elementos establecidos en el modelo educativo

pertinencia de

institucional.

los programas y

servicios 1.2 Fortalecimiento de los 1.2.1 Usar los estudios de 1.2.1.1 Analizar la 1.2.1.1.1 Definir colegiadamente las habilidades
académicos. vinculos del PE de la DES con la |egresados, empleadores y informacion de los estudios |y conocimientos que deben tener los egresados
sociedad, a partir de la creacién |factibilidad para detectar de egresados, empleadores |del PE Licenciado en Filosofia una vez
de proyectos de colaboracién oportunidades de y factibilidad a fin de reestructurado en atencion a las necesidades
formativa y prestacion de colaboracidn con los identificar areas de sociales.
servicios profesionales de diferentes sectores de la oportunidad para la
filosofia. sociedad. intervencion social desde la
filosofia.
Mejorar la NA NA NA NA

calidad de los PE
de posgrado.

2.1 Innovacidn en procesos de
docencia e investigacion

2. Impulsar y/o [mediante el uso de las TIC's.
fortalecer la
innovacion
educativa.

2.1.1 Equipar las aulas de la
DES

2.1.2 Capacitar a los
profesores de la DES en el uso
de las TIC’'s en apoyo a los
procesos educativos.

2.1.1.1 Incorporar TIC's en
los procesos de docencia e
investigacion.

2.1.1.2 Participar en cursos
sobre el uso de las TIC's en
el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

2.1.1.1.1 Llevar a cabo cursos de capacitacion y
actualizacion en el uso de las TIC's para los
profesores de la DES.

2.1.1.1.2 Generar materiales digitales para
apoyar las asignaturas del PE.
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Concepto

Politicas

Objetivos estratégicos

Estrategias

Acciones

3. Impulsar y/o
fortalecer la
educacion
ambiental para
el desarrollo
sustentable.

3.1 Incorporacion de la
perspectiva de sustentabilidad
en las acciones de la DES, la
formacién integral de sus
estudiantes y el desarrollo de su
personal académico,
administrativo y de servicios
generales.

3.1.1 Incorporar a la dindmica
de la DES los principios de
desarrollo sustentable

3.1.1.1 Incorporar una
perspectiva de
sustentabilidad al PE.

3.1.1.2 Sensiibilizar a los
integrantes de la DES
respecto a la
sustentabilidad.

3.1.1.1.1 Incluir contenidos transversales de
sustentabilidad en las asignaturas del PE.

3.1.1.1.2 Participar en la Academia Institucional
de Educacién Ambiental

3.1.1.1.3 Llevar a cabo acciones de limpieza en
espacios publicos

3.1.1.1.4 Organizar las jornadas de trabajo bajo
criterios de ahorro en el consumo de energia,
agua y materiales.

4. Mejorar la
vinculacién y/o
fortalecer la
vinculacion.

4.1 Fortalecimiento de los
vinculos de la DES con los
sectores a partir de la creacion
de proyectos de colaboracién
formativa, de desarrollo social y
empresa-universidad.

4.1.1 Establecer proyectos de
intervencion en los distintos
sectores, que favorezcan el
desarrollo profesional de los
estudiantes y la investigacion
de los profesores, y atiendan
problematicas sociales.

4.1.1.1 Desarrollar
proyectos que permitan a los
estudiantes poner en
practica, en escenarios
reales, los conocimientos y
habilidades adquiridos en las
aulas, alos profesores
generar investigacion que
tienda a solucionar
problemas de la comunidad
v a la sociedad beneficiarse
del quehacer filosofico.

4.1.1.1.1 Poner en funcionamiento el Centro de
formacion de Filosofia para nifios.

4.1.1.1.2 Acordar lineas de accién con la
Direccién de Educacion Media Superior para la
capacitacion de profesores de ese nivel a cargo
de asignaturas filosoficas

4.1.1.1.3 Elaborar un portafolio de servicios
filosoficos ofrecidos por profesores y
estudiantes de la DES.

4.1.1.1.4 Estructurar y poner en funcionamiento
el laboratorio de consulta y asesoria filoséfica.

5. Atender las
recomendacione
sdelos CIEES y
los organismos
reconocidos por

5.1 Fortalecimiento de la cultura
de la evaluacién y acreditacion
del PE Licenciado en Filosofia por
instancias externas.

5.1.1 Asegurar la calidad del
PE Licenciado en Filosofia y su
reconocimiento por pares
académicos

5.1.1.1 Reestructurar el PE
Licenciado en Filosofia, a fin
de mejorar las condiciones
para su eventual evaluacion
y reconocimiento de su
calidad.

5.1.1.1.1 Solicitar asesoria de pares del
Coapehum para la reestructuracion del PE
Licenciado en Filosofia.

5.1.1.1.2 Capacitar a un equipo de trabajo de la
DES responsable de la evaluacidn externa, de
acuerdo con los lineamientos del Coapehum, a
fin de documentar desde los inicios del nuevo
PE todo lo necesario para su posterior

el COPAES. acreditacion.
5.1.1.1.3 Atender la normativa institucional
relacionada con la atencion a la evaluacién
externa del PE.

Mejorar los NA NA NA NA

resultados de

TDSS y TDS del

EGEL para

obtener los

Estdndares 1y 2
de Rendimiento
Académico
establecidos por
el Padron de
Licenciatura de
Alto
Rendimiento
Académico.

6. Fortalecer la
capacidad
académica.

6.1 Generacién de productos
académicos de calidad y con
impacto social.

6.1.1 Favorecer la realizacién
de investigacion cientifica
vinculada con las necesidades
de la sociedad.

6.1.1.1 Establecer las
condiciones necesarias para
el desarrollo de proyectos
de investigacion con
impacto social.

6.1.1.1.1 Gestionar recursos para el desarrollo
de proyectos con impacto social y medios para
dar a conocer los resultados de investigacion.

6.2 Fortalecimiento del trabajo
colaborativo con grupos
académicos participantes en
redes de investigacion nacional e

6.2.1 Propiciar el trabajo
colaborativo de los PTC con los
pares de las IES con las que se
han conformado redes de

6.2.1.1. Llevar a cabo
encuentros con pares
académicos de las redes en
que participa el CA para el

6.2.1.1.1 Realizar estancias de investigacion con
pares académicos para el desarrollo de
proyectos de investigacidn conjuntos.
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Concepto

Politicas

Objetivos estratégicos

Estrategias

Acciones

internacional.

investigacion.

desarrollo de proyectos
conjuntos.

6.2.1.1.2 Asistir a congresos nacionales e
internacionales a presentar resultados de
investigacion.

6.3 Aseguramiento de la
productividad académica
mediante la actualizacién de las
herramientas tecnoldgicas.

6.3.1 Fortalecer el desarrollo
de proyectos de investigacion
con el apoyo de equipo de
computo actualizado.

6.3.1.1 Proveer a los PTC los
materiales y herramientas
emanadas de las TIC's para
el tratamiento y analisis de
informacion de sus
proyectos.

6.3.1.1.1 Procesar y analizar informacién
académica por medio de las TIC's.

6.4 Reforzamiento de las
habilidades y actualizacién de
conocimientos de la planta
docente de la DES.

6.4.1 Ofrecer a los estudiantes
de la DES servicios educativos
de calidad.

6.4.1.1 Promover la
capacitacion y actualizacién
permanente de la planta
académica de la DES.

6.4.1.1.1 Ofrecer cursos de actualizacién
disciplinaria a los profesores de la DES.

6.4.1.1.2 Promover y facilitar la participacion de
los profesores de la DES en los cursos de
actualizacion diddctica ofrecidos por la
institucion.

7. Fortalecer y/o
mejorar la
competitividad
deTSUy
Licenciatura.

7.1 Incorporacion del PE a las
directrices del modelo educativo
institucional.

7.1.1 Asegurar la pertinencia
social y disciplinaria del PE

7.1.1.1 Reestructurar el PE
Licenciado en Filosofia
siguiendo las directrices del
modelo educativo
institucional y los estudios
de seguimiento de
estudiantes, egresadosy
empleadores.

7.1.1.1.1 Llevar a cabo cursos de capacitacion y
actualizacion en el enfoque de competencias
para los profesores de la DES.

7.1.1.1.2 Solicitar asesoria de pares del
Coapehum para la reestructuracion del PE
Licenciado en Filosofia.

7.2 Consolidacion de la calidad
de los servicios y productos
universitarios mediante la
mejora en la generacién y
prestacién de servicios.

7.2.1 Asegurar la calidad de los
servicios ofrecidos por la DES
para implementar planes de
mejora continua de los
mismos.

7.2.1.1 Implementar
mecanismos de revision y
mejora continua de los
servicios que se brindan a
los estudiantes de la DES.

7.2.1.1.1 Analizar los resultados de los procesos
educativos a fin de detectar fortalezas y
debilidades del PE y su operacion.

7.2.1.1.2 Establecer objetivos y acciones de
mejora.

8. Mejorar la
atenciony
formacion
integral del
estudiante.

8.1 Incorporacion de estrategias
de apoyo a la formacién en
responsabilidad social de los
estudiantes.

8.1.1 Desarrollar en los
estudiantes el reonocimiento y
afirmacion de la
responsabilidad social
universitaria.

8.1.1.1 Generar proyectos y
actividades que propicien la
realizacion de valores y
actitudes de
responsabilidad social por
parte de los estudiantes.

8.1.1.1.1 Realizar proyectos de vinculacion
dirigidos a responder a las necesidades de la
comunidad.

8.2 Fortalecimiento del programa
de formacidn extracurricular y
preservacion de la salud de los
estudiantes.

8.2.1 Formar a los estudiantes
en habilidades
extracurriculares y en la
preservacion de ambientes
sanos y convivenciales.

8.2.1.1 Propiciar actividades
que permitan la expresion
creativa y fomenten la
responsabilidad de los
estudiantes respecto al
bienestar de su entorno
inmediato y de su propio
cuerpo.

8.2.1.2 Dar continuidad al
programa de formacién en
habilidades y conocimientos
complementarios al
curriculum

8.2.1.1.1 Formar un grupo de estudiantes
capacitados para hacerse cargo de una revista
electrénica estudiantil del filosofia.

8.2.1.2.1 Continuar la imparticion de cursos
para la adquisicién de habilidades y
conocimientos complementarios al curriculumy
para la armonia personal y comunitaria.
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Padrén de Licenciatura de Alto Rendimiento
Académico.

Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
Mejorar la pertinencia de los programas |, 1 p g 01.1.1,01.2.1 E11.1.1,E1.2.1.1 A111.11, A11.11.2
servicios académicos.
Mejorar la calidad de los PE de posgrado. NA NA NA NA
Impulsar y/o  fortalecer la innovacién|p , | 02.1.1,02.1.2 E2.1.1.1,E2.1.1.2 A21.11.1,A2.1.1.1.2
educativa.
Impulsar y/o _fortalecer la cooperacionp, ¢ 062.1 E6.2.1. A6.2.1.1.1, A6.2.1.1.2
académica nacional e internacional.
Impulsar y/o fortalecer la educacién ambiental P31 0311 £3.1.1.1, £3.1.12 A3.1.1.11,A3.1.1.1.2,A31.1.13,
para el desarrollo sustentable. A3.1.1.14
Mejorar y/o fortalecer la vinculacién. P4.1 0411 E4.1.1.1 A41111,A41112,A41.113,
A4.1114
Atender las recomendaciones de los CIEES yp, ¢ 05.1.1 E5.1.11 A5.1.1.1.1,A51112 A51.1.13
los organismos reconocidos por el COPAES.
Mejorar los resultados de TDSS y TDS del EGEL
para obtener los Estindares 1 y 2 de
Rendimiento Académico establecidos por el|NA NA NA NA

Fortalecer la capacidad académica.

P6.1,P6.2,P6.3

06.1.1,06.2.1,06.3.1

E6.1.1.1,E6.2.1.1,E6.3.1.1

A6.1.11.1,A6.21.1.1,A6.2.1.1.2,
A6.3.111

Fortalecer y/o mejorar la competitividad de
TSU y Licenciatura.

P7.1,P7.2

07110721

E7.111,E7.211

A7.1.1.1.1,A7.1.1.1.2,
A7.2.1.1.1,A7.2.1.1.2

Mejorar la atencion y formacidn integral del
estudiante.

P8.1,P8.2

08.1.1,08.2.1

E8.1.1.1,E8.2.1.1

A81111,A821.1.1,8211.2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

METAS COMPROMISO ROCRAMA WTIGAA 6 JORALIOMENTD RSTTICO

R e ¢ g 3 i ' s s

Universidad: UNIVERSIDAD DE COLIMA

ProDES 590: ESCUELA DE FILOSOFIA

. 1 s [ 0 awe [ 0 ar ]
Meta Compromiso
m—m—m—m—m-m—m—m %
Capacidad Académica
MC: 1.1.1 Licenciatura
MC: 1.1.2 Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.1.3 Maestria 2 66.67 2 66.67 2 66.67 2 66.67 2 66.67 2 66.67 2 66.67 2 66.67
MC: 1.1.4 Doctorado 1 33.33 1 33.33 1 33.33 1 33.33 1 33.33 1 33.33 1 33.33 1 33.33
MC: 1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su
desempefio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su
desemperio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
SES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.1.8 Adscripcion al SNIo SNC 1 33. 33 1 33 33 1 33. 33 1 33. 33 1 33 33 1 33. 33 1 33. 33 1 33 33

MC: 1.1.9 Participacion en el programa de m(onas

MC: 1.2.1 Profesores (PTC, PMTy PA) que reciben 66.87 66v67 66.67 66.87 6667 66.67 66.67 6667
capacitacion y/o actualizacion con al menos
40 horas porano

MC: 1.3.1 Consolidados
MC: 1.3.2 En Consolidacion 0 0. 00 0 0,00 0 0400 1 100. 00 1 100,00 1 100400 1 100. 00 1 100,00
MC: 1.3.3 En Formacion 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PAy Lic Universo Inicial: 1 Universo Final: 1 Universo Inicial: 1 Universo Final: 1 Universo Inicial: 1 Universo Final: 1 Universo Inicial: 1 Universo Final: 1

MC: 2.1.1 Namero y % de PE con estudios de 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
factibilidad para buscar su pertinencia 1 1 1 1 1 1 1 1

MC: 2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 1 100.00 1 100.00 1 100.00 1 100.00 1 100.00 1 100.00 1 100.00 1 100.00

MC: 2.1.3 Numero y % de PE que se actualizaran 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje. 1 1 1 1 1 1 1 1

MC: 2.1.4 Nimero y % de PE que se actualizaran 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores 1 1 1 1 1 1 1 1

MC: 2.1.5 Namero y % de PE que se actualizaran 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
incorporando el servicio social en el plan de

estudios

MC: 2.1.6 Nimero y % de PE que se actualizaran 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00° 100.00 100.00
incorporando la practica profesional en el
plan de estudios 1 1 1 1 1 1 1 1

MC: 2.1.7 Numero y % de PE basado en competencias 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00° 100.00 100.00

0 0 0 1 1 1 1 1
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Universo Inicial: 1 Universo Final: 1 Universo Inicial: 1 Universo Final: 1 Universo Inicial: 1 Universo Final: 1 Universo Inicial: 1 Universo Final: 1

MC: 2.2.1 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

los CIEES. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.2.2 Namero y % de PE que serén acreditados

por organismos reconocidos por el COPAES.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC: 2.2.3 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

calidad del total de la oferta educativa

evaluable 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.2.4 Numero y % de PE de licenciatura/campus

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC: 2.2.5 Numero y % de PE de licenciatura/campus
. conestindar2del IDAP del CENEVAL IDAP del CENEVAL
MC: 2.3.1 Nimero y % de matricula atendida en PE de
TSUIPA y Licenciatura de calidad del total
asociada a los PE evaluables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Total de Programas Educativos de posgrado Umverso Inlclal Unlverso Final: D Umverso Inlclal Unlversn Inicial: Il Umverso Fmal
MC: 2.4.1 PE de posgrado que se actualizaran
MC: 2.4.2 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 0 0 0 0 0 0 U 0 0 D 0 0 U 0 0 0

MC: 2.4.3 PE de posgrado reconocidos por el
Programa Nacional de Posgrado de Calidad

(PNPC) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.4.4 PE de posgrado que ingresaran al Programa
de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC: 2.4.5 PE de posgrado que ingresaran al Padron
Naclona\ de Posgrado (PNP)
MC: 2.5.1 Nimero y porcentaje de matricula atendida en
PE de posgrado de calldad
_xl—-n-——_-x_——n—-x_——n—-n-—
MC: 2.6.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU
y PA Ciclo A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.6.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU
y PA Ciclo B
—n—-n-——-n-——_-n-——_-n-—
MC: 2.7.1 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
TSUy PA Ciclo A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.7.2 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
TSU y PA Ciclo B
__“-_-I_-__-I--__-E--
MC: 2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A 19 5 2 8 8 3 6 2
MC: 2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

|_Tasa de fitulacién por cohorte generacional de __-E--__-E--__-E--__-E--

MC: 2.9.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 0.00 0.00
licenciatura Ciclo A 19 5 21 4 8 3 6 1
MC: 2.9.2 Tasa de hmlacmn por cohorte para PE de

Tasa de graduaclon por cohorte generacional de M1 M2

0.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado
Otras metas

0 0 0 0
Otras Metas Compromiso Valor Ini Valor Valor Final Valor Inicial Valor Valor Final Valor Ini Valor Valor Final % Valor al Valor Valor Final %
Absoluto Absoluto Absoluto Absoluto
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IV. Valores de los indicadores de la DES y de sus PE 2012, 2013, 2014, 2015, 2016y 2017

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2014-2015

Nombre de la Institucion: Universidad de Colima

| A=.£&

LOVDOOVOO

[Nombre de Ia DES:

[Facultad de Filosofia

[Nombre et Campi en 1aDES [villa de a1 |
[pisciptinar [ x
[Multidisci @ PEd areas del |
Tacultades, i tegran Ia DES: Municipio | Localidad| _Clave
Nivel del PE - PNPC
Reciente Evaluado PLalCEES BFC ™ Clave
NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO " | ARot | si=s Matricula Acteditado En P Municipio | Localidad | Unidad
creacion’ Noon | TSUPA Maestria Doctoradol Nivel1 | Nivelz | Nivels Reclente | dacio | ConeoNdad [ *"> Académica
creacion o .
LICENCIADO EN FILOSOFIAYX 01 1 27
Registrar todos los dela DES, indicar , 51 ha sido acreditado o si no ha sido eval mas d Marque con una X
UABLES
Nivel TSUPA [ L [ESPECIALIDAD [
Ao w2 | 201 2014 015 we | 21 | 212 | 21 2014 15 | 2018 | 2017 2012 2013 201 215 216 2017
Maro_| Diciembre. Marzo_| Diciembre Maro__| Diciembre
Namero de PE 1 1 1| 1 1 1 1 |
Matricula 34 31 27 30) 20 20 30 |
UABLES
Nivel [MAESTRIA [ [ToTAL [
Ao 2012 2013 2014 2015 2016 017 | 2012 2013 214 015 | 2016 | 2017 2012 2013 201 2015 2016 2017
Marzo_| Diciembre Marzo__| Diciembre Marzo__| Diciembre
Nimero de PE 1 1 1 1 1 1 1
Matricula [ % 31 2] 30 3| ) 30|
PROGRAM, EVALUABLES
Nivel TSUPA [ L [ESPECIALIDAD [
Aiio 2012 2013 2014, 2015 2016 017 | 2012 2013 an 015 | 2016 | 2017 2012 2013 24 2015 2016 2017
Marzo_| Diciembre Mazo_| Diciembre Marzo__| Diciembre
Numero de PE [ |
Matricula | [ [
EVALUABLES
Nivel [MAESTRIA | [DOCTORADO [ToTAL |
Aiio 2012 2013 e 2015 2016 017 | 2012 2013 g 2015 | 2016 | 2017 2012 2013 24 2015 2016 2017
Marzo_| Diciembre Mazo__| Diciembre Marzo__| Diciembre
Namero de PE [ 0 0 of 0 0 0 0
Matricula [ | 0 0 of 0 0 0 0
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ANy

Nimero de PE
Matricula

Nota: Las celd: son Favor de no mover o modificar el las casillas en blanco.
DES que cuentan
l_ MATRICULA POR AREA DEL CONOCIMIENTO Y TIPO
(RIS [TSuPA — Licenciatura — [Posgrado
2012 2013 — 2015 2016 017 | 2012 2013 — [ s ‘ 2016 | 2017 2012 2013 201 2015 2016 2017
Marzo [ Diciembre Marzo | Diciembre | Marzo | Diciembre
Educacion | | |
|Ates y Humanidades B 31 27 30 30, 30, 30
|Ciencias Soci i yDerecho
|Cienci: Computacion
Ingeniria, Manufactura y Construccion
|Agronomia y Veterinaria
Salud
|Senvicios
TOTAL

Nota: Las celd: Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el Tos datos blanco.

INdmero de profesores de iempo completo

Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
[Total de profesores

% de profesores de tiempo completo

Nota: Las celd: Son Favor de no mover o modificar el las casillas en blanco.

Posgr

Posgrado en el 4rea de su desemperio
Doctorado en el 4rea de su desemperio
Pertenencia al SNI/ SNC

Peri deseable PROMEP, reconocido por fa SEP
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion yio actualizacion con al
menos 40 horas por afio

speciaiiad
acsira

orado
Posgrado

Jorado en ol area e su dosempero
Perenencia al SNII SNC
Pel deseablo PROVEP, ronocido po a SEP
Paricpacion en ol program de o
Prfesores (PTC. PMT y PA) qu reciben capaciacion yo actalzacion con a|
[menos 40 horas por aio
Nota: Las celdas o casilas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar e formato.Introducir [os datos s6lo en as casillas en blanco.

[Nimero y % de programas recanocios por el Programa de Fomento de fa
(Caidad PFC)

[Namero y % e PE que realizron estudios de factbiidad para buscar sy - - -
rinenci 1

o ] ]

mas anos | o 1 1

mero % de PE de TSU 05 porlos CEES [ o I 1

imero % de TSUPAYLIC enelvel 1deos CEES | o I I

mero s de TSUPA " EES I 1 1

imero % de TSUPAYLIC enel I I I

mas de TSUPA I I I

TSUyLic de caidad” I [ [

mero y % d E ncluidos en el Padron Nacional do| - - -

lPosgrado (PNP SEP-CONACYT)

NACYT)

EP-CONACYT)

Prograna de <)

SEP-CONACYT)
os PE de TSUPA Y LIC: I Nivel 1 el padron de PE evaluados por los GIEES o areditados por un organismo recanocido por ¢l COPAES.
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secreTAanRia OE

PROCESOS EDUCATIVGS
Concepto: 2012 2013 brid) — 2015 2016 2017
o Dicombre
N | % | Wm [ % [N [ % | mm [ % | wm [ % [ Wm [ %
s nsticon [SUPA L.y Posgodo) s s 7l 7l 7 7
PRONGES (TSUPAYLI] 0 s s s s 7
S CONGT E5 Masst yDo
g g g g g
1 i i b 7
0 0 ® ED ali ali e )
y TSPAIE i ooz a2 il o5 [
i ¥ 0| 00 00 00 0jo. 0o 0|
Gnero % ds st ue ealizn movidad naconal yauetenelor [0 g o o o o o
e
Nameroy 9 i g [ [ 9 9
0 g o 0 0 0 0
curiuar
Nimeroy 7 3z i a7 B G %
Nameroy s do s nisdo v 10 ue oo s e 7 o s
9 0 ) ) 0 1
Nomeroy % s P que apican proesoscolegidosde savaconda 0
spendzie 9 0 9 o o 9 9
¥ 0
Nomero 6o PE
Nimeroy o
Namero % d programas edcatos con asa g eencon el a1 240 a0
sperrai 0%
Nimeroy
[y
RESULTADGS EGUGATIVOS
Fy
concone w2 o1 _— — 015 2016 o
W [ % [ W [ % | W % W [ % | W % [ W [ % [ W [ %
Nimeroy JEGEL Weenciira) & i o 5 & 1
Nimeroy JEGEL Lenciaura) ] T I ) 3
e e 20l wmd w0 sof s so 3
e o I o o] od oo od I
v plcan o EGETSU 3 ssoanies ogoados TSUPA
I EGETSU(TSUPA
| EGETSU (TSUPA)
Naeroy s do P d cenciauricampus conoslidar o DAP &
e o I 0 o o o 0
ey o o o o o o o
o o o o o o o
Nimeroy o [ ) [ oog] o o o [
o9 o R o o o o
oo endos
amero %66 P e
Nameroy 4o P qo e aciliarin norporandoTapcica profesonal on on " T o o o "
Numeroy' o w o w0 o o o [
Nameroy 6o P qe ncapornunasequndalengia rebrsnsmenie o . . o o o ol o
Numeroy do P que ncaporania omaica el medo ambieneyo
1
lanes ylo programas de estudio o 2| Y et o o e o
Nameroy % de PE o 105 qu o 80 % 0 s d s hlado ol g
i abora!durainof prerafo ospués do grsar y Qe i o
RESULTADGS EDUGATVOS
2012 2013 2] 2015 2016 2017
P oo Dicenbre
[T z [ z [T z I W i [0 i W Wi [
Nem [ Wam | % | im | Wam %[N [ Mm [ % | m | Wm [ % | Nem | Wm | % Nem [ Wam | % [ Mm | mm | %
Nimeroy eI 5 o eencionporcaansgenracionaldlcico A el
01260 Ao enTsuPA.
Nameroy e tsa g rolcin orcohorsgenracional g i el
< TsUPA
Nameroy d egesaco cencia e orcararsgenracionl e
icoen TsUPA
INamero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del
cicoBien TsUPA
Nomero o gresados d TSUPRus corsguronsmplnan s
— ToupA
fos006 TSUPA
TSuP
o s s ot o st g o4 555 ) . 1 ol o = . Ty - P . EI P
Nomersy % dea tasade relonin porcohrsgenracioal G ol ;i
124
7 g E
u 2 u 2 w1 s 3 o a0 B a1 2 Py
o8 enlicenciaur
7 I % o I &
[Namero y 50| 625 10| 333 10| 500
u ? ot e oo A0 @ % w i &
Nimero y % de sudanies tlados pr cohors generaciona del 6o A o T " o el P —
Nimero % de estdarte Sbiacos or cohors aneaconal 0e Giclo &
i ol pimsato g oresode encitra
inero aiosdo encabra que edd oune achvied b0 g m W o
Namers y b de uiado de Ieenciaura aue real aiuna achdad abr 2 . M P
Nameroy
Namero 3% d opiones vaie G o oo 3 os P ds o DS,
Nameroy % de saisacon g ossmpleados 50  Geampero G o
legrosacos ()
-
o
2 )
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'GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
e, 212 213 = — 2015 216 2017
Nam | % Nom [ % Nim_ | % Nim. [ % Nim | % Nam_ [ % Nim_ | %
[Nimero de LGAC regisvades en ol PROMEP. 1 T T
Nameroy% RONEP T T T T T T T
[Nomero y % de cuerpos académices en cansolidacién regisiades en el
lPROMEP
y 2 n regit 1000 i f009) 10 1000) |_1000]
ROMEP
27
212 213 — O 215 216 2017
S| N0 S| _NO s | N0 | st [ No S| _No S| N S| NO
s estlge arenis o compensar defencias d o esudnespael N N ‘ . ‘
)
(a
(Concepo: 212 213 2 015 21 217
= Diciemre
Tobl _[Obsoltas| Toia | Obsoloas | Tol | Obsoloas | Total [ Obsoloas | Towl | Obsoleas | Toial [Obsoltas| Tola | Obsoletas
1 7 7 1
7] 7] 7 7]
5| 5 5 5|
DES % 0 x| [ 2| o % [ g [ q q q q
otar L v

profesor

[Nimeroy % de computadores porpersonaldeapoyo ______ |5 [ ol | | I I
INFRAESTRUCTURA: ACERVOS Librosy revi b 0ES
212 2013
rea dol conocimiento 3 3 fo8 < = i ] a8 < <
H 2 GEg| 2 s | £ | 2 gEg 3 |5
2 3 2 3
IC] ® ©) IC] 8 ©)
lEpuccion
[CIENCIES NATURALES EXACT AS Y DE LACOMPUTAGION
INGENIERIA MANUFACTURA Y CONSTRUCCION
[AGRONOMIA Y VET ERNARIA
2014
Marzo Diciembre
S . @ 8 2
Area del conocimiento § 8 s 8 o8 < < % 8 g 8 g < <
(G ®) () (G ®) ()
EDUCACION
|ARTES Y HUMANIDADES
ICIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACION Y DERECHO
CIENCIAS NATURALES , EXACTAS Y DE LACOMPUTACION
INGENIERIA MANUFACTURAY CONSTRUCCION
IAGRONOMIAY VETERINARIA|
SALUD
SERVICIOS
2015 2016 2017
< 3 8 @ < 3 2 @ < 3 2 @
A imil 3 8 2 |22 8 =< =< 32 8 3] 222 < = 2 8 3] 222 < <
Area del conocimiento § 2 § % I 5 > é 2 § % E = > é 2 ? g g % = >
G} ®) () ®) () ®) ()
EDUCACION
ARTES Y HUMANIDADES
ICIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACION Y DERECHO
ICIENCIAS NATURALES , EXACTAS Y DE LACOMPUTACION
A MANUFACTURAY CONSTRUCCION
IAGRONOMIAY VETERINARIA
SALUD
SERVICIOS

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Nimero y % de profesores de fiempo completo con cubiculo individual o )
compartido i
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

secnreTA

~d=n

LOVDOOVOO

£,

st NO Ao
[ I I X [ ]
St NO
[EPE Juabi X [
[DES ata que pertenece: [Escuela de Filosofia
[Nombre del programa educativo: |Lic. en Filosofia
Clave de PE en formato 911: 522500002
Ciave del formato 911 de fa escuela a ia que pertenece: 06USU0002Q
|Area del conocimiento |Artes
Campus: Villa de Alvarez
Municipio en el que se imparte el PE: Villa de Alvarez
Localidad en donde se imparte el PE Villa de Alvarez
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ T w0 [ wuc T ep [ we [ poc |
[Nivel Educativo: | | | X T
[ Trimestre | Cuatrimestre | Semestre |  Anual |
[Periodo lectivo: | X |
I 5 Tocth |
Cursos | Cursos optativos.
basico
[Porcentaje del plan en: |
sI NO
[Enel un estudio pertinencia I
st NO
I PE: X |
St NO St NO
[EIPE aplican procesos colegiados de evaluaci X | [ETPEincorpor |
S NO
EIPE x|
i I ]
St NO Ao St NO Afio
[ErPE T 1 | | | [Erpe [ dic mpleadores | 1 |
SI NO Aiio S| NO Ao
EFE Ta préctica profosi T plan de estudios | 1 I ] E 1 I ]
st NO Ao st NO Ao
EIPE ya : ‘ ‘ ‘ [En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y |
uisito de egreso X Il plan ylo programa de estudio | X
EGETSU EGEL [ o | [Egresads 1| Egresad |
‘EI PE apli el deeg |
[se aplica) | x |
s NO | Estandar1 | Estandarz | oo |
E1 PE partici 6 deL
|Atto Rendimiento Académico de los EGEL. |
1__[Competendia Inernacional P
Nivel obtenido 2 [Consoidado
si NO Aio Nivel | Afode -
1 2 3 ‘ sI | NO ‘ PNPC ingreso | Duracién 3 [En Desarrollo PFC
IEES: | 1 | 1 | [ErPE i I | 1 4 |Redenks Creacon
s T NO [ Ao [ Organismo [Duracién |
[Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES: ] | | | |
st NO
[ i
Tistar, e tiulaci
1 Tesis [7
2. Evaluacion General de Egreso (interna) 8
3.- Promedio de e 1a carrera de 9.0 (Nueve punto cero) obtenida hasta evaluacion ordinaria o

4.- Acreditacion de examen TOEFL con 550 puntos y promedio de

5. Titulacion por crédios de posgrado
6

de 9.0 (Nueve punto cero) en la carrera_|10
g

2014

‘ 2012 2013 —
Marzo | Diciembre

[Matricula del PE:

34] 31| 27 |

42




~**%, | EDUCACIONcon

=

= ©,| RESPONSABILIDAD

oo™ | SOCIAL

Programa Integral de Fortalecimiento

Institucional

Narero de profesores de fenpo comples que partcipan en el PE
N arcial (PMT y PA)
I PE

fembros del SNC

erfl deseable PROMEP. do porla

Participacién en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacién con al

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al
[menos 40 horas por aito

Nota: L -Son

RESULTADOS EDUCATIVOS

Concepto

Nimero y % de estudantes que apicaron el EGEL (Licendabra)

Nirmero y % de esudiantes que aprabaron el EGEL (Lioenciaura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
satisfacto (Licenciat

Nimero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
satisfactorio en el EGETSU (TSU/PY
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|

Nimero y % de becas oorgadas por a nstticén

Nimero y % de becas otrgadas por 6 PROVABES

Nimero y % de beces oorgadas por e CONACYT

Nimeroy %
[Tob del nimero de becas
Nimero y s Ge alumnos que recben bioria

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor]
lcurricular

Nimeroy

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad intemacional y que tiene valor|

ular
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nimero y % de estudiantes d
i

nuevo ingreso que reciben cursos de|
regularizacién para atender sus defi jémicas

ncias acad

Nimero y porceneje e satsaoson de los estdines ()

[Tiempo promedio empleado por os estidianes pera cursar y aprobar i biakdad de les|

\ \ [« [T ]
Nota: Las celd: Son Favor de no mover o modificar el datc
*Elndmeroy bie del total del (Ver Anexo | de la Guia). Por ejempls | U son los qu
)si ] y d

Nmero y % de la asa de rekncon por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro.
[2do. Afo.

Nimero y % de la asa de reencén por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. a
[2do. Ao,

Nimero y % de efciencia teminal por cohorte generacional del ciclo A

Nimero y % de efciencia terminal por cohorte generacional del cico B.

Nimero y % de estudinies fiados por cohorte generacional del ciclo A; durant el
afio de egreso.

Nmero y % de estdianies fulados por cohorte generacional del ciclo B durante
reso.

afio de egr
o G

Nimeroy % @)

Nimero y %  de na

Iy
Nimero y % de satsiacaén
PE ()

( ANEXO del ProDES

- perodo (Agosto - Dicebre)

3 (Erero- o)
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a Integral de Fortalecimiento Institucional 2014-2015 (=) \ - J...
_ _ _ 200000000000
U n |Vers | d ad d e Co | | m a PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por lamejora y el seguimiento de la calidad de la educacion superior

ProDES 590: ESCUELA DE FILOSOFIA e

Proyecto: Mejora de la pertinencia de los servicios académicos de la DES Escuela de Filosofia

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Adriana Elizabeth Mancilla Margalli

Grado Académico: Maestria

Perfil Deseable: Si

Cargo: Directora de la Facultad de Filosofia

Teléfonos: 312 3161193;

Direccion de Correo Electrénico: adrianamancilla@ucol.mx;

Objetivo General del Proyecto
Asegurar la pertinencia de los procesos educativos, servicios e investigacion desarrollados en la DES Escuela de Filosofia

Justificacién del Proyecto

En el transcurso de su adn breve historia, la DES Escuela de Filosofia ha enfrentado como principal problema el desconocimiento social respecto al
guehacer filosoéfico, lo que impacta en la demanda del programa y en la permanencia de quienes ingresan. Con todo, las autoridades institucionales,
conscientes de la importancia de un programa de tal ascendencia humanistica, han dado innumerables apoyos para su sostenimiento, en tanto que
directivos y profesores han trabajado de forma intensa por consolidarlo. Con recursos de versiones anteriores del PIFI, ha sido posible hacer mas patente la
pertinencia del quehacer de la DES, sea a través de la difusion en medios masivos de comunicacion y revistas, de proyectos de vinculacion con el sector
social, asi como estudios de factibilidad y empleadores. A la par se han atendido directamente problemas tan graves como los bajos indicadores del proceso
educativo y la ausencia de cuerpos académicos consolidados e investigadores incorporados al SNI. Los beneficios de estos apoyos se evidencian en
mejoras en los indicadores de capacidad académica y en la satisfaccion de estudiantes y egresados, pero sobre todo en que la filosofia se realiza cada vez
con mayor frecuencia en espacios externos, en vinculacion con la sociedad y los problemas que la aquejan, abordando temas y aspectos que forman parte
de la vida de las personas, para mejorarla. Mas ha sido a partir de la interpretacion y analisis de la informacién arrojada por los recierntes estudios de
empleadores y factibilidad, asi como el hecho de una sensible baja en la demanda del PE, que se ha visto la necesidad de acudir a alternativas mas
innovadoras, que van a la raiz del problema y dan un giro a la manera de plantearlo. El presente proyecto esta sustentado en la premisa de que no sera la
sociedad la que cambie para hacerse afin a la filosofia, sino que ésta ha de evidenciar toda su riqueza y posibilidades a la sociedad. Por eso se plantea la

Universidad de Colima // Pagina 45 de 67



ProDES 590: ESCUELA DE FILOSOFIA // IMPRESION FINAL

necesidad de reformular el PE dirigiéndolo a la profesionalizacién de los egresados, de manera que los aspirantes y estudiantes puedan saber con mayor
claridad las habilidades que desarrollaran durante sus estudios. También se propone apoyar la iniciativa de profesores y estudiantes para generar un
portafolio de servicios profesionales filoséficos, que favorezcan la vinculacién con la sociedad. Por supuesto, se pone atencion a la formacion integral de los
estudiantes, proponiendo la continuacién de dos lineas de atencién ya iniciadas en el anterior ejercicio: dotarlos de habilidades y conocimientos
complementarios al curriculum y apoyar su desarrollo personal, especialmente en lo relativo a la prevencién de adicciones. Finalmente, en capacidad
académica se procura la continuidad en la actualizacién y capacitacidon constante de la planta docente y se busca mantener las bases que lleven en este
ejercicio a un logro largamente acariciado: el transito del CA al nivel en consolidacién.

Municipio: Villa de Alvarez Localidad: Ciudad de Villa de Alvarez

Metas Compromiso

Meta Compromiso Valor Anual 2014 Valor Anual 2015
NUumero % Numero %

Capacidad Académica
Total de profesores que conforman la planta académica Universo Final: 12 Universo Final: 12

MC 1.1.2.1: |Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al 66.67 % 66.67 %
menos 40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Universo Final: 1 Universo Final: 1

MC 1.1.3.2: |[En Consolidacién 0 000% 1 100.00 %

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Universo Final: 1 Universo Final: 1
MC 1.2.1.7: |NGmero y % de PE basado en competencias 0 000% 1 100.00 %
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura Matricula final: 19 Matricula final: 21
MC 1.2.8.1: [Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 2632% 8 38.10 %
Tasa de titulaciéon por cohorte generacional de Licenciatura Matricula final: 19 Matricula final: 21
MC 1.2.9.1: [Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 5 26.32 % / 19.05 %)
Resumen
Objetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2014 2015 2014+2015
OP 1: Reforzar la formacion integral de los estudiantes de 340,113.00 78,000.00 418,113.00

la DES Filosofia

Formacion Integral de los Estudiantes
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Obijetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2014 2015 2014+2015
OP 2: Asegurar la pertinencia del PE Licenciado en 229,896.00 62,000.00 291,896.00
Filosofia y los procesos educativos

Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y
Licenciatura

OP 3: Avanzar en el grado de consolidacion del 3 4 9 270,000.00 192,000.00 462,000.00
UCOL-CA-66 "Filosofia de la convivencia" y
fortalecer la planta académica

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta

Académica
Detalle

Obijetivo Particular Monto 2014 Monto 2015
OP 1: Reforzar la formacion integral de los estudiantes de la DES Filosofia $ 340,113.00 $ 78,000.00 $418,113.00

Formacion Integral de los Estudiantes

Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total

M 1.1: Elaborar una revista electrénica estudiantil 1.00 1.00 $ 183,600.00 $ 5,000.00 $ 188,600.00
por semestre/afio

Accién Monto 2014 Monto 2015 Total

A 1.1.1: Capacitar a los estudiantes en las habilidades necesarias para la $ 100,000.00 $0.00 $ 100,000.00
generacion de la revista electronica

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
c — S - e 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.1.1.1:|Pago de curso de 5| $12,000.00{ $60,000.00(Los estudiantes que Sin Costo $ 60,000.00| Servicios
capacitacion en Disefio participaran en el
Web Avanzado, 60 proyecto necesitan
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
horas (HTMLS5, CSS3, hacerse de habilidades
Proyecto Web, Uso de técnicas para su
Servidor) en operacion y para
Guadalajara, Jalisco replicarlas con otros
compafieros.
R 1.1.1.2:|Pago de transporte 10 $ 2,500.00 $ 25,000.00 | Los estudiantes que Sin Costo $ 25,000.00 | Servicios
terrestre de cinco participaran en el
estudiantes a la ciudad proyecto necesitan
de Guadalajara durante hacerse de habilidades
10 sabados de duracion, técnicas para su
del curso operacion y para
replicarlas con otros
compafieros.
R 1.1.1.3:|Pago de alimentacion y 10 $ 1,500.00 $ 15,000.00 | Los estudiantes que Sin Costo $ 15,000.00| Servicios
hospedaje de cinco participaran en el
estudiantes a la ciudad proyecto necesitan
de Guadalajara durante hacerse de habilidades
10 sabados de duracion, técnicas para su
del curso operacion y para
replicarlas con otros
compafieros.
Total 2014:| $ 100,000.00 Total 2015:| $ 0.00| Total:| $100,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.1.2: Proveer a los estudiantes de las herramientas tecnoldgicas para la $ 78,600.00 $0.00 $ 78,600.00
generacion de la revista electronica
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
o e - For P, 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
R 1.1.2.1:|Computadora Portatil 3| $19,200.00 $ 57,600.00 | Es necesario para Sin Costo $ 57,600.00 | Infraestructura
DELL Inspiron 14 Serie realizar los trabajos de Académica

7000 -Touch
1714i7_Ts8255W8C.
Procesador Core i7 -
4500U. 4ta Generacion.
(4M Cache, 3.0GHz).
Memoria RAM de 8GB,
Sin unidad de disco
Optico. Pantalla de 14"
Tactil HD (1366x768)

disefio y edicion de la
revista electrénica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Total

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant. | Costo Unitario

Total

Justificacion

2014+2015

Tipo

con Truelife, Disco Durg
de 256GB SSD Msata*
Intel HD Graphics
4400, Bluetooth BT 4.0,
Bateria de 4 celdas.
McAfee 15 meses
GRATIS. Sistema
Operativo Windows 8.1
Consumer, Microsoft
Office Trial, Garantia 1
afo.

R1.1.2.2:

Scanner de superficie
plana para documentos
de red N6350 (L2703A);
Escanee a doble cara
con una velocidad de
hasta 15 ppm/6 ipm
usando ADF un
alimentador de
documentos automatico
de 50 pags; Resolucion
de 2,400ppp, Ciclo de
trabajo: 500 pags por
dia; Hi-Speed USB 2.0,
Ethernet; Compatible
con Windows 2000 o
superior. Incluye Cable
USB y Cable Ethernet.
Peso: 6,7 kg.

[

$ 16,000.00

$ 16,000.00

Es necesario para
realizar algunas de las
actividades de la
edicion y disefio de la
revista electrénica

Sin Costo

$ 16,000.00

Infraestructura
Académica

R1.1.2.3:

Disco Duro Externo
A-DATA 3 TB NHO03
USB 3.0 SuperSpeed,
disefio elegante
acabado pianoy
compacto para su facil
traslado, compatible
con usb 2.0 Velocidad
de lectura: 140 MB/s.
Color NEGRO

N

$2,500.00

$5,000.00

Se requiere para la
conservacion de los
materiales y numeros
de la revista electrénica

Sin Costo

$5,000.00

Infraestructura
Académica

Total 2014:

$ 78,600.00

Total 2015:

$0.00

Total:| $78,600.00
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Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.1.3: Realizar actividades de levantamiento de informacién y datos para $ 5,000.00 $ 5,000.00 $10,000.00
la revista electronica
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion HiesZoile
R 1.1.3.1:|Viaticos (transporte y 25 $200.00 $ 5,000.00|Se requieren para la 25 $200.00 $ 5,000.00| Se requieren para la $ 10,000.00| Servicios
alimentacién) para obtencién de materiales obtencién de materiales
hacer los fotograficos, fotograficos,
articulos/reportajes, entrevistas, reuniones entrevistas, reuniones
trasladandose a los de trabajo, etc. de trabajo, etc.
municipios del estado
de Colima
Total 2014: $ 5,000.00 Total 2015: $ 5,000.00 Total: $ 10,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 1.2: Dar continuidad al programa de adquisicion 30.00 30.00 $ 101,400.00 $ 63,000.00 $ 164,400.00
de conocimientos y habilidades
complementarias a la formacion curricular,
beneficiando a 30 estudiantes en 2015y 30
estudiantes en 2016.
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.2.1: Continuar con la imparticion del diplomado en técnicas de $ 42,000.00 $ 42,000.00 $ 84,000.00
mediacion dirigido a estudiantes de la DES
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion At Zoile
R 1.2.1.1:|Transporte para 2 $6,000.00| $12,000.00(Se requiere continuar 2 $6,000.00| $12,000.00|Se requiere continuar $ 24,000.00| Servicios

especialista que
impartira un curso de
capacitacion en
técnicas de mediacion
para la solucién de
conflictos

con la capacitacion de
estudiantes en técnicas
de mediacién, que
ademas de ser una
concrecion de la LGAC
en que participan con
los profesores, es
también uno de los
productos y servicios

con la capacitacion de
estudiantes en técnicas
de mediacién, que
ademas de ser una
concrecion de la LGAC
en que participan con
los profesores, es
también uno de los
productos y servicios
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
que eventualmente gue eventualmente
pueden ofrecer a la pueden ofrecer a la
sociedad y que tienen sociedad y que tienen
una importante una importante
demanda. demanda.
R 1.2.1.2: |Hospedaje y 2 $ 5,000.00 $ 10,000.00 | Se requiere continuar 2 $5,000.00 $10,000.00|Se requiere continuar $ 20,000.00| Servicios
alimentacion para con la capacitacion de con la capacitacion de
especialista que estudiantes en técnicas estudiantes en técnicas
impartira un curso de de mediacién, que de mediacion, que
capacitacion en ademas de ser una ademas de ser una
técnicas de mediacion concrecioén de la LGAC concrecion de la LGAC
para la solucion de en que participan con en gue participan con
conflictos los profesores, es los profesores, es
también uno de los también uno de los
productos y servicios productos y servicios
que eventualmente que eventualmente
pueden ofrecer a la pueden ofrecer a la
sociedad y que tienen sociedad y que tienen
una importante una importante
demanda. demanda.
R 1.2.1.3:|Pago de honorarios a 2| $10,000.00 $ 20,000.00 | Se requiere continuar 2( $10,000.00 $ 20,000.00( Se requiere continuar $ 40,000.00 | Honorarios
especialista que con la capacitacion de con la capacitacion de
impartira un curso de estudiantes en técnicas estudiantes en técnicas
capacitacion en de mediacién, que de mediacion, que
técnicas de mediacion ademas de ser una ademas de ser una
para la solucion de concrecion de la LGAC concrecién de la LGAC
conflictos en que participan con en que participan con
los profesores, es los profesores, es
también uno de los también uno de los
productos y servicios productos y servicios
que eventualmente que eventualmente
pueden ofrecer a la pueden ofrecer a la
sociedad y que tienen sociedad y que tienen
una importante una importante
demanda. demanda.
Total 2014:|  $42,000.00 Total 2015:| $ 42,000.00 Total:| $84,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.2.2: Capacitar a los estudiantes en aspectos especificos de la $21,000.00 $ 21,000.00 $ 42,000.00

metodologia Filosofia para Nifios
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
- e - —— 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
- e - —— 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.2.2.1:|Transporte para 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 |Una vez capacitados 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00|Una vez capacitados $ 12,000.00 | Servicios
especialista que los estudiantes en la los estudiantes en la
coordinara un taller de metodologia FpN, se metodologia FpN y
generacion de requiere generar generados los
materiales para los materiales de trabajo materiales, se requiere
cursos de Filosofia para] adecuados al contexto dar seguimiento y
nifios en que se desarrollan evaluar su aplicacion en
los talleres. los talleres.
R 1.2.2.2:|Hospedaje y 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 |Una vez capacitados 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00|Una vez capacitados $ 10,000.00 | Servicios
alimentacién para los estudiantes en la los estudiantes en la
especialista que metodologia FpN, se metodologia FpN y
coordinara un taller de requiere generar generados los
generacion de materiales de trabajo materiales, se requiere
materiales para los adecuados al contexto dar seguimiento y
cursos de Filosofia para en que se desarrollan evaluar su aplicacion en
nifios los talleres. los talleres.
R 1.2.2.3:|Pago de honorarios a 1 $10,000.00( $10,000.00|Una vez capacitados 1| $10,000.00( $10,000.00|Una vez capacitados $ 20,000.00 [Honorarios
especialista que los estudiantes en la los estudiantes en la
coordinara un taller de metodologia FpN, se metodologia FpN y
generacion de requiere generar generados los
materiales para los materiales de trabajo materiales, se requiere
cursos de Filosofia para| adecuados al contexto dar seguimiento y
nifios en que se desarrollan evaluar su aplicacion en
los talleres. los talleres.
Total 2014: $21,000.00 Total 2015: $21,000.00 Total: $ 42,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.2.3: Poner en operacion el Centro formador en Filosofia para nifios $ 38,400.00 $0.00 $ 38,400.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion AL
R 1.2.3.1:|Computadora Portatil 2| $19,200.00 $ 38,400.00 | El centro formador en Sin Costo $ 38,400.00 | Infraestructura
DELL Inspiron 14 Serie FpN seréa un espacio de Académica
7000 -Touch aplicacién de lo
1714i7_Ts825SW8C. aprendido por los

Universidad de Colima // Pagina 52 de 67




ProDES 590: ESCUELA DE FILOSOFIA // IMPRESION FINAL

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Total
2014+2015

Tipo

Procesador Core i7 -
4500U. 4ta Generacion,
(4M Cache, 3.0GHz).
Memoria RAM de 8GB,
Sin unidad de disco
Optico. Pantalla de 14"
Tactil HD (1366x768)
con Truelife, Disco
Duro de 256GB SSD
Msata* Intel HD
Graphics 4400,
Bluetooth BT 4.0,
Bateria de 4 celdas.
McAfee 15 meses
GRATIS. Sistema
Operativo Windows 8.1
Consumer, Microsoft
Office Trial, Garantia 1
afio.

estudiantes en el
diplomado y de
vinculacion con la
sociedad

Total 2014:

$ 38,400.00

Total 2015:

$0.00]

Total:

$ 38,400.00

Meta

M 1.3: Dar continuidad al programa de
preservacion de la salud de los estudiantes,
beneficiando a 30 estudiantes en 2015y 30
estudiantes en 2016.

Accion

Valor 2014
30.00

A 1.3.1: Realizar taller de prevencion de adicciones

30.00

Valor 2015

Monto 2014
$ 10,000.00

Monto 2014
$ 10,000.00

Monto 2015
$ 10,000.00

Monto 2015
$ 10,000.00

Total
$ 20,000.00

Total
$ 20,000.00

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Total
2014+2015

Tipo

R1.3.1.1:

Honorarios para un
especialista que dirigird
el taller de prevencion
de adicciones

[

$10,000.00

$ 10,000.00

Se requiere reforzary
profundizar la reflexion
entorno a los dafios
gue traen consigo las
adicciones y la
bldsqueda de

1

$ 10,000.00

$10,000.00

Se requiere reforzary
profundizar la reflexion
entorno a los dafios
que traen consigo las
adicciones y la
busqueda de

$20,000.00

Honorarios
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Aolleezius

alternativas para alternativas para

quienes las padecen quienes las padecen

Total 2014: $10,000.00 Total 2015:| $10,000.00 Total:| $20,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 1.4: Poner en operacion el programa de 30.00 0.00 $45,113.00 $0.00 $45,113.00

intervencién social denominado "café
filosofico" con participacion de 30
estudiantes

Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.4.1: Proveer de equipo necesario al café filosofico $45,113.00 $0.00 $45,113.00

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
2014+2015

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion

R 1.4.1.1:|Bocina Electro-Voice $13,5687.00| $27,174.00|Para los estudiantes es Sin Costo $ 27,174.00 | Infraestructura
ELX115Ps,Tripod formativo mostrar a la Académica
Speaker Stands,15" sociedad los temas y
woofer and 1000 W topicos de los que se
amplifier in the ocupa la filosofia, en un
ELX115P ambiente amigable y de
reflexion accesible para
el publico en general.
Se trata de una
actividad que se realiza
con éxito en otras
partes del mundo e
incluso al interior de
universidades como la
UNAM.

N

R 1.4.1.2:|Consola para control de $ 6,000.00 $ 6,000.00|Para los estudiantes es Sin Costo $ 6,000.00| Infraestructura
audio, mezcladora formativo mostrar a la Académica
sociedad los temas y
tépicos de los que se
ocupa la filosofia, en un
ambiente amigable y de
reflexion accesible para
el publico en general.

[EY
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Total
2014+2015

Tipo

Se trata de una
actividad que se realiza
con éxito en otras
partes del mundo e
incluso al interior de
universidades como la
UNAM.

R1.4.1.3:

Micréfonos
inaldmbricos con
receptor

$ 985.00

$2,955.00

Para los estudiantes es
formativo mostrar a la
sociedad los temas y
tépicos de los que se
ocupa la filosofia, en un
ambiente amigable y de
reflexion accesible para
el pablico en general.
Se trata de una
actividad que se realiza
con éxito en otras
partes del mundo e
incluso al interior de
universidades como la
UNAM.

Sin Costo

$2,955.00

Infraestructura
Académica

R 1.4.1.4:

Tablon rectangula uso
rudo S/M

N

$1,367.00

$2,734.00

Para los estudiantes es
formativo mostrar a la
sociedad los temas y
toépicos de los que se
ocupa la filosofia, en un
ambiente amigable y de
reflexién accesible para
el publico en general.
Se trata de una
actividad que se realiza
con éxito en otras
partes del mundo e
incluso al interior de
universidades como la
UNAM.

Sin Costo

$2,734.00

Infraestructura
Académica

R 1.4.1.5:

Sillas plegables de uso
rudo S/M

25

$ 250.00

$ 6,250.00

Para los estudiantes es
formativo mostrar a la
sociedad los temas y
tépicos de los que se
ocupa la filosofia, en un
ambiente amigable y de
reflexién accesible para

Sin Costo

$6,250.00

Infraestructura
Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
o P o Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
el pablico en general.
Se trata de una
actividad que se realiza
con éxito en otras
partes del mundo e
incluso al interior de
universidades como la
UNAM.
Total 2014:|  $45,113.00 Total 2015:| $0.00] Total:| $45,113.00
Obijetivo Particular Monto 2014 Monto 2015
OP 2: Asegurar la pertinencia del PE Licenciado en Filosofia y los procesos $ 229,896.00 $ 62,000.00 $ 291,896.00
educativos
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 2.1: Reestructurar el PE Licenciado en Filosofia 1.00 0.00 $110,396.00 $0.00 $110,396.00
a fin de reforzar y clarificar el perfil
profesional de los egresados
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.1.1: Realizar la reestructuracion del PE Licenciado en Filosofia $ 21,000.00 $0.00 $ 21,000.00
enfatizando su caracter profesionalizante
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
o P . A 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
R 2.1.1.1:|Pago de transporte 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | La profesionalizacion Sin Costo $ 6,000.00] Servicios

del perfil del egresado
de filosofia requiere la
identificacion de las
comptencias que se
desarrollan al cursar la
carrera. Existen
programas de otras IES
gue han realizado ya el

para asesor que
impartird curso de
competencias
filoséficas
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Total

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

2014+2015

Tipo

proceso de definicion
de esas competencias
y es pertinente
aprovechar esa
experiencia para
incorporarla a la tarea
de reestructurar
nuestro PE.

R21.1.2:

Hospedaje y
alimentacion para
asesor que impartira
curso de competencias
filosoficas

[

$5,000.00

$ 5,000.00

La profesionalizacién
del perfil del egresado
de filosofia requiere la
identificacion de las
comptencias que se
desarrollan al cursar la
carrera. Existen
programas de otras IES
gue han realizado ya el
proceso de definicion
de esas competencias Y
es pertinente
aprovechar esa
experiencia para
incorporarla a la tarea
de reestructurar nuestro
PE.

Sin Costo

$5,000.00

Servicios

R2.1.1.3:

Honorarios para asesor
que impartira curso de
competencias
filosoficas

[

$10,000.00

$10,000.00

La profesionalizacién
del perfil del egresado
de filosofia requiere la
identificacion de las
comptencias que se
desarrollan al cursar la
carrera. Existen
programas de otras IES
gue han realizado ya el
proceso de definicion
de esas competencias Y
es pertinente
aprovechar esa
experiencia para
incorporarla a la tarea
de reestructurar nuestro

PE.

Sin Costo

$10,000.00

Honorarios

Total 2014:

$21,000.00

Total 2015:

$0.00

Total: $ 21,000.00

Universidad de Colima // Pagina 57 de 67




ProDES 590: ESCUELA DE FILOSOFIA // IMPRESION FINAL

Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.1.2: Equipar las aulas de la DES Escuela de Filosofia para el $ 89,396.00 $0.00 $ 89,396.00
aprovechamiento adecuado de la red inalambrica y el equipo
multimedia
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion 2014+2015

R 2.1.2.1: | Amplificador para salon 5 $5,600.00| $28,000.00(Mejorar el equipo en Sin Costo $ 28,000.00|Infraestructura
de clases PA5000MP3 salones de clases para Académica
50 watss con bocinas el correcto uso de las
pasivas (2) 8 ohms, TIC'S en las diferentes
cableado e instalacion asignaturas y
en salon de clases y actividades
base para el extracurriculares
amplificador de metal
con seguridad.

R 2.1.2.2: | Ampliacién de 1| $61,396.00 $ 61,396.00 | Es necesario fortalecer Sin Costo $ 61,396.00|Infraestructura
cobertura con 2 Radios, la infraestructura Académica
un No-Break, 4 Salidas tecnoldgica para el
de red y sus materiales aprovechamiento de la

red inaldmbrica
institucional que
actualmente en la DES
no se puede usar
adecuadamente
Total 2014:| $89,396.00 Total 2015: | $ 0.00| Total:| $89,396.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 2.2: 5 estudiantes que permanecen en el PE del 5.00 5.00 $ 65,500.00 $ 8,000.00 $ 73,500.00
1°al 2° afio en 2015y 2016
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.2.1: Capacitar a los estudiantes y profesores en habilidades y técnicas $ 57,500.00 $0.00 $ 57,500.00
para la puesta en marcha del laboratorio de gestoria y asesoria
filoséfica
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion AL

Universidad de Colima // Pagina 58 de 67




ProDES 590: ESCUELA DE FILOSOFIA // IMPRESION FINAL

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.2.1.1:|Pago de ponente en un 1{ $15,000.00f $ 15,000.00|Es necesario capacitar Sin Costo $ 15,000.00 | Servicios
curso de mercadotecnia a profesores y
y gestoria aplicados a estudiantes en la
la prestacion de identificacion y
servicios filoséficos promocién de las
habilidades de un
filosofo como productos
que pueden ser
ofrecidos en el mercado
R 2.2.1.2:|Suscripcion a curso de 5 $ 8,500.00 $ 42,500.00 |Es necesario formar a Sin Costo $ 42,500.00| Servicios
formacién como diversos estudiantes
capacitador para ser capacitadores
de acuerdo con las
normas que rigen ese
tipo de actividad
Total 2014:| $57,500.00 Total 2015: | $ 0.00| Total:| $57,500.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.2.2: Dar a conocer los servicios y productos que ofrece el laboratorio $ 8,000.00 $ 8,000.00 $ 16,000.00
de gestoria y asesoria filoséfica
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c . e o P 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.2.2.1:|Servicio de impresion 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00 | Es preciso dar a 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00|Es preciso dar a $ 6,000.00] Servicios
de un millar de tripticos conocer a la sociedad conocer a la sociedad
informativos sobre los las acitividades las acitividades
productos y servicios profesionales que los profesionales que los
ofrecidos por los licenciados y licenciados y
estudiantes en el estudiantes de filosofia estudiantes de filosofia
laboratorio de gestoria pueden ofrecer desde pueden ofrecer desde
y asesoria filoséfica el laboratorio. el laboratorio.
R 2.2.2.2:|Viaticos (transporte y 25 $200.00 $ 5,000.00 |La difusion y puesta en 25 $200.00 $ 5,000.00|La difusién y puesa en $ 10,000.00 | Servicios
alimentacion) para dar marcha del laboratorio marcha del laboratorio
a conocer los servicios requiere el requiere el
y productos que ofrece desplazamiento de desplazamiento de
el laboratorio de gestion estudiantes a sitios estudiantes a sitios
y asesoria filoséfica en fuera de la institucion. fuera de la institucion.
los municipios de la
entidad.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
- e - —— 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Total 2014: $ 8,000.00 Total 2015: $ 8,000.00 Total:| $16,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 2.3: 8 estudiantes que egresan en 2015y 3 en 8.00 3.00 $ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 20,000.00
2016
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.3.1: Realizar cursos de desarrollo de competencias en expresion oral y $ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 20,000.00
escrita
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
o e - For P, 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
R 2.3.1.1:|Pago a especialista que 1| $10,000.00 $ 10,000.00 | Se requiere un apoyo 1| $10,000.00 $ 10,000.00( Se requiere un apoyo $ 20,000.00] Servicios
impartira el curso y dard especial a los especial a los
seguimiento al estudiantes en este estudiantes en este
aprovechamiento de los rubro, para asegurar su| rubro, para asegurar su|
estudiantes buen desempefio a lo buen desempefio a lo
largo de la carrera 'y la largo de la carreray la
conclusién oportuna 'y conclusién oportuna y
satisfactoria de sus satisfactoria de sus
estudios profesionales. estudios profesionales.
Total 2014:|  $10,000.00 Total 2015:|  $10,000.00 Total:| $20,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 2.4: 4 estudiantes titulados en 2015y 3 en 2016 4.00 3.00 $ 44,000.00 $ 44,000.00 $ 88,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.4.1: Enriquecer el seminario de investigaciéon con temas de filosofia $ 44,000.00 $ 44,000.00 $ 88,000.00
mexicana, hispanoamericana y de filosofia aplicada
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
o P o P 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. e o —— 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.4.1.1:|Pago de transporte 4 $6,000.00/ $24,000.00(La concrecion de la 4 $6,000.00/ $24,000.00|La concrecion de la $ 48,000.00 | Servicios
aéreo para investigador reflexion filosofica en la reflexion filoséfica en la
que participara en el realidad inmediata realidad inmediata
seminario de requiere de la requiere de la
investigacion con temas| profundizacion en profundizacion en
de filosofia mexicana, temas de filosofia temas de filosofia
hispanoamericana y de autéctona y aplicacion autéctona y aplicaciéon
filosofia aplicada. de la filosofia de la filosofia
R 2.4.1.2: |Hospedaje y 4 $5,000.00/ $20,000.00(La concrecion de la 4 $5,000.00/ $20,000.00|La concrecion de la $ 40,000.00 | Servicios
alimentacion para reflexion filosofica en la reflexion filoséfica en la
investigador que realidad inmediata realidad inmediata
participara en el requiere de la requiere de la
seminario de profundizacion en profundizacion en
investigacion con temas| temas de filosofia temas de filosofia
de filosofia mexicana, autéctona y aplicacion autéctona y aplicaciéon
hispanoamericana y de de la filosofia de la filosofia
filosofia aplicada.
Total 2014:| $ 44,000.00 Total 2015:| $ 44,000.00 Total:| $88,000.00
Obijetivo Particular Monto 2014 Monto 2015
OP 3: Avanzar en el grado de consolidaciéon del UCOL-CA-66 "Filosofia de la $ 270,000.00 $ 192,000.00 $ 462,000.00
convivencia" y fortalecer la planta académica
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 3.1: Incrementar la productividad académica de 3.00 3.00 $ 150,000.00 $ 150,000.00 $ 300,000.00
UCOL-CA-66, con 3 estancias académicas
en 2015y 3 en 2016.
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.1.1: Participar en estancias académicas para el estrechamiento de $ 90,000.00 $ 90,000.00 $ 180,000.00
lazos y generacion de productos académicos
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
.. e o Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Aolleezius
R 3.1.1.1:|Transporte para PTC 3] $15,000.00| $45,000.00|La generacion de 3| $15,000.00| $45,000.00|La generacion de $ 90,000.00 | Servicios
que realizara estancia productos académicos productos académicos
académica en una IES conjuntos con otros conjuntos con otros
del extranjero grupos requiere la grupos requiere la
presencia de profesores presencia de profesores
de la DES en otras IES de la DES en otras IES
durante un tiempo durante un tiempo
suficiente para la suficiente para la
realizacion de las realizacion de las
tareas propias de esta tareas propias de esta
actividad actividad
R 3.1.1.2: |Hospedaje y 3] $15,000.00| $45,000.00|La generacion de 3| $15,000.00| $45,000.00|La generacion de $ 90,000.00 | Servicios
alimentacion para PTC productos académicos productos académicos
que realizara estancia conjuntos con otros conjuntos con otros
académica en una IES grupos requiere la grupos requiere la
del extranjero presencia de profesores presencia de profesores
de la DES en otras IES de la DES en otras IES
durante un tiempo durante un tiempo
suficiente para la suficiente para la
realizacion de las realizacion de las
tareas propias de esta tareas propias de esta
actividad actividad
Total 2014: $90,000.00 Total 2015: $ 90,000.00 Total:| $180,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.1.2: Participacion de profesores visitantes en la DES en estancias $ 60,000.00 $ 60,000.00 $ 120,000.00
académicas
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion 201532015
R 3.1.2.1:|Transporte para 2| $10,000.00| $20,000.00(Se requiere para 2| $10,000.00f $20,000.00|Se requiere para $ 40,000.00| Servicios
investigador que apoyar la generacion de| apoyar la generacion de
impartira curso a productos académicos productos académicos
estudiantes de la DES conjuntos y el conjuntos y el
y participara en el enriquecimiento del PE enriquecimiento del PE
seminario de y el seminario de y el seminario de
investigacion del CA investigacion investigacion
R 3.1.2.2: |Hospedaje y 2| $20,000.00( $40,000.00|Se requiere para 2( $20,000.00( $40,000.00|Se requiere para $ 80,000.00 | Servicios
alimentacion para apoyar la generacion de| apoyar la generacion de
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
- e o —— 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
investigador que productos académicos productos académicos
impartira curso a conjuntos y el conjuntos y el
estudiantes de la DES enriquecimiento del PE enriquecimiento del PE
y participara en el y el seminario de y el seminario de
seminario de investigacion investigacion
investigacion del CA
Total 2014:| $60,000.00 Total 2015:| $ 60,000.00 Total:| $120,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 3.2: Incrementar la productividad cientifica del 3.00 0.00 $ 78,000.00 $0.00 $ 78,000.00
cuerpo académico UCOL-CA-66, con 3
publicaciones en 2015
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.2.1: Operar un proyecto de investigacién con impacto social $ 78,000.00 $0.00 $ 78,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion 201532015
R 3.2.1.1:|Computadora Portatil. 2| $32,500.00|{ $65,000.00(Del proyecto de Sin Costo $ 65,000.00|Infraestructura
Apple. Macbook Book investigacion se Académica

RETINA, ME293E/A.
Procesador: Intel Core
i7 quad core de 2.0
GHz (Turbo Boost de
hasta 3.2 GHz) con 6
MB de caché L3
compartido, Memoria: 8
GB de memoria
integrada DDR3L de
1600 MHz, Capacidad:
Almacenamiento en
flash basado en PCle
de 256 GB, Red
wireless Wi-Fi 802.11ac
compatible con IEEE
802.11a/b/g/n,
Tecnologia wireless
Bluetooth 4.0, Pantalla
Retina: pantalla

generan las
publicaciones
necesarias para
evidenciar el trabajo
académico rquerido por
el SNI
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
2014+2015

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion

retroiluminada por LED
de 15.4 pulgadas
(diagonal) con
tecnologia IPS,
Resolucién Nativa:
2880 por 1800 a 220
pixeles por pulgada,
con soporte para
millones de colores.
Intel Iris Pro Graphics,
Céamara: Camara
FaceTime HD de 720p,
Sistema Operativo: OS

X Mavericks.

R 3.2.1.2: |Multifuncional laser a 2 $ 6,500.00 $ 13,000.00|Del proyecto de Sin Costo $ 13,000.00|Infraestructura
color Samsung investigacion se Académica
CLX-4195N generan las
/ALIMENTADOR Y publicaciones
RED/ Impresora, necesarias para
Copiadora, Escaner. evidenciar el trabajo
IMPRESORA. académico rquerido por
Velocidad: 19 ppm en el SNI

negroy 19 ppm en
color. Resolucioén: 9,600
x 600 ppm. Botén
One-touch Eco Mode,
Direct USB. Dual CPU.
Ciclo mensual de
trabajo: 40,000 hojas.
COPIADORA.
Velocidad 19 cpm en
negroy 19 cpm a color.
ID Copy. ESCANER:
Resolucién de optica:
Hasta 4,800 x 4,800
dpi. Opcién: Scan a PC,
USB, E-mail. Tamafio
del papel: A4, A5, A6,
Carta, oficio, legal,
ejecutivo, folio, ISO B5,
JIS B5, personalizado.
Bandejas de entrada:
250 hojas y bandeja de
salida: 100 hojas.
Memoria: 128 MB.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014

2015

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant.

Costo Unitario

Total Justificacion

Total Tipo
2014+2015

Procesador: 538 MHz.
ADF Alimentador
automatico de papel.
MEMORIA: 128 MB.
Conectividad: Hi-Speed
USB 2.0, Ethernet
10/100/1000 Base Tx.
Sistema operativo
compatible: Window XP|
(32 / 64bit) / 2003
Server (32 / 64bit) /
Vista (32 / 64bit) / 2008
Server (32 / 64bit) / 7
(32 / 64bit) / 2008
Server R2 Mac OS X
10.4 - 10.7 / Various
Linux, Unix OS
Compatible.
Consumibles
compatibles: Negro
CLT-K504S, Cyan
CLT-C504S, Magenta
CLT-M504S y Amarillo
CLT-504S, Contenedor
de téner CLT-W504.
Dimensiones de
Embalaje: 420 x 426 x
448mm. Peso: 21.44kg

Total 2014: $ 78,000.00

Total 2015: |

$0.00] Total:

$ 78,000.00

Meta Valor 2014 Valor 2015

M 3.3: Capacitacion disciplinar para la planta 2.00 2.00
docente mediante 2 cursos de actualizacion
en 2015y 2 en 2016

Accion
A 3.3.1: Desarrollar cursos de actualizacion disciplinar para la planta
docente de la DES

Monto 2014
$ 42,000.00

Monto 2014
$ 42,000.00

Monto 2015
$ 42,000.00

Monto 2015
$ 42,000.00

Total
$ 84,000.00

Total
$ 84,000.00
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 3.3.1.1:| Transporte aéreo para 2 $6,000.00/ $12,000.00|Es necesario garantizar 2 $6,000.00/ $12,000.00|Es necesario garantizar| $ 24,000.00|Servicios
investigador que la actualizacion la actualizacion
impartird curso de permanente de los permanente de los
actuallizacion disciplinar| profesores en beneficio profesores en beneficio
de los estudiantes y de de los estudiantes y de
la pertinencia y la pertinencia y
actualidad de la actualidad de la
investigacion investigacion
R 3.3.1.2:|Hospedaje y 2 $5,000.00f $10,000.00(Es necesario garantizar 2 $5,000.00( $ 10,000.00(Es necesario garantizar| $20,000.00]Servicios
alimentacion para la actualizacion la actualizacion
investigador que permanente de los permanente de los
impartira curso de profesores en beneficio profesores en beneficio
actualizacion disciplinar de los estudiantes y de de los estudiantes y de
la pertinencia y la pertinencia y
actualidad de la actualidad de la
investigacion investigacion
R 3.3.1.3:[Pago a investigador 2| $10,000.00f $20,000.00|Es necesario garantizar 2| $10,000.00/ $20,000.00|Es necesario garantizar| $ 40,000.00(Servicios
que impartira curso de la actualizacion la actualizacion
actualizacion disciplinar permanente de los permanente de los
profesores en beneficio profesores en beneficio
de los estudiantes y de de los estudiantes y de
la pertinencia y la pertinencia y
actualidad de la actualidad de la
investigacion investigacion
Total 2014:| $42,000.00 Total 2015:| $ 42,000.00 Total:| $84,000.00
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Calendarizacion

Calendarizacion 2014

Calendarizacién 2015

Proyecto

Total Calendarizado 2014:

Firma del Responsable

$ 840,009.00

Total Calendarizado 2015:

Noviembre 2014 $0.00 Noviembre 2015 $0.00
Diciembre 2014 $0.00 Diciembre 2015 $0.00
Enero 2015 $0.00 Enero 2016 $0.00
Febrero 2015 $468,009.00 Febrero 2016 $60,000.00
Marzo 2015 $289,000.00 Marzo 2016 $189,000.00
Abril 2015 $21,000.00 Abril 2016 $0.00
Mayo 2015 $42,000.00 Mayo 2016 $42,000.00
Junio 2015 $0.00 Junio 2016 $0.00

Julio 2015 $0.00 Julio 2016 $0.00
Agosto 2015 $0.00 Agosto 2016 $0.00
Septiembre 2015 $20,000.00 Septiembre 2016 $41,000.00
Octubre 2015 $0.00 Octubre 2016 $0.00

$ 332,000.00

Adriana Elizabeth Mancilla Margalli
Directora de la Facultad de Filosofia
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VI. Consistencia Interna del ProDES 2014-2015 y su impacto previsto en el cierre de brechas de
calidad al interior de la DES

Congruencia con la misién y visién de la DES

Objetivos particulares
Congruencia con la Vision al 2018 de la DES 1 ) 2 P 3 2
A) Espacio de formacion, realizacidn y actualizacion académica X X X
B) Ofrece programas educativos de buena calidad, pertinentes, basados en el modelo de competencias X X
C) Planta docente reconocida por sus pares académicos X
D) CA en consolidacion X
Articulacion entre problemas, politicas, objetivos, estrategias y acciones
.. Objetivo L. . . Objetivo
Problemas de la DES — 2014 (priorizados) Estratégico Politicas Estrategias Acciones particular/Meta
1) PE que requiere reestructurarse en funcion de 11111 11112
clarificar la actividad profesional del filoséfo en 1.1.1,1.2.1 1.1,1.2 1.1.1.1,1.2.1.1 1'2'1'1'1' e OoP2 /M 2.1
la sociedad e
2) Informacién d.ls.torswnada,.en la soa.eda?l, 121.11,41.1.1.1,
respecto a la actividad profesional del filoséfo y, OP1/M 1.4
. X 4.1.1 1.2,4.1 1.2.11 41.1.1.2,41.1.13,
como consecuencia, baja demanda del PE en las 41114 0OP2/M 2.2
ultimas convocatorias e
OP1/M1.1
1.1.1.1.1, 1.1.1.1.2, OP1/M1.2
1.1.1,1.2.1, 1.1,1.2, 1.1.1.1,1.2.1.1, ;iii;’ ‘211111’ ggﬁmllj
3) Tasa de retencion del 12 al 22 afio de 54.1 2.1.1,2.1.2, 2.1,4.1, 2.1.1.1,2.1.1.2, T Y .
411721 72 41117211 4.1.1.1.2,41.1.1.3, OP2 /M 2.1
e e : e Dt 4.1.1.1.4,72.1.1.1, OP2/M 2.2
7.2.1.1.2 0oP2/M 2.3
OP2/M 2.4
OP1/M1.1
1.1.1.1.1, 1.1.1.1.2, 8;1'(/"\/'11'32
1.1.1,1.2.1, 1.1,1.2, 1.1.1.1,1.2.1.1, 1.2.1.1.1,2.1.1.1.1, OP/M1'4
4) Tasa de eficiencia terminal de 14.3 2.1.1,2.1.2, 2.1,4.1, 2.1.1.1,2.1.1.2, 2.1.1.1.2,41.1.1.1, op2 /M 21
41.1,7.2.1 7.2 41.1.1,7.21.1 4.1.1.1.2,4.1.1.1.3, )
41.1.14,72.1.1.2 OP2/M 2.2
0oP2/M 2.3
OP2/M 2.4
5) 50% de titulacién 8.2.1 8.2 8.2.1.1 8.2.1.11 0oP2/M 2.3
6) Ausencia de CA consolidados o en 6.1.1,6.2.1, 6.1,6.2, 6.1.1.1,6.2.1.1, 6.1.1.1.1,6.2.1.1.1, OP3/M1
consolidacion 6.3.1 6.3 6.3.1.1 6.2.1.1.2,6.3.1.1..1 OP3/M2
7) Carencia de productos académicos como 6.2.1 6.2 6.2.1.1 6.2.1.1.1,.6.2.1.1.2 oP3/M1
resultado del trabajo en redes de colaboracién
) 6.1.1,6.2.1, 6.1,6.2, 6.1.1.1,6.2.1.1, 6.1.1.1.1,6.2.1.1.1, 0OP3/M1
()
8) 66.6% de PTC no incorporados al SNI 6.3.1 6.3 6.3.1.1 6.2.1.1.2,6.3.1.1.1 0P3/M2
9) Necesidad de ampliar la presencia de la
filosofia en los medios productivos y educativos 1.2.1.1.1,4.1.1.1.1, oP1/M4
mediante la difusién de la metodologia de 1.2.1,41.1 1.2,4.1 1.2.11,4.1.11 41.1.1.2,41.1.1.3,
o L . 0OP27M2
ensefianza FpN y prestacién de otros sevicios 41.1.14
profesionales de la filosofia
10) Prevalencia de problemas de adicciones oP1/M1
entre los estudiantes y ausencia de medios de 8.2.1 8.2 8.2.1.1 8.2.1.11
. . OP1/M3
expresion estudiantil.
10) Necesidad de presencia de profesores
externos para enriquecimiento de las estrategias 6.4.1.1.1,6.4.1.1.2 OP1/M2
°P guean s estrateglas | 41,821 64,82 | 64.1.1,82.12 121,04.1.12 oP2/M4
de ensefianza aprendizaje y profundizacion en 8.2.1.2.1
) ' ) . . 0OP3/M3
temas de filosofia mexicana y latinoamericana.
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Factibilidad para lograr los objetivos y compromisos de las DES

El proyecto que se propone realizar la DES es factible en cada uno de los dos grandes aspectos que conforman
la vida académica: el de la capacidad y el de la competitividad. En cuanto a la primera, a lo largo de los afios se
han venido sentando las condiciones de trabajo académico de calidad, de colaboracidn en redes, de
habilitacidon de profesores, lo cual ha permitido algunos avances de importancia, como el registro de un CA en
2007 y su continuidad en dos evaluaciones posteriores, la incorporacién de un PTC al SNI, la renovacion
constante del reconocimiento al perfil deseable de los PTC y la capacitaciéon continua del grueso de la planta
docente. Pero sobre todo, esto permitird que en el corto y mediano plazo se logren otros objetivos igualmente
importantes, como es la habilitacion maxima de mas PTC y eventualmente su incorporacién al SNI, la
generacién de productos académicos resultado del trabajo enr edes y el avance en el grado de consolidacion
del CA.

Respecto a la competitividad académica, que ha sido una constante debilidad de la DES, consideramos
que es viable mejorarla, porque se busca atacar la raiz del problema haciendo del PE una opcién
profesionalizante y fortaleciendo ampliamente la vinculacién social de la DES, de modo que entre la poblacion
exista una idea mas adecuada, justa y atractiva respecto al quehacer filoséfico, que genere mayor interés en lo
que efectivamente es y puede aportar la filosofia. Ello eventualmente debe llevar a mejorar los resultados
académicos y hacer factible la acreditacion del PE. Se cuenta para lograrlo con una planta académica
comprometida en la tarea de reestructurar el plan de estudios y de innovar en los terrenos de la aplicacion de
la filosofia.

Revision sustentada y racional de los recursos solicitados

Siendo urgente reposicionar el quehacer filoséfico en la sociedad, los recursos solicitados se dirigen en su
mayoria a acciones que significan una manera distinta de presentar la filosofia a la poblacién, comenzando por
el PE, que se halla en reestructuracidn para ofrecerlo con un caracter mas profesionalizante y asi hacerlo
atractivo a mayor cantidad de aspirantes. También se solicitan recursos para emprender actividades de
aplicacion de la filosofia en la atencién de problemas y necesidades de la sociedad, con lo cual se pretende dar
un aire innovador a la DES y generar nuevos vinculos con grupos de la comunidad.

Otro aspecto igualmente cuidado es el de la formacién integral de los estudiantes, pues se solicitan
recursos para que cuenten con una revista digital, medio de expresiéon importante en una carrera como es la de
Filosofia, en la que la generacion y difusién de ideas escritas es parte neural de la formacidn; al respecto, se
cuenta con un antecedente de éxito, pues una revista que comenzé como un esfuerzo estudiantil terminé en la
conformacion de una casa editorial. Asimismo, se solicitan recursos para seguir adelante con programas de
adquisicion de habilidades y conocimientos complementarios a la formacién curricular, a fin de facilitar a los
estudiantes su incorporacion al mercado laboral una vez egresados y también para profundizar en el
conocimiento de ciertos aspectos de la filosofia que son de su interés.

Por ultimo, se solicitan recursos para apoyar las actividades propias de los PTC, como la generacion de
proyectos de investigacidn y participacion en estancias académicas, todo ello para garantizar el transito en el
grado de consolidacion del CA.
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VII. Conclusiones

Los ejercicios de autoevaluacién y planeacidn realizados a lo largo del tiempo por parte de la DES han mostrado
un problema constante, el del desconocimiento social de la filosofia, que sin duda impacta negativamente en
los resultados académicos que ha mantenido el PE. En el pasado se han hecho esfuerzos por atacar tal
circunstancia, pero ha sido a partir de la interpretacidén y andlisis de la informacién arrojada por los recierntes
estudios de empleadores y factibilidad que se ha visto la necesidad de acudir a alternativas mas innovadoras,
que van a la raiz del problema y dan un giro a la manera de plantearlo. Y es que ante la dificil situacién que vive
un gquehacer tan poco entendido como es el filoséfico, hemos podido comprender que no se trata ya de que la
sociedad se adapte a la filosofia, cosa que dificilmente ocurriria, sino de que la filosofia encuentre las vias para
hacerse accesible y mostrar su importancia a la sociedad. Y este cambio en la manera de ver las cosas debe
verse reflejado en todas las actividades de la DES, comenzando por el mismo PE, que de ser eminentemente
tedrico debe modificarse para ofrecer a los estudiantes un programa mas eficaz en profesionalizarlos, siempre
dejando a salvo la profundidad y el rigor que caracterizan a la filosofia. Y la vinculacién es el elemento
complementario de un PE de esas caracteristicas, por lo que se pretende que la DES cuente con portafolio de
actividades y servicios que pueden realizar los profesionales de la filosofia en los distintos ambitos sociales. No
es que antes no se hayan hecho esfuerzos por acercar la filosofia a la sociedad, pues ha sido esa la tdnica del
programa FpN vy los proyectos de investigacion del CA. Lo que se quiere ahora es fortalecer lo ya construido e
incursionar aiin mas profundamente en esta vertiente de la filosofia aplicada.

Consideramos que esta manera de plantear la planeacidn en el corto plazo, aunada a la continuidad y
consolidacidon de las estrategias de apoyo que requiere formar a los estudiantes para su mejor desarrollo
personal y profesional, asi como el que necesitan los PTC requieren para continuar sus actividades con miras al
avance en la consolidacion del CA
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