DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 4
Nombre de la DES:  FACULTAD DE CIENCIAS MARINAS

Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-13
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la calidad de la educacion integral del estudiante de los programas educativos de la DES Facultad de Ciencias Marinas.

Clave MC

Personal académico. Niimero y porcentaje de PTC ¢ st C i . . . e .- )
132 Maestria 7 2917 8 36.36 8 36.36 8 36.36 100.00 100

La meta fue superada debido a que se
incorporaron nuevos PTC con posgrado,
resultado del proyecto FOMIX 2009 de
posgrado, en el cual la institucion se
comprometio a contratar nuevo recurso
humano.

1.1.3 Doctorado 17 70.83 14 63.64 14 63.64 16 72.73 100+ 100+

Todos los PTC (24) tienen posgrado en
el area disciplinar de su desempefio. La
meta fue superada debido a que se
incorporaron nuevos PTC con posgrado,
resultado del proyecto FOMIX 2009 de
posgrado, en el cual la institucion se
comprometio a contratar nuevo recurso
humano.

114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 17 70.83 22 100.00 22 100.00 24 100+ 100+ 100+

Todos los PTC con doctorado en la DES
tiene el grado en su &rea de desempefio
disciplinar. La meta fuer superada
debido a que se incorporaron nuevos
PTC con posgrado, resultados del
proyecto FOMIX 2009 de posgrado en el
cual la institucion se comprometio a
contratar nuevo recurso humano.

115 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefo 0 0.00 14 63.64 14 63.64 16 72.73 100+ 100+

Meta alcanzada e informada en el tercer

116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 19 7917 17 77.27 0 0.00 19 86.36 100+ 100+ Hestra
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Meta alcanzada e informada en el primer|

1.4.7 Adscripcion al SNI o SNC 8 33.33 5 2273 0 0.00 5 22.73 100+ 100.00 .
trimestre.
La meta fue superada debido a que se
incorporaron dos nuevos PTC con
118 Participacion en el programa de tutorias 21 100,00 2 |100]| 2 100.00 % 100+ 100+ | o0, |POSIraD,resultadodel projecto FOMIX

2009 de posgrado en el cual la
institucion se comprometié a contratar
nuevo recurso humano.

De acuerdo a los resultados de la ultima
evaluacion a los CA, el CA-34:
Biotecnologia Acuatica y Acuicultura, se
mantuvo como CA consolidado

1.24 Consolidados. 3 100.00 1 3333 0 0.00 1 33.33 100+ 100.00

De acuerdo a los resultados de la tltima
evaluacion a los CA, el CA-32:
122 En Consolidacion. 0 0.00 2 66.67 0 0.00 2 66.67 100+ 100.00 | Oceanologia Regional Costera y CA-33:
Manejo Integral Costero, se mantuvieron
como CA En Consolidacion.
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Ajusﬁdo Anual

-1 lnd‘i'c'ador T

s AL

Los PE actuales (Administracion de
Recursos Marinos, Oceanologia e
Ingenieria Oceanica) cuentan con

estudios de factibilidad desde su Ultima

Numero y % de PE con estudi‘os de.factibilidad para buscar su 3 100.00 3 100,00 3 100.00 3 100.00 100,00 100 reestructuracion en 2004, Actualmente

pertinencia se encuentra en fase de desarrollo el
estudio de factibilidad y pertinencia, el
cual se esta llevando acabo con la
encuesta a empleadores para la
reestructuracion de los 3 PE.

2141

Meta alcanzada e informada en el primer

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100.00 Himiestrs

Los actuales PE (Administracion de
Recursos Marinos, Oceanologia e
Ingenieria Oceanica) cuentan con
elementos de enfoques centrados en el

estudiante o en el aprendizaje. A
Namero y % de PE que se actualizaré-n incorporando elel:ne(\tos de 3 100.00 3 100.00 3 100.00 3 100.00 100.00 100 principi'os dgfebrero se constituyo el

enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. comité curricular de los 3 PE de la
Facultad, asimismo se llevan a cabo las

actividades del cronograma para la
restructuracion de los 3 PE autorizado
por la DGES, con enfoques centrados en
el estudiante o en el aprendizaje.
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Trimestral

Los PE actuales cuentan con
actualizaciones basadas en los
seguimientos a egresados. A principios
de febrero se constituyo el comité
curricular de los 3 PE de la Facultad,

. o L .
214 Nimerey % te PEquess actuallzarin Incomorandeisstidionds | 10000 3 10000 | 3 10000 3 10000 | 10000 | 100 asimismo se llevan a cabo las
seguimiento de egresados i
actividades del cronograma para la
restructuracion de los 3 PE autorizado

por la DGES, en los que se considera la
incorporacion de seguimiento a
egresados.

Los PE actuales (Administracion de
Recursos Marinos, Oceanologia e
Ingenieria Oceanica) cuentan con

actualizaciones realizadas con

informacion de estudios de

100.00 3 100.00 100.00 100 emplegdores. A pr_in’cipio§ de febrero se
constituyo el comité curricular de los 3
PE de la Facultad, asimismo se llevan a
cabo las actividades del cronograma
para la restructuracion de los 3 PE
autorizado por la DGES, incorporando
datos sobre el estudio a empleadores.

. o N "
245 Numero y % de PE que se actualizarén incorporando estudios de 3 100,00 3 100.00 3
empleadores
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Los 3 PE (Administracion de Recursos
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio Marinos, Qceanoiogiae Ingeniaria
216 yhdertaqu P 3 100.00 3| 10000 3 100.00 3 100.00 10000 | 100 Oceanica) desde su mas reciente
social en el plan de estudios o .
reestructuracion (2004), incorporan el
servicio social en su plan de estudios.
Los 3 PE (Administracion de Recursos
Marinos, Oceanologia e Ingenieria
217 Nimeroy % de PE qu.e se actualizaran mcorpz.)rando la practica 3 100.00 3 100.00 3 100,00 3 100.00 100,00 100 QOcednica) Q}esde su mgs reciente
profesional en el plan de estudios reestructuracion (2004), incorporan la
practica profesional en su plan de
estudios.
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 100,00 3 | 10000 0 0.00 3 100,00 100+ | 10000 |Me@ a'°a”2adat:r:]"ef‘s’t'gada el pemer
El organismo acreditador ANPROMAR
evalué los 3 PE de licenciatura
2110 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 3 100.00 3 100.00 0 0,00 3 100,00 100+ 100 (Admlnlstraf:lon de Rgcursos M'arAlnos,
COPAES. Oceanologia e Ingenieria Oceanica),
teniendo resultados satisfactorios con la
acreditacion de los 3 PE.
Meta alcanzada e informada en el primer|
. o - ) :
2111 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100,00 100+ 100,00 trimestre. Actualmente los' PE' fie la DES
de la oferta educativa evaluable cuentan con la acreditacion de
ANPROMAR.
Mitticula atendidaen PE v 150 de buona calldad del iofalasociadaalosPEevaluables,  ewmlzsd 0 . 0 0 e 0 00 . T T
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Namero y % de matricula atendida en PE de licenciaturay TSU de

buena calidad del total asociada a los PE evaluables Ll ooy L TR J 00

2112

257

100+

100+

100+

Con el nuevo ingreso de estudiantes en
el ciclo escolar agosto 2012-enero 2013
se tiene una matricula de 257
estudiantes, con lo cual se logré superar
la meta propuesta de matricula atendida
en PE de buena calidad.

234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 80 55 68.75 55 68.75 55. 68.75

38

47.50

69.09

69.09

En enero 2012 han egresado dos
generaciones (PE de Oceanologia e
Ingenieria Oceanica), en Julio del
presente afio egreso una generacion del
PE de Administracién de Recursos
Marinos. La DES como estrategias
impulsara el programa de Tutorias y
generara proyectos productivo con lo
cual se busca que los estudiantes estén
mas arropados académicamente,
mejorandose con ello la tasa de egreso.
La diferencia respecto al dato reportado
en el trimestre anterior se debe a cinco
estudiantes que regularizaron su
situacion académica en el Gltimo
trimestre.
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Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura

50

62.50

32

40.00

32

40.00 12 16.00

37.50

37.50

Seis estudiantes (Oceanologia e
Ingenieria Oceanica) se han titulado
mediante el examen EGEL, y hasta la
fecha se han titulado 1 por tesis. 10
alumnos de Administracion de Recursos
Marinos obtuvieron resultados
aprobatorios en el examen de egreso,
de los cuales 5 aln estan en proceso de
Titulacion, mientras que 5 estudiantes
lograron titularse. Dando un total de 12
titulados a la fecha del presente informe.
La tasa de Titulacion se vera aumentada
con un mejor y mayor seguimiento de
los seminarios de investigacion, las
academias deben jugar un papel mas
preponderante en dicha planeacion.

-
ﬂ

ey

Dr. Ramén Artiro Cedillo Nakay
Rector
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Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

85

imbela Lopez
esponsable del Proyecto

Pagina7de 7



