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o de PTC da la Institucién con:

114 Especialidad 1 4.55 il 500 1 500 1 5.00 100.00 100 Meta alcanzada.
El cambio en este indicador se debe a que hubo cuatro PTC que se cambiaron de unidad
112 Maestria " 50.00 7 3500 7 3500 " 56,00 100+ 100+ académicay se |nc(?rpo(amn alaDESFIC, Io'que reflejo un aumento en el tot.al dg los PTC
de laDES y en el nimero de PTC con Maestria, lo que hace que la meta se visualice como
superada,
La meta en este indicador fue superada debido a que se integraron dos nuevos PTC con
113 Doctorado 10 4545 1 55.00 11 55.00 14 70,00 100+ 100+ | grado de doctor a la planta docente de |a DES, ademaés de considerarse a un PTC que no
se ha podido dar de baja en PROMEP por cuestiones de carécter administrativo.
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 22 100.00 19 95.00 19 95.00 26 100+ 100+ 100+ Lamela seistpefa, puesto qlis se fedrporaran MUeVos el PES QUEcgRlancon
posgrado en el area disciplinar de su desempefio.
115 D do en el area disciplinar de su d pet 10 100,00 1" 55,00 1" 55,00 14 7000 100+ 100+ La meta se superd ya que S§ |ncor‘po.ra.ron dos nuevos PTC_a la DES con Doctorado en el
+ érea disciplinar de su desempefio.
Meta informada en el trimestre pasado. Esta meta fue alcanzada como resultado del trabajo
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 15 68,18 16 80.00 0 0.00 16 80.00 100+ 100.00 | continuo de los PTC, cuya productividad se ve reflejada en la obtencion del reconocimiento
de perfil deseable.
Meta informada en el primer trimestre. El compromiso de los PTC adscritos a la DES se ve
147 Adscripcion al SNI o SNC 9 4091 6 30.00 0 0.00 9 4500 100+ 100+ | reflejado en esta meta también superada, toda vez que 9 profesores mantienen su SNI. Ello
demuestra la capacidad académica de la DES.
EI 85% de los profesores participa en el programa de tutorias, lo que ha permitido dar la
o )
118 Participacin en el programa de tutorias 2 10000 20 | 10000 20 100.00 23 100+ 100+ 100+ cobertifaa100% dolos estidianteedola DES LAl dSF1C eoniesbne s 27
profesores. La meta es superior a la programada porque el nimero de PTC registrados en
la DES aumento.
Cuerpos Académicos:  Total:2
122 En Consolidacion. 1 5000 2 100.00 0 0.00 2 100,00 100+ 10000 Esta meta fue |nformadfi eq el primer trimestre, Tanto el CA63-Vulnerabilidad L?e E‘sltmciuras
como el CA30-Ciencias de la Tierra conservan su estatus de En Consolidacion.
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:2
Meta informada en el primer trimestre. La DES cuenta con planes de estudio flexibles, sin
212 Namero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 2 100.00 100+ 100.00 | embargo se encuentran en proceso de actualizacion los planes de estudio de los PE de
licenciatura para darles aun mayor flexibilidad en sut estructura.
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 2 100,00 1 50,00 0 0,00 1 50.00 100+ 100,00 | Metainformada en el primer vimeste. EI PE de Ingenjsto Civil cuenta con el ivel 1 de

CIEES, por tanto la meta s¢fglcanzo.
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Clave MC b 3 z : o Observaciones de la Institucion
e — = ~ Namero = St
. Nimero| % | % L . : . £
En el primer semestre de este afio, el PE Ing. Topografo Geomatico se sometio a
PE que seran ditados por organi idos por el evaluacion ante CACE, logrando alcanzar la acreditacion del PE por cinco afios en julio de
A 100.00 . X I !
2110 COPAES. 2 2 10000 2 100 2 0% 10000 Lo 2012. Este avance se refleja en el logro de la meta planteada que fiie reportada como
alcanzada en el fercer trimestre.
. " . " Con el logro de la acreditacion del PE Ing. Topografo Geomatico se da cumplimiento a la
g
211 Nafgeo ¥ 3% dePEds licenciatiraly TSU dabmenacalidad deltotal 2 50.00 2 100.00 2 100.00 2 100.00 100.00 100 meta, por lo que el 100% de los PE de licenciatura de la DES son reconocidos por su
de la oferta educativa evaluable calidad
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables. _ Total:452
. P . L Gracias a |a acreditacion del PE de |TG, |a meta se alcanzo, logrando que el 100% de la
9
2112 Nameroy % de fr\atrlcula atendldalen PE de licenciatura y TSU de 498 100.00 452 100.00 452 100.00 485 100+ 100+ 100+ matricula de licenciatura se encuentre estudiando en PE de calidad, que conforme a los
buena calidad del total asociada a los PE evaluables ; 3
formatos 911 la matricula totsl es de 485 estudiantes.
Eficiencia terminal: M [ M2 | % | M2 | % | M2Ajustado | % Ajustado | M2Alcanzado | % Alcanzado | %Trimestral | %Total | ObservacioneslES -
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 109 59 | s413 | 55 | 5048 55 50.46 64 5872 100+ 100+ | Cracias alas estrategias implementadas y al rabajo conjunto e los profesores, se ha
logrado avanzar en el incremento de este indicador, superando la meta.
El porcentaje obtenido hasta el mes de diciembre de 2012 refleja solo una parte del total de
egresados con posibilidades de titularse en tiempo y forma, considerando que se establece
un plazo maximo de un afio a partir del momento de su egreso (julio de 2012). Por ello, se
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 109 59 5413 52 417 52 4.7 41 3761 78.84 7884 | esperaque la tasa de fitulacion alcance durante el siguiente semestre el mismo porcentaje
que la eficiencia terminal. Ademas, se mantiene el apoyo administrativo y de los profesores
para agilizar los tramites de titulacion de todos los estudiantes que estan en posibilidades de
hacerlo.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:; j_ T T 100 ]
e /t%
Dr. Ramén Arturo Cedilko Nakay C Dr. Agustin Odrufia Bustamante
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Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de Colima Pagina 2 de 2



