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En la convocatoria de PRODEP 2014, el M. C. Mario
Alberto Gaitan Hinojosa consiguié el reconocimiento,ain
asi no se logré la meta debido a que el Dr. Vrani Ibarra
Junquera que contaba con perfil, se cambi6 de DES de
adscripcion (FIME) lo que represent¢ una disminucion
en el total de PTC con perfil desable en la DES respecto

117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 13 4483 16 55.17 0 0.00 13 4483 100+ 81.25 al reportado en el trimestre pasado. Cabe mencionar
que la Mtra. Sofia Martinez Garcia cuenta con todos los
requisitos para concursar en la siguiente convocatoria,
ademas la Dra. Hortensia Parra Delgado participé como
nuevo PTC y sera hasta la siguiente que concursara
también por obtener el perfil, lo que nos permitira
avanzar en el cumplimiento de la meta.

Adscripcion al SNl o SNC 9 : 31.03 10 10 34.48
124 Profesores (I.’TC: PMT y PA) que reciben capacnalmén ylo 15 3061 15 15 3061 15
actualizacion con al menos 40 horas por afio
M1 M2 % M2 % ‘| %Ajustado | M2 Alcanzado

Ajustado

Es importante aclarar que al redactar la reprogramacion
de esta meta se produjo un pequefio error que consistio
en registrar el 71 como porcentaje de los alumnos de la
cohorte que en ese momento se encontraban cursando
los ultimos semestres (65) y no el nimero de
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 122 st | 480 | 71| s820 0 000 4 36.07 100+ gy | SolMise quesoreeaanEnel 01 Liontbataon
que el nimero registrado como meta no sea real y se
vea tan alejado el cumplimiento de la meta, lo que
resultaria imposible, ya que solo contabamos con 65
estudiantes en los Ultimos semestres y en posibilidades
de egresar. En el 2014 tuvimos un egreso de 44
estudiantes egresados de la cohorte.
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La meta fue superada, el nimero de titualdos en la DES
para el 2014 fue de 29 egresados de la cohorte
titulados, esto gracias ala adquisicion de reactivos
254 Tasa de titulacion por cg licenciatura 122 36 29.51 22 18.03 22 18.03 29 23.77 100+ 100+ suficientes dio como resultado la culminacion en tiempo
y forma de los proyectos de seminario de investigacion
que se convirtieron en proyectos de tesis parala
itulacion.
- Se cumplio la meta con la graduacion del IQM Kayin
255 Tapade graduacmma PE de posgra 3 1 33.33 2 66.67 2 66.67 2 66.67 100.00 100.00 Pineda Urbina y el B. Rogelio A. Delgado Affaro.
Porcentaje ponderado del plimiento de las metas compromiso: 95 I
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