DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

3 Ris DE
EDUCACION PUBLICA
06MSU00120 : Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4

Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-06MSU00120-21
Nombre del Proyecto:  Fortalecer la competitividad académica y la atencion integral de los estudiantes de la DES Instituto Universitario de Bellas Artes.

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

El UCOL-CA-52
Desarrollo de nuevas

| alternativas parala

1.31 Consolidados. 1 100.00 1 100.00 1 100.00 il 100.00 100.00 100 ensefianza artistica

actualmente tiene el
estatus de CA

Consolidado.

Se retraso el proceso por
tramites administrativos
para la realizacion del
pago, asi como para la
realizacion de la
autoevaluacion acorde con
la nueva metodologia, ya
que la que se tenia
concluida correspondia a
otra version, por lo que los
CIEES estaran haciendo
la visita en el segundo
trimestre del 2015 en los
PE

219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 100.00 2 66.67 2 66.67
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4

Trimestral |

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 69 44

No se logré la meta debido
a que hubo mucha
desercion en la cohorte
generacional en los tres
programas educativos por
problemas econémicos,
reprobacion, problemas
familiares y cambios de
carreras. En el presente
afio se trabajo mas
puntualmente en el
seguimiento de la tutoria
individualizada tanto en la
préctica, como en el
registro de los reportes de
los profesores en el
sistema que tiene la
institucién, ademas de
apoyarse en la orientacion
educativa y psicologica
por parte de la psicologa
del plantel.

63.77 47 68.12 47 68.12 32 46.38 68.09 68.09

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 70 |

M. A. José Eduardo Hérnandez Nava

Rdcton
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= Dr. ATatolt Zatine
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