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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

. . . . : %Total de et
Namero Namero % Nimero  %Alcanzado %Trimestral Vinte Justificacion IES

Meta Compromiso

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 17

Se alcanzo la meta a pesar de que

117 Porl asesble g pocal EHOMES- 9 5294 0 5882 0 588 0 5882 100 {iip{ AP Trqueioaia perfl Frome:se
SES retird de la IES por motivos
personales.
Se alcanzo la meta a pesar de que
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 6 3529 5 2941 5 29.41 5 2941 100 100 una PTC que tenia SNI se retir6 de

la IES por motivos personales.
1.31 Consolidados 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Meta alcanzada
Competitividad Académica
Tolal de Programas Educafvos de posgrado
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 s Posgrado de Caltad (PNPC * 100; Meta glcanzada

100 2 100 2 100 2 100 100
)
: b i - 3 X o M2 . -t %Total de Rl
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura % % M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Justificacién [ES
Alcanzado avance

Se super¢ el valor comprometido
debido a las diversas estrategias

Tasa de egreso por cohorte para PE de

2.8.1 o " 137 49.64 68 4964 68 49.64 81 59.12 100+ 100+ implementadas por el plantel y las
licenciatura Ciclo A & £
actividades de formacion
complementaria.

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura

% % Ajustado M2 |l oalcanzado| %Trimestral| Tolotalde Justificacion IES
Alcanzado avance

Se super6 el valor comprometido
debido al apoyo recibido de
PROFOCIE 2014 respecto al pago
del EGEL CENEVAL.

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

o : 26.2 36 26.28 36 26.28 65 47.45 100+ 100+
licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 100.00 %

M. A. José Edugytlo flernandez Nava Dra. Martha
eclor able del proyecto
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