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Número Porcentaje Número Porcentaje Número Porcentaje

MC 1 Porcentaje de PTC de la DES con perfil 

deseable reconocido por el PROMEP

9 69.00% 9 69.00% 9 100.00%

MC 2 Número de PE que se actualizarán con 

enfoques centrados en el estudiante o en el 

aprendizaje (Profesional Asociado en 

Informática Administrativa, Licenciado en 

Informática Administrativa)

2 50.00% 2 50.00% 0 0.00%

MC 3 Porcentaje de PE en nivel 1 de los CIEES:  1. 

PAIA 2. LIA 3. CP 4. LA

4 100.00% 4 100.00% 4 100.00%

MC 4 Porcentaje de matricula atendida en PE de 

licenciatura de buena calidad

616 100.00% 602 100.00% 486 81.00%

MC 5 Tasa de egreso por cohorte para PE de 

licenciatura

107 65.00% 107 67.00% 73 69.00%

MC 6 Tasa de titulación por cohorte 95 58.00% 97 25.00% 0 0.00%

60.00%

Tasa de titulación por cohorte para PE de licenciatura

Aún no se han titulado alumnos de las 

Ponderación global de Avance:

PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de la oferta educativa evaluable

Actualmente, se tiene registrada esta matrícula, 

la cual se incrementara, en el ciclo agosto 2009-

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

Se están implementando estrategias 

encaminada a abatir la deserción. El avance 

PE que se actualizarán incorporando elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje

En diciembre de 2009 se espera alcanzar la 

meta, puesto que se incorporaran 2 PE al nuevo 

modelo educativo propuesto de manera 

institucional.

PE que alcanzarán el nivel 1 los CIEES.

Los PE fueron evaluados en nivel I de CIEES 

con fecha diciembre de 2008. Se continua 

Capacidad Académica

PTC con Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

La meta se logro en diciembre del 2008 al 

incorporarse 1 PTC y se está trabajando con el 

Competitividad Académica

DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORMATO 2: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Mejora integral de la DES Facultad de Contabilidad y Administración de Tecomán.

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Clave MC Metas Compromiso
Valores Originales Valores Ajustados Valores Alcanzados

Observaciones Institución Observaciones SEP
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