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Clave Objetivo Objetivo Particular Monto Solicitado Monto Apoyado

% del Monto 

Apoyado 

respecto del 

solicitado

Clave Nombre Monto Solicitado Monto Apoyado

% del Monto 

Apoyado respecto 

del solicitado

Valor proyectado Valor ajustado Valor alcanzado % del Avance Monto Ejercido
% del Monto 

Ejercido

Ponderación 

Global de Avance

Observaciones 

Institución

Observaciones 

SEP

1.3 Lograr una tasa de retención 

mayor al 80% (112 alumnos) 

para la cohorte que ingresó en 

2008  de los PE Lic. en 

Administración, Contador 

Público y Lic. en Informática 

Administrativa

$30,000.00 $30,000.00 100.00% 112 120 121 101.00% $0.00 0.00% Gracias a las 

acciones de la 

DES sobre tutoría, 

asesoría y cursos 

remediales, se ha 

logrado superar 

esta meta 

académica.

1.4 Elevar al 100% de PE en nivel 

1 de CIEES en la DES FCAT

$19,660.00 $19,660.00 100.00% 1 1 4 400.00% $0.00 0.00% La DES ha 

cumplido a la 

fecha con el 

compromiso de 

tener al 100% de 

los PE en Nivel 1. 

Actualmente, se 

analiza la 

posibilidad de 

buscar la 

acreditación de 1 

$49,660.00 $49,660.00 100.00% 113 121 125 103.00% $0.00 0.00% 100.00%

2.1 Incremento de un 8.33% de 

PTC con perfil PROMEP en los 

CA de la DES.

$20,000.00 $20,000.00 100.00% 1 3 3 100.00% $0.00 0.00% Todos los PTC 

que atendieron la 

convocatoria, 

obtuvieron el 

Perfil.

2.2 1 Red de colaboración 

establecida  para el 2009.

$143,000.00 $143,000.00 100.00% 1 1 1 100.00% $0.00 0.00% En marzo de 2010 

se formalizará la 

red de 

colaboración 

académica con 

CUCEA.

2.4 Incremento en la participación 

de procesos certificados: 2 

certificaciones por CA de la 

DES.

$112,900.00 $112,900.00 100.00% 1 1 2 200.00% $0.00 0.00% La DES cuenta 

con 2 profesores 

certificados en 

Contpaq I y Cisco 

Systems.

$275,900.00 $275,900.00 100.00% 3 5 6 120.00% $0.00 0.00% 100.00%

3.1 Atender  al 100% de la 

matrícula vigente en 2009 con 

tutoría personalizada

$6,000.00 $6,000.00 100.00% 616 583 582 100.00% $0.00 0.00% El 100% de la 

matrícula tiene 

tutor asignado, de 

carácter grupal y 

personalizada.

OP 3 Mejorar la atención de los estudiantes 

de la DES.

$250,900.00 $250,900.00 100.00%

Subtotal OP 2

OP 2 Desarrollar los Cuerpos Académicos 

de la DES.

$275,900.00 $275,900.00 100.00%

DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORMATO 1: SEGUIMIENTO ACADÉMICO DE PROYECTOS PIFI

Mejora integral de la DES Facultad de Contabilidad y Administración de Tecomán.

Subtotal OP 1

OP 1 Mejorar la Competitividad Académica. $49,660.00 $49,660.00 100.00%
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DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORMATO 1: SEGUIMIENTO ACADÉMICO DE PROYECTOS PIFI

Mejora integral de la DES Facultad de Contabilidad y Administración de Tecomán.

3.3 Fortalecimiento de la 

Integración de los Estudiantes 

de los de los cuatro PE de la 

DES

$244,900.00 $244,900.00 100.00% 4 4 4 100.00% $0.00 0.00% Los 4 PE de la 

DES participan en 

eventos 

académicos, 

deportivos y 

culturales 

promovidos por la 

DES. Se 

encuentran en 

tránsito recursos 

por $100,000.

$250,900.00 $250,900.00 100.00% 620 587 586 100.00% $0.00 0.00% 100.00%

$576,460.00 $576,460.00 100.00% $576,460.00 $576,460.00 100.00% 736 713 717 101.00% $0.00 0.00%

Subtotal OP 3

OP 3 Mejorar la atención de los estudiantes 

de la DES.

$250,900.00 $250,900.00 100.00%
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