DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1

Nombre de la DES: ~ FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION TECOMAN
Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-08
Nombre del Proyecto: Consolidacion de Calidad Educativa de la DES Facultad de Contabilidad y Administracion de Tecoman.

Valores al dos en el trimestre 1

Chans Rotas Comtprariig Original Ajustado Anual | - Ajustado Trimestral [ Nm “-‘-'-!!'-“f-ar — ommpn;'aa la
- = - , Nimer % Namero | % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual L
Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la institucién con:  Total:13 -
11.2 Maestria 12 92.31 12 92.31 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
11.3 Doctorado 1 7.69 1 7.69 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 11 84.62 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeiio 1 7.69 1 7.69 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 11 84.62 11 84.62 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 13 100.00 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién. __ Total:20 s _ - i
119 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 10 19.61 10 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

actualizacién con al menos 40 horas por afio
Cuerpos Académicos:  Total3 ) y T : 3

EIUCOL CA 20 Modelos
administrativos y fiscales de las
empresas en México, UCOL
CA 64 Tecnologias de
informacion aplicadas a los
1.23 En Formacion. 1 50.00 3 100.00 3 100.00 3 100.00 100.00 100 procesos administrativos y el
UCOL CA 78 Comportamiento
y analisis empresarial
mantienen su status en
formacion, y se trabaja para
mejorar su status.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACIGN pUBLICA

Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1

Nombre de laDES:  FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION TECOMAN
Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-08
Nombre del Proyecto: Consolidacion de Calidad Educativa de la DES Facultad de Contabilidad y Administracion de Tecoman.

Valores alcanzados en el frimestre 1

Avance

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Nimero % Nimero | % Nimero %

Clave MC Metas Compromiso Nimero

Porcentajes

21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 4 100.00 3 100.00 3 100.00 3

100.00

Indicador

Trimestral

100.00

Anual

Qbservaciones de la
Institucion

100

La Lic. en Informéatica
Administrativa, Lic. en
Administracion y Contador
Publico tienen curriculo flexible,
en este sentido los PE dela
DES incluyen asignaturas
optativas e integradoras a lo
largo de los curricula.

219 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 4 100.00 3 100.00 3 100.00 3

100.00

100.00

100

100% de los PE tiene nivel 1
de CIEES.

PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el

Ll COPAES.

2 50.00 3 100.00 3 100.00 3

100.00

100.00

100

Los tres PE de la DES se
encuentran acreditados por
CACECA con vigencia al 2015,
y laDES FCA T recibe su
primera visita de seguimiento
en julio para dar continuidad a
la acreditacion de los
programas educativos

Nuamero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total

10 de la oferta educativa evaluable

4 100.00 3 100.00 3 100.00 3

100.00

100.00

100

Los tres PE de la DES son de
calidad al estar evaluados en
nivel 1 de CIEES y acreditados
por CACECA

Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:527

Namero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de

&2 buena calidad del total asociada a los PE evaluables

614 100.00 527 100.00 527 100.00 4

79.89

79.89

79.89

Actualmente la matricula es de
421 alumnos, cifra que
corresponde a la mas baja del
ciclo por lo que se espera su
incremento en agosto.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACION POBLICA

Universidad de Colima

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: ~ FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION TECOMAN

Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-08
Nombre del Proyecto: Consolidacion de Calidad Educativa de la DES Facultad de Contabilidad y Administracion de Tecoman.

Valores alcanzados en el trimestre 1
E Avance [
Tri —
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral T T Obsfilzv:;ti::g‘ dela
Namero % Namero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual ¢
M2 M2 %
. 0 0, 0 T 0, 0,
Eficiencia terminal: M1 M2 % M2 % Ajustado % Ajustado Alcanzsds | Aanzmas % Trimestral| % Total Observaciones IES
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 148 109 73.60 92 62.16 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
23.5 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 148 9N 61.48 56 37.84 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
I Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ [ 65 I

MC. Miguel AW 0 Lopez
Rec
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