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Nombre de laDES: ~ FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-17
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES Facultad de Ingenieria Civil

, Ajustado Trimestral

Especialidad 0 0
Maestria 11 50.00 7 35.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Doctorado 10 45.45 11 55.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 22 100.00 19 95.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 10 100.00 11 55.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 15 68.18 16 80.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
117 Adscripcion al SNI o SNC 9 40,91 6 30.00 6 30.00 9 45.00 100+ fogs | HARESeustiEoon PTG
adscritos al SNI.
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 22 100.00 20 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Cuerpos Académicos:  Total:2 _ . , . - ‘ . ‘ .
EIUCOL CA 63
Vulnerabilidad de Estructuras
1.2.2 En Consolidacion. 1 50.00 2 100.00 2 100.00 2 100.00 100.00 100 |y el UCOL CA 30 Ciencias de

la tierra mantienen su status
en consolidacion.

Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:2

El PE Ing. Civil e Ing.

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 2 100.00 2 100.00 100.00 100 | Topdgrafo Geomatico tienen
curriculo flexible.

El PE Ing. Civil se encuentra

219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 2 100.00 1 50.00 1 50.00 1 50.00 100.00 100 evaluado en nivel 1 de
CIEES.
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' ‘ — Valores alcanzados en el trimestre 1 ;
e | Ajustado Anval | Ajustado Trimestral AL 17T R —!  Observaciones de la
Metas Compromiso g e . Porcentajes el
: - TR e [ ———— et Institucion
. : Nimero| % | Numero | % Indicador | Trimestral | Anual ,
El PE Ing. Civil se encuentra
acreditado con vigencia a
2016. En el caso del PE-ITG
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el se ha trabajado y entregado
COPAES. 2 100.00 2 100.00 1 50.00 1 50.00 100.00 50 o CACEL 6l documiits:de
Autoevaluacion y se espera
la visita de pares académicos
para su acreditacion.
EI PE Ing. Civil es de buena
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total calidad al estar evaluado en
50.00 ; i i i :
de la oferta educativa evaluable 2 2 10000 1 %% ) H 10090 50 nivel 1de CIEES y
acreditado.
1en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables. Total:452
La matricula actual atendida
Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de en el PE de buena calidad es
buena calidad del total asociada a los PE evaluables 498 L 2 oo +h e 854 i 10 L de 358, que corresponde a
Ing. Civil.
M1 M2 % M2 % M % Ajustado i = % Trimestral | % Total Observaciones IES
‘ Ajustado Alcanzado | Alcanzado
Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 109 59 54.13 55 50.46 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 109 59 54.13 52 47.71 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 35 |
— ' — 7 I =
] 1% -
L= [ LA -
MC. Miguel AngdlAduayp Lopez Dr. Agustin Ordufia Bustamante ]
Rector Responsable del Proyecto

Montos Sugeridos // Universidad de Colima Pégina 2 de 2



