DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI1-2013-06MSU00120-16
Nombre del Proyecto: Mejora de la formacion integral y competitividad a través del impulso de la innovacién educativa y fortalecimiento de la capacidad académica de la DES-FCAM

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 12 80.00 13 i 0 i 0 0.00 0.00 0.00
Adscripcion al SNI o SNC 3 20.00 1 i 0 H 0 0.00 0.00 0.00
Participaci tutori 0

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo izacion 23.81

= 35 35 23.81 0 0.00 0 0.00 0.00 - 0.00
con al menos 40 horas por afio

253 Tasagde egreso por coh%: para PE de licengiatura 364 290 79.67 283 71.75 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
254 Tasa 4% titulacion por %ho te para PE de I|c ciatura 364 229 62.91 190 52.20 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0
M. A. José Eduar andez Nava M.C. Aurelio Deniz Guizar
Regtor Responsable del Proyecto
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