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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso

o
Ndmero % Namero % Namero Nimero  %Alcanzado %Trimestral RN Justificacion IES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 19

114 Doctorado 10 52.63 12 63.16 0 0 0 0 0 0 Esta meta se informara en los

siguientes trimestres.
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- Esta meta se informard en los

117 9 47.37 1 57.89 0 0 0 0 0

SES siguientes trimestres.
118 Adscripcion al SNI o SNC 6 31.58 5 26.32 0 0 0 0 0 gl e S0 IR WY i
siguientes trimestres.

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 94

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 3 3.19 2 213 0 0 0 0 0 Estg meta.se informara en los
« siguientes trimestres.
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos B e e e S e e o 3 s L e i e P
1.31 Consolidados 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0 Esta meta se informara en los

siguientes trimestres.
Competitividad Académica

Totalde Programas Educativos de TSUPA [ T R T R e e O N R e T e T

Esta meta se informard en los

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 3 100 3 100 0 0 0 0 0 e \
siguientes trimestres.
217 Numero y % de PE basado en competencias 3 100 g 100 0 0 0 0 0 E.Sta. i ; S Iniima e Jos
siguientes trimestres.
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de T ——
223 calidad del total de la oferta educativa 1 3333 1 33.33 0 0 0 0 0 (1] e :
siguientes trimestres.

evaluable
T T A D T o e e S O e R O S O S D DA
Numero y % de matricula atendida en PE de Eits mists ma femiac wnivos
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 559 108.12 517 100 0 0 0 0 0 e .
. siguientes trimestres.
asociada a los PE evaluables
(B Totalle Rrogramss Edicstivostle posgradn." . it S m TORBB IR i S et ot i e R N o ) = i R . A S S i b i B o Ve ot S ]
PE de posgrado reconocidos por el Programa Esta meta se informara en los
243 Namonal de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 i . St d 8 0 ¢ & siguientes trimestres.
Numero y porcentaje de matricula atendida en
— PE de posgrado de calidad. AFlo

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““-“
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Total: 51

Esta meta se informara en los
siguientes trimestres.

Justificacion IES

0 0 0 0 0
0,
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Tasade egreso por'cohorte paraPEde
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

&‘-;".
R s ]
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|Esta meta se informara en los
siguientes trimestres.

| %Total de
avance

Justificacion [ES

Esta meta se informara en los
siguientes trimestres.

licenciatura Ciclo A i 0 - . ) &
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
M. A. José Eduardo apdez Nava Dra. Martha
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