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Universidad: Universidad de Colima
Clave 911: 06MSU00120

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-06MSU00120

Proyecto: Formacion de profesionistas competitivos con responsabilidad social y de sustentabilidad

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-06MSU00120-14

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

%Total de

Meta Compromiso ; . ) ; .
P Nimero Namero % Niumero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 27

117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 16 59.96 17 6296 0 - 0 0 0

Esta meta se reportard en los
SES siguientes trimestres

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 5| 1852 4 14.81 0 0 0 0 0 Esta meta se reportara en los

siguientes trimestres
e T e B T P e e T L e B e e R e e
Esta meta se reportara en los

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 88 69.84 35 27.78 0 0 0 0 0 Islgu1en:e? tnrmestre:], uanna vrez il?i;e
40 horas por afio os  profesores  hay. ecibido

capacitacion con al menos 40 horas
Totalde Cuerpos Académicos e T e e T e e i e S TN,
Esta meta se reportara en los

131 Consolidados 1 25 2 50 0 0 0 0 0 - 3

siguientes trimestres

133 En Formacion 1 % 2 50 0 0 0 0 0 fsla et =6 TSpliAG e i
siguientes trimestres

Competitividad Académica

T ERY ¢ —0
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura “ /fvoat::::e Justificacion [ES

Esta meta se reportara en los

siguientes trimestres una vez que

los estudiantes de Licenciado en

Administracion y Contador Publico

concluyan tramites de asignaturas

como  actividades  culturales,
Tasa fie egrego por cohorte para PE de 309 208 6731 [ 189 6117 0 0 0 0 0 praclicag profesionales,Lg cohprte
licenciatura Ciclo A generacional de los PE Licenciado
en Mercadotecnia y Licenciado en
Publicidad y Relaciones Publicas
egresa en julio de 2016, por lo que
no se tienen egresados en este
informe, se espera que para el 4°
Informe

0,
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura ““ M2 Ajustado| % Ajustado Alcxia a0 %Alcanzado | %Trimestral A:v(:::::e Justificacion IES
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Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-06MSU00120-14

Esta meta se reportara en los
'siguientes trimestres. De la cohorte
generacional de los PE Lic. en
Administracion y Contador Publico
no hay fitulados hasta el momento;
actualmente  estan  realizando
diversos tramites académicos y
administrativos para completar su
expediente y tener todos los
documentos  necesarios  para
solicitar su titulacion, se espera que
309 151 48.87 115 37.22 0 0 0 0 0 Oen los  proximos informes
trimestrales ya se reporten alumnos
titulados. La cohorte generacional
de los PE Licenciado en
Mercadotecnia y Licenciado en
Publicidad y Relaciones Publicas
egresa en julio de 2016, por lo que
tampoco se tienen  alumnos
titulados en este informe trimestral,
se espera que para el 4° Informe
trimestral ya se tenga informacion al
respecto.

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

M. A. José Eduardo-Hernafhdez Nava Dr. Sergiq/Felipe LépeZ JM
Rect esponsable del proyecto
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