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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso %Total de

Namero % Namero % 1 %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo, [ Total: 28
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

Esta meta se informara en los

21 17 ; ; G ;
i SES S0 " s ¢ ¢ ¢ . 2 siguientes trimestres.
118 Adscripcion al SNI 0 SNC 13 46.43 8 2857 0 0 0 0 0 =i mala. 6 ifiodngyen 10k
siguientes trimestres.
119 Participacion en el programa de tutorias % 89.29 % 89.29 0 0 0 0 0 Esta e e iemai: @) s
siguientes trimestres.
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 52
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben i sl 6" inferBrs: ‘onalbs
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 20 38.46 12 23.08 0 0 0 0 0 e e
Y siguientes trimestres.
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 4
132 En Consolidacion 3 75 2 50 0 0 0 0 0 E4a Jioln & Riers, 6. e
siguientes trimestres.
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PAy Lic Total: 2
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 E.Sté meta. Se HRaiets s
siguientes trimestres.
Total de Programas Educativos de TSU/PAy Lic evaluables Total: 2
" e ; r " "
222 Numgroy % de PE que seran acreditados por 2 100 9 100 0 0 0 0 0 Estg meta. se informara en los
organismos reconocidos por el COPAES. siguientes trimestres.
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de Esta meta informara_en o
223 calidad del total de la oferta educativa 2 100 2 100 0 0 0 0 0 oy Hee 28
siguientes trimestres.
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus Esta meta se informard en log
.2, 1
24 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL & 1 0 g ; ¢ ¢ i siguientes trimestres.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Total: 525
Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 540 102.86 525

asociada a los PE evaluables

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 “

Tasa de egreso por cohorte para PE de
2.81
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura “-
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Esta meta se informara en lop
siguientes trimestres.

M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral floialte Justificacion IES
Alcanzado avance

Esta meta se informara en los
51.24
siguientes trimestres.

0,
M2 Ajustado | % Ajustado M2 %Alcanzado | %Trimestral plotalde Justificacion [ES
Alcanzado avance
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201 Tasa Fie t(tulaglon por cohorte para PE de 121 45 3719 0 0 ol 0 ol OlE.Sta. meta' se informara en los|
liognelatica CltloA. ER—_ | S ks L A | ~ |siguientes trimestres. 3w
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas | 0.00 %

M. A. José Eduar andez Nava
Regtol
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