DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE

EPUCACION OB LICA FORMATO 1: SEGUIMIENTO ACADEMICO DE PROYECTOS PIFI

06MSU00120 Universidad de Colima
Ejercicio Fiscal 2008 Trimestre 2

Proyecto P/PIFI-2008-06MSU00120-11
Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES Facultad de Ingenieria Civil.

OP 1[Mejorar el rendimiento escolar de los $1,233,000.00 $918,397.00 74.00% 1.1|Tener una tasa de retencion de $611,000.00 $455,102.00 74.00% 26 26 0 0.00% $0.00 0.00% En lo referente a la
PE-IC, PE-ITG de la DES. 26 alumnos para el PE parte académica
Ingeniero Topdgrafo se tiene
Geomatico en 2009. contemplado su

logro de acuerdo
con lo proyectado;
ya que los cursos
de nivelacion se
imparten desde
Agosto de 2007
implementandose
estratégicamente
uno por semestre
y por materia, que
demanda una
atencion de
acuerdo con los
indicadores
(Fisica,
Matematicas y
talleres
complementarios
de uso y manejo
de equipo) El
cumplimiento de la
meta se vera
reflejada

en agosto de 2009
cuando se realicen
las

inscripciones a
segundo afio. En
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1.3

Mantener en 2009 una tasa de
retencion de 60 alumnos en el
PE Ingeniero Civil

$622,000.00

$463,295.00

74.00%

60

60

0.00%

$13,295.00

3.00%

El programa de
Tutorias es mas
oportuno y con la
implementacion de
Ccursos
complementarios
en las materias de
mayor reprobacion
(2 del &rea de
Ciencias de la
Ingenieria). Se
espera lograr la
meta en el mes de
agosto. Enel
transcurso del
segundo trimestre
se adquirié equipo
de computo y
software cuyo uso
impacta
significativamente
en el cumplimiento
de la meta.

Subtotal OP 1

$1,233,000.00

$918,397.00

74.00%

86

86

0.00%

$13,295.00

1.00%

20.00%

Universidad de Colima

Pagina2 de 8



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE

EPUCACION OB LICA FORMATO 1: SEGUIMIENTO ACADEMICO DE PROYECTOS PIFI

06MSU00120 Universidad de Colima
Ejercicio Fiscal 2008 Trimestre 2

Proyecto P/PIFI-2008-06MSU00120-11
Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES Facultad de Ingenieria Civil.

OP 2{Fortalecer el desarrollo de los CA'y $2,378,613.00 $1,771,706.00 74.00% 2.1|Incrementar del 25% al 30% $722,500.00 $538,153.00 74.00% 7 7 6 86.00% $239,741.79 45.00% En lo relaciondao
de la planta docente de la DES. de PTC enel SNI alameta
académica esta
presenta un
avance sustancial.
Asimismo se han
sometido ya al
menos 4 articulos
para su
publicacion en
revistas de
prestigio por parte
del Dr. Galindo,
Zobin, Roedery
Ordufia y se
espera que en los
siguientes meses
se tengan mas por
parte del Dr.
Varley, Breton y
Ramirez. En lo
relacionado con el
SN.Lla
posibilidad de que
el Dr. Roeder
alcance al menos
la candidatura en
2010 es alta
debido ala
publicacion de un
articulo y a su
participacién en 2
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22

Establecer una red de
vinculacion con los diversos
sectores

$261,000.00

$194,405.00

74.00%

100.00%

$0.00

0.00%

Se tenia
contemplada la
Semana de
Ingenieria Civil y
IV Jornada de
Geomatica a
desarrollarse del 4
al 8 de mayo la
cual fue diferida
hasta septiembre
debido ala
contingencia
sanitaria, asi como
la estancia de 2
PTC que se
ajustaran las
fechas para tratar
de que sus
estancias se
puedan realizar
ahora en verano.
Ademas por otro
lado se llevé a
cabo la reunién del
comité de
vinculacion el
pasado 3 de junio
y se programd la
siguiente el 26 de
agosto, Ademas
de que se realizara
la IV Reunion
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2.3

Lograr que 13 PTC de los 3
CA de la DES participando en
el desarrollo de proyectos de
investigacion con
financiamiento durante 2009.

$1,341,113.00

$998,926.00

74.00%

13

13

13

100.00%

$0.00

0.00%

Existe producto de
las convocatorias
los resultados que
permiten alcanzar
la meta académica
ya que se apoyara
atres PTC (dos
del CA-44 y uno
del CA-63) con
microfinanciamient
o PIFI 2008, en
espera de contar
coNn mayores
recursos a través
de la gestién en
dependencias
federales como
SEDESOL, SCT,
SEMARNAT, CNA
entre otros.
Asimismo se
tienen 2 proyectos
CONAVI, y de
acuerdo a los
resultados del
FRABA-2009 otros
3.
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24

Generar 2 proyectos de
investigacion aplicada y
transferencia tecnologica por
DES en 2009, con la
participacion de los PTC de los
3CA

$54,000.00

$40,222.00

74.00%

50.00%

$0.00

0.00%

Se participara en
el Congreso de
Ingenieria sismica
a desarrollarse en
Puebla Nov. 2009
con al menos una
ponencia del Mtro.
Tejedayen
espera de otra
mas del Dr.
Roeder, ambas
colegiadas con el

Mtro. Licea y el Dr.

Orduna del CA-63.
Asicomoen la
Reunién de la
Catedra CUMEX
en Monterrey N.L.
asistiendo a ésta
Ultima dos PTC, el

Mtro. Licea y el Dr.

Roeder. Asimismo
se concluyo el
proyecto de
investigacion
aplicada
"Supervision y
revision técnica de
las caracteristicas
de pisos firmes en
zonas de atencién
prioritaria"

Subtotal OP 2

$2,378,613.00

$1,771,706.00

74.00%

23

23

21

91.00%

$239,741.79

14.00%

45.00%
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OP 3|Asegurar la calidad de los PE $350,000.00 $260,697.00 74.00% 3.1|PE de IC reacreditado en 2009 $250,000.00 $186,212.00 74.00% 1 1 1 100.00% $0.00 0.00% Se trabaja en la
evaluables de la DES. mejora de
indicadores e
infraestructura

para el proceso de
re-acreditacion del
PE IC que toca
realizar en el 2010.
Se tiene ya el
Comité interno de
la DES para llevar
a cabo todo el
proceso de
autoevaluacion. Se
trabaja en varias
lineas entre otras:
la revisién del Plan
de estudios, la
integracion de
evidencias de
acuerdo con el
Manual de CACEI
y por otra parte se
realiza un analisis
de los indicadores
que solicita la
autoevaluacién de
CACEl.Enlo
relacionado al
equipo se realiza
al interior de la
planta docente un
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3.2

Atender el 100% de las
recomendaciones de CIEES
emitidas al PE-ITG evaluado
en 2008.

$100,000.00

$74,485.00

74.00%

0.00%

$0.00

0.00%

Con el resultado
de la evaluacion
de CIEES para el
PE-ITG se analiza
através de un
informe que
recomendaciones
competen a la
Facultad y se
integran aquellas
que competan a
otras instancias
(Recursos
Humanos,
Educacion
superior, Becas,
entre otras). Con
lo anterior se
trabaja en un
documento de
réplica de la
atencion
recomendaciones,
y por otro lado
analizar a aquellas
que de acuerdo a
los evaluadores se
requerira de mayor
recursos.
Finalmente, dicho
dictamen permite
enfocar los

Subtotal OP 3

$350,000.00

$260,697.00

74.00%

50.00%

$0.00

0.00%

30.00%
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