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Clave Objetivo

Objetivo Particular

Clave

Nombre

Monto Solicitado

Monto Apoyado

% del Monto
Apoyado
respecto del
solicitado

Valor
proyectado

Valor
ajustado

% del
Avance

Valor
alcanzado

alores alcanzados en el trimestre 2

Observaciones

Monto Trimestral a
Ejercer

Ponderacién
Global de
Avance

Institucion

OP/PIFI-2011-
06MSU00120-20-01

Asegurar la formacion
integral de la DES de la
Facultad de Trabajo Social

.1|Mantener el 85% de la tasa de

retencion del PE de la
licenciatura al 2012

$365,200.00

$150,000.00

41.07

85

85

0 0.00

$0.00

1.2

Incrementar al 80% la tasa de
egreso del PE de licenciatura
2012

§$79,000.00

$10,000.00

12.65

80

70

50.00]

Incrementar al 75% la tasa de
titulacion de los PE al 2012

$85,200.00

§85,200.00

100.00

75

60

$4,200.00]

La retencion se reportara en agosto 2012
con la inscripcion a tercer semestre. Para
apoyar la formacion de los alumnos se
realizaron 4 talleres de crecimiento personal
y de éreas de intervencion en Trabajo
Social. Se tienen programados otra serie de

 |talleres en las areas tradicionales

emergentes y potenciales y en el area de

practica integrativa.

La Lic. en Trabajo Social tiene egreso en
julio, por lo que el proximo trimestre se

|registrara avance. Para apoyar el

cumplimiento de la meta se lleva a cabo la
implementacion de la tutoria personalizada a

|los estudiantes, ademas se encuentra en

proceso la evaluacion de las acciones de

|tutoria.

La titulacion se registrara a partir del egreso
en julio. Para apoyar el cumplimiento de la
meta se organizo el "Seminario de
fortalecimiento a la habilidades de
investigacion", Ademas se realiza de manera
contintia la asesoria de los proyectos de
investigacion de los estudiantes.

Subtotal OP 1

$529,400.00

$245,200.00

46.31

$4,200.00

25.00

OP/PIFI-2011-
06MSU00120-20-02

Incrementar la competitividad
académica de los PE de la
DES Facultad de Trabajo
Sacial

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de Colima

2.

Elaborar un plan de cuidado del
medio ambiente que se incluya
en los PE de la DES al 2012

§30,000.00

§30,000.00

100.00

$0.00

/v(

Se continua trabajando en el diagnostico en
materia de medio ambiente en la DES, de
igual manera en la realizacion de un manual
de operacion bajo la norma ISO 14000, con
la finalidad de elaborar el plan de cuidado
del medio ambiente para ejecutarlo
permanentemente al interior de la DES.

Pagina 1 de 3




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad de Colima
il 2011 Trimestre 2
: FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL
PIPIFI-2011-06MSU00120-20
cto Mejorar la capacidad y competitividad de la DES Facuitad de Trabajo Social
/alores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
% del Monto ‘
Ponderacion
d . . Apoyado Valor Valor Valor %del | Monto Trimestral a . Y
Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado Monto Apoyado respectadol” | provectido: | ajustado | atcanzado | Avance Elércer Giobal de Institucién
vance
solicitado
2.2|Evaluar el PE de Lic. En $200,000.00 $200,000.00 100.00; 1 1 0 0.00 $0.00 Actualmente estamos gestionando los
Trabajo Social al 2012 tramites para la capacitacion de la planta
docente, en el diplomado a distancia sobre
las Competencias, ello con la finalidad de
continuar realizando la evaluacion interna
del PE Lic. en Trabajo Social, por lo que
mediante el comité de evaluacion y disefio
curricular el trabajo de evaluacion ha sido
contintio,
2.3|Evaluar el posgrado en Trabajo $288,000.00 $288,000.00 100.00 1 1 1 100.00 $39,400.00 Continuamos participando en el comité del
Social al 2012 Posgrado Interinstitucional en Gerontologia,
asistiendo a las reuniones con IES de la
region centro occidente, para la elaboracion
de los contenidos de cada una de las
asignaturas del PE de Posgrado.
2.4|Vincular el 100% del PE de Lic. $541,400.00 $0.00 0.00
en Trabajo Social con los
sectores sociales y productivos SIN APOYO SlN APOYO
al 2012
__Subtotal OP 2 ~ $1,059,400.00 _ $518,000.00 48.89) $39,400.00 35.00
I-|Integrar los cuerpos 3.1|2 CA registrados en PROMEP al $440,000.00] $440,000.00 100.00 2 2 2| 100.00] $215,000.00 EI UCOL CA 77 Grupos sociales y Trabajo
3|académicos fortaleciendo 2011 Social y el UCOL CA 79 Estudio de las
con ello la planta académica politicas sociales desde el Trabajo Social se
de la DES Facultad de encuentran reconocidos por PROMEP en el
Trabajo Social nivel de En formacion. Continuando con el
trabajo para fortalecer los CA, los PTC
trabajan en la publicacion de la Revista
"Trabajo Social Sinfronteras" y en dos
proyectos de investigacion que daran como
resultado la publicacion de dos libros.

T

ntos Sugeridos // Universidad de Colima
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Valores alcanzados en el trimestre 2

__Observaciones _

ﬁémon rturo Cediflo Nakay

Encargado del Despacho de Rectoria

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de Colima

’%m:? valor | valor | Valor | %del |Monto Trimestraia | POnderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado Monto Apoyado resgactodel | proyectado: | ajustado | alcanzado | Avance Eiérces Global de Institucion
Avance
solicitado
3.2|160% de los PTC realizando $118,800.00 $118,800.00 100.00 9 2 2222 $0.00
movilidad académica al 2012 Dos PTC participaron difundiendo resultados
de investigacion en el LX Congreso
Nacional, Il Internacional y VI Asamblea de
la Asociacion Mexicana de Instituciones
Educativas en Trabajo Social. Los de mas
PTC contintian trabajando en la elaboracion
de documentos de calidad con la finalidad
de presentarlos en eventos nacionales e
internacionales.
Subtotal OP 3 558,800.0 800.00 1 15000000
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