DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

sKcretania pe CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
06MSU00120 Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 2
Nombre de la DES: ESCUELA DE FILOSOFIA
Clave Convenio P/IPIFI-2011-06MSU00120-24
Nombre del Proyecto: Mejora de la calidad académica de la DES Escuela de Filosofia
Valores alcanzados en el trimestre 2
g I A Avance B
Clave MC Metas Compromiso s Astidia A":‘l NIga rhngesl Nirmero Porcentajes Observaciones de la Institucion
Niimero % Nimero| % Numero % Indicador | Trimestral | Anual
Personal académico. Numero y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:3
1.1.2 Maestria 1 25.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
113 Doctorado 3 75.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
114 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 3 75.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeiio 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 3 75.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
147 Adscripcion al SNI o SNC ! 25,00 1| 333 0 0.00 1 8B 100+ | 10000 | Ve a’ca”za;’::;;‘:r‘gmada Ivitgr
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 4 100.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Cuerpos Académicos:  Total:1 :
123 En Formacién. 10000 100+ | o000 | Metaalcanzadae informada en fer.

Trimestre.

= =

:s educativos d s, PA Ilcenc: B T: —

212 Nimeroy % de PE con curriculo flexible ! 100.00 1 | 10000 | o 000 1 100.00 100« | 10000 | Met@ a'canzafsrﬁégé‘gmada o den
219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
> o A )
2411 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:46
Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de
L buena calidad del total asociada a los PE evaluables ol had 4 100.00 0 0.00 ! i i o
k M2 %
inal: o
Eficiencia termina M1 M2 % M2 % Alustado % Ajustado |M2 Alcanzado Alcaseade % Trimestral| % Total Observaciones [ES
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 14 9 64.28 6 42.86 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
235 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 14 8 57.14 6 42.86 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ [ 25 —|
\/ {(\(7
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