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Valores alcanzados en el trimestre 2
et Watas Cormpsiis Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral - ’Ei‘-ﬂfr-’,:mn = Obselrv:tti;tl:n;s dela
Nimero % | Ntimero % Numero | % amere e Sicador Trimestral | Anual P s
)aci S . = = Pl N o = - ALY el S =
Personal académico. Niimero y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:23
1.1.2 Maestria 10 40.00 14 60.87 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
11.3 Doctorado 15 60.00 9 39.13 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
11.4 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 25 100.00 23 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Doctorado en el rea disciplinar de su desempeiio 15 100.00 9 39.13 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 20 80.00 18 78.26 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Meta lograda e
11.7 Adscripcion al SNI o SNC 8 32.00 7 3043 0 0.00 i 30.43 100+ 100.00 | informada en el 1er
trimestre.
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 25 100.00 22 95.65 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Cuerpos Académicos:  Total:3 i
Meta lograda e
122 En Consolidacion. 2 66.67 2 66.67 0 0.00 2 66.67 100+ 100.00 | informada en el 1er
trimestre
Meta lograda e
123 En Formacion. 0 0.00 1 33.33 0 0.00 1 33.33 100+ 100.00 | informada en el 1er
trimestre.
\Programas educativos de TSU, PAy licenciatura: _ Total:2
Meta lograda e
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 2 100.00 100+ 100.00 | informada en el 1er
trimestre.
Meta lograda e
218 Namero y % de PE basado en competencias 2 100.00 2 100.00 0 0.00 2 100.00 100+ 100.00 | informadaen el 1er
trimestre.
Meta lograda e
21.9 Ntimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 2 100.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 100+ 100.00 | informadaen el 1er
trimestre.
Meta informada en el
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el fer timesire y-ain an
2110 2 100.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 |espera el dictamen del
COPAES.
PE de Ing. en
Telematica.
2111 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 9 100.00 1 50,00 0 0.00 1 50.00 100+ 100.00 inflc\)/lr?rtlztlic;ger;deal jer
de la oferta educativa evaluable ——
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total;225
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Valores alcanzados en el trimestre 2
L ¢ : ! Avance :
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Sorcentaios Obselr::t?tlz;:: dela
Namero % Nimero] % Namero % Indicador | Trimestral | Anual :
Meta informada en el
, o . . - }
2112 Namero y % de r.natncu|a atendida en PE de licenciaturay TSU de 479 100.00 225 100.00 0 0.00 212 4.9 100+ 94.22 ler trlmgstre, se

buena calidad del total asociada a los PE evaluables espera el incremento

en el mes de agosto.

Eficiencia terminal: M1 M2 % M2 % 2 % Ajustado e % % Trimestral| % Total [ Observaciones IES

Ajustado Alcanzado | Alcanzado
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 159 94 59.10 94 59.12 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
235 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 159 87 54.70 87 54.72 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
23.6 Tasa de graduacion para PE de posgrado 7 6 85.70 6 85.71 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ | 45 |
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