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OP

—_

Universidad de Colima

Programa de Estudios de Género.

$1,500,000.00

$1,500,000.00

100.00%

1.

—_

Un programa de cultura
institucional con perspectiva
de género desarrollado en la
Universidad de Colima para
funcionarios de primer nivel,
mandos medios y personal
docente y administrativo, ciclo
agosto 2009 ? enero 2010.

$76,170.00

$76,170.00

100.00%

0.00%

$62,270.00

82.00%

Las gestiones
realizadas ante
las coordinaciones
administrativa,
docencia e
investigacion, las
cinco
delegaciones
universitarias y la
Direccion General
de Recursos
Humanos para
realizar las
acciones
contempladas
permitieron que
actualmente se
estén llevando a
cabo las jornadas
de sensibilizacion;
El monto
reportado es el
que se nos a
entregado y esta
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1.2|Una campafia en medios del $225,000.00 $225,000.00 100.00% 0.00% $225,000.00 100.00% Se cuenta ya con
programa de cultura el material grafico
institucional con perspectiva e informativo y se
de género difundida en han sostenido
diversos formatos: impresos, reuniones con las
radio y television autoridades a
universitarios, ciclo enero 2009 cargo de los
lenero 2010. medios de
comunicacion
universitaria para
planificar en
detalle las
acciones de la
campafia tanto en
radio como en
television. El
monto reportado
es el que se nos a
entregado y esta
pendiente de
comprobar y este
se estara
efectuando una
vez iniciadas las
1.3|Una politica institucional en $525,350.00 $525,350.00 100.00% 0.00% $441,030.60 84.00% Se realiza ya el
materia de género establecida Encuentro
con el trabajo colegiado de Nacional de
especialistas en el tema Centros y
incorporados a la Universidad Programas de
de Colima, ciclo enero 2009 1 estudios de
enero 2010. género (6y 7 de
septiembre); del
monto recibido se
han comprobado
60,424.83 el resto
se encuentra
pendiente de
comprobar
1.4|Un programa de $673,480.00 $673,480.00 100.00% 0.00% $0.00 0.00% Se realizala
financiamiento a la revision tanto de
investigacion con perspectiva propuestas para
de género dirigido a la tesis y proyectos
comunidad universitaria y de investigacion
organismos de la sociedad recibidos.
civil, ciclo enero 2009 lenero
Subtotal OP 1 $1,500,000.00 $1,500,000.00 100.00% 0.00% $728,300.60 49.00% 0.00%

Universidad de Colima
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$1,500,000.00

100.00%

2.

—_

Un estudio sobre estado del
arte y uso de las bibliotecas
virtuales con enfoque de
género realizado en formato
electrénico y en papel para
agosto de 2009.

$408,500.00

$408,500.00

100.00%

0.00%

$375,500.00

92.00%

En lo que respecta
a capacitar a un
profesional de la
informacion,
actualmente un
especialista de la
DGTC se
encuentra
recibiendo un
diplomado a
distancia con la
Universidad de
Guadalajara,
mismo que
concluira en
octubre préximo.
El monto
reportado es el
que se nos a
entregado y esta
pendiente de
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2.2{Un acervo de recursos $375,000.00 $375,000.00 100.00% 1 0 0.00% $282,736.00 75.00% Se han localizado,
digitales en género integrado catalogado y
para marzo de 2010 ( clasificado 300
conformado por: a. contenidos documentos
propios, b. acceso a seleccion digitales sobre
de archivos abiertos estudios de
arbitrados, c. acceso a bases género que ya se
de datos y d. colecciones han incluido en la
disponibles en linea). plataforma de la

Biblioteca Virtual
de Género que se
liberara a fines del
mes de
septiembre,
puesto que aun
tiene detalles que
afinarle. En lo que
respecta a las
bases de datos
especializadas,

se ha realizado ya
la suscripcion.
Hay $282,736.00
que se han
recibido y que
estan pendientes
de comprobar
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2.3

Un plan de apropiacién social
de la tecnologia con base en la
cultura de equidad de género
ejecutado en su fase inicial
durante el ciclo agosto 2009 a
febrero 2010.

$320,500.00

$320,500.00

100.00%

0.00%

$315,500.00

98.00%

24

Una plataforma virtual para
construccion social del
conocimiento desarrollada en
su primera etapa para
noviembre de 2009.

$396,000.00

$396,000.00

100.00%

0.00%

$96,000.00

24.00%

Se ha concluido la
documentacion de
soporte para el
modelo de
apropiacion social
de la tecnologia,
que incluye la
metodologia,
estructura, guia
instruccional y
manual del
programa de
alfabetizacién
informacional
(ALFIN), integrado
bajo el concepto
de Exploradores
de la Informacion.
Unicamente falta
desarrollar las
jornadas de
capacitacién. Se
han recibido
$315,500.00
mismos que estan
pendientes de
comprobar

Esta por concluir
(tercera semana
de septiembre) la
construccion,
disefio y
programacion de
la plataforma de la
virtual. Se han
recibido
$96,000.00
mismos que estan
pendientes de
comprobar

Universidad de Colima

Subtotal OP 2

$1,500,000.00

$1,500,000.00

100.00%

0.00%

$1,069,736.00

71.00%

0.00%
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