DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

rre—— ——————
SECRET)
EDUCATION

06MSU00120 Universidad de Colima

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:

Clave Convenio P/PIF1-2013-06MSU00120-22

Nombre del Proyecto: Consolidacion integral de la calidad educativa de la DES Pedagogia

CUMPLIMIENTO DE METAS €OMPROMISO

IBLICA e -

ia

G Mol

21 delos PTC de la DES

cuentan con perfil
deseable. Una PTC
debera esperar una
nueva convocatoria
) PROMEP para adquirir o
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 19 73.08 23 88.46 23 88.46 21 80.77 91.30 91.3 renovar su perfil. Cabe
sefialar que la FCE tiene
la incorporacion de 4
nuevos PTC que estaréan
en posibilidad de adquirir

este estatus
proximamente.
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 8 30.77 8 30.77 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 24 92.31 25 96.15 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de profesores que conforman laplantaa  Total:97 . ' ,
124 Profesores (?TC', ’PMT y PA) que reciben capacnta}clon ylo 80 8247 20 7216 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
actualizacion con al menos 40 horas por aiio
Total de Cuerpos Académicos  Total:4 e : .
1.3.3 ormacion. 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0.00
res (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion,” Totald . .
PE que seréan acyeditados por organismos reconotidos por el
2110 f s 0 0.00

Total de Programas Educativos de posgrado / Total:1

PE de posgrado que ingresaran al Programa de F

ento ala

! . .
234 Calidad (PFC) (T' 1 100.00 0 0.00 ; ’ 0 0.00 0.00
/ posgrado . ‘ g : M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral

Tasa dé egreso por cohotte para PE de licel}(:iatura 298 206 69.13 216 72.48 0 0.00 0 0.00 0.00

254 Tasade tNJIacién por oh%te para PE de Ii/enciatura 298 133 44.63 164 55.03 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ [ 10
M. A. José EduardB®Nemédndez Nava . Mtea-Garmen Silvia Pena argas
Regto Responsable del Proyegto
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