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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso ; 9
P Nimero 4 Numero / Ndmero { Nimero  %Alcanzado %Trimestral Aj\;t:!c:e Justificacion IES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 17

Perfil deseable reconocido por el PROMEP- Esta meta se informara en el

SES ) ) siguiente frimestre.
Esta meta se informara en el
siguiente trimestre.

Adscripcion al SNI o SNC
Total de Cuerpos Académicos Total: 3

siguiente trimestre.

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 2

PE de posgrado reconocidos por el Programa Esta meta se informara en el
2
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 1R 4 L ; k ; g : siguiente trimestre.

0
s %Alcanzado %Trimestral ol Justificacion IES

: S
M2 Ajustado % Ajustado Alosnvado T

Esta meta se informara en el
siguiente trimestre.

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

%Alcanzado %Trimestral /‘;r‘:;t::::e Justificacion IES

M2

4 Alitedg Alcanzado

por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado

Esta meta se informara en el
siguiente trimestre.

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas
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