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Consideraciones generales

A. Introduccién

De acuerdo con el proyecto Visidon 2030, Ejes para el desarrollo institucional, el éxito en su
implementacién requiere del “fortalecimiento de las formas de organizacién que permitan
la conformacién de sistemas colegiados integrados, con grupos entre iguales, donde los
integrantes ponen el énfasis en el consenso, los compromisos y aspiraciones comunes y los

directivos dan prioridad a la consulta y la responsabilidad colectiva”.

En este sentido, el sistema colegiado para el trabajo académico, propuesto en el proyecto
Visidon 2030, se caracteriza por funcionar a través de redes que hagan posible la ayuda
mutua, el respeto por la opinidn de otros, la deliberacidn y el consenso. También se concibe
como el medio para tomar decisiones y asumir compromisos derivados del didlogo, el
intercambio de experiencias, la concertaciéon y el establecimiento de metas de interés

comun.

Parte importante de este proceso es la adecuacidn de la normatividad, por ello se presenta
la actualizacién de los Lineamientos para la conformacion y funcionamiento de las
academias en el nivel superior, los cuales fueron establecidos en 2006 por la Direccion

General de Educacion Superior.

El presente documento tiene la finalidad de apoyar a las escuelas y facultades en lo
conducente a la conformacién y funcionamiento de las academias de los programas

educativos de profesional asociado y licenciatura.

Esta actualizacidon enfatiza el papel de las academias como instancias colegiadas que tienen
como objetivo asegurar el adecuado desarrollo de los planes y programas de estudio y su

articulacidn con el resto de las funciones universitarias.
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B. Objetivo

Establecer los términos y consideraciones que deben observarse para la integracion y
funcionamiento de las academias en los programas educativos de profesional asociado y

licenciatura de la Universidad de Colima.

C. Fundamento legal

e Ley Organica de la Universidad de Colima: Articulo 59, fraccion Il y Articulo 79.

e Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Colima (1989): Disposiciones
generales en sus Articulos 192, 22 y 39; el Titulo IV “Derechos y obligaciones comunes del
personal académico”, en sus Articulo 45, fraccién V y X; Articulo 46, fracciones |, Il y IlI;
Titulo V “Derechos y obligaciones especificos del personal académico”, en el Articulo 54,
fracciones |, II, lll, V, IX y Xl y su Titulo VIl “De las licencias, permisos, comisiones,

sanciones y recursos” Articulo 107.

e Reglamento de Escuelas y Facultades (1986): Articulos 12 y 29; Articulo 16 en sus
fracciones VI, VIII, XXIV y XXVII; Articulo 26 en sus fracciones |, II, lll, V, VI, VII, IX, X, XXXII
y XXXIII.

e Acuerdo No. 41 de 1985, por el que se crea la Direccidon General de Educacién Superior,

Capitulo Segundo “Objetivos”, en articulo 59.

e Acuerdo No. 11 de 2010, que establece el reordenamiento de la estructura

organizacional de la Universidad de Colima.

e Lineamientos para la conformacién y funcionamiento de las academias en el nivel

superior, emitido en 2006 por la Direccidon General de Educacién Superior.

e Manual de Organizacion de la Direccidn General de Estudios de Pregrado.

D. Ambito de aplicacién

Los presentes lineamientos son de observancia obligatoria para los planteles de educacidn

superior incluyendo:
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e Los directivos.
* El personal académico, tanto de tiempo completo como por horas.
La dependencia responsable de la aplicacién y seguimiento de estos lineamientos es:

e Direccion General de Estudios de Pregrado.
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[ineamientos

E. Disposiciones generales

1. Para efectos de estos lineamientos, se entendera por academias a los 6rganos
colegiados constituidos por el cuerpo de profesores en activo, cuya finalidad es
reflexionar, analizar, evaluar y generar propuestas que permitan mejorar el

proceso educativo de los programas de profesional asociado y licenciatura.

2. La totalidad de las escuelas y facultades del nivel superior deberan establecer

las academias que correspondan a los programas educativos de pregrado.

3. Los directores de los planteles deberdn proporcionar los recursos, apoyos
logisticos y espacios fisicos necesarios para el funcionamiento de las academias

conformadas en su dependencia.

4, Por su naturaleza, al interior de las academias sélo podrdn tratarse asuntos
relacionados con las actividades sustantivas de la docencia, la investigacion
educativa y la extension de la cultura, concernientes al drea o materia que

corresponda.

F. Integracién de las academias

5. Las academias se integraran como estructura funcional de la Coordinacion

Académica del programa educativo en cuestién y deberan organizarse en:

a. Academia por area de formacién o eje curricular del plan de estudios. Su
conformacién se realizard cada dos afios, pudiendo en este tiempo

incorporar a nuevos profesores.

b.  Academia por semestre o médulo. Se debera constituir anualmente, de

acuerdo con el ciclo escolar de que se trate.

LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS 30 de noviembre de 2012

PROFESIONAL ASOCIADO Y LICENCIATURA INICIO DE VIGENCIA

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS DE PREGRADO L-SA-DGEP-004 6 de39
CLAVE PAGINA




C. Academia por campo disciplinario. Este tipo de academia se podra
conformar con la concurrencia de profesores que compartan un mismo
campo disciplinario o campo de formacién académica de distintos
programas educativos del mismo plantel, de diferentes planteles e
incluso, de dos o mas niveles educativos (media superior, pregrado y
posgrado). Su integracién estarad sujeta a los requerimientos del o los

programas educativos correspondientes.

6. Los acuerdos de las academias por area de formacién o eje curricular del plan
de estudios funcionaran como directriz del trabajo de las academias por

semestre o modulo, por tanto tendran como actividades principales las de:
a. Elaborar el plan de trabajo correspondiente.

b. Atender y dar seguimiento a las funciones establecidas en la Seccién G

“De las funciones de las academias” de los presentes lineamientos.
7.  Las academias por semestre o médulo daran mayor énfasis a los rubros de:
a. Programas de las materias;
b. Evaluacién del aprendizaje y;

C. Seguimiento del proceso educativo y desempefio académico de los
estudiantes.

8. Las academias por campo disciplinario tendran como actividades centrales:

a. La relaciéon de los campos disciplinarios o de formacién académica entre
los niveles.

b. Programas de las materias, sobre todo en lo que se refiere a la secuencia
de contenidos o bien, la profundidad de los mismos en cada programa
educativo.

c. La elaboracion de recursos educativos.

d.  Otros que el pleno considere pertinente.
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G. De las funciones de las academias

9. En lo que se refiere a los programas de las materias o cursos, a las academias
les corresponde:

a. Evaluar periddicamente las materias del plan de estudios, con el fin de
lograr una mayor congruencia entre los objetivos del programa,
contenidos temdticos y estrategias didacticas, con los objetivos
curriculares, el perfil de egreso y las necesidades del entorno social.

b. Elaborar, revisar y actualizar los programas de las materias, en sus
aspectos teodricos y practicos, con el propdsito de mejorar la calidad de los
cursos, asi como la coherencia y profundidad de sus contenidos tematicos.

C. Establecer las estrategias diddcticas que mejor se adapten a las
caracteristicas de cada una de las areas tematicas o ejes curriculares y las
materias o mddulos que los integran.

d. Difundir, por conducto de sus integrantes, los programas de estudio entre
los estudiantes al inicio de cada semestre o modulo.

10. En cuanto a las actividades de prdctica contempladas en las materias o
madulos, es responsabilidad de las academias:

a. Determinar las actividades de aprendizaje para el componente de practica
que se realiza en talleres, laboratorios, centros de computo y escenarios
naturales (practicas de campo, comunidades, clinicas, viajes de estudio,
entre otros), con el fin de asegurar su pertinencia y calidad.

b. Disefiar y actualizar los manuales de practicas que se requieran.

C. Establecer las estrategias para la evaluacion del desempefio de los
estudiantes en la realizacion de sus practicas.

11. Enlo que se refiere a la evaluacion del aprendizaje, |as academias deberdn:

a. Establecer, al inicio de cada semestre o moédulo, los criterios e

instrumentos de evaluacién del aprendizaje de cada una de las materias,
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validando su pertinencia y congruencia con los objetivos y contenidos
tematicos, de conformidad con las disposiciones establecidas en el

Reglamento Escolar de Educacion Superior.

b. Elaborar evaluaciones de tipo departamental para las materias que se

impartan simultaneamente en dos o mas grupos.

C. Integrar un banco de reactivos y los instrumentos de evaluacién
pertinentes que permitan, de manera colegiada, una mejor evaluacién del
aprendizaje y de las competencias desarrolladas durante el proceso
formativo, particularmente para los periodos de: ordinario, extraordinario,

regularizacién y cursos de nivelacién.
12. Enlo que corresponde a los recursos educativos, sus funciones son:

a.  Actualizar permanentemente la bibliografia basica de los programas de
cada materia o mddulo y solicitar a la autoridad respectiva realizar las

gestiones para su adquisicién.

b. Disefiar, elaborar o gestionar los recursos educativos necesarios para el
adecuado desarrollo del proceso de ensefianza/aprendizaje, cuidando su
calidad y pertinencia (materiales multimedia, plataformas de TIC,

documentos técnicos, guias de estudio, antologias, entre otros).

C. Proponer a las instancias competentes, la adecuacién, ampliacion vy
mantenimiento de la infraestructura académica y del equipamiento, asi
como los apoyos técnicos indispensables para el buen funcionamiento del

programa educativo.

13. Con respecto al seguimiento del proceso educativo y el desempeiio académico

de los estudiantes, es funcion de las academias:

a. Registrar periédicamente los avances programaticos de cada materia o
modulo.

b. Analizar, en lo que corresponda, los resultados de las evaluaciones
presentadas por los estudiantes, tanto internas (parciales, ordinaria,

extraordinaria, regularizacion, examenes especiales y examen de egreso
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interno), como externas (Exani Il y EGEL del Ceneval) y elaborar el informe

respectivo, incluyendo recomendaciones para mejorar el proceso.

c. Evaluar el desarrollo y resultado de los programas de las materias
correspondientes y generar recomendaciones para mejorar el proceso

educativo, al término del semestre o madulo.

14. En lo concerniente al fortalecimiento de la formacion para el desarrollo
integral de los estudiantes, a las academias les corresponde:

a. Proponer actividades de educacién continua orientadas al desarrollo de
las competencias especificas (profesionales) de los estudiantes, cuidando
que atiendan sus requerimientos académicos y potencien sus fortalezas,
tales como: cursos, talleres o seminarios de nivelacidn, remediales y para

el desarrollo de competencias avanzadas.

b. Proponer actividades formativas para el desarrollo de competencias
genéricas, de acuerdo con las necesidades de sus estudiantes,
principalmente las relacionadas con la comunicacién oral y escrita, el uso
de lenguajes matematicos, el manejo de TIC, las habilidades para el acceso

y uso de la informacién, entre otras.

15. En lo concerniente a la mejora del desempeiio docente de sus integrantes, el

papel de las academias sera:

a. Proponer, a las autoridades competentes, actividades de formacién,

actualizacion y capacitacion didactica y disciplinaria de sus integrantes.

b. Proponer a la direccion del plantel, la asistencia de uno o varios de sus
miembros a los eventos culturales o cientificos de caracter nacional o

internacional, relacionados con el drea de interés de la academia.

16. Finalmente, en lo que se refiere a sus funciones como dérgano colegiado de
caracter prescriptivo orientado a la mejora del proceso educativo, a las

academias les compete:

a. Promover espacios de discusiéon y analisis sobre los procesos de

ensefianza/aprendizaje, para disefiar estrategias de mejoramiento.
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b. Realizar, en coordinaciéon con las instancias correspondientes, estudios
tendientes a conocer los factores que inciden en la practica docente con el

objeto de contribuir a su mejoramiento.

c. Promover proyectos de investigacion educativa y desarrollo tecnoldgico,

acordes con el plan de estudios que corresponda.

d. Establecer mecanismos de vinculacidn con el trabajo desarrollado por
otras academias, tanto al interior del plantel y la Universidad, como con
otras instituciones de educacion superior y colegios de profesionales.

e. Generar estrategias que favorezcan la vinculacién entre los niveles

educativos de la Universidad de Colima.

f. Proponer, a la direccion del plantel, el establecimiento de normas
complementarias para el desarrollo y buen funcionamiento de la

academia.

g. Fungir como érgano de consulta académica o técnica en los casos en que

las autoridades escolares lo soliciten.

h. Participar en el comité curricular cuando asi se requiera y de acuerdo con
los Lineamientos para la elaboracion de los planes de estudio de pregrado

y el manual correspondiente.

H. Organizacién y funciones de los integrantes de las academias

17. Las academias se integrardn por lo profesores titulares de las materias que
conforman un drea de formacidon o eje curricular y las materias afines de la
misma especialidad, asi como el asesor pedagdgico (en las academias por area

de formacién o eje curricular).

18. La calidad de miembro de academia es obligatoria y formara parte de las
actividades académicas del personal docente, de acuerdo con lo establecido en
el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Colima.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Los integrantes de la Academia tendran derecho a recibir un reconocimiento
por escrito de su participacidon emitido por la Direccién del plantel (constancia),
siempre y cuando cuenten con un minimo del 80% de asistencia a las reuniones

convocadas y cumplan con las actividades acordadas en el seno de la misma.

Para la integracidn inicial de una academia, el Director del plantel convocard a

los profesores correspondientes.

Las academias elegiran un representante designado por votacién directa, para
cada una de ellas, al que se denominara Presidente de Academia, asi como al

Secretario, quienes desempenfaran las funciones sefialadas.

El Director, el Subdirector o el Coordinador Académico, no podran ser
Presidente o Secretario de Academia.

Un profesor no podrd ser Presidente de dos o mas academias que pertenezcan

al mismo programa educativo.

El Presidente de Academia y el Secretario, permaneceran en su funcién por dos

afios lectivos.
Para ser Presidente de Academia es indispensable:
a. Poseer titulo profesional.

b. Tener una antigliedad minima de dos afios como profesor en el area

formativa respectiva.

c. Contar con amplios conocimientos del campo de formacién de la

academia respectiva.

d. Mostrar interés y disposicién para participar en el mejoramiento

académico del plantel y de la formacidn de los estudiantes.

En las academias que no cuenten con profesores que reunan los requisitos
previstos en las fracciones a) y b) del punto anterior, se dispensaran dichos
requisitos y se preferira al docente que tenga los mejores antecedentes

académicos y la mayor antigliedad en la institucién.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

Para la elecciéon del Presidente y Secretario de academia, el Director del plantel
convocara a los integrantes del cuerpo colegiado correspondiente, a una
reunion ex profeso, en la cual se analizard el curriculo de los candidatos
propuestos y por votacién mayoritaria se elegira quienes los representaran. En
esta sesidn, deberdn estar presentes, por lo menos, las tres cuartas partes de

los profesores convocados.

En la primera sesién que realice la academia, a partir de la designacion del
Presidente, el Director del plantel, o a quien éste comisione, dara posesién al

nuevo Presidente de Academia y al Secretario.

Cuando no exista Presidente de Academia elegido o en ausencia de éste, el
Secretario asumird las funciones sefaladas, debiendo estar presente el

Coordinador Académico o el Asesor Pedagdgico.

El Presidente y Secretario de Academia podrdn ser electos en mdas de una
ocasion, para el mismo cargo en la misma academia, de preferencia en periodos

gue no sean consecutivos.

El Presidente de Academia podra ser separado de su cargo cuando deje de
asistir a dos reuniones consecutivas o cuatro no consecutivas o, a solicitud de
los integrantes de la academia por el incumplimiento de sus funciones. Esta

consideracién deberad ser solicitada por escrito al Director del plantel.

Las funciones del Presidente de Academia son:

a. Representar a la academia en el comité curricular y todos los asuntos de

caracter académico que le competan.

b.  Coordinar y verificar el cumplimiento de las tareas académicas de los

integrantes de la academia.

C. Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias, en coordinacién con

la Direccién del plantel.

d.  Conducir el desarrollo de las reuniones, de acuerdo con la agenda de
trabajo respectiva y moderar las intervenciones de los integrantes de la

academia.
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e. Presidir con voto de calidad las sesiones de la academia.

f. Proponer el plan de trabajo a los integrantes de la academia para su
aprobacion. Una vez aprobado dicho plan, es funcidn del Presidente
presentarlo ante la Direccion del plantel. Esta actividad aplica sélo para las

academias por area de formacion o eje curricular.

g. Planear, en colaboracion con el Director del plantel, los eventos que
contribuyan a la superacidon académica de sus integrantes y la escuela o
facultad.

h.  Someter a consideracidn de la academia los trabajos y resultados de los
estudios e investigaciones educativas realizados por sus integrantes,

previo a su divulgacién oficial.

i Solicitar, por conducto del Coordinador Académico del programa
educativo, la informacidn necesaria para realizar las funciones de
planeacion, evaluacidn, seguimiento y control de los programas de las

materias que integran la academia.

j. Presentar un informe semestral de las actividades desarrolladas por la

academia, asi como los demas que se le soliciten.
33. Al Secretario de Academia le corresponde:
a. Estar presente en las reuniones.
b. Dirigir en ausencia del Presidente las reuniones.

c. Elaborar y resguardar los documentos necesarios para el funcionamientoy

trabajo de la academia.
d. Integrar el acta de cada sesion y recabar las firmas de los asistentes.
e. Las demas que la academia le confiera.
34. Son funciones del Asesor Pedagdgico, como integrante de las academias, las de:

a. Estar presente en las reuniones de las academias del drea de formacién o

eje curricular.
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b.  Apoyar la Presidente y Secretario en el desarrollo de las actividades de Ia

academia.

c. Asesorar a la academia en los asuntos relacionados con el area pedagogica
como son: evaluacién del aprendizaje, elaboracién de programas de curso,
elaboracion de reactivos, material didactico, curriculo, indicadores

educativos, entre otros.
d.  Aquéllas que la academia le confiera.
35. Las funciones de los profesores integrantes de la academia, son:
a.  Asistir puntualmente a las sesiones.
b. Participar activamente en el trabajo de la academia.
C. Acatar los acuerdos establecidos en la academia.

d. Tener vozy voto en las deliberaciones y dictamenes sobre los asuntos que

sean sometidos a su consideracion.

e. Presentar sus programas de curso y resultados del aprovechamiento

escolar de sus estudiantes.

f. Presentar sugerencias e iniciativas de mejora para su analisis, aprobacién

e implementacién, cuando asi proceda.

g. Conocer, cumplir y hacer cumplir con lo establecido en el Estatuto del
Personal Académico de la Universidad de Colima y los presentes

lineamientos.

I. Actividades de las academias
36. Las sesiones de trabajo en las academias podran ser:
a. Ordinarias, en las cuales se trataran asuntos de caracter habitual.

b. Extraordinarias, mismas que se celebraran para asuntos especiales o

urgentes.
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37.

38.

39.

40.

41.

42.
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Las sesiones de trabajo se realizardn segun las necesidades académicas del

plantel, considerando por lo menos tres de caracter ordinario:

a. Previo al inicio de cada semestre para la elaboracion, revisién y validacién
de los programas de cada una de las materias correspondientes y elaborar

el plan de trabajo de la academia.

b. Sesién intermedia, con el fin de dar seguimiento a los avances
programaticos, los resultados de las evaluaciones realizadas y la
identificacion de necesidades especificas de los estudiantes.

C. Sesion de cierre de semestre, para evaluar el desarrollo del proceso
educativo, analizar el aprovechamiento escolar de los estudiantes y

generar recomendaciones de mejora para el siguiente ciclo escolar.

Cada sesidn de las academias, para su realizacién, requiere de la asistencia de la

mitad mas uno de sus integrantes.

El Presidente de Academia deberd citar a las sesiones, por escrito y con un
minimo de tres dias habiles de anticipacidn, sefialando el orden del dia, lugar,
fecha y hora en que se realizara la reunion. En las sesiones extraordinarias se

podra citar con una anticipacion de un dia habil como minimo.

Cuando en la primera cita de la academia no se relna el quérum necesario, se
hard una segunda convocatoria y la reunion sera valida con el nimero de
integrantes que asistan, sin que sea necesario cumplir los términos del inciso 38

de este documento.

La validez de los acuerdos y resoluciones de la academia sera por mayoria de

votos de los asistentes y seran obligatorios para todos sus integrantes.

Los acuerdos de las reuniones de academias tendran caracter de
recomendacion para el director de la escuela o facultad, el coordinador
académico y el asistente pedagodgico, pudiéndose constituir en un elemento

mas para la planeacidon del quehacer educativo al interior del plantel.
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43. En cada sesidon el Secretario levantara el acta respectiva, asentando
detalladamente cada uno de los asuntos tratados, asi como los compromisos y

las tareas de los integrantes, quienes deberan firmar el documento.

44. Las actas de trabajo de las academias se realizardn en los formatos establecidos

por la Direccién General de Estudios de Pregrado para tal fin.

45. A las reuniones de academias podrdn acudir invitados especiales, segln los
asuntos de que se trate, los cuales tendran derecho a voz pero no a voto.

46. Las academias deberan sesionar en las instalaciones universitarias que el plantel
disponga para dicho fin. Cuando se requiera hacerlo fuera de éstas, debera ser

con autorizacién del Director del plantel.

J.  Sanciones

47. Los miembros de las academias que infrinjan los presentes lineamientos seran
objeto de sanciones administrativas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
107 del Estatuto del Personal Académico.

K. Emisores

Dr. Juan Carlos Yafiez Velazco

Secretario Académico

Dr. Carlos Eduardo Monroy Galindo

Director General de Estudios de Pregrado

z

UNIVERSIDAD
DFE COLIMA
LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACISGN Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS 30 de noviemb E@e ION
PROFESIONAL ASOCIADG Y LICENCIATURA INICIO DE VIGENCIA— ~ = '~
Di 6N G & ESTUDIOS DE PREGRADO L-SA-DGEP-004 DT e S5/
IRECCION GENERAL D 5 CLAVE D F E@GTM D l O S

DE PREGRADO



L. Transitorios

A) Los presentes lineamientos son aplicables para el personal docente de los

programas educativos de pregrado, a partir de la fecha de su autorizacion.

B)  El Presidente de Academia que a la fecha de autorizacion de este documento se

encuentre en dicho cargo, terminara el periodo para el cual fue electo,

pudiendo ser designado para otro periodo consecutivo, por Unica ocasion.

LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS 30 de noviembre de 2012

PROFESIONAL ASOCIADO Y LICENCIATURA INICIO DE VIGENCIA
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Anexos

LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS
PROFESIONAL ASOCIADO Y LICENCIATURA

30 de noviembre de 2012
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

Secretaria Académica
Direccion General de Estudios de Pregrado

NOMBRE DEL PLANTEL

ACTA CONSTITUTIVA DE ACADEMIA POR AREA DE FORMACION

En la Sala de Juntas de la anotar el nombre completo del plantel, siendo las X (con numero)
horas del dia, mes, afio, con base en la normatividad vigente de la Universidad de Colima y
previo citatorio del (la) Director(a) del plantel se reunié el personal docente para proceder a
la constitucion de la:

ACADEMIA DE: NOMBRE DEL AREA DE FORMACION O EJE CURRICULAR
CORRESPONDIENTE AL PE DE: NOMBRE COMPLETO DEL PROGRAMA EDUCATIVO.

En uso de la palabra, el Nombre Completo del Director, en su calidad de Director(a) del

plantel explicé la naturaleza y funciones del cuerpo colegiado que se constituye en este acto.
Después de recibir la informacidn y habiendo resuelto las dudas, se acordd designar como:
Presidente de Academia a: Nombre Completo del Profesor.

Secretario a: Nombre Completo del Profesor.

Quienes tendran la responsabilidad de coordinar las actividades académicas y de gestion del
cuerpo colegiado, para el periodo que va del Ciclo escolar (anotar mes y aio) al Ciclo escolar

(anotar mes y ano).

Logrado el proposito de la reunion, se levanta la sesidn a las X (con numero) del dia arriba

sefialado, firmando los integrantes de la Academia y el (la) Director(a).

G EN EE)) Secretario(a)

Nombre y firma Nombre y firma




Integrantes de la Academia

No.

Trabajador Nombre Firma

Vo. Bo. Director del plantel

No. Trabajador Nombre y firma
LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS Formato de Acta Constitutiva de
PROFESIONAL ASOCIADO Y LICENCIATURA Academia por Area de Formacién
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

Secretaria Académica
Direccion General de Estudios de Pregrado

NOMBRE DEL PLANTEL

ACTA CONSTITUTIVA DE ACADEMIA POR SEMESTRE O MODULO

En la Sala de Juntas de la anotar el nombre completo del plantel, siendo las X (con numero)
horas del dia, mes, afio, con base en la normatividad vigente de la Universidad de Colima y
previo citatorio del (la) Director(a) del plantel se reunid el personal docente para proceder a

la constitucion de la:

ACADEMIA DE: NUMERO DE LOS SEMESTRES (CON LETRA) O NOMBRE DE LOS MODULOS DEL CICLO ESCOLAR
XXXXX

CORRESPONDIENTE AL PE DE: NOMBRE COMPLETO DEL PROGRAMA EDUCATIVO.

En uso de la palabra, el Nombre Completo del Director, en su calidad de Director(a) del

plantel explicé la naturaleza y funciones del cuerpo colegiado que se constituye en este acto.
Después de recibir la informacion y habiendo resuelto las dudas, se acordd designar como:
Presidente de Academia a: Nombre Completo del Profesor.

Secretario a: Nombre Completo del Profesor.

Quienes tendran la responsabilidad de coordinar las actividades académicas y de gestién del
cuerpo colegiado, para el periodo que va del Ciclo escolar (anotar mes y aio) al Ciclo escolar

(anotar mes y ano).

Logrado el propdsito de la reunién, se levanta la sesidn a las X (con numero) del dia arriba

sefialado, firmando los integrantes de la Academia y el (la) Director(a).

Presidente(a) Secretario(a)

Nombre y firma Nombre y firma




Integrantes de la Academia por Semestre o Mddulo: Ciclo Escolar XXXXX

No. Nombre Materia Firma
Trab.

Vo. Bo. Director del plantel

No. Trabajador

Nombre y firma

LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS Formato de Acta Constitutiva de
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

Secretaria Académica
Direccion General de Estudios de Pregrado

NOMBRE DEL PLANTEL

ACTA CONSTITUTIVA DE ACADEMIA POR CAMPO DISCIPLINARIO

En la Sala de Juntas de la anotar el nombre completo del plantel, siendo las X (con numero)
horas del dia, mes, afio, con base en la normatividad vigente de la Universidad de Colima y
previo citatorio del (la) Director(a) del plantel se reunio el personal docente para proceder a
la constitucion de la:

ACADEMIA DE: NUMERO DE LOS SEMESTRES (CON LETRA) 0 NOMBRE DE LOS M&DULOS DEL CicLO ESCOLAR
XXXXX

CORRESPONDIENTE AL PE DE: NOMBRE COMPLETO DEL PROGRAMA EDUCATIVO.

En uso de la palabra, el Nombre Completo del Director, en su calidad de Director(a) del

plantel explicd la naturaleza y funciones del cuerpo colegiado que se constituye en este acto.
Después de recibir la informacién y habiendo resuelto las dudas, se acordd designar como:
Presidente de Academia a: Nombre Completo del Profesor.

Secretario a: Nombre Completo del Profesor.

Quienes tendran la responsabilidad de coordinar las actividades académicas y de gestién del
cuerpo colegiado, para el periodo que va del Ciclo escolar (anotar mes y afio) al Ciclo escolar

(anotar mes y ano).

Logrado el propdsito de la reunidn, se levanta la sesidon a las X (con numero) del dia arriba

sefialado, firmando los integrantes de la Academia y el (la) Director(a).

Presidente(a) Secretario(a)

Nombre y firma Nombre y firma




Integrantes de la Academia por Campo Disciplinario: Ciclo Escolar XXXXX

No- Nombre Materia Firma
Trab.

Vo. Bo. Director del plantel

No. Trabajador Nombre y firma

LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS Formato de Acta Constitutiva de
PROFESIONAL ASOCIADO Y LICENCIATURA Academia por Campo Disciplinario
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

Secretaria Académica
Direccion General de Estudios de Pregrado

Nombre del Plantel

ACTA DE SESION DE ACADEMIA

|Acta No.: No. consecutivo

Academia Nombre de la Academia

Programa Educativo | Nombre completo del Programa Educativo

En la Sala de Juntas de la anotar el nombre completo del plantel, siendo las X (con numero)
horas del dia, mes, afio, con base en la normatividad vigente de la Universidad de Colima y
previo citatorio del Presidente de Academia se reunieron los integrantes de la misma para

atender los asuntos relacionados con el siguiente:

Orden del dia

v b W N -

Una vez analizados los puntos del orden del dia, se establecieron los siguientes:

Acuerdos y compromisos de la Academia

mmo o w @

Logrado el propdsito de la reunidn, se levanta la sesidn a las X (con numero) del dia arriba
sefialado, firmando los asistentes.

LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS

Acta de Sesion de Academia
PROFESIONAL ASOCIADO Y LICENCIATURA
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Presidente(a) Secretario(a)

Nombre y firma Nombre y firma
No. . .
Nombre Materia Firma
Trab.

LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS

Acta de Sesion de Academia
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

Secretaria Académica
Direccion General de Estudios de Pregrado

NOMBRE DEL PLANTEL

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE ACADEMIA

Academia Nombre de la Academia

Programa Educativo | Nombre completo del Programa Educativo

En la Sala de Juntas de la anotar el nombre completo del plantel, siendo las X (con numero)
horas del dia, mes, afio, con base en la normatividad vigente de la Universidad de Colima y
previo citatorio del Presidente de Academia se reunieron los integrantes de la misma para

atender los asuntos relacionados con el siguiente:

Orden del dia

v b W N -

Una vez analizados los puntos del orden del dia, se establecieron los siguientes:

Acuerdos y compromisos de la Academia

mTmo o ®w P

Logrado el propdsito de la reunidn, se levanta la sesidén a las X (con numero) del dia arriba

sefalado, firmando los asistentes.



Presidente(a) Secretario(a)

Nombre y firma Nombre y firma
No. . a
Nombre Materia Firma
Trab.
LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS Formato de Sesién Extraordinaria de
PROFESIONAL ASOCIADO Y LICENCIATURA Academia
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

Secretaria Académica
Direccion General de Estudios de Pregrado

NOMBRE DEL PLANTEL

Asunto: Citatorio a Sesion de Academia

C. NomBRE COMPLETO DEL PROFESOR(A) (Automatico de acuerdo con relacion de integrantes)
INTEGRANTE DE LA ACADEMIA DE NOMBRE DEL AREA DE FORMACION O SEMESTRE (Autom@tico)

DEL PROGRAMA DE NOMBRE DE LA CARRERA (Automatico)

PRESENTE:

Por este medio y en cumplimiento de mis responsabilidades como Presidente de Academia,
me dirijo a usted de la manera mds atenta para CITARLE a la Sesion Ordinaria ( )
Extraordinaria ( ) (elegir tipo de sesion), que se realizard el proximo Anotar, dia de la
semana y fecha (Dia/Mes/Afo), en la Anotar el nombre del aula o espacio designado para la
reunion, a las Anotar la Hora.

Con el siguiente Orden del Dia:

1.  Lista de presentes

2. XXX (Anotar los asuntos que se esperan abordar en forma de lista numerada)
3. XXX

4. XX

Esperando contar con su puntual asistencia, me despido de usted, enviandole un cordial
saludo.

Atentamente
Estudia * Lucha * Trabaja
Lugar y fecha (Automatico)

Nombre Completo del Presidente (Automatico)
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA

c.c.p. Nombre del Director(a) (Automatico) del plantel. Para su conocimiento.

LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS Formato de citatorio para sesién de
PROFESIONAL ASOCIADO Y LICENCIATURA Academia
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

Secretaria Académica
Direccion General de Estudios de Pregrado

NOMBRE DEL PLANTEL

PLAN DE TRABAJO ANUAL POR AREA DE FORMACION O EJE CURRICULAR

Academia Nombre de la Academia

Programa Educativo | Nombre completo del Programa Educativo

Anotar, brevemente, el diagndstico derivado del estado actual del plan de estudios y el proceso formativo,
haciendo énfasis en el drea de formacidn o eje curricular correspondiente, sus fortalezas y dreas de
oportunidad (problemas o debilidades) identificadas.

Para realizar este ejercicio se recomienda utilizar como insumos los informes anuales de actividades, los
resultados del aprovechamiento escolar, de exdmenes externos (Exani Il y EGEL) o internos (departamentales,
Egreso), estudio de satisfaccion de estudiantes, sequimiento de egresados, reportes PIFl, recomendaciones de
organismos evaluadores de PE (CIEES y organismos reconocidos por COPAES), entre otros.

Recuerden que el resultado de este andlisis deberd facilitar el establecimiento del objetivo, las metas y
actividades de la Academia para el periodo que corresponda, de igual manera le permitird apoyar el disefio
del Plan de Mejora Docente, propuesto por la Direccion General de Desarrollo del Personal Académico.

Objetivo: | Anotar el objetivo general de la academia (ver recomendaciones mds adelante)

Meta 1: | Programas de las materias

Meta 2: | Actividades de prdctica contempladas en las materias

Meta 3: | Evaluacion del aprendizaje

Meta 4: Recursos educativos

Meta 5: | Seguimiento del proceso educativo y desempeiio académico de los estudiantes

Meta 6: | Fortalecimiento de la formacion para el desarrollo integral de los estudiantes

Meta 7: | Mejora del desempefio docente de los integrantes de la academia

Meta 8: | Mejora del proceso educativo

Actividades de la Academia ‘

Meta Actividades Periodo Responsable
Anotar la actividad considerada para el cumplimiento de la  |Anotar la fecha o el] Anotar el o los
meta. periodo en que se | responsables de la
Meta |En caso de ser necesario se pueden agregar o eliminar filas para| planea realizar la actividad.
1 establecer las actividades requeridas. actividad
Meta
2




Actividades de la Academia

Meta

Meta

Meta

Meta

Meta

Meta

Estudia * Lucha * Trabaja
Lugar y fecha de elaboracion

Presidente(a) Secretario(a)

Nombre y firma Nombre y firma
Participantes
No. . .
Nombre Materia Firma

Trab.




Participantes

No. Nombre Materia Firma
Trab.
: Objetivo: Un objetivo es la expresion de lo que se quiere lograr, como tal debe ser
expresado en forma clara y concisa y redactado en infinitivo dado que implica
suna accion o compromiso. 5
Meta X: Las metas reflejan lo que va a lograr en un tiempo determinado. La principal

i caracteristica de una meta es que debe explicar claramente ¢ Qué?, ¢ Cudnto? y
¢Cudndo?, se pretende alcanzar de lo que se estd planeando.

: Se recomienda establecer una meta por cada uno de los rubros establecidos en
 las funciones de las academias.

Las metas deben ser realistas, precisas, periddicas, medibles y coherentes.

Actividades : Son todas aquellas tareas destinadas al cumplimiento de las metas previstas.
: Seflalan los pasos I6gicos que se deben seguir para contribuir al logro de las
metas. Las actividades deben responder a ¢ Qué se debe hacer? y ( Como se
1 debe hacer?

Formato de Plan de Trabajo Anual de
Academia por Area de Formacion o Eje
Curricular
L-SA-DGEP-004
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

Secretaria Académica
Direccion General de Estudios de Pregrado

NOMBRE DEL PLANTEL

REPORTE ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA POR AREA DE FORMACION

Academia Nombre de la Academia

Programa Educativo | Nombre completo del Programa Educativo

Objetivo: | Incorporar automdticamente el objetivo y metas establecidas en el plan de trabajo

Meta 1:

Meta 2:

Meta 3:

Meta 4:

Meta 5:

Meta 6:

Meta 7:

Meta 8:

Actividades de la Academia

Fecha de

Meta Actividad P Resultados obtenidos
conclusion

Anotar la fecha o | Anotar los resultados mds relevantes de la
» . el periodo en que actividad realizada.
Incorporacién automdtica .
Meta se concluyd la
1 actividad

Meta

Meta

Meta

Meta




Actividades de la Academia

Fech
Meta Actividad echa de Resultados obtenidos
conclusion

Meta

Conclusiones y recomendaciones

Anotar las conclusiones generales derivadas de las actividades realizadas por la Academia, asi como las
recomendaciones para el siguiente periodo escolar, atendiendo las funciones establecidas en los Lineamientos
para la conformacion y funcionamiento de las academias, emitidas por la DGEP.

Estudia * Lucha * Trabaja
Lugar y fecha de elaboracion

Presidente(a) Secretario(a)

Nombre y firma Nombre y firma
Participantes
No. . .
Nombre Materia Firma

Trab.




Participantes

No.

- Nombre Materia Firma
rab.

Formato de Reporte Anual de Actividades
de Academia por Area de Formacioén o Eje
Curricular
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

Secretaria Académica
Direccion General de Estudios de Pregrado

NOMBRE DEL PLANTEL

REPORTE ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA POR SEMESTRE O MODULO

Academia Nombre de la Academia

Programa Educativo | Nombre completo del Programa Educativo

Actividades de la Academia

Fecha de
Actividades realizadas . .. Resultados obtenidos
realizacion

Anotar la fecha o | Anotar los resultados mds relevantes de la
el periodo en que actividad realizada.
se concluyd la
actividad

Incorporacion automdtica

Conclusiones y recomendaciones

Anotar las conclusiones generales derivadas de las actividades realizadas por la Academia, asi como las
recomendaciones para el siguiente periodo escolar, atendiendo las funciones establecidas en los Lineamientos
para la conformacion y funcionamiento de las academias, emitidas por la DGEP.

Estudia * Lucha * Trabaja
Lugar y fecha de elaboracién



Presidente(a) Secretario(a)
Nombre y firma Nombre y firma
Participantes
No. q q
Nombre Materia Firma
Trab.

LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS Formato de Reporte Anual de Actividades
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

Secretaria Académica
Direccion General de Estudios de Pregrado

NOMBRE DEL PLANTEL

Otorgan la presente

CONSTANTCI A

A: Nombre completo del integrante de la Academia

Por su destacada participaciéon en la Academia de nombre completo de la
academia, cuyas actividades se realizaron del dia/mes/ano al dia/mes/ano,
correspondientes al programa de nombre completo del programa educativo

de la nombre completo del plantel.

Estudia * Lucha * Trabagja

Lugary fecha de emision

Nombre completo del(la) director(a)

Director(a)

LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS Formato de Constancia de participacion
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