Facultad de Contabilidad y Administraciéon Colima

Programa de Orientacion Educativa virtual

Objetivo general: Coadyuvar en la formacion integral del estudiantado de la FCAC, a través del desarrollo de competencias
socioemocionales, la orientacidn profesional y el apoyo al aprendizaje para favorecer la transicion escolar, la permanencia y el

egreso.
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informacién y la resolucion
de problemas como
habilidades indispensables
en la construccidén de su
perfil profesional.

Perfil profesional
Uso adecuado de
redes sociales.

ounkwnN

Apoyo al El estudiante desarrollara Estudiantes 1. Habitos de estudio | Del 13 de febrero al 07 de 32
aprendizaje habilidades y estrategias de segundo 2. Técnicas para abril.

para el aprendizaje semestre hablar en publico.

autonomo, la 3. Regulacion

autorregulacion emocional emocional

y la elaboracién de un 4. Proyecto de vida

proyecto de vida que le

permitan afrontar de

manera exitosa su

trayectoria escolar.
Orientacion El estudiante desarrollara Estudiantes 1. Habilidades del Del 13 de febrero al 07 de 32
Profesional habilidades del de cuarto pensamiento abril.

pensamiento que le semestre Sintesis 15 horas

permitan maximizar el Anilisis

procesamiento de Modelo APA
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Orientacién El estudiante explorara el Estudiantes Del 13 de febrero al 07 de 32
Laboral campo laboral de la carrera | de sexto 1. Requerimientos del | abril.
gue estudia con la finalidad | semestre mercado laboral
de poder tomar decisiones 2. Competencias
en la busqueda de empleo profesionales.
y la construccién de su 3. Campo laboral del
futuro profesional. area.
4. Calidad del
servicio.
5. Herramientas para
la insercion laboral.
6. Plataformas, appsy
webs para
identificar
empresas del
sector publicoy
privado.
Habilidades El estudiante desarrollara Estudiantes 1. Emocionesy Del 13 de febrero al 21 de 32

socioemocionales

estrategias de
afrontamiento productivas
y habilidades para la
resolucién de conflictos
con un adecuado manejo
de sus emociones con la
finalidad de que afrontes
de la mejor manera las
presiones de la vida
cotidiana.

de sexto
semestre

autoconocimiento.

2. Regulacion
emocional.

3. Manejo del estrés.

4. Técnicas de
relajacion.

5. Estrategias de
afrontamiento.

6. Comunicaciony
relaciones
interpersonales.

7. Estilos de
comunicacion.

abril
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Profesional

competencias
profesionales que
favorezcan su insercién
laboral.

de octavo
semestre

componentes de
un perfil
profesional.

2. Herramientas para

la insercion laboral.

3. Proceso de
reclutamiento.

4. Normas APA

5. Uso adecuado de
redes sociales.

6. Adaptacion al
entorno laboral.

marzo

Habilidades El estudiante desarrollara Estudiantes Del 13 de febrero al 21 de 32
socioemocionales | estrategias de de cuarto 1. Emociones y abril.
afrontamiento productivas | semestre autoconocimiento.
y habilidades para la 2. Regulacion
resolucién de conflictos emocional.
con un adecuado manejo 3. Manejo del estrés.
de sus emociones con la 4. Técnicas de
finalidad de que afrontes relajacion.
de la mejor manera las 5. Estrategias de
presiones de la vida afrontamiento.
cotidiana. 6. Comunicaciény
relaciones interpersonales.
7. Estilos de
comunicacion.
Orientacion El estudiante desarrollara Estudiantes 1. Caracteristicasy Del 20 de febrero al 31 de 32
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