UNIVERSIDAD DE COLIMA

El Centro Universitario de Investigaciones Juridicas,
La Facultad de Derecho y la Coordinacion
General de Investigacion, invitan al

Diplomado en

Derecho laboral y de
la seguridad social

Il edicion
Modalidad virtual

DEL 20 DE SEPTIEMBRE DE

2025 AL 24 DE ENERO DE 2026

Horario: sabados de 9:00 a 14:00 horas

Dirigido a abogados litigantes, personal

que labora en la Junta de Conciliacion y

Arbitraje, en el Instituto Mexicano del
Seguro Social, trabajadores, personal de
recursos humanos y contabilidad de

cualquier empresa u organizacion y
demas publico interesado en la
tematica a tratar.

Madulo 1 Marco juridico del empleo y

50 gg;sepﬂembfe el trabajo en México.
© Ponente: Dr. Angel Edoardo Ruiz Buenrostro

z Los riesgos de trabajo
Maédulo 3 Obligaciones patronales sobre riesgos y

4 de octubre seguridad e higiene.

de 2025 .
Ponente: Dr. Angel Edoardo Ruiz Buenrostro

Maodulo 5 El régimen obligatorio y voluntario

18 de octubre de la seguridad social.

GeR028 Ponente: Dra. Maria del Rosario Ruiz Moreno

Madulo 7 Salario base de cotizacion.
8 de noviembre
de 2025 Ponente: Mtro. Marco Antonio Flores Santos

Médulo 9 El poder judicial y la justicia laboral juicio
odulio laboral. Fase escrita y la funcién del

29 de noviembre secretario instructor.

de 2025 Ponente: Mtra. Lucia del Socorro Huerdo Alvarado

Maddulo 11 Estudios de caso con enfoque en etapa
13 de diciembre escrita en el sistema de justicia laboral.
de 2025 Ponente: Dra. Karen Yarely Garcia Arizaga

p Medios legales de defensa en la materia de
Médulo 13 seguridad social.

24 de enero Como empleador. Como derechohabiente.
de 2026 Ponente: Dr. Angel Edoardo Ruiz Buenrostro

Datos de contacto:
Lic. Luis Roberto Larios Carrasco

Km. 3.2 carretera Colima-Guadalajara, Colima, México, C.P. 28040

Tel. 312 316 1030 y 312 316 1000 ext. 31106
roberto_larios@ucol.mx

Consulta los requisitos
de ingreso al escanear
el cadigo

Inversion

$3,000.00 para trabajadores universitarios, en un
solo pago a mas tardar el 12 de septiembre de 2025.
$ 3,000.00 por persona para grupos de 4 6 mas
integrantes de empresas particulares, dependencias

y demas instituciones gubernamentales, pago Unico

a mas tardar el 12 de septiembre de 2025.

$3,500.00 pago Unico para publico en general, a
méas tardar el 12 de septiembre de 2025.

$4,500.00 en 3 parcialidades cada una en las
siguientes fechas: ler. Pago el 12 de septiembre de
2025. 2°. pago el 10 de octubre de 2025y 3er pago el
14 de noviembre de 2025.

Marco juridico en materia
de la seguridad social.

Ponente: Dr. Julio Ismael Camacho Solis

Modulo 2

27 de septiembre
de 2025

,d | Las relaciones laborales y el contrato individual de trabajo:
Modulo 4 naturaleza, alcances y practica.

11 de octubre Las condiciones generales de trabajo: su reglamentacion.
de 2025
Ponente: Dra. Maria Del Rosario Ruiz Moreno

Modulo 6 Justicia laboral administrativa.
25 de octubre

de 2025 Ponente: Mtra. Emily del Carmen Sutro Antonio

Modulo8 Las acciones en materia laboral y de
odulio seguridad social.
22 de noviembre El amparo en materia laboral.

de 2025
Ponente: Mtra. Lucia del Carmen Flores Gaytan

El sistema pensionario de la ley del seguro social

4 Invalidez y vida.

MOdUlO 10 Generalidades de la rama de retiro, cesantia en edad
6 de diciembre avanzada y vejez.

de 2025 Sistema de ahorro para el retiro y Afores.

Ponente: Dra. Maria Ascencion Morales Ramirez

Moddulo 12 Estudio de caso con enfoque de juicios
17 de enero laborales en la fase oral y sentencias
de 2026 Ponente: Mtro. Juan Pablo Barrios Oliva

PERTINENCIA mm—
I QUE TRANSFORMA




