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Introduccion

La Contraloria Social es el mecanismo de los beneficiarios, para que, de manera organizada,
verifiquen el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos asignados a
los programas federales de desarrollo social; asi como, constituye una practica de
transparencia y rendicién de cuentas, que contribuye a lograr los objetivos y estrategias en
materia de politica social; fortaleciendo una sociedad incluyente y participativa.

El presente analisis muestra las acciones realizadas de Contraloria Social y por parte de los
Comités, esto de acuerdo a los establecido al Programa Institucional de Trabajo de
Contraloria Social 2020 (PITCS) en el Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
(PROFEXCE) en el seguimiento y aplicacién del recurso 2020 en la Universidad de Colima.

En el informe se reportan las acciones de contraloria social que se llevaron a cabo para dar
vigilancia y seguimiento a la aplicacion de los recursos otorgados en el programa PROFEXCE,
en los apartados de planeacidn, promocidn, operacion y seguimiento del PITCS.

Con el propodsito de dar cumplimiento a las normas establecidas en los Lineamientos para
la promocidn y operacién de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo
Social la Subsecretaria de Educacion Superior a través de la Direccién General de Educacion
Superior Universitaria y la Direccién de Fortalecimiento Institucional publicaron en el mes
de agosto los documentos normativos de Contraloria Social correspondientes al ejercicio
fiscal 2020 autorizados por la Secretaria de la Funcién Publica, mismos que dieron inicio a
las actividades de vigilancia del PROFEXCE en esta dependencia.

Para mostrar a detalle las acciones de Contraloria Social que se llevaron a cabo en el
programa se mostrard la estructura del PITCS 2020 el cual rige y calendariza las actividades
y se desglosa en los siguientes apartados:



Planeacion
Como cumplimiento a las actividades de planeacién en el mes de agosto se envio a la
Direccién de Fortalecimiento Institucional el oficio de nombramiento del Responsable de

Contraloria Social, asi como sus datos de identificacidn.

Posteriormente se procedio a elaborar el PITCS el cual fue enviado a dicha direccion para
su validacion, misma que se obtuvo en el mes de septiembre y que dio inicio a la elaboracién
de actividades de transparencia y rendicién de cuentas, asi como la vigilancia de los recursos

provenientes del programa.
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Fuente: Contraloria Social 2020. Programa Institucional de Trabajo de Contraloria Social

Continuando con el apartado de la planeacién se establecié coordinacién con el Organo
Estatal de Control para realizar las actividades de promocién de la Contraloria Social y
extenderles la invitacién al evento de constitucion del Comité de Contraloria Social
PROFEXCE.

Para cerrar el apartado de planeacién se elaboraron los materiales de difusion vy
capacitacién de Contraloria Social del programa, con base a los criterios marcados por la
instancia normativa.

Promocidn y operacion

Para dar cumplimiento con los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la
Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social se difundié en la pagina
web institucional de la universidad de colima, los documentos de trabajo, documentos
normativos, directorios y materiales de difusion y capacitacién. Entre los documentos
principales se encuentran el Esquema de Contraloria Social, la Guia Operativa, el Informe
de Contraloria Social y el PITCS entre otros.
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Fuente: Contraloria Social 2020. Publicacidn de los documentos en el portal web de la institucion.

Con la finalidad de dar seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas
y acciones establecidas en el PROFEXCE, la Contraloria Social convocoé al alumnado, planta
docente y personal administrativo de nivel superior, beneficiado con recursos vigentes,
para integrar los Comités de Contraloria Social PROFEXCE 2020. Dicha convocatoria se
publico en el mes de agosto y se difundié en el portal web de la institucion. Esto de acuerdo
a la estructura que marca la Secretaria de la Funcién Publica.
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Fuente: Contraloria Social 2020. Convocatoria para integrar el Comité de Contraloria Social PROFEXCE 2020

Derivado de la atencién que se tuvo a la convocatoria por parte de los beneficiarios del
PROFEXCE se constituyd un Comité de Contraloria Social, el cual quedd conformado por
siete integrantes, de los cuales cinco son profesores y dos alumnos. Dicho Comité se
constituyé en el mes de Agosto y el monto que vigilaron para este ejercicio fue de
$7'643,282.00.



Cabe mencionar que debido a la contingencia y atendiendo las propuestas emitidas en el
Programa Universitario de Contingencia ante el COVID-19, se vio en la necesidad de trabajar
con un menor nimero de integrantes en la constitucion de los Comités.

En consonancia con los protocolos ante EI COVID 19, la asamblea de constitucion del Comité
se realizé de manera virtual, utilizando las plataformas digitales a disposicion de la
institucion, dicha asamblea conté con la presencia del Organo Estatal de Control, asi como
la Direccion General de Planeacién y Desarrollo Institucional.
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PTC Juan Alfredo Lino Gamifio

PTC Pablo Adrian Magaria Sanchez

7 Facultad de Derecho Alumno Rafael Reyes Andrade

Fuente: Contraloria Social 2020. Comité de Contraloria Social PROFEXCE 2020



Asamblea de Constitucién del Comité de Contraloria Social PROFEXCE — 2020
Plataforma Meet
Fecha: 15 de Agosto de 2020, 10:00 hrs.

Continuando con las actividades de Contraloria Social que se realizaron durante el periodo
de vigilancia de los recursos asignados para el ejercicio fiscal 2020 en las acciones de
promocioén y operacion del PITCS, se realizaron un total de tres reuniones con los
beneficiarios e integrantes del Comité para proporcionar capacitacion y asesoria de cada
programa, de las cuales una fueron de asambleas de constitucién y taller de capacitacion y
dos reuniones destinadas a la vigilancia y seguimiento de la aplicacidn de los recursos. Cabe
mencionar que dichas reuniones fueron registradas debidamente ante la instancia
normativa.

Asamblea/Capacitacion

Comité Vigilancia y a

5 Seguimiento
CCs ucoL 1 5 3

PROFEXCE



Seguimiento

Las actividades de seguimiento marcadas en el PITCS PROFEXCE 2020 estan enfocadas
principalmente a la captura de informacién en el Sistema Informatico de Contraloria Social
(SICS) vy a las visitas a los planteles para el llenado de formatos de vigilancia para recopilar
los informes del Comité de Contraloria Social.

Respecto a la captura de informacion en el SICS, para el ejercicio 2020 la Secretaria de la
Funcién Publica habilité el SICS posterior a una remodelacion que obtuvo la plataforma,
todas las cuestiones relacionadas con el programa fueron capturadas en el sitio. Asimismo
la informacién de trabajo fue subida al portal web de la Contraloria Social institucional

Derivado de las actividades del comité se registraron los montos y apoyos recibidos en el
ejercicio 2020, los materiales de difusion, capacitaciones efectuadas durante el ciclo, acta
constitutiva del comité, (anexo 1) minutas de reunidn (Anexo 2) e informes de vigilancia.

Para llevar a cabo de manera eficiente las funciones asignadas durante las asambleas de
constitucion, el Comité tuvo a su disposicién un formato especifico que fue respondido por
ellos en su figura de beneficiarios del programa y de integrantes del comité. Dicho formato
se denomina Informe del Comité de Contraloria Social, (anexo 3) se constituye como un
documento oficial y es requerido por la instancia normativa y su finalidad es dar vigilancia
y el seguimiento de los recursos PROFEXCE 2020.

Como resultados principales obtenidos en los informes se observd que el Comité vigilo
correctamente la aplicacion de los recursos PROFEXCE, plasmando que el programa se
ejercicio siguiendo las reglas de operacion. Asimismo los Comités manifestaron un alto
grado de satisfaccion con las actividades realizadas; propusieron acciones de mejora a la
funcion de vigilancia y enlistaron las funciones realizadas como comité.

Durante estas actividades de vigilancia y derivado del Programa Universitario de
Contingencia ante el COVID-19 no se realizaron visitas presenciales a los planteles de
Educacién Superior por parte del equipo de trabajo de la dependencia, priorizando las
actividades a través de los medios digitales de comunicacidn, no obstante los integrantes
de los comités realizaron la vigilancia del recurso PROFEXCE, acudiendo con el personal
directivo de los planteles para el llenado de los informes.

Conforme a las actividades asignadas a los integrantes del Comité tienen la apertura de
realizar el llenado de un formato para manifestar una queja o denuncia con respecto a la
operatividad del programa, sin embargo en el presente ejercicio no se presentd ninguna
para el PROFEXCE, por lo cual no se tuvo la necesidad de dar atencion ni canalizar dicha
informacidn al Organo Estatal de Control.



Cabe destacar que las acciones de vigilancia y seguimiento del recurso PROFEXCE
desarrolladas por el Comité, constituyen una practica de transparencia y rendicion de
cuentas, verificando el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos
publicos asignados a los Programas de Federales de Desarrollo Social.

Con fundamento en las acciones enmarcadas en el PITCS, para dar cierre al ejercicio 2020
se realizo el reporte final de Contraloria Social el cual mostré el desglose de las actividades
realizadas por los comités de contraloria social. Dicho reporte se envid de manera
electrénica a la Direccién de Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacién

Superior.

C.P. Roberto Martin Amador Curiel
Contralor Social
Unj¥ersidad de Colima



