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Presentacion

Como lo cita la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion la Ciencia y la Cultura (UNESCO) {...}
hoy mas que nunca es importante invertir en la Educaciéon Superior, ya que es la mayor fuerza para construir
una sociedad del conocimiento inclusiva y diversa. Sefior Rector de la Universidad de Colima M.C. Miguel Angel
Aguayo Lopez, respetables integrantes del Consejo Técnico de la Facultad de Contabilidad y Administracion de
Tecoman, apreciables catedraticos, queridos alumnos y respetables colaboradores, asistentes a este evento.
Concurro a este recinto universitario, a dar cumplimiento con la reglamentacion vigente, para exponer el trabajo
realizado en este afio de reflejado en el primer informe de labores relacionado con mi cargo como directora de
la Facultad de Contabilidad y Administracion de Tecoméan. Unidad Académica que cuenta con 27 afios de
haber sido fundada el 13 de septiembre de 1983.

Los Programas Educativos que se imparten en esta Facultad de Contabilidad y Administracion de Tecoman
son: Contador Publico, Licenciado en Administracion, Licenciado en Informatica Administrativa y Profesional
Asociado en Informética Administrativa. Todos los programas antes mencionados han sido evaluados por los
Comités Interinstitucionales de la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) con un estatus de Nivel 1. Lo
gue nos compromete a seguir trabajando en la mejora de la habilitacion de profesores asi como de la mejora
de la competitividad académica de nuestra comunidad estudiantil.

En este primer informe se detallan los resultados del trabajo realizado y logros alcanzados respecto a los
compromisos establecidos en la Planeacién de la Facultad, en los que destacan: Competitividad académica
actual y evolucién de indicadores, evolucion de la matricula estudiantil, programa de apoyo a estudiantes;
mejora y aseguramiento de la calidad educativa: programas educativos, academias y actualizacién curricular,
avances en el Proceso de Acreditacion, incorporacion de enfoques centrados en el aprendizaje; Evolucién de la
planta docente, Productividad docente en cuanto a Generacién y Aplicacion del Conocimiento; Mejora de la
capacidad fisica instalada de la DES.
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Capitulo I. Poblacion estudiantil

l.I Estudiantes de nuevo ingreso

El proceso de seleccion 2010, al igual que el proceso anterior se basé en dos criterios para la seleccién de
aspirantes: el promedio de bachillerato (50%) y el resultado del EXANI Il (50%), siendo este Ultimo aplicado por
el CENEVAL.

El promedio de bachillerato solicitado a los aspirantes para inscribirse en el proceso de seleccién fue de 8.0
minimo, sin embargo, se realizé una lista de espera para alumnos que no cumplian con el promedio requerido,
finalmente se les brindo la oportunidad de participar en la seleccion, haciendo hincapié que el promedio tendria
valor del 50%.

El examen de ingreso a la licenciatura (EXANI 1) estuvo estructurado en dos secciones: area comuan y area
diagnostica (Ciencias Administrativas), para los tres programas que oferta la DES.

Cabe hacer mencién que se abrié una segunda convocatoria ofertando espacios vacantes en la licenciatura en
administracion, puesto que la demanda por esta area a incrementado en los Ultimos dos afios, obteniendo
como resultado abrir un grupo mas, por tanto se ofertaron 17 espacios para completar el segundo grupo.

Se trabajo en un curso de induccion para alumnos que fueron aceptados, mismo que inicio en la primera
semana de clases, en el cual se integraron cursos de nivelacion, con la finalidad de que los estudiantes lograran
obtener conocimiento basicos y estar en un nivel de aprendizaje similar que permitiera facilitarles el contenido
de sus asignaturas; Se otorgaron los siguientes cursos de nivelacion: Introduccion a la légica, Matematicas,
Informatica e Inglés (area de informatica) y Contabilidad, matematicas, Administracion e Inglés (Contaduria y
Administracion).

Ademas, se agregaron las siguientes actividades: Presentacion de tutores y realizacion de entrevistas,
presentacion de programas institucionales, aplicacion de examen de ubicacién de inglés, Presentacién de
normatividad académica y plan de estudios, reglamento de los centros de computo, visitas guiadas a los
espacios del plantel, servicios bibliotecarios, plaza de servicios estudiantiles y centro de tecnologia educativa.

La demanda en el proceso de seleccién 2010 para el programa educativo Contador Publico fue de 45
aspirantes (23 hombres y 22 mujeres), de los cuales 34 procedian de la Universidad de Colima, 7 de otras
instituciones del estado y 4 aspirantes de otras instituciones del pais.

De los 45 aspirantes, 37 fueron aceptados (17 hombres y 20 mujeres), de los cuales 23 precedian de nuestra
casa de estudios, 6 de otras del estado y 5 de otras del pais, logrando asi el 82.22% de aceptacion.

El programa educativo Licenciatura en Administracion alcanzé un 107.8% de aceptacion con 69 alumnos
aceptados de 64 aspirantes. Del total de aceptados 51 preceden de la Universidad de Colima, 11 de otras
instituciones del estado y 7 de otras del pais. Es importante mencionar que este programa rebaso el 100% de
aceptacion, debido al incremento de demanda de esta licenciatura. El resto de aspirantes aceptados que no
realizaron el proceso en nuestro plantel, concluyeron o realizaron el proceso en otras facultades de nuestra
casa de estudios.

La Licenciatura en Informética Administrativa conté con 42 aspirantes, de los cuales sélo se aceptaron 29 de
ellos (19 de nuestra institucion, 9 del estado y 1 del pais) obteniendo asi el 69% de aceptacion).

En general, en los tres programas educativos que oferta nuestra dependencia se logré realizar un proceso de
seleccion, alcanzando una demanda de 151 aspirantes, 114 de ellos procedentes de la Universidad de Colima,
28 de otras instituciones del estado, 9 del pais. De los 114 aspirantes sélo 135 fueron aceptados (89.40%), de
los cuales el 63.8% preceden de la U de C., 17% de otras del estado y el 8.6% otras del pais.
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Este afio al igual que el anterior, se abrieron dos grupos para la Licenciatura en Administracion, uno para
Contaduria y uno para Licenciatura en Informatica; siendo el mayor nimero de aspirantes aceptados para este
ciclo escolar.

Institucion de Numero de Aspirantes Aceptados
procedencia de [ % de aceptacion
los aspirantes H M K M aceptados
Universidad de 16 18 12 14 26 76.47%
Colima
Otras del Estado 6 1 4 2 6 85.71%
Del pais 1 3 1 4 5 125%
Del extranjero 0 0 0 0 0
Total 23 22 17 20 37 ‘82.22%
Institucién de Numero de Aspirantes Aceptados
procedencia de el 26 % de aceptacion
los aspirantes H M H M e
Universidad de 24 26 27 24 51 102%
Colima
Otras del Estado 5 6 5 6 11 100%
Del pais 0 3 1 6 7 233.33%
Del extranjero 0 0 0 0 0
Total 29 35 33 36 69 ‘107.81%
Institucién de Ndmero de Aspirantes Aceptados
procedencia de el 26 % de aceptacion
los aspirantes H M H M aceptados
Universidad de 27 3 18 1 19 63.33%
Colima
Otras del Estado 8 2 7 2 9 90%
Del pais 1 1 1 0 1 50%
Del extranjero 0 0 0 0 0
Total 36 6 26 3 29 ‘69.05%
Institucién de Numero de Aspirantes Aceptados
procedencia de Vel 2 % de aceptacion
los aspirantes H M H M aceptados
Universidad de 67 a7 57 39 96 84.21%
Colima
Otras del Estado 19 9 16 10 26 92.86%
Del pais 2 7 3 10 13 144.44%
Del extranjero 0 0 0 0 0
Total 38 63 76 59 135 89.4%
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En el afio 2010, no se cuenta con un programa educativo de posgrado en actividad, sin embargo, durante el afio
se trabajé en una Maestria en Ciencias Administrativas, en la que particip6é nuestra facultad con las facultades:
Contabilidad y Administracion Manzanillo y Colima, Escuela de Mercadotecnia y la Escuela de Comercio
Exterior.

En el mes de Agosto de 2010 se entreg6 el documento curricular para su analisis y aprobacion, el cual
empezarda a funcionar en Enero de 2011, se impartiran las clases en Manzanillo, Tecoman y Colima de acuerdo
a la demanda que existe en los planteles, utilizando la plataforma de manera que se puedan impartir las clases
por video conferencia y presencial, los dias viernes y sabado.

Las areas terminales con que contara dicho posgrado seran en: Administracion, Finanzas, Fiscal,
Mercadotecnia y Comercio internacional.

© Aspirantes
= Aceptados

Estudantes

1 I
| |
| |
| |
P T
| I
| |
I }

T’.

En el proceso 2010, de 151 aspirantes solo 146 presentaron el EXANI Il (Examen Nacional de Ingreso)
equivalente al 96.6 %. De los aspirantes aceptados. El programa de Contaduria a diferencia del afio pasado, en
este proceso fue el que obtuvo el mas alto promedio en el EXANI II, sélo existe una discrepancia de dos puntos
entre los resultados de un programa educativo a otro.
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De los alumnos que fueron aceptados, las tres areas obtuvieron su mayor puntaje de 1120 puntos y su menor
puntaje de 826 a 844 puntos, s6lo que el programa educativo de Contaduria se encuentra con mejor promedio
de bachillerato con 8.75 y la Licenciatura en Informéatica Administrativa el mas bajo con 8.22. Sin embargo,
podemos decir que tenemos alumnos con un promedio aceptable, puesto que se encuentra superior a 8 y es
este el que rige como minimo nuestra casa de estudios.

Los resultados obtenidos en el EXANI I, implican un compromiso de la planta docente, puesto que se estara
conviviendo en el proceso ensefianza-aprendizaje con alumnos que no siempre estaran familiarizados y/o con
conocimientos basicos del area que se encuentran cursando. La falta de dominio en el area contable y
administrativa, nos genera areas de oportunidad y brechas de calidad, que estan siendo atendidas por los
docentes quienes imparten cursos de nivelacion, tutorias, adecuaciones en sus planes de clase y unidades de
aprendizaje, con la finalidad de nivelar a los alumnos con deficiencias.

. = Aspirantes z Promedio del puntaje

Riediaediie e Total de Inscritos NI qéiae]rflslemo l % obtenido en EXANI-II
Contador Publico 45 44 97.78% 967
Licenciado en 64 61 95.31% 965
Administracion
Licenciado en 42 41 97.62% 963
Informatica
Administrativa
Profesional Asociado en 0 0 0
Informatica
Administrativa
Total 151 146 96.69% 965

Programa Educativo S — Gl Act?ptados i Promedio general de

Puntaje mas bajo Puntaje mas alto Promedio bachillerato

Contador Publico 844 1120 1000 8.75
Licenciado en 826 1120 968 8.63
Administracion
Licenciado en 844 1120 974 8.22
Informéatica
Administrativa
Profesional Asociado en 0 0 0 0
Informéatica
Administrativa
Total 2514 3360 980.67 8.53
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Resultados del Proceso de Seleccion de los Alumnos Aceptados PA.y Lic. Ciclo
Escolar 2010 - 2011

Programa Educativo: Contador Publico

Escuela de EXANI II PROMEDIO DE BACHILLERATO

Procedencia Hombre Mujer Promedio General Hombre Mujer Promedio General
Bachilleratos de 962 967 964.5 8.7 9.1 8.9
laUdeC
Otros 946 1099 1022.5 8.3 9.5 8.9
bachilleratos del
Estado
Bachilleratos de 940 1022 981 7.7 9.2 8.45
otros estados de
la Republica
Bachilleratos de 0 0 0 0 0 0
otros paises
Total 49.33 1029.33 989.33 8.23 9.27 8.75

Resultados del Proceso de Selecciéon de los Alumnos Aceptados PA. y Lic. Ciclo

Escolar 2010 - 2011

Programa Educativo: Licenciado en Administracion

Escuela de EXANI II PROMEDIO DE BACHILLERATO

Procedencia Hombre Mujer Promedio General Hombre Mujer Promedio General
Bachilleratos de 988 957 972.5 8.6 8.7 8.65
laUdeC
Otros 946 918 932 8.2 8.3 8.25
bachilleratos del
Estado
Bachilleratos de 976 998 987 8.6 9 8.8
otros estados de
la Republica
Bachilleratos de 0 0 0 0 0 0
otros paises
Total 70 57.67 963.83 8.47 8.67 8.57

Resultados del Proceso de Selecciéon de los Alumnos Aceptados PA. y Lic. Ciclo
Escolar 2010 - 2011

Programa Educativo: Licenciado en Informatica Administrativa

Escuela de EXANI I PROMEDIO DE BACHILLERATO

Procedencia Hombre Mujer Promedio General Hombre Mujer Promedio General
Bachilleratos de 977 945 961 8.2 7.94 8.07
laUdeC
Otros 998 967 982.5 8.54 8.05 8.3
bachilleratos del
Estado
Bachilleratos de 898 0 898 8.4 0 8.4
otros estados de
la Republica
Bachilleratos de 904 0 904 8 0 8
otros paises
Total 944.25 56 936.38 8.29 8 8.19
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Concentrado de resultados del Proceso de Seleccidon de los Alumnos Aceptados PA.y
Lic. Ciclo Escolar 2010 - 2011

Escuela de EXANI Il PROMEDIO DE BACHILLERATO
Procedencia Hombre Mujer Promedio General Hombre Mujer Promedio General
Bachilleratos de 975.67 956.33 966 8.5 8.58 8.54
laUdeC
Otros 963.33 994.67 979 8.35 8.62 8.49
bachilleratos del
Estado
Bachilleratos de 938 1010 974 8.23 9.1 8.67
otros estados de
la Republica
Bachilleratos de 904 0 904 8 0 8
otros paises
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En los resultados de EXANI Il, los aspirantes aceptados en los tres programas educativos que oferta la
facultad, obtuvieron una puntuacion por arriba de 900 puntos y se encuentran con un promedio superior a 8.0,
por tanto, contamos con alumnos regulares, sin embargo el plantel implementé el curso de induccién y
continuard en su trayecto ofreciendo a los estudiantes cursos de nivelacion que les permitan adquirir
conocimientos basicos, con la finalidad de elevar el rendimiento académico y evitar la desercion de estudiantes
por causa de no proceder de un bachillerato acorde a la carrera elegida.

Otra de las estrategias que el plantel decidié implementar para los alumnos de menor puntaje, fue designarles a
los alumnos de primer ingreso un tutor, quien los pueda canalizar o asesorar si son problematicas del perfil de la
carrera, de tal forma que al ir adquiriendo conocimientos estos vayan reforzandose.

En este proceso los aceptados al programa educativo Licenciatura en Informatica Administrativa fueron quienes
presentaron menor puntaje en los resultados del EXANI Il con 936 puntos y con el promedio de bachillerato méas
bajo, sin embargo, se encuentran por arriba de 8, mientras que los del programa de Contaduria fueron los méas
altos con un promedio de 989 puntos.

Existe una brecha de calidad entre los estudiantes de un mismo programa educativo, puesto que la
discrepancia entre el puntaje de CENEVAL mas alto y el mas bajo es de 294 puntos. Sin embargo, este afio se
logré realizar un proceso de seleccion con éxito, pues la demanda a los programas educativos se prestd para
ello.

Cabe hacer mencion que la facultad ya estd implementando estrategias para que se cierren esas brechas:
promoviendo la tutoria (realizando reunién con alumnos y tutores para que el estudiante conozca su tutor y
acuda a sus sesiones, ademas de que se aproveché para que el tutor realizara la entrevista inicial con su
tutorado), integrando en el curso de induccién las sesiones de nivelacion en areas débiles y brindando asesoria
por parte de los académicos.

La FCAT no cuenta con alumnos en posgrado.

[.1l Matricula total

En el semestre Febrero-Julio 2010 se obtuvo una matricula total de 456 alumnos, de los cuales 62 (49 hombres
y 13 mujeres) corresponden al programa Profesional Asociado en Informética Administrativa, 172 (78 hombres y
94 mujeres) al &rea Contador Publico, 162 el drea de Administracién (91 hombres y 71 mujeres) y 60 alumnos
gue integran la Licenciatura en Informatica Administrativa (47 hombres y 13 mujeres).

Este semestre estuvo conformado por 265 hombres equivalentes al 58.1 % y 191 mujeres correspondiente al
41.9% de alumnos inscritos en la facultad.

En el semestre Agosto 2010-Enero 2011 se obtuvo una matricula total de 534 alumnos, de los cuales 58 (46
hombres y 12 mujeres) corresponden al programa Profesional Asociado en Informatica Administrativa, 196 (88
hombres y 108 mujeres) al &rea Contador Publico, 222 el area de Administracion (120 hombres y 102 mujeres)
y 58 alumnos que integran la Licenciatura en Informatica Administrativa (48 hombres y 10 mujeres).
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Este semestre estuvo conformado por 302 hombres equivalentes al 56.5 % y 232 mujeres correspondiente al
43.5 % de alumnos inscritos en la facultad.

El incremento de la matricula ha repercutido en la proporcién equipo de computo/alumno, sin embargo, se han
implementado acciones que han permitido que todos los alumnos tengan acceso al equipo de cémputo y se
logren desarrollar las actividades académicas. Dentro de las acciones emprendidas se encuentran las
siguientes: 1) Se realiza la planeacion de las horas practicas de moédulo considerando las necesidades de las
asignaturas y replanteando que todos los alumnos necesitan hacer uso del mismo. 2) Mantenimiento correctivo
y preventivo logrando que los equipos siempre se encuentren en actividad. 3) Los dos modulos con los que
cuenta la facultad laboran en turno matutino y vespertino, con la finalidad de que los alumnos de ambos turnos
gocen de un mayor servicio.

Area del e Hombres Febrero-jull\il?in(r)ig Total Hombrz;?oSto 2010-31?:::3011 Total
conocimiento Educativo No. % No. % No. No. % No. % No.
Ciencias Contador 78 45.35% 94 54.65% 172 38 449% 108 55.1% 196
Sociales y Publico
Administrativas
Ciencias Licenciado en 91 56.17% 71 43.83% 162 120 54.05% 102 45.95% 222
Sociales y Administracion
Administrativas
Ciencias Licenciado en 47 78.33% 13 21.67% 60 48 82.76% 10 17.24% 58
Sociales y Informética
AdministrativasAdministrativa
Ciencias Profesional 49 79.03% (13 20.97% 62 46 79.31% 12 20.69% 58
Sociales y Asociado en
Administrativasinformatica

Administrativa
Total 265 58.11% 191 41.89% 456 302 56.55% 232 43.45% 534
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Capitulo Il. Programas de atencion y apoyo a estudiantes
Il.I Orientacion educativa

Con el compromiso de dar una atencion integral a los estudiantes, la Direccion General de Orientacién
Educativa y Vocacional (DGOEV) atiende a las necesidades de la Facultad de Contabilidad y Administracion a
través del servicio de Orientacion Educativa y Vocacional, asi se atiende a alumnos, maestros, padres de
familia y personas externas que requieren el servicio de asesoria psicoldgica, profesiogréafica, de pareja o
familiar. La DGOEV trabaja también a través de talleres en desarrollo humano, integracion de grupos, de
superacién personal y adaptacién al nivel profesional.

En este afio, se otorgd atencién psicoldgica individual a 218 alumnos, de pareja a 6 alumnos y 4 atenciones a
psicologia familiar. 8 de nuestros estudiantes acudieron a requerir atencién vocacional individual y 23 a la
atencién grupal.

Al inicio de semestre, a los alumnos aceptados a ler. ingreso, se les da unas charlas sobre adaptacion al nivel
profesional, a las cuales acudieron 232 alumnos.

A demés, 157 estudiantes se encuentran asistiendo al diplomado de desarrollo humano e inteligencia emocional
y 186 han acudido a talleres al diplomado .

Los talleres que se les ofrecen y a los cuales han asistido son los siguientes:

1.- Tomando conciencia de mi misma autoestima
2.- En contacto con mi creatividad

3.- Relaciones de Pareja

4.- Las emociones en la vida cotidiana

5.- Aprendiendo a comunicarte

6.- Aprender aprender

7.- Manejo del estrés

8.- Manejo de sentimientos

9.- Descubriendo mi sentido de vida

10.- Construyendo mi propio destino: Proyecto de vida
11.- Sexualidad con responsabilidad

12.- Mi fuerza Interior: Motivacion.

Se participé en una feria profesiografica, organizada por la Direccién General de Orientacion Educativa y
Vocacional con la intencién de dar a conocer el plan de estudios, los perfiles de ingreso y egreso, espacio que
permitié brindar atencién a los alumnos del nivel medio y atencion especifica a través de visitas realizadas a
nuestro plantel.
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Tipo de Entrevista Modalidad de Atencion No. De Beneficiados

Psicolégica Individual 218

Pareja 6

Familiar 4

Grupo
Vocacional Individual 8

Grupo
Escolar Individual

Grupo 27
Total 263

Evento Beneficiados

Charla / Conferencia 232
Talleres 186
Total 418

Il.I Programa de Liderazgo con Desarrollo Humano (PROLIDEH)

Este afio, Contamos con 157 estudiantes asistiendo al diplomado de desarrollo humano e inteligencia
emocional, mismos datos que se ven reflejados en el apartado de Orientacion educativa y Vocacional, puesto
gue estas actividades son planeadas y desarrolladas por la Direccion General de Orientacion Educativa y
Vocacional.

Il.IIl Programa institucional de tutoria

El Programa Institucional de Tutoria ha destacado en los Ultimos afios: debido a que se han implementado
estrategias para disminuir la desercion entre nuestra poblacién estudiantil, tales como la tutoria individualizada,
y el seguimiento grupal basado en los resultados de los alumnos en sus evaluaciones parciales.

En el Plan de Accién Tutorial se plantean como objetivos mejorar la titulacion asi como atender la problemética
de reprobacion y desercién para mejorar la tasa de egreso.

Politicas:

1. Incrementar la tasa de titulacién de egresados con una formacién integral.

2. Incrementar la tasa de retencion de 1° a 3er. semestre.

3. Detectar las probleméticas de aprendizaje en las diversas asignaturas a través del trabajo tutorial,
proporcionando servicios oportunos para atencion individual y en grupo de los estudiantes.

Estrategias para mejorar las acciones de tutelaje:

1. Incrementar los PTC con perfil deseable que apoyan a los estudiantes en la realizacién de proyectos de tesis,
motivando a los alumnos de los PE a la obtencién de su titulo profesional.

2. Dar seguimiento individualizado al 100% de los estudiantes con problemas de reprobacién de 1° a 3er.
Semestre, con la participacion del 100% de PTC en el programa de tutorias
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3. Implementar actividades complementarias o remédiales a través del trabajo tutorial para resolver las
problematicas de aprendizaje en las diversas asignaturas, por medio de personal docente por horas y tiempo
completo de la FCAT que apoya la tutoria individual y grupal.

Se realiza un trabajo comprometido en el seguimiento de esta tarea, se lleva a cabo de manera individual por
PTC, a los alumnos de 1° a 3er. Semestre; asi como de manera grupal en todos los semestres de los cuatro PE
de la FCAT, dando seguimiento a los indicadores educativos para disminuir la reprobacion y la desercion,
incluyendo la atencién a la titulacion por medio de la tutoria de tesis y la asesoria para asegurar la calidad
profesional de los estudiantes evaluados externamente por CENEVAL.

Como actividades de apoyo a la tutoria, la Coordinacion General de Orientacion Educativa y Vocacional ofrece
cursos de capacitacion docente y eventos de coordinacién a la tutoria. En particular, en la FCAT se lleva un
seguimiento por parcial del rendimiento académico por programa, realizacién de informes semestrales y
anuales de la atencion a estudiantes.

Individual Grupal
Periodo Participantes
No. de profesores No. de estudiantes No. de profesores No. de grupos
Febrero 2010 - Julio 15 434 16 16
2010
Agosto 2010 - Enero 15 504 19 19
2011

Il.IV Programa Universitario de Inglés.

A la fecha se ofertan diez niveles de inglés: | A, 11 A,C, llIB,C,IVA,B,Cy VA, B.

En el semestre Febrero-Julio 2010 el 97.4% (444 alumnos) cursaron la materia de inglés, aprobando el 100%
de los alumnos inscritos en esta asignatura.

Cabe sefalar que la reprobacion en la materia de inglés ha ido disminuyendo segun la trayectoria de ésta, en el
plantel, incrementandose la aprobacién semestral de la materia, de 99.8% en agosto 2009/enero 2010 al 100%
de aprobacién en el semestre febrero/julio 2010.

Se han realizado reuniones consecutivas de academias en las que participan los expertos en el materia
abordando el rendimiento de dicha asignatura, situacion que consideramos ha favorecido el rendimiento
académico de la misma. Ademas, de que loa alumnos aprovechan los servicios que presta el CAAL.
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Nivel PUI Matr|'<_:ula por Ordinario Extraordinario Regularizacion \ % de_ )
nivel No. % No. % No. % | aprobacion

1A 184 152 82.61 12 6.52 20 10.87 100.00
11C 69 45 65.22 15 21.74 8 11.59 98.55

1A 30 29 96.67 0 0 1 3.33 100.00
111 B 73 45 61.64 23 31.51 5 6.85 100.00
1 C 32 30 93.75 0 0 2 6.25 100.00
IV A 95 88 92.63 7 7.37 0 0 100.00
IV B 28 28 100.00 0 0 0 0 100.00
IV C 14 14 100.00 0 0 0 0 100.00
VB 17 16 94.12 1 5.88 0 0 100.00

Nivel PUI Matri(_:ula por Ordinario Extraordinario Regularizacion % de ’
nivel No. % No. % No. % aprobacion

11 B 195 160 82.05 28 14.36 7 3.59 100.00
1A 87 73 83.91 10 11.49 4 4.60 100.00
111 B 25 21 84.00 3 12.00 1 4.00 100.00
1 C 72 57 79.17 6 8.33 9 12.50 100.00
IV A 11 11 100.00 0 0 0 0 100.00
IV B 27 24 88.89 1 3.70 2 7.41 100.00
IV C 9 9 100.00 0 0 0 0 100.00

II.V Centro de Autoacceso al Aprendizaje de Lenguas (CAAL)

El Centro de Auto Acceso al Aprendizaje de lenguas en sus caracter de facilitador de materiales para el acceso
individual de los alumnos, ha desarrollado estrategias que permiten que el alumno convertido en usuario
complemente en el centro su formacion del salén de clase; entre ellas, otorgar al estudiante un punto adicional
en la materia de inglés para aquellos que cumplan con el requisito de asistencias minimas al CAAL, Otorgar
asesoria personalizada a quienes lo soliciten o requieran, incorporar cuatro salas con actividades distintas, de
tal manera que el alumno desarrolle diferentes habilidades en el inglés.

En el periodo Agosto 2009 - Agosto 2010, de una matricula anual de 1037 alumnos, el 21.31% asistieron al
CAAL y obtuvieron el punto extra en la materia de inglés. De ese 21.31%, el 7.7% son del area de Contaduria,
el 10.12% Administradores y el 3.5% del area de Informética.

Las principales actividades que desarrollaron nuestros estudiantes en el CAAL, durante el 2010, se desglosan
a continuacion:

Lectura: El usuario puede consultar una serie de libros dirigidos al aprendizaje del inglés.

Cémputo: En esta sala el usuario tiene acceso a programas interactivos en inglés, Discos compactos e internet,
siendo este Ultimo restringido s6lo consultas al idioma inglés.

Audiovisual: El usuario puede ver y escuchar videos educativos, documentales o peliculas en formato DVD con
subtitulos o sin ellos a decision del propio alumno.
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Audio: El usuario puede escuchar los discos que vienen incluidos en los libros de texto, de igual manera existen
discos musicales con la letra escrita, para que ellos puedan practicar la lectura al mismo tiempo que escuchan
su pronunciacion.

Estudiantes

Programa educativo

No. %
Contador Publico 80 7.7
Licenciado en Administracion 105 10.12
Licenciado en Informatica Administrativa 10 1
Profesional Asociado en Informatica 26 2.5
Administrativa

II.VI Apoyos otorgados como parte del programa de servicios estudiantiles

-Asistencia a congresos, organizacion de eventos académicos, culturales y deportivos.

Los estudiantes han realizados dos viajes de estudio, mismos que han sido apoyados por el Programa de
Servicios Estudiantiles; en los cuales han visitado empresas para conocer su proceso administrativo y ha
congresos en los cuales se han llevado conferencias con alumnos participantes de nuestra facultad. Esto ha
impactado de tal manera que el estudiante logra un mayor acercamiento a la realidad laboral, a las necesidades
del entorno, ademas por el aprendizaje adquirido y la experiencia en esos eventos, el estudiante mejora su
calidad en los trabajos, por tanto, mejora su rendimiento académico.

Ndmero de participantes

Tipo de evento Numero de eventos
Alumnos Profesores
Viaje (Visita e Empresa) 1 28 2
Congreso Internacional de 1 23 1
Mercadotecnia y Publicidad
2010
Total 2 51 3

Viajes de estudios

La formacion de un estudiante universitario involucra aspectos que van mas alla de la adquisicion de conceptos
tedricos y de su asimilacion en las aulas de clase, para lo cual es necesario que existan actividades alternas y
complementarias para lograr un contacto mas estrecho con el sector productivo y su entorno, contribuyendo a la
solucién de las problematicas actuales. Por tal motivo, en el afio que se informa, se efectuaron dos viajes de
estudio por nuestra comunidad estudiantil, lo cual es importante sefialar que los dos fueron apoyados con el
50% del costo de la renta del autobis con el fideicomiso de servicios estudiantiles.

Estos viajes permiten el acercamiento de los estudiantes hacia la realidad laboral y/o empresarial, de tal forma
qgue adquieran a través ellos diversos conocimientos y competencias, que vinculan la teoria y la practica.
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Fuente de

Fecha Objetivo PE Financiamiento Costo Destino No. de alumnos
2010-03-24 Asistir al Licenciado en  Serivicios 2350 Nacional 23
Congreso Administracion  Estudiantiles y
Internacional de Propio
Mercadotecnia y
Publicidad 2010
2009-11-29 Conocer e Licenciado en Servicios 2500 Nacional 28
identificar la Administracion  universitarios y
calidad de los recursos propios

procesos de
elaboracion e
inspeccion de
materia prima y
productos dentro
de la empresa de
elaboracion de
articulos
deportivos

Total

I1.VII Verano de la investigacién

En el afio 2010, no se contd con alumnos en verano de investigacion.

Programa Educativo Nimero de estudiantes Univers&iﬁi;ﬁgzg?g%g (Gl Proyecto
Contador Publico 0
Licenciado en Administracion 0
Licenciado en Informatica 0
Administrativa
Profesional Asociado en 0
Informatica Administrativa
Total 0 ‘

[1.VIIl Servicios médicos y seguro social facultativo

En el semestre Febrero/Julio 2010, se conté con una inscripcién de 456 alumnos, de los cuales el 100% de ellos
contaron con seguro facultativo.

Durante el actual semestre, los 530 alumnos inscritos a nuestra facultad se encuentran con seguro facultativo,
de los cuales 395 son de reinscripcion y 135 de nuevo ingreso, lo que representa el 100% de la matricula
atendida por este servicio.

2010, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA NACIONAL Y DEL CENTENARIO DE LA REVOLUCION MEXICANA" 20
"70 ANOS DE LA FUNDACION DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA"



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Facultad de Contabilidad y Administracién Tecoman
Informe de Actividades 2010

Algunas de las fortalezas del programa seguro facultativo son: 1.- los alumnos son dados de alta
automaticamente al reinscribirse 2.- el servicios administrativo o se tramite se ofrece en los planteles para dar
de alta a los alumnos de nuevo ingreso 3.- en el campus se cuenta con un madulo de Prevenimss en el cual se
brinda atencién basica a trabajadores.

Las acciones implementadas por el plantel para promover la prevencion de influenza, dengue y conjuntivitis
hemorragica son las siguientes:

1.- Se realizé reuniéon con maestros y alumnos.

2.- Campanfa de limpieza con personal docente, de intendencia y de servicios, y administrativos, en la cual se
trabajo desinfectando con cloro, las diferentes areas de la facultad.

3.- Se colocd gel antibacterial en todas las areas de la facultad (grupos, oficinas, cubiculos de profesores,
modulos, etc.)

4.- Se canalizaron al mddulo de Prevenimss a los alumnos que presentaban los sintomas.

[1.IX Becas

En el semestre actual Agosto 2009/Enero 2010 se lograron entregar 81 becas, equivalentes al 13.9% de la
matricula del plantel. En el semestre Febrero/Julio 2010 se incrementd el nimero de becas otorgadas,
entregaron 94 becas lo que equivale al 20.6% de la matricula del plantel. En total, en el afio 2010 se entregaron
175 becas correspondiente al 16.8% de la matricula anual.

El otorgamiento de becas ha impactado en el rendimiento académico y en los indicadores de calidad, pues se
ha disminuido la desercion de estudiantes por falta de recursos econdmicos, por tanto incrementado
gradualmente en comparacién con afios anteriores los indicadores de retencién de 1lro. a 3ro. y eficiencia
Terminal.

Tinolde Beca) HAgosto 09 - Enero 10'\/I HFebrero - Julio 2010'\/I Total
Excelencia 10 5 7 5 27
Inscripcién 3 9 7 22 41
PRONABES 30 11 33 8 82
Coca-Cola 2 4 4 7 17
Pefia Colorada 0 0 1 0 1
Roberto Rocca 0 0 0
Education Program
Grupo ALPE 0 1 0 0 1
Fideicomiso de 0 0 0 0 0
Apoyo Estudiantil
Otras (especificar) 3 3 0 0 6
Total 48 33 52 42 175
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[I.X Programa de Estudiantes Voluntarios Universitarios (EVUC)

En el marco de este programa, alumnos de la Facultad de Contabilidad y Administracion de Tecomén aplicaron
a la convocatoria 2009 del Programa de Estudiantes Voluntarios de la Universidad de Colima, presentando tres
proyectos:

1. Nombre del proyecto: Manual de bienvenida de la Cruz roja mexicana de Armeria, Col. Empresa o institucion:
La benemérita Cruz roja mexicana de Armeria, Col. Beneficio: Elaborar un manual de bienvenida de la
institucién, para brindar un mejor servicio a la sociedad y aplicarlo dentro de la organizacion. Alumnos
participantes: Jorge Humberto Lopez Parra y Marco Antonio Corona Isordia del sexto semestre del PE:
Licenciado en administracién.

2. Nombre del proyecto: Manual administrativo. Empresa o institucion: Estancia infantil La casa de socorrito
I.A.P. Beneficio: Implementacién de un manual administrativo con su respectiva capacitacion a quienes forman
parte de la institucion. Alumno participante: David Pérez Luna del sexto semestre del PE Licenciado en
administracion.

3. Nombre del proyecto: Vamos a cooperar. Empresa o institucién: Colonias y comunidades de mayor
necesidad en Tecoman. Beneficio: Corte de pelo, educacion sexual, deteccién de problemas de aprendizaje,
asesoria legal, asesoria médica y abastecimiento de medicamentos en clinicas de rancherias. Alumnos
participantes: Maria Jiménez Chavez, Adriana Lizeth Béjar Pérez, Jonathan Saul de Santos Quintana,
Candelaria de Jesus Jiménez Ruiz, todos ellos del sexto semestre PE de Contador Publico, Rogelio Rico
Celaya (Profesor de bachillerato) y Néstor Valdovinos (Alumnos del IAETAC).

Este dltimo proyecto fue el Unico que salié beneficiado en el concurso de la convocatoria, sin embargo, felicito
encarecidamente a todos las estudiantes por haber participado.

II.XI Programa de movilidad académica de estudiantes

En el aflo 2010, no existen alumnos de movilidad académica, sin embargo, se ha trabajado en la difusion del
programa hacia los estudiantes y como resultado tenemos a la fecha dos expedientes en la Secretaria Técnica
de Relaciones Internacionales, de alumnos interesados en realizar el proximo semestre la movilidad
Internacional (uno a la Universidad FASTA en Mar de Plata Argentina y otro a la Universidad Nacional de
Litoral en Santa Fé, Argentina).

Por primera vez la FCAT recibe estudiantes visitantes en movilidad académica para el semestre agosto 2010-
enero 2011; la experiencia ha sido muy grata inclusive ha servido de motivacion para nuestros estudiantes.
Estos dos estudiantes se encuentran cursando materias de la carrera de Contador Publico y su desempefio ha
sido satisfactorio asi como los comentarios que ellos han manifestado.

IES Nacionales Numero de alumnos
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec. 2
Total de instituciones: 1 Total de estudiantes: 2
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Las actividades mas relevantes realizadas por los prestadores de Servicio Social Constitucional y Practica

Profesional son las que a continuacion se enlistan:
Realizacion de labores de archivo.

Realizacion de inventarios.

Registrar contabilidades de la institucion.

Mantenimiento correctivo y preventivo de equipo de computo

Apoyo en los tramites administrativos-contables

Asignar y entregar a la poblacion la clave Unica de registro de poblacion

Elaboracion de conciliaciones bancarias

Manejo y control de la biblioteca

Integracién de expedientes

Apoyo en los programas escolares

Apoyo a la administracién del plantel

Control de pagarés, reportes de ventas, cortes mensuales.
Apoyar a los coordinadores de Educacién Basica
Auxiliar de labores técnicas administrativas

Captura de ingresos y egresos.

Elaboracion de informes

Afiliacion de los trabajadores al IMSS.

Codificacion de polizas, manejo de sistemas
Administracién del médulo de cémputo

Captura de dias de permiso econémico del personal
Realizar estadistica escolar y realizacion de cronogramas.
Impartir cursos a los docentes de la institucion

Apoyo al centro de cémputo

Reinstalacion de equipo de cémputo y software
Codificar y capturar polizas en el COMPAQ

Integracién de expediente protocolario de entrega
Revision de actas y libros y apoyo oficial al registro civil
Ordenar y codificar pélizas

Registro de gastos

Elaboracion de oficios

Actualizaciéon de expedientes

Instalaciones del software en las computadoras del médulo
Apoyo en el proceso de admision.

Asesoria en bibliotecas

Elaboracion de facturas

Mantener el control de entrada y salida del Almacén
Registro de operaciones contables

Captura en programas en COMPAQ

Auxiliar en la oficina

Captura de datos

Asesoria informatica

Apoyo en actividades con los profesores.

Control escolar y asuntos administrativos en general.
Ensefianza de enciclomedia a los alumnos.

2010, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA NACIONAL Y DEL CENTENARIO DE LA REVOLUCION MEXICANA"
"70 ANOS DE LA FUNDACION DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA"

23



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Facultad de Contabilidad y Administracién Tecoman
Informe de Actividades 2010

La Facultad de Contabilidad y Administracion de Tecoman no tiene problemas relevantes para la acreditacion
del Servicio Social Constitucional y Practica Profesional de su alumnado, por lo general la gran mayoria de los
alumnos realizan la prestacion de su Servicio Social Constitucional y Practicas Profesionales, al cubrir el
porcentaje de créditos que el reglamento les marca para la iniciacion del mismo. Es decir, en el SSC un
semestre antes de lo que se marca en el mapa curricular de los programas educativos.

Existia un problema relevante con el programa de Profesional Asociado en Informética Administrativa, dado que
el cierre del semestre, se daba antes de que los alumnos finalizaran con la prestacion del Servicio Social
Constitucional. Pero, con la modificacion a las fechas de inicio de dicha prestacién, se ha resuelto.

Los convenios formales con los que cuenta el plantel para tal propdésito son los siguientes:

Accesorios Gaby

Bambu Spa Cabina de Tratamientos Faciales

Las Hamacas del Mayor S. A. DE C. V.

Restaurante y Eventos Mi Casita

El Buen Samaritano De Tecoman

Super Farmacia La Cruz

Micros

Ferreagricola del Pacifico S. A. DE C. V

Yola Casual

P C Line Computacién

Reyes Hermanos Contadores Publicos.

Sector educativo
n En otras : - . Total de
SCC/PP En Ia_1 propia instituciones Sector privado Sector publico Sector social estudiantes
institucién )
educativas

Servicio Social 49 28 0 37 26 140
Constitucional

Préactica 7 4 72 9 13 105
Profesional

[1.XIIl Educacién continua

El programa de educacién continua, comprende una serie de eventos que la FCAT lleva a cabo, con la finalidad
de ofrecer a los estudiantes , conocimientos complementarios a su formacién profesional. El programa de
educacién continua, también brinda a los egresados, opciones de actualizacién y vinculacion con el sector
productivo de la region. Asi mismo la facultad también proporciona capaitacion al profesorado en el &rea
disciplinar y docente en coordinacién con la DGES y CGD.

Colaboracion con pares de: Nimero de participantes
Fecha de Otra . Fuente de Public
Tipo NEmEE e realizacio I.‘a s UA Ol IR Coleg|.os i Financiamien . MonFo Estudiante Egresado o en
evento mism a |gubernamentprofesionale invertido
n o to s (S genera
a DES IES al s
DES I
ConferenciCatedra 2009-11- X FCAT 0 33 0 0
a Empresarial 06
(VITALITY
ConferenciCatedra 2009-11- X FCAT 0 37 0 0
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a Empresarial 09
(SICAR SA)
ConferenciSensibilizacié 2009-11- X FCAT 0 219 0
a n de 10
discapacitado
S
ConferenciEstilo de vida 2009-11- X FCAT 0 219 0
a y la génesisi 10
del diabetes
Conferencilniciativa de 2009-11- X FCAT 0 50 0
a reformas 10
fiscales
Panel Panel de 2009-11- X FCAT 0 120 0
empresarios 11
Curso- Simulador de 2009-11- X FCAT 0 33 0
Taller negocios 11
Curso- Mercadotecni 2009-11- X FCAT 0 43 0
Taller a 11
Curso- Forma tu 2009-11- X FCAT 0 29 0
Taller Microempresall
Curso- Recursos 2009-11-X FCAT 0 28 0
Taller Humanos 11
Curso- Corel Draw  2009-11- X FCAT 0 42 0
Taller 11
Curso- Instalacién de 2009-11- X FCAT 0 28 0
Taller Linux 11
Rally Rally de 2009-11-X FCAT 0 38 0
conocimiento 11
s
Maratén Maratéon de 2009-11- X FCAT 0 48 0
contabilidad 11
Maratén Maratén de  2009-11- X FCAT 0 70 0
administracié 11
n
Curso- Proyectos de 2009-11- X FCAT 0 25 0
Taller inversion 11
Curso- Dictamen 2009-11- X FCAT 0 31 0
Taller Fiscal 11
Curso- Elaboracion 2009-11- X FCAT 0 16 0
Taller de 11
cuestionarios
Curso- SUA-IMSS  2009-11-X FCAT 0 44 0
Taller 11
Curso- Joomla 2009-11- X FCAT 0 67 0
Taller 11
Curso- Redes 2009-11- X FCAT 0 22 0
Taller Inalambricas 12
Curso- Mantto. De  2009-11- X FCAT 0 32 0
Taller Equipo de 12
Computo
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Curso- Cultura 2009-11- X FCAT 0 16 0
Taller General 12
ConferenciCompetencia 2010-03- X FCAT 0 64 0
a senelarea 17

laboral
ConferencilLa 2010-04- X FCAT 0 200 0
a importancia 28

de la salud en

la educacion
ConferencilLas 2010-04- X FCAT 0 46 0
a Organizacion 29

es que

aprenden:

Creatividad e

innovacién en

las empresas

mexicanas
ConferenciComo la 2010-04- X FCAT 0 67 0
a nutricion 30

afecta

nuestras

emociones
ConferenciMedicina 2010-05- X FCAT 0 87 0
a Preventiva 07
Conferencil3 pasos para2010-05- X FCAT 0 264 0
a elaborarun 13

plan de

negocios
ConferenciCatedra 2010-05- X FCAT 0 33 0
a Empresarial 24

(Canaco

Tecoman)
ConferenciAniversario  2010-05- X X FCAT 0 76 0
a de la 25

Contaduria

Publica
Conferencil3 pasos para2010-05- X FCAT 0 152 0
a elaborarun 27

plan de

negocios
Curso- Curso Corto 2010-08- X PIFI 6000 18 0
Taller sobre 11

coleccion,

manejo,
ConferenciPrograma 2010-08- X FCAT 0 255 0
a PAR del SAT 26
Curso- Taller SPSS 2010-09- X PIFI 6000 20 0
Taller 25
Diplomado Informatica, 2010-03- X FCAT 69000 20 0

Nivel Basico 10
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Diplomado|Informéatica  2010-11- X FCAT 49000 15 0
Nivel Basico 10
Curso de [nformatica 2010-08- X FCAT 5000 30 0
Verano  Basica para 28
nifios
$
Total 135,000.02687
0
NEmEE e ST Temas;:veennttrgles o Internacional Alcanl\(l:a:c(ijsllzlvemo Local

Simulador de Negocios Alternativas para los X
negocios

Mercadotecnia Técnicas de Ventas X

Forma tu Microempresa Alternativas para iniciar X
un negocio

Recursos Humanos Manejo Personal X

Corel Draw Alternativas para el X
Disefio

Instalacién de Linux Sistema Operativo de X
Redes

Proyectos de Inversiébn Forma de Elaborar un X
Proyecto

Dictamen Fiscal Opinién de Autor X

Elaboracién de Interpretacion de X

Cuestionarios Informacion

SUA-IMSS Célculo de cuotas X
obrero-patronales

Joomla Aplicacion de las X
paginas web

Redes Inaldambricas Tecnologias de redes X

Mantto. de Equipo de  Mantenimiento de X

Cémputo equipos de computo

Cultura General Fortalecimiento de los X
valores

Curso Corto sobre La estadistica en la X

Coleccién y Manejo de investigacion

Informacion

Taller SPSS La estadistica en la X
investigacion

Informética "Basica para Curso de verano X

Nifios

Total: 17
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[I.XIV Eventos realizados para la promocion de la ciencia, tecnologia, culturay
manifestaciones artisticas

Para lograr la participacion de los estudiantes en los eventos de promocion de la ciencia, tecnologia, cultura y
manifestaciones artisticas, a cada actividad se le da valor para acreditacion cultural, dependiendo de las horas
programadas para cada evento académico o cultural, de tal forma que los alumnos se encuentren en
actualizaciéon y a la vez cumpliendo con sus compromisos como estudiantes universitarios.

En el periodo comprendido agosto 2009-enero de 2010 se realiz6 la semana cultural, en la cual se llevaron
acabo dos conferencias relacionadas a la salud, dos de sensibilizacion con discapacitados y una relacionada
con jévenes emprendedores.

De igual manera se realizaron talleres, maratones, eventos musicales y deportivos para las diferentes areas de
estudio que oferta nuestra dependencia: 13 talleres disciplinares (4 para el area de contabilidad, 4 para el area
administrativa y 5 para el area de informatica), 2 maratones estudiantiles (1 para contabilidad y administracion y
1 para el area de informética), 2 eventos musicales (guitarra clasica y rondalla) y 2 eventos deportivos (voleibol
y fatbol).

Cada una de las actividades antes mencionadas contribuyen al desarrollo académico y personal de nuestros
estudiantes, puesto que los talleres, conferencias, etc. les permite vincular la teoria y la préctica, se hace
presente el trabajo en equipo, la convivencia social, mismo que propicia el intercambio de conocimientos y el
acercamiento a las necesidades sociales y realidad laboral.

Total
Eventos Técnico Cientificos | Artistico Culturales Deportivos Eventos T AI_ur_nnos
participantes
Conferencias 5 0 0 5 456
Exhibiciones 0 0 0 0 0
Exposiciones 2 0 0 2 80
Talleres 13 0 0 13 456
Musicales 0 2 0 2 60
Obras de teatro 0 0 0 0 0
Danza 0 0 0 0 0
Festivales 0 0 0 0 0
Torneos 0 0 2 2 80
Maratones 2 0 0 2 120
Clubes 1 0 0 1 169
Total 23 2 2 27 1421
No. de alumnos inscritos No. de alumnos acreditados % de acreditacion
Agosto 2009 - Fe_brero - Total Agosto 2009 - Feprero - Total Agosto 2009 - Feprero - Total
Enero 2010 Julio 2010 Enero 2010 = Julio 2010 Enero 2010 Julio 2010
581 456 1037 567 445 1012 97.59% 97.59% 97.59%
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Capitulo lll. Mejora y aseguramiento de la calidad educativa

lll.I Programas educativos

La Facultad de Contabilidad y Administracién de Tecoman cuenta con cuatro programas educativos vigentes,
todos ellos fueron reestructurados en 2003.

Se ha estado trabajando en academias locales y regionales en su actualizacion de manera conjunta con la
Facultad de Contabilidad y Administracion Manzanillo y Colima. Actualmente la totalidad de los programas que
oferta el plantel se encuentran trabajando en proceso de acreditacion, por lo cual los trabajos de
reestructuracion curricular se retomaran hasta que se culmine este proceso a través del correspondiente
comité curricular para cada una de las areas.

Sin embargo se ha estado haciendo énfasis de incorporar en la practica docente enfoques centrados en el
estudiante, para lo cual la planta docente ha sido y sigue siendo capacitada en esta tematica.

Para asegurar la calidad de los mismos se ha propuesto lo siguiente:

Continuar con la habilitacion de profesores en dominio de competencias docentes y profesionales.

Promover una reestructuracion de los PE flexibles asi como el contemplar que los estudiantes estén en la
posibilidad de estudiar en cualquiera de los campus de la Institucion sin que esto afecte a los indicadores
escolares. Buscar que los estudiantes adquieran certificaciones informaticas, como respaldo para el alumno en
el caso de que llegara a desertar esté avalado para realizar ciertas acciones o funciones en el campo laboral;
Incrementar las opciones de areas terminales que respondan al entorno local; promover las opciones de
clases presenciales y semipresenciales.

Asi mismo, se tiene el proyecto de generar una nueva Licenciatura en Agronegocios, la cual pretende: servir de
enlace entre el sector agropecuario, el desarrollo y manejo de las empresas; que el egresado tenga los
conocimientos de los sistemas de produccién agropecuarios y los relacione con el manejo del sistema
administrativo de una empresa; que tenga las competencias laborales necesarias para el desarrollo de las
actividades del manejo de los Agronegocios.

El personal docente que atendera esta licenciatura se pretende sea heterogéneo, con un 60 % de profesores de
la FCAT, 20 % de la FCBA y 20 % de la FMVZ. La Facultad buscard que se desarrolle con un enfoque
integrador ambientalista, tratando de conservar los recursos naturales del entorno y con metodologias del
proceso ensefianza-aprendizaje centrada en el estudiante. Se realiz6 el estudio de factibilidad (de mercado),
entrevistando a 54 organizaciones publicas y privadas en todo el estado. Ademas, se realizaron encuestas
sobre los perfiles basados en las competencias profesionales que se investigaron en entrevistas a grupos
especializados del sector de agronegocios, mismas que arrojaron 88 % de las instituciones entrevistadas estan
interesados en contratar a egresados de esta licenciatura.

Se sigue trabajando en la construccion de la estructura curricular.

Para lograr el éxito en la reestructuracion curricular, se brindé a los profesores y administrativos un curso sobre
Disefio Curricular Basado en Competencias, en el cual se obtuvo como producto una propuesta de unidad de
aprendizaje por competencias de las materias que imparte cada profesor.
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Programa Evaluable Evaluado por CIEES Nivel Fecha de Acreditado Organismo Fecha de
Educativo Si No Si No Otglrgégo evaluacion Si No acreditador acreditacion
Contador X X I 07/09/11/07 X
Publico
Licenciado en X X I 07/09/11/07 X
Administracion
Licenciado en X X I 08- X
Informética 10/09/08
Administrativa
Profesional X X 20- X
Asociado en 22/09/06
Informética
Administrativa
Calidad del PE
Programa No reconocido en PNP PFC
educativo el PNPC Competencia Afio de ingreso

Internacional

Consolidado

En desarrollo

Reciente creacion

Licenciado en
Administracién

Contador Publico 0
0

0
0

Licenciado en
Informatica
Administrativa

0

Profesional
Asociado en
Informatica
Administrativa

0

lIl.Il Evaluacion y actualizacion curricular

Las caracteristicas mas importantes son las siguientes:

Actualizacion continua: Es una constante, que cada semestre los programas educativos se actualizan con el fin
de que el contenido programatico de cada materia sea de actualidad. Para ello, los docentes de la FCAT se
relnen en academia para discutir los cambios y asentarlos en su acta de academia correspondiente a la Unidad
Académica. Por lo regular cada semestre, se programa al menos una reunion de academia estatal, en donde se
retinen los maestros a discutir los cambios a los programas de cada materia. De esta forma, se mantiene una
hegemonia entre las tres facultades hermanas: Tecoman, Colima y manzanillo. Después de las reuniones de
academia, los docentes entregan su programa de clase actualizado.
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En la Facultad de lleva un control sobre la teméatica desarrollado por cada profesor y por cada asignatura, esta
informacion es analizada por la Asesora Pedagdgica del plantel para identificar el avance y cumplimiento de
contenidos en cada uno de los PE, y asi tomar medidas para asesorar a los profesores en su desempefio
docente.

Se ha iniciado con un banco de reactivos por PE para realizar examenes departamentales y con ello
homogeneizar el conocimiento de cada una de las materias. Se les pide también a los docentes, entregar 40
reactivos por evaluacion parcial, con el objeto de formar un banco de reactivos que posteriormente ayuden a la
elaboracion de examenes departamentales.

Capacitacién docente: Se tiene un Programa Institucional de Capacitacién Docente que se complementa con el
Programa de Capacitacion Docente propio de la FCAT. La programacion de cursos o talleres se elabora
mediante la opinion de los propios docentes mediante una encuesta para detectar las necesidades de
capacitacién y de ahi surgen los temas de interés.

En algunas ocasiones la direccion de la FCAT si lo cree conveniente por la naturaleza e importancia del curso o
taller, lo programa con carécter obligatorio para todos sus docentes. Considerando esto de vital importancia e
impacto en los PE.

Acervo bibliografico: EI campus universitario cuenta con una biblioteca para el servicio de las facultades
asentadas en el predio denominado la Estacién de Tecoman, que es donde se ubica la FCAT. Cuenta con
acervo bibliografico suficiente para los estudiantes y maestros que se esta renovando constantemente para la
actualizacion de titulos con relacion directa a los PE.

% de avance en la ela a_ctualizacic’m Se han incorporado .
e iy atiende los Se haincorporado el
Programa Ecucatvo  FEIS 010 T | IESSIUCHIATON ©  ineamientos cet  AEE SOMES,enfoque basado e
curricular MBS modelo en el aprendizaje SRR
curricular?

Contador Publico  2003-08-09 40% Si Si Si
Licenciado en 2003-08-09 40% Si Si Si
Administracion
Licenciado en 2003-08-09 40% Si Si Si
Informéatica
Administrativa
Profesional 2003-08-09 40% Si Si Si
Asociado en
Informéatica
Administrativa
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LI Innovacion educativa y sus impactos en el rendimiento escolar

La implementacion de enfoques centrados en el aprendizaje e innovacion educativa, ha sido prioridad de la
FCAT desde la elaboracion del PIFI 2007 y de su visién a 2012.

De ahi que desde el 2009 la FCAT, inicio la actualizacion de contenidos curriculares y el empleo de practicas
docentes basadas en el nuevo enfoque de aprendizaje; esto es, trabajo colaborativo, estudios de casos,
estudios basado en proyectos y por competencias.

La FCAT cuenta con un programa educativo flexible que le permite proporcionar una capacitacion a sus
estudiantes mas integral. Ello se esta logrando con las materias optativas e integradoras desde el afio 2002.

Desde entonces, la Direccion de la FCAT ha mantenido los programas educativos en constante actualizacion,
cometido que se realiza principalmente al finalizar cada semestre mediante las academias locales y estatales.
En estas Ultimas, participan los docentes de las tres facultades: Tecoman, Colima y manzanillo.

Actualmente, la infraestructura de conectividad permite a los docentes y alumnos el empleo de las TIC de
manera intensiva, aulas con proyector multimedia, PC y software para actividades académicas; antena
omnidireccional para el uso de internet inalambrico en todo el campus.

Se tiene implementado un circulo de lectura, actividad por la que gran cantidad de estudiantes se interesan para
acreditar sus actividades culturales, talleres de motivacion, capacitacion técnica, programas educativos valor
agregado en la certificaciébn de reconocimiento internacional, Compag, CCNA de CISCO SYSTEMS, con
curriculo flexible, asignaturas optativas e integradoras, aplicacion integral de sus conocimientos, asignaturas
practicas y optativas de acuerdo a las disciplinas y competencias, PTC capacitados en el manejo de
plataformas educativas.

lIl.IV Anélisis de las acciones para promover el desarrollo sustentable, la educacion
ambiental y su incorporacion en el curriculum.

La Facultad de contabilidad y Administracion de Tecoman esta trabajando en acciones para promover el
desarrollo sustentable, las acciones que se han realizado estan enfocadas principalmente al cuidado del
entorno de la Unidad Académica; en el contexto de este programa se esta promoviendo el cuidado del agua,
reducir la generacién de basura asi como su separacioén, cuidar las instalaciones, asi mismo se ha promovido
reciclar papel en trabajos de impresion escolar usandolo por los dos lados. En el marco de las campafias
iniciadas por la Universidad de Colima en 2008 respecto a la reforestacion de predios, los alumnos de la
Facultad participaron en esta accién sembrando un total de 714 &rboles.

El trabajo que se ha estado realizando: es resaltar la importancia de la reforestacion, hacer conciencia en los
alumnos de que, si contamos con arboles, tendremos una serie de beneficios, como la de purificar nuestro aire,
aumentar la fertilidad a nuestros suelos, tener arboles que le van a permitir al suelo retener mas humedad y por
lo tanto, el suelo se nutrira mejor.

De igual manera, se promueve el cuidado de las iguanas que transitan en las areas verdes del campus donde
se encuentran las instalaciones de la facultad. La promocién de estas actividades estan a cargo del catedratico
Agustin Alejo Garcia.
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lII.V Analisis de la cooperacion académica nacional e internacionalizacion

En este rubro la FCAT en el afio que se informa, recibié una platica por parte de la secretaria Técnica de
Relaciones Internacionales y Cooperacion Académica (SRICA) en el marco del programa de
internacionalizacion; en tal reunion se present6 el proyecto por parte de la Directora del Programa Institucional
de Inglés para que los académicos se incorporaran al proyecto relacionado con la preparacion de clases en
inglés. Se han sostenido platicas con la planta docente del plantel y se esta trabajando en proponer
primeramente un programa de capacitacion para que los profesores aprendan el idioma Inglés y estar en
posibilidad de la incorporacién de algunos profesores a este proyecto. En la FCAT, desde el afio de 2001 no
habia tenido alumnos en intercambio académico. A la fecha que se informa, se han enviado a la SRICA dos
expedientes para su revision, en lo cual uno de ellos ha sido evaluado positivamente y fue aceptado este
alumno para hacer su movilidad en Mar de Plata, Argentina. Asi mismo, por pirmera vez la Unidad Académica
tiene a dos estudiantes de Movilidad que provienen de el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec,
Edo. de México.

l11.VI Avances en la competitividad académica

La tasa de retencidén de 1° a 3° 2010 de la FCAT, el 50% de sus programas educativos se encuentran con un
resultado superior al 80%, sin embargo, existe la necesidad de cerrar brechas de calidad con los programas del
area de informatica, puesto que se encuentran con una retencion del 70%.

La tasa de egreso este afio fue mayor la del Profesional Asociado en Informatica Administrativa con el 86.84%,
incrementando del afio anterior a éste el 2%, mientras el programa de Contaduria fue el més bajo con 58.89%
pero incrementando de 2009 a 2010 el 4.1%.

La Licenciatura en Informética Administrativa incrementd su eficiencia terminal por cohorte del afio inmediato
anterior a éste, pues en el 2009 obtuvo una eficiencia terminal de 64.44%, mientras en este afio esta con el
84.61%, logrando asi un incremento del 20.17%.

La Licenciatura en Administracion incrementd el 9.79% respecto al afio anterior, obteniendo actualmente una
eficiencia terminal de 80%.

El programa Contador Publico es el de menor porcentaje en este indicador con el 58.89%, sin embargo, se esta
trabajando para lograr incrementarlo y cerrar brecha.

En este rubro encontramos brechas de calidad en retencién de 1° a 3°, pues los programas educativos de
Contaduria y Administracion se encuentran superior al 80% y Profesional Asociado y Licenciatura en
Informatica Administrativa con el 70%.

Existe también la necesidad de cerrar brechas de calidad en la eficiencia terminal del programa educativo de
Contaduria con el resto de los programas que oferta la FCAT, puesto que contaduria se encuentra con un
porcentaje menor al 60% Yy el resto con un porcentaje superior al 80%.

Cabe mencionar que el problema més fuerte lo tenemos en la titulacién, puesto que hay una gran discrepancia
entre la Eficiencia Terminal y este indicador. Los programas de licenciatura a la fecha cuentan con una titulacién
de 25% al 35%, sin embargo, se espera para enero Y julio de 2011 obtener los siguientes resultados puesto
gue estas fechas son los términos de la cohorte: El programa Contador Publico con el 44.44% de cohorte y
45.5% global, Licenciatura en Administracién el 55.55% cohorte y el 57.77 global y la Licenciatura en
Informatica Administrativa el 53.84% de cohorte y el 74.35 global ( en este Gltimo programa se refleja que los
estudiantes se han estado titulando sélo que fuera de su cohorte, es decir, en destiempo).
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Actualmente, se pretende atender esta brecha de calidad, continuando con la figura del coordinador u asesor
del tramite de titulacion, en la cual se hace seguimiento de los alumnos en proceso de titulacion y se
implementan acciones para acelerar los tramites administrativos y asesoria para titulacién.

La satisfaccion de estudiantes al igual que el afio anterior se encuentra superior al 80%, mientras que la
satisfaccion de egresados se alzd al 90% en tres programas educativos (Contador Publico, Licenciatura y
Profesional Asociado en Informatica Administrativa) y uno superior al 80% (Licenciatura en Administracion).

La FCAT poco a poco a logrado incrementar sus indicadores educativos, sin embargo a la fecha nos
encontramos con areas de oportunidad y brechas de calidad en indicadores de competitividad, para mejorar
esas areas y cerrar brechas se estan implementando las siguientes estrategias y/o acciones:

1.- Implementacién de cursos docentes y disciplinares a nuestra plantilla académica.

2.- Cursos de nivelacion a nuestros estudiantes.

3.- Atencion psicoldgica

4.- Se asigna tutor individual a los alumnos con problemas o mayor riesgo de reprobar.

5.- Se han mejorado las condiciones de material y equipo de cémputo.

6.- Se ha creado una comision de titulacion.

7.- Se estan creando espacios que permitan al estudiante por titularse, tener el espacio y las condiciones que
necesita para realizar su proyecto de tesis.

Programas Indice de satisfaccion de:

Educativos de
PAy
Licenciatura

Contador 81.58 58.89 44.44 61.11 45.5 81.7 90.7
Puablico
Licenciado en 85.71 80 55.55 82.22 57.77 82.3 83.3
Administracion
Licenciado en 70 84.61 53.84 84.61 74.35 89.1 90.0
Informatica
Administrativa
Profesional 70 86.84 86.84 89.47 86.84 80.6 93.5
Asociado en
Informatica
Administrativa
Promedio de
PAy 76.82 77.59 60.17 79.35 66.12 83.43 89.38
Licenciatura

Tasa de Eficiencia Eficiencia de
retencion de 1°| terminal por | titulacion por
a3° cohorte cohorte

Eficiencia Eficiencia de
terminal global titulacion global Estudiantes Egresados

La Facultad de Contabilidad y Administracién de Tecoman en el ciclo escolar Agosto 2009-enero 2010 se
obtuvo el siguiente aprovechamiento escolar: de 581 inscritos, 368 acreditaron en periodo ordinario (63.33
),134 en periodo extraordinario (23.06) y 46 en regularizacion (7.9). El plantel en este semestre logré alcanzar el
94.61% de aprobacion.

En el semestre Febrero-Julio 2010,,el aprovechamiento igual que el semestre inmediato anterior se encuentra
superior al 90% con el 94.57%. De 456 alumnos inscritos, 283 alumnos acreditaron en periodo ordinario
(62.06%), 106 en extraordinario (23.24%) y 45 alumnos en periodo de regularizacién (9.86%), obteniendo asi
una aprobacion anual del 95%.
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Aprovechamiento Escolar. Semestre Agosto 2009 - Enero 2010 Profesional Asociado y

Licenciatura
PE de: Ordinario Extraordinario Regularizacion

Profesional |Matricula por % de
Asociado y semestre No. % No. % No. % aprobacion
Licenciatura

Contador 238 161 67.65% 45 18.91% 16 6.72% 93.28%
Publico
Licenciado en 207 126 60.87% 49 23.67% 21 10.14% 94.69%
Administracion
Licenciado en 61 41 67.21% 11 18.03% 4 6.56% 91.8%
Informatica

Administrativa

Profesional 75 40 53.33% 29 38.67% 5 6.67% 98.67%
Asociado en
Informatica
Administrativa

Aprovechamiento Escolar. Semestre Agosto 2009 - Enero 2010 Posgrado
PE de: Matricula por Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
Posgrado semestre No. % No. % No. % aprobacion

Aprovechamiento Escolar. Semestre Febrero 2010 - Julio 2010 Profesional Asociado y

Licenciatura

PE de: Ordinario Extraordinario Regularizacion
Profesional |Matricula por % de
Asociado y semestre No. % No. % No. % aprobacion
Licenciatura

Contador 172 113 65.7% 35 20.35% 19 11.05% 97.09%
Publico
Licenciado en 162 87 53.7% 53 32.72% 13 8.02% 94.44%
Administracion
Licenciado en 60 45 75% 1 1.67% 8 13.33% 90%
Informatica
Administrativa
Profesional 62 38 61.29% 17 27.42% 5 8.06% 96.77%
Asociado en
Informética
Administrativa
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Este afio la aprobacion anual de nuestros estudiantes fue del 95% en programas de licenciatura y 88% en el
profesional asociado.

Reprobacién de 6% en profesional asociado y 1% en licenciatura.

Desercion de 7% profesional asociado y 4% en licenciatura.

La FCAT, se encuentra con problematica en reprobacion y desercién, cabe mencionar que aunque los cambios
no son la Unica causa por la que los estudiantes abandonan la facultad, nos continua repercutiendo en
indicadores de competitividad

Para combatir la problematica de la reprobacién y desercidon que se nos ha presentado en este afio, pero que
sin embargo se ha logrado avanzar en indicadores finales de rendimiento, se implementan las siguientes
estrategias:

1.- Seguimiento de rendimiento de los alumnos

2.-Asignacion de tutor individual y grupal a los estudiantes

3.-Se brinda asesoria psicolédgica

4.- Implementacion de cursos de nivelacion y de proyecto de vida.

5.- Reuniones de academias por areas de formacion, mismas en las que se trata el rendimiento académico de
los estudiantes para lograr la mejora de los mismos.

Nivel Educativo . Promedio anualizado - Agos_to 2009-Julio 2010 _
% Aprobacion % Reprobacion % Desercion
Profesional Asociado 88 6 7
Licenciatura 95 1 4
Posgrado 0 0 0

l11.VI Resultados del Examen General de Egreso de Licenciatura

En el afio 2010, 126 alumnos fueron sustentantes del examen EGEL, en el cual el plantel obtuvo una titulacion
por via CENEVAL de 20.1% (17.69% obtuvo Testimonio de Desempefio Satisfactorio y 3.18% Testimonio de
Desempefio Sobresaliente el resto 54.13% resultado con menos de 999 puntos.

En el programa Contador Publico sélo el 29% de los sustentantes acreditd, de los cuales el 25.4% fue con
Testimonio de Desempefio Satisfactorio y el 3.6% con Testimonio de Desempefio Sobresaliente.

El EGEL-Contaduria se conform6 de 5 éareas: Contabilidad, Administracion de Costos, Administracion
Financiera, Fiscal y Auditoria.

El area de Contabilidad fue en la que se obtuvo menor aprobacion, por lo que se considera como area de
oportunidad, sin embargo, el resto de las areas aln necesitan estrategias para mejorar el rendimiento, pues se
encuentran en el 60% o superior a este de alumnos sin testimonio en el area, es decir, en la escala de 700-999
puntos. Cabe mencionar, que dos de estas areas obtuvieron Testimonio de Desempefio Sobresaliente:
Administracion de costos con el 3.6% y Fiscal el 1.8%.

En el programa educativo Licenciatura en Administracion sélo el 21% de los sustentantes acreditd, todos con
Testimonio de Desempefio Satisfactorio.
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El EGEL-Administracion se conformd de 4 areas: Administracion Organizacional y Gestion de la Calidad,
Administracién de las Finanzas, Administracién de la Mercadotecnia y Administracién de los Recursos
Humanos.

El area de Administracién Organizacional y Gestién de la Calidad, es la de mayor oportunidad en esta edicién
de examen, ya que el 84.2% de los estudiantes que presentaron su resultado fue aln no Satisfactorio,
aprobando satisfactoriamente sélo el 15.7%.

Aun asi, el resto de las areas necesitan ser reforzadas, ya que en las areas Administracion de las Finanzas y
Administracion de los Recursos Humanos solo el 31.5% de sustentantes obtuvieron Testimonio de Desempefio
Satisfactorio y en Administracién de la Mercadotecnia el 39.4% de aprobacion.

Cabe mencionar que los egresados que no obtuvieron el resultado requisitado para titularse por esta opcion, ya
se encuentran en proceso para titularse por promedio o presentacion de tesis.

Programa Educativo Resultados Ndmero de sustentantes %
Contador Publico Menos de 999 puntos 39 70.91%
T. Desempefio Satisfactorio 14 25.45%
T. Desempefio Sobresaliente 2 3.64%
Licenciado en Administracion Menos de 999 puntos 30 78.95%
T. Desempefio Satisfactorio 8 21.05%
T. Desempefio Sobresaliente 0 0%
Licenciado en Informética Menos de 999 puntos 22 66.67%
Administrativa
T. Desempefio Satisfactorio 8 24.24%
T. Desempefio Sobresaliente 3 9.09%
Profesional Asociado en Menos de 999 puntos 0 0%
Informética Administrativa
T. Desempefio Satisfactorio 0 0%
T. Desempefio Sobresaliente 0 0%
Menos de 999 puntos 91 72.18%
Total del Plantel T. Desempefio Satisfactorio 30 23.58%
T. Desempefio Sobresaliente 5 4.24%

[11.VIl Practicas de talleres y laboratorios

La eficiencia de practicas de talleres y laboratorios son las siguientes: en el periodo Agosto 2009/Enero 2010 se
alcanzé el 81.88% de realizacion y el semestre Febrero/Julio 2010 se logré llegar al 81.96%.

Uno de los mecanismos implementados para lograr la eficiencia de las practicas es realizar la planeacion del
uso del moédulo de acuerdo a la proporcién de las materias y a la naturaleza de las mismas, retomando
consideraciones de los catedréticos, con la finalidad de que la mayoria de las asignaturas gocen del servicio y
terminen eficazmente los contenidos.

Actualmente contamos con los dos médulos de computo en servicio en ambos turnos: matutino y vespertino,
situacién que favorece al cumplimientos de las practicas, pues habra mayor cobertura en el trabajo de los
estudiantes.
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Las practicas de talleres y laboratorios han permitido al estudiante llevar simultaneamente la teoria y la practica,
vincularse a la accion real de cada una de las asignaturas. Esto contribuye a que el alumno adquiera
responsabilidad en el proceso ensefianza-aprendizaje y a que actlien en un escenario real los conocimientos
adquiridos en el aula.

[II.VIIl Incorporacion de tecnologias de informacion al proceso formativo

El trabajo realizado por maestros y estudiantes en su quehacer docente y de formacion contempla la
incorporacién de las Tecnologias de informacion; cada aula de clases cuenta con un conjunto de herramientas
de hardware y software necesarios para que los docentes pueda incorporar y disefiar sus clases e incorporar
estrategias tecnoldgicas en el proceso ensefianza aprendizaje con los estudiantes. Asi las aulas cuentan con
equipos de computo de reciente adquisicion, proyectores multimedia, equipo de audio, y acceso a internet.
Para fortalecer este proceso, se tiene la infraestructura tecnoldgica para dar acceso a internet via inalambrica.

También se hace uso por parte de algunos docentes de los sistemas de examenes en linea disponibles en la
Universidad de colima como son: el SELCIAM y evPraxis para realizar evaluaciéon continua a los estudiantes,
herramientas que han sido aceptadas significativamente por los evaluados. Asi mismo, docentes y estudiantes
hacen uso de las diferentes herramientas que ofrece el CIAM, como es el portafolio electrénico, aula CIAM,
entre otros.

En la licenciatura en informatica administrativa, se ofrece a los alumnos que cursan los primeros cuatro
semestres, una plataforma E-learning de la empresa Cisco Systems con el propdsito de que cursen el
programa de certificacion CCNA, en el cual actualmente participan 56 alumnos.

Se realizé un convenio con la empresa computacion en acciéon, para que donara la suite de herramientas
administrativas y contables denominadas Contpaq i, logrando con esto que las 100 computadoras que se
encuentran en los médulos de computo tuviera licencias legales para uso del software. Con este convenio, se
ha logrado un impacto en el mejor aprovechamiento de los estudiantes, ya que pueden acceder a esta
herramienta para realizar parte de sus practicas con un software actualizado y con soporte.

lIl.IX Vinculacion con sectores sociales, gubernamentales y productivos

Actualmente, se cuenta con 13 convenios formales con instituciones de asistencia, despachos de contadores y
comercios establecidos en el municipio de Tecoman.

La FCAT, cuenta con 29 convenios no formales con Instituciones u organismos que permiten al alumnado
practicar y cumplir con su Servicio Social Constitucional y Préactica Profesional, queda pendiente su
formalizacion, mediante la firma de los mismos, lo cual se hara préximamente.

A nivel nacional en este afio se ha firmado un convenio de colaboracién con la Facultad de Estudios Superiores
Cuautitlan, dependiente de la UNAM convenio No., 2478-1863-5-X1-09. En este convenio se ha tenido una
reunién de trabajo en la cual los profesores participantes se han puesto de acuerdo en la temaética de
investigacion a desarrollar proximamente.

A nivel internacional se tiene firmado un acuerdo desde 2009 con la Universidad Complutense de Madrid, a
través de la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales, en el marco de este acuerdo se han generado
dos productos de investigacion de los cuales se han presentado dos ponencias a nivel internacional, .
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Formales Nombre Principales actividades

Local Ana Gabriela Mercado Herrera Luz MariaPrincipalmente estos convenios tienen
Reyna Ramirez Las Hamacas del Mayor (que ver con La Practica Profesional y
SA de CV Restaurant y Eventos "Mi Servicio Social Constitucional, donde los
Casita" El Buen Samaritano de Tecoman estudiantes realizan actividades propias
IAP Super Farmacia La Cruz Micros de la profesion para la cual estan siendo
Ferre Agricola del Pacifico SAde CV.  formados.

Irma Yolanda Chavira Ceballos Sara
Margarita Vargas Enriquez Luis Alberto
Cacho Diaz Reyes Hnos. Contadores
Publicos. Tobias Alvarez Luna.

Nacional Facultad de Estudios Superiores Se tuvo sesidn de trabajo donde se
Cuautitlan, dependiente de la UNAM acordo realizar investigaciones
convenio No., 2478-1863-5-X1-09. conjuntas, sobre la temética:

Comportamiento empresarias y
desarrollo de agronegocios. Se ha
iniciado un estudio conjunto sobre
intenciones emprendedoras en el primero
de los temas, dentro de este convenio de
colaboracion.

Regional

Internacional

Universidad Complutense de Madrid, a
través de la Escuela Universitaria de
Estudios Empresariales.

En el marco de este convenio se ha
trabajado en la tematica de
comportamiento emprendedor, en el que
se han presenta dos ponencias (una en
Brasil y otra en Valencia, Espafia) y se
esta trabajando en la redaccién de un
capitulo de libro con el tema de
emprendedurismo.

Total Formales

15

Sin Convenio
Local

Nombre
Comisiones de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Tecoman.
Sicar SA. de CV. Limones la Palmita y el
Metate SA. de CV. Hotel Plaza Coliman
Pla’sticos SA. de CV. Dequive SA. de
CV. Santorini del Pacifico SA. de CV.
Caja Popular La Providencia SCL H.
Ayuntamiento Constitucional de
Tecoman H. Ayuntamiento Constitucional
de Armeria H. Ayuntamiento
Constitucional de Manzanillo H.
Ayuntamiento Constitucional de Colima
H. Ayuntamiento Constitucional de
Ixtlahuacan Comision de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Armeria

Principales actividades
Principalmente estos convenios tienen
que ver con la Practica Profesional y
Servicio Social Constitucional, donde los
estudiantes realizan actividades propias
de la profesion para la cual estan siendo
formados.
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KPJT Consultores SC Agricola el Sifén
SA de CV. Productos del Campo Villa
SPR de RL Centro de Especialidades
Médicas del Pacifico SA. de CV. CFE
Departamento de Tension Soriana de
Tecoman SA de CV Alianza Bananera la
Perla del Pacifico SCL de CV
Corporativo del Grupo Coliméan SA. de
CV. Corona y Cardenas SA. de CV.
Super Fénix SA. de CV. SSA Manzanillo
SA. de CV. Distribuidora Pefiafiel de
Tecoman SA. de CV. IMSS Esc. Primaria
Federal Antonio Barbosa Helt Escuela
Secundaria Federal Gregorio Torres

Quintero.
Nacional
Regional
Internacional
Total SIN convenio 29

lIl.X Mejora de la capacidad fisica instalada y equipamiento

La infraestructura académica con la que cuenta actualmente la facultad se conforma de 13 aulas con capacidad
para 40 estudiantes cada una, con equipo de computo e Internet; tres centros de cémputo, uno con capacidad
para alojar a 48 estudiantes y los demas con capacidad para 24 estudiantes cada uno, un laboratorio de
practicas de computaciéon y redes con capacidad para 35 estudiantes. Este Ultimo espacio, es utilizado
exclusivamente por estudiantes de informética administrativa para realizar sus practicas requeridas en las
diferentes asignaturas.

Ademas, cuenta con 16 cubiculos amueblados para profesores, en los cuales se encuentran 11 PTC, 2
profesores de 40 hrs., los coordinadores y el subdirector.

Finalmente se tiene dos salas de usos mdltiples, compartidas con la facultad de ciencias bioldgicas
agropecuarias y la facultad de veterinaria y zootecnia. Cada sala tiene una capacidad para alojar a 100
personas y se encuentran con equipo de audio, proyector multimedia y equipo de computo.

Aulas Laboratorios Centro de computo Talleres
No. Prom No. Prom No. Prom No. Prom

13 0 1 0 3 0 1 0

Matricula

Cada una de las 13 aulas cuentan con equipo de cédmputo de reciente adquisicion con recursos PIFI 2008,
proyector multimedia, pantalla, equipo de audio e internet. El centro de cdmputo A cuenta con 46 computadoras
adquiridas en el 2006 por lo que se tiene proyectado actualizarlas en el 2011. El centro de computo B cuenta
con 24 computadoras también adquiridas en el 2006, con necesidades también de actualizacion. El Centro de
computo C, cuenta con 24 computadoras de reciente adquisicion con recursos PIFI 2008. El taller de
computacién y redes cuenta con 25 computadoras, 4 ruteadores y 3 switches.
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Los médulos y laboratorios tienen una utilidad del 100%, de las horas en las que se encuentran en servicio, ya
sea ocupado con las horas programadas para el desarrollo de las asignaturas o en actividad de indagacion o

trabajo de los estudiantes.
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Actualmente la facultad cuenta con 6 computadoras portatiles, 148 computadoras de escritorio, de las cuales
125 son de uso para estudiantes, 16 para profesores y 12 para uso administrativo, con este equipo de cémputo
se llega a una proporcion Estudiantes/PC del 4.3% y Profesores /PC de 2.9%.

Nim. de computadoras Total En operacion Descompuestas Guardadas o en reserva
Para estudiantes 96 96 0 0
Para profesores 14 14 0 0
Para uso administrativo 8 8 0 0
Total 118 118 0 0

Concepto N§211:rO
Numero de computadoras de escritorio 117
Numero de computadores portéatiles 5
Numero de servidores 2
Impresoras 9
Total de equipos de computo ]133

De enero a la fecha, se tiene el registro de aproximadamente 420 alumnos y 22 maestros que han realizado
consultas de acervo, de un total de 534 alumnos y 43 docentes. A nivel Institucional se cuenta con una
biblioteca virtual SIABUC, a la cual los alumnos tienen acceso desde la pagina web principal de la Universidad
de Colima, para consultar la existencia de la bibliografia especializada de su formacion profesional. Ademas, en
el campus en el que se encuentra ubicada la Facultad de Contabilidad y Administracién de Tecoman, se tiene
la biblioteca del campus Tecoman, misma que cada afio adquiere bibliografia actualizada y especializada. Asi
también la misma FCA Tecomén, adquiere con recursos del PIFI bibliografia especializada relacionada con las
areas disciplinares de sus tres PE.

Acervo NUmero
Bibliogréafico 5932
Hemerografico 6
Total 5938
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Se ha remodelado y acondicionado un aula de clase, en un espacio de investigacion (para tesistas) para
alumnos egresados y por egresar, y un area de presentacion de examenes finales (titulaciéon) con el propdsito
de fortalecer e incrementar el indice de titulacién. Se acondicioné un aula para docentes por horas, para la
atencion de asesoria y tutorias a los alumnos del plantel. Se cre6 un espacio independiente del centro de
computo para las impresiones de los trabajos del estudiante, con el propésito de brindar una mejor atencién a
los estudiantes a la vez que se evitan las interrupciones de las actividades practicadas en el mismo.

1 Aula de titulacion y Aula 661058 505495 PIFI 2008 y 2009
para tesistas

2 Area de impresion para 31035 0 Recursos propios
los estudiantes en el
modulo de computo
No.1

Total $ 692,093.00 $ 505,495.00

[11.XI Contribucién al cumplimiento de los objetivos estratégicos del PIDE 2010-2013

Actividades que se realizan en la practica docente colegiada En este rubro considerado de fundamental importancia para el

en funcién del nuevo modelo educativo

mejoramiento del desempefio de los estudiantes , las
acciones realizadas en esta area han sido dar a conocer el
contenido del modelo educativo a toda la planta docente a la
vez que se invito a los alumnos a visitar la pagina de la
Universidad para que tengan conocimiento sobre las
modificaciones que surgiran con relacion a la practica
docente. Asi mismo en la iniciacién de reuniones de
academias se han impartido dos ponencias relativas a la
educacion centrada en el estudiante.

Actividades para atender los requerimientos en materia de
recursos educativos para el aprendizaje educativo.

Se han solicitado recursos PIFI en el proyecto 2010-2011, con
relacion a la Acreditacion de los PE de las licenciaturas que
se imparten en la Facultad, lo que nos permitir4 avanzar en
las metas compromiso y estar en posibilidad de ofrecer PE de
Calidad Acreditados por organismos externos.

Actividades para el disefio de metodologias de apropiacion
del conocimiento acordes al modelo educativo

Se han realizado cursos de capacitacion en esta teméatica los
profesores de la Facultad han asistido a capacitarse en
competencias docentes y disciplinares, lo cual incidira en el
desarrollo del trabajo docente realizado en el aula, asi mismo
se tiene contemplado realizar talleres sobre disefio curricular
basado en competencias
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Capitulo IV. Personal

IV.l Personal académico

En el afio que se informa, la plantilla de la DES Facultad de Contabilidad y Administracion de Tecoman cuenta
con personal académico de 43 profesores, de los cuales 38 son por horas y 12 son de tiempo completo. Los
docentes de tiempo completo que representan el 26 % del total, la distribucion de su tiempo esta enfocado a la
investigacion, docencia frente a grupo, asesorias, tutorias, gestion, difusion. El programa de tutorias y la
asesoria personalizada han sido una de las estrategias empleadas para la atencién a los alumnos, con la cual
se han obtenido logros significativos.

Los docentes por horas representan el 74% del total de la plantilla de la DES, asi pues este grupo de
profesores por su modalidad de trabajo por horas se encuentran incertos en el sector productivo y empresarial,
encontrando también que algunos tienen sus propios despachos de consultoria; esto impacta de manera
positiva en los estudiantes ya que los docentes que se encuentran laborando en el sector productivo brindan a
los alumnos un panorama acorde a la realidad laboral, esto les permite emplear en su practica docente
ejemplos relacionados con su experiencia laboral fuera de la institucion, fortaleciendo su proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Profesores por Horas

Género Otros Eiacseincti(;udrg Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado ‘ Total
Hombre 0 0 23 0 8 0 31
Mujer 0 0 7 0 0 0 7
Total 0 0 30 0 8 0 0

Género Otros Eiise?qn:i(:\?udrg Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado ‘ Total
Hombre 0 0 0 0 11 0 11
Mujer 0 0 0 0 1 0 1
Total 0 0 0 0 12 0 0

Actualmente en la Facultad se encuentran laborando 38 profesores por asignatura, de los cuales 8 cuentan con
estudios de maestria y el resto tienen estudios de licenciatura. Dos profesores por horas se encuentran
realizando estudios de posgrado: Mtro. Adolfo Robles Kosonoy realiza estudios de doctorado, en el Instituto
Auténomo de Educacion de Tecoman, A. C. y el LAE Marco Antonio Sambrano Aguayo se encuentra
realizando estudios de Maestria en la Universidad Tec. Milenio.

De los 12 profesores de tiempo completo uno esta proximo a adquirir el grado de doctor (Roberto Espiritu
Olmos) y uno mas esta cursando estudios de doctorado en la Universidad de Puebla (Juan Alfredo Lino
Gamifo).

La habilitacion de los profesores ha permitido elevar el grado de satisfaccion de los estudiantes, de igual forma
se ve reflejado en su practica docente y el trabajo de investigacion generado en los Cuerpos Académicos, las
areas de especializacién de los docentes estan relacionadas con los PE que se imparten en la facultad.
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Nivel que Tipo de beca con que cuentan para~ sus estudios de posgrado Cuenta propia
cursan UdeC Conacyt PROMEP Pefia Colorada Otras Total becas
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 0 0 0 0 0 0 0
Doctorado 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0

IV.Il Reconocimiento al desempefio docente

Reconocimiento a los

Mejores Docentes

Los docentes que se hicieron acreedores al reconocimiento "mejor docente" emplean herramientas didacticas
gue permiten que el alumno obtenga un mayor aprovechamiento en sus asignaturas, realizan trabajo grupal,
promueven la vinculacién de los nuevos conocimientos con los vistos con anterioridad, inculcan valores, se
comprometen al maximo en su labor, son ordenados en la exposicién de temas, fomentan el debate, la reflexion
y el didlogo, logran el interés del alumno por los temas vistos en clase, cumplen con los objetivos y metas
sefialados en los programas y muestran un gran sentido de responsabilidad.
Ademas, los docentes se caracterizan por sus cualidades pedagdgicas y disciplinarias: su dinamismo dentro y
fuera del aula, permiten y propician la interaccién maestro-alumnos, tolerantes, creativos e innovadores en la
ensefianza, responsables en la transmisién de conocimientos y dominio en la materia.

Contador Publico
Licenciado en Administracién

Alejo Garcia Agustin
Gonzalez Cafuentes Omar Arafat

Licenciado en Informatica Administrativa

Gonzalez Cafuentes Omar Arafat

Profesional Asociado en Informatica Administrativa

Jiménez Preciado Claudia

Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo
Alejo Garcia Agustin Contador Publico Primero A
Alejo Garcia Agustin Contador Publico Tercero A
Magallén Trujillo Octavio Licenciado en Administracion [Primero B
Moreno Meza Rocio de JesUs Profesional Asociado en Primero C
Informatica Administrativa
Jiménez Preciado Claudia Licenciado en Administracion [Primero D
Cardenas Villalpando Alfredo Licenciado en Administracién Tercero B
Salvador
Santana Alvarez Oscar Alberto Profesional Asociado en Tercero C
Informatica Administrativa
Campos Beltran José Luis Contador Publico Tercero D
Arceo Mendoza Antonio Contador Publico Quinto A
Arceo Mendoza Antonio Contador Publico Quinto D
Arceo Mendoza Antonio Licenciado en Administracion Noveno B
Jiménez Preciado Claudia Licenciado en Administracion Quinto B
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Gonzéalez Cafuentes Omar Licenciado en Informatica Quinto C
Arafat Administrativa

Rodriguez Vazquez Alejandro |Contador Publico Quinto D
Rodriguez Vazquez Alejandro |Contador Publico Séptimo A
Candelario Larios Ariadna Contador Publico Noveno D
Yarazeth

Candelario Larios Ariadna Licenciado en Administracion |Séptimo B
Yarazeth

Candelario Larios Ariadna Licenciado en Informatica Séptimo C
Yarazeth Administrativa

Lépez Villalvazo Francisco Contador Puablico Séptimo D
Bonifacio Candelario Elvira Contador Publico Noveno A

Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo
Alejo Garcia Agustin Contador Publico Segundo A
Alejo Garcia Agustin Contador Publico Segundo D
Magallon Trujillo Octavio Contador Publico Segundo B
Moreno Meza Rocio de JesUs Profesional Asociado en Segundo C
Informatica Administrativa
Flores Arias Sabino Hermilo  Contador Publico Cuarto A
Flores Arias Sabino Hermilo  Contador Publico Cuarto D
Jiménez Preciado Claudia Licenciado en Administracion Cuarto B
Jiménez Preciado Claudia Profesional Asociado en Cuarto C
Informatica Administrativa

Quiréz Rodriguez Luis Manuel Contador Publico Sexto A
Cérdenas Villalpando Alfredo Licenciado en Administraciéon |Sexto B
Salvador

Gonzalez Cafuentes Omar Licenciado en Informatica Sexto C
Arafat Administrativa

Gonzalez Cafuentes Omar Licenciado en Informatica Octavo C
Arafat Administrativa

Arceo Mendoza Antonio Contador Publico Sexto D
Lépez Villalvazo Francisco Contador Publico Octavo A
Lépez Villalvazo Francisco Contador Publico Octavo D
Candelario Larios Ariadna Licenciado en Administracion Octavo B
Yarazeth

Candelario Larios Ariadna Licenciado en Informatica Octavo C
Yarazeth Administrativa
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Reconocimiento al desempefio de PTC

La contribucién que ha tenido el reconocimiento al desempefio docente de los PTC de la Facultad de
Contabilidad y Administracién de Tecoman, Colima, se ha reflejado en la productividad de los cuerpos
académicos ligado a las LGAC que cultivan. Esa productividad hace que los profesores tengan la oportunidad
de exponer su trabajos en congresos nacionales e internacionales, y al mismo tiempo hace que estos tengan
una mejora continua en la imparticién de sus clases redundando en beneficio de los alumnos viendose reflejado
en su rendimiento escolar, es decir, en los indicadores, los cuales han estado mejorando semestre a semestre,
haciendo que los alumnos sean méas competitivos.

Esta competitividad también se ve reflejada con la participacion de tres proyectos emprendedores presentados
en el Concurso Estatal de Proyectos Emprendedores 2010, convocado por la Direcciéon General de Vinculacion
con el Sector Productivo elaborados por cuatro alumnos que fueron dirigidos por tres PTC de la FCAT de los
cuales dos de ellos cuentan con ESDEPED. Con la participacion de dichos proyectos se obtuvo un tercer lugar
en la categoria de Negocios Tradicionales.

Pero lo méas significativo es que se estd participando con mas proyectos emprendedores derivado de ese
reconocimiento al desempefio que motiva a los profesores y alumnos a participar en eventos de esa indole, ya
gue en 2009 solamente se participd con un proyecto y en 2010 se han presentado tres, en el que se ven
involucrados méas alumnos de la FCAT.

Perfil PROMEP S.N.I. - S.N.C. ESDEPED
H M Total Hombres Mujeres Total H M Total
PROMEP C | 1] Il C | 1] Il |SNI/SNC ESDEPED
10 1 11 9 1 10
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IV.1ll Academias

El trabajo colegiado en academias ha sido una de las grande prioridades en el plantel. A la fecha, han
sesionado 66 academias en 14 areas de formacion. 13 sesiones correspondieron al programa educativo de
Licenciatura en Informatica Administrativa y 53 de los programas de Contaduria y Administracion.

Dentro de los compromisos adquiridos mas relevantes en las diferentes sesiones, fue el lograr avanzar en la
actualizacién de la bibliografia y de los contenidos programéaticos en algunas de las asignaturas de los tres
planes de estudio, Asi mismo, se logré en los trabajos de academia tener un avance considerable en la
elaboracion de un banco de reactivos. Es también de mencionarse, que mediante acuerdos de academia, se
entregaron los planes de clase antes del inicio de semestre.

Se llevé acabo una reunién con la comision de investigacion a la cual asistieron los profesores que imparten la
materia Metodologia de la Investigacion, con la finalidad de analizar como abordar la materia y proponer e
implementar estrategias que mejoren la titulacion por tesis, de los egresados.

Se llevaron acabo dos academias regionales (una en nuestra facultad y la otra en FCA Manzanillo) con la
finalidad de trabajar en conjunto sobre la reestructuracion curricular de nuestros programas educativos afines.
De tales reuniones salieron como productos y/o acuerdos: 1.- un cronograma de actividades por programa
educativo para reportar avances sobre reestructuracién. 2.- Inicio de elaboracién y adecuacién de instrumentos
para los diferentes estudios que debemos realizar en el trabajo de evaluacion curricular.

Tipo de Academia No. de sesiones No. de participantes
Academia por materia 1 13
Academia por semestre 3 21
Academia por PE 0 0
Academia por area de formacion 66 55
Academia regional 2 23
Total 72 112

IV.IV Movilidad de profesores

Durante el afio 2010, 4 profesores viajaron a Madrid, Espafia (2 profesores de CA-64 y 2 del CA-20), con la
finalidad de formalizar el convenio que se tiene entre la Universidad de Colima y la Universidad Complutense de
Madrid, respecto a la cooperacion que existe entre FCA Tecoman y la Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales.

Se expuso ante el pleno de los maestros de la EUEE (Escuela Universitaria de Estudios Empresariales) los
temas que se investigan en nuestros cuerpos académicos, con la finalidad de trabajar en red de colaboracion.
Como resultado, en este afio ya se realiz6 un trabajo en conjunto con esa universidad, mismo que fue
presentado en el International Network of Bussiness Management celebrado en Valencia, Espafia.
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Programa Educativo Institucion o evento al que asistieron No. de profesores
Contador Publico
Licenciado en Administracion Universidad Complutense de Madrid 2
(Red de Colaboracion)
Licenciado en Informatica Administrativa Universidad Complutense de Madrid 2
(Red de Colaboracion)
Profesional Asociado en Informatica 0
Administrativa
Total 4

IV.V Profesores visitantes

En el aflo 2010, no se recibieron profesores visitantes.

Programa Educativo No. de Profesores Institucién de Procedencia
Contador Publico 0
Licenciado en Administracion 0

Licenciado en Informatica Administrativa 0

Profesional Asociado en Informatica 0
Administrativa
Total 0

IV.VI Capacitacion docente y actualizacion disciplinar

En el afio que se informa, la capacitacion constante de los directivos y al profesorado, ha sido de vital
importancia para lograr las metas de rendimiento y aprovechamiento escolar que nos hemos planteado, puesto
gue la capacitacion de los docentes en el area disciplinar y pedagdégica, transmite a los estudiantes
conocimientos y situaciones reales que demanda la sociedad, ademas de propiciar un aprendizaje significativo
con innovacion educativa.

Cabe hacer mencion, que los cursos de capacitacién y actualizacion docente y disciplinar, fueron posibles por
contar con recursos PIFI. Es de mencionarse, que no sélo se tomaron cursos en nuestra DES, sino que fuimos
invitados por la DES FCA de Colima, la cual realizd cursos con recursos PIFI y asistimos a tres cursos: dos
disciplinares y uno de formacion docente en el Nivel Universitario.
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Ndmero de participantes
Monto invertido Profesores de Profesores por
Tiempo Completo Horas

Taller Curso Corto 2010-08-02 PIFI 6000 10 8
Sobre Coleccién
y Manejo,
analisis e
Interpretacion de
Informacion
Taller Introduccién a la 2010-09-04 PIFI 6000 10 10
Estadistica SPSS
Curso-Taller Formacioén de 2010-04-28 PIFI 12 8
Pares
Evaluadores de
Programas
Acdémicos
Curso-Taller Competencias  2010-07-06 PIFI (Otra DES) ---------- 9 3
Docentes en el
Nivel
Universitario
Total 12000 41

Nombre del Fecha de Fuente de

Ti <y ; L
po evento realizacion Financiamiento

IV.VII Generacion y aplicacion del conocimiento

Cuerpos académicos registrados en PROMEP

La Facultad de Contabilidad y Administracion de Tecoman cuenta con dos cuerpos académicos en formacion
registrados en PROMEP, denominados:

1.- CA-64 "Tecnologias de Informacion Aplicadas a los Procesos Administrativos” LGAC: Aplicacién de la
Informética en los Modelos Administrativos, integrado por 4 PTC, de los cuales el 75% tienen perfil promep,
puesto que uno de sus integrantes se encuentra estudiando el doctorado en la Universidad de Puebla (Mtro.
Juan Alfredo Lino Gamifio), el 100% tienen el grado de maestria.

2.- El CA-20 "Modelos Administrativos Financieros y Fiscales de las Empresas en México" con dos lineas de
investigacién: 1.- Modelos Administrativos que favorezcan el desarrollo de las empresas y 2.- La Contabilidad
en materia Financiera y Fiscal en las empresas de México, integrado por 8 PTC, de los cuales el 100% cuenta
con perfil promep y maestria, de los cuales 1 integrante (Roberto Espiritu Olmos) a finales del mes de Octubre
presenta su examen final del Doctorado en Administracién en la Universidad Complutense de Madrid, Espafia.
Este CA realizé una propuesta de que tres de sus integrantes puedan crear un nuevo CA de la DES, con el fin
de agilizar las actividades de los CA de la DES y desarrollar nuevos temas de investigacién que pueden ser
afines y apoyen a los anteriores CA de la DES.

Ambos cuerpos académicos ha logrado avances significativos desde su formacién. Acorde con su planeacion
con vision a 2013, tienen como objetivos la busqueda de la consolidacion, la vinculacion de sus proyectos con
los diversos sectores socio-econémicos y redes de colaboracién de pares académicos nacionales e
internacionales, cuya produccion académica impacte positivamente a los programas educativos.
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Nombre de Grado de Consolidacién del CA Nivel de Habilitacién de PTC registrados No. d_e No. de
e © EC gr [N-dePTCL M E L et SNISNC
UCOL-CA- X 8 8 8 0
20
UCOL-CA- X 4 4 3 0
64
Total 12 12 11

Lineas de generacion y aplicacién del conocimiento establecidas

El CA-64 "Tecnologias de Informacion Aplicadas a los Procesos Administrativos" con la LGAC: Aplicaciéon de la
Informatica en los Modelos Administrativos"”. Dentro de las actividades y compromisos adquiridos al interior del
cuerpo académico se resaltan las siguientes: Se particip6 en la elaboracion de un proyecto FRABA, y en la
revision de un Manual de Informética, para el médulo de Excel, ademas de las 2 tesis programadas por cada
PTC (3 PTC), se prepararon e impartieron 2 talleres disciplinares durante el afio para los alumnos de los PE de
LIA y PAIA, asi como también la participacion del 100% de PTC en la formulacion y revision de contenidos de
los programas educativos. Se realizaron publicaciones en congresos arbitrados: Congreso en Hawéi IBFR: 1
articulo, Competitividad México: 1 articulo, 3 articulos en el SITOI de Veracruz y 1 més en el CEDINAPRO de
Santo Domingo, Republica Dominicana; Ademas se participd en redes de colaboracion con la Universidad de
Guadalajara CUCEA: CA118, con la Complutense de Madrid y con la Red Internacional de Investigadores en
Competitividad cuya produccion académica impacte positivamente en los programas educativos.

El CA-20 "Modelos Administrativos Financieros y Fiscales de las Empresas en México" con dos lineas de
investigacion: 1.- Modelos Administrativos que Favorezcan el Desarrollo de las Empresas y 2.- La Contabilidad
en Materia Financiera y Fiscal en las Empresas de México. Este CA relacion6 las investigaciones con las
materias que son de apoyo para los seminarios de investigacion como; administracion (general, de la
produccion, de recursos humanos, de suministros, de ventas, estratégica, etc.) costos, contribuciones,
auditorias (administrativa y contable) entre otros. mismas que después pueden llegar a ser tesis de licenciatura.
La correspondencia del objetivo de la LGAC vy los perfiles disciplinarios de los programas educativos son
acordes ya que los planes de estudios permiten que el estudiante cuente con las bases tedrico-practicas en
diferentes areas disciplinares y se integren o propongan proyectos de investigacion con relacién a las LGAC
de los CA-64 y CA-20.

Proyectos y productos de GAC 2010

Productos académicos que han sido publicados o presentados en el periodo que se informa por los CA-20 y
CA-64:

-Personality traits vs, work values; A comparicision of Psychological Theories on Entrepreneur Behavior /
Presentado en la International Network of Business & Management Journals, 2010 presentado en la Universitat
de Valencia, Espafia. / Dr. Miguel Angel Sastre Castillo y M.C. Roberto Espiritu Olmos.

-Planeacién Estratégica para la mejora de la Competitividad Académica, caso FCAT / Publicado en Global
Conference on Business and Financial Proceedings, Vol. 5, No. 1, ISSN 1931-0285, Kaliua-Kona, Hawai. USA /
Maria de los Angeles Cervantes Mejia et al.
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-Andlisis de la Presion Social (Mobbing) en el Hospital General de Tecoman, Colima, México/ Publicado en
Global Conference on Business and Financial Proceedings, Vol. 5, No. 1, ISSN 1931-0285, Kaliua-Kona,
Hawai. USA / Hugo Martin Moreno Zacarias, Alfredo Salvador Cardenas Villalpando, Héctor Priego Huertas,
Victor Aparicio Rosas.

-Analisis de la percepcion que tienen los usuarios del servicio que reciben el hospital general de Tecoman,
Colima. Usando las redes semanticas naturales / Presentado en el lll Congreso de la Red Internacional de
Investigadores en Competitividad, Universidad de Guadalajara, Puerto Vallarta, Jalisco. Del 27 y 28 de
Noviembre de 2009 / Alfredo Salvador Cardenas Villalpando, Hugo Martin Moreno Zacarias, Victor Aparicio
Rosas.

-Las tecnologias de la informacion en las pequefias empresas: El caso de los Hostales de la localidad de
Comala, Colima, México. / Presentado en el Ill Congreso de la Red Internacional de Investigadores en
Competitividad, Universidad de Guadalajara, Puerto Vallarta, Jalisco. Del 27 y 28 de Noviembre de 2009 /
Georgina Govea Valencia y Héctor Priego Huertas.

-Percepcion de la capacitacién en las medianas empresas de Tecoman, Colima, México. / Presentada en el XIV
Congreso Internacional de la Academia de Ciencias de la Administracion (ACACIA). Celebrado en las
instalaciones de la Escuela de Graduados en Administracién y Direccidon de Empresas del Instituto Tecnol6gico
y de Estudios Superiores de Monterrey en Monterrey, Nuevo Leén, del 11 al 15 de Mayo de 2010 / Hugo Martin
Moreno Zacarias, Porfirio Rodriguez Espinosa, Adolfo Robles Kosonoy.

-Capacitaciéon en las Micro, Pequefias y Medianas Empresas de la ciudad de Tecoman, Colima, México/
Publicado en la revista Multiciencias, Vol. 9, No. 1, 2009 / Roberto Espiritu Olmos, Hugo Martin Moreno
Zacarias, Alfredo Salvador Céardenas Villalpando, Victor Aparicio Rosas.

-El profesor M.A. Hugo Martin Moreno Zacarias, colaboré como juez de articulo arbitrado en la Revista
Multiciencias de la Universidad de Zulia, Venezuela.

-Se terminaron dos trabajos financiados por el Fondo Alvarez-Buylla de Aldana en el periodo de Mayo 2009-
Agosto 2010, se presentaron los informes ante la comisién correspondiente (Coordinacion General de
Investigacion Cientifica) y son:

-Estudio de Factibilidad para la Instalacion de una Incubadora de Empresas con Proyectos Emprendedores en
el Valle de Tecoman, Colima, / Hugo Martin Moreno Zacarias, Roberto Espiritu Olmos, Héctor Priego Huertas
-Alternativa de produccion y comercializacion del Limon Mexicano y sus derivados en territorio nacional e
internacional / Héctor Priego Huertas, Alfredo Salvador Cardenas Villalpando y Arquimides Arcega Ponce.

-La capacidad tecnolégica en México y la Cuenca del Pacifico". lll Congreso anual 2009. Red Internacional de
investigacién en Competitividad, celebrado los dias 26 y 27 de noviembre del 2009. Puerto Vallarta, Jalisco.
-Planeacién estratégica para la mejora de la competitividad académica, caso FCAT".Global Conference on
Business and Finance. The Institute por Business and Finance Research, celebrado del 3 al 6 de enero del
2010. Kailua-Kona, Hawaii. Volume 5, Number 1 2010. ISSN 1931-0285 CD. ISSN 1941-9589 online.

-Analisis y determinacién de competencias docentes universitarias para el desarrollo de entornos virtuales de
aprendizaje en la educacion superior de la Universidad de Colima, 4° Simposio Internacional en Sistemas
Telematicos y Organizaciones Inteligentes, celebrado los dias 25,26,27 de noviembre del 2009. Jalapa,
Veracruz.

-Mineria de datos y los modelos de gestion para la toma de decisiones en las MIPYMES, 4° Simposio
Internacional en Sistemas Teleméticos y Organizaciones Inteligentes, celebrado los dias 25,26,27 de noviembre
del 2009. Jalapa, Veracruz.

-Uso de los recursos informéticos, caso de estudio telesecundaria estatal No. 23 "Manuel Gallardo Zamora" de
Tecoman, Colima. 4° Simposio Internacional en Sistemas Teleméticos y Organizaciones Inteligentes, celebrado
los dias 25,26,27 de noviembre del 2009. Jalapa, Veracruz.

Nombre del \ No. de participantes \ ¢Cuenta con financiamiento? Organismo | Modalidad:
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Proyecto
Estudio de
Factibilidad para
la Instalacién de
una Incubadora
de Empresas con
Proyectos
Emprendedores
en el Valle de
Tecoman

Estudio
de Factibilidad
para la
Instalacién de
una Incubadora
de Empresas con
proyectos
emprendedores
en el valle de
Tecoman,
Alternativa de
Produccion y
Comercializacion
de Limén
Mexicano y sus
Derivados en
Territorio
Nacional e
Internacional

PTC Alumnos Si No

financiador
FRABA

FRABA

Individual/CA

UCOL CA20

UCOL-CA20

Andlisis y
determinacion de
competencias
docentes
universitarias
para el desarrollo
del aprendizaje
significativo del
alumnado a
través de b-
learning en el
marco del nuevo
modelo curricular
para la educacion
superior de la
Universidad de
Colima

Estudio sobre el
uso de TIC en el
Proceso de
Empaque de
Limén Frutay su
impacto sobre los
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Canales de
Distribucion en el
Valle de
Tecoman

La 3 2 X UCOL-CA64
Competitividad
en Ciencia
Tecnologia e
Innovacion de

México
Estudiode las 3 9 X FRABA UCOL-CA64 y
TIC en las UCOL-CA20
Organizaciones
del Valle de
Tecoman
Total 18 22

N%Tgrreode Revista r\ll?oe;v?:tapl(:zllca(:lones - Capitulos de e R e rzgitggtoess;e
Acadénﬁico arbitras difusion Libros plibro Local Regional Nacional |[nternacional derzﬂt]grs de
UCOL- 3 4 0 0 0 4
CA20
UCOL- 2 2 1 3
CA64

Trabajo en redes

ElI CA-20 y el CA-64 en el trabajo en redes lograron desarrollar mejoras como se describe a continuacion:
1.-Incrementaron la cantidad de publicaciones mediante la colaboracién con pares académicos externos.

2.-Intercambiaron experiencias de investigacion aplicada al entorno social, mediante el conocimiento de
metodologias usadas por pares académicos externos.

3.-Colaboracién en investigaciones conjuntas, a nivel de pares académicos externos con LGAC y proyectos
afines.

4.- Se ha estado cooperando como integrantes de la Red de Investigadores en Competitividad del Centro
Universitario de Ciencias Econdémicas-Administrativas (CUCEA) de la Universidad de Guadalajara, mediante la
exposicién de trabajos de investigacion en su congreso internacional.

5.- Se viaj6 a Madrid, Espafia con motivo de ampliar el convenio que se tiene entre la Universidad de Colima y
la Universidad Complutense de Madrid, respecto a la cooperacion que existe entre la FCA de Tecoman y la
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales. Se expuso ante el pleno de los Maestros de la EUEE los
temas que se investigan en nuestro CA. Se han realizado dos trabajos de investigacién conjuntos en el 2009 y
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uno en el 2010 presentado en el International Network of Business Management celebrado en Valencia,
Espafia.

6.- Se visitd a la Universidad Politécnica de Cantabria con el fin de integrarse a la red Latinoamericana de
investigadores en Pequefias y Medianas Empresas, que es liderada en México por la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, junto con otras siete universidades nacionales. Se estd cooperando en el analisis de las
pequefias empresas hoteleras y restauranteras de la ciudad de Tecoman, Colima.

Estas actividades fortalecieron el trabajo colaborativo, se dio intercambio de ideas en cuanto a la teméatica de
investigacion, se promovio la generacion de investigaciones multidisciplinarias, se tuvo la oportunidad de visitar
otros campus de educacién superior e intercambiar las experiencias exitosas, asi como de compartir con los
estudiantes estas experiencias de trabajo de investigacion que trasciende en los trabajos de tesis de los
estudiantes.

CA \ Nacionales Internacionales
CA-20 3 1
CA-64 2 1

IV.VIll Personal administrativo y de apoyo

A la fecha, la facultad cuenta con el siguiente personal administrativo y de apoyo: dos directivos ( la directora y
el subdirector del plantel), ambos laborando en el turno mixto (matutino y vespertino), 5 trabajadores de apoyo
técnico (1 coordinador académico, 1 asesora pedagoégica y 3 responsables de centro de computo), 50 docentes
de los cuales 12 son profesores de tiempo completo y 38 profesores por horas,1 personal de apoyo
administrativo (Secretario Administrativo), 3 secretarias, 5 intendentes, 10 prestadores de servicio social
constitucional y practica profesional y 4 alumnos participantes en el programa EVUC.

Personal Tiempo complgto Medio tiempq Por horas _ Total .
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Directivo 1 1 0 0 0 0 1 1
Personal de 3 2 0 0 0 0 3 2
apoyo técnico
Docentes 11 1 0 0 33 5 44 6
Personalde 1 0 0 0 0 0 1 0
apoyo
administrativo
Personal 0 3 0 0 0 0 0 3
secretarial
Intendenciay 4 1 0 0 0 0 4 1
mantenimiento
Prestadores 0 0 0 0 6 4 6 4
de SSCy PP*
Becarios 0 0 0 0 0 0 0 0
Participantes 1 3 0 0 0 0 1 3
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Proyectos

"EVUC"

Total 21 11 0 0 39 9 60 20
personal Grado méaximo de e_studios Total

Otro Sec. Bach. PA Lic. Esp. Mae. Doc.

Directivo 0 0 0 0 0 0 2 0 2

Personalde 0 0 0 0 5 0 0 0 5

apoyo técnico

Docentes 0 0 0 0 30 0 20 0 50

Personalde 0 0 0 0 1 0 0 0 1

apoyo

administrativo

Personal 1 0 2 0 0 0 0 0 3

secretarial

Intendenciay 2 1 1 0 1 0 0 0 5

mantenimiento

Prestadores 0 0 1 9 0 0 0 0 10

de SSCy PP*

Becarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Participantes 0 0 4 0 0 0 0 0 4

Proyectos

"EVUC"

Total 3 1 8 9 37 0 22 0 80

A la fecha, tres profesores se encuentran cursando estudios de posgrado, dos de ellos cursan el doctorado y

uno la maestria.

Los beneficios que se obtendran de ello es que facultad contard con un profesor mas con grado de maestro y
dos profesores mas con grado de doctor préximamente, lo cual impactard en una mejora en los cuerpos
académicos, su practica docente, la asesoria generada a los estudiantes y al sector productivo.

Personal Otros Licenciatura = Especialidad Maestria Doctorado | Pos-doctorado \ Total
Directivo 0 0 0 0 0 0
Personalde 0 0 0 0 0 0
apoyo técnico
Docentes 0 0 0 1 0 3
Personalde 0 0 0 0 0 0
apoyo
administrativo
Personal 0 0 0 0 0 0
secretarial
Intendenciay 0 0 0 0 0 0
mantenimiento
Prestadores de 0 10 0 0 0 10
SSCy PP*

Becarios 0 0 0 0 0 0
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Participantes 0 4 0 0 0 0 4
Proyectos

"EVUC"

Total 0 14 0 ik 2 0 17

Capacitacion y actualizacion del personal de la dependencia

Como puede observarse, en el registro de asistencia a cursos éste ha sido un afio muy activo, ya que tanto el
personal secretarial, de apoyo, profesores por horas y de tiempo completo, y directivos han asistido a cursos y
talleres de actualizacion. Se ha tenido una comunicacién constante con los profesores y se les ha invitado a
todos estos eventos organizados no solamente por la FCAT, sino también por otras dependencias de la
universidad.

La capacitacion y actualizacion se ha reflejado en una mayor actividad con relacién a la inercia con la que se
venia trabajando, se observa un mayor dinamismo en la planta docente. En lo referente a la actualizacién de los
docentes se ha logrado esta capacitacién con apoyos de recursos PIFI, a la invitacidon que nos ha girando la
Coordinacion General de Docencia dentro de su programa anual de capacitacién, a la programacién de estas
actividades por parte de facultades hermanas como es la FCA Colima en la cual se acudieron por lo menos a
tres eventos de capacitacién en el afio que se informa.

Sabemos que se tienen areas de oportunidad sobre todo relacionadas con el nuevo modelo educativo de la
Universidad centrado en el estudiante y basado en competencias, se seguird buscando una mejor preparacion
en este tema que permita aterrizarlo en la estructuracion de las asignaturas y reflejarlo en la reestructuracion
de los PE.

Nombre del curso o taller Numero de asistentes Lugar
Diplomado en Inglés Ejecutivo 3 CIAM, Campus Tecoman
Formacion de Pares Evaluadores 20 FCAT, Campus Tecoman
Competencias Docentes en el Nivel 12 FCAC, Campus Colima
Universitario
Introduccién a la Estadistica SPSS 20 FCAT, Campus Tecoman
Powerpoint | 1 CIAM, Campus Tecoman
Hoja de Calculo con Excel 2007 Para La 1 CIAM, Campus Tecoméan
Administracion de Datos
Hoja de Caélculo con Excel 2007 Para La 1 CIAM, Campus Tecoman
Interaccién Con Otras Aplicaciones
Word Il (Microsoft Office Word 2007) 2 CIAM, Campus Tecoméan
Costos 9 FCAC, Campus Colima
Analisis Financiero e Integral en las 6 FCAC, Campus Colima
Empresas
4to. Foro De Liderazgo Docente 7 FCP, Campus Norte
Normas de Informacién Financiera 10 FCAT, Campus Tecoman

Nombre del curso o taller Ndmero de asistentes Lugar
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Metodologia de la Investigacion para 22 FCAT, Campus Tecoman
egresados
Informatica béasica para nifios 28 FCAT, Campus Tecoman

Capitulo V. Gestion académica

V.l Actividades de los cuerpos colegiados y comités del plantel

La Facultad de Contabilidad y Administracion de Tecomén ha iniciado tres proyectos académicos:

Proyecto No. 1 "Actualizacion curricular de asignaturas por PE, esto se ha logrado a través de la activacion de
academias, durante el afio que se informa se ha trabajado intensamente en este tema habiendo realizado un
total de 66 reuniones de academia por los profesores de los tres PE de la DES. Asi mismo, en los PE de CP y
LA conjuntamente se han realizado un total de 53 sesiones de academias y para el PE de LIA han sido 13
sesiones.

En este contexto, se informa que la directora del plantel ha asistido a reuniones con el Comité Curricular de la
FCA de Colima con motivo de la Reestructuracién de los PE de CP y LA, tomando acuerdos respecto la parte
de fundamentacién. Una vez que los PE de licenciatura de la FCAT hayan sido evaluados por CACECA, se
podra dar inicio con el proceso de reestructuraciéon de los tres PE que ofrece la FCAT.

Proyecto No. 2 Proceso de Acreditacion de los PE de LIA, LA y CP, Se iniciaron los trabajos con capacitacion a
través del el curso-taller "Formacion de Pares Evaluadores" para habilitar a los profesores participantes en el
dominio del instrumento para realizar la autoevaluacion de los PE. Posteriormente, se constituyé el Comité para
la Acreditacion de los PE de la DES vy se iniciaron los trabajos, con la asignacién de variables. Los profesores
involucrados en esta tarea son todos los PTC, incluyendo a cuatro profesores por hrs., dos de 30 horas y dos
de 40 hrs. A la fecha, se han realizado 4 reuniones de trabajo generales para analizar los avances en la
recoleccion de evidencias. Asi mismo, se han tenido reuniones de seguimiento de manera individual con los
responsables de cada una de las variables.

A la fecha que se informa, se tiene un avance considerable en la autoevaluacién con miras a la asesoria de la
cual servira para mejorar la autoevaluacién para la acreditacion en el préximo mes de noviembre.

Proyecto No. 3 Comisién de Investigaciéon Académica; esta comision esta integrada por dos profesores de cada
uno de los PE y la directora del plantel. Fue creada con la intencién, de apoyar a los alumnos tesistas y
egresados que aun no se han titulado, con el objetivo de elevar el indice de titulacion de las Ultimas tres
generaciones. A la fecha que se informa, integrantes de esta comision han impartido un Curso-taller de 30 hrs.,
denominado "Metodologia de la Investigacion" a egresados de los PE de LA y CP de esta FCAT, asi mismo,
se han revisado 21 tesis de alumnos de la Generacién 2005-2010 de CP y LA y 5 tesis de LIA y se han
disefiado dos rabricas para la revision de los trabajos de investigacion.

Se han atendido los citatorios a reunidn con el Rector de nuestra maxima casa de estudios, en las cuales han
sido tratados asuntos relacionados con informes de dependencias, evolucion del ejercicio de los recursos PIFI,
situacion general de la Universidad, entre otros. Se han realizado dos reuniones de Consejo Técnico, los CA
han sesionado en 14 ocasiones; Como resultado de los trabajos realizados en el Programa de Movilidad-
CUMEX hoy tenemos en Tecoman FCAT por primera vez a dos estudiantes en movilidad del Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Ecatepec, Edo de México. Se revisaron dos expedientes de estudiantes de la FCAT
gue solicitan movilidad, una nacional y otro internacional. Asi mismo, se han tenido reuniones para gestionar y
realizar cursos de capacitacion para profesores, estudiantes y egresados, todo ello fortalece el trabajo
colegiado que se genera al interior de la DES. Se tuvieron dos reuniones para revisar expedientes de externos
solicitando estudios de convalidacion; asi también re realizaron dos reuniones con padres de familias.
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Con motivo de informar a la planta docente sobre aspectos relacionados con el trabajo del aula, academias,
acreditacion de los PE se han realizado 7 reuniones con profesores en el afio que se informa.

Comisién de

Comité de revalidacién, Reunion etinicn
ans_ejo Cue,rpg Academia Com_lt_e de/Comité deEducacién Cor_’mte convalidacién  con con Otras Total
Técnico Académico Movilidad Becas 3 Curricular Padres de
Continua y Rector o
. . Familia
equivalencia
2 14 66 5 2 4 6 2 5 2 14

V.II Proyectos especificos asociados a las dependencias

La Unidad Académica FCAT ha tenido el apoyo a través del Presupuesto de Egresos de la Federacién, con lo
cual se apoy6 en la realizacién del Proyecto "Estudio de factibilidad para el establecimiento de una incubadora
de empresas, asociando proyectos emprendedores en el Valle de Tecoman. Esto apoya la vinculacion con el
sector productivo de la region.

A la fecha este proyecto se encuentra en el nivel de terminado.

Capitulo VI. Informe financiero

En este afio que se informa, se financid la realizacion de la semana académica cultural y deportiva, en la cual
los alumnos pudieron acceder a talleres y cursos que fortalecieron su formacién desde una 6ptica diferente a
la practica docente, se busco el desarrollo de estas actividades en escenario un tanto diferente; se realizaron
dos maratones de conocimientos y un rol de actividades deportivas, premiandose a los tres primeros lugares
en cada evento, asi mismo, se les impartieron conferencias entre las cuales ha destacado una de ellas
relacionada al problema de diabetes y obesidad, generando entre los estudiantes gran interés por el nimero de
preguntas que han realizado al conferencista ( Dr. Raul Lépez Ascencia).

Asi mismo, se financié la estructura del desarrollo normal de actividades administrativas, el desempefio de los
modulos de informatica y talleres para las practicas de los estudiantes.

Con recursos propios se adecud un espacio en el Médulo de Cémputo No. | como area de impresién con un
total de cuatro equipos de computo para dar una mejor atencién a los estudiantes en este servicio. Asi mismo,
se ha incrementado el No. de impresiones a que los estudiantes tienen derecho por semestre, de 50
impresiones a 100 a partir del semestre actual.

Ademas, con recursos PIFI se ha estado fortaleciendo la actualizacién de equipamiento, que incide en una
mejor atencion a los estudiantes y profesores del plantel. Cabe mencionar, que se tiene ya en funciones el aula
de titulaciones la cual fue equipada con mesas, sillas, equipo de computo y aire acondicionado para las
titulaciones de los tesistas; asi mismo, se constituyd ese espacio como un aula de juntas para profesores de
tiempo completo y cuerpo directivo del plantel, ha sido de gran utilidad como apoyo al trabajo realizado para el
Proceso de Acreditacién de los tres Programas Educativos de licenciatura con los que cuenta la Facultad.
Este espacio podra ser usado por elementos de esta comunidad académica que lo solicite para desarrollar
actividades laborales adecuadas al mismo.

Se ha concluido la instalacion del equipo para poner en funcién la sala para tesistas; este espacio fue equipado
con mesas, sillas, cuenta con 16 equipos multimedia con acceso a red de datos con conexidn a internet y un
promedio de 100 libros de temas diversos de interés para los PE del plantel; el impacto esperado estd en
funcién de la mejora de la infraestructura fisica, los indices de titulacion y atencion a estudiantes.
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Este espacio no sélo sera para nuestros estudiantes que cursan las materias de Seminario de Investigacion | y
II, sino también para los egresados que aun no han terminado sus trabajos de tesis. Asi mismo, los recursos
PIFI han sido de apoyo fundamental para el trabajo realizado por los Cuerpos Académicos , lo que ha permitido
que los profesores incrementen la presentacién de sus productos de investigacion en congresos y eventos
externos. Asi mismo, se han firmado un convenio de colaboracién con una universidad nacional y se ha

fortalecido otro con una universidad internacional.

Se ha procurado que estén las instalaciones en buen estado de manutencion.

Ingresos Ingresos*
Presupuesto ordinario (anualizado) 0
Presupuesto extraordinario (clasificado por su origen)
- Aportaciones de Rectoria 0
Presupuesto por proyectos especificos.
- Ingresos por proyectos del Programa Integral de 1485356
Fortalecimiento Institucional (PIFI)
- Ingresos por proyectos del Presupuesto de Egresos de la 38393
Federacion (PEF)
- Fondo Ramén Alvarez Buylla de Aldana (FRABA) 9820
- Ingresos PROADU/PADES 0
- Ingresos por convenios 0
Otros ingresos clasificados por su origen
- Ingresos por cuotas de recuperacion 151871
- Ingresos por prestacion de servicios 3347
- Intereses por cuentas bancarias 0
- Donativos 0
- Otros (talleres, laboratorios y sinodalias) 817287
Subtotal: ingresos hasta el 15 de septiembre de 2010 $2,506,074.00
- Servicios generales 778655
- Becas 0
- Bienes muebles e inmuebles 904085
- Otros (talleres, laboratorios y sinodalias) 647386

- Otros (talleres, laboratorios y sinodalias)

Total de egresos hasta el 15 de septiembre de 2010

$2,330,126.00

Saldo al 15 de septiembre de 2010
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Conclusiones

La atencidn con calidad es la premisa que guia nuestras acciones, en beneficio de la comunidad académica de
la FCAT. En este primer informe se presenta el trabajo realizado por esta comunidad de profesores, alumnos,
administrativo, secretarias, personal de servicios y directivos.

La Universidad como Institucion de Educacién Superior y preocupada por dar atencion a la demanda
profesional, la FCAT ha participado en el proceso de Admisién, como resultado de este, se han aceptado un
total de 135 estudiantes de nuevo ingreso.

En cuanto a la competitividad académica se ha observado, que los indicadores han incrementado
gradualmente, sin embargo, existe la necesidad de cerrar brechas de calidad entre los programas educativos,
en cada uno sus indicadores:

La retencion de 1° a 3° en el 50% de los programas que oferta de DES, se encuentran con un porcentaje
superior al 80%, mientras el resto oscila en el 70%, brecha que debe cerrarse e incrementar el rendimiento, ya
gue este indicador es base para lograr obtener la mejora en los indicadores eficiencia terminal y titulaciéon por
cohorte.

La eficiencia terminal ha incrementado del afio inmediato anterior a éste, en los cuatro programas educativos. El
Profesional Asociado en Informatica Administrativa con el 86.84%, incrementando del afio anterior a éste el 2%,
Contaduria fue el mas bajo con 58.89% pero incrementando de 2009 a 2010 el 4.1%, la Licenciatura en
Informatica Administrativa en el 2009 obtuvo una eficiencia terminal de 64.44%, mientras en este afio esta con
el 84.61%, logrando asi un incremento del 20.17%. La Licenciatura en Administracion increment6 el 9.79%
respecto al afio anterior, obteniendo actualmente una eficiencia terminal de 80%. Sin embargo, existe la
necesidad de cerrar brechas del programa educativo de Contaduria con el resto de los programas que oferta la
FCAT, puesto que éste se encuentra con un porcentaje menor al 60% y el resto con un porcentaje superior al
80%.

Este afio la aprobacion anual de nuestros estudiantes fue del 95% en programas de licenciatura y 88% en el
profesional asociado.

La FCAT, se encuentra con problemética en reprobacién y desercion, cabe mencionar que aunque los cambios
no son la Unica causa por la que los estudiantes abandonan la facultad, nos continua repercutiendo en
indicadores de competitividad.

Los retos para la comunidad académica y estudiantil siguen siendo, el incremento de la tasa de titulacion,
mejorar la retencion de estudiantes de 1° a 3° semestre y la disminucién del indice de reprobacion y desercion.

Para mejorar esas areas y cerrar brechas se estan implementando las siguientes estrategias y/o acciones:

1.- Implementacién de cursos docentes y disciplinares a nuestra plantilla académica.

2.- Cursos de nivelacion a nuestros estudiantes.

3.- Atencion psicoldgica

4.- Se buscara mejorar la atencién a los estudiantes a través del Programa Institucional de Tutorias (se asigna
tutor individual a los alumnos con problemas o mayor riesgo de reprobar) y los apoyos que ofrece la Direccion
General de Orientacién Educativa y Vocacional, buscando mejorar el indice de retencion; asi mismo se buscara
a través de conferencias, catedras empresariales, cursos y talleres mejorar el indice de reprobacion de los
estudiantes de los PE que se ofrecen en la DES.

5.- Se han mejorado las condiciones de material y equipo de cémputo.

6.- Se ha constituido una Comision de Investigacion Académica formada por 7 profesores del plantel, la cual
estar4 de manera permanente asesorando a tesistas y egresados con relacién a sus trabajos de investigacién
con miras a su titulacion.
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7.- Se estan creando espacios que permitan a los estudiantes por titularse tener el espacio y las condiciones
gue necesitan para realizar su proyecto de tesis.

Uno de los grandes retos serd someter los tres PE de licenciatura, a evaluacion externa para alcanzar su
acreditacion en el proximo afio.

Los indicadores de capacidad académica se han ido mejorando en este afio:

1.- Como producto de la movilidad se ha logrado la firma de un convenio mas a nivel nacional.

2.- Se incremento los perfiles PROMEP.

3.- Los profesores han asistido a eventos académicos a presentar sus productos de investigacion

4.-Tres profesores se encuentra avanzando en sus estudios de posgrado, uno de maestria y dos de doctorado,
se espera que un PTC alcance el grado de doctor y que otro PTC inicie sus estudios en dicho grado.

En cuanto a a los PE se ha avanzado en lo siguiente:

1.- En el trabajo de academias en la actualizacién de los contenidos de asignaturas de los tres PE, asi como en
la construccion de un banco de reactivos por PE.

2.-Se ha trabajado en el nivel posgrado en la Maestria en Ciencias Administrativas, constituyéndose un Comité
Curricular con las Facultades de Contabilidad y Administraciéon de Manzanillo, Colima, Escuela de Comercio
Exterior y la Escuela de Mercadotecnia, siendo el producto de este trabajo el disefio de la estructura curricular
con sus correspondientes contenidos programaticos, se espera empiece a funcionar el proximo afio.

Acciones Impacto
1. Se realiz6 un analisis situacional de la FCAT en lo Clarificar las &reas de oportunidad que habria que atender de
académico, administrativo, vinculacién con las demas manera prioritario en la administracion del plantel. Identificar

dependencias de la Institucidn, trabajo con los estudiantes.  la problematica para su proxima atencion.
2, Inicié con la cultura del registro y generacion de evidencias A la fecha que se informa la facultad cuenta con una cantidad

de las actividades realizadas por estudiantes, profesores, importante de evidencias, que no existian, lo cual ayuda
personal administrativo asi como la vinculacion con el sobremanera a los trabajos que hemos iniciado con motivo de
entorno. la acreditacion de los PE de licenciatura la DES.

3. Se utiliz6 un liderazgo integrador con los diferentes grupos Mejorar la comunicacion con miras a los cumplimientos de

sociales con los que cuenta la DES. Asi como propiciar una objetivos institucionales. Se ha visto reflejado en el trabajo

excelente relacion con los directivos de la Delegacion realizado, en academias, actualizacién curricular, atencién a

Regional No. 2 y las autoridades del nivel. estudiantes. El personal observa mejoras en la comunicacién
sostenida con la administracién escolar y financiera con la
Delegacion Regional No. 2

4. Mantuve buenos canales de comunicacion con los PTC, ya Un buen ambiente laboral, con una administracion de puerta

gue en ellos recae una parte importante de las actividades abierta en la direccion del plantel, en el momento que asi lo

que se realizan en la DES con relacion a la investigacion, requieran cualquiera de los actores humanos que forman la

gestidn, difusién y coordinaciéon de algunos programas DES. Asi mismo, se tienen cubiertos los turnos con personal

instituciones. directivo desde las 7:00 horas en que inician las labores
escolares hasta que los alumnos abandonan las aulas 21:00
hrs.

5. Se realizaron reuniones con profesores por asignaturay  Se tiene una vision real de la situacion que prevalece en el

PTC, asi como con jefes de grupo, y estudiantes, para trabajo de los profesores, los alumnos, y el personal con el

informarles de las acciones a realizar en la FCAT respecto de que se cuenta; asi es posible detectar problemas y darles una
los proyectos actuales y los nuevos que se han implementado eficiente atencion.

en la Universidad de Colima y que impactan a la facultad.

6 Se convocaron reuniones periddicas y se mantuvo Se da una mejor solucién a las area de oportunidades
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comunicacion directa con el personal administrativo,
secretarial y de servicios.

generadas en este &mbito, esto ha redundado en una mejor
atencion a los estudiantes.

7. Se activaron las academias por areas del conocimiento
para los tres PE, asi como la comunicacién con las
facultades hermanas de Manzanillo y Colima.

El nimero de sesiones de academias realizadas por la planta
docente de los tres PE del Plantel ascendié a 66 reuniones.
Se inicid con la actualizacién de los contenidos analiticos de
las asignaturas, de lo cual hay evidencias. Se ha generado un
banco de reactivos por cada uno de los PE de las DES. Se
han realizado reuniones estatales con las facultades de
Colima y Manzanillo con miras a la reestructuracion curricular
y el trabajo de investigacion de los CA.

8.-Se iniciaron los trabajos para la acreditacion de los tres PE
de Licenciatura que se imparten en la facultad.

9.- En relacion a la movilidad de estudiantes y como
consecuencia de los trabajos realizados en el seno de
CUMEX, la facultad tiene por primera vez a estudiantes en
movilidad de otra Institucién de Educacion Superior.

Los dias 30 de septiembre y 1 de octubre se tendra una
primera asesoria por parte de CACECA, respecto de los
trabajos iniciados con miras a la Acreditacion de los PE de
licenciatura.

La FCAT por primera vez tiene a dos estudiantes de una
Institucion de Educaciéon Superior haciendo movilidad
estudiantil en el PE de Contador Publico.

10. Se ha fortalecido el trabajo realizado por los Cuerpos
Académicos

Como consecuencia de este trabajo se cuenta con dos
espacios nuevos financiados con recursos PIFI: una sala de
titulaciéon y una sala para tesistas, equipado con muebles y
equipo de cémputo conectado a internet. Ademas se ha
fortalecido un convenio internacional, asi mismo se ha
firmado un convenio mas con una Institucion de Educacion
Superior del ambito Nacional.

Retos/Area de atencion

Estrategia para su atencion en 2011

En cuanto a la competitividad académica de la DES buscara:
mejorar los indices de titulacién, retencién y reprobacion de
estudiantes de los tres programas de licenciatura que se
imparten en la FCAT.

Modificacion de la practica docente con metodologia

estructura curricular de los PE del Plantel.

Supervision en el trabajo de tutorias proporcionadas a los
estudiantes dando atencion con quien corresponda y
seguimiento a la problemética generada por los estudiantes.
Canalizar a los estudiantes con quien corresponda para la
atencion de su problematica presentada y que impacte su
desempefio académico o personal a través de la Direccion
General de Orientacién Educativa y Vocacional.
Capacitacion a los docentes en metodologia centradas en el

centradas en los estudiantes y que esto se vea reflejado en la estudiantes. Capacitacion docente en disefio curricular

basado en competencias. Reestructuracion curricular de los
tres PE de la DES centrado en los estudiantes. Trabajo de
academias coordinado con las Facultad de Contabilidad y
Administracion de Manzanillo y Colima.

Acreditacion de los Programas Educativos, por organismos
externos.

Iniciar con la Reestructuracion de los Programas Educativos
de licenciatura que se imparten en la DES.
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Trabajar en el proyecto de acreditacién de los PE de la DES,
preparando la autoevaluacion para estar en posibilidad de
solicitar la visita por parte del Comité Acreditador de las
Escuelas de Contabilidad y Administracién (CACECA).

Se iniciara con el analisis del plan de estudio vigente:
Indicadores de rendimiento académico, resultados del EGEL.
PISE, opinién de empleadores y satisfaccion de estudiantes.
Con lo cual se trabajara en la fundamentacion del documento
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curricular respaldado en los referentes basicos.

En cuanto a la capacidad académica: Propiciar que Gestionar ante las autoridades correspondientes apoyo a los
profesores inicien estudios de doctorado. profesores que asi lo soliciten en atencién a sus propuestas.
Proponer acciones para que los cambios de estudiantes de la Elaborar propuesta para su andlisis en la Direccion General
FCAT a las facultad de Manzanilloy Colima no sean de Educacion Superior.

considerados como desercion.

2010, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA NACIONAL Y DEL CENTENARIO DE LA REVOLUCION MEXICANA" 64
"70 ANOS DE LA FUNDACION DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA"



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Facultad de Contabilidad y Administracién Tecoman
Informe de Actividades 2010

Galeria de iméagenes
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