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Presentacion

La Direccion de Tecnologias para el Conocimiento esta formada por 13 bibliotecas, 9
de nivel superior y 4 de nivel medio superior que tienen edificio exprofeso y personal para la
atencion al publico, asi como 4 departamentos: para la seleccion y adquisiciéon de acervo
bibliografico, para la catalogacién y clasificacion del mismo, control del equipo de computo y
departamento de SIABUC.

En cuanto a la infraestructura, equipamiento y servicios son factores de marcan el
trabajo diario, se tiene un acervo vigente de 31,864 titulos y 73,221 volumenes para atender
las necesidades de informacion de los mas de 27,000 alumnos, 13 bases de datos
especializadas y multidisciplinarias renovadas con el apoyo de PIFI's y PEF, se trabaja,
ademas, en los siguientes programas:

1. Certificacion del proceso de préstamo de material bibliogréafico integrado al Sistema de
Gestion Institucional con la Norma 1SO9001-2008.

2. Biblioteca Virtual.
3. Exploradores de la Informacion.

4. Céatedra Unesco en Tecnologias de Informacion.
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Capitulo I. Programas y actividades de la dependencia

l.I Programas y actividades realizadas

Programa de servicios bibliotecarios:

Para el cumplimiento del objetivo que son los servicios bibliotecarios se informa lo
siguiente:

Programa Servicios Bibliotecarios 2009

UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento

No. Servicios Bibliotecarios Beneficiarios
1 Préstamos Internos 60,706
2 Préstamos Externos 112,812
3 Préstamos Inter-bibliotecarios 102
4 |Ingreso de usuarios (rehilete) 277,722
5 Busqueda automatizada de SIABUC 165,674
6 Internet 55,919
7 | Material bibliografico y documental catalogado, clasificado y etiquetado Titulos 2,375
Ejemplares 6,960
8 | Donaciones Titulos 737
Ejemplares 1,108
9 |Bases de datos en linea 13 bases de datos
multidisciplinarias
S . . Internos 246
10 [Utilizacion de espacios para eventos académicos
Externos 12
11 | Reuniones de Comité de bibliotecas 2 reuniones
12 [Resultados de la encuesta 9.3 promedio
13
Cursos de induccién Cursos 63
Beneficiarios 3,600
14 | Encuadernado 196 libros
Programa de la revista radiofonica de Voz en Voz con 33 programas de
15 . 33 programas
15 minutos
16 | Opinidn del periddico el Comentario todos los lunes 10 programas
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Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento
Informe de Actividades 2011

PROGRAMA SIABUC

ACTIVIDAD

Beneficiarios

Programa SIABUC (Sistema Integral Automatizado de Bibliotecas de las Universidad de

Las principales actividades realizadas se engloban en mantenimiento de las versiones de
SIABUC 8y 9. Asesoramiento y vinculacion académica de estudiantes, actividades de
consultoria y soporte técnico.

SIABUC 8

SIABUC9

Convenios

Nacionales 14

Nacionales 1

Internacionales 2

Internacionales 2

Cursos

11

17

Conversiones

3 conversiones

Soporte Long Mein

274 sesiones

Foro en Linea

1355 Usuarios Atendidos

Asesorias E-mail

2,420

Licencias de usuarios nuevos

SIABUC9 73

Con los recursos recibidos por PIFIs y PEF se actualizaron los acervos con el
siguiente material:

MATERIAL BIBLIOGRAFICO 2011

Acervo No.
Titulos 2,423
Voliumenes 7,272
Bases de datos 13

“2011, 35 Anos de la Facultad de Ciencias BiolGgicas y Agropecuarias”
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Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento
Informe de Actividades 2011

BASES DE DATOS ADQUIRIDAS CON PROYECTOS PEF

BASES DE DATOS ADQUIRIDAS CON PROYECTOS PEF

NO. ANO ) PROYECTO | BIBLIOTECA | FACULTAD TITULO
SUSCRIPCION
1 Agosto 2011 a PEF 2009 Todas Todas Web of Science
Agosto 2012
2 | Abril 2011 a Marzo PEF 2009 Politicas y Politicas H.Ebooks, ACLS
2012 juridicas Humanities e-books
3 Agosto 2011 a PEF 2009 Politicas y Derecho V-Lex la coleccion juridica
Agosto 2012 juridicas de Iberoamerica
4 Agosto 2011 a PEF 2009 Agropecuarias | BiolGgicas Books@Ovid Agricultura
Agosto 2012
5 Agosto 2011 a PEF 2009 Agropecuarias | Veterinaria | Books@Ovid Agricultura
Agosto 2012
6 Agosto 2011 a PEF 2009 Salud Enfermeria Nursing@Ovid
Agosto 2012 Enfermeria de Alto Nivel
7 Agosto 2011 a PEF 2009 Todas Todas Dialnet
Agosto 2012
8 Agosto 2011 a PEF 2009 Todas Todas E-libros
Agosto 2012
9 Agosto 2011 a PEF 2009 Salud Psicologia Psicodoc
Agosto 2012
10 Agosto 2011 a PEF 2009 Agropecuarias | Bioldgicas Proquest Agricola
Agosto 2012
11 Agosto 2011 a PEF 2009 Ciencias del Marinas ASFA
Agosto 2012 Mar
12 Agosto 2011 a PEF 2009 Agropecuarias | Biologicas | Proquest Biology Journals
Agosto 2012
13 Agosto 2011 a PEF 2009 Todas Todas Base de libros
Agosto 2012 electronicos de género
( Mylibrary)
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Informe de Actividades 2011

PROGRAMA DE EXPLORADORES DE INFORMACION

Programa para desarrollar competencias en la consulta y uso de la informacién,
capacitacion a estudiantes, profesores, investigadores registrados en educacién continua
con valor en créditos, con el objetivo de propiciar una mayor calidad en la formacién de los
estudiantes en identificar, analizar y evaluar las fuentes de informacion electrénicas

disponibles en la pagina de la biblioteca virtual de la universidad.

Dependencia No. de Capacitados
Posgrado Profesores 27
Alumnos 137
Educacion Media Profesores 15
Educacion de Pregrado Alumnos 283
Bibliotecarios 51
Totales 513

PROGRAMA DE BIBLIOTECA VIRTUAL

Biblioteca Virtual http://bvirtual.ucol.mx

Proyecto que alberga los acervos digitales, bases de datos y fuentes de informacién

de acceso abierto, lo cual permite ir

cooperacion.

“2011, 35 Anos de la Facultad de Ciencias BiolGgicas y Agropecuarias”
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Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento
Informe de Actividades 2011

Para cumplir con catedra UNESCO en Tecnologias de Informacion se trabaj6 en :

* La Comision de Desarrollo Curricular de la Maestria Interinstitucional en Gestion
de Informacion en la Regién Centro Occidente de ANUIES.

Portal INFOLAC Programa de la Sociedad de la Informacion para América
Latina y el Caribe: Se realizd reingenieria del mismo, cursos y talleres, con
visitas mensuales de 15,000 visitantes.

Portal del Programa de Memoria del Mundo de UNESCO: Se realizo
reingenieria del mismo, promueve la preservacion del patrimonio documental,
con visitas mensuales de 5,450.

l.Il Contribucion al cumplimiento de los objetivos estratégicos del PIDE 2010-2013

a)

b)

Se han realizado reuniones para la integracion con la Coordinacion de
docencia para la nueva estructura organizacional con CAAL, CEUPROMED,
proponiendo funciones y perfiles del personal para la integracion del nuevo
modelo educativo, se realizé el Manual de Organizacion de la Direccidn
General de Recursos Educativos de la cual dependeremos y ésta a su vez de la
Secretaria Académica, dicha estructura es para apoyar a la formacion de los
estudiantes.

Colaboracion en el marco del sistema de gestion institucional agil transparente,
flexible y con procesos certificados.

“2011, 35 Afos de la Facultad de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias” 8
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Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento
Informe de Actividades 2011

Capitulo Il. Personal

Il.I Personal adscrito a la dependencia

Personal de la dependencia por funcién, género y tiempo de dedicacion
Personal Tiempo comp_leto Medio tiemp_o Por horas_ Totales _
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
Directivo 5 8 0 0 0 0 5 8
Personal de apoyo técnico 3 0 0 0 0 0 3 0
Docentes 2 0 0 0 0 0 2 0
Personal de apoyo administrativo 12 42 0 0 0 0 12 42
Personal secretarial 0 13 0 0 0 0 0 13
Intendencia y mantenimiento 7 0 0 0 0 0 7 0
Prestadores de SSC y PP* 0 0 0 0 5 0 5 0
Becarios 13 5 0 0 0 0 13 5
Participantes Proyectos “EVUC” 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros (especifique): 0 0 0 0 0 0 0 0

Directivo es aquel, que realiza las funciones del responsable de la dependencia, independientemente de su tipo de
contratacién

Personal de apoyo técnico, es aquel que realiza las funciones propias de la dependencia, tales como asesoria, evaluacion,
seguimiento, disefio de propuestas, etc.

Docentes, hace referencia al personal que desempefia estas funciones en la dependencia.

El personal de apoyo administrativo” incluye a los que realizan funciones relacionadas con los aspectos contables y
financieros

Prestadores de SSC y PP se refiere a los prestadores de servicio social constitucional o universitario y a los de Practica
Profesional.

Becarios, son aquellos que sin ser prestadores de SSC o PP, apoyan en la realizacion de las funciones de la dependencia y
reciben una compensacion (beca) por ello.

Participantes de proyectos “EVUC”, hace referencia a aquellos que forman parte de los proyectos del Programa de
Estudiantes Voluntarios de la Universidad de Colima.

NOTA: La definicion utilizada para el personal es diferente a la empleada en la Direccion de Recursos Humanos, pues lo
que importa destacar en el Informe es el tipo de actividades que se realizan.
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Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento
Informe de Actividades 2011

Personal de la dependencia por grado de estudios. 2011

Grado méaximo de estudios

Personal Otro | Secundaria | Bachillerato | Profesional | Licenciatura | Especialidad | Maestria | Doctorado | Total
Asociado

Directivo 0 0 0 0 13 0 3 1 17
Personal de apoyo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
técnico
Docentes 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Personal de apoyo 0 0 0 0 53 0 0 0 53
administrativo
Personal secretarial 0 7 6 0 0 0 0 0 13
Intendencia y 0 7 0 0 0 0 0 0 7
mantenimiento
Prestadores de SSC 0 0 0 0 0 0 0 0 0
y PP*
Becarios 0 0 5 0 12 0 0 0 17
Participantes 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos “EVUC”
Otros (especifique): 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Esta direccion cuenta con 92 personas de Base repartidas en los 13 edificios de biblioteca en
los 6 campus, capacitandose en los servicios que proporcionan y en su area de trabajo,
también existe el apoyo de 17 estudiantes tanto de nivel medio superior como superior
becados por esta dependencia.

“2011, 35 Anos de la Facultad de Ciencias BiolGgicas y Agropecuarias” 10
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Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento
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Il.Il Capacitacion y actualizacion

Para mejorar el desempefio laboral del personal bibliotecario se realiz6 junto con la Direcciéon
General de Recurso Humanos los cursos necesarios para su desempefio y superacion
personal asistiendo y como instructor o ponente en eventos.

Asistencia a cursos. Eventos 2011

No. Nombre del curso o taller NUumero de Lugar
asistentes
1 Motivacién y ambiente laboral 16 Biblioteca de Ciencias
2 Como mejorar mis relaciones 10 Biblioteca de Ciencias
laborales
3 SIABUC9 11 Biblioteca de Ciencias
4 Manejo de fuentes de informacion 39 Biblioteca de Ciencias
5 Manejo de Office Avanzado 10 Biblioteca de Ciencias
Catalogacion y Clasificacion con - L
6 MARC21 5 Biblioteca de Ciencias
7 Inteligencia emocional y liderazgo 12 Biblioteca de Ciencias
8 Analisis y solucién de problemas 10 Biblioteca de Ciencias
9 Manejo de técnicas estadisticas 12 Biblioteca de Ciencias
10 Blsqueday manejo de informacin 12 Biblioteca de Ciencias
con herramientas Google
11 Fill de Guadalajara 3 Guadalajara
12 Reunién anual de CONPAB 1 Ciudad del Carmen,
Campeche
Seminario RDA El nuevo cédigo
13 internacional de catalogacion de 3 Cef?”o, FOX, San
. ) Cristébal, Gto,
libros y documentos para el siglo XXI
Simposio Internacional del Libro .
14 Electrénico (CONACULTA) Ponente 2 Mexico, D.F.

“2011, 35 Afos de la Facultad de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias” 11
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Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento
Informe de Actividades 2011

Cursos SIABUCS8 impartidos. 2011

No. Nombre del Numero de Lugar
curso o taller asistentes
1 SIABUCS 1 Biblioteca de Ciencias
2 SIABUCS 8 Durango, Durango
3 SIABUCS 1 Biblioteca de Ciencias
4 SIABUCS 8 Pachuca, Hidalgo
5 SIABUCS 1 Biblioteca de Ciencias
6 SIABUCS 1 Biblioteca de Ciencias
7 SIABUCS 1 Toluca, Estado de México
8 SIABUCS 1 Biblioteca de Ciencias
9 SIABUCS 8 Biblioteca de Ciencias
10 SIABUCS 1 Biblioteca de Ciencias
11 SIABUCS 6 Jalisco
12 SIABUCS 1 Biblioteca de Ciencias

Cursos SIABUCY impartidos. 2011

No. | Nombre del curso Numero de Lugar
o taller asistentes

1 SIABUC9 6 Toluca, Estado de México
2 SIABUC9 15 Biblioteca de Ciencias
3 SIABUC9 16 Biblioteca de Ciencias
4 SIABUC9 16 Biblioteca de Ciencias
5 SIABUC9 10 Ledn, Guanajuato

6 SIABUC9 50 D.F. México

7 SIABUC9 50 D.F. México

8 SIABUC9 5 Ledn, Guanajuato

9 SIABUC9 10 Sinaloa

10 SIABUC9 12 Biblioteca de Ciencias
11 SIABUC9 9 Nicaragua

12 SIABUC9 15 Biblioteca de Ciencias
13 SIABUC9 2 Uriangato, Guanajuato
14 SIABUC9 10 Durango, Durango
15 SIABUC9 10 Chihuahua, Chihuahua
16 SIABUC9 10 Ledn, Guanajuato
17 SIABUC9 10 Nogales, Sonora
18 SIABUC9 30 CONADE, Durango
19 SIABUC9 50 CONALEP, México
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Capitulo lll. Convenios y redes de colaboracion

El software SIABUC desarrollado por personal de esta direccion anualmente posiciona
entre 20 y 30 convenios de uso de licencia para operarlo, los cuales son firmados por el
Rector de la Universidad y la instancia que lo solicita, actualmente tenemos 2800 usuarios o
instituciones usuarias con licencia utilizando dicho software.

SIABUC Convenios Nacionales de colaboracion

NUM. | NOMBRE DE LA INSTITUCION LUGAR

1 Colegio Salesiano Querétaro, Qro.

2 Universidad Del Valle De Toluca Toluca, Edo. De México

3 Comision De Los Derechos Humanos Del Estado De | Toluca, Edo. De México
México

4 Instituto Tecnoldgico Superior De Santiago Santiago Papasquiaro, Dgo.
Papasquiaro, Durango.

5 Instituto Mexicano Del Transporte Querétaro, Qro.

6 Colegio De Bachilleres Plantel 01. San Luis Potosi

7 Secundaria Y Preparatoria Del Colegio Anglo México, D. F.
Mexicano.

8 Colegio Frances Pasteur, A. C. México, D. F.

9 Universidad Del Papaloapan Loma Bonita, Oaxaca.

10 Cch Del Colegio Garside Santa Cruz Atoyac, México.

11 Instituto Municipal De Planeacion De Ledn (Implan- Leon, Gto.
Leon)

12 Colegio Aleman Alexander Von Humboldt México.

13 Centro De Desarrollo Integral Arboledas, A. C. Zapopan, Jalisco.

14 Centro Comunitario Entreamigos, A. C. San Francisco, Nayarit.

15 Instituto Tecnolégico Superior De Martinez De La Martinez De La Torre, Ver.
Torre.

16 Tribunal Del Estado De México. Toluca, Edo. De México

17 Colegio De Estudios Cientificos Del Estado De
Guanajuato. Guanajuato, Gto.

18 Instituto Tecnolégico De Huatabampo. Colonia Unién, Huatabampo,

Sonora.
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SIABUC Convenios Internacionales de colaboracién

NUM. | NOMBRE DE LA INSTITUCION LUGAR
Corporacion Los Cafiaverales Cauca Colombia
Escuela Superior De Administracion Y Estudios Cali, Colombia
Tecnoldgicos E. A. E.
Custodia Franciscana Del Caribe Puerto Rico
The Brithish School Valle De Cauca, Cali.,
Colombia

“2011, 35 Anos de la Facultad de Ciencias BiolGgicas y Agropecuarias”
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Capitulo IV. Gestiéon académica

IV.l Actividades colegiadas

Vinculaciéon con dependencias universitarias 2011

Nemone sl Nombre de la No. de Principal impacto de la
e proyecto o dependencia reuniones actividad realizada
actividad
1 | Exploradores de | Coordinacion General de 4 Capacitacion en el desarrollo
informacién. Posgrado y Educacion de habilidades para
Media Superior y 1 busquedas y uso de la
Pregrado informacion.
2 | Desarrollo Facultad de Telematica Programacion de nuevos
permanente del | participando 3 alumnos y modulos y mejora de los
software SIABUC 3 profesores servicios

“2011, 35 Anos de la Facultad de Ciencias BiolGgicas y Agropecuarias”
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Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento
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V.1l Actividades en el marco del Sistema Institucional de Gestion de la Calidad

Nombre del proceso UL ULl VSR (5L mgj%TaeL%gt?nic:IrzgﬁiaiJZs
Certificador | Certificacion Certificacion en el periodo
Préstamos Interno y Externo DNV 2009 2013 3

IV.Ill Mejora de la capacidad fisica instalada y equipamiento

INCELE Monto invertido en Monto invertido en Fuente de
mejora infraestructura equipamiento financiamiento
1 Acervos 7,860,221,76 PIFIs — PEF
2 Mobiliario 45,496.72 Ingresos Propios
Tecoman
Mobiliario 31,000.00
Sociales

2011
CONCEPTO NUMERO
NUumero de computadoras de escritorio 362
NUumero de computadores portatiles 10
NUumero de servidores 2
Impresoras 26
Scanner 7

Existe equipo de computo en los 13 edificios que componen esta Direccion, pero mas del
50% del mismo ya es obsoleto, aunque todavia este en uso y tendriamos un promedio de 27
computadoras por biblioteca.

“2011, 35 Anos de la Facultad de Ciencias BiolGgicas y Agropecuarias” 16
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IV.IV Gestion de recursos por fuentes alternas de financiamiento:

SIABUC (Sistema Integral Automatizado de Bibliotecas de la Universidad de Colima)

Con la venta del software y la capacitacion para las instituciones que lo adquieren es y ha
sido la fuente de financiamiento para esta direccién en: materiales y suministros, Servicios
generales, bienes muebles e inmuebles, cuotas de recuperacion, Becas, Capacitacion y
asistencia a eventos nacionales e internacionales) relativos a la formacion y actualizacion del
personal que labora en esta direccion.

“2011, 35 Afos de la Facultad de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias” 17
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Capitulo V. Proyectos especificos asociados a las dependencias (PEF y
PIFIs)

Avances del PEF

Proyecto 1: Apoyar la consolidacion de los procesos académicos y de gestion de la Universidad de
Colima

% de Explicacion de las diferencias
avance Programado vs. Realizado
En lo que respecta al acervo programado de
adquirir aun no se cumple la meta, se tiene un
avance del 52.17% vya que del ultimo
FOABUC 3001765 asignado por la cantidad
de $1,672.256.51 aln se esta ejerciendo el
recurso, ya se solicitd el saldo de este
concepto el cual falta que se dictamine es por
la cantidad de $1,484,813.94 el tramite se
encuentra en proveeduria; los otros dos
conceptos que refieren a estante librero y
suscripciones a bases de datos se cumplieron
al 100%.

Metas del Proyecto

Incrementar en un 9% el acervo
bibliografico y documental para las 21
1 DES, cubriendo las necesidades de los 69.37
CA, las LGAC y los PE bajo su
responsabilidad

Avances del PIFI
Proyecto 2: PIFI-2009-OSMSUDO00120-01: Modernizacion administrativa de los mecanismos de

transparencia y rendicién de cuentas, como apoyo a las funciones sustantivas de la institucién

% de Explicacion de las diferencias
avance Programado vs. Realizado
Meta cubierta en cuanto a la adquisicion
del material bibliogréfico, pero el promedio
1 | Lograr el 9% de incremento en promedio del acervo. 100 % de incremento fue del 6 %, por las
variaciones en los precios de los mismos y
numero de ejemplares adquiridos.

Metas del Proyecto
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Un programa de cultura institucional con perspectiva
de género para funcionarios de primer nivel, mandos
medios, personal docente y administrativo ciclo agosto
2009 enero 2010.

Una politica institucional en materia de género
establecida con el trabajo colegiado de especialistas
en el tema incorporados a la Universidad de Colima
ciclo enero 2009 enero 2010.

Un acervo de recursos digitales en genero integrados
para marzo 2010 (conformado por a) contenidos
2 | propios, b) acceso y seleccion de archivos abiertos c) 100 % Meta cubierta
acceso a bases de datos y d) colecciones disponibles
en linea.

Una plataforma virtual para construccién social del
4 | conocimiento desarrollada en su primera etapa para 100 % Meta cubierta
noviembre.

100 % Meta cubierta

100 % Meta cubierta

Avances del PIFI/ 2010

PROYECTO: PIFI/2010 CULTURA UNIVERSITARIA PARA LA IGUALDAD DE GENERO

Metas del Provecto % de Explicacion de las diferencias
y avance Programado vs. Realizado
Crear un programa de mantenimiento de la .
. . p 100 % Meta cubierta
1 plataforma de la Biblioteca Virtual de Género. °
Incrementar en 150 recursos anuales el acervo '
L o ; . 100 % Meta cubierta
2| digital de la Biblioteca Virtual de Género. 00%

Avances del PIFI / 2010

PROYECTO: PIFI/2010 REDUCCION DE BRECHAS DE CALIDAD ENTRE LAS DES DE LA
UNIVERSIDAD DE COLIMA

Metas del Proyecto

% de Explicacion de las diferencias
avance Programado vs. Realizado

Iniciar la transformacién de 4 bibliotecas, .
ca a a Falta por ejercer un 29.24% que

sistemas de |nforme_10|on y centros  de 70.76 % | corresponde al FOABUC 3002130 por
auto-acceso convencionales a centros de $240.536.47.

recursos para el aprendizaje.
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Capitulo VI. Reconocimientos, premios y distinciones

Nombre Institucion Nombr_e Qel Mérito
otorgante reconocimiento
1 |Servicios Bibliotecarios | DNV Del Norske Certificado 1ISO9001-2008 | Certificado con
Veritas normas

internacionales
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Capitulo VII. Informe financiero

Informe financiero. 2011

Presupuesto ordinario (anualizado)

Presupuesto extraordinario (clasificado por su origen)
= Aportaciones de Rectoria

Presupuesto por proyectos especificos.

e Ingresos por proyectos del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIF, 3,304,220.72
PIFIEMS, PIFI/2009, 2010) o (PIFOP, otros)

= Ingresos por proyectos del Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF. 2009) 4,556,001.06
= Fondo Ramén Alvarez Buylla de Aldana (FRABA)
=  Ingresos PROADU/PADES

= Ingresos por convenios

Otros ingresos clasificados por su origen

= Ingresos por cuotas de recuperacion 1,639,264.70
= Ingresos por prestacion de servicios 123,734.50
= Intereses por cuentas bancarias 2,774.16
= Donativos 535,542.16
= Otros
| Subtotal: ingresos hasta 30 de septiembre de 2011 | $10,161,537.30 |

Egresos Monto

§  P/PIFI/2009 509,499.72
§  P/PIFI/2010 876,520.53
§  P/PEF/2009 2,819,758.46
=  Materiales y suministros 178,105.37
=  Servicios generales 874,405.21
= Becas 481,900.00
=  Bienes muebles e inmuebles 9,759.72
. Otros 237,617.17

* Monto (en pesos)

La programacion del ejercicio presupuestal nos permite prever los gastos mas prioritarios
(administrativos, limpieza, papeleria) capacitacion, asistencia a eventos para el personal
bibliotecarios) becas de apoyo a estudiantes para dar buen servicio en bibliotecas y contribuir
al buen funcionamiento de la direccion con la venta del software SIABUC.
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Capitulo VIII. Avances del Programa Operativo Anual 2011

UNIVERSIDAD DE COLIMA

Direccion General de Planeacién y Desarrollo @&
Institucional )

Orwezien Corweal S0 Pmpemn 7 Davarosds imvtoioeal

Seguimiento Semestral POA 2011

Dependencias de: Coordinacion General de Docencia

Semitoro
65%

1.- Coordinacion General de Docencia Finalizado

2 - Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento Finalizado 20%
3 - Direccion General de Educacion Superior Mo atendid 0%
4 - Direccion General de Posgrado Finalizado 1%
5 .- Direccion General de Servicio Social v Practica Profesional Finalizado 50%
.- Direccion General de Orientacion Educativa y Vocacional Finalizado 50%
T - Direccion General de Educacion Media Superior No atendid 0%
8.- Programa Universitario de Inglés Mo atendid 0%
9 - Direccidn General de Senvicios Estudiantiles Finalizado 40%
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Se esta trabajando en el modelo educativo y sobre el cambio de nombre de esta
direccién, ya se tiene una Manual de Organizacién integrado por las 3 dependencias las
cuales estaran para la Direccion General de Recursos Educativos, para lograr los
objetivos y metas que se planteen.

Se implement6 ya el programa para el desarrollo de habilidades informacionales que sera
permanente para estudiantes y profesores, se tiene la Biblioteca Virtual Digital con los
recursos Pifi Género en funcion.

DIEZ PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

NO. ACCION IMPACTO
LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS son los | Se brinda atencion individual o en equipos de
siguientes: consulta de catdlogo bibliografico y bases | estudio a los mas de 27000 estudiantes de
de datos en linea a través de su pagina Web, la | Bachillerato, Licenciatura y Posgrado, con un
realizacion de las adquisiciones 2,423 titulos y 7,272 | promedio de 300 usuarios por dia.

1 ejemplares, asi como 13 bases de datos con los
proyectos PIF y PEF, teniendo una base de datos de | actyalizacion permanente de acervos
73,221 ejemplares para su consulta y préstamos de | pipjiograficos en las 13 bibliotecas.
material bibliografico y documental, acceso a Internet,
diseminacién selectiva de la informacion
EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y | Mayor organizacion en el proceso certificado de

2 AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA | los servicios bibliotecarios en 13 las bibliotecas de
Dentro de los 34 procesos certificados con las Normas | la Universidad.
1ISO9001-2008. Se tiene certificado el proceso de
Préstamo de Material Bibliografico y Documental
SIABUC SISTEMA INTEGRAL AUTOMATIZADO DE | SIABUC es utilizado en 2,800 Instituciones de
BIBLIOTECAS DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA | América Latina.

Software propio de la Universidad es un auxiliar | 30 cursos de capacitacion para el manejo del

3 reconocido en las labores cotidianas de las bibliotecas, | mismo.
con 2 versiones SIABUCS8 y SIABUCS9 vigentes. Foro on-line para soporte técnico, con esta

modalidad los usuarios pueden consultar y
resolver sus dudas de manera autonoma. Con 876
usuarios en preguntas frecuentes y cerca de 1,800
posts de mensajes mensualmente.
EXPLORADORES DE LA INFORMACION Este | Capacitacion sobre este programa a bibliotecarios,
programa contempla acciones que contribuyen a | alumnos de bachilleratos, licenciatura, diplomados
desarrollar competencias en la consulta y uso de la | maestrias y a investigadores y profesores.

4 informacion, en donde el participante desarrolla las | Fueron capacitados 513 estudiantes y profesores
habilidades basicas en la bulsqueda, seleccién, | de Educacion Media Superior, Educacion Superior
andlisis, evaluacion de la informacién, asi como la | y Posgrado.
necesidad de evaluar los contenidos, valorarlos al saber
confrontarlos con otras fuentes y por Ultimo avalar
dicha informacion.
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BIBLIOTECA VIRTUAL Se crea como un espacio
virtual, enfocado en la difusion de materiales
académicos realizados por docentes y la comunidad
universitaria en general, con calidad avalada por la
Institucion, ademéas de impulsar la comunicacién e
intercambio de ideas entre grupos interesados en la
misma tematica. Incluye una actualizacion constante
con la mayor cantidad de articulos y vinculos digitales
de otras bibliotecas e Instituciones.

La direccion electrénica de la Biblioteca Virtual es:

http://bvirtual.ucol.mx, estd al alcance de la
Comunidad Universitaria, y de la poblacién
mundial, con sus recursos adquiridos y

dictaminados académicamente por la Universidad
de Colima, asi como los de acceso libre los cuales
posibilitan conformar una comunidad virtual de
estudio y cooperacion. Beneficiando a una
poblacion de 513 usuarios.

CATEDRA UNESCO EN TECNOLOGIA DE
INFORMACION: La Céatedra UNESCO se compone de
cursos, talleres, seminarios, reuniones, coloquios,
Congresos, reuniones de expertos, diplomados,
posgrados, asi como una gama de materiales
especializados. Representa un gran compromiso de la
Universidad de Colima, en el concierto de las 14
catedras autorizadas en nuestro Pais especialmente
este tema de actualidad para la formacién de
profesionales en la Sociedad de la Informacion, ser un
espacio académico de reflexion y generacion de
Conocimiento. Con una sélida experiencia de mas de
26 afios en el uso, aplicacion e innovaciéon de
tecnologia de informacién, de la Universidad.

Vinculacion con la representacién en México de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacioén, la Ciencia y la Cultura.

Trabaja con la Comision de Disefio Curricular de la
Maestria Interinstitucional en Gestion de
Informacion  que beneficiara al  personal
Bibliotecario y redundard en mejores servicios a
las IES de los 6 Estados de la Region Centro
Occidente de ANUIES.

Se realiz6 investigacion documental y aplicada en
los temas de gestion de conocimiento, lo que dio
como resultado los programas Exploradores de la
Informacién y Biblioteca Virtual.

INFOLAC PORTAL DEL PROGRAMA DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION PARA AMERICA
Y EL CARIBE. Este afio se trabajo en la reingenieria
para hacerlo mas efectivo para los usuarios, con un
formato dinamico sin importar en que parte del mundo
se encuentren, vincularles desde una interfaz muy
amigable.

El promedio de visitas por mes ha sido de 15,444
consultas lo que nos da una comprobacion de la
importancia de este sitio para la comunidad
Universitaria y la Sociedad en general de las
diferentes paises. Los dominios mas significativos
que accedieron a este sitio de INFOLAC (aunque
hay variacion cada mes) fueron de Meéxico,
Estados Unidos, Venezuelay Espafia

PORTAL DEL PROGRAMA DE MEMORIA DEL
MUNDO DE UNESCO promueve la preservacion y el
acceso a la herencia documental de la humanidad, que
tiene significado mundial, asi como fomentar la
preservacion del Patrimonio Documental que tiene
importancia Nacional Y Regional.

Promedio de visitas mensuales 5,450 y en los
meses de enero a junio de este afio van un total
de 32,703

PRINCIPALES AREAS DE ATENCION (DEBILIDADES)

Retos/Area de atencion

Estrategia para su atencién en

2012

Acervos insuficientes

Adquisicion de material
bibliografico en formato impreso y
electrénico

Equipo de cdmputo no vigente e
insuficiente

Actualizar el equipo del sistema
bibliotecario de las areas de
servicios y administrativas

Instalaciones insuficientes en
bibliotecas

Ampliacion de edificio en 1
biblioteca
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