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Datos de Identificación del Plantel 

Datos del Plantel 
Director del Plantel Mario de Jesús Naranjo González 

Coordinador Académico Héctor Damián Ramírez Flores 

Asesor Pedagógico Ana Teresa Hernández Barrón  

Secretario Administrativo Jeante Valencia Puga  

Delegación 1 

Clave del centro de trabajo 1.3.7. 

Turno Discontinuo 

Domicilio Km. 20.5 Carretera Manzanillo-Cihuatlán el Naranjo, Manzanillo, Col. 

Localidad el Naranjo 

Municipio Mazanillo 

Código postal 28870 

Teléfono 01 (314) 33 1 12 03   Extensión 53271 Ext. 

Email naranjo@ucol.mx 

Página Web www.ucol.mx/fcam 

 
 

Programas Educativos que oferta el Plantel 
Nivel y Tipo Nombre del Programa Educativo 

Maestría Maestría en Ciencias Administrativas 

Licenciatura Licenciado en Administración de Empresas 

Licenciatura Contador Público 

Licenciatura Licenciado en Informática Administrativa 

Profesional Asociado Profesional Asociado en Mercadotecnia 
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Presentación 
M. en C. Miguel Ángel Aguayo López Rector de la Universidad de Colima, miembros del presídium, distinguidos 
invitados. Integrantes del honorable consejo técnico y de la sociedad de alumnos, cuerpos académicos, 
profesores, administrativos, alumnos y de servicios generales.  

  

Con base a la reglamentación universitaria, tengo a bien presentar ante ustedes para dar a conocer el tercer 
informe de acciones académicas y administrativas que se realizaron en nuestra  dependencia durante el 
período octubre 2010 a Septiembre 2011; las cuales son esfuerzo y resultado del trabajo de todos los que 
colaboramos en la Facultad de Contabilidad y Administración de Manzanillo  de manera comprometida y 
constante.  

  

Este informe refleja los temas de interés para la vida académica de la institución, la Universidad de Colima y 
está conformado por: Capítulo I Población estudiantil, Capítulo II. Programas de atención y apoyo a estudiante, 
Capítulo III. Mejora y aseguramiento de la calidad educativa, Capítulo IV. Personal, Capítulo V. Gestión 
académica, Capítulo VI. Informe financiero, Capítulo VII. Avances del Programa Operativo Anual 2011 y 
conclusiones.   

  

La Facultad se encuentra comprometida con los ejes de desarrollo institucional Visión 2030: El nuevo modelo 
educativo, el impulso a la investigación, consolidación de las relaciones con la sociedad y el fortalecimiento de 
la gestión institucional. Ya que se han alcanzado metas y objetivos propuestos en el Plan Integral de 
Fortalecimiento Institucional 2010-2011 y el POA 2011; prueba de ello fue la visita In situ 2011 (Auditoria 
Federal), de planeación, administrativa y recursos financieros.  

  

Todo lo anterior representa un compromiso en la mejora continua de nuestros procesos y servicios, por lo que 
en este período se ha logrado un avance significativo y de un rompimiento de paradigmas que nos lleva a ser 
más productivos y competitivos. Todo esto es el esfuerzo de un equipo conjunto con objetivos comunes y que 
de manera comprometida integramos la Universidad de Colima desde Rectoría, Secretarías,  Direcciones 
Generales y la Facultad, demostrando constancia  con alto sentido de responsabilidad y una actitud propositiva 
e innovadora.  
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Capítulo I. Población estudiantil 

I.I Estudiantes de nuevo ingreso 

En el presente proceso de Admisión Agosto 2011 - Enero 2012 hubo una demanda de 206 aspirantes, 12 
aspirantes mas respecto del año anterior lo que equivale a un incremento del 6% con relación a 2010, de los 
cuales 94 aspirantes eligieron Profesional Asociado en Mercadotecnia (PAM),  28 la Licenciatura en Informática 
Administrativa (LIA) y 84 Contador Público (CP).  

  

De los aspirantes para este año se aceptó una matrícula de 50  para PAM, 21 para LIA y 50 para CP 13% 
menos con respecto del año anterior, esto debido a que en 2010 hubo la apertura de 2 grupos de contadores 
con 30 alumnos cada uno, mientras que este año solo se aperturó un grupo de 50 alumnos. Se destaca que 
para el programa de LIA hubo una segunda convocatoria de las cuales se aceptaron 3 aspirantes más, teniendo 
asi una matrícula total  de aceptados para primer ingreso de 124.  

  

De los aspirantes provenientes de bachilleratos de la Universidad de Colima se aceptó el 65.91%, de otros 
bachilleratos del Estado el 44.83%, de otros bachilleratos del país el 46.67% mientras que los aspirantes que 
vienen de bachilleratos del extranjero se aceptó el 100%. 

 

Programa Educativo: Licenciado en Administración de Empresas 
Institución de 

procedencia de 
los aspirantes 

Número de Aspirantes Aceptados Total de 
aceptados 

% de aceptación 
H M H M 

Universidad de 

Colima 

0 0 0 0 0  

Otras del 

Estado 

0 0 0 0 0  

Del país 0 0 0 0 0  

Del extranjero 0 0 0 0 0  

Total 0 0 0 0 0  
 

Programa Educativo: Contador Público 
Institución de 

procedencia de 
los aspirantes 

Número de Aspirantes Aceptados Total de 
aceptados 

% de aceptación 
H M H M 

Universidad de 

Colima 

23 38 16 27 43 70.49% 

Otras del 

Estado 

10 6 1 3 4 25% 

Del país 3 4 0 3 3 42.86% 

Del extranjero 0 0 0 0 0  

Total 36 48 17 33 50 59.52% 

 

Programa Educativo: Licenciado en Informática Administrativa 
Institución de 

procedencia de 
los aspirantes 

Número de Aspirantes Aceptados Total de 
aceptados 

% de aceptación 
H M H M 

Universidad de 12 8 11 5 16 80% 
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Colima 

Otras del 

Estado 

6 0 3 0 3 50% 

Del país 2 0 2 0 2 100% 

Del extranjero 0 0 0 0 0  

Total 20 8 16 5 21 75% 

 

Programa Educativo: Profesional Asociado en Mercadotecnia 
Institución de 

procedencia de 
los aspirantes 

Número de Aspirantes Aceptados Total de 
aceptados 

% de aceptación 
H M H M 

Universidad de 

Colima 

18 33 12 16 28 54.9% 

Otras del 

Estado 

19 17 7 12 19 52.78% 

Del país 1 5 0 2 2 33.33% 

Del extranjero 0 1 0 1 1 100% 

Total 38 56 19 31 50 53.19% 
 

Concentrado del Proceso de Selección 2011. Profesional Asociado y Licenciatura 
Institución de 

procedencia de 
los aspirantes 

Número de Aspirantes Aceptados Total de 
aceptados 

% de aceptación 
H M H M 

Universidad de 

Colima 

53 79 39 48 87 65.91% 

Otras del 

Estado 

35 23 11 15 26 44.83% 

Del país 6 9 2 5 7 46.67% 

Del extranjero 0 1 0 1 1 100% 

Total 94 112 52 69 121 58.74% 
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El programa de Maestría en Ciencias Administrativas es un programa de nueva creación con orientación 
profesional, se creó con la finalidad de atender la demanda de las organizaciones del Estado de profesionistas 
con calidad.  

 

Cuenta con tres áreas de formación: 

oAdministración y Negocios Internacionales 

oFiscal y Finanzas 

oMercadotecnia Internacional 

 

La Maestría en Ciencias Administrativas se oferta en la ciudad de Colima y Manzanillo, su capacidad para la 
sede de Manzanillo es de 25 estudiantes por generación. 

 

Para la Generación 2011-2013 se tuvieron 24 aspirantes de los cuales solamente fueron aceptados 19, son los 
que cumplieron con los criterios del proceso de admisión. 

 

 

Proceso de Selección 2011. Posgrado   Programa Educativo: Maestría en Ciencias 
Administrativas 

Institución de 
procedencia de 
los aspirantes 

Número de Aspirantes Aceptados Total de 
aceptados 

% de aceptación 
H M H M 

Universidad de 

Colima 

6 9 5 8 13 86.67% 

Otras del 

Estado 

2 7 2 4 6 66.67% 

Del país 0 0 0 0 0  

Del extranjero 0 0 0 0 0  

Total 8 16 7 12 19 79.17% 
 

Concentrado del Proceso de Seleccion 2011. Posgrado 
Institución de 

procedencia de 
los aspirantes 

Número de Aspirantes Aceptados Total de 
aceptados 

% de aceptación 
H M H M 

Universidad de 

Colima 

6 9 5 8 13 86.67% 

Otras del 

Estado 

2 7 2 4 6 66.67% 

Del país 0 0 0 0 0  

Del extranjero 0 0 0 0 0  

Total 8 16 7 12 19 79.17% 
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De los 206 aspirantes solo el 98.06% aplicaron el EXANI II (202), el puntaje promedio obtenido por carrera en el 
examen para Profesional Asociado en Mercadotecnia fue de 975.27, para LIA  de 1023.57 mientras que para 
Contador Público fue de 1004.05. 

 

Los puntajes más altos obtenido durante este proceso en el EXANI II fueron para LIA y CP de 1180 
correspondientes a los alumnas Sánchez Tovar Mariane Italahui  y Salazar Acevedo Laura Beatriz mientras que 
para PAM de 1126 que corresponde al alumno Mendoza Olivera Ramiro, en consecuencia los puntajes más 
bajos fueron para LIA de 886, para CP de 808 y para PAM fue de 784. 

 

EL promedio general de bachillerato correspondiente a PAM  para este 2011 fue de 9.0 mientras que en 2010 
8.46, se observa un incremento del 6.38% respecto del año anterior, para la carrera de LIA el promedio general 
del bachillerato para este año correspondió a 8.47, un incremento del 2.9% con respecto del 2010 que fue de 
8.23 y finalmente para la carrera de CP el promedio general de bachillerato fue de 9.2 para 2011 lo que 
representa un variación hacia arriba de 2.10% con respecto del 2010 que fue de 9.01 

 

 

Aspirantes que presentaron el EXANI-II en Profesional Asociado y Licenciatura Ciclo 
escolar: Agosto 2011 - Julio 2012 

Programa Educativo Aspirantes Promedio del puntaje 
obtenido en EXANI-II Total de Inscritos Núm. que presentó el  

Exani-II 
% 

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

0 0  0 

Contador Público 84 83 98.81% 1004.05 

Licenciado en 

Informática 

Administrativa 

28 28 100% 1023.57 

Profesional Asociado 

en Mercadotecnia 

94 91 96.81% 975.27 

Total 206 202 98.06% 1000.96 
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Resultados del Proceso de Selección en Profesional Asociado y Licenciatura Ciclo 
escolar: Agosto 2011 - Julio 2012 

Programa Educativo EXANI II Aceptados Promedio general de 
bachillerato Puntaje más bajo Puntaje más alto Promedio 

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

0 0 0 0 

Contador Público 808 1180 994 8.88 

Licenciado en 

Informática 

Administrativa 

886 1180 1033 8.38 

Profesional Asociado 

en Mercadotecnia 

784 1126 955 8.58 

Total 2478 3486 994 8.61 

 

Resultados del Proceso de Selección de los Alumnos Aceptados PA. y Lic. Ciclo 
Escolar 2011 - 2012 

Programa Educativo: Licenciado en Administración de Empresas 
Escuela de 

Procedencia 
EXANI II PROMEDIO DE BACHILLERATO 

Hombre Mujer Promedio 
General 

Hombre Mujer Promedio 
General 

Bachilleratos de 

la U de C 

0 0 0 0 0 0 

Otros 

bachilleratos 

del Estado 

0 0 0 0 0 0 

Bachilleratos de 

otros estados 

de la República 

0 0 0 0 0 0 

Bachilleratos de 

otros países 

0 0 0 0 0 0 

Total 0 0 0 0 0 0 

 

Resultados del Proceso de Selección de los Alumnos Aceptados PA. y Lic. Ciclo 
Escolar 2011 - 2012 

Programa Educativo: Contador Público 
Escuela de 

Procedencia 
EXANI II PROMEDIO DE BACHILLERATO 

Hombre Mujer Promedio 
General 

Hombre Mujer Promedio 
General 

Bachilleratos de 

la U de C 

16 27 21.5 8.94 9.21 9.08 

Otros 

bachilleratos 

del Estado 

1 3 2 8.7 9.7 9.2 

Bachilleratos de 

otros estados 

0 3 3 0 9.31 9.31 
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de la República 

Bachilleratos de 

otros países 

0 0 0 0 0 0 

Total 8.5 11 8.83 8.82 9.41 9.2 

 

Resultados del Proceso de Selección de los Alumnos Aceptados PA. y Lic. Ciclo 
Escolar 2011 - 2012 

Programa Educativo: Licenciado en Informática Administrativa 
Escuela de 

Procedencia 
EXANI II PROMEDIO DE BACHILLERATO 

Hombre Mujer Promedio 
General 

Hombre Mujer Promedio 
General 

Bachilleratos de 

la U de C 

11 5 8 8.44 8.95 8.7 

Otros 

bachilleratos 

del Estado 

3 0 3 8.47 0 8.47 

Bachilleratos de 

otros estados 

de la República 

2 0 2 8.25 0 8.25 

Bachilleratos de 

otros países 

0 0 0 0 0 0 

Total 5.33 5 4.33 8.39 8.95 8.47 
 

Resultados del Proceso de Selección de los Alumnos Aceptados PA. y Lic. Ciclo 
Escolar 2011 - 2012 

Programa Educativo: Profesional Asociado en Mercadotecnia 
Escuela de 

Procedencia 
EXANI II PROMEDIO DE BACHILLERATO 

Hombre Mujer Promedio 
General 

Hombre Mujer Promedio 
General 

Bachilleratos de 

la U de C 

12 16 14 8.75 8.81 8.78 

Otros 

bachilleratos 

del Estado 

7 12 9.5 8.79 8.87 8.83 

Bachilleratos de 

otros estados 

de la República 

0 2 2 0 9.6 9.6 

Bachilleratos de 

otros países 

0 1 1 0 8.79 8.79 

Total 9.5 7.75 6.63 8.77 9.02 9 

 

Concentrado de resultados del Proceso de Selección de los Alumnos Aceptados PA. y 
Lic. Ciclo Escolar 2011 - 2012 

Escuela de 
Procedencia 

EXANI II PROMEDIO DE BACHILLERATO 
Hombre Mujer Promedio 

General 
Hombre Mujer Promedio 

General 
Bachilleratos de 13 16 14.5 8.71 8.99 8.85 
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la U de C 

Otros 

bachilleratos 

del Estado 

3.67 7.5 5.59 8.65 9.29 8.97 

Bachilleratos de 

otros estados 

de la República 

2 2.5 2.25 8.25 9.46 8.86 

Bachilleratos de 

otros países 

0 1 1 0 8.79 8.79 

Total 6.22 6.75 5.84 8.54 9.13 8.87 

 

 

 

 

 

 

 

Resultados del EXANI-III Ciclo escolar: Agosto 2011 - Julio 2012 
Programa Educativo Aceptados 

Puntaje más bajo Puntaje más alto Promedio 
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Maestría en Ciencias 

Administrativas 

903 1152 1027.5 

Total 903 1152 1027.5 

 

El puntaje mínimo aceptable del EXANI III para un aspirante al programa de Posgrado es de 900 puntos,  es un 
criterio del proceso de admisión. De los 24 aspirantes solamente dos de ellos no alcanzaron los 900 puntos. 

 

I.II Matrícula total 

Dentro del Profesional Asociado en Mercadotecnia la matrícula total para este ciclo escolar Agosto 2011 - Enero 
2012 es de 93 con respecto del ciclo anterior que fue de 96, la variación se debe a que un grupo de PAM de 52 
pasa ser parte de la matrícula de LAE, mientras que se integra un nuevo grupo que son los de primer ingreso 
con tan solo 49 alumnos inscritos. 

 

La matrícula total de los programas de licenciatura que comprenden las carreras de LIA, LAE y CP para el ciclo 
actual asciende a 504 con un incremento del 22% respecto del ciclo anterior que fue de 413, la base 
fundamental se da por el hecho de que en este ciclo hay semestres nones lo que implica un mayor número de 
grupos por ende la matrícula se incrementa en la Licenciatura. 

 

De los 19 aspirantes aceptados al programa de posgrado, no se inscribieron dos mujeres por situaciones 
personales. 

 

 

Matrícula Escolar por Programa Educativo de PA y Lic. 
Área del 

conocimiento 
Programa 
Educativo 

Febrero-julio 2011 Agosto 2011-Enero 2012 
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total 

No. % No. % No. No. % No. % No. 
Ciencias 

Sociales y 

Administrativas 

Licenciado en 

Administración 

de Empresas 

39 43.82% 50 56.18% 89 59 44.03% 75 55.97% 134 

Ciencias 

Sociales y 

Administrativas 

Contador 

Público 

66 32.84% 135 67.16% 201 83 33.47% 165 66.53% 248 

Ciencias 

Sociales y 

Administrativas 

Licenciado en 

Informática 

Administrativa 

102 76.69% 31 23.31% 133 94 77.05% 28 22.95% 122 

Ciencias 

Sociales y 

Administrativas 

Profesional 

Asociado en 

Mercadotecnia 

37 38.54% 59 61.46% 96 34 36.56% 59 63.44% 93 

Total 244 47.01% 275 52.99% 519 270 45.23% 327 54.77% 597 
 

Matrícula Escolar por Programa Educativo de Posgrado 
Área del 

conocimiento 
Programa 
Educativo 

Febrero-julio 2011 Agosto 2011-Enero 2012 
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total 

No. % No. % No. No. % No. % No. 
Ciencias 

Sociales y 

Administrativas 

Maestría en 

Ciencias 

Administrativas 

0 0% 0 0% 0 7 41.18% 10 58.82% 17 
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Total  0%  0%  7 41.18% 10 58.82% 17 
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Capítulo II. Programas de atención y apoyo a estudiantes 

II.I Orientación educativa 

 

La orientadora educativa asignada al campus El Naranjo la Psic. Adriana Núñez en el año 2011 apoyó 
activamente el Programa de Tutorías realizando sesiones de trabajo con tutores y alumnos tutorados, 
impartiendo las pláticas de Sexualidad y los talleres de Trabajo en equipo.  

 

Atención que brinda el Orientador Educativo  
Tipo de Entrevista Modalidad de Atención  No. De Beneficiados 

Psicológica Individual 75 

 Pareja  

 Familiar  

 Grupo 415 

Vocacional Individual  

 Grupo 74 

Escolar Individual  

 Grupo 123 

Total  687 

 

Actividades Grupales de Orientación Educativa  
Evento Beneficiados 

Charla / Conferencia 0 

Talleres 145 

Total 145 

 

 

II.II Programa de Liderazgo con Desarrollo Humano (PROLIDEH) 

 

Para el año 2011 se contó con la participación de 17 alumnos mismos que egresaron del Diplomado en 
Desarrollo Humano e Inteligencia Emocional.  

 

II.III Programa institucional de tutoría 

 

La Facultad de Contabilidad y Administración de Manzanillo con el firme objetivo de atender las necesidades de 
sus alumnos desarrolló su Plan de Acción Tutorial para los ciclos escolares febrero - julio 2011 y agosto 2011 - 
enero 2012, abordando diversas temáticas contando con el apoyo de diversas dependencias de la misma 
Universidad e instituciones externas.  

 

Al término del ciclo escolar agosto 2010 enero 2011 se realizaron dos encuestas una para alumnos y otra para 
tutores para determinar las necesidades que había por atender en el plantel. 

 

En la dirigida a alumnos se les cuestionaba sobre: asistencia a tutorías por parte de ellos y del tutor, del agrado 
de las sesiones, las temáticas que han abordado hasta el momento en las sesiones de tutoría, así como lo que 
les gustaría que abordaran y sugerencias. 
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Mientras que a los docentes se les pidió que propusieran al menos tres temáticas que considerasen necesarias 
para sus tutorados así como el tipo de experiencia adecuado para tratarlo ya sea taller, conferencia, plática 
entre otros.  

 

Una vez que se cotejaron los resultados de ambos instrumentos se procedió a agrupar las temáticas por áreas 
para su mejor impartición.  

 

Las principales temáticas detectadas se agruparon por áreas siendo las predominantes el Auto concepto, la 
relación con compañeros, orientación educativa y área disciplinar.  

 

En lo que respecta al Auto concepto los alumnos señalaron que les gustaría recibir alguna sesión en la hablaran 
de la sexualidad y los métodos anticonceptivos que pueden utilizar; en lo que respecta a la relación con 
compañeros mencionaron que les gustaría trabajar algunas dinámicas para fortalecer el trabajo en equipo, la 
colaboración y confianza en el grupo al que pertenecen.  

 

En tercer lugar mencionaron la Orientación Educativa con diversas temáticas incluida la prevención de 
adicciones y el alcoholismo. Por último mencionaron la inclusión de talleres y cursos afines a su campo de 
estudio.  

 

Cabe mencionar que los resultados de las encuestas por grupo se entregaron al tutor, a medida que como 
plantel abordáramos tres temáticas: Sexualidad (aspecto emocional/afectivo y métodos anticonceptivos), 
Alcoholismo y por último Drogadicción; a través de talleres y conferencias con personal de la universidad 
(orientadoras educativas y personal del PREVENIMSS) y  personal del Centro de Integración Juvenil en 
Manzanillo.  

 

Al término del ciclo escolar febrero julio 2011, se hizo un balance de las acciones realizadas hasta el momento 
ya que quedo pendiente trabajar la temática de Sexualidad con los grupos del área de Informática; 
programándose éstas al inicio del ciclo agosto 2011 enero 2012.  

 

En términos de estrategias se han implementado:  

Una hora clase marcada en el horario del grupo para trabajar la tutoría, teniendo los alumnos y tutor, en 
conjunto, la elección de tomarla en forma grupal o bien individualizada.  

Actualmente se trabajan temáticas de interés general para los alumnos del plantel, se traen expertos de 
diversas dependencias de la Universidad e incluso de instituciones externas, como es el caso del Centro de 
Integración Juvenil de Manzanillo.  

Se realizan reuniones mensuales para dar seguimiento al programa de Tutorías y los logros de éste.  

Se entregan reportes semestrales que refieren a la Atención Tutorial Grupal e Individual realizada en el ciclo 
escolar que se termina.  

Se reciben y ejecutan propuestas por parte de los tutores a la Coordinación del Programa.  

Se programó para principios de octubre el curso Dinámicas grupales que facilitan la interacción, mismo que se 
solicitó a la Dirección General de Orientación Educativa y Vocacional.  

 

 

Tutoría 
Periodo Individual Grupal 

Participantes 
No. de profesores No. de estudiantes No. de profesores No. de grupos 

Febrero 2011 - Julio 

2011 

14 89 13 13 
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Agosto 2011 - Enero 

2012 

16 92 15 15 

 

II.IV Programa Universitario de Inglés. 

 

El Programa Universitario de Inglés (PUI) está integrado en el currículo de los programas educativos de manera 
que permitan a los alumnos desarrollar las habilidades específicas de cada área dentro del idioma inglés como 
segunda lengua.  

 

En los ciclos que comprenden el presente informe la tasa de aprobación en periodo ordinario se encuentra por 
encima del 85% lo que refleja el aprovechamiento de los alumnos dentro de esta disciplina; una de las 
estrategias implementadas como plantel es la segregación de la matrícula de LIA en grupos pequeños para que 
adquieran habilidades en el inglés técnico del área de las tecnologías de información. 

 

 

 

Aprovechamiento Escolar en el Programa Universitario de Inglés. Ciclo Agosto 2010 - 
Enero 2011 

Nivel PUI Matrícula 
por nivel 

Ordinario Extraordinario Regularización % de 
aprobación No. % No. % No. % 

II 309 255 82.52 22 7.12 15 4.85 94.50 

III 210 188 89.52 13 6.19 8 3.81 99.52 

IV 104 99 95.19 4 3.85 0 0 99.04 

 
 

Aprovechamiento Escolar en el Programa Universitario de Inglés. Ciclo Febrero - Julio 
2011 

Nivel PUI Matrícula 
por nivel 

Ordinario Extraordinario Regularización % de 
aprobación No. % No. % No. % 

II 196 157 80.10 21 10.71 6 3.06 93.88 

III 264 228 86.36 23 8.71 5 1.89 96.97 

IV 49 49 100.00 0 0 0 0 100.00 

 
 

II.V Centro de Autoacceso al Aprendizaje de Lenguas (CAAL) 

 

 

En el año 2010 fueron 203 alumnos los que acudieron al CAAL para realizar actividades de audio, vídeo, lectura 
y cómputo, con relación al año 2011 se incrementó a 254 alumnos.  

  

Una de las estrategias de motivación para que el alumno utilice este recurso y pueda adquirir habilidades, es la 
adición de un punto a la calificación ya sea para exentar la asignatura o  para subir el promedio. 

 

Asistencia al CAAL 
Programa educativo Estudiantes 

No. % 
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Maestría en Ciencias Administrativas 0 0 

Licenciado en Administración de 

Empresas 

13 8 

Contador Público 147 37 

Licenciado en Informática 

Administrativa 

12 5 

Profesional Asociado en 

Mercadotecnia 

82 43 

 

II.VI Apoyos otorgados como parte del programa de servicios estudiantiles 

 

-Asistencia a congresos, organización de eventos académicos, culturales y deportivos. 

 

La creación de un grupo de futbol americano a propiciado un impacto considerablemente favorable para la 
integración y sentido de pertenencia de la Facultad, esto conlleva la unión de muchos grupos de trabajo de 
diferentes PE para formar un grupo que representa a la Facultad a través de este deporte. 

 

Servicios Estudiantiles a apoyado a este equipo con recursos para la adquisición de uniformes que permitan 
tener una imagen y representación de la Facultad al exterior. 

 

Número de eventos académicos del Nivel Superior 2011 
Tipo de evento Número de eventos Número de participantes 

Alumnos Profesores 
Futbol americano - arena 6 28 1 

Total 6 28 1 

 

Viajes de estudios 

 

Durante los ciclos escolares se realizaron un total de 6 viajes con diferentes grupos de los PE de licenciatura, 
todos ellos con apoyo de servicios estudiantiles para el transporte con el 50% del recurso, beneficiándose un 
total de 213 alumnos de los PE de LIA, LAE y CP. 

 

La principal fortaleza que se presenta en este tipo de estrategia es la vinculación real entre la empresa y 
organismos externos con el aprendizaje del estudiante que adquiere durante su formación. 

 

Se realizaron visitas al Colegio de Contadores Públicos de Guadalajara, Se asistió a un Congreso de 
Tecnologías de Información, Se visitó la empresa LOBDRA de Zacatecas que se dedica al diseño y desarrollo 
de páginas e impartieron una conferencia sobre sus servicios, se identificaron los procesos de producción así 
como la estructura de una empresa en Tequila Jalisco  en Casa Cuervo S.A., se visitó el Tribunal Federal de 
Justicia para conocer  las facultades de las autoridades y los procesos que se ejecutan. 

 

EL impacto es positivo, sin embargo se necesita un mayor número de viajes de estudio para involucrar una 
mayor población estudiantil y esto permita un fortalecimiento de la vinculación con el alumno. 

 

 

Viajes de Estudio por Programa Educativo 2011 
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Fecha Objetivo PE Fuente de 
Financiamiento 

Costo Destino No. de alumnos 

2010-11-10 Asistencia a 

Congreso y 

visita de 

empresas 

Licenciado en 

Informática 

Administrativa 

Servicios 

Estudiantiles y 

recursos 

propios 

14444 Nacional 50 

2010-11-11 Visitar 

Empresas 

Licenciado en 

Administración 

de Empresas 

Servicios 

Estudiantiles y 

recursos 

propios 

6250 Nacional 18 

2010-11-11 Visitar 

Empresas 

Contador 

Público 

Servicios 

Estudiantiles y 

recursos 

propios 

6250 Nacional 26 

2010-11-25 Visita a una 

firma de 

Contadores - 

Auditores 

Contador 

Público 

Servicios 

Estudiantiles 

4500 Nacional 33 

2011-04-22 Visita al 

Colegio de 

Contadores 

Públicos 

Contador 

Público 

Servicios 

Estudiantiles 

4500 Nacional 50 

2011-05-20 Visita al 

Colegio de 

Contadores 

Públicos 

Licenciado en 

Administración 

de Empresas 

 0 Nacional 36 

Total    
 

II.VII Verano de la investigación 

 

Adriana Guadalupe Michel Ruelas alumna del 5 semestre del PE de CP desarrolló el proyecto "Negocios 
Internacionales" en las áreas sociales y económicas. 

 

Siendo la primera participación de la Facultad en el verano de la investigación a través del programa Delfín para 
el fomento y crecimiento científico y tecnológico  en el país.  

 

El Intercambio Universitario es fundamental porque otorga una valoración de la responsabilidad que los 
estudiantes tienen consigo mismos y con la universidad.  

 

Este tipo de experiencias son significativamente importantes que se sigan desarrollando, permiten brindar la 
oportunidad de demostrar aptitudes y habilidades con otros estudiantes de otras Facultades. 
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Verano de la Investigación - 2011 
Programa Educativo Número de estudiantes Universidad receptora ó 

Centro de investigación 
Proyecto 

Maestría en Ciencias 

Administrativas 

0   

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

0   

Contador Público 1 Universidad de Ciencias 

Económicas 

Administrativas 

Competitividad y 

especialización productiva 

en Guanajuato(Programa 

Delfìn) 

Licenciado en Informática 

Administrativa 

0   

Profesional Asociado en 

Mercadotecnia 

0   

Total 1   
 

II.VIII Servicios médicos y seguro social facultativo 

 

A todos los estudiantes de nuevo ingreso 123 se les realizó el Examen Médico Automatizado (EMA)  para 
identificar acciones que se puedan realizar de manera preventiva. 

 

Las actividades realizadas a través del módulo PREVENIMSS en el plantel: se atendió a 218 alumnos en 
consulta médica; 75 de orientación y consejería en métodos de planificación familiar; 60 de orientación y 
consejería en prevención de enfermedades de transmisión sexual.  

 

Toda la matrícula cuenta con seguro social Facultativo de los cuales su incorporación durante los dos últimos 
ciclos escolares, el número de seguridad social ya viene integrado en la tarjeta Universitaria (TUI). 

 

Esto permite tener una matrícula que permita acceder a los servicios que ofrece el seguro social. 

 

 

II.IX Becas 

 

El programa de becas funciona como un estímulo al desempeño escolar del estudiante que le impulsa en su 
trayectoria escolar manteniéndose como parte de los indicadores de rendimiento académico.  

 

Otras becas como la PRONABES han logrado la permanencia de estudiantes de bajos recursos comprobados a 
través de visitas y entrevistas que verifican la autenticidad de su aprovechamiento.  

 

En ciclo escolar febrero julio 2011 se vieron beneficiados 87 estudiantes lo que representa el 16.76% de la 
matrícula total. 
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Para el ciclo escolar Agosto 2011 - Enero 2012 se proyectan a entregar un total de 102 becas que representa el  
17%  mismas que se entregan durante el semestre. 

 

Sumado a esto, durante el presente semestre y a través de la Dirección de Becas el Gobierno Federal ofreció 
becas como estímulo a estudiantes que cumplieran con el rendimiento académico de los cuales se registraron 
204 solicitudes. 

 

En el ciclo escolar febrero-julio 2011 del programa Maestría en Administración (en liquidación) se tuvieron 6 
alumnos becados, lo que representa un 33% de la matrícula total. Se otorgó beca por la cláusula 100 del 
Contrato Colectivo de Trabajo (C.C.T.) a cinco trabajadores de la Universidad de Colima y la Beca Peña 
Colorada (50% de pago de inscripción y colegiaturas) solamente a una estudiante.  

 

Para el ciclo agosto 2011- enero 2012 del programa Maestría en Ciencias Administrativas se beneficiaron a 9 
estudiantes, lo cual representa un 53% de la matrícula total. Seis becas se otorgaron por la cláusula 100 del 
C.C.T., dos Becas Peña Colorada y una Beca Juan García Ramos.  

 

 

Apoyos a estudiantes de Profesional Asociado y Licenciatura  
Tipo de Beca Febrero - Julio 2011 Agosto 2011 - Enero 2012 Total 

H M H M 
Excelencia 4 6 4 6 20 

Inscripción 8 17 8 17 50 

PRONABES 17 19 19 34 89 

Coca-Cola 1 4 2 3 10 

Peña Colorada 0 0 0 0 0 

Roberto Rocca 

Education 

Program 

0 0 0 0 0 

Grupo ALPE 1 0 0 0 1 

Fideicomiso de 

Apoyo Estudiantil 

0 0 0 0 0 

Coca Cola-

Sorteos Loro 

2 8 4 3 17 

Grupo ALPE-

Sorteos Loro 

0 0 0 0 0 

Roberto Rocca 

Education 

Program 

0 0 0 0 0 

Otra 0 0 0 2 2 

Total 33 54 37 65 189 

 

Apoyos a estudiantes Posgrado  
Tipo de 

Beca 
Febrero - Julio 2011 Monto 

financiero 
Agosto 2011 - Enero 2012 Monto 

financiero 
Total de 
becas 

Total 
financiero H M Total H M Total 

Beca Loro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Juan Garcia 0 0 0 0 0 1 1 7900 1 7900 
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Ramos 

Relaciones 

Exteriores 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CONACYT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROMEP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Fulbright 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Becas 

mixtas 

CONACYT 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AUIP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Fundación 

Carolina 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Otras 

(especificar) 

2 4 6 41800 2 6 8 55300 14 97100 

Total 2 4 6 $ 
41,800.00 

2 7 9 $ 
63,200.00 

15 $ 
105,000.00 

 

II.X Programa de Estudiantes Voluntarios Universitarios (EVUC) 

 

En referencia a los estudiantes Voluntarios de la Facultad, las actividades desarrolladas en este período 
estuvieron enfocadas al: 

 

Desarrollo Socio económico y  

Medio ambiente 

 

Los alumnos realizaron sus planes de negocio con el propósito de crear empresas en la localidad y detonar la 
economía del propio municipio. 

 

En el mes de septiembre varios de los proyectos concursaron en la feria de emprendedores que organizó la 
Coordinación de Vinculación a través del Sector Productivo. 

 

En total se presentaron 23 proyectos, 11 por los alumnos de la Licenciatura en Administración de Empresas y 
12 por la Licenciatura en Informática Administrativa.  

 

II.XI Programa de movilidad académica de estudiantes 

 

Para la selección de los candidatos a participar en movilidad académica se reúne el comité de movilidad en la 
que se somete a aprobación la movilidad de los interesados bajo los lineamientos establecidos.  

 

La movilidad de la Facultad es un área de oportunidad, esto se debe principalmente a los requisitos que se 
solicitan para cada movilidad según las Instituciones de Educación Superior (IES) ya sean nacionales o 
extranjeras y por la falta de recursos económicos de la población estudiantil con la que se cuenta. 

 

Estudiantes en movilidad académica: 2011 Licenciatura 
Ciclo escolar IES Nacionales IES del Extranjero Total 2011 

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total 
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Febrero 2011 

- Julio 2011 

0 0 0 3 0 3 3 

Agosto 2011 - 

Enero 2012 

0 0 0 0 0 0 0 

 

IES del Extranjero Número de alumnos 

UNIVERSIDAD DE VALPARAISO CHILE 2 

UNIVERSITY OF HANKUK FOR FOREIGN STUDIES 1 

Total de instituciones: 2 Total de estudiantes: 3 

 

Rendimiento académico de los estudiantes de movilidad: 2011 
Ciclo escolar IES Nacionales IES del Extranjero Total  

Alumnos en 
movilidad 

Alumnos 
Aprobados 

% de 
aprobación 

Alumnos en 
movilidad 

Alumnos 
Aprobados 

% de 
aprobación 

% de 
aprobación 

Agosto 2010 - 

Enero 2011 

0 0  0 0   

Febrero - 

Julio 2011 

0 0  3 3 100% 100% 

Total 0 0  3 3 100% 100% 

 

 Los alumnos visitantes tanto de IES nacionales como internacionales forman parte de la matrícula escolar por 
lo tanto adquieren las obligaciones académicas para poder acreditar las asignaturas de estudio. 

 

Al mismo tiempo se hace la inserción a eventos culturales y de carácter académico para obtener un aprendizaje 
generalizado de los procesos de sus IES respecto de nuestra UA. 

 

Estudiantes visitantes dentro del programa de movilidad académica: 2011 
IES Nacionales Número de alumnos 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE 

MEXICO 

2 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ 3 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSÍ 1 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS 1 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA 1 

  

Total de instituciones: 5 Total de estudiantes: 8 

 

IES del Extranjero Número de alumnos 

UNIVERSIDAD DE ALICANTE, ESPAÑA 2 

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCIES 

DEGGENDORF, GERMANY 

2 

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS, TUNJA COLOMBIA 2 

  

Total de instituciones: 3 Total de estudiantes: 6 
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II.XII Servicio social universitario, servicio social constitucional y práctica profesional 

 

Para el ciclo escolar febrero julio 2011 fueron 131 practicantes de los últimos semestres de las Licenciaturas 
que se ofertan en el plantel quienes realizaron actividades afines a sus áreas de formación, en lo que 
corresponde al Servicio Social Constitucional que abrió proceso de registro para el ciclo escolar agosto 2011 
enero 2012 hasta el mes de septiembre sólo se habían inscrito 59 alumnos de semestres intermedios.  

 

En lo que respecta a las actividades realizadas por los alumnos se menciona lo siguiente:  

Servicio Social Constitucional  

Control y registro de acciones específicas en promoción de la salud  

Registro y control de los insumos del Módulo del PREVENIMSS 

Manejo óptimo de recursos  

Apoyo en dirección administrativa  

Realizar plan de trabajo que promueva la integración de los alumnos del plantel  

Organización de carpetas para cabildos  

Organización de archivo para los integrantes de cabildo  

Organizar, Coordinar y supervisar las actividades a desarrollar en los polígonos Hábitat  

Realizar tarjetones cada dos meses  

Llevar estadística constantemente del alumnado del plantel  

Descarga de archivos de cédulas de notificación en el portal  

 

Práctica Profesional  

Manejo de la paquetería contable 

Recepción y organización de papelería  

Elaboración de papel de trabajo para el cálculo de impuestos 

Presentar declaraciones estadísticas o llenado de la hoja de ayuda para el pago en ventanilla bancaria  

Presentación de declaraciones del 2% sobre nómina  

Conciliaciones bancarias  

Información al cliente sobre la situación de sus impuestos mensuales 

Enviar declaraciones para pagos provisionales y anuales a través de la página del SAT  

Captura de pólizas de ingresos y egresos  

 

 

Problemas relevantes en la acreditación  

Actividades que no corresponden a la formación disciplinar del alumno.  

Entrega de documentación por parte de los alumnos en las fechas establecidas para dicho trámite.  

Llenado erróneo de la documentación de inicio  

Entrega tardía de documentación de inicio por parte de las instituciones a los prestadores de servicio y 
practicantes.  

 

 

Estudiantes en Servicio Social Constitucional y Práctica Profesional 2011 
SCC/PP Sector educativo Sector privado Sector público Sector social Total de 

estudiantes En la propia 
institución 

En otras 
instituciones 
educativas 

Servicio Social 

Constitucional 

13 1 0 41 4 59 
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Práctica 

Profesional 

6 1 96 26 2 131 

 

II.XIII Educación continua 

 

Se consolidó el trabajo de promoción realizado en el año pasado muestra de ello es que en 2011 se vendieron 
los Diplomados en Desarrollo humano y habilidades laborales para el H. Ayuntamiento Constitucional de 
Manzanillo; Calidad y productividad impartido en dos ocasiones una para la Asociación Civil Amistad Cristiana y 
otra para el público en general y el denominado Justo a tiempo PROFECO.  

 

 

Programa de Educación Continua - 2011 
Tipo Nombre del 

evento 
Fecha de 
realizaci

ón 

Colaboración con pares de: Fuente de 
Financiamie

nto 

Monto 
invertid

o 

Número de participantes 
La 

mism
a 

DES 

Otra
s 

UA 
o 

DES 

Otr
a 

IES 

ORG no 
gubernamen

tal 

Colegios 
de 

profesional
es 

Estudiant
es 

Egresad
os 

Públic
o en 

gener
al 

Diploma

do  

Desarrollo 

humano y 

habilidade

s laborales 

2024-

05-10 

 x     0 0 0 42 

Diploma

do  

Calidad y 

productivid

ad 

2021-

08-10 

x     Cobro al 

participante 

33000 0 2 12 

Diploma

do  

Calidad y 

productivid

ad 

2018-

09-10 

x     Cobro al 

participante 

31000 0 3 34 

Curso-

Taller 

Justo a 

tiempo 

2026-

07-11 

x     Cobro a la 

empresa  

4000 0 5 5 

Total $ 
68,000.

00 

 10 93 

 

Programa de Educación Continua - Alcance y Temática - 2011 
Nombre del evento Temas centrales del 

evento 
Alcance del evento 

Internacional Nacional Local 
Diplomado en 

Desarrollo Humano y 

habilidades laborales 

Introducción al 

Desarrollo Humano, 

Proyecto de vida 

habilidades de 

comunicación, 

Autoestima, 

Protección Civil, 

Creatividad y 

Finanzas personales  

  X 

Calidad y Administración del   X 
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Productividad tiempo, Calidad en el 

servicio, Seis 

sombreros para 

pensar, Herramientas 

de calidad, Liderazgo, 

Manejo de conflictos, 

Sensibilización, ISO, 

Trabajo en equipo, 

Planeación 

estratégica y 5`s.  

Justo a tiempo  Entender y aplicar la 

metodología de justo 

a tiempo en la orga 

  X 

Total: 3  
 

II.XIV Eventos realizados para la promoción de la ciencia, tecnología, cultura y 

manifestaciones artísticas 

 

En el año 2011 con la coordinación del Profesor Alfonso Aceves Gordillo se realizaron diversos eventos de 
carácter académico, social y cultural a través de los cuales se buscó la consolidación de la Facultad como un 
ente formador de estudiantes íntegros y comprometidos con la sociedad.  

 

En lo cultural primero se presentó la artista Mercedes Medina quién realizó el espectáculo musical  "Rescatando 
las tradiciones mexicanas"; después participó con nosotros el conferencista Alex García quién abordó la 
temática ¿Cuánto me cuesta tener pareja?; cabe señalar que ambos eventos fueron realizados conjuntamente 
con la participación de Telmex.  

  

Se organizaron dos eventos el 3er.  encuentro deportivo realizado en la unidad deportiva Jaime "tubo" Gómez ; 
además se trabajó en la remodelación de las canchas ubicadas la zona sur del campus el Naranjo para dar 
paso al Torneo relámpago Interfacultades en la que participaron los planteles de FACIMAR y FIE.  

 

Se realizó el homenaje póstumo al  Mtro. Juan García Zárate en el cual se dio una breve semblanza de su 
trayectoria académica y se contó con la presencia de miembros de su familia, profesores y alumnos.  

 

Para este año la Facultad cuenta con dos Clubes, uno de destreza en el ajedrez y otro deportivo con la 
incorporación del equipo "cuervos" al fútbol americano - arena 

 

En las labores altruistas se llevó a cabo una visita al asilo de ancianos y casa hogar Liborio Espinoza de 
Manzanillo con el afán de incentivar y desarrollar actitudes de cooperación en nuestros estudiantes.  

  

Para cerrar el año se llevó a cabo la celebración del 28 aniversario de nuestra Facultad efectuando un convivio 
en la explanada de la dirección.  

  

 

 

Eventos 
Eventos Técnico Científicos Artístico Culturales Deportivos Total 
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Eventos Alumnos 
participantes 

Conferencias 0 1 0 1 300 

Exhibiciones 0 0 0 0 0 

Exposiciones 0 0 0 0 0 

Talleres 0 0 0 0 0 

Musicales 0 1 0 1 400 

Obras de teatro 0 0 0 0 0 

Danza 0 0 0 0 0 

Festivales 0 0 0 0 0 

Torneos 0 0 2 2 550 

Maratones 0 0 0 0 0 

Clubes 0 1 1 2 40 

Total 0 3 3 6 1290 

 

Acreditación de actividades culturales y deportivas en periodo ordinario 
No. de alumnos inscritos No. de alumnos acreditados % de acreditación 

Agosto 2010 
- Enero 2011 

Febrero - 
Julio 2011 

Total Agosto 2010 
- Enero 2011 

Febrero - 
Julio 2011 

Total Agosto 2010 
- Enero 2011 

Febrero - 
Julio 2011 

Total 

623 519 1142 611 503 1114 98.07% 96.92% 97.55% 

 

Capítulo III. Mejora y aseguramiento de la calidad educativa 
 

III.I Programas educativos 

 

Actualmente se está trabajando en la atención de las recomendación en los 3 PE de licenciatura que oferta la 
Facultad para que en el mes de diciembre del presente año se realice la segunda visita de seguimiento para los 
PE de LIA y CP así como la primera para el PE de LAE, esto con la finalidad de buscar la reacreditación de los 
3 programas para el año 2012 y así continuar manteniendo nuestros PE de calidad con el reconocimiento de un 
organismo acreditador como el Consejo de Acreditación en la Enseñanza de la Contaduría y Administración 
(CACECA). 

 

Reconocimiento de la Calidad de los Programas Educativos de Profesional Asociado y 
Licenciatura 2011 

Programa 
Educativo 

Evaluable Evaluado por 
CIEES 

Nivel 
otorgado 

CIEES 

Fecha de 
evaluación 

Acreditado Organismo 
acreditador 

Fecha de 
acreditación 

Si No Sí No Si No 
Contador 

Público 

X  X  1 2002 X  CACECA 18/09/2005 

Licenciado en 

Administración 

de Empresas 

X  X  1 2002 X  CACECA 30/07/2006 

Licenciado en 

Informática 

Administrativa 

X  X  1 2002 X  CACECA 30/07/2006 
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Maestría en 

Ciencias 

Administrativas 

 X   2 2000     

Profesional 

Asociado en 

Mercadotecnia 

X    1 2006     

 
 

Actualmente se está atendiendo la Convocatoria 2010-2012 Programa Nacional de Posgrados de Calidad del 
CONACYT,  con el apoyo de los maestros que integran el Núcleo Académico Básico se está realizando la Auto-
Evaluación del Programa de Posgrado Maestría en Ciencias Administrativas. En el mes de Marzo de 2012 se 
conocerán los resultados. 

 

Reconocimiento del Programa Nacional de Posgrado de Calidad 
Programa 
educativo 

No reconocido 
en el PNPC 

Calidad del PE 
PNP PFC Año de ingreso 

Competencia 
Internacional 

Consolidado En desarrollo Reciente 
creación 

Contador 

Público 

      

Licenciado en 

Administración 

de Empresas 

      

Licenciado en 

Informática 

Administrativa 

      

Maestría en 

Ciencias 

Administrativas 

X    X  

Profesional 

Asociado en 

Mercadotecnia 

      

 

III.II Evaluación y actualización curricular 

 

Con el nuevo modelo educativo y su implementación para lograr la visión de la Universidad de Colima, los 
académicos y directivos de la Facultad se han organizado para trabajar en la reestructuración de todos los PE 
de licenciatura que oferta la Facultad es por ello que los trabajos bajo el esquema del nuevo manual de diseño 
curricular han iniciado en su primera etapa que es la fundamentación, de la cual a este momento se han 
concluido la fichas de políticas, modelo educativo, fuente socioprofesional y se está trabajando en la fuente 
psicopedagógica y después concluir con la fuente epistemológica. 

 

No obstante se actualizaron los contenidos de los PE existentes para poder cumplir con la actualización 
curricular y así seguir conservando su calidad.  
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Evaluación y Actualización Curricular 2011 
Programa 
Educativo 

Fecha de la última 
evaluación 
curricular 

% de avance en la 
reestructuración  o 

actualización 
curricular 

¿La actualización 
atiende los 

lineamientos del 
nuevo modelo 

curricular? 

Se han 
incorporado al PE 

enfoques 
educativos 

centrados en el 
aprendizaje 

Se ha incorporado 
el enfoque basado 
en competencias 

Contador Público 2010-07-31 15 SI SI SI 

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

2010-07-31 15 SI SI SI 

Licenciado en 

Informática 

Administrativa 

2010-07-31 15 SI SI SI 

Maestría en 

Ciencias 

Administrativas 

     

Profesional 

Asociado en 

Mercadotecnia 

2010-07-31 15 SI SI SI 

 

Creación o liquidación de PE 2011 

 Nombre del Programa Educativo 

Nuevos Maestría en Ciencias Administrativas  

Liquidados  

 

III.III  Innovación educativa y sus impactos en el rendimiento escolar 

 

En la Facultad se ha implementado la enseñanza con el método de ABP en los contenidos de diversas materias 
lo que ha permitido una innovación educativa en la pertinencia de los PE. Se han realizado cursos de formación 
docente intersemestrales y diplomados, para incrementar las habilidades de los docentes que ayuden a mejores 
logros en los procesos de enseñanza aprendizaje, incorporando las habilidades adquiridas a través de las 
asignaturas que imparten en los PE. 

 

En la reestructuración de los PE de LIA, CP y LAE se contempla una reducción en horas-clase y un aumento de 
actividades que fomenten la autonomía de los estudiantes en su aprendizaje; a través del CTE se realizan en la 
Facultad proyectos virtuales en donde se comparten resultados de las investigaciones con estudiantes y 
profesores. 

  

 

 

 

 

III.IV  Análisis de las acciones para promover el desarrollo sustentable, la educación 

ambiental y su incorporación en el currículum. 
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De acuerdo a la reestructuración y en base al nuevo modelo educativo de los programas de estudio se tiene 
contemplado la inclusión de materias que contengan el cuidado ambiental; en tanto se ha impulsado la 
participación de los alumnos con proyectos encaminados al cuidado del medio ambiente y la sustentabilidad del 
municipio de Manzanillo en el programa Estudiantes Voluntarios de la Universidad de Colima 

 

Con la finalidad de promocionar la educación ambiental la Facultad ha realizado las siguientes acciones: 

 

 a) Llevar un mensaje de concientización acerca del cuidado del medio ambiente así como de las mascotas 

 

b) Se trabaja con proyectos de impacto social en donde se visitan asilos de ancianos y casas hogar en donde 
se realizan actividades de limpieza, ambientales y recreativas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

III.V  Análisis de la cooperación académica nacional e internacionalización 

 

Se tiene firmado un convenio específico de colaboración académica y científica para constituirse como red de 
investigadores con los cuerpos académicos de las universidades de: Sonora, Autónoma de Sinaloa,   
Occidente,  Autónoma de Baja California, Michoacana de San Nicolás de Hidalgo, Nayarit y el Colegio de la 
Frontera Norte (UNISON). 

 

Se está conformando una RED Internacional con la universidad de Boyacá en Colombia. 

 

 

Alumnos y profesores han realizado movilidad como parte de los compromisos adquiridos con la RED UNISON. 

 

Se puede determinar que la cooperación académica nacional está en constante crecimiento a través de las 
redes de colaboración que se están formando con otras IES nacionales y estamos logrando hacer trabajos de 
acercamiento para una colaboración internacional. 

 

III.VI Avances en la competitividad académica 

 

La tasa de retención de los PE de LAE y CP se encuentra por encima de la media institucional por arriba del 
80% siendo el PE de CP con mayor porcentaje, mientras que el PE de LIA ha sufrido un descenso considerable 
debido principalmente a la deserción de alumnos que ingresaron al programa en la segunda convocatoria como 
segunda opción de estudio. 

 

El promedio de la eficiencia terminal por cohorte (ETC) para los PE que oferta la Facultad es del 64.83% misma 
que representa un área de oportunidad para la Facultad, sin embargo se están implementando acciones para 
atender esta situación que se verán reflejadas en la próximas generaciones. La ETC global es del 68.85% 
existe un incremento porque aquí se consideran a todos los estudiantes del grupo que egresa. 
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La Facultad en todos sus programas cuenta con un porcentaje de satisfacción excelente del 79.15%, sin 
embargo se están implementando acciones como el equipamiento de la infraestructura del centro de computo, 
habilitación de espacios deportivos para que se siga manteniendo y con la tendencia a incrementarse. 

 

El índice de satisfacción de nuestros egresados se encuentra en todos nuestros PE por arriba del 80%, siendo 
el PE de LAE el que tiene una mayor con el 90.3%, índices que demuestran que nuestros egresados se 
encuentran muy satisfechos de haber estudiado una carrera en nuestra Facultad. 

 

Para el programa de Posgrado Maestría en Ciencias Administrativas dado que es un programa de nueva 
creación no se tienen Indicadores de Competitividad Académica. 

 

 

Indicadores de competitividad académica PA y Lic. 2011 
Programas 

Educativos de 
PA y 

Licenciatura 

Tasa de 
retención de 

1° a 3° 

Eficiencia 
terminal por 

cohorte 

Eficiencia de 
titulación por 

cohorte 

Eficiencia 
terminal 
global 

Eficiencia de 
titulación 

global 

Índice de satisfacción de: 
Estudiantes Egresados 

Licenciado en 

Administración 

de Empresas 

82.97 70.59 56.86 82.35 64.71 79.4 90.3 

Contador 

Público 

93.44 68.51 75.92 64.81 72.22 81.5 88.7 

Licenciado en 

Informática 

Administrativa 

54.54 37.88 8.89 40 8.89 70.7 80.4 

Profesional 

Asociado en 

Mercadotecnia 

82.97 82.35 0 88.24 0 85.0 85.5 

Promedio de 
PA y 

Licenciatura 

78.48 64.83 35.42 68.85 36.46 79.15 86.23 

 

Durante el ciclo escolar Agosto 2010 - Enero 2011 de la matrícula total (623), se puede observar que el 71.92% 
(452) acreditó sus asignaturas en periodo ordinario, mientras que el 10.37% (63) lo hizo en periodo 
extraordinario y sólo el 8.47% (55) acreditó la totalidad en periodo de regularización, lo que nos lleva a una tasa 
de aprobación del 90.76% de la matrícula total. 

 

Así mismos en el ciclo escolar Febrero - Julio 2011 de la matrícula total, se puede observar que el 56.8% (306) 
acreditó sus asignaturas en periodo ordinario, mientras que el 18.02% (91) lo hizo en periodo extraordinario y 
solo el 14.37% (69) acreditó la totalidad en periodo de regularización, lo que nos lleva a una tasa de aprobación 
del 89.18% de la matrícula total. 

 

En el ciclo escolar de febrero - julio 2011 se puede observar una disminución en las tasas de aprobación en 
periodo ordinario, esto se debe a que el total de la matrícula se reduce a causa del egreso de los últimos 
semestres de los PE de CP y LAE. 

 

Para el programa de Posgrado Maestría en Ciencias Administrativas dado que es un programa de nueva 
creación no se tiene matrícula en el semestre agosto 2010 - enero 2011. 
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Aprovechamiento Escolar. Semestre Agosto 2010 - Enero 2011 Profesional Asociado y 
Licenciatura 

PE de: 
Profesional 
Asociado y 

Licenciatura 

Matrícula 
por 

semestre 

Ordinario Extraordinario Regularización % de 
aprobación No. % No. % No. % 

Licenciado en 

Administración 

de Empresas 

132 120 90.91% 5 3.79% 3 2.27% 96.97% 

Contador 

Público 

251 193 76.89% 20 7.97% 22 8.76% 93.63% 

Licenciado en 

Informática 

Administrativa 

140 67 47.86% 29 20.71% 25 17.86% 86.43% 

Profesional 

Asociado en 

Mercadotecnia 

100 72 72% 9 9% 5 5% 86% 

Promedio de 
Profesional 
Asociado y 
Licenciatura 

623 452 71.92% 63 10.37% 55 8.47% 90.76% 

 

Aprovechamiento Escolar. Semestre Agosto 2010 - Enero 2011 Posgrado 
PE de: 

Posgrado 
Matrícula 

por 
semestre 

Ordinario Extraordinario Regularización % de 
aprobación No. % No. % No. % 

Maestría en 

Ciencias 

Administrativas 

0 0  0  0   

Promedio de 
Posgrado 

0 0 0% 0 0% 0 0% 0% 

 

Aprovechamiento Escolar. Semestre Febrero 2011 - Julio 2011 Profesional Asociado y 
Licenciatura 

PE de: 
Profesional 
Asociado y 

Licenciatura 

Matrícula 
por 

semestre 

Ordinario Extraordinario Regularización % de 
aprobación No. % No. % No. % 

Licenciado en 

Administración 

de Empresas 

89 64 71.91% 15 16.85% 8 8.99% 97.75% 

Contador 

Público 

201 155 77.11% 28 13.93% 8 3.98% 95.02% 

Licenciado en 

Informática 

Administrativa 

133 43 32.33% 30 22.56% 37 27.82% 82.71% 
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Profesional 

Asociado en 

Mercadotecnia 

96 44 45.83% 18 18.75% 16 16.67% 81.25% 

Promedio de 
Profesional 
Asociado y 
Licenciatura 

519 306 56.8% 91 18.02% 69 14.37% 89.18% 

 

Aprovechamiento Escolar. Semestre Febrero 2011 - Julio 2011 Posgrado 
PE de: 

Posgrado 
Matrícula 

por 
semestre 

Ordinario Extraordinario Regularización % de 
aprobación No. % No. % No. % 

Maestría en 

Ciencias 

Administrativas 

0 0  0  0   

Promedio de 
Posgrado 

0 0 0% 0 0% 0 0% 0% 

 

En promedio se considera en un alto nivel las tasa de aprobación de los PE de profesional asociado y 
licenciatura   ya que se encuentran por encima del 80%, 90% respectivamente. 

 

Se observa una deserción mínima de 5 alumnos para Profesional Asociado y 17 para Licenciatura lo que nos 
muestra una tasa muy pequeña, sin embargo se están implementando estrategias a través de acciones para 
que se reduzcan al mínimo posible. 

 

El indicador de rendimiento de Posgrado pertenece al Programa Maestría en Administración (en liquidación) 
Generación 2009-2011. 

 

Concentrado de indicadores de rendimiento académico 2011 Profesional Asociado, 
Licenciatura y Posgrado 

Nivel Educativo Promedio anualizado - Agosto 2010-Julio 2011 
% Aprobación % Reprobación % Deserción 

Profesional Asociado 84 13 3 

Licenciatura 92 6 2 

Posgrado 100 0 0 

 

III.VI Resultados del Examen General de Egreso de Licenciatura 

 

En el año 2011 de la carrera de Contador Público presentaron el EGEL 44 alumnos de los cuales 21 (47.73%) 
obtuvieron Testimonio de Desempeño Satisfactorio mientras que  23 (52.27%) obtuvieron menos de 999 puntos; 
para la Licenciatura en Administración de Empresas fueron 42 sustentantes siendo 15 (35.71%) los que 
obtuvieron Testimonio de Desempeño Satisfactorio y  2 (4.76%) resultaron con Testimonio de Desempeño 
Sobresaliente mientras 25 (59.52%) obtuvo menos de 999 puntos; en lo que respecta a la Licenciatura en 
Informática Administrativa presentaron 27 alumnos de ellos 13 (48.15%) obtuvieron Testimonio de Desempeño 
Satisfactorio en igual número y porcentaje para los que tuvieron menos de 999 puntos y sólo 1 (3.7%) obtuvo 
Testimonio de Desempeño Sobresaliente.  
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Estos indicadores se han ido incrementando cada año, debido a las estrategias de trabajo para el egreso de la 
Licenciatura a través del EGEL, estrategias incorporadas a la materias de Seminario de Integración en los 
últimos 2 semestres del Programa de Estudio correspondiente. 

 

 

Resultados del EGEL, por Programa Educativo. 2011 
Programa Educativo Resultados Número de sustentantes % 

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

Menos de 999 puntos 25 59.52% 

 T. Desempeño Satisfactorio 15 35.71% 

 T. Desempeño 

Sobresaliente 

2 4.76% 

Contador Público Menos de 999 puntos 23 52.27% 

 T. Desempeño Satisfactorio 21 47.73% 

 T. Desempeño 

Sobresaliente 

0 0% 

Licenciado en Informática 

Administrativa 

Menos de 999 puntos 13 48.15% 

 T. Desempeño Satisfactorio 13 48.15% 

 T. Desempeño 

Sobresaliente 

1 3.7% 

Profesional Asociado en 

Mercadotecnia 

Menos de 999 puntos 0 0% 

 T. Desempeño Satisfactorio 0 0% 

 T. Desempeño 

Sobresaliente 

0 0% 

Total del Plantel Menos de 999 puntos 61 53.31% 
T. Desempeño 
Satisfactorio 

49 43.86% 

T. Desempeño 
Sobresaliente 

3 2.82% 

 

III.VII Prácticas de talleres y laboratorios 

 

Durante el periodo de agosto 2010 a enero 2011 se programaron 300 prácticas en talleres y laboratorios y al 
final del mismo se realizaron 334 lo que representa un 111.33% de eficiencia.  Para el periodo de Enero - Junio 
de 2011 se programaron 412 prácticas y se realizaron solamente 329 lo que un 79.85 %. Entre las principales 
causas por las que no se realizaron el 100% de las prácticas durante el segundo periodo del último ciclo escolar 
se encuentran: 

 

a). Mala programación por parte de los docentes. 

b). Problemas técnicos de la red, lo que origino retrasos en su realización. 

c). Suspensiones de clases por eventos de formación académicos y no académicos extracurriculares 
programados durante el periodo de clases y que en la mayoría de las ocasiones requieren del uso de los 
centros de cómputo. 
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d). Equipos de cómputo insuficientes en los centros de cómputo lo que originaba que se dividieran algunos 
grupos para la realización de las prácticas. 

 

Se realizó en la reunión previa con los profesores al inicio de este semestre la explicación de cómo debían 
programarse las prácticas y la importancia de cumplir con la programación y el reporte de las mismas dentro del 
tiempo y forma establecidos. 

 

Se gestionó y se adquirió equipo de cómputo lo que a partir de este semestre le permite a la facultad contar con 
dos centros de cómputo con 50 equipos cada uno de ellos proporcionando así a los docentes y alumnos la 
posibilidad de contar con las herramientas necesarias para el buen desarrollo de este semestre. 

 

Durante este periodo escolar se dará un seguimiento más cercano al desarrollo de las prácticas por parte de la 
Coordinación Académica y no se programarán eventos o actividades que afecten el desarrollo del semestre. 

 

Para alcanzar la calidad en la formación de nuestros estudiantes reconocemos que las prácticas que se realicen 
en los talleres y laboratorios son primordiales para lograr el desarrollo de competencias que le permitan al 
estudiante enfrentarse con el mercado laboral de una manera pertinente, resolviendo las problemática que le 
sean planteadas. 

 

 

III.VIII Incorporación de tecnologías de información al proceso formativo 

 

En las asignaturas de los PE de licenciatura se han implementado las TIC´s como herramienta indispensable 
para el proceso enseñanza - aprendizaje, en el PE de LIA es fundamental el uso de las innovaciones 
tecnológicas para el desarrollo formativo de los estudiantes. 

 

La utilización de las TIC's y plataformas (EDUC, EV PRAXIS, SICEUC, SIABUC, SAESTUC), así como el 
Centro Interactivo de Aprendizaje Multimedia (CIAM), los centros de cómputo, el software de las diversas áreas 
y la sala de videoconferencias del Centro de Tecnología Educativa (CTE) para hacer uso de las diversas 
innovaciones educativas como apoyo al aprendizaje han permitido y logrado un rendimiento significativo debido 
al uso académico que se les da. 

 

III.IX Vinculación con sectores sociales, gubernamentales y productivos 

 

Como principales fortalezas en la vinculación destaca la buena disposición de los directivos, representantes 
legales y funcionarios de organismos, instituciones y empresas para establecer nexos de participación y 
cooperación con el plantel; cabe señalar que la contribución más importante es la apertura de las puertas de las 
mencionadas a nuestros alumnos para la realización de Servicio Social Constitucional y Práctica Profesional.  

 

En lo que respecta al punto anterior la participación de nuestros alumnos en las empresas locales y regionales 
es de vital importancia para nosotros como institución, pues consideramos la puesta en práctica de las 
competencias adquiridas como la estrategia dominante en su próxima inmersión al mundo laboral.  

 

Continuamente se cuenta con la participación del personal que labora en las empresas con las que se tienen 
convenios en conferencias magistrales, esto como parte de la formación complementaria que tiene como 
objetivo permitir que el alumno visualice la situación actual del medio laboral, de las necesidades y 
requerimientos de éste.  
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Sin embargo nos enfrentamos a problemáticas como: la poca disponibilidad a facilitar información documental 
de carácter contable a los alumnos que solicitan dicha información para terminar proyectos de tesis, la 
incorporación de prestadores de Servicio Social Constitucional y practicantes a actividades que no contribuyen 
a su formación profesional; si bien lo mencionado no impide el trabajo de cooperación y participación en 
ocasiones lo retrasa.  

 

Un impacto importante de la vinculación con los sectores productivos representa conocer de primera mano las 
necesidades del medio laboral para propiciar la incorporación inmediata de los egresados del plantel a las 
empresas; en un segundo momento percibir la satisfacción de los empleadores e implementar mejoras para 
solventarlas. 

 

  

  

 

 

 

Instituciones u organismos con convenios de colaboración 
Formales Nombre Principales actividades 

Local Agencia Aduanal Internacional S.C.  

Nacional   

Regional   

Internacional   

Total Formales 1  
 

Instituciones u organismos SIN convenios de colaboración 
Sin Convenio Nombre Principales actividades 

Local Asilo de Ancianos de Manzanillo 

A.C.. 

Labor altruista: otorgamiento de 

despensas, convivencia alumnos-

ancianos, etc. 

Nacional   

Regional   

Internacional   

Total SIN convenio 1  
 

 

 

Acciones de vinculación con sectores sociales y productivos 
Nombre del programa de vinculación No. de participantes 

Profesores Estudiantes 
APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Optimizar el registro y 

control de ventas de la Funeraria 

Sto. Santiago)  

1 4 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Creación de un software 

para administración de una empresa 

para el negocio  Arquitectura-Armoy)  

1 3 
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APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Desarrollo de un 

software para la agilización en las 

operaciones de ventas, compras y 

almacenamiento de inventarios para 

el negocio Farmacia C-LOS DIJE )  

1 3 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Diseño de sistema de 

información de la Farmacia Alexis )  

1 4 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Elaboración de estado 

financiero proyectado a diciembre de 

2011 de la Empresa Mantenimiento 

Industrial de Manzanillo, S. A. de C. 

V )  

1 2 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Elaboración de estado 

financiero proyectado a diciembre de 

2011 de la Empresa R S Pétreos & 

Minería, S. A. de C. V.)  

1 2 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Auditoria a sistema de 

control interno a inventarios de la 

Empresa Elegance Blue 

Condominios.)  

1 5 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Auditoria a sistema de 

control interno con énfasis en la 

realización de estados financieros y 

evaluación de los mismos DEL 

Negocio Importaciones Leprecón P. 

F.)  

1 4 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Auditoria al sistema de 

control interno, cuentas por cobrar 

NIF C-3 de la Empresa 

Representaciones Ponce S. A. de C. 

V.)  

1 5 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Auditoria del sistema del 

control interno en base a las 

necesidades de los usuarios de la 

Empresa Seguridad y Consultoría 

Manzanillo, SECOMA S. C. 

Seguridad Privada.)  

1 3 
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APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Auditoria al sistema de 

control interno, cuentas por cobrarse 

la Empresa  Constructora Marabasco 

S. A. de C. V )  

1 6 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Auditoria Parcial al 

Sistema de Control Interno con 

Énfasis en el Rubro de Postulados 

Básicos conforme a las NIF-A2 de la 

Empresa Refrigeración y Accesorios 

S. A. de C. V.)  

1 5 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Auditoria al sistema de 

control interno, de efectivo y 

equivalentes de efectivo de la 

Empresa Frescos Selectos 

Costalegre, S. P. R. de R. L.)  

1 5 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Auditoria al sistema de 

control interno, NIF C-4 DEL Negocio  

Autosuper  La Vianda ?, Marco 

Antonio Suarez Solís, P. F.)  

1 6 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Auditoria al sistema de 

control interno, en base a la NIF A-7 

de la Empresa Grupo Empresarial 

Aduanero, S. C.)  

1 4 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Auditoria al sistema de 

control interno del negocio Muebles y 

Decoraciones Rosy   P. F.)  

1 5 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Planeación estratégica 

de mercadotecnia  al Negocio 

SHOKOHI MOSHI)  

1 3 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Planeación estratégica 

de mercadotecnia Clothe Shop )  

1 5 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Planeación estratégica 

de mercadotecnia al negocio 

Distribuidora Swipe Manzanillo.)  

1 6 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Planeación estratégica 

1 4 
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de mercadotecnia del Negocio Long 

Hang)  

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Planeación estratégica 

de mercadotecnia a la empresa 

Campanas y extractores de México 

S.A de C.V)  

2 5 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Planeación estratégica 

de mercadotecnia de la empresa 

Grupo ISCE, Agencia aduanal, S.C.)  

2 5 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA  (Planeación estratégica 

de mercadotecnia a la Ferretería y 

Tlapalería Quiñones, P.F.)  

2 5 

APOYO A MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA (Planeación estratégica 

de mercadotecnia  a Only Locales, P. 

F. ) 

2 5 

 
 

Proyectos de vinculación 2011 
Áreas Investigación 

y Desarrollo 
Asesoría 
Técnica 

Práctica 
profesional 

Educación 
continua 

Servicio 
social 

Otro Total 

Sector Público 0 0 0 0 0 0 0 

Microempresas 0 12 0 0 0 0 12 

Pequeñas 

empresas 

0 12 0 0 0 0 12 

Medianas 

empresas 

0 0 0 0 0 0 0 

Grandes 

empresas 

0 0 0 0 0 0 0 

Total 0 24 0 0 0 0 24 

 

III.X Mejora de la capacidad física instalada y equipamiento 

 

El uso de la infraestructura académica representa el 100%, esto porque todos los espacios se utilizan y son 
parte del patrimonio de la Facultad. 

 

Además del uso de nuestras instalaciones, se utilizan la infraestructura del Centro de Tecnología Educativa 
para la realización de eventos que generan impacto en el rendimiento académico. 

 

 

Infraestructura académica del Plantel. 2011 

 Aulas Laboratorios Centro de computo Talleres 
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No. Prom No. Prom No. Prom No. Prom 
 9 0 1 0 2 0 0 0 

 

Cabe señalar las 123 computadoras que hay en el plantel están distribuidas en Centros de Cómputo Principal y 
Alterno en los cuales se tuvo un promedio diario de utilización de 14 horas, mientras que en los salones el 
promedio fue de 13 horas.  

 

En el plantel hay un total de 11 proyectores multimedia distribuidos de la siguiente manera: 3 en el Centro de 
Cómputo Principal, 1 en el Centro de Cómputo Alterno, 5 en salones y 2 son para uso administrativo.  

 



 

 

Facultad de Contabilidad y Administración Manzanillo 

Informe de Actividades 2011 

 

"2011, 35 AÑOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLÓGICAS Y AGROPECUARIAS" 
42 

 

En el año 2011 hay un total de 151 computadoras de escritorio en operación de las cuales 123 son para 
alumnos lo que establece el promedio es de 5 por computadora; en consiguiente 12 computadoras para 
profesores y 16 para uso del personal administrativo. 

 

El servicio de internet se brinda a través de la red universitaria que incluye el inalámbrico, mediante el cual los 
alumnos pueden revisar el correo electrónico oficial que es proporcionado por la misma universidad.  

 

 

 

Infraestructura de cómputo 
Núm. de 

computadoras 
Total En operación Descompuestas Guardadas o en 

reserva 
Para estudiantes 139 123 16 0 

Para profesores 12 12 0 0 

Para uso 

administrativo 

16 16 0 0 

Total 167 151 16 0 

 

Infraestructura de cómputo 
Concepto 2011 

Número 
Número de computadoras de escritorio 167 

Número de computadores portátiles 20 

Número de servidores 4 

Impresoras 12 

Total de equipos de cómputo 203 

 

En el año 2011 se adquirieron un total de 383 títulos de libros con recursos del Programa de Egresos de la 
Federación (PEF) que sirven de apoyo a las asignaturas de los PE de la Facultad, es una adquisición 
significativa para todos los estudiantes que no pueden adquirir su propia bibliografía y además de que impacta 
en el rendimiento académico de los mismos. 

 

 

 

 

Acervo por Plantel 2011 
Acervo Número 

Bibliográfico 383 

Hemerográfico 0 

Total 383 
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Se adaptó una cortina para dividir un aula grande y equipada y convertirla en 2 aulas de aprendizaje basado en 
problemas (ABP), esto con la finalidad de cubrir las necesidades de tener espacios disponibles para la 
aplicación de innovaciones educativas de los PE de la Facultad. 

 

No. Área de mejora Monto invertido 
en 

infraestructura 

Monto invertido 
en equipamiento 

Fuente de 
financiamiento 

1 Aulas de ABP 0 24500 RECURSOS 

PROPIOS 

Total $ 0.00 $ 24,500.00  
 

III.XI Contribución al cumplimiento de los objetivos estratégicos del PIDE 2010-2013 

 

Área de desempeño Principal actividad y su contribución al 
logro de los objetivos del proyecto 

estratégico institucional para la 
implantación del nuevo modelo educativo. 

Actividades que se realizan en la práctica docente 

colegiada en función del nuevo modelo educativo 

Se están llevando a cabo el proceso de 

reestructuración bajo el enfoque del nuevo modelo 

educativo y se está trabajando en grupos 

multidisciplinarios. 

Actividades para atender los requerimientos en materia 

de recursos educativos para el aprendizaje educativo. 

Adecuación de los PE introduciendo las TIC´s para su 

uso y aprovechamiento. 

Actividades para el diseño de metodologías de 

apropiación del conocimiento  acordes al modelo 

educativo 

Análisis del aprendizaje basado en competencia para 

su implementación en los Programas. 
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Capítulo IV. Personal 
 

IV.I Personal académico 

 

En total la planta docente del plantel está compuesta por 43 docentes, de los cuales 9 (21%) son Profesores de 
Tiempo Completo, 34 (79%) son Profesores por Horas.  

 

El M.C. Sergio Felipe López Jiménez en 2011 continúa realizando sus estudios de doctorado con fecha próxima 
a reincorporarse en enero de 2012.  

 

 

 

Planta académica por tipo de contratación, género y grado académico 2011 
Profesores por Horas 

Género Otros Pasantes de 
Licenciatura 

Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado Total 

Hombre 0 0 14 0 8 0 22 

Mujer 0 0 8 0 4 0 12 

Total 0 0 22 0 12 0 34 

 

Profesores de Tiempo Completo 
Género Otros Pasantes de 

Licenciatura 
Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado Total 

Hombre 0 0 0 0 6 2 8 

Mujer 0 0 0 0 0 1 1 

Total 0 0 0 0 6 3 9 

 

Actualmente la Lic. María José Morán Ibarra estudia la Maestría en Ciencias Administrativas en la Universidad 
de Colima.  

 

Profesores incorporados a estudios de posgrado y tipo de beca 2011 
Nivel que 

cursan 
Tipo de beca con que cuentan para sus estudios de posgrado Cuenta propia 

U de C Conacyt PROMEP Peña 
Colorada 

Otras Total becas 

Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 

Maestría 1 0 0 0 0 0 0 

Doctorado 0 0 1 0 0 0 0 

Total 1 0 1 0 0 0 0 

 

IV.II Reconocimiento al desempeño docente 

 

Reconocimiento a los Mejores Docentes 
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Cada semestre los profesores son evaluados por los estudiantes bajo ciertos criterios, que permiten identificar 
áreas de oportunidad para desarrollar estrategias que permitan una mejor capacidad académica dentro de la 
Facultad. 

 

Algunas de las cualidades pedagógicas que se reconocen en los docentes son:  

 

*Asistencia a cursos de formación docente  

*Dedicación y tiempo a la planeación de clases  

*Responsable 

*Dominio de la materia 

*Comprometido  

*Empatía 

*Recíproco 

 

 

Programa Educativo Mejor Docente 2010 

Contador Público C.P Francisco Flores Manzola 

Licenciado en Administración de Empresas M.F. Felipe de Jesús Larrañaga Pelayo 

Licenciado en Informática Administrativa M.I.A. Yadira Concepción Perez Mendez. 

Maestría en Ciencias Administrativas  

Profesional Asociado en Mercadotecnia M.I.A. Yadira Concepción Perez Mendez. 

 

Mejores docentes Agosto 2010 - Enero 2011 
Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo 

Lic. Alfonso Aceves Gordillo Profesional Asociado en 

Mercadotecnia 

Primero A 

M.I.A. Yadira Pérez 

Méndez 

Contador Público Primero B 

M.I.A. Yadira Pérez 

Méndez 

Licenciado en Informática 

Administrativa 

Primero C 

M.C.I Hugo Alfredo Torres 

Moreno 

Profesional Asociado en 

Mercadotecnia 

Tercero A 

Lic. Alfonso Aceves Gordillo Contador Público Tercero B 

M. en A. Ma. Luisa Ruíz 

Cortes 

Licenciado en Informática 

Administrativa 

Tercero C 

C.P. Francisco Flores 

Manzola 

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

Quinto A 

M.A. Felipe de Jesús 

Sandoval Araiza 

Contador Público Quinto B 

M.A. José Juan Córdova 

Gallardo 

Licenciado en Informática 

Administrativa 

Quinto C 

M.I. Alfonso Alcocer  

Maldonado 

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

Septimo A 
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C.P. Francisco Flores 

Manzola 

Contador Público Septimo B 

Lic. Oscar Mejía Arganda Licenciado en Informática 

Administrativa 

Septimo C 

M.F. Felipe de Jesús 

Larrañaga Pelayo  

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

Noveno A 

M.A. Hector Damian 

Ramírez Flores 

Contador Público Noveno B 

 
 

Mejores docentes Febrero - Julio 2011 
Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo 

M.I.A. Yadira Pérez 

Méndez 

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

Segundo A 

M.I.A. Yadira Pérez 

Méndez 

Contador Público Segundo B 

LIC. Hugo Marcelino 

Coronado Carreón 

Licenciado en Informática 

Administrativa 

Segundo C 

LIC. Cecilia Margarita 

Favela Coghlan 

Contador Público Segundo D 

LIC. Elma Lizeth García 

Almada 

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

Cuarto A 

LIC. Elma Lizeth García 

Almada 

Contador Público Cuarto B 

M. en A. Ma. Luisa Ruiz 

Cortes 

Licenciado en Informática 

Administrativa 

Cuarto C 

M.I. Alfonso Alcocer  

Maldonado 

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

Sexto A 

M.I. Alfonso Alcocer  

Maldonado 

Contador Público Sexto B 

Ing. José Manuel Naranjo 

González 

Licenciado en Informática 

Administrativa 

Sexto C 

M.A. Ernesto Guillermo 

García Pirsch 

Licenciado en 

Administración de 

Empresas 

Octavo A 

C.P. Francisco Flores 

Manzola 

Contador Público Octavo B 

LIC. Azurita Vargas 

Mendoza 

Licenciado en Informática 

Administrativa 

Octavo C 
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Reconocimiento al desempeño de PTC 

 

En el año 2011 la productividad de los PTC se vio incrementada por los trabajos del Dr. Sergio Iván Ramírez 
Cacho, quién en el mes de junio participó en el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) y obtuvo 
reconocimiento de Perfil deseable; en el mes de septiembre ingresó al Sistema Nacional de Investigadores 
adquirió la distinción de investigador nacional nivel 1; con lo que se cumple uno de los objetivos planteados al 
inicio de la presente administración de que un cuerpos académico transite de nivel. 

 

 

Reconocimientos  al desempeño de los docentes 2011 
Perfil PROMEP S.N.I. - S.N.C. ESDEPED 

H M Total 
PROMEP 

Hombres Mujeres Total 
SNI/SNC 

H M Total 
ESDEPED C I II III C I II III 

7 0 7  1       1 7 0 7 
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IV.III Academias 

 

En el año 2011 por los trabajos de reestructuración de los planes de estudio del plantel se han realizado de 
manera frecuente reuniones de las academias, 2 con el total de la planta docente, 6 academias por programa 
educativo con la participación del 88% de la planta docente y 1 academia regional con profesores de la Facultad 
de Contabilidad y Administración de Tecomán. 

 

Así mismo se reunieron los integrantes de la academia del área de informática para aprobar los temas para 
trabajos de investigación de la carrera de Informática Administrativa  

 

El producto más significativo obtenido en las reuniones es el avance a la reestructuración de las currículas para 
los PE, además de las actualizaciones de estas.   

 

 

Academias integradas en Educación Superior 
Tipo de Academia No. de sesiones No. de participantes 

Academia por materia   

Academia por semestre 3 31 

Academia por PE 6 38 

Academia por área de formación 2 11 

Academia regional 1 7 

Total 12 87 

 

IV.IV Movilidad de profesores 

 

La asistencia a congresos a presentar los productos de calidad que se realizan en la Facultad presume un logro 
de los cuerpos académicos que trabajan de manera colegiada, así como los mismos docentes para desarrollar 
en conjunto trabajos y publicaciones que den renombre a nuestra Facultad. 

 

 

Movilidad de Profesores. 2011 
Programa Educativo Institución o evento al que asistieron No. de profesores 

Contador Público Curso Taller NIF D-3 beneficio a los 

empleados. Curso financiamiento 

empresarial. Curso como 

profesionalizar una PIME Ponencia 

XV Congreso Internacional ACACIA. 

Ponencia VII Congreso 

Iberoamericano de Administración 

Empresarial y Contable. VII 

Encuentro Internacional de 

Contabilidad, Auditoria y Finanzas y 

Primer encuentro Internacional de 

Administración Pública.  

6 

Licenciado en Administración de Congreso Internacional ACACIA. VIII 4 
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Empresas Congreso Internacional Análisis 

Organizacional.  

Licenciado en Informática 

Administrativa 

VII Encuentro Internacional de 

Contabilidad , Auditoria y Finanzas y 

Primer encuentro Internacional de 

Administración Pública.  

1 

Maestría en Ciencias Administrativas  0 

Profesional Asociado en 

Mercadotecnia 

 0 

 Total 11 

 

IV.V Profesores visitantes 

 

 

 

Profesores visitantes 2011 
Programa Educativo No. de Profesores Institución de Procedencia 

Contador Público 0  

Licenciado en Administración de 

Empresas 

0  

Licenciado en Informática 

Administrativa 

0  

Maestría en Ciencias Administrativas 0  

Profesional Asociado en 

Mercadotecnia 

0  

Total 0  
 

IV.VI Capacitación docente y actualización disciplinar 

 

En el año 2011 se dio atención disciplinar para las áreas del plantel ya que se asistió a cursos formativos y de 
actualización, en lo administrativo, contable e informático con el objetivo de emplear los recursos en actividades 
provechosas para los profesores para que éstos hagan extensivos sus aprendizajes a los alumnos.  

 

Cabe señalar que los 9 cursos recibidos fueron financiados con recursos PIFI 2010.  

 

La actualización disciplinar permite que nuestra capacidad académica pueda desarrollar los programas de 
acuerdo a la normatividad vigente que tiene relación con nuestros PE, provocando que nuestra matrícula sea 
formada con conocimientos actualizados dentro de sus disciplinas y se adquiera competitividad para la 
demanda del mercado laboral. 

 

Programa de capacitación docente y actualización disciplinar - 2011 
Tipo Nombre del 

evento 
Fecha de 

realización 
Fuente de 

Financiamiento 
Monto invertido Número de participantes 

Profesores de 
Tiempo 

Completo 

Profesores por 
Horas 

 Curso - Taller 2010-11-29 PIFI 2010 15600 1  
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NIF D3 

beneficio a los 

empleados 

 Curso 

Financiamiento 

Empresarial 

2011-01-20 PIFI 2010 15600 1  

 Curso Como 

profesionalizar 

una PIME 

2011-01-24 PIFI 2010 18215.41 1  

 Curso Rich 

Web  

2011-01-24 PIFI 2010 33846 1 2 

 Curso Dream 

Weaver 

2011-04-07 PIFI 2010 17180 1 4 

 Curso de 

Investigación 

de mercados 

2011-07-04 PIFI 2010 11846 6 3 

 Curso de 

Diseño y 

desarrollo Web 

2011-09-28 PIFI 2010 12349 1 4 

 Curso Diseño 

Web con Adobe 

CS4 

2011-01-28 PIFI 2010 29238 1 4 

 Curso 

Antropología de 

las 

Organizaciones  

2011-01-26 PIFI 2010 14050 7 3 

Total 167924.41 20  
 

IV.VII Generación y aplicación del conocimiento 

 

Cuerpos académicos registrados en PROMEP 

 

La realización de congresos y foros son estrategias adecuadas ya que a través del trabajo colegiado y la 
investigación involucrando a los alumnos deja de manifiesto la formación disciplinar y docente en beneficio de 
los estudiantes.  

 

Para la mejora de la capacidad académica se utiliza como estrategia la capacitación y actualización de los 
integrantes de los CA de la UA, la generación y publicación de productos de calidad de manera colegiada, lo 
que permitirá el tránsito de un CA  "en formación" al grado de "en consolidación". 

 

La participación colegiada entre investigadores de CA de diferentes universidades, se proyecta favorablemente 
y demuestra la oportunidad de la investigación que se presentó en el Congreso Internacional, dicha situación 
favorece a que los estudiantes tengan acceso a conocimientos producidos, difundidos y entendidos por sus 
profesores. 
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Cuerpos Académicos de la Unidad. 2011 
Nombre de los 

Cuerpos 
Académicos 

Grado de Consolidación del 
CA 

No. de 
PTC 

Nivel de Habilitación de PTC 
registrados 

No. de 
Perfil 

PROMEP 

No. de 
SNI/SNC 

C EC EF D M E L 
UCOL-CA-042:  

Estudios 

administrativos 

y 

mercadológicos 

  x 4 1 3   3 0 

UCOL-CA-043: 

Estudios 

Financieros y 

Fiscales 

  x 4 2 2   4 1 

Total    8 3 5   7 1 

 

Líneas de generación y aplicación del conocimiento establecidas 

 

La Facultad cuenta con 2 CA: UCOL-CA-042, integrado por 11 PTC y el UCOL-CA-043 integrado por 4 PTC. 
Ambos CA se registraron en el 2002 y se encuentran en Formación.  

 

El UCOL-CA-042 denominado "Estudios administrativos y mercadotécnicos" cultiva 2 LGAC:  

a) "Estudios Administrativos, Comerciales y Turísticos de las Empresas de la Región" 

b) "Aplicación y Desarrollo de la Informática en Manzanillo".  

 

El UCOL-CA-043, denominado "Estudios financieros y fiscales" cultiva la LGAC: 

a) "Planeación Financiera y Fiscal para apoyar a la Pequeña y Mediana Empresa en Manzanillo".  

 

La producción de los CA ha mejorado significativamente en el último año. Los productos han sido difundidos en 
congresos internacionales realizados en Costa Rica, Cuba, así como en congresos nacionales.  

 

Proyectos y productos de GAC 2011 

 

La productividad de los Cuerpos Académicos (CA) se ha visto reflejada de manera significativa en este año, 
teniendo como base proyectos que han sido financiados por PROMEP y PIFI 2010. 

 

Proyecto PROMEP:  

 

La predisposición de los auditores sobre el uso efectivo de los factores cualitativos de la materialidad, evidencia 
empírica en los estados de Aguascalientes, Colima y Yucatán 

 

Proyecto PIFI 2010: 

 

Estudio de la competitividad de las empresas portuarias 

 

Los productos académicos que se enlistan son fruto del trabajo colegiado 

 

UCOL-CA-042: Estudios administrativos y mercadológicos 
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Revistas arbitradas: 1 

Los factores de competitividad de las MiPyMes agroindustriales del limón en Colima, México (Revista Ensayos 
de Economía Colombiana). 

 

 

VIII Congreso de Análisis Organizacional (Monterrey, N.L. noviembre 2010) 

- La agencia aduanal AVSA como un proceso ritual. Un estudio de caso. 

- Cultura organizacional en una industria automotriz. 

 

 

XV Congreso Internacional de Investigación en Ciencias Administrativas (Boca de Río, Ver. Mayo 2011) 

- El ritual, herramienta heurística para el estudio de las organizaciones. Un estudio de caso. 

-Capacidad de aprendizaje en una empresa automotriz de la Cd. de San Luis Potosí, México. 

 

 

XXIV del Seminario Internacional de Sociología de las Organizaciones 

- "La nueva gestión pública en las organizaciones escolares. Sus impactos en la función organizacional y en la 
vida de los actores." 

- "El discurso corporativo de AVSA. Un estudio de caso 

 

Ramírez Cacho, Sergio, Oropeza Tagle, M. y Naranjo Gonzales, Mario (2011): la fiabilidad de la información 
financiera como factor de competitividad de las pymes", XVI Congreso Internacional ACACIA.XV 

 

 

UCOL-CA-043: Estudios Financieros y Fiscales 

 

Revistas arbitradas: 1 

Ramírez cacho, Sergio; Oropeza Tagle, M. y. Montoya del Corte, J.(2011): la predisposición de los auditores 
sobre las nuevas normas internacionales de materialidad en auditoria" Investigación y Ciencia (51), 98-13 

 

IV congreso azul 2011 

"la competitividad como factor de éxito" 

"la ética: una necesidad en los factores del proceso de aprendizaje en las instituciones de educación superior" 

Puerto Vallarta, jal. 25 y 26 de noviembre de 2010  

 

V foro de investigación "de academias y PYMES" 

"trópicos selectos de derecho" 

Manzanillo, col. 30 noviembre 2010 

 

V foro internacional de investigación  

"la gestión e innovación y sus rentabilidad de la mercadotecnia y negocios nacionales e internacionales." 

"el outsourcing: herramientas necesarias para hacer competitivas las PYMES." 

Colima, Col, octubre 2010 

 

 

V foro internacional de investigación 

"la gestión e innovación y sus rentabilidad de la mercadotecnia, y negocios nacionales e internacionales."  
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"los auditores mexicanos frente al uso de los factores cualitativos en la formación de juicios de materialidad"  

Colima, Col, octubre 2010. 

 

 

 "Participación del gobierno mexicano en el apoyo a empresas de la iniciativa privada con problemas de liquidez 
financiera por quiebras fortuitas." 

Palacio de convenciones de la Habana, Cuba, del 13 al 16 de junio 2011. 

 

"Barreras para la innovación tecnológica en las MI PYMES de manzanillo, colima, México. " 

Palacio de convenciones de la Habana, Cuba, del 13 al 16 de junio 2011. 

 

"VII congreso iberoamericano de administración empresarial y contabilidad y V congreso iberoamericano de 
contabilidad de gestión. " 

Del 2 al 5 de junio del 2011, en punta cana, república  

Dominicana NOW LARIMAR punta cana beach resort. 

 

"facilidades administrativas para el microempresario dedicado al trasporte terrestre de mercancías en el puerto 
de Manzanillo, Colima, México.  

 

 

"VII congreso iberoamericano de administración empresarial  y contabilidad V  congreso iberoamericano de 
contabilidad de gestión" 

Del 2 al 5 de junio 2011, en Punta Cana, República Dominicana NOW LARIMAR . 

 

"Gestión ante el gobierno para apoyo a las empresas que sufra pérdidas económicas financieras por causas 
fortuitas provocadas por la naturaleza."  

 

 

 

"el rol de las TIC en la competitividad de las MIPYMES de Manzanillo, Colima, México" 

 

 

Así mismo las producciones de libros: 

 

Autor: 

José Gómez González y Ernesto Guillermo García Pirsch 

   "Elementos básicos a considerar para el pago de sueldos y salarios en la micro y pequeña empresa 

 

 

"El outsourcing: herramientas necesarias para hacer competitivas a las mi Pymes  

Arbitrado publicado por la escuela de Mercadotecnia de la U. de C 

 

 

 

 

Proyectos de Investigación (GAC) vigentes. 2011 
Nombre del 

Proyecto 
No. de participantes ¿Cuenta con financiamiento? Organismo 

financiador 
Modalidad: 

Individual/CA  PTC Alumnos Sí No 
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La 

predisposición 

de los auditores 

sobre el uso 

efectivo de los 

factores 

cualitativos de 

la materialidad, 

evidencia 

empírica en los 

estados de 

Aguascalientes, 

Colima y 

Yucatán.  

3 2 x  PROMEP CA 

Estudio de la 

competitividad 

de las 

empresas 

portuarias 

5 13 x  PIFI 2010 CA 

Total 8 15     
 

 
Nombre de 

Cuerpo 
Académico 

No. de Publicaciones en: No. de Ponencias en eventos: Patentes o 
registros 

de 
derechos 
de autor 

Revista 
arbitras 

Revista de 
difusión 

Libros Capítulos 
de libro 

Local Regional Nacional Internacional 

UCOL-CA-

042 

1  1    2 5  

UCOL-CA-

043 

1  1    3 6  

 
 

Trabajo en redes 

 

El trabajo colaborativo que se realiza entre los cuerpos académicos de la Facultad en colaboración  con otras 
Universidades han propiciado un fortalecimiento de la dependencia hacia el exterior, este trabajo colegiado 
permite a la Facultad de Contabilidad y Administración de Manzanillo medir la competitividad que tienen sus 
Programas Educativos y la calidad y capacidad académica respecto de otras IES y así analizar las áreas de 
oportunidad para poder implementar estrategias que permitan la reducción de las mismas, formando a nuestros 
estudiantes en un campo profesional globalizado con carácter Nacional e Internacional. 

 

Trabajo en redes 
CA Nacionales Internacionales 

UCOL-CA-042 *Red de líderes investigadores en 

innovación, competitividad y 

estrategias organizacionales 

*Red con el Instituto de Educación 

Superior Tecnológico Privado de 

Formación Bancaria de Lima Perú 
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(LIICEO). 

UCOL-CA-043 * Red CUMEX *Red con la Universidad de 

Cantabria, España 

UCOL-CA-043  * Red con Boyacá, Colombia 

UCOL-CA-043  * Red internacional de investigación 

en Pyme 

 
 

IV.VIII Personal administrativo y de apoyo 

 

La Facultad de Contabilidad y Administración de Manzanillo cuenta con una estructura sólidos de capital 
humano en sus diferentes áreas de trabajo que ha permitido tener una sinergia para la elaboración de proyectos 
y trabajos que han permitido el avance que se refleja con equipos de trabajo más solidos, mayores productos de 
calidad, una comunidad estudiantil más comprometida y con sentido de pertinencia, mayor eficiencia en los 
procesos administrativos. 

 

Todo esto se debe al esfuerzo y responsabilidad que cada persona desempeña, con cursos de vital importancia 
que son otorgado a todos los niveles que tiene la Facultad han fortalecido las relaciones entre toda la planta 
docente, administrativa y estudiantil. 

 

 

Personal de la dependencia por función, género y tiempo de dedicación. 2011 
Personal Tiempo completo Medio tiempo Por horas Total 

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres 
Directivo 1 1 0 0 0 0 1 1 

Personal de 

apoyo técnico 

3 2 2 1 0 0 5 3 

Docentes 8 1 0 0 22 12 30 13 

Personal de 

apoyo 

administrativo 

0 1 0 0 0 0 0 1 

Personal 

secretarial 

0 4 0 0 0 0 0 4 

Intendencia y 

mantenimiento 

2 0 0 0 0 0 2 0 

Prestadores 

de SSC y PP* 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Becarios 0 0 0 0 0 0 0 0 

Participantes 

Proyectos 

"EVUC" 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 14 9 2 1 22 12 38 22 
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Personal de la dependencia por grado de estudios. 2011 
Personal Grado máximo de estudios Total 

Otro Sec. Bach. PA Lic. Esp. Mae. Doc. 
Directivo 0 0 0 0 1 0 1 0 2 

Personal de 

apoyo técnico 

0 0 0 0 7 0 1 0 8 

Docentes 0 0 0 0 22 0 18 3 43 

Personal de 

apoyo 

administrativo 

0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Personal 

secretarial 

0 2 1 0 1 0 0 0 4 

Intendencia y 

mantenimiento 

0 2 0 0 0 0 0 0 2 

Prestadores 

de SSC y PP* 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Becarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Participantes 

Proyectos 

"EVUC" 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 0 4 1 0 32 0 20 3 60 

 

El M.C. Sergio Felipe López Jiménez estudia el doctorado así como la maestra María José Moran Ibarra se 
encuentra estudiando la Maestría en Ciencias Administrativas, además de la Lic. Cecilia Margarita Favela 
Coghlan que de igual manera se encuentra estudiando la Maestría en Ciencias Administrativas. 

 

Personal de la dependencia realizando estudios. 2011 
Personal Otros Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado Pos-

doctorado 
Total 

Directivo 0 0 0 0 0 0 0 

Personal de 

apoyo técnico 

0 0 0 0 0 0 0 

Docentes 0 0 0 1 1 0 2 

Personal de 

apoyo 

administrativo 

0 0 0 1 0 0 1 

Personal 

secretarial 

0 0 0 0 0 0 0 

Intendencia y 

mantenimiento 

0 0 0 0 0 0 0 

Prestadores 

de SSC y PP* 

0 0 0 0 0 0 0 

Becarios 0 0 0 0 0 0 0 

Participantes 0 0 0 0 0 0 0 
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Proyectos 

"EVUC" 

Total 0 0 0 2 1 0 3 

 

Capacitación y actualización del personal de la dependencia 

 

Los cursos como comunicación asertiva y calidad en el servicio y sensibilización al cambio impartidos al 
personal de la facultad suman una gran importancia a las acciones de mejoras que se han implementado para 
brindar a nuestros principales clientes que son los alumnos un mejor servicio tanto administrativo como 
académico. 

 

Otra estrategia fundamental es la nivelación de los alumnos que no vienen de bachillerato del área a la que 
ingresaron como es el caso de 1 *B* de Contador Público que realiza un curso sabatino con dicha finalidad, 
impartido por el C.P. José Juan Córdova Gallardo y un mismo el curso de contabilidad para administradores no 
contadores para el grupo de 1*A* de LAE impartido por el Dr. José Gómez González. 

 

 

Asistencia a cursos. 2011 
Nombre del curso o taller Número de asistentes Lugar 

Comunicación asertiva 14 Centro de Tecnología Educativa 

Calidad en el servicio  14 Centro de Tecnología Educativa  

 
 

Cursos impartidos durante 2011 
Nombre del curso o taller Número de asistentes Lugar 

Contabilidad Básica para 

Administradores no contadores 1 A 

30 Facultad de Contabilidad y 

Administración de Manzanillo 

Contabilidad Básica 1 B 16 Facultad de Contabilidad y 

Administración de Manzanillo 

 
 

Capítulo V. Gestión académica 
 

V.I Actividades de los cuerpos colegiados y comités del plantel 

 

Se han llevado a cabo reuniones de gran importancia para el desarrollo académico de la Facultad de 
Contabilidad y Administración de Manzanillo, entre las que destacan las reuniones de comités curriculares para 
el desarrollo de la reestructuración de los planes de estudio, así mismo hubo reuniones en comité de movilidad 
para el ejercicio de los recursos PIFI 2010 para la actualización de la capacidad académica a través de cursos y 
congresos. 

 

Las reuniones de academia son pilar fundamental en la actualización de los planes de estudio para poder 
analizar la pertinencia y realizar los análisis correspondientes a su reestructuración. 
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Se prevé una reunión de Consejo Técnico para determinar las disposiciones que regirán las acciones de la 
Facultad en distintos aspectos para la distribución del recurso de talleres y laboratorios asignado a nuestra 
Facultad. 

 

 

Actividades de los cuerpos colegiados y comités del plantel. 2011 
Consejo 
Técnico 

Cuerpo 
Académico 

Academia Comité 
de 

Movilidad 

Comité 
de 

Becas 

Comité de 
Educación 
Continua 

Comité 
Curricular 

Comisión de 
revalidación, 
convalidación 

y 
equivalencia 

Reunión 
con 

Rector 

Reunión 
con 

Padres 
de 

Familia 

Otras Total 

1 8 11 24 1 2 1 5 7    

 

V.II Proyectos específicos asociados a las dependencias 

 

Con el recurso otorgado por el PEF 2011 se verá beneficiada toda la matrícula de los PE que oferta la Facultad, 
debido a la adquisición e instalación en los centros de cómputo de un laboratorio de simuladores de 
administración y gerencia (LABSAG) que tiene como objetivo el de mantener actualizada la infraestructura 
tecnológica a través de innovaciones. 

 

Avances del PEF 
Proyecto 1: Impulso al desempeño académico para el fortalecimiento de la atención integral de los estudiantes 

Metas del Proyecto % de avance Explicación de las 
diferencias Programado vs. 

realizado 
1 Habilitar 2 centros de 

cómputo con software 

especializado para los PE 

100  

 
 

 

 

Capítulo VI. Informe financiero 
 

Se llevó a cabo el primer seguimiento de la carrera de Licenciado en Informática Administrativa (LIA) con el 
objetivo de cumplir con las recomendaciones de CACECA y poder reacreditar la carrera.  

  

En el aula ABP se le colocó una división para maximizar los espacios físicos del plantel y aplicar las 
innovaciones educativas.  

  

Se adquirieron 5 archiveros con libreros en la parte superior para la organización de los expedientes escolares y 
administrativos que ayudan a eficientizar la búsqueda y solución de cuestiones administrativas.  

  

Dos PTC, el Dr. Sergio Iván Ramírez Cacho y el Mtro. Rutilio Rodolfo López Barbosa se vieron beneficiados con 
recursos PROMEP.  

  

NOTA: EL DESTINO DEL PRESUPUESTO AL MES DE DICIEMBRE DE 2011  

SE DISTRIBUIRÁ DE ACUERDO AL POA SIENDO PRIORIDAD LO SIGUIENTE  
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SUMINISTROS Y MATERIALES      $110,320.38  

BIENES MUEBLES E INMUEBLES   250,000.00  

SERVICIOS GENERALES                 260,000.00  

 

 

Informe financiero.  2011 
Ingresos Ingresos* 

Presupuesto ordinario (anualizado) 55000.01 

Presupuesto extraordinario (clasificado por su origen)  

- Aportaciones de Rectoría 17650 

Presupuesto por proyectos específicos.  

- Ingresos por proyectos del Programa Integral de 

Fortalecimiento Institucional (PIFI) 

555321.46 

- Ingresos por proyectos del Presupuesto de Egresos 

de la Federación (PEF) 

0 

- Fondo Ramón Álvarez Buylla de Aldana (FRABA) 0 

- Ingresos PROADU/PADES 0 

- Ingresos por convenios 135973 

Otros ingresos clasificados por su origen  

- Ingresos por cuotas de recuperación 83928 

- Ingresos por prestación de servicios 0 

- Intereses por cuentas bancarias 301.21 

- Donativos 0 

- Otros (talleres, laboratorios y sinodalías) 929374.38 

Subtotal: ingresos hasta el 30 de septiembre de 2011 $ 1,777,548.06 

- Servicios generales 1017611.48 

- Becas 0 

- Bienes muebles e inmuebles 99376.2 

- Otros (talleres, laboratorios y sinodalías) 40240 

- Otros (talleres, laboratorios y sinodalías)  

Total de egresos hasta el 30 de septiembre de 2011 $ 1,157,227.68 

Saldo al 30 de septiembre de 2011 $ 620,320.38 
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Capítulo VII.  Avances del Programa Operativo Anual 2011 

Monitoreo y evaluación del POA 

O.P. 1.- Mejorar la Capacidad Académica 
E. Metas (M) Valor programado Valor alcanzado % alcanzado Explicación de las 

diferencias 
1.1 Productos de 

calidad difundidos 

9 8 88.89% No se participó en 

París, Francia por 

problemas 

diplomáticos en ese 

país 

1.2 Profesores 

actualizados en 

cursos disciplinares 

7 8 114.29%  

O.P. 2.- Consolidar la Competitividad Académica 
E. Metas (M) Valor programado Valor alcanzado % alcanzado Explicación de las 

diferencias 
2.1 Estudiantes 

satisfechos con su 

formación 

470 394 83.83% Anteriormente no se 

contaba con el 

equipamiento de la 

infraestructura de 

cómputo lo que 

provocó este hecho 

de insatisfacción, sin 

embargo hoy en día 

las aulas de 

tecnologías trabajan 

al 100% de su 

capacidad instalada. 

2.2 PE de 

Licenciatura 

acreditado 

1 0 0% El recurso se 

direccionó a la UA 

ECE para la 

reacreditación del PE 

de CE 

2.3 PE de pregrado 

reestructurado 

1 0.25 25% al mes de diciembre 

estará completa la 

primera etapa de la 

fundamentación de 

los 3 PE que oferta la 

Facultad. 

2.4 PE de posgrado 

ofertado 

1 1 100%  

O.P. 3.- Mejorar la Formación Integral de los Estudiantes 
E. Metas (M) Valor programado Valor alcanzado % alcanzado Explicación de las 

diferencias 
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3.1 Incremento de la 

formación integral de 

los estudiantes 

470 519 110.43%  

3.2 Alumnos 

actualizados en su 

área disciplinar 

150 150 100%  

O.P. 4.- Mejorar los Procesos y Procedimientos de Gestión Educativa 
E. Metas (M) Valor programado Valor alcanzado % alcanzado Explicación de las 

diferencias 
4.1 Necesidades 

atendidas 

relacionadas con los 

recursos educativos 

80 80 100%  

4.2 Mecanismos 

establecidos de 

comunicación efectiva 

con estudiantes, 

profesores, personal 

directivo, de apoyo 

administrativo y de 

servicios 

80 80 100%  

4.3 Procedimientos 

atendidos respectos 

de la gestión 

educativa 

90 96 106.67%  

4.4 Estrategias 

incorporadas de 

seguimiento de 

trayectorias escolares 

y evaluación de 

procesos y resultados 

educativos 

120 100 83.33% El seguimiento de 

egresados se está 

llevando a cabo en las 

generaciones del 

penúltimo año de 

egreso (2010). 



 

 

Facultad de Contabilidad y Administración Manzanillo 

Informe de Actividades 2011 

 

"2011, 35 AÑOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLÓGICAS Y AGROPECUARIAS" 
62 

 

Conclusiones 
 

En el presente proceso de Admisión agosto 2011 - enero 2012 hubo una demanda de 206 aspirantes  teniendo 
así una matrícula de aceptados para primer ingreso de 124; 50 LAE, 50 de C.P., y  24 de LIA.  De los aspirantes 
provenientes de bachilleratos de la Universidad de Colima se aceptó el 65.91%, de otros bachilleratos del 
Estado el 44.83%, de otros bachilleratos del país el 46.67%. El programa de Maestría en Ciencias 
Administrativas para la Generación 2011-2013 se tuvieron 24 aspirantes de los cuales solamente fueron 
aceptados 19, son los que cumplieron con los criterios del proceso de admisión.  

  

La orientadora educativa asignada al campus El Naranjo la Psic. Adriana Núñez en el año 2011 apoyó 
activamente el Programa de Tutorías realizando sesiones de trabajo con tutores y un total de 145 alumnos 
tutorados.  

  

El Programa de Liderazgo con Desarrollo Humano (PROLIDEH) para el año 2011 contó con la participación de 
17 alumnos mismos que egresaron del Diplomado en Desarrollo Humano e Inteligencia Emocional.   

  

La Facultad atendió las necesidades de sus alumnos desarrolló su Plan de Acción Tutorial para los ciclos 
escolares febrero - julio 2011 y agosto 2011 - enero 2012, abordando diversas temáticas contando con el apoyo 
de diversas dependencias de la misma Universidad e instituciones externas.   

  

El Programa Universitario de Inglés (PUI) en los ciclos que comprenden el presente informe la tasa de 
aprobación en periodo ordinario se encuentra por encima del 85%.  

  

La rectoría apoyó a un grupo de futbol americano y ha propiciado un impacto considerablemente favorable para 
la integración y sentido de pertenencia de la Facultad, esto conlleva la unión de muchos grupos de trabajo de 
diferentes PE para formar un grupo que representa a la Facultad a través de este deporte.  

  

Durante los ciclos escolares se realizaron un total de 6 viajes, beneficiándose un total de 213 alumnos de los PE 
de LIA, LAE y CP.  

  

En el Verano de la investigación Adriana Guadalupe Michel Ruelas alumna del 5 semestre del PE de CP 
desarrolló el proyecto "Negocios Internacionales" en las áreas sociales y económicas.  

A todos los estudiantes de nuevo ingreso se les realizó el Examen Médico Automatizado (EMA).  

  

En ciclo escolar febrero julio 2011 se vieron beneficiados 87 estudiantes lo que representa el 16.76% de la 
matrícula total y en el ciclo escolar Agosto 2011 - Enero 2012 se proyectan a entregar un total de 102 becas que 
representa el  17%  mismas que se entregan durante el semestre.  

  

En el ciclo escolar febrero-julio 2011 del programa Maestría en Administración (en liquidación) un 33% de la 
matrícula total se les otorgó beca por la cláusula 100 del Contrato Colectivo de Trabajo (C.C.T.) a cinco 
trabajadores de la Universidad de Colima y la Beca Peña Colorada a una estudiante.   

  

Para el ciclo agosto 2011- enero 2012 del programa Maestría en Ciencias Administrativas se beneficiaron a 9 
estudiantes, lo cual representa un 53% de la matrícula total. Seis becas se otorgaron por la cláusula 100 del 
C.C.T., dos Becas Peña Colorada y una Beca Juan García Ramos.   

El Programa de Estudiantes Voluntarios Universitarios (EVUC), presento 23 proyectos, 11 por los alumnos de la 
Licenciatura en Administración de Empresas y 12 por la Licenciatura en Informática Administrativa.   
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En movilidad en el extranjero a nivel licenciatura se tuvieron 2 alumnos en las Universidades de VALPARAISO 
CHILE y  OF HANKUK FOR FOREIGN STUDIES (corea del sur);  

De IES nacionales recibimos 8 alumnos de la universidad AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,  
AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ,  AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSÍ,  AUTONOMA DE CHIAPAS y 
AUTONOMA DE PUEBLA. de  extranjeras 6 alumnos de las universidades de ALICANTE, ESPAÑA,  OF 
APPLIED SCIENCIES DEGGENDORF, GERMANY  y  SANTO TOMAS, TUNJA COLOMBIA.  

  

Para el ciclo escolar febrero julio 2011 fueron 131 practicantes de los últimos semestres de las Licenciaturas 
que se ofertan en el plantel, en lo que corresponde al Servicio Social Constitucional que abrió proceso de 
registro para el ciclo escolar agosto 2011 enero 2012 hasta el mes de septiembre sólo se habían inscrito 59 
alumnos de semestres intermedios.   

  

En el programa de educación continua  en el 2011 se vendieron los Diplomados en Desarrollo humano y 
habilidades laborales; Calidad y productividad impartido en dos ocasiones y taller denominado Justo a tiempo.   

  

Por otro lado en este año se realizaron diversos eventos de carácter académico, social y cultural a través de los 
cuales se buscó la consolidación de la Facultad como un ente formador de estudiantes íntegros y 
comprometidos con la sociedad.   

  

En lo cultural se realizó el espectáculo musical "Rescatando las tradiciones mexicanas"; después participó con 
nosotros el conferencista Alex García con el tema ¿Cuánto me cuesta tener pareja?; cabe señalar que ambos 
eventos fueron realizados conjuntamente con la participación de Telmex.   

   

Se organizaron dos eventos más el 3er.  Encuentro deportivo realizado en la unidad deportiva Jaime "tubo" 
Gómez; además se trabajó en la remodelación de las canchas ubicadas la zona sur del campus el Naranjo con 
la participación de los planteles de FACIMAR y FIE.   

  

Se realizó el homenaje póstumo al Mtro. Juan García Zárate en el cual se dio una breve semblanza de su 
trayectoria académica y se contó con la presencia de miembros de su familia, profesores y alumnos.   

  

Para este año la Facultad cuenta con dos Clubes, uno de destreza en el ajedrez y otro deportivo de fútbol 
americano - arena.  

  

En la de responsabilidad social se llevó a cabo una visita al asilo de ancianos y la casa hogar Liborio Espinoza 
de Manzanillo con el afán de incentivar y desarrollar actitudes de cooperación en nuestros estudiantes.   

   

Para cerrar el año se llevó a cabo la celebración del 28 aniversario de nuestra Facultad efectuando un convivio 
en la explanada de la dirección.   

   

Se está trabajando en la atención de las recomendación en los 3 PE de licenciatura que oferta la Facultad para 
que en el mes de diciembre del presente año se realice la segunda visita de seguimiento para los PE de LIA y 
CP así como la primera para el PE de LAE, esto con la finalidad de buscar la reacreditación de los 3 programas 
para el año 2012 por CACECA.  

  

Actualmente se está atendiendo la Convocatoria 2010-2012 Programa Nacional de Posgrados de Calidad del 
CONACYT para el Programa de Posgrado Maestría en Ciencias Administrativas. En el mes de marzo de 2012 
se conocerán los resultados.  

  

La tasa de retención de los PE de LAE y CP se encuentra por encima de la media institucional por arriba del 
80%, el promedio de la eficiencia terminal por cohorte (ETC) para los PE que oferta la Facultad es del 64.85%,  
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la satisfacción de los estudiantes es del 79.15%. El índice de satisfacción de nuestros egresados se encuentra 
en todos nuestros PE por arriba del 80%, para el programa de Posgrado Maestría en Ciencias Administrativas 
dado que es un programa de nueva creación no se tienen Indicadores de Competitividad Académica  

  

En el año 2011 de la carrera de Contador Público presentaron el EGEL que representa el 47.73% que 
obtuvieron Testimonio de Desempeño Satisfactorio; para la Licenciatura en Administración de Empresas fue el 
35.71% los que obtuvieron Testimonio de Desempeño Satisfactorio y 4.76% resultaron con Testimonio de 
Desempeño Sobresaliente; en lo que respecta a la Licenciatura en Informática Administrativa 48.15% 
obtuvieron Testimonio de Desempeño Satisfactorio y 3.7% obtuvo Testimonio de Desempeño Sobresaliente.   

.  

La utilización de las TIC's y plataformas (EDUC, EV PRAXIS, SICEUC, SIABUC, SAESTUC), el Centro 
Interactivo de Aprendizaje Multimedia (CIAM), los centros de cómputo, el software de las diversas áreas y la 
sala de videoconferencias del Centro de Tecnología Educativa (CTE)  han permitido y logrado un rendimiento 
significativo debido al uso académico que se les da.  

  

El impacto de la vinculación con los sectores productivos representa conocer de primera mano las necesidades 
del medio laboral para propiciar la incorporación inmediata de los egresados del plantel a las empresas; en un 
segundo momento percibir la satisfacción de los empleadores e implementar mejoras para solventarlas. Se han 
presentado 24 participaciones con diferentes empresas.  

Se cuentan con 123 computadoras en operación, 12 para profesores y 16 para administrativos.  

  

Se adquirieron un total de 383 títulos de libros con recursos del Programa de Egresos de la Federación (PEF) 
que sirven de apoyo a las asignaturas de los PE de la Facultad e impactan en el rendimiento académico de los 
mismos,  

  

En total la planta docente del plantel está compuesta por 43 docentes, de los cuales 9 (21%) son Profesores de 
Tiempo Completo, 34 (79%) son Profesores por Horas. 22 tienen licenciatura 18 maestría y 3 con doctorado.   

  

En el reconocimiento al desempeño de PTC tenemos 7 perfiles PROMEP y un SNI.  

11 profesores realizaron movilidad en congresos y talleres.  Además 40 profesores recibieron capacitación 
disciplinar.  

  

Se Elaboró un de articulo en revista arbitrada, varias memorias en extenso, capítulos de libros electrónicos y 
libros.   

  

Se participó en las siguientes redes:  

*Red de líderes investigadores en innovación, competitividad y estrategias organizacionales (LIICEO).  

* Red CUMEX  

*Red con el Instituto de Educación Superior Tecnológico Privado de Formación Bancaria de Lima Perú.  

*Red con la Universidad de Cantabria, España  

* Red con Boyacá, Colombia  

* Red internacional de investigación en Pyme  

  

La Capacitación y actualización del personal de la dependencia recibieron los cursos de comunicación asertiva; 
calidad en el servicio y sensibilización al cambio para brindar un mejor servicio.  

  

Con el recurso otorgado por el PEF 2011 se verá beneficiada toda la matrícula de los PE que oferta la Facultad, 
debido que se va adquirir e instalar en los centros de cómputo  un simulador de negocios (LABSAG) que tiene 
como objetivo el de mantener actualizada la infraestructura tecnológica a través de innovaciones.  
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Diez principales acciones realizadas 
Acciones Impacto 

1.- Conformación y Reuniones del comité curricular.          1.- Avance de la reestructuración de los tres programas 

de estudio       C.P., LAE, Y LIA en un   25%            

2.- Ejecución de recursos PIFI 2010. 2.- Cuerpos académicos, PTC y alumnado. 

3.- Evento deportivo FCAM mayo 2011. 3.- Integración de alumnos y maestros de la Facultad. 

4.- Gestión de viajes de estudio.  4.- Vinculación del proceso educativo de los alumnos 

con el medio laboral. 

5.- Gestión ante las autoridades para la adquisición de 

equipo de cómputo (23  computadoras) 

5.- Atención al 100% a los usuarios del centro de 

cómputo alterno. 

6.- Gestión ante las autoridades adquisición de 

Software LABSAG simulador de negocios (valor 38,000 

usd). 

6.- Se encuentra en proceso de adquisición con 

recursos PEF. (Impactará en el total PTC y PA y 

alumnos de las carreras de LAE, C.P., LIA Y el 

programa de posgrado de la Facultad.  

7.- Gestión ante la empresa Computación en acción 

S.A. de C.V.la  donación de licencias de software para 

la admnistración de personal, inventarios, bancos y 

registro contable. CONTPAQ i   

7.- En el rendimiento académico de la matrícula total de 

los PE de la FCAM. 

8.- En colaboración conjunta se creó el programa de 

Maestría en Ciencias Administrativas que inicio en 

agosto 2011. 

8.- Mejoramiento del programa de posgrado. 

9.- Organización del V foro la academia y las PYMES y 

el 1er. Congreso multidisciplinario. 

9.- Presentación de trabajos de alumnos de licenciatura 

y proyectos integradores. 

10.-Vinculación de los trabajos de tesis de licenciatura y 

maestría con los cuerpos académicos. 

10.- Elaboración de productos generados de manera 

colegiada entre estudiantes y maestros que se 

encuentran dentro de las LAGC. 

 
 

Principales áreas de atención (debilidades) 
Retos/Área de atención Estrategia para su atención en 2012 

1.-Contratación de 7 PTC      1.- Para PAM, 1 para LAE, 2 para Mtria., 2 para CP., 1 

para LIA.        

2.-Equipamiento del centro de cómputo principal  2.- Proponer el equipamiento a través del PIFI 2012-

2013. 

3.-Construcción de la extensión de cubículos de PTC. 3.- Gestionar el proyecto a través de la dirección de 

obras materiales. 

4.-Construcción de área al aire libre de ABP con 

internet inalámbrico. 

4.- Gestionar recursos a través   de obras materiales ó 

por donación de empresas y/o egresados. 

5.-Mejorar el sistema de internet en el campus el 

naranjo. 

5.- Proponer un proyecto de mejora del sistema de 

internet. 

6.-Área (cubículos) para que trabajen los profesores de 

asignatura 

6.- Gestionar recursos a través   de obras materiales ó 

por donación de empresas y/o egresados. 

7.-Cambiar el sistema eléctrico del aula de ABP para 7.- Gestionar recursos. 
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acondicionar 10 equipos de cómputo e impresora. 

8.- Incrementar al menos otro profesor en el SNI. 8.- Apoyar y motivar a los profesores. 

9.- Mejorar al menos un nivel de un cuerpo académico 

a en consolidación. 

9.-Apoyar y motivar al UCOL-CA43 para que transiten. 

10.- Mejorar la transición al PNPC el programa de 

Maestría en Ciencias Administrativas. 

10.- Dar seguimiento a los requisitos del CONACYT. 
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Galería de imágenes 
 

28 Aniversario de la FCAM 

 

Celebración de alumnos en el aniversario de la Facultad. 

 

 

28 Aniversario FCAM 

 

Planta docente y directiva celebrando el aniversario de la Facultad. 

 

 

28 Aniversario de la FCAM 

 

Alegría por comer pastel del maestro Alfonso Aceves Gordillo. 
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28 Aniversario de la FCAM 

 

Anécdotas de docentes  durante su tiempo de trabajo en la Facultad. 

 

 

28 Aniversario de la FCAM 

 

Partida de pastel, inicio del festejo. 

 

 

28 Aniversario de la FCAM 

 

mmmm que rico pastel!!!!. 
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Infraestructura de la Facultad 

 

Cubículos para profesores de tiempo completo y área de atención tutoral. 

 

 

Evento Cultural Recuperando nuestras Tradiciones 

 

La cantante Mercedes Medina haciendo gala de su talento. 

 

 

Evento Cultural Recuperando nuestras Tradiciones 

 

Alumnos de diferentes grupos en espera del inicio del concierto. 
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Evento Cultural Recuperando nuestras Tradiciones 

 

Otra vez nosotros... 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

Asistencia de grupos apoyando al Asilo de ancianos de Manzanillo. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

Contando Anécdotas de su juventud. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 
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Atención y entrega a las actividades. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

Trabajo en equipo, logros compartidos!!. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

Limpiando el exterior. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 
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Las generaciones de ayer y hoy. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

Juntos hacemos más. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

Entrega de material. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 
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Insumos básicos. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

Una gran platica. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

Trabajando con entusiasmo. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 
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Trabajo colaborativo. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

Universidad de Colima y FCAM presentes!!. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

Una representación digna. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 
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Es hora de comer!!!!. 

 

 

Una Facultad con Responsabilidad Social 

 

La despedida!!!.   

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 

 

Equipos participantes en el torneo de fútbol. 

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 
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Maestros Vs. Alumnos. ¿Quién ganará?. 

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 

 

Instrucciones básicas al equipo de cuervos. 

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 

 

¿Qué les pasa chicos?. 

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 
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Reunión de tácticas. 

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 

 

Imagen del evento. 

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 

 

Fomentando el deporte entre nuestros estudiantes. 

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 
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Partidos de volei ball. 

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 

 

Medalla a los Ganadores. 

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 

 

Premios para los mejores. 

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 
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Equipo ganador de fútbol.  

 

 

Evento Deportivo FCAM 2011 

 

Entrega de premios en efectivo. 

 

 

Homenajes 

 

Homenaje al Maestro  Juan García Zárate - Maestro  Fundador. 

 

 

Homenajes 
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Aula dedicada al maestro Juan García Zárate, Familia del profesor. 

 

 

Homenajes 

 

Familia y docentes reunidos en el evento de homenaje. 

 

 

Homenajes 

 

Evento realizado en el Centro de Tecnología Educativa, contando con la presencia de destacados docentes y 
familiares del maestros Juan García Zárate. 

 

 

Mejoramiento de la infraestructura deportiva 
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Torneo Relámpago 2011 para inaugurar las mejoras realizadas a las canchas deportivas del campus El 
Naranjo. 

 

 

Mejoramiento de la infraestructura deportiva 

 

Bienvenida a los primeros semestres de la Facultad de Contabilidad y Administración de Manzanillo, Facultad 
de Ingeniería Electromecánica y Facultad de Ciencias Marinas por parte del Lic. José Martín Torres Ríos, 
Delegado Regional. 

 

 

Mejoramiento de la infraestructura deportiva 

 

Entrega de reconocimientos a los alumnos involucrados en el proyecto de restauración de las canchas 
deportivas. 
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Mejoramiento de la infraestructura deportiva 

 

Inicio del torneo. 

 

 

 

 

Jugadores de la Licenciatura en Informática Administrativa. 

 

 

Mejoramiento de la infraestructura deportiva 

 

Los grupos de tercero de la carrera de Contador Público integrándose al evento, con un sentido de pertenencia 
FCAM. 

 

 

Mejoramiento de la infraestructura deportiva 
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Esta fuerte el Sol!!!. 

 

 

Mejoramiento de la infraestructura deportiva 

 

Arbitro de los partidos!!. 

 

 

Mejoramiento de la infraestructura deportiva 

 

Un poco de sombra para mejorar el ambiente. 

 

 

Mejoramiento de la infraestructura deportiva 
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Alumnos de primer Ingreso de la Licenciatura de Administración de Empresas. 

 

 

Cultura Social con la Casa Hogar Liborio Espinoza 

 

Trabajo en equipo de las señoritas de la carrera de Administración de Empresas. 

 

 

Cultura Social con la Casa Hogar Liborio Espinoza 

 

Sinergia del equipo de trabajo para cumplir con los objetivos. 

 

 

Cultura Social con la Casa Hogar Liborio Espinoza 
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Habilitación de un aula de cómputo en la casa hogar. 

 

 

Cultura Social con la Casa Hogar Liborio Espinoza 

 

Trabajo de los estudiantes de la carrera de Informática Administrativa para la habilitación del aula de cómputo. 

 

 

Cultura Social con la Casa Hogar Liborio Espinoza 

 

Trabajo terminado, cumpliendo con nuestro compromiso social. 
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Anexos 
 

Anexo I. Productos académicos publicados en 2011 

 

Listado de Productos Académicos 2011 

Artículos 
No. Autor o Autores Ficha bibliográfica completa 

1.  Javier  Montoya Del Corte, Francisco  

Javier MartÍnez Garza, Sergio  IvÁn  

RamÍrez Cacho  

MARTÍNEZ GARZA, F. J., 

MONTOYA DEL CORTE, J., 

RAMÍREZ CACHO, S. I. (2010). 

IMPACTO COMERCIAL DE LAS 

NUEVAS NORMAS 

INTERNACIONALES DE 

MATERIALIDAD EN AUDITORÍA: 

EVIDENCIA EMPÍRICA EN MÉXICO 

Y ESPAÑA. REVISTA 

INTERNACIONAL 

ADMINISTRACIÓN & FINANZAS .  

2.  Miguel Angel Oropeza Tagle, Javier  

Montoya Del Corte, Sergio  IvÁn  

RamÍrez Cacho  

MONTOYA DEL CORTE, J., 

OROPEZA TAGLE, M. A., RAMÍREZ 

CACHO, S. I. (2011). 

CONVERGENCIA MEXICANA CON 

LAS NORMAS INTERNACIONALES 

DE MATERIALIDAD EN 

AUDITORIA. INVESTIGACIÓN Y 

CIENCIA.  

3.  Francisco  Javier MartÍnez GarcÍa , 

Javier  Montoya Del Corte, Sergio  

IvÁn  RamÍrez Cacho  

MARTÍNEZ GARCÍA , F. J., 

MONTOYA DEL CORTE, J., 

RAMÍREZ CACHO, S. I. (2011). LA 

REFORMA DE LA IMPORTANCIA 

RELATIVA EN AUDITORÍA FRENTE 

A LA CRISIS FINANCIERA 

INTERNACIONAL: ESTUDIO 

EMPÍRICO COMPARADO SOBRE 

SU USO Y SUS CONSECUENCIAS 

EN MÉXICO Y ESPAÑA. . INNOVAR 

.  

Artículos de conferencias 
No. Autor o Autores Ficha bibliográfica completa 

1.  Martha Beatriz Santa Ana Escobar  SANTA ANA ESCOBAR, M. B. 

(2010). LA AGENCIA ADUANAL 

AVSA COMO UN PROCESO 

RITUAL. UN ESTUDIO DE CASO. 
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En VIII CONGRESO DE ANÁLISIS 

ORGANIZACIONAL INDIVIDUO Y 

SOCIEDAD: REDES Y FORMAS 

EMERGENTES DE 

ORGANIZACIÓN, 

NOVIEMBRE(págs. ). MONTERREY, 

NUEVO LEÓN. : . 

2.  Martha Beatriz Santa Ana Escobar  SANTA ANA ESCOBAR, M. B. 

(2010). CULTURA 

ORGANIZACIONAL EN UNA 

INDUSTRIA AUTOMOTRIZ. En VIII 

CONGRESO DE ANÁLISIS 

ORGANIZACIONAL INDIVIDUO Y 

SOCIEDAD: REDES Y FORMAS 

EMERGENTES DE 

ORGANIZACIÓN, 

NOVIEMBRE(págs. ). MONTERREY, 

NUEVO LEÓN. : . 

Libros 
No. Autor o Autores Ficha bibliográfica completa 

1.  JosÉ  GÓmez GonzÁlez, Ernesto 

Guillermo GarcÍa Pirsch  

GARCÍA PIRSCH, E. G., GÓMEZ 

GONZÁLEZ, J.  (2011). 

ELEMENTOS BÁSICOS A 

CONSIDERAR PARA EL PAGO DE 

SUELDOS Y SALARIOS EN LA 

MICRO Y PEQUEÑA EMPRESA. 

MÉXICO: FONDO EDITORIAL 

UNIVERSITARIO  

Memorias 
No. Autor o Autores Ficha bibliográfica completa 

1.  Pablo  Carrasco Guerrero  CARRASCO GUERRERO, P.  

(2011). EL OUTSOURCING: 

HERRAMIENTA NECESARIA PARA 

HACER COMPETITIVAS A LAS 

MiPYMES .  COLIMA, MÉXICO. .  

 

Anexo II. Movilidad de personal durante 2011 

 

Listado de profesores que realizaron movilidad 2011 
Nombre Lugar Institución propósito 

MARIO DE JESUS 

NARANJO GONZALEZ 

BOCA DEL RIO 

VERACRUZ 

UNIVERSIDAD 

VERACRUZANA 

CONOCER LAS 

HERRAMIENTAS  

HEURISTICAS PARA EL 

ESTUDIO DE LAS 

ORGANIZACIONES. 
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MARTHA BEATRIZ SANTA 

ANA ESCOBAR 

MONTERREY INSTITUTO 

TECNOLOGICO DE 

ESTUDIOS SUPERIORES 

DE MONTERREY 

PARA CONOCER LA 

CULTURA 

ORGANIZACIONAL EN 

UNA INDUSTRIA 

AUTOMOTRIZ 

RUTILIO RODOLFO 

LOPEZ BARBOSA 

LA HABANA, CUBA ASOCIACION NACIONAL 

DE ECONOMISTAS Y 

CONTADORES DE CUBA 

DIFUNDIR LOS 

RESULTADOS DE 

INVESTIGACION EN VII 

ENCUENTRO 

INTERNACIONAL DE 

CONTABILIDAD, 

AUDITORIA Y FINANZAS. 

JOSE GOMEZ GONZALEZ LA HABANA, CUBA ASOCIACION NACIONAL 

DE ECONOMISTAS Y 

CONTADORES DE CUBA 

DIFUNDIR LOS 

RESULTADOS DE 

INVESTIGACION EN EL 

VII ENCUENTRO 

INTERNACIONAL  DE 

CONTABILIDAD, 

AUDITORIA Y FINANZAS. 

MARTHA BEATRIZ SANTA 

ANA ESCOBAR 

GUANAJUATO UNIVERSIDAD DE 

GUANAJUATO 

PARTICIPAR EN EL XXIV 

CONGRESO 

INTERNACIONAL DE 

SOCIOLOGIA DE LAS 

ORGANIZACIONES. 

SERGIO IVAN RAMIREZ 

CACHO 

BOCA DEL RIO 

VERACRUZ 

UNIVERSIDAD 

VERACRUZANA 

XV CONGRESO 

INTERNACIONAL DE 

INVESTIGACION EN 

CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS LA 

ADMINISTRACION Y LA 

RESPONSABILIDAD 

SOCIAL EMPRESARIAL 

JOSE GOMEZ GONZALEZ MEXICO COLEGIO DE 

CONTADORES PUBLICOS 

DE MEXICO 

NIF D-3 BENEFICIO A LOS 

EMPLEADOS 

ALFONSO ALCOCER 

MALDONADO 

MEXICO DINAMICA TRIBUTARIA 

AC 

COMPARACION E 

IMPLEMENTACION DE 

MEJORAS A LA 

DISTRIBUCIÓN DE LOS 

RECURSOS 

INFORMATICOS DE LA 

FACULTAD 

JOSE GOMEZ GONZALEZ MEXICO COLEGIO DE 

CONTADORES PUBLICOS 

DE MEXICO 

LA 

PROFESIONALIZACION 

DE LA PYMES 
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MARIO DE JESUS 

NARANJO GONZALEZ 

MEXICO UNIVERSIDAD AUTONIMA 

METROPOLITANA 

PARTICIPACION EN EL 

CURSO LIDERAZGO 

SITUACIONAL PARA 

INCREMENTAR EN LA 

PRODUCTIVIDAD DEL CA 

Y DE LA LGAC 

PABLO ADRIAN MAGAÑA 

SANCHEZ 

HERMOSILLO, SONORA UNISON LA REALIZACION DE 

PROYECTOS 

CONJUNTOS 

SERGIO IVAN RAMIREZ 

CACHO 

MAZATLAN UNIVERSIDAD DE 

SINALOA CAMPUS 

MAZATLAN 

ASISTENCIA A REUNION 

DE TRABAJO PARA 

ESTABLECER LINEAS DE 

COLABORACION CON 

INVESTIGADORES DE LA 

RED DE LIDERES EN 

INNOVACION, 

COMPETITIVIDAD, Y 

ESTUDIOS 

ORGANIZACIONALES 

ALFONSO ALCOCER 

MALDONADO 

BAJA CALIFORNIA 

NORTE 

UNIVERSIDAD 

AUTONOMA DE BAJA 

CALIFORNIA NORTE 

PRESENTACION DE 

PONENCIA DEL 3ER. 

ENCUENTRO 

INTERNACIONAL DE 

ORIENTACION 

EDUCATIVA 

VOCACIONAL Y TUTORIA 

JOSE GOMEZ GONZALEZ REPUBLICA DOMINICANA UNIVERSIDAD DE 

VALENCIA 

VII CONGRESO 

IBEROAMERICANO DE 

ADMINISTRACION 

EMPRESARIAL Y 

CONTABILIDAD  

PABLO CARRASCO 

GUERRERO 

MERIDA, YUCATAN ASOCIACION MEXICANA  

DE ESTUDIOS DE 

TRABAJO AC 

 

 
 


